GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Termo de Fomento n.° SETADES/159/2024
Processo Administrativo n.° 2024-NG6RG

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E A UNIAO DE CEGOS D. PEDRO
Il - UNICEP, TENDO POR OBJETO
COOPERACA O TE CNICA E FINANCEIRA
PARA A MANUTENCA O DO SERVICO DE
CONVIVE NCIA E FORTALECIMENTO DE
Vi NCULOS DESENVOLVIDO PELA
UNICEP ATRAVE S DA REALIZACA O DE
DESPESAS DE CUSTEIO, NOS TERMOS
ESTABELECIDOS NO PRESENTE
INSTRUMENTO E NO PLANO DE
TRABALHO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio do(a) SECRETARIA DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, inscrito(a) no CNPJ sob n° 03.252.312/0001-
80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, doravante denominada
ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL, neste ato representada pelo(a) Secretaria de
Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA GRILLO, e o UNIAO DE CEGOS D. PEDRO Il - UNICEP,
inscrita(o) no CNPJ sob n°. 27.568.302/0001-17, com sede a Rua Rosa, s/n°, CEP: 29.104-610,
Bairro Jardim Colorado — Vila Velha/ES, doravante denominada(o) ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, representada(o) pelo(a) Sr. (a) JOSE APRIGIO BARBOSA , portador da ClI
n° [ oroéo expedidor [l ¢ inscrita no CPF sob o n°. resolvem
celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101,
de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria
Anual, na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo n° 2024-
NG6RG e mediante as clausulas e condigbes seguintes:
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O presente Termo de Fomento tem por objeto Cooperacdo técnica e financeira para a
manutenca o do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos desenvolvido pela
UNICEP através da realizacdo de despesas de custeio, conforme detalhado no Plano de
Trabalho, Anexo I.

1.1.1 — O Plano de Trabalho, previsto no Anexo |, é parte integrante desse Termo, delimita
0s objetivos gerais e especificos, bem como define as metas e prevé o cronograma e as
diretrizes das agdes necessarias a consecugado do objeto desse Acordo, conforme
estabelecido no artigo 42, paragrafo Unico da Lei n® 13.019/14.

1.2 — N&o poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orgcamentarias.

1.3 — E vedada a execucgdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| — delegagao das fungdes de regulacao, de fiscalizagao, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

Il — prestagdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 — Sao obrigacdes dos Participes:
| — DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasiao da celebragédo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicacgao as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacao da prestacdo de contas devida pela organizagédo da sociedade
civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste
das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugéo do objeto

do Termo de Fomento;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos;
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

f) divulgar pela internet os meios de representagado sobre a aplicagéo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

g) promover o monitoramento e a avaliagao do cumprimento do objeto da parceria;

h) designar um gestor da parceria e, na hipétese de esse deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigagbes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagéo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

j) colaborar com as agdes e os projetos executados ou viabilizadas pela organizacdo da
sociedade civil e, se possivel, auxiliar na elaboragao das metodologias e da indicagdo das metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execucdo, expansédo e
fortalecimento das agbes e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

I) apoiar a divulgacao das agdes e dos projetos implementadas por meio desta parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias
de irregularidades na execugao do objeto da parceria.

Il — DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragdo contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

¢) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lei n® 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagbes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n°® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugao do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da
organizagdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricao a sua execugao;

g) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta

ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicagédo dos recursos.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerga suas agodes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execucado do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$ 10.010,97 (dez mil e dez reais e noventa e sete centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execugdo do Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) correndo a despesa a conta da
dotagdo orgcamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestdo 47901, conforme
discriminagao abaixo:

Fonte :500 ED:3.3.50.43 R$ 10.000,00

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecugéo dos fins
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe
de R$ 10,97 (dez reais e noventa e sete centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferirda os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final
e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 — E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto nao utilizados,
em caderneta de poupanga de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou
superior a um més; ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo, ou operagao de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizag&o estiver prevista para
prazos menores.

4.3 — Os rendimentos das aplica¢des financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagéo
de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizagéo de gastos para
a execugao do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os
recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 — As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro ndo poderao ser
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serao liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| —quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;
Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimplemento da

organizacgéo da sociedade civil em relacdo a obrigagbes estabelecidas no Termo de Fomento;
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Il — quando a organizagado da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno
ou externo.

4.7 — Por ocasiao da conclusdo, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, serao devolvidos a administragao publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob
pena de imediata instauragéo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragao publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
5.1 — O presente Termo Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas

consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da organizagéo da sociedade civil, para:

| — realizacao de despesas a titulo de taxa de administragcao, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
IIl — realizagao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizagdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corregcdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocgao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI — repasses como contribui¢gdes, auxilios ou subvencgbes as instituicbes privadas com fins
lucrativos;

VII — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacao de
seu extrato na imprensa oficial até 30/11/2025, conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecugédo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da organizagdo da sociedade civil,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, que devera ser formalizada por Termo Aditivo,
sendo, nessa hipétese, dispensada a prévia analise juridica da Procuradoria Geral do Estado.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

6.3 — Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a administragao publica estadual
promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da organizagcdo da sociedade civil, limitado o prazo de
prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima dilagéo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebragédo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia
ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO

7.1 — A administracéo publica estadual designara um gestor, e respectivo suplente, responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugao desta parceria, na forma do artigo 61 da Lei
Federal n® 13.019/2014.

7.2 — Na hipétese de paralisagao das atividades, a OSC devera informar a administragéo publica
estadual, através do(a) gestor (a), no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para que possam ser
tomadas as devidas providéncias.

7.3 — O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| — descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Ill — valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV — analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagao da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

V — analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.4 — Na hipdtese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagdo, por ato préprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de
realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execugédo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacao de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até
0 momento em que a administragao assumiu essas responsabilidades.
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7.5 — A execucio fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por

intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES
observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja, designados
por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerao suas

atribuicoes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 — A prestacédo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e
a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacao de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagbes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagao da sociedade civil e nUmero do instrumento da parceria;

Il — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V — relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizag¢éo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacao
dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria
ou no final de cada exercicio, se a duragao da parceria exceder um ano.

8.2 — A prestacdo de contas relativa a execugdo do Termo de Fomento dar-se-a mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| — relatério de execugéo do objeto, elaborado pela organizagao da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il — relatério de execugéo financeira do Termo de Fomento, com a descrigdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do objeto, na hipétese de

descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — A Administragéo publica estadual considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

| — relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;
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Il — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcancados durante a execucédo do Termo de Fomento.

8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da
Lein® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das agbes quanto:

| — os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il — os impactos econdmicos ou sociais;

Il — o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 — A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragao publica
observara os prazos previstos na Lei n°® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

| — aprovacéao da prestacao de contas;

Il — aprovagéao da prestacédo de contas com ressalvas; ou

Il — rejeicdo da prestacdo de contas e determinacédo de imediata instauragdo de tomada de
contas especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omissao na prestagéo de contas, sera concedido prazo para
a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragao
publica possui para analisar e decidir sobre a prestagao de contas e comprovagéao de resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,
nao havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragao dos fatos, identificagéo
dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengao do ressarcimento, nos termos da legislagéo
vigente.

8.7 — A administragéo publica apreciara a prestagao final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham
sido apreciadas:

| — n&o significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados

aos cofres publicos;

Il — nos casos em que nao for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
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débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciagéo pela administragdo publica.

8.8 — As prestagdes de contas serdo avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

Ill — irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
c¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagao da prestagéo de contas
ou por omissdo em relagdo a analise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro
caso, 0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 — Quando a prestacéo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal,
se mantida a deciséo, a organizacédo da sociedade civil podera solicitar autorizagéo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de
Fomento e a area de atuagao da organizagao, cuja mensuragao econdémica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicdo integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagéo de
contas, a organizagao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestagao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES
9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, durante sua vigéncia, mediante
assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima

de 30 (trinta) dias em relagdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 — Nao é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragéo da
natureza do objeto

9.3 — As alteragdes, com excegao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo

de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado,
orgao ao qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para andlise e parecer.
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9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacdo
de alteragdes que tenham por objetivo a mudancga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou
a utilizacao de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

9.5 — A atualizagao do Plano de Trabalho que objetive a adequagao do cronograma ou de valores
sem a alteracdo de metas podera ser registrada por simples apostila, dispensando a celebragéo
de aditamento conforme autoriza o art. 57 da Lei n® 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 — Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n® 13.019, de 2014, e da legislagéo especifica, a administracdo publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizagédo da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:

| — adverténcia;

Il — suspensédo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

Il — declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao da
sociedade civil ressarcir a administragéo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sancao aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sanc¢des estabelecidas nos incisos |l e 1l sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagao da
penalidade.

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacédo da prestacdo de
contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugao da parceria.

10.3 — A prescrigao sera interrompida com a edi¢gao de ato administrativo voltado a apuracéo da
infracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugao do
objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados
em razao deste Termo de Fomento.

11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagado da Sociedade Civil e

gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacao da sociedade civil formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administragao publica, na hipétese de sua extingéo.
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11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagao da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizagdo donataria, quando, apds a consecugao do objeto,
nao forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugao de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragdo Publica.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO

12.1 — O presente Termo de Fomento podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa

intencao;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagao judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de
Contas Especial.

12.2 — O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o
torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigagcdes das Partes
previstos nesse Termo manter-se-&o inalterados, salvo se as Partes ajustarem de outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsaveis somente pelas
obrigacdes que, em razdo da natureza pela qual se revestem, sobrevivam ao término do Termo.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

13.1 — A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo ou ampliagdo da execugao do objeto descrito neste instrumento fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada

pela administragdo publica estadual até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura, e
ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL
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14.1 — Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovagéo tecnoldgica, obtencado de produto ou
processo resultante das acbes envolvidas no dmbito do presente Termo de Fomento tera sua
exploragéo econémica regida por instrumento especifico, assegurada sua utilizagdo sem 6nus.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

15.1 — A divulgacao dos atos praticados em razao deste instrumento devera restringir-se a
carater educativo, informativo ou de disseminagao de informacgao e conhecimento, respeitados
os direitos autorias.

15.1.1 — Os Participes acordam que a utilizagdo de suas respectivas marcas, representadas
por seus titulos e logotipos, somente podera ocorrer com a autorizagdo expressa de seu
proprietario.

15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a aprovagdo um do
outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execugéo deste instrumento, a ser
eventualmente divulgada em publicacdes, relatérios, conclaves, propagandas, concursos e
congéneres.

15.2 — Nao poderao constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal
de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de quaisquer atos
executados em funcéo deste Termo de Fomento ou que com ele tenham relagao

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO SIGILO DAS INFORMAGOES E COMUNICAGOES

16.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o sigilo os
dados e informacdes referentes as agdes consideradas e definidas como confidenciais, ndo
podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros nao
autorizados, das informacgdes confidenciais trocadas entre os acordantes ou por eles geradas
na vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PROTEGAO DE DADOS

17.1 — As Partes reconhecem que, para a execug¢ao do Termo, sera necessario o tratamento de
dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposigdes da Lei n°® 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem como das demais leis e regulamentos
relacionados a protecdo de dados pessoais e privacidade que possam ser aplicados a qualquer
tratamento de Dados Pessoais no ambito do Termo (“Legislagdo de Protecdo de Dados
Aplicavel”).

17.2 — As Partes se comprometem a somente utilizar as informagbées e dados pessoais
compartilhados para a realizagao das atividades decorrentes do objeto do presente Termo.

17.3 — As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades
relacionadas aos dados pessoais compartilhados ou obtidos em decorréncia do Termo,
fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.

17.4 — As Partes adotarado todas as medidas técnicas de seguranga razoaveis, de acordo com

0 padrao de mercado e a legislacao brasileira, para resguardar os dados pessoais tratados em
decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de quaisquer danos ou prejuizos
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decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado em desacordo com esse Termo e/ou a
Legislagao de Protecdo de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda e qualquer
informacgao relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel, conforme definido na
LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1 — Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que
nao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital
do Estado do Espirito Santo, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

18.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria/ES, __ de de 2024.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

JOSE APRIGIO BARBOSA
Presidente do (a) Unido de Cegos D. Pedro Il - UNICEP
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UNIAO DE CEGOS D. PEDRO II — UNICEP

CGC:.27.568.302/0001-17-Utilidade Pub.Mun.2160-Est.3677-Fed.98619
Rua Rosa, S/N°-Jardim Colorado -Vila Velha -Tel: (27) 3399-8010 Fax: 3299-
9696E-mail: unicep@terra.com.br

PROJETO: DESENVOLVENDO ACOES NO CENTRO DE CONVIVENCIA UNICEP.
PLANO DE TRABALHO
(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Nome CNPJ

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento | 03.252.312/0001-80
Social

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Joao Carlos de Souza n2 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitdria 29.057-530

E-mail da Instituicao Home Page

convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810 (27) 3636-6807 (27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome CNPJ

Unido de Cegos D. Pedro II - UNICEP 27568302/0001-17

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Rosa, s/n°

Bairro Cidade CEP
Jardim Colorado Vila Velha 29104610
E-mail da Instituicao Home Page

unicep@terra.com.br

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3399-8010 (27) 3339-0602 ()

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome CPF:
José Aprigio Barbosa

N° RG Orgio Expedidor | Cargo na 0SC Mandato vigente até
Presidente 31/03/2026
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
alrro Cidade CEP
Vila Velha ]
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
()
4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
Nome
Denise Correa Coutinho Natila Martins da Vitéria Silva
Area de Formacio N2 do Registro no Conselho Profissional
Servico Social 04018 // 08662
Bairro Cidade CEP

Cariacica
Email do Tecnico 2

E-mail do Técnico 1

Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2
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UNIAO DE CEGOS D. PEDRO II — UNICEP

CGC:.27.568.302/0001-17-Utilidade Pub.Mun.2160-Est.3677-Fed.98619
Rua Rosa, S/N°-Jardim Colorado -Vila Velha -Tel: (27) 3399-8010 Fax: 3299-
9696E-mail: unicep@terra.com.br

5. DESCRICAO DA REALIDADE

5.1. Breve historico e finalidade da OSC

A Unido de Cegos D. Pedro Il - UNICEP, fundada em 01 de dezembro de 1979, na cidade de Vitoria,
Capital do Espirito Santo, com sede préopria de 2000m? de 4rea construida est4 situada a Rua Rosa,
s/n2, Jardim Colorado, Vila Velha, Espirito Santo.

E pessoa juridica de direito privado, sob forma de associacdo civil, sem fins lucrativos, sem
finalidade politica ou religiosa, de carater beneficente de assisténcia social e utilidade publica
municipal, estadual e federal, podendo atuar em todo o Espirito Santo, bem como formar ntcleos
locais.

Tem por finalidade o atendimento gratuito, permanente e integral das pessoas com deficiéncia
visual, com foco na educagdo, reabilitacdo, profissionalizacdo, saide e assisténcia social, no intuito
de resguardar seus direitos e garantias fundamentais como cidadaos.

Atualmente possui termos de parceria firmados com: a Secretaria Estadual de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social - SETADES, Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Vila Velha -
SEMAS, e CEASA.

Encontra-se devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Vila Velha sob o
n? 25.

5.2. Principais a¢des na area da assisténcia social

As acdes e os servigos desenvolvidos pela UNICEP tém por objetivo, o enfrentamento das
adversidades inferidas pela deficiéncia e também pelo meio. Na execucido das atividades procura-
se estimular a participacdo cidad3, sensibilizando cada usuario acerca dos seus direitos e garantias,
assim como seus deveres.

Além da oferta de atendimento por meio do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,
a Unido de Cegos D. Pedro II- UNICEP estd inscrita no Cadastro Nacional de Entidades
Socioassistenciais-CNEAS, como entidade que oferta atendimento por meio de A¢des de Promocao
da Integracdo ao Mercado de Trabalho e atendimento pelo (Programa) Ac¢des de Habilitacdo e
Reabilitagdo da Pessoa com Deficiéncia e a Promocao de sua Integracdo a Vida Comunitaria.

5.3. Caracterizacao do servico socioassistencial

A Habilitacdo e Reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e a promoc¢do de sua integracdo a vida
comunitaria no campo da assisténcia social esta definida pela Resolu¢io CNAS n? 34/2011 comao:

“um processo que envolve um conjunto articulado de agbes de diversas
politicas no enfrentamento das barreiras implicadas pela deficiéncia
e pelo meio, cabendo a assisténcia social ofertas préprias para
promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios,
assim como a autonomia, a independéncia, a sequranga, o acesso aos
direitos e a participagdo plena e efetiva na sociedade”.
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Para tanto, a UNICEP através do Programa “A¢des de habilitacdo e reabilitacio da pessoa com
deficiéncia e a promocao a sua integracao a vida comunitaria” oferta atividades e acdes de vigilancia
socioassistencial, de protecdo social, e de defesa e garantia de direitos a pessoas com deficiéncia
visual, preferencialmente do Municipio de Vila Velha com extensdo em todo Estado, desde o seu
nascimento, assegurando acessibilidade em todos os ambientes e servigos, tecnologias assistiva e
de reabilitacdo, materiais e equipamentos adequados e apoio técnico profissional, de acordo com
as especificidades de cada pessoa com deficiéncia.

De acordo com a Resolucdo da CNAS n? 109/2009, a Instituicdo se enquadra no Nivel de Protecao
Basica e desenvolve o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, onde acolhe as pessoas
com deficiéncia visual total e/ou parcial encaminhadas pelo Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS, comunidade onde esta sediada e pela rede municipal e estadual. Tem como referéncia
0 CRAS de Jardim Asteca de Vila Velha.

0 Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos é ofertado de maneira continua, cumprindo
o papel de complementar o trabalho social com familias desenvolvido pelo PAIF do territério onde
esta sediado, prevenindo a ocorréncia de situacdes de risco social, estando pautado e na defesa e
afirmacao dos direitos, ao assegurar espagos de convivio familiar e comunitario, trabalho em grupos
por meio de oficinas socioeducativas, para aquisicGes que beneficiem os usudrios, seja no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades, ou nas relacdes de afetividade e sociabilidade.
Neste servico também sio realizadas ac¢des inclusivas para fortalecimento dos vinculos familiares
e sociais, de modo a ampliar e garantir trocas vivenciais e culturais.

5.4. Perfil do publico beneficiario da entidade

Os usuarios atendidos pela Instituicdo tém idade compreendida entre 0 a 80 anos. Em sua maioria
recebem o Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC. Alguns usudrios se encontram em situacdo de
vulnerabilidade em decorréncia de dificuldades vivenciadas por seus familiares, possuem ensino
fundamental e médio e residem em imédvel alugado.

5.5. Capacidade de atendimento

0 SCFV tem capacidade para atender até 100 (cem) pessoas com idades variadas com cegueira total
ou parcial do municipio de Vila Velha e demais localidades do Estado do Espirito Santo, funcionando
e segunda a sexta-feira, no horario de 08:30 as 18:00 horas.

Atualmente frequentam a Instituicio 80 (oitenta) usuarios, onde sdo oferecidas diversas
acdes/atividades no periodo vespertino, como: oficinas de braille, oficinas de cidadania, oficinas de
informatica adaptada; atividades esportivas; oficina de artesanato; atendimentos sociais,
psicolodgicos e terapéuticos ocupacionais, além da geracdo de renda por meio da Fabrica de Vassoura
e da Clinica de Massoterapia.

A Clinica de Massoterapia e Fabrica de Vassouras funciona todos os dias da semana, de 08:30 as
17:30 horas. Esses servicos sdo prestados por usuarios que se capacitaram.

5.6. Metodologia de trabalho

A UNICEP recebe pessoas com deficiéncia visual total e/ou parcial encaminhadas por: hospitais,
clinicas, escolas, rede municipal/estadual e procura espontanea.

A pessoa com deficiéncia visual que optar em frequentar os servigos socioassistenciais.
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desenvolvidos pela UNICEP deve agendar atendimento com o servi¢o social

A acolhida do usuario e sua familia é realizada pelo assistente social na qual é feita a apresentacdo dos
programas e servicos que a entidade desenvolve. Nesta é priorizada a escuta qualificada com a
finalidade de construcdo do vinculo entre o profissional e o usuario e se constitui como momento
decisivo na continuidade do servico. Na entrevista é garantida a privacidade para a coleta de
dados com o preenchimento da ficha de inscricdo (anamnese), e em seguida serd encaminhada para
atendimento a outros profissionais, de acordo com a sua demanda. A coleta de dados
posteriormente subsidiara a construgdo junto com o usuario e familia (que atendam aos critérios
de elegibilidade da instituicdo), um plano de desenvolvimento personalizado.

0 usudrio ao ser incluido no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos encontrara nos
espacos de convivéncia meios de adquirir conhecimentos e vivéncias que irdo auxiliar na construcao
de sua autonomia, bem como na promog¢ao da autoestima e motivacao, tendo uma melhor qualidade
de vida.

Atualmente as oficinas desenvolvidas pelo SCFV em beneficio do fortalecimento de vinculos dos
usuarios sao:

1. Oficina de Artesanato: A oficina é ofertada as tercas e quintas-feiras, no turno da tarde (das
13h00min h as 17; 00 h), com duracdo de uma hora para cada grupo interessado. A oficina de
artesanato tem por objetivo trabalhar as habilidades dos usuarios e também é uma forma de
geracdo de renda para os mesmos.

2. Oficina Esportiva: A oficina é ofertada as tercas e quintas feiras, no turno da tarde (das 15:00h
as 18:00h), com duracio de 03 horas para cada grupo interessado.

3. Oficinas de Braile: A oficina de braile é ofertada de segunda a sexta-feira das 13:00 as 18:00,
com duracdo de 02h 30min cada grupo. Forma de escrita e leitura da pessoa cega total, este
trabalho é desenvolvido com o objetivo de possibilitar um maior conhecimento intelectual.
Além do Braille, oferecemos também uma serie de outras atividades técnicas de aprendizagem.

4. Oficinas de Cidadania: Ofertada de segunda a sexta feira, das 13:00h as 18:00h com duracao de
02h. 30min cada grupo. Utiliza-se como metodologia, rodas de conversas com o objetivo de
promover a convivéncia social e interacdo enre os pares através da utilizacdo de recursos
sonsoriais, de memorizagao e de coordenagdo motora fina.

5. Orientagdo e Mobilidade: As atividades da oficina de orientagdo e mobilidade sdo ofertadas de
segunda a sexta-feira das 13 h as 18:00 h com durac¢do de 40 minutos de aula. O objetivo é levar
0 usuario a adquirir mais independéncia ao locomover-se nos ambientes variados como: na
instituicdo, na rua, nos terminas no shopping etc. Contamos com um educador fisico quetem
por objetivo ajudar nossos usudrios a utilizacdo da bengala branca, o que vai trazer a pessoa
cega uma melhor qualidade de locomogéo, a pratica esportiva com o futebol de 5, goalball e o
atletismo.

6. Terapia Ocupacional: As atividades de terapia ocupacional sdo ofertadas de segunda a sexta-
feira das 12 h as 18:00 h com duracido de 40 minutos de aula. Tem como pratica promover a
terapia individual auxiliando no desenvolvimento social, orientagdo nas atividades de vida
diaria (AVD’S), adequagdo visual e estimulagcdo sensorial (tato, olfato, audigdo etc.). As
atividades em grupo tém por objetivo promover a interagao, socializacdo, além de trabalhar a
percepcao de espaco, consciéncia corporal, lateralidade, equilibrio, musicalidade e ritmo.
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7. Informatica: A oficina de informatica é ofertada de segunda a sexta-feira das 13 h as 18:00 h
com duracao de 40 minutos de atividade. Contamos com um laboratério de informatica adaptado,
com um leitor de tela MVDA, que promove acessibilidade as pessoas cegas e de baixa visdo ao
mundo da tecnologia da informacgao, com atividades praticas de iniciagdo a informatizacdo com
reconhecimento do computador e dos comandos basicos, acesso a digitacdo de textos, leitura,
pesquisas, manuseio das redes sociais como facebook e outros.

Oferta de Lanches e Refei¢cOes: Para os usuarios, sdo oferecidas diariamente refeicdes de acordo
com o hordrio das atividades e também para aqueles que frequentam as atividades em horario
integral. Dentre as refei¢cdes estdo almogo e lanche com cardapio variado e balanceado, sendo no
almoco de segunda a sexta-feira, exceto feriados, o seguinte cardapio:; e Lanches servidos de
segunda a sexta feira, exceto feriados, com o seguinte cardapio alternado e variado: café, sucos,
iogurtes, saladas de frutas, bolos, cuscuz, canjica, pipoca, biscoitos variados e alguns tipos de caldos.

Além das oficinas socioeducativas, o servico social atua na identificacdo das situacdes de
vulnerabilidade e risco social através de atendimento socioassistencial individualizado a familia,
por meio de entrevista e visita domiciliar. Quando necessario, o profissional de servigo social realiza
o encaminhamento (via formulario), dos usuarios e/ou familiares para a inclusdo nos servicos
socioassistenciais da rede socioassistencial do municipio em que reside ou em outras politicas
publicas.

Aos usudrios do SCFV é garantido o transporte gratuito facilitando a acessibilidade aos
atendimentos.

Neste servico também sio realizadas agdes interativas com os usudrios e suas familias, como
palestras, debates, dindmicas, reflexdes e orienta¢des que venham propiciar o conhecimento acerca
de seus direitos e de sua participacdo em diversos meios familiar, comunitario e social, de forma a
potencializar e estimular experiéncias de trocas vivenciais e culturais visando o crescimento
pessoal, a inclusdo social e o fortalecimento de vinculos.

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperacio técnica e financeira para a manutencio do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos desenvolvido pela UNICEP através da realizacdo de despesas de custeio.

6.2. Objetivo Geral
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Aquisicdo de materiais de consumo (géneros alimenticios) para complementacdo das refei¢cdes
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6.3. Objetivos especificos

= Acolher o usuario encaminhado pelas diversas Instituicdes para participar das
acoes/atividades do SCFV executado pela UNICEP;

= Ofertar atendimento e informag¢des necessarias aos usudrios e familiares sobre o
funcionamento do SCFV e outros servicos socioassistenciais desenvolvidos pela Instituicdo;

= Garantir o acolhimento, o acesso as instalagdes da UNICEP, e as atividades do SCFV as
pessoas com Deficiéncia Visual;

» Propiciar a participagdo dos usudrios nas oficinas socioeducativas e em acdes
fortalecedoras de vinculos, de defesa e garantia de direitos visando o desenvolvimento
de sua autonomia, independéncia e participacdo social;

= Propiciar visitas e/ou passeios aos usuarios do SCFV em espacos publicos e privados
visando a inclusdo e a convivéncia social.

=  Garantir o desenvolvimento do trabalho social essencial ao atendimento dos usuarios
e suas familias no SCFV visando a acessibilidade aos direitos;

=  Providenciar encaminhamentos dos usudrios e suas familias a rede municipal de sadde,
educacio, esporte, assisténcia social, dentre outros, visando a acessibilidade aos
servicos para a melhoria da qualidade de vida;

= Ofertar lanche/refei¢des aos usuarios participantes das atividades e a¢cdes do SCFV;
= Oferecer transporte gratuito aos usuarios facilitando o acesso as atividades do SCFV;

=  Garantir a manutencao da limpeza e organizacdo do ambiente visando o acolhimento
dos usudrios nas atividades/atendimentos do SCFV.

6.4 Publico beneficiario da proposta

Atender diretamente a 80 (oitenta) pessoas com deficiéncia visual parcial e total nas atividades e
acdes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

6.5 Justificativa

0 projeto estd em consonancia com as Leis n? 7.853/89, n® 8.742/93, 12.435/11 e também com
toda a legislacdo que busca assegurar e promover os direitos da pessoa com deficiéncia.

0 desenvolvimento das a¢des deste trabalho esta voltado a garantir a pessoa com deficiéncia visual,
o direito ao acesso a informacdo e agdes socioassistenciais que favorecam ao desenvolvimento
integral, a promoc¢do da qualidade de vida, assim como, sua inclusdo social e o fortalecimento da
convivéncia social e comunitaria, de forma a suscitar a autonomia e emancipacdo enquanto
individuo singular, evidenciando alternativas para sua vivéncia autossuficiente, promovendo bem-
estar através da aprendizagem, da convivéncia compartilhada e do fortalecimento dos seus
mecanismos de protecio.

De acordo com os objetivos estatutarios, a UNICEP é uma associag¢do sem fins econdmicos e obtém
sua receita através da realizacdo de termos de parceria publicos, doacdes de pessoas fisicas e
juridicas. Os valores arrecadados sido investidos na manutencdo dos servicos ofertados pela
Instituicao.

Ao longo dos anos a UNICEP tem assegurado espacos para o convivio grupal, comunitario e social,
bem como o desenvolvimento de relagdes de afetividade e solidariedade, conforme previsto no
Servico de Fortalecimento de Vinculos, no ambito da Protecdo Social Basica da Assisténcia Social.
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Um dos objetivos da UNICEP é garantir a execucdo continua de agdes e servicos socioassistenciais
voltados ao enfrentamento das adversidades inferidas pela deficiéncia e também pelo meio, pois
reconhece que as pessoas com deficiéncia visual possuem impedimentos inerentes a sua condicdo
fisica, podendo enfrentar diversas dificuldades que venham travar a sua participacdo em igualdade
de condigdo junto as demais pessoas.

Portanto, na execucdo das atividades do SCFV é estimulado nos usuarios a participacdo cidadj,
sempre sensibilizando a importancia de todos se apropriarem de seus direitos, deveres e garantias
enquanto autor da sua propria histoéria de vida.

Assim, para o surgimento de cidaddos informados e esclarecidos, e tendo como base a dimensdo
social, econ0mica, educacional e existencial da cidadania, a UNICEP, procura ser um espaco de
socializacao, coletividade, onde as a¢des ndo se restringem a educacdo formal, mas sim a espagos de
debate, reflexdo e articulagdo para a captacdo de conhecimento e exercicio da cidadania.

0 presente projeto justifica-se porque a UNICEP possui a intengdo em permanecer como prestadora
de servicos socioassistenciais as pessoas com deficiéncia visual, garantindo atendimento aos usudrios
e a execucdo das atividades do SCFV com qualidade e exceléncia.

Na pratica, a inclusdo da pessoa com deficiéncia na sociedade ainda é muito precaria, ndo condizendo
com a realidade e a legislacdo pertinente e a UNICEP através da oferta dos servigos socioassistenciais
tem garantido espacos propicios a convivéncia social, ao fortalecimento de vinculo familiar, e meios
que permitem o exercicio da cidadania pelas pessoas com deficiéncia visual parcial e total.

Com vistas a manutengdo dos servicos e atendimento aos usudrios, a entidade vem trabalhando na
obtengdo de recursos publicos e privados e melhorando continuamente a qualidade das atividades e
acOes desenvolvidas, visando a promocido da autonomia, independéncia, inclusdo social, e vivéncia
de cidadania.

Neste sentido, vem pleitear junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento
Social o custeio de despesas materiais de consumo de género alimenticio para a complementagio da
alimentacdo, visando o atendimento com qualidade e exceléncia aos nossos usudrios.

Para os usudrios, sdo oferecidas diariamente refeicdes de acordo com o horario das atividades e
também para aqueles que frequentam as atividades em hordrio integral. Dentre as refei¢des estdo
almoco e lanche com cardapio variado e balanceado. Sendo o almogo servido de segunda a sexta-
feira, exceto feriados com o seguinte cardapio: Feijdo, arroz, macarrio, verduras cozidas, carnes,
saladas cruas, acompanhadas de sucos e como sobremesas (frutas). Lanches servidos de segunda a
sexta feira exceto feriados com o seguinte cardapio alternado e variado: café, sucos, iogurtes, saladas
de frutas, bolos, cuscuz, canjica, pipoca, biscoitos variados e alguns tipos de caldos.

Cardapio Almoco
Segunda-feira Arroz, feijdo, salada de tomate, alface e repolho, coxa e sobre coxa assada
Terca-feira Arroz, feijao, brocolis cozidos, costela bovina ensopada com batata e polenta
Quarta-feira Arroz, feijdo, macarrao, salada de alface com tomate e musculo cozido
Quinta-feira Arroz, feijdo, abobora cozida, chuchu cozido, pescoco de peru.
Sexta-feira Arroz, feijao, puré de batata, carne moida, maionese e salada de alface com

tomate
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Cardapio Lanche

Segunda-feira Salada de frutas

Terca-feira Biscoitos e leite com achocolatado
Quarta-feira Pipoca com suco

Quinta-feira Caldo verde

Sexta-feira Bolo e café

Na execucdo das atividades procura-se estimular a participagdo cidada, sensibilizando cada usudrio
acerca dos seus direitos e garantias, assim como, seus deveres enquanto autor da sua prépria histéria
de vida. Vale ressaltar a fala de Gentilli (2006) para contribuir com a formacdo de cidadaos, a
definicdo de “cidadania” ndo possui apenas o seu conteudo civil e politico; e pensando em contribuir
para o surgimento de cidaddos conscientes e esclarecidos, tendo como base a dimensdo social,
econOmica, educacional e existencial da cidadania, a UNICEP, procura ser umespaco de socializacao
e coletividade, onde as a¢des ndo se restringem ao servico socioassistencial de fortalecimento de
vinculos, abrindo varios espacos de debate, reflexdo e articulacdo para a captacdo de diversas
aprendizagens dentre estas o braille e a geracdo de renda por meio de Acdes de Promocdo da
Integracdo ao Mercado de Trabalho.

As acdes e servicos desenvolvidos pela UNICEP buscam enfrentar as adversidades inferidas pela
propria deficiéncia e também pelo meio, pois reconhece que as pessoas com deficiéncia visual
possuem impedimentos inerentes a sua condicdo fisica, podendo enfrentar diversas dificuldades
que venham travar a sua participacdo em igualdade de condigdo junto as demais pessoas.

Na pratica, a inclusio da pessoa com deficiéncia na sociedade e no mercado de trabalho ainda é muito
precaria, ndo condizendo com a realidade e a legislacdo pertinente.

Desse modo, a UNICEP possui meios que permitem que as pessoas com deficiéncia visual parcial e
total desenvolvam atividades interativas e laborais gerando renda para si e sua familia, bem como
busca resguardar a sua dignidade e cidadania.

A UNICEP dara continuidade aos servicos prestados com a equipe de apoio e aquisicdo de materiais
de consumo. Os alimentos adquiridos para a execucdo deste projeto se complementardo aos
alimentos doados a UNICEP pelo Programa Mesa Brasil-SESC e OK supermercados que sdo: batata,
frutas, alface, tomate, abdbora, abobrinha, pepino, chuchu, repolho dentre outros. Estas parcerias sao
necessarias para dar prosseguimento as atividades exercidas na Instituicdo, onde os mesmos fardo a
diferenca no cotidiano.

Ao se firmar a parceria com a SETADES sera garantida a manutenc¢do do SCFV que integra o Programa
“Acdes de Habilitacdo e Reabilitacdo da Pessoa com Deficiéncia e a Promog¢io da sua Integracdo a vida
Comunitaria”, garantindo a qualidade de atendimento ao publico da assisténcia social, pessoas com
deficiéncia visual, em situagdo de vulnerabilidade e risco social.
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6.6 Equipe de profissionais que atuario na execucio da proposta

Nome Formacao Funcao Carga P
horaria
semanal

José Aprigio Barbosa Ensino Médio Presidente 08 horas semanais

Jozir Santo Vulpe Ensino Médio Administrador 08 horas semanais

MarcelyRamos dos Santos

Ensino Médio

Auxiliar de

40 horas semanais

secretaria
Adones Teixeira Vieira Ensino Médio Inc. Motorista 40 horas semanais
Miriangela Maretto Ensino Fundamental | Cozinheira 40 horas semanais

Raquel da Silva Passos

Ensino Médio Inc.

Auxiliar de
servicos gerais

40 horas semanais

Marilucia Martins Pernes

Ensino Fundamental

Auxiliar de
Servicos Gerais

40 horas semanais

Paulo Gomes de Oliveira

Ensino Médio

Auxiliar de
Servigos Gerais

40 horas semanais

Wellerson Augusto Loss

Ensino Médio

Auxiliar de
Servigos Gerais

40 horas semanais

Natila Martins da Vitéria Silva

Ensino superior

Assistente Social

30 Horas semanais

Denise Correa Coutinho

Ensino superior

Assistente SAocial

30 Horas semanais

Rafael Costa dos Santos

Ensino superior

Terapeuta
Ocupacional

30 Horas semanais

Dianne Vieira Trancoso

Ensino Superior

Psicologa

30 Horas semanais

Gabriel Barros

Ensino superior

Educador social

25 horas semanais

Instrutor de

Gabriel Rodrigues Ensino Médio . 8 horas semanais
violao
. . . L 1 Instrutora de .
Liamara Pimenta Ensino Médio 4 horas Semanais
Artesanato

Greice Elen Vaz

Ensino Superior

Educadora Social

25 horas semanais

Fabia Souto Siqueira

Ensino Superior

Educadora Social

25 horas semanais
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6.7 Metodologia para avaliacdo do grau de satisfacio do usuario

Na avaliacdo do grau de satisfacdo dos usudrios sobre o atendimento do SCFV serdo usadas
metodologias que permitirdo mensurar as informacdes sobre a execu¢ido do SCFV, tendo por objetivo
o seu aprimoramento e o desempenho das a¢des propostas, permitindo a visualizacdo antecipada de
possiveis entraves, possibilitando corrigi-lo para alcangar os resultados propostos. Esta avaliacdo do
grau de satisfagdo junto ao publico atendido sera continua e desempenhada por técnicos da equipe
de execucido do projeto (SCFV), incluindo educadores, e coordenadores.

Sera analisado o nivel de alcance do projeto (SCFV) a partir de pontos relevantes, tais como: Os
avancos do grupo; os conhecimentos adquiridos; Produgdo do conhecimento; Dificuldades e desafios;
0 trabalho da equipe; Objetivos alcan¢ados, usando ferramentas como: questiondrio, entrevistas, roda

de conversar, caixa de sugestdes, entre outras.
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6.8 Sustentabilidade da proposta

As agdes propostas da UNICEP visam um atendimento de qualidade e continuo aos seus usuarios,
desta forma as acoes e/ou atividades devem ser oferecidas sem interrupgoes. Para tanto, a Instituicio
se compromete em buscar recursos junto aos parceiros, visando a firmatura de novos termos de
parceria, fomento ou colaboracio, dentre outros.

6.9 Periodo de execucio do objeto

Inicio: Término:
Dezembro/2024 Novembro/2025

7 CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGCAO DO OBJETO

Meta 1: Continuidade da oferta do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos integrado ao Programa “A¢des de Habilitacdo e Reabilitacdo da Pessoa
com Deficiéncia”, que atende a 80 pessoas. Valor(R$):

Indicador(es):
= N2de pessoas com deficiéncia atendidas pelo SCFV;
= Atividades, A¢oes e Atendimentos ofertados aos usudrios pelo SCFV;
= Grau de Satisfacdo dos usudrios e familiares atendidos pelo SCFV;

Metodologia de execucao:
0 servico sera prestado diariamente, por equipe multiprofissional que compde o SCFV, composta
por técnicos, educadores sociais, administrativo e apoio.
= Acolhida dos usuarios e a familia.
= Planejamento e organizacdo das atividades e agdes do SCFV.
= Oferta diaria dos atendimentos em grupo, atividades e acdes do SCFV.
= Direcionamento dos usudrios para os atendimentos, acdes e atividades dos servigos
socioassistenciais da protecdo social basica.
= Monitoramento e avaliacdo do servigo prestado pelas equipes do SCFV.
= Pesquisa de satisfacdo conforme metodologia descrita no tépico 6.7 deste plano.
= A Coordenacdao Administrativa do SCFV juntamente com o responsavel técnico pelo projeto
da parceria a ser celebrada elaborara relatério (s) referente aos atendimentos, agdes e
atividades executadas com os usuarios e suas respectivas familias no SCFV, incluindo registro
fotografico, por solicitacdo da SETADES.
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Periodo de Execucio

Etapas/atividades Valor (RS$) — —
Inicio Término

1.1. Planejamento e organizacdo da oferta do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de - 12/2024 11/2025
Vinculos

1.2. Oferta  continua dos  atendimentos, B 12/2024 11/2025
atividades e agdes do SCFV

1.3. Pesquisa de grau de satisfacdo dos usuarios e B 12/2024 11/2025
familiares atendidos pelo SCFV

1.4. Elaboragio de Relatério das Atividades, B 12/2024 11/2025
Acoes e Atendimentos executados pelo SCFV.

Meta 2: Aquisi¢ido de materiais de custeio (géneros alimenticios ), Valor (R$):

para manutencao e melhoria da qualidade do SCFV. R$10,010,97

Indicador(es):
o Apresentacao de notas fiscais

o Preparo das refeicoes, comprovados por meio de relatérios fotograficos;

Metodologia de execugéo:

Sera adotado o procedimento de cotagdo dos precos através da média geral dos valores no mercado,

A compra dos generos alimenticios seguira o cardapio planejado, com oferta de refeicdo aos usuarios que
frequentam as atividades em horario integral e lanche intermediario aos demais usuarios que integram o
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SFCV.
Periodo de Execucio
Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término

1.1. levantamento de pregos 03 or¢amentos, =" 12/2024 11/2025

1.2. compra dos generos alimenticios B 12/2024 11/2025

1.3. acondicionamento dos itens 12/2024 11/2025

1.4. preparo e consumo B 12/2024 11/2025

8 PLANO DE APLICACAO

CODIGO | ESPECIFICACAO CONCEDENTE PROPONENTE | TOTAL
Material de consumo R$10.000,00 10,97 R$10,010,97
Servigos de terceiros - pessoa L L L
fisica

3.3.50.43 | Servicos de terceiros - pessoa
juridica
Equipe encarregada vpela| I
execucao

4.4.50.42 Equipamentos e materiais
permanentes

TOTAL R$10.000,00 10,97 R$10.010,97




8.1 Detalhamentos das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
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Especificagao Unid. Quant. Unxg:'ci,c: Valor Total

Acém KG 25 29,15 728,75
Achocolatado PCT 14 14,43 202.02
Acucar 1KG 10 20,43 204,30
Alho KG 10 25,89 258,90
Amendoim torrado PCT PCT 15 13,23 198,45
Arroz 1KG PCT 1KG PCT 11 10,45 114,95
Azeite L 08 43,96 351,68
Batata KG 05 13,66 68,30
Biscoito de doce PT 15 8,23 123,45
Biscoito de sal PT 15 8,23 123,45
Caldo de galinha CX 09 5,15 46,35
Canjica branca PCT 10 10,27 102,70
Carne de hamburguer KG 25 36,65 916,25
Carne moida KG 25 30,68 767,00
Carne seca KG 11 53,18 584,98
Carré suino KG 22 18,49 406,78
Cebola KG 05 9,65 48,25
Costela bovina KG 20 24,29 485,80
Coxa s/coxas KG 20 16,85 337,00
Extrato de tomate ptc 500 gramas PTC 10 4,68 46,80
Farinha de mandioca KG 05 9,49 47 45
Feijao tipo 1 KG 06 12,62 75,72
Filé de peito de frango KG 10 18,79 187,90
Fuba KG 05 6,52 32,60
Leite condensado PCT 10 6,89 68,90
Linguica mista KG 15 29,42 441,30
Litros de leite L 13 4,32 56,16
Macarrao PCT 06 6,62 39,72
Maionese KG 05 25,85 129,25
Margarina KG 05 16,69 83,45
Milho verde Lata 14 5,52 77,28
Moela KG 15 13,49 202,35
Musculo bovino KG KG 20 27,99 559,80
Oleo de soja L L 10 8,14 81,40
Ovos DUZ. DUZ 05 19,26 96,30
Paleta suina KG KG 25 17,99 449,75
Pescoco de peru KG 20 23,48 469,60
Pipoca PCT PCT 11 6,85 75,35
Sal PCT PCT 04 3,95 15,80
Salsicha KG 20 11,82 236,40
Suco caju L 10 11,92 119,20
Tapioca PCT 11 9,62 105,82
Trigo KG KG 14 6,47 90,58
Vinagre L 08 6,36 50,88
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Coco ralado ptc 15 6,79 101,85
Valor total R$10.010,97
8.1.2. Servicos de terceiros - pessoa fisica (3.3.50.43
. . Valor
Especificacido Unid. Quant. Unitario Valor Total
N.A.
Subtotal
8.1.3 Servicos de terceiros - pessoa juridica (3.3.50.43)
ies . Valor
Especificacido Unid. Quant. Unitrio Valor Total
N.A.
Subtotal
8.1.4 Equipe encarregada pela execucao (3.3.50.43)
Especificagao Unid. Quant. Unxg:"i); Valor Total
Subtotal
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42
Especificagao Unid. Quant. Unxglr‘i); Valor Total
Subtotal
TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2 + 8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5) R$10,010,97
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
12/2024 01/2025 02/2025 03/2025 04/2025 05/2025
R$ 10.000,00 - - - - -
06/2025 07/2025 08/2025 09/2025 10/2025 11/2025




APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

12/2024 |01/2025 02/2025 03/2025 04/2025 05/2025
R$ 10,97 - - - - -
06/2025 07/2025 08,/2025 09/2025 10/2025 11/2025

10. DECLARAGCAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organiza¢ao da Sociedade Civil (OSC) proponente, declaro,
para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
(SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, 1ll, da Resolugcdo n°14, de 15 de maio de 2014,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC nao se enquadra em nenhuma das condigdes de impedimento dispostas no artigo 39 da Lei
n°® 13.019/2014;

c) Se otermo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera responsavel
pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os pregos propostos para aquisigéo de bens e/ou servigos apresentados por essa OSC foram
apurados por meio de orgamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estdo compativeis
com os precos meédios praticados ho mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou servigos
indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em de de

Assinatura do Representante Legal

11. APROVAGAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

Vitéria (ES) Em de de

Assinatura do Representante Legal/Carimbo
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ORDEM DE SERVICO N°. 127/2024

CONCEDER recesso a estagiaria abaixo, em
conformidade como artigo 13,dalLein©11.788/2008,
de 25 de setembro de 2008, publicada no DOU do
dia 26/09/2008:

NOME N° FUNCIONAL |TOTALDE| PERIODO

DIAS

EXECUTIVO

Vitéria (ES), sexta-feira, 27 de Dezembro de 2024.
4901215 25 |02 a 26/01/2025

Samilly
Bastos do
Rosario
Alvarenga

Vitoria, 26 de dezembro de 2024

AURELIO SIMOES MONTEIRO JUNIOR
Chefe de Grupo de Recursos Humanos/SETADES
Protocolo 1459336

ORDEM DE SERVICO N°, 128/2024

O SUBSECRETARIO DE ESTADO PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS - SETADES, no uso da delegagéo
de competéncia atribuida pelo inciso I, do Art. 39, da Portaria 030-S, publicada em 06 de margo de 2023,

Resolve:

Art. 1° CONCEDER, dias restantes de férias regulamentares, a servidora abaixo:

Nome NO. Funcional Periodo aquisitivo Periodo de férias Total de
dias
Camila Nogueira 3553280 2023/2024 06 a 21/01/2025 16 dias
Felsky

Vitoria, 26 de dezembro de 2024.

HARLEN DA SILVA

Subsecretario de Estado para Assuntos Administrativos

Protocolo 1459384

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Pablico para Celebracdo do Termo de Fomento
N°o SETADES/149/2024

Processo n°.:2024-6L16S
Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e a Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de - APAE de Muniz Freire.
Objeto: Cooperagdo Técnica e Financeira para
realizacdo das atividades do Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos, para pessoas com
deficiéncia em situacdo de vulnerabilidade social,
atendidos na Associacao de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Muniz Freire, por meio de despesas
de custeio.
Valor:R$ 59.631,75 (cinquenta e nove mil e
seiscentos e trinta e um reais e setenta e cinco
centavos), proveniente das Emendas Parlamentares
n% 0429 e 0767, LOA 2024.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n© 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
de emenda parlamentar a Lei Orcamentaria Anual
- LOA.
Vitoria, 23 de dezembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Socia
Protocolo 1458245

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/159/2024
Processo n°® 2024-NG6RG
Registro SIGEFES:240856
Administracdo Publica: Estado do Espirito Santo

por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacgao da Sociedade Civil: Unidao dos Cegos
D. Pedro II - UNICEP.
Objeto: Cooperagdo técnica e financeira para
a manutencdo do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos desenvolvido pela UNICEP
através da realizagao de despesas de custeio.
Valor::R$ 10.000,00 (dez mil reais), proveniente
da Emenda Parlamentar n°® 1338, LOA 2024 e
R$ 10,97 (dez reais e noventa e sete centavos) de
recursos proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 30/11/2025.
Dotacdao Orcamentaria: 20.47.901.08.244, 0191.
2239.
Elemento de Despesa:3.3.50.43
Fonte: 500
Gestor Titular: Carliza Pereira Pinto - N. F. 3371387
Gestor Suplente: Camila Nogueira Felsky - N. F.
3553280
Vitoria, 23 de dezembro de 2024.

Cyntia Figueira Grillo

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1458272

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Publico para Celebragdo do Termo de Fomento
N° SETADES/159/2024

Processo n°.:2024-NG6RG

Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social e a Unidao dos Cegos D.
Pedro II - UNICE.
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EXECUTIVO

Vitoria (ES), sexta-feira, 27 de Dezembro de 2024.

Objeto: Cooperagdo técnica e financeira para
a manutengao do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos desenvolvido pela UNICEP
através da realizagdo de despesas de custeio.
Valor::R$ 10.000,00 (dez mil reais), proveniente
da Emenda Parlamentar n°© 1338, LOA 2024 e
R$ 10,97 (dez reais e noventa e sete centavos) de
recursos proprios da OSC.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n© 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
de emenda parlamentar a Lei Orcamentaria Anual
- LOA.
Vitoria, 23 de dezembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1458275

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/123/2024
Processo n°.: 2024-D4275
Registro SIGEFES: 240798
Administracao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil: Associacao
Batista de Educacdo e Acdo Social - ABEAS.
Objeto: Cooperagcdo Técnica e financeira para
continuidade da oferta do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para adultos, ofertado
pela ABEAS, por meio de despesas de custeio.
Valor: R$ 100.000,00 (cem mil reais), proveniente
da Emenda Parlamentar n© 1490, LOA 2024 e R$
2.484,00 (dois mil e quatrocentos e oitenta e quatro
reais) de recursos proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 30/01/2026.
Dotacdao Orcamentaria: 20.47.901.08.244. 0191.
2239.
Elemento de Despesa:3.3.50.43
Fonte: 500
Gestor Titular: Carliza Pereira Pinto - N. F. 3371387.
Gestor Suplente: Camila Nogueira Felsky - N. F.
3553280.
Vitoria, 23 de Dezembro de 2024.

Cyntia Figueira Grillo

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1458279

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Pablico para Celebracdo do Termo de Fomento
N° SETADES/123/2024

Processo n°.: 2024-D4275

Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e o Associagdo Batista de
Educacdo e Agdo Social - ABEAS.

Objeto: Cooperagcdo Técnica e financeira para
continuidade da oferta do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para adultos, ofertado
pela ABEAS, por meio de despesas de custeio.
Valor: R$ 100.000,00 (cem mil reais), proveniente
da Emenda Parlamentar n® 1490, LOA 2024 e R$
2.484,00 (dois mil e quatrocentos e oitenta e quatro
reais) de recursos proprios da OSC.

Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n© 13.204/2015

Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
de emenda parlamentar a Lei Orgamentaria Anual
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- LOA.
Vitoria,23 de Dezembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1458280

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/161/2024
Processo n°.: 2024-]2QTC
Registro SIGEFES: 240852
Administracdo Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacdao da Sociedade Civil:
Pestalozzi de Linhares.
Objeto: Cooperagdo Técnica e Financeira para
manutencdo da oferta das agdes e atendimentos do
Servico de Protecdo Social Especial a Pessoas com
Deficiéncia e suas Familias ofertados pela Associagdo
Pestalozzi de Linhares por meio da realizagao de
despesas de custeio.
Valor: R$ 59.999,96 (cinquenta e nove mil e
novecentos e noventa e nove reais e noventa e seis
centavos), proveniente das Emendas Parlamentares
n% 0222 e 0326, LOA 2024.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 30/11/2025.
Dotacdao Orcamentaria: 20.47.901.08.244. 0191.
2239.
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 500
Gestor Titular: Paula Cristina Rocha da Silva Viana
- N. F. 1584162
Gestor Suplente: Rayane Bomfim de Oliveira - N.
F. 4768035
Vitoria, 23 de dezembro de 2024.

Cyntia Figueira Grillo

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1458287

Associacao

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Pablico para Celebracao do Termo de Fomento
N°o SETADES/161/2024

Processo n°.: 2024- J2QTC
Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e o Associagao Pestalozzi de
Linhares.
Objeto: Cooperacdo Técnica e Financeira para
manutencdo da oferta das agdes e atendimentos do
Servico de Protecdo Social Especial a Pessoas com
Deficiéncia e suas Familias ofertados pela Associagdo
Pestalozzi de Linhares por meio da realizacdo de
despesas de custeio.
Valor R$ 59.999,96 (cinquenta e nove mil e
novecentos e noventa e nove reais e noventa e seis
centavos), proveniente das Emendas Parlamentares
n° 0222 e 0326, LOA 2024.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n® 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
de emenda parlamentar a Lei Orgamentaria Anual
- LOA.
Vitoria, 23 de dezembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1458289
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