GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Termo de Fomento n.° SETADES/112/2024
Processo Administrativo n.°2024-8BFFQ

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E A/O ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
VITORIA, TENDO POR OBJETO
COOPERAGAO TECNICA E FINANCEIRA
PARA MANUTENGAO DAS ATIVIDADES
DO SERVICO DE PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL, OFERTADO PELA APAE
VITORIA, PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA INTELECTUAL E/OU
MULTIPLA E/OU AUTISMO, IDOSAS E
SUAS FAMILIAS, POR MEIO DA
REALIZACAO DE DESPESAS DE
CUSTEIO, NOS TERMOS
ESTABELECIDOS NO PRESENTE
INSTRUMENTO E NO PLANO DE
TRABALHO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio do(a) SECRETARIA DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, inscrito(a) no CNPJ sob n° 03.252.312/0001-
80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, neste ato representada pelo(a) Secretaria  de
Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA GRILLO, e a (0) ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE VITORIA - APAE VITORIA, inscrita no CNPJ sob n°. 28.163.228/0001-11,
com sede a Rua Aluysio Simdes, n® 185, CEP: 29.050-637, Bairro Bento Ferreira — Vitéria/ES,
doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo Sr. PEDRO
CIPRIANO PREMOLI, portador da C| n° Il ¢rg3o expedidor[ Il e inscrito no CPF sob
o n°. | rcsolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se pelo
disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de
Diretrizes Orgcamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante o processo administrativo n°® 2024-8BFFQ e mediante as clausulas e condigdes
seguintes:
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O presente Termo de Fomento tem por objeto cooperagdo técnica e financeira para
manutencgéo das atividades do Servigco de Protegdo Social Especial, ofertado pela APAE
Vitoria, para pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla e/ou autismo, idosas e suas
familias, por meio da realizagdo de despesas de custeio. , conforme detalhado no Plano de
Trabalho, Anexo |.

1.1.1 — O Plano de Trabalho, previsto no Anexo |, é parte integrante desse Termo, delimita
0s objetivos gerais e especificos, bem como define as metas e prevé o cronograma e as
diretrizes das agdes necessarias a consecugao do objeto desse Acordo, conforme
estabelecido no artigo 42, paragrafo unico da Lei n® 13.019/14.

1.2 — Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orgcamentarias.

1.3 — E vedada a execugéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| — delegacao das fungdes de regulacao, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

Il — prestacao de servigcos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 — Sao obrigagbes dos Participes:
| — DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebragao das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicacgao as referidas organizacdes eventuais alteragdes no seu conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacéo da prestagao de contas devida pela organizagao da sociedade
civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagao da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste
das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao do objeto

do Termo de Fomento;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos;
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

f) divulgar pela internet os meios de representagado sobre a aplicagéo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

g) promover o monitoramento e a avaliagao do cumprimento do objeto da parceria;

h) designar um gestor da parceria e, na hipétese de esse deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigagbes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagéo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

j) colaborar com as agdes e os projetos executados ou viabilizadas pela organizacdo da
sociedade civil e, se possivel, auxiliar na elaboragao das metodologias e da indicagdo das metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execucdo, expansédo e
fortalecimento das agbes e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

I) apoiar a divulgacao das agdes e dos projetos implementadas por meio desta parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias
de irregularidades na execugao do objeto da parceria.

Il — DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragdo contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

¢) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lei n® 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagbes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n°® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugao do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da
organizagdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricao a sua execugao;

g) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta

ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicagédo dos recursos.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerga suas agodes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execucado do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$ 25.712,11 (vinte e cinco mil, setecentos e doze reais e onze
centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 25.000,00 (vinte cinco mil reais), correndo a despesa a conta
da dotacdo orcamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao 47901, conforme
discriminagao abaixo:

Fonte: 500 ED: 3.3.50.43- R$ 25.000,00

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecugéo dos fins
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe
de R$ 712,11 (setecentos e doze reais e onze centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferird os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final
e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 — E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto nao utilizados,
em caderneta de poupanga de instituigdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou
superior a um més; ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo, ou operagao de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizag&o estiver prevista para
prazos menores.

4.3 — Os rendimentos das aplicagbes financeiras seréo, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagao
de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizagéo de gastos para
a execugao do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os
recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 — As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro ndo poderao ser
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serao liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| —quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente recebida;
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimplemento da
organizagao da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no Termo de Fomento;

Il - quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno
ou externo.

4.7 — Por ocasiao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, serédo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob
pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragao publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
5.1 — O presente Termo Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas

consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da organizagédo da sociedade civil, para:

| — realizacdo de despesas a titulo de taxa de administragcao, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
lIl — realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogéao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI — repasses como contribuigdes, auxilios ou subvencdes as instituicbes privadas com fins
lucrativos;

VIl — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.
CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacdo de
seu extrato na imprensa oficial até 30/11/2025, conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecucgéo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da organizacdo da sociedade civil,

devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serao admitidas prorrogagoes do
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, que devera ser formalizada por Termo Aditivo,
sendo, nessa hipétese, dispensada a prévia analise juridica da Procuradoria Geral do Estado.

6.3 — Caso haja atraso na liberagéo dos recursos financeiros, a administragédo publica estadual
promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da organizagdo da sociedade civil, limitado o prazo de
prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima dilagéo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebracédo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia
ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO

7.1 — A administracéo publica estadual designara um gestor, e respectivo suplente, responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugao desta parceria, na forma do artigo 61 da Lei
Federal n® 13.019/2014.

7.2 — Na hipétese de paralisagao das atividades, a OSC devera informar a administragéo publica
estadual, através do(a) gestor (a), no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para que possam ser
tomadas as devidas providéncias.

7.3 — O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| — descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Ill — valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV — analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagao da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

V — anadlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.4 — Na hipotese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagéo, por ato préprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de
realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizagao da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Il — assumir a responsabilidade pela execu¢do do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacao de contas o que foi executado pela organizagao da sociedade civil até
0 momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.5 — A execugio fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por

intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES
observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja, designados

por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerao suas
atribuicoes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 — A prestacédo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e
a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagao da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V —relagao de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presencga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizagéo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagao
dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria
ou no final de cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

8.2 — A prestagéo de contas relativa a execugdo do Termo de Fomento dar-se-a mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| — relatério de execugéo do objeto, elaborado pela organizagao da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il — relatério de execugao financeira do Termo de Fomento, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do objeto, na hipdtese de

descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — A Administragdo publica estadual considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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| — relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;

Il — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados durante a execugédo do Termo de Fomento.

8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da
Lein® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das agbes quanto:

| — os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il — os impactos econdmicos ou sociais;

IIl — o grau de satisfagao do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusao do objeto pactuado.

8.5 — A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administracdo publica
observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

| — aprovagéao da prestagéo de contas;

Il — aprovacgao da prestacao de contas com ressalvas; ou

IIl — rejeicdo da prestagdo de contas e determinagcédo de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omissao na prestagédo de contas, sera concedido prazo para
a organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragéo
publica possui para analisar e decidir sobre a prestagao de contas e comprovacao de resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,
nao havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragao dos fatos, identificagédo
dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislagéo
vigente.

8.7 — A administragéo publica apreciara a prestacédo final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham
sido apreciadas:

| — ndo significa impossibilidade de apreciagao em data posterior ou vedagao a que se adotem

medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;
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Il — nos casos em que nao for constatado dolo da organizagédo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciagéo pela administragao publica.

8.8 — As prestagdes de contas serao avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

Ill — irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisao sobre a aprovacgao da prestacédo de contas
ou por omissao em relagdo a analise de seu conteudo, levando em consideragéo, no primeiro
caso, 0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 — Quando a prestagao de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal,
se mantida a decisado, a organizagéo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de
Fomento e a area de atuagao da organizagéo, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicdo integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacao de
contas, a organizac&o da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES
9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, durante sua vigéncia, mediante
assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagao ser encaminhada com antecedéncia minima

de 30 (trinta) dias em relagédo a data de término de sua vigéncia.

9.2 — Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragédo da
natureza do objeto

9.3 — As alteragdes, com excegao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo

de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado,
orgao ao qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.
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9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacdo
de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou
a utilizacéo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

9.5 — A atualizacao do Plano de Trabalho que objetive a adequagao do cronograma ou de valores
sem a alteracdo de metas podera ser registrada por simples apostila, dispensando a celebragéo
de aditamento conforme autoriza o art. 57 da Lei n® 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 — Pela execugédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n® 13.019, de 2014, e da legislagédo especifica, a administragéo publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizagao da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:

| — adverténcia;

Il — suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

Il — declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administragédo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sanc¢éao aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos |l e 1l sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagao da
penalidade.

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagéo de
contas, a aplicagao de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugao da parceria.

10.3 — A prescrigao sera interrompida com a edi¢gdo de ato administrativo voltado a apuragéo da
infragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugao do
objeto, mas que a ele n&o se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos

eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados
em razéo deste Termo de Fomento.
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11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagao da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagéo da sociedade civil formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administragao publica, na hipétese de sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagao da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizagdo donataria, quando, apds a consecugédo do objeto,
nao forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execucgéo de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragdo Publica.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO

12.1 — O presente Termo de Fomento podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa

intencao;

Il — rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipodteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagcdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de
Contas Especial.

12.2 — O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o
torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigagcdes das Partes
previstos nesse Termo manter-se-ao inalterados, salvo se as Partes ajustarem de outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsaveis somente pelas
obrigacdes que, em razdo da natureza pela qual se revestem, sobrevivam ao término do Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICAGAO

13.1 — A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteracado ou ampliacdo da execugao do objeto descrito neste instrumento fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Didrio Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada
pela administracdo publica estadual até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura, e
ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

14.1 — Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovagao tecnoldgica, obtengdo de produto ou
processo resultante das agdes envolvidas no &mbito do presente Termo de Fomento tera sua
exploracédo econdmica regida por instrumento especifico, assegurada sua utilizacdo sem 6énus.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

15.1 — A divulgacdo dos atos praticados em razao deste instrumento devera restringir-se a
carater educativo, informativo ou de disseminacao de informacao e conhecimento, respeitados
os direitos autorias.

15.1.1 — Os Participes acordam que a utilizagdo de suas respectivas marcas, representadas
por seus titulos e logotipos, somente podera ocorrer com a autorizagdo expressa de seu
proprietario.

15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a aprovagdo um do
outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execugéo deste instrumento, a ser
eventualmente divulgada em publicacdes, relatérios, conclaves, propagandas, concursos e
congéneres.

15.2 — Nao poderao constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal
de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de quaisquer atos
executados em funcao deste Termo de Fomento ou que com ele tenham relagéo

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO SIGILO DAS INFORMAGOES E COMUNICAGOES

16.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o sigilo os
dados e informacdes referentes as agdes consideradas e definidas como confidenciais, ndo
podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros nao
autorizados, das informacgdes confidenciais trocadas entre os acordantes ou por eles geradas
na vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PROTEGAO DE DADOS

17.1 — As Partes reconhecem que, para a execug¢ao do Termo, sera necessario o tratamento de
dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposigdes da Lei n°® 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem como das demais leis e regulamentos
relacionados a protegcao de dados pessoais e privacidade que possam ser aplicados a qualquer
tratamento de Dados Pessoais no ambito do Termo (“Legislacdo de Protecdo de Dados
Aplicavel’).

17.2 — As Partes se comprometem a somente utilizar as informacbées e dados pessoais
compartilhados para a realizagao das atividades decorrentes do objeto do presente Termo.

17.3 — As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades

relacionadas aos dados pessoais compartiihados ou obtidos em decorréncia do Termo,
fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.
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17.4 — As Partes adotardo todas as medidas técnicas de seguranga razoaveis, de acordo com
0 padrao de mercado e a legislagado brasileira, para resguardar os dados pessoais tratados em
decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de quaisquer danos ou prejuizos
decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado em desacordo com esse Termo e/ou a
Legislagao de Protecado de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda e qualquer
informacgao relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel, conforme definido na
LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1 — Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que
nao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital
do Estado do Espirito Santo, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

18.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria/ES, __ de de 2024.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

PEDRO CIPRIANO PREMOLI
Presidente da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Vitéria -
APAE VITORIA
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PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRA(}AO PUBLICA
Nome CNPJ
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social 03.252.312/0001-80
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitoria 29.057-530
E-mail da Institui¢cdo Site eletrbnico
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810 (27) 3636-6807 (27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE
Nome CNPJ
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE VITORIA 28.163.228/0001-11
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Aluysio Simées, 185

Bairro Cidade CEP
Bento Ferreira Vitéria/ES 29050-637
E-mail da Instituigcdo Sitio eletrénico de divulgagao da parceria
convenios@apaevitoria.org.br www.apaees.orgd.br/vitoria

Local fisico de divulgagéo da parceria
Quadros murais da APAE de Vitéria — Rua Aluysio Simdes, 185 — Bento Ferreira — Vitéria/ES

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 2104-4012 (27) 2104-4020 (27) 2104-4021

3. IDENTIFICA(;AO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
Nome CPF:

Pedro Cipriano Premoli m
N° RG Cargo na OSC andato vigente até

Orgao Expedidor
h Presidente 31/12 /2025

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

|
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Bairro Cidade CEP
| Vitoria I
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
: () ()
4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
Nome
Leticia Ferreira Coutinho Alvarenga
Area de Formagao N° do Registro no Conselho Profissional
Servigo Social 6752
Bairro Cidade CEP

Vitéria [

E-mail do Técnico

Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2

()
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5. DESCRIGAO DA REALIDADE

A Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Vitoria - APAE de Vitéria é uma associagao
filantropica, beneficente, de assisténcia social, que atua nas areas de assisténcia, saude, educagao
e defesa dos direitos, entre outras. Ha 59 anos presta relevantes servicos a comunidade, oferecendo
atendimento especializado a criangas, adolescentes, jovens, adultos e pessoas em fase de
envelhecimento, com deficiéncia intelectual e/ou multipla e/ou autismo, e suas familias, nas areas de
estimulacgao, reabilitagdo, convivéncia sociofamiliar, inclusdo no mercado de trabalho e defesa dos

direitos na sociedade.

A APAE de Vitéria conta com uma equipe multiprofissional, composta de assistentes sociais,
psicologos, fisioterapeutas, médicos, farmacéuticos bioquimicos, fonoaudidlogos, pedagogos,
educadores sociais, dentistas, nutricionistas, terapeutas ocupacionais e profissionais da area de

administracéo e do direito, para atender as areas de assisténcia social, saude e educacao.

A area de saude é composta pelo Centro de Diagnéstico, que realiza atendimento especializado na
area de prevencgao, através da Triagem Neonatal, mais conhecida como “Teste do Pezinho”, em todos

os recém-nascidos vivos do Estado.

Ainda, compde a area de saude, o Centro Clinico, que foi criado com o objetivo de prestar
atendimentos de saude aos alunos inseridos na area pedagdgica e, atualmente, atende a demanda

de todo o municipio de Vitéria, em atendimentos clinicos terapéuticos.

Na area da educacéao, a APAE é mantenedora do Centro de Atendimento Educacional Especializado
“Zezé Gabeira” (CAEE), que tem por objetivo propiciar condigbes que desenvolvam liberdade e
autonomia, para que o aluno com deficiéncia intelectual e/ou multipla e/ou com espectro autista possa
construir sua inteligéncia, dentro de um quadro de recursos intelectuais que lhe sao disponiveis,
tornando-se agente capaz de produzir significado/conhecimento. Atualmente sdo atendidos 188

alunos.

Na area de Assisténcia Social, a Apae Vitdria desenvolve Servigo de Protecao Social Especial de
Média Complexidade para Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla e/ou Autismo,
prioritariamente com algum grau de dependéncia, que tiveram suas limitagbes agravadas por
violagdes de direitos e suas familias. Nesse sentido, visa orientar e fortalecer a familia no
desempenho de sua funcdo protetiva, oferecendo servicos socioassistenciais de habilitagdo e
reabilitacdo e a promocao de sua integracdo a vida comunitaria, aos usuarios com deficiéncia
intelectual e/ou mudltipla e/ou autismo, promovendo autonomia e propiciando protagonismo nas
atividades de vida diaria e pratica, estimulando melhoria na qualidade de vida e impulsionando a

inclusao social.

Conforme a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais a Apae de Vitéria € uma Unidade
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Referenciada do Servico de Protecdo Social Especial de Média sendo cadastrada no Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Vitéria (COMASV) e no Cadastro Nacional de Entidade de
Assisténcia Social (CNEAS) como Servico de Protegdo Social Especializada para Pessoa com

Deficiéncia,ldosas e suas Familias.

Os servicos desenvolvidos compdem abordagens socioeducacionais, profissionalizante e de
atendimento especifico, cujo objetivo visa desde oportunizar autonomia, vocagdes promogao de
habilidades, até a capacitagcdo para inclusdo no mundo do trabalho. Porém, para aqueles cujo
comprometimento intelectual e comportamental apresenta-se em grande prejuizo, o atendimento é

voltado para inclusdo e melhor qualidade de vida.

Atualmente a Apae Vitdria atende cerca de 350 pessoas jovens e adultas, com distintas deficiéncias
(intelectual, multiplas deficiéncias e autismo), com distintos niveis de dependéncia, convivendo com
distintas situacdes de vulnerabilidade e risco e/ou direitos violados e seus familiares/cuidadores,
conforme Resolugdo CNAS n°109, de 11 de novembro de 2009, integrando a rede socioassistencial
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no municipio de Vitéria, atuando com atendimento

de servigos socioassistenciais organizados por niveis de complexidade do SUAS.

As atividades ofertadas, estdo em consonancia com a Resolugdo de N° 109/2009, que tipificam os
servigos socioassistenciais ofertados pela Politica de Assisténcia Social. Assim, deverao promover o
acesso da PCD/familiares as informacdes referentes aos direitos sociais, orientacbes sobre o
autocuidado do cuidador, o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, conhecimentos
sobre 0 uso de tecnologias assistivas de convivéncia e autonomia, a articulagdo com a rede
socioassistencial e demais politicas setoriais e as habilidades/potencialidades necessarias para a

inclusdo produtiva.

A partir desses pressupostos, faz parte da metodologia de trabalho os atendimentos particularizados,
atendimentosem grupo, visita domiciliar, visita institucional, estudos de caso (interno e com equipes
dos servigos da rede — municipal, estadual e particulares), articulagao com a rede socioassistencial,

demais politicas publicas e Sistema de Garantia de Direitos.

E de suma importancia o aporte das equipes na instrumentalidade do campo social, que se estrutura
por uma atuacao multidisciplinar, enriquecida pelo olhar e especificidades de diferentes profissoes

e seus respectivos arcaboucos instrumentais.

Deste modo, a acolhida se traduz em um momento de suma importancia na Assisténcia Social da
APAE. Trata-se do momento, em que a familia/individuo chega a Unidade Referenciada por
encaminhamento da rede socioassistencial (CRAS, SCFV, CREAS, Acolhimento Institucional) que
abrange o seu territorio de residéncia, realizando o primeiro momento de escuta qualificada da

equipe com a familia. Neste instante, o técnico fara a avaliacdo do discurso, demandas e narrativas

2024-74X27G - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  17/12/2024 10:30 PAGINA 3 /17




APAE - ES
Vitoria

apresentados, levando em consideracao varios aspectos: o territério de moradia da pessoa, as
demandas que estdo sendo trazidas, o percurso que a familia realizou até chegar a APAE, se existe
vulnerabilidade, risco pessoal, social ou violacado de direitos, se 0 caso exige celeridade no
atendimento, se € necessario estabelecer acompanhamento conjunto da familia com o CREAS,
dentre outras informagdes pertinentes. Ainda nesta acolhida, a equipe avaliara a inser¢gdo do
individuo/familia no acompanhamento psicossocial, demais acdes ofertadas pelo Servico
Especializado para Pessoa com Deficiéncia, ldosos e seus familiares e pelos demais programas e
projetos da Associagdo. Uma vez inserido no atendimento da Unidade Referenciada, sera iniciada
seu acompanhamento familiar, com atendimentos sistematicos. Da-se inicio a coleta de dados
cadastrais para registro da familia/individuo. Constitui- se em um momento em que se busca
conhecer o cotidiano da familia, as fragilidades que favorecem a ocorrénciade violagdes, quais as
vulnerabilidades, riscos e violagbes que comparecem, quais acessos as familias realizam as demais
politicas publicas, quais as potencialidades que podem ser trabalhadas para o rompimento dos
padrdes violadores, como a familia/individuo apreendem a deficiéncia e a inser¢ao no mundo, quais
sao as necessidades basicas e fundamentais de sobrevivéncia que precisam ser sanadas, como se
da o convivio comunitario etc. Trata-se de momento que se divide em varios outros, a fim de que se
construam os vinculos de confianga entre o usuarioe o profissional para que de fato, as informacoes
compartilhadas pela familia com os profissionais, contribuam com o trabalho social que sera

desenvolvido.

Vale ressaltar que o acompanhamento familiar ofertado se configura como um conjunto de atividades
e acOes de apoio, de carater especializado e de cunho transformador que possibilitam mudancas de
comportamento ou de atitude, visando a superagéo das situagdes vivenciadas, como também a
garantia de direitos. E importante ressaltar que o acompanhamento ofertado em Unidade
Referenciada ao CREAS, portanto, a PNAS, n&o possui carater terapéutico. Esses casos sao
identificados pela equipe e encaminhados a rede de servicos de saude municipal e/ou de
abrangéncia da prépria APAE, de modo que ambas equipes, saude e Unidade Referenciada

acompanharao o caso, resguardando suas competéncias.

A partir disso, iremos avaliar e organizar as atividades individuais, coletivas, de fortalecimento de
vinculos, de cuidado pessoais, de treino de habilidades, de preparo para a inclusdo produtiva, de

prevencao a violagcdes de direitos etc.

O atendimento em grupo visa o fortalecimento da fungdo protetiva da familia, a reflexdo e a
elaboracéo do cotidiano e da dindmica familiar com foco na superagao das situagdes vivenciadas.
As intervengbdes em grupo sao desenvolvidas pelos profissionais das diversas areas de atuacao.
Visa compartilhar experiéncias e possibilitar apoio, podendo ser realizados com os cuidadores

familiares, entre familiares e as pessoas com deficiéncias, coma comunidade do territério onde
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residem, com a familia extensa e outros publicos pertinentes para o processo de acompanhamento.

A visita domiciliar é instrumento que faz parte do cotidiano dos profissionais que atuam na
Assisténcia Social. Tem como objetivo complementar dados, observando a singularidade das
relagcbes sociais, quer seja no lar, escolaou outro espago em que a pessoa com deficiéncia e seu
cuidador efetive suas relagdes sociais. Permite que a familia seja vista e conhecida em seu ambiente,
possibilitando o contato com os familiares ou outras pessoas de seu convivio, 0s quais nao se
disponibilizam a estar presente no cotidiano de atividades ofertadas na Unidade Referenciada.
Enquanto instrumento metodolégico, a visita domiciliar colabora para facilitar a percepc¢ao da
situagdo socioecondmica, sociocultural e as questdes voltadas para acessibilidade, nas quais as
familias enfrentam, favorecendo assim, a articulagcao profissional com a rede de servigos e apoio da

rede local.

As oficinas ofertadas tém um carater pedagdgico. Funcionam de modo interativo e complementar
ao Plano de Acompanhamento Familiar e/ou Individual. Sendo assim, buscam de forma ludica
estreitar o vinculo da familia/individuo com a Unidade Referenciada. Para tanto, reforcam as
questdes trabalhadas, buscam refletir outros modos de vida e, por fim, se propde a ser um espaco

de expressao das pessoas com deficiéncia e seus cuidadores.

O relatério técnico de acompanhamento é o relato referente ao contexto social, familiar e
comunitario do acompanhamento individual/familiar, onde constem os elementos necessarios ao
entendimento da realidade que se apresenta, bem como possibilidade de intervengao ou de

encaminhamentos para a rede de protecao social e demais politicas publicas.

Em se tratando de Unidade Referenciada ao Creas, a atuagao em rede de servigos municipais
propicia que os diversos atores envolvidos, entre eles os proprios individuos e familias além dos
profissionais da Unidade, possam agir no processo de enfrentamento da questao, identificando e
reconhecendo a existéncia de risco pessoal e social, além de casos de violagdo de direitos. Tais
situacdes requerem que a equipe da Unidade Referenciada se integrea rede de notificagdo das
situacoes de suspeita ou confirmacgao de violéncia, que se traduz numa eficaz maneira de romper

com a cultura do siléncio que, via de regra, envolve este fenémeno.

O relatério técnico de acompanhamento ¢ o relato referente ao contexto social, familiar e
comunitario do acompanhamento individual/familiar, onde constem os elementos necessarios ao
entendimento da realidade que se apresenta, bem como possibilidade de intervencdo ou de

encaminhamentos para a rede de protec&o social e demais politicas publicas.

Em se tratando de Unidade Referenciada ao Creas, a atuagao em rede de servigos municipais
propicia que os diversos atores envolvidos, entre eles os proprios individuos e familias além dos

profissionais da Unidade, possam agir no processo de enfrentamento da questado, identificando e
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reconhecendo a existéncia de risco pessoal e social, além de casos de violacado de direitos.

Tais situagdes requerem que a equipe da Unidade Referenciada se integrea rede de notificagao
das situagoes de suspeita ou confirmagao de violéncia, que se traduz numa eficaz maneira de

romper com a cultura do siléncio que, via de regra, envolve este fendbmeno.

A notificacdao obrigatoéria é a informacgéao e registro das situagcdes de suspeita ou confirmacao de
violéncia. Possuiuma ficha padronizada pelo Ministério da Saude, que monitora a manifestagcao do
evento. Ao identificarem essas situagbes os profissionais preenchem a ficha e encaminham para a
Secretaria Municipal de Saude/Vigilancia Epidemiolégica de Violéncias para as devidas analises.
Em seguida, tais familias deverao ser encaminhadas parao Creas de referéncia do territério em que
residem para acompanhamento sistematico e simultaneo entre Unidade Referenciada e
CREAS/Paefi e/ou CREAS/Sead. Assim, uma das atribuicdes da Unidade Referenciada ao Creas,
junto as pessoas com deficiéncia e seus familiares é a intervengédo articulada com a rede
socioassistencial, principalmente com o CREAS, visando ao enfrentamento a violéncia, a melhoria
na qualidade de vida, o acesso aos beneficios socioassistenciais como publico prioritario da

Assisténcia Social e ao desenvolvimento de estratégias de prevengao.

O Estudo de Caso também se constitui uma importante ferramenta de trabalho na perspectiva do
olhar integral para a pessoa com deficiéncia e seus cuidadores. As situagdes que chegam aos
servigos costumam apresentar tdo grande complexidade que limitar o acompanhamento a Unidade
Referenciada atinge os objetivos de ruptura de padrbes de vulnerabilidades, riscos e violagdo de
direitos. Nesse sentido, a equipe técnica da Unidade Referenciada devera convidar os atores da
rede que tenham interface com o caso para discuti-lo, tragar acoes estratégicas e desenvolver um

plano de acompanhamento familiar e/ou individual conjunto.

As palestras e acoes de sensibilizagdo sido atividades sistematicas, territoriais e geralmente,
alusivas a datas que demarcam o dia de luta. Sao agbes que deverdao ser desenvolvidas pela
Unidade Referenciada, pelo Creas e demais equipamentos da rede junto aos usuarios, familias,
comunidade, com diversidade metodoldgica, objetivando a informagdo e a formagdo de novos
valores e praticas relativas ao enfrentamento a qualquer forma de violagao de direitos a pessoa com

deficiéncia e seus familiares.

A contrarreferéncia compreende o transito do nivel de maior para o de menor complexidade. Assim,
cabe a Unidade Referenciada realizar um plano de desligamento do acompanhamento junto a
familia, mediados por estudo de caso ou Relatério de Desligamento, como metodologia de
contrarreferéncia da pessoa com deficiéncia/familia ao Creas. Ao desligar a familia do
acompanhamento, a Unidade Referenciada devera realizar todos o0s encaminhamentos e

orientacdes necessarias a familia.
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Os Registros de Informagdées compdem o trabalho social dos servigos executados na média
complexidade da Assisténcia Social com grande teor de importancia, pois se constitui numa agéo
que gerara conhecimento sobre riscos pessoais, sociais e de violagdes de direitos ocorridas na
cidade, instrumentalizando o grupo gestor da APAEe da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
quanto ao monitoramento e avaliagao dos dados obtidos. Nesse sentido, é de extrema importancia
que os profissionais da Unidade Referenciada mantenham os prontuarios com os registros dos
atendimentos atualizados e estabelecam indicadores de acompanhamento das situagdes que

chegam a Unidade e das ofertas realizadas.

Para cumprir os objetivos propostos, numa perspectiva de garantir a Pessoas com Deficiéncia
Intelectual e/ou Multipla e/ou Autismo e seus familiares o acesso e a inclusdo na sociedade, esta
Unidade Referenciada, funcionara todos os dias da semana (segunda-feira a sexta-feira), nos turnos

matutinos e vespertinos.

As atividades ofertadas deverdo promover acessos a informacdes referentes a pessoa com
deficiéncia, intervengdes/orienta¢des sobre o alto estresse do cuidador, o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios, conhecimentos sobre o uso de tecnologias assistivas de convivéncia e
autonomia, a articulagdo com a rede socioassistencial e demais politicas setoriais e as

habilidades/potencialidades necessarias para a inclusdo produtiva.

Nesse sentido, apds acolhida e escuta qualificada, o usuario/familia sera inserido no
acompanhamento técnico,onde sera construido equipe, usuario e cuidado o Plano Individual de
Atendimento — PIA e o Plano deAcompanhamento Familiar — PAF. A partir deste momento, a equipe
conduzira o percurso dessa familia em todoo leque de atividades ofertados pelo setor de Assisténcia
Social da APAE, reavaliando os avancos, as dificuldadese as possibilidades sistematicamente, a fim
de que novas pactuagdes possam ser construidas, caso necessario. Para tanto, os atendimentos da
Unidade Referenciada serdo distribuidos de segunda a sexta-feira, nos turnosmatutino, de 07h as

11h e vespertino, de 13h as 17h, sendo as ofertas distribuidas por meio da execugao dos servigos:

Servigo de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias oferta
atendimento especalizado as familias com pessoas com deficiéncia intelecutal e/ou multiplas e/ou
autistase seus familiares em vulnerabilidade e risco social e em situacao de violagoes de direitos.

- Agbes de Prevencéao e de Intervencédo em Violagao de Direitos;
- Atividades Socioeducativas;
- Agobes Profissionalizante;

- Acompanhamento Especializado Sociofamiliar;
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6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperagao técnica e financeira para manutencado das atividades do Servico de Protecdo Social
Especial, ofertado pela APAE Vitéria, para pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla e/ou

autismo, idosas e suas familias, por meio da realizagao de despesas de custeio.

6.2. Objetivo geral

Aquisicdo de materiais de consumo (praticas esportivas), com vistas a ampliar o repertério de recursos
para a execucdo das atividades, e oportunizar ao publico atendido maior qualidade no atendimento

e 0 pagamento de despesas para manutengao dos servigos ofertados.

6.3. Objetivos especificos

e Possibilitar as pessoas com deficiéncia e seus familiares a realizacao de atividades

significativas, facilitadoras de trocas sociais e afetivas, na familia e na comunidade;

e Desenvolver atividades que apoiem a pessoa com deficiéncia no desenvolvimento de suas

atividades da vida cotidiana, valorizando seus pontos de vista e conhecimentos;

e Pagar a prestagao de servigcos contabeis terceirizado, conforme contrato.
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6.5. Justificativa

A APAE de Vitoria é uma organizacao da sociedade civil sem fins lucrativos com atuacdo nas areas de
assisténcia social, educacdo e saude, com acgdes de prevengdo, habilitacdo e reabilitagao,
profissionalizante, inclusdo no mundo do trabalho, defesa e garantia de direitos, conforme o estatuto da
Apae Art. 2°:

A APAE de Vitéria € uma associacao civil, beneficente, com atuagdo nas areas de
assisténcia social, educacdo, saude, prevengao. trabalho, profissionalizagéo, defesa e
garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos
ou de fins ndo econdmicos, com duragao indeterminada....

Sua missao € “Promover e articular acdes de defesa de direitos e prevencgao, orientagdes, prestagao de
servicos e apoio a familia, direcionadas a inclusao social, a melhoria da qualidade de vida da pessoa com
deficiéncia e a constru¢ao de uma sociedade justa e solidaria”.

Dados do Relatério Mundial sobre a Deficiéncia (2012) apontam que, em todo o mundo, pessoas com
deficiéncia apresentam as piores perspectivas de saude, niveis mais baixos de escolaridade, participagao
econdmica menor e taxas de pobreza mais elevadas, em comparacao as pessoas sem deficiéncia. Para
muitas pessoas com deficiéncia, assisténcia, defesa e garantia de direitos ja assegurados e suporte sédo
pré-requisitos para a sua participacdo na sociedade. A falta de servigos de assisténcia necessarios pode
fazer com que estas pessoas se tornem extremamente dependentes de suas familias, impedindo que
ambas as partes se tornem economicamente ativas e socialmente incluidas.

Em nosso Estado, conforme o censo de 2010, havia 3.514.264 habitantes, dos quais 824.095 (ou 23,45%)
eram pessoas com algum tipo de deficiéncia. Destas 824.095 pessoas com deficiéncia, 11.538 (ou
1,40%) apresentavam uma deficiéncia intelectual. Como o IBGE n&o incluiu no Censo 2010 o numero de
pessoas com deficiéncia multipla (PDM), estimamos que existiam 162 PDM, o que perfaz o total de 11.700
PDI e PDM dentro do Estado do Espirito Santo. Os dados do IBGE foram analisados, comentados e
publicados pela Equipe Técnica da Secretaria Nacional de Promogao dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia ("Cartilha do Censo 2010: Pessoas com Deficiéncia". Brasilia: SDH/Presidéncia da
Republica/SNPD, 2012, 32 p.). J& no municipio de Vitéria o total de pessoas com deficiéncia chega a 50
mil, sendo que, este publico além da deficiéncia, passa por um processo deenvelhecimento precoce, que
demanda cuidados especificos, necessitando de um familiar ou cuidador, que facilite ou contribua nas
atividades da vida diaria, proporcionando sua inclusao social.

Nesse sentido, na area da assisténcia social, considera-se de extrema relevancia o desenvolvimento de
acbes pretendendo acolhimento, orientagdo, suporte e o atendimento a PDIM e suas familias, como
forma de auxilia-lasna reorganizacao de suas vidas, social e familiar de modo saudavel e inclusivo.

Assim, faz-se necessario, portanto, criar estratégias que se caracterizam pelo acolhimento, atendimento
e encaminhamento das demandas trazidas por estas familias com pessoas com deficiéncias de todas
as idades, com algum grau de dependéncia ou mobilidade reduzida, colocando em discussédo suas
dificuldades, suas experiéncias e suas necessidades, masreforgcando o lugar de protagonistas e de
cidadaos que cada um deve ocupar.

E também o que rege o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei 13.146, de 06 de julho 2015), em seu
artigo 14°,Paragrafo unico:

O processo de habilitagdo e de reabilitagdo tem por objetivo desenvolvimento de
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potencialidades, talentos, habilidades e aptidées fisicas, cognitivas, sensoriais,
psicossociais, atitudinais, profissionais e artisticas que contribuam para a conquistada
autonomia da pessoa com deficiéncia e de sua participagdo social em igualdade de
condigbes e oportunidades com as demais pessoas.

A partir deste panorama, o Centro de Assisténcia da APAE de Vitéria acredita ser de extrema importancia
o desenvolvimento de agdes para a orientacéo, suporte e atendimento aos usuarios e suas familias, como
forma de auxilia-los na reorganizagéo de suas vidas social e familiar, de modo saudavel, favorecendo a
inclusao social, a defesa e garantia de direitos que lhe s&o pertinentes enquanto pessoas prioritarias da
Politica de Assisténcia Social, na qual esta contemplado o direito a convivéncia familiar e comunitaria
com foco no fortalecimento de vinculos.

Para garantir tais acdes, a sustentabilidade e a manutengao desse Centro de Assisténcia, e entendendo
que a inclusdo nao é responsabilidade exclusiva da instituicdo, mas, o resultado de uma intervengao
intersetorial e da articulag&o de politicas comprometidas com o acesso a direitos sociais e as segurancgas
afiancadas pelas SUAS, justifica-se esta parceria, que sera voltada a aquisi¢do de materiais essenciais
ao desenvolvimento das atividades ofertadas no Centro, através das oficinas que trabalham a
potencialidade, a autonomia, o fortalecimento de vinculos nas relagdes familiares e comunitarias e a
inclusao destes usuarios na sociedade.

Atualmente, as nossas principais demandas para a manutenc¢ao dos servigos sao:

Ressalta-se que para a execugao destas acdes, faz-se necessario a utilizacdo do recurso destinado a
esta proposta para:

1. Aquisicao de materiais para prdticas esportiva:

A oficina tem como objetivo central proporcionar oportunidades de participagdo de pessoas com
deficiéncias em praticas esportivas diversificadas, visando despertar o prazer pela descoberta do esporte
“com deficiéncia” e de suas possibilidades no universo esportivo.

2. Pagamento da prestacao de servigcos de contabilidade

Pagar o percentual de Y4 relativo a prestacao de servigo pelo escritério contabil;

As despesas fixas da instituicido sido rateadas entre os quatro centros de custos: Centro de Assisténcia,
Centro Educacional, Centro Clinico e Laboratorio.

A despesa fixa da instituicao referente aos servigos de contabilidade, com escrituragdo contabil,
fiscal, folhas de pagamento, controle de impostos, rescisdes contratuais, férias, emissdo de RPA, s&o
realizados de acordo com as datas pré-estabelecidas ou demandas apresentadas pela instituicdo. Auxilia,
ainda, em todas as demandas relativas a firmatura e prestagdo de contas de convénios e congéneres
com o poder publico, entre outros, de acordo com as exigéncias das Normas Contabeis Brasileiras.
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6.6. Equipe de profissionais que atuardao na execugéao da proposta:

Nome Formacgao Funcao Carga horaria semanal
Leticia Ferreira Coutinho Alvarenga Servigo Social Coordenadora 40 h/sem
Ana Livia Anselmo de Freitas Servigo Social Assistente Social 30 h/sem
Erasmo Costa Silva Servico Social Assistente Social 30 h/sem
Bruna Roberta Tomaz Valin Psicologia Psicologa 30h/sem
Luciano Coutinho Cardoso Artes Visuais Educador Social IV 30 h/sem
Vitor Cratz Oliveira Educagéo Fisica | Educador Social IV 30 h/sem
Ezequiel de Assis Nascimento Ensino Médio Educador Social lll 30 h/sem
Elisabeth Andre Pantaledo Pedagogia Educador Social Il 40 h/sem
Kledina Keyla da Silva Ensino Médio Educador Social | 40 h/sem
Peterson Cruz dos Santos Ensino Médio Educador Social | 40 h/sem

6.7. Metodologia para avaliagao do grau de satisfagdo do usuario

A equipe técnica do Centro de Assisténcia, realizara reuniées avaliativas bimestrais com os usuarios e

as familias, buscando feedback com relagéo ao servigo e propostas para atendimentos futuros. Também

sera disponibilizada uma pesquisa online andénima de satisfacdo e sugestdes. Por solicitacdo da

SETADES, serao elaborados relatérios de execucgao das agoes deste Plano de Trabalho. Apds o término

do projeto, sera elaborado relatério final de todas as atividades realizadas, com registros fotograficos e

informativos.

6.8. Sustentabilidade da proposta
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Finalizada a execugao do projeto, a instituicdo promovera a¢des para captar recursos para manutengao

do espaco e atividades desenvolvidas e buscara novas parcerias com o poder publico e o setor privado.

6.9. Periodo de execucdo do objeto

Inicio: DEZEMBRO/2024

Término: NOVEMBRO/2025

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO
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Meta 1: Continuidade do Servigo de Protecdo Social Especial ofertado pela

APAE Vitdria, para pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla e/ou Valor (R$):

autismo, idosas e suas familias, pelo periodo de vigéncia da parceria.

Indicador(es):
» N°de pessoas com deficiéncia atendidas;

= Atividades, A¢des e Atendimentos ofertados;

Metodologia de execugao:
O servico sera prestado diariamente, por equipe multiprofissional que compde o Servigo de Protegao Social
Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias, composta por técnicos, educadores
sociais, administrativo e apoio.
= Acolhida dos usuérios e familia.
» Planejamento e organizagao das atividades e acdes do Servico.
= Oferta diaria dos atendimentos, atividades e a¢des do Servico.
= Direcionamento dos usuarios para os atendimentos, a¢des e atividades do Servigo.
= Monitoramento e avaliagdo do servigo prestado pela equipe que incorpora o Programa “Agbes de
Habilitagdo e Reabilitagdo da Pessoa com Deficiéncia e a Promogdo da sua Integragdo a vida
Comunitaria”.
» Pesquisa de satisfagdo conforme metodologia descrita no tépico 6.7 deste plano.

= A Coordenagado Administrativa juntamente com o responsavel técnico pelo projeto da parceria a ser
celebrada elaborara relatério (s) referente aos atendimentos, agbes e atividades executadas com os
usuarios e suas respectivas familias, incluindo registro fotografico.

Periodo de Execugao

Etapas/atividades Valor (R$) — .
Inicio Término

1.1. Oferta continua dos atendimentos, atividades e ag¢des

do Servigo de Protegao Social Especial. ) dezembro/24 novembro /25

1.2. Avaliagao do grau de satisfagao dos usuarios. - dezembro/24 novembro /25
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Meta 2: Adquirir materiais de consumo necessarios para a realizagao das oficinas Valor (R$): 3.950,11
esportivas ofertadas pela OSC. U

Indicador(es):
= Materiais adquiridos;

= Atividades realizadas;

Metodologia de execucao:

» Sera realizada cotagao de precgos €, posteriormente, a aquisicdo do material;

= Havera o registro fotografico dos materiais adquiridos;

= Também serdo elaborados relatérios informativos sobre a execugdo da meta 2, por solicitagdo da

12



APAE - ES

Vitéria

SETADES, no periodo de monitoramento e em cumprimento a prestacao de contas final da parceria.

Etapas/atividades

Valor (R$)

Periodo de Execugao

Inicio

Término

2.1. Aquisicao de material de consumo (halteres,

bola de basquete e bola de futsal);

3.950,11

dezembro/24

novembro/25

Meta 3: Realizar pagamentos de servigos de terceiros — pessoa juridica

(servigos de contabilidade) necessarios para o funcionamento da OSC.

Valor (R$): 21.762,00

Indicador(es):

e Numero de pagamentos realizados.

Metodologia de execucgao:

» Sera apresentado o Contrato de Prestagao de Servigo com o escritério contabil;

» Havera apresentacéo da Nota Fiscal, com o valor referente ao Centro de Convivéncia, posteriormente, do

Servigo em execucgao;

= Também serdo elaborados relatérios informativos sobre a execucdo da meta 3, por solicitacdo da

SETADES, no periodo de monitoramento e em cumprimento a prestagcao de contas final da parceria.

2024-74X27G - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  17/12/2024 10:30 PAGINA 13 /17

Periodo de Execugao
Etapas/atividades Valor (R$)
Inicio Término
3.1 Pagamentos mensais de servicos de dezembro/24
. 21.762,00 novembro/25
contabilidade
8. PLANO DE APLICAGAO
CcODIGO ESPECIFICAGAO CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL
Material de consumo R$ 3.950,11 - R$ 3.950,11
3.3.50.43 Servigos de terceiros — pessoa fisica - -
T Servigos de terceiros — pessoa juridica R$ 21.049,89 R$ 712,11 R$ 21.762,00
Equipe encarregada pela execugao - - -
4.4,50.42 Equipamentos e materiais permanentes - - -
TOTAL R$ 25.000,00 R$ 712,11 R$ 25.712,11

13



APAE - ES

Vitéria
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
ien - . Valor
Especificagdo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Halter 2 kg Unid. 6 96,60 579,60
Halter 4 kg Unid. 6 189,30 1.135,80
Halter 6 kg Unid. 4 287,30 1,149,20
Bola de Basquete Unid. 2 163,30 326,60
Bola de Futsal Unid. 3 252,97 758,91
Subtotal R$ 3.950,11
8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
oee = . Valor
Especificagdo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.3 Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
ope ~ . Valor
Especificagédo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Pagamento de Prestacao de Servigos Contabeis ME 12 1.813,50 | R$21.762,00
Subtotal R$ 21.762,00
8.1.4 Equipe encarregada pela execucéao (3.3.50.43)
cee = . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42)
oee ~ . Valor
Especificagdo Unid. Quant. Unitério Valor Total
Subtotal -
TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2 + 8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5) R$ 25.712,11

14
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9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

APAE - ES
Vitéria

REPASSE(S) DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

DEZ/2024 JAN/2025 FEV/2025 MAR/2025 ABRIL/2025 MAIO/2025
R$ 25.000,00 - - - - -
JUN/2025 JUL/2025 AGO/2025 SET/2025 OuUT/2025 NOV/2025
APORTE(S) DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
DEZ/2024 JAN/2025 FEV/2025 MAR/2025 ABRIL/2025 MAIO/2025
R$ 712,11 - - - - -
JUN/2025 JUL/2025 AGO0/2025 SET/2025 OuUT/2025 NOV/2025

10. DECLARAGCAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) proponente, declaro, para
fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social (SETADES),
para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, conforme artigo 6°, lll, da Resolugédo n°14, de 15 de maio de 2014, do Conselho Nacional
de Assisténcia Social;

b) A OSC ndo se enquadra em nenhuma das condigbes de impedimento dispostas no artigo 39 da Lei n°
13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera responsavel pelo
custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os pregos propostos para aquisicdo de bens e/ou servigos apresentados por essa OSC foram
apurados por meio de orgamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estdo compativeis com os
precos médios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que o0s respectivos recursos, bens ou servigos
indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em de de

Assinatura do Representante Legal

15
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APAE - ES
Vitéria

11. APROVAGAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO ASSINADO.

Vitéria (ES) Em de de

Assinatura do Representante Legal/Carimbo

16
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Valor: R$ 129.984,02 (cento e vinte nove mil,
novecentos e oitenta e quatro reais e dois centavos),
provenientes da Emenda Parlamentar n® 0219, 0785,
0942 e 1291, LOA 2024.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n© 13.204/2015.
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
de emenda parlamentar a Lei Orcamentaria Anual
- LOA.
Vitoria, 17 de dezembro de 2024.

Cyntia Figueira Grillo

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1453668

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/112/2024
Processo n°.: 2024-8BFFQ
Registro SIGEFES: 240728
Administracdo Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil: Associacdo de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Vitoria - APAE
Vitoria.
Objeto: Cooperacgdo técnica e financeira para
manutencdo das atividades do Servico de Protecdo
Social Especial, ofertado pela APAE Vitoria, para
pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla
e/ou autismo, idosas e suas familias, por meio da
realizacao de despesas de custeio.
Valor: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais),
provenientes da Emenda Parlamentar n® 1037 e
1292, LOA 2024 e R$ 712,11 (setecentos e doze
reais e onze centavos) de recursos proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 30/11/2025.
Dotacdao Orcamentaria: 20.47.901.08.244. 0191.
2239.
Elemento de Despesa:3.3.50.43
Fonte: 500
Gestor Titular: Paula Cristina Rocha da Silva Viana
- N. F. 1584162.
Gestor Suplente: Rayane Bomfim de Oliveira - N.
F. 4768035.

Vitoria, 17 de dezembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1453670

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Puablico para Celebracdao do Termo de Fomento
N° SETADES/112/2024

Processo n°.: 2024- 8BFFQ

Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e a Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Vitoria - APAE Vitoria.
Objeto: Cooperagdo técnica e financeira para
manutencdo das atividades do Servigo de Protecgao
Social Especial, ofertado pela APAE Vitoria, para
pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla
e/ou autismo, idosas e suas familias, por meio da
realizacao de despesas de custeio.

Valor: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais),
provenientes da Emenda Parlamentar n® 1037 e
1292, LOA 2024 e R$ 712,11 (setecentos e doze
reais e onze centavos) de recursos préoprios da OSC.
Valor: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais),
provenientes da Emenda Parlamentar n® 1037 e

EXECUTIVO

Vitéria (ES), quarta-feira, 18 de Dezembro de 2024.

1292, LOA 2024 e R$ 712,11 (setecentos e doze
reais e onze centavos) de recursos préoprios da OSC.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n® 13.204/2015.
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
de emenda parlamentar a Lei Orgamentaria Anual
- LOA.
Vitoria, 17 de dezembro de 2024.

Cyntia Figueira Grillo

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1453673

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/135/2024
Processo n°.: 2024-CLDW2
Registro SIGEFES: 240793
Administracao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacdao da Sociedade Civil: Associacdo
Colatinense de e para a Pessoa Portadora de
Deficiéncia Visual (A.C.D.V).
Objeto: Cooperagdo técnica e financeira para a
manutencdo do Programa Acgbes de habilitagdo e
reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promogdo
de sua integracdo a vida comunitaria e das AcGes de
Promocao da Integracdao ao Mundo do Trabalho para
criancas, adolescentes, jovens e adultos cegos e com
baixa visdao, ofertados pela Associacdo Colatinense
de e para Pessoas com Deficiéncia Visual
(ACDV), por meio de despesas de investimento.
Valor: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
proveniente da Emenda Parlamentar n® 0582, LOA
2024 e R$ 3.776,29 (trés mil e setecentos e setenta
e seis reais e vinte nove centavos) de recursos
proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 30/11/2025.
Dotacdao Orcamentaria: 20.47.901.08.244. 0191.
2239.
Elemento de Despesa:4.4.50.42
Fonte: 500
Gestor Titular: Paula de Oliveira Martins Lerbach -
N. F. 3290883.
Gestor Suplente: Camila Nogueira Felsky N. F.
3553280.

Vitoria, 17 de dezembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1453691

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Publico para Celebragdo do Termo de Fomento
N°o SETADES/135/2024

Processo n°.: 2024- CLDW?2

Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e a Associagao Colatinense
de e para a Pessoa Portadora de Deficiéncia Visual
(A.C.D.V).

Objeto: Cooperagdo técnica e financeira para a
manutencdo do Programa AcgOes de habilitacdo e
reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promogdo
de sua integracdo a vida comunitaria e das Agles de
Promocao da Integracdao ao Mundo do Trabalho para
criancas, adolescentes, jovens e adultos cegos e com
baixa visdao, ofertados pela Associacdo Colatinense
de e para Pessoas com Deficiéncia Visual

(ACDV), por meio de despesas de investimento.
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