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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Termo de Fomento n.° SETADES/090/2024
Processo Administrativo n.°2024-KJ2CJ

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E A ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS, TENDO
POR OBJETO COOPERACAO TECNICA E
FINANCEIRA PARA CONTINUIDADE DO
SERVICO DE PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA E SUAS  FAMILIAS,
OFERTADO PELA ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
AFONSO CLAUDIO, POR MEIO DE
DESPESA DE CUSTEIO, NOS TERMOS
ESTABELECIDOS NO PRESENTE
INSTRUMENTO E NO PLANO DE
TRABALHO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio do(a) SECRETARIA DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, inscrito(a) no CNPJ sob n° 03.252.312/0001-
80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n® 107, Ed. Green Tower, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, neste ato representada pelo(a) Secretaria de Estado,
a Sra. CYNTIA FIGUEIRA GRILLO, e a (0) A ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS, inscrita(o) no CNPJ sob n°. 27.434.240/0001-50, com sede Rod. Sebastido
Alves de Lima, doravante denominada(oc) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
representada(o) pelo(a) Sr(a). MARIA HELENA PAGOTTO, portador da Cl n° |l ¢roéo
expedidor_e inscrito (a) no CPF sob o n°. || reso!vem celebrar o presente
Termo de Fomentio, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de
2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo n°® 2024-KJ2CJ e mediante
as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

— O presente Termo de Fomento tem por objeto cooperacdo técnica e financeira para
continuidade do Servigco de Protecdo Social Especial para pessoas com deficiéncia e suas
familias, ofertado pela Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Afonso Claudio, por

meio de despesa de custeio, conforme detalhado no Plano de Trabalho, Anexo I.

1.1.1 — O Plano de Trabalho, previsto no Anexo |, é parte integrante desse Termo, delimita
os objetivos gerais e especificos, bem como define as metas e prevé o cronograma e as

Termo de Fomento n.° SETADES/090/2024 - Processo Administrativo n.° 2024-KJ2CJ — Pagina 1 de 13

2024-HBK88B - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  14/11/2024 09:29 PAGINA 1/14


5025265
Retângulo

5025265
Retângulo

5025265
Retângulo


GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

diretrizes das agdes necessarias a consecu¢do do objeto desse Acordo, conforme
estabelecido no artigo 42, paragrafo unico da Lei n® 13.019/14.

1.2 — Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orgamentarias.

1.3 — E vedada a execugéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| — delegacao das fungdes de regulacao, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

Il — prestacdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 — Sao obrigagbes dos Participes:
| — DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebragao das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicacgao as referidas organizacdes eventuais alteragdes no seu conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacéo da prestagao de contas devida pela organizagao da sociedade
civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagao da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste
das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao do objeto
do Termo de Fomento;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos;

f) divulgar pela internet os meios de representacado sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

g) promover o monitoramento e a avaliagao do cumprimento do objeto da parceria;
h) designar um gestor da parceria e, na hipétese de esse deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,

assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigagées do gestor, com as respectivas
responsabilidades;
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagéo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

j) colaborar com as agdes e os projetos executados ou viabilizadas pela organizacdo da
sociedade civil e, se possivel, auxiliar na elaboragédo das metodologias e da indicagao das metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execucdo, expansdo e
fortalecimento das agbes e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

I) apoiar a divulgacao das agdes e dos projetos implementadas por meio desta parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias
de irregularidades na execugao do objeto da parceria.

Il — DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragdo contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

c) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lei n® 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagbes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n°® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugao do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da
organizacao da sociedade civil em relagédo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricao a sua execugao;

g) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicagédo dos recursos.

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que

exerga suas agoes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execugado do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$ 60.041,27 (sessenta mil quarenta e um reais e vinte e sete cetavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), correndo a despesa a conta
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

da dotacdo orcamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao 47901, conforme
discriminagao abaixo:

Fonte: 500 ED: 3.3.50.43 - R$ 60.000,00

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecugéo dos fins
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe
de R$ 41,27 (quarenta e um reais e vinte e sete centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferirda os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrbnica sujeita a identificagdo do beneficiario final
e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 — E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto nao utilizados,
em caderneta de poupanga de instituigdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou
superior a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagéo estiver prevista para
prazos menores.

4.3 — Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagao
de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizagéo de gastos para
a execugao do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os
recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 — As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro ndo poderao ser
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 — As parcelas dos recursos transferidos no &mbito da parceria n&o seréo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| —quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagao da sociedade civil em relagao a obrigagdes estabelecidas no Termo de Fomento;

Il — quando a organizagédo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragédo publica ou pelos 6rgdos de controle interno
ou externo.

4.7 — Por ocasiao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, serédo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob
pena de imediata instauragao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragao publica.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da organizagéo da sociedade civil, para:

| — realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il — realizacéo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizagdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizagao de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagcdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI — repasses como contribuigdes, auxilios ou subvencgdes as instituicbes privadas com fins
lucrativos;

VII — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacdo de
seu extrato na imprensa oficial até 31/12/2025,conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecuc¢éo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da organizacdo da sociedade civil,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serao admitidas prorrogagoes do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, que devera ser formalizada por Termo Aditivo,
sendo, nessa hipétese, dispensada a prévia analise juridica da Procuradoria Geral do Estado.

6.3 — Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a administragao publica estadual
promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da organizacdo da sociedade civil, limitado o prazo de
prorrogacgao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima dilacéo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebragado de termo aditivo com atribuigdo de vigéncia
ou efeitos financeiros retroativos.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO

7.1 — A administracdo publica estadual designard um gestor, e respectivo suplente, responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execugao desta parceria, na forma do artigo 61 da Lei
Federal n® 13.019/2014.

7.2 — Na hipétese de paralisagao das atividades, a OSC devera informar a administragéo publica
estadual, através do(a) gestor (a), no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para que possam ser
tomadas as devidas providéncias.

7.3 — O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| — descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Ill — valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV — analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagao da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

V — anadlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.4 — Na hipotese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagéo, por ato préprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de
realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizagao da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execu¢do do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizagao da sociedade civil até
0 momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.5 — A execugio fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por
intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES,
observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja, designados
por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerdao suas
atribuic6es em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 — A prestagao de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e
a comprovacgao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacao de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagao da sociedade civil e numero do instrumento da parceria;

Il — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V — relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI — lista de presencga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizagéo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagao
dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria

ou no final de cada exercicio, se a duragao da parceria exceder um ano.

8.2 — A prestacao de contas relativa a execugdo do Termo de Fomento dar-se-a mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| — relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organiza¢do da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

Il — relatério de execucéo financeira do Termo de Fomento, com a descrigdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do objeto, na hipdtese de

descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — A Administracéo publica estadual considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

| — relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;
Il — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os

resultados alcangados durante a execugédo do Termo de Fomento.

8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagao de contas, de que trata o art. 67 da
Lein® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das agbes quanto:

| — os resultados ja alcangados e seus beneficios;
Il — os impactos econdmicos ou sociais;

Il — o grau de satisfagdo do publico-alvo;
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IV — a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusao do objeto pactuado.

8.5 — A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdao de contas pela administragdo publica
observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

| — aprovacéao da prestacao de contas;
Il — aprovagéao da prestagdo de contas com ressalvas; ou

Il — rejeicdo da prestacdo de contas e determinacédo de imediata instauragdo de tomada de
contas especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omissao na prestagao de contas, sera concedido prazo para
a organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragédo
publica possui para analisar e decidir sobre a prestacao de contas e comprovagao de resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,
ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragao dos fatos, identificagéo
dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislagéo
vigente.

8.7 — A administragao publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia

por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham
sido apreciadas:

| — n&o significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il — nos casos em que nao for constatado dolo da organizagédo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciagao pela administragao publica.

8.8 — As prestagdes de contas serao avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

IIl — irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

Termo de Fomento n.° SETADES/090/2024 - Processo Administrativo n.° 2024-KJ2CJ — Pagina 8 de 13

2024-HBK88B - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  14/11/2024 09:29 PAGINA 8/ 14



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
c¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagao da prestagéo de contas
ou por omissdo em relagdo a analise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro
caso, 0os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 — Quando a prestagéo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal,
se mantida a deciséo, a organizacédo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de
Fomento e a area de atuagao da organizagéo, cuja mensura¢ao econémica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicdo integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagéo de
contas, a organizagéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestagéo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, durante sua vigéncia, mediante
assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias em relagédo a data de término de sua vigéncia.

9.2 — Nao ¢ permitida a celebragcdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragédo da
natureza do objeto

9.3 — As alteragdes, com excegéo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado,
orgao ao qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para andlise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacdo
de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou
a utilizacéo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

9.5 — A atualizacao do Plano de Trabalho que objetive a adequagao do cronograma ou de valores
sem a alteracdo de metas podera ser registrada por simples apostila, dispensando a celebragéo
de aditamento conforme autoriza o art. 57 da Lei n® 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 — Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da

Lei n° 13.019, de 2014, e da legislacéo especifica, a administracdo publica poderda, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizagao da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:
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| — adverténcia;

Il — suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il = declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sancéo aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da
penalidade.

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagédo da prestagao de
contas, a aplicacao de penalidade decorrente de infragcao relacionada a execugao da parceria.

10.3 — A prescrigao sera interrompida com a edi¢cdo de ato administrativo voltado a apuragao da
infracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugao do
objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados
em razao deste Termo de Fomento.

11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagao da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagéo da sociedade civil formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administragao publica, na hipétese de sua extingéo.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizagao donataria, quando, apds a consecugéo do objeto,
nao forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deveréo,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugao de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversao em favor da Administracdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO

12.1 — O presente Termo de Fomento podera ser:
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| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa
intengao;

Il — rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagao judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizagcao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragao de Tomada de
Contas Especial.

12.2 — O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o
torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obriga¢cdes das Partes
previstos nesse Termo manter-se-ao inalterados, salvo se as Partes ajustarem de outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsaveis somente pelas
obrigagdes que, em razao da natureza pela qual se revestem, sobrevivam ao término do Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

13.1 — A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteracao ou ampliacdo da execucao do objeto descrito neste instrumento fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada
pela administragdo publica estadual até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura, e
ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL
14.1 — Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovagéo tecnoldgica, obtencado de produto ou
processo resultante das agdes envolvidas no ambito do presente Termo de Fomento tera sua
exploragdo econdémica regida por instrumento especifico, assegurada sua utilizagdo sem énus.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS
15.1 — A divulgacdo dos atos praticados em razdo deste instrumento devera restringir-se a
carater educativo, informativo ou de disseminacdo de informacado e conhecimento, respeitados
os direitos autorias.

15.1.1 — Os Participes acordam que a utilizacdo de suas respectivas marcas, representadas

por seus titulos e logotipos, somente podera ocorrer com a autorizagdo expressa de seu
proprietario.
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15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a aprovagdo um do
outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execugéo deste instrumento, a ser
eventualmente divulgada em publicacdes, relatérios, conclaves, propagandas, concursos e
congéneres.

15.2 — N&o poderao constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal
de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de quaisquer atos
executados em fungéo deste Termo de Fomento ou que com ele tenham relagéo

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO SIGILO DAS INFORMAGOES E COMUNICAGOES

16.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o sigilo os
dados e informacdes referentes as agdes consideradas e definidas como confidenciais, nao
podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros nao
autorizados, das informagdes confidenciais trocadas entre os acordantes ou por eles geradas
na vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTEGAO DE DADOS

17.1 — As Partes reconhecem que, para a execugao do Termo, sera necessario o tratamento de
dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposigdes da Lei n° 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem como das demais leis e regulamentos
relacionados a protegao de dados pessoais e privacidade que possam ser aplicados a qualquer
tratamento de Dados Pessoais no ambito do Termo (“Legislacdao de Protecdo de Dados
Aplicavel”).

17.2 — As Partes se comprometem a somente utilizar as informacées e dados pessoais
compartilhados para a realizagcédo das atividades decorrentes do objeto do presente Termo.

17.3 — As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades
relacionadas aos dados pessoais compartilhados ou obtidos em decorréncia do Termo,
fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.

17.4 — As Partes adotardo todas as medidas técnicas de seguranga razoaveis, de acordo com
o padrao de mercado e a legislagado brasileira, para resguardar os dados pessoais tratados em
decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de quaisquer danos ou prejuizos
decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado em desacordo com esse Termo e/ou a
Legislagao de Protecédo de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda e qualquer
informacgao relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel, conforme definido na
LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1 — Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que
nao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital

do Estado do Espirito Santo, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

18.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
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foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos patrticipes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitoria/ES, __ de de 2024.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

MARIA HELENA PAGOTTO
Presidente/Diretor da A ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
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APAE - ES
Afonso Claudio

(Artigo 22 da Lein® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Nome CNPJ

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social 03.252.312/0001-
80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitéria 29.057-530

E-mail da Instituicao Sitio eletronico

convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810

(27) 3636-6807

(27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome

Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais

CNPJ
27.434.240/0001-50

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) Rod.
Sebastido Alves de Lima, Km 0

Bairro Joao Valim

Cidade

Afonso Claudio

CEP
29600-000

E-mail da Instituicao

afonsoclaudio@apaees.org.br

Site eletronico de divulgacao da parceria
Apaees.org/afonsoclaudio

Local fisico de divulgagéo da parceria

Mural de avisos e noticias da sede da Instituicido

Telefone 1
(27) 99905-1554

Telefone 2
(27)

Telefone 3
(27)

3.DENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
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Nome CPF:

MARIA HELENA PAGOTTO I

N° RG I Orgao Cargona OSC Mandato  vigente
Expedidor Presidente até
I 31/12/2025

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) Rua

I

Bairro Cidade

Afonso Claudio I

Telefone 1

()

Telefone 2

Telefone 3

()
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4. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome:
Adney Nazare Castro Cintra Schiavo

Area de Formag3o: Servico
Social

NO

do Registro no Conselho

Profissional: 5427

cairo

Cidade
Afonso Claudio

CEP

Telefone do Técnico 1

()

Telefone do Técnico 2
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5. DESCRICAO DA REALIDADE:
A APAE tem como missao, promover agdes de defesa de direitos, prevengao, orientagao,
prestacao de servigos e apoio as familias e usuarios, visando a melhoria da qualidade de
vida da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla e Autismo, na sua maioria em
situacao de vulnerabilidade e risco social.
5.1.BREVE HISTORICO E FINALIDADE DA OSC:
Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Afonso Claudio APAE, situado na Rod.
Sebastido Alves de Lima, KM zero, Joao Valim, Afonso Claudio- ES, foi fundada em 30 de
setembro de 1978, por um pai com apoio de amigos que apos o levantamento da
quantidade de pessoas com deficiéncia no municipio e pela falta de atendimento
especifico, buscaram apoio junto aos érgaos competentes e a comunidade para criar a
APAE no municipio. Suas atividades so iniciaram em 1992, com espaco cedido pela
prefeitura e pela loja magdnica José Cupertino.
Atualmente a APAE de Afonso Claudio, atua com as seguintes areas: saude e Assisténcia
social. Na area da saude as pessoas com deficiéncia que ingressam no servigo sao
acolhidas e avaliadas a principio pelo Servi¢o Social. Este servigo tem como fungéao realizar
a escuta a familia; orientar e encaminhar para avaliacdo dos demais profissionais; dar
devolutiva sobre avaliagdo, organizar logistica para acesso aos atendimentos, bem como
esclarecer sobre as normas organizacionais da instituicdo. O servigo social também é
responsavel em fazer articulacbes com as unidades de saude de cada usuario, no sentido
de viabilizar e orientar quanto aos encaminhamentos a consultas, exames especializados
e medicacdes. Na Area da Assisténcia tem como finalidade de realizar trabalho junto aos
usuarios e familiares no sentido de prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social,
fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria; facilitar o acesso a beneficios e servigos
socioassistenciais de protecéo social basica e especial, trabalhando de forma articulada e
integrada com a rede de protecgéo social de assisténcia no municipio; proporcionar o acesso
a servigos setoriais, em especial, das politicas de educacéo, saude, cultura, esporte, lazer
e também aos demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos, conforme a necessidade;
acesso as informacgdes sobre direitos e sobre participagdo cidada, estimulando o
desenvolvimento das potencialidades dos usuarios; ofertar continuamente atividades
socioeducativas de maneira a possibilitar trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo
o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios, através da equipe de

referéncia, construida de conhecimentos especificos para acolher as necessidades dos
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usuarios e familias através de acolhida e atendimento de qualidade garantindo assim os

resultados esperados na execucao do servico.

5.2. SERVICOS E PROGRAMAS SOCIOASSISTENCIAIS OFERTADO PELA
ENTIDADE:

o Servico de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias —
Sendo executado pela Apae integra o Programa Centro Dia de Referencia que tem a
finalidade de promover a autonomia, a inclusao social e a melhoria da qualidade de vida
dos usuarios, seus cuidadores e suas familias.

O Servigo Social é a porta de entrada para os demais atendimentos ofertados pela
instituicdo, realizando a triagem técnica (avaliagdo socioecondmica), com o curador
responsavel juntamente com o usuario. Apos a analise da situagao socioecondmica da
familia e também identificada a deficiéncia do usuario com laudo médico, este é inserido
nos servigos prestados pela instituicdo, quando necessario, encaminha o usuario e sua
familia para os Equipamentos da Rede de Servigo Socioassistencial como referéncia e
contra referéncia.

O trabalho com as familias é realizado através de reunides para que estas tenham o
sentido de pertencimento na instituigdo e colabore com a evolugéo significativa do usuario
no que diz respeito a autonomia, consciéncia cidada, promovendo trabalhos em grupo, com
o objetivo de fomentar com temas pertinentes ao cotidiano, como garantia de direitos e
inclus&o social.

Como instrumental técnico o Servico Social, realiza triagem, visitas domiciliares,

acolhimento, entrevista com os usuarios e familias, dentre outros.

POSSIBILIDADES DE SERVICOS E PROGRAMAS.

- Servico de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias

- executado no Programa Centro Dia de Referéncia de Assisténcia Social.
- Como assessoramento de garantia de direitos, € executado o Programa de

Autodefensoria, onde a cada dois anos sao eleitos pelos proprios usuarios um casal de
Auto Defensores, com a orientacdo da equipe técnica;

- Sao executadas atividades voltadas para habilitacdo e reabilitagdo aos usuarios e
também como forma de inser¢ao a comunidade como, roda de conversa, orientagao sobre
o manuseio do dinheiro com a orientacdo dos educadores sociais, como atividades na feira

livre do municipio, onde os usuarios vendem os produtos cultivados nas oficinas de horta
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e jardinagem, a qual também ¢é construida por eles, ou seja, eles produzem e vendem.

Possibilitando a autonomia, socializagdo, como conquista do seu espaco na institui¢ao.

5.3. PRINCIPAIS AGOES/PROJETOS NA AREA DA ASSISTENCIA SOCIAL:

- Acolhida/escuta;

- Acompanhamento psicossocial;

- Informagado, comunicacao e defesa de direitos;

- Articulacdo da rede de servigos socioassistenciais;

- Atividades de convivio e de organiza¢ao da vida cotidiana;

- Orientacdo e encaminhamento para a rede de servicos locais:
- Referéncia e contra referéncia;

- Orientacdo sociofamiliar;

- Estudo social;

- Diagndstico socioecondmico;

- Cuidados pessoais;
- Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social;

- Apoio a familia na sua funcdo protetiva;
- Mobilizagao e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio;
- Mobilizacdo para o exercicio da cidadania;

- Elaboracdo de relatérios e prontuarios;

5.4. PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO PELA ENTIDADE:
- O publico do Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias no
Programa do Centro dia de Referéncia no setor de Assisténcia Social, sdo pessoas na faixa etaria a partir
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de 18 anos até 59 anos e 11 meses, oriundos de familias de baixa renda em situac¢do de vulnerabilidade
social, residentes em dreas de risco social, em sua maioria sdo contemplados com o Beneficio de
Prestacdo Continuada-BPC.

5.5. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

- A instituicdo tem a capacidade de atender até 250 usuarios, distribuidos em Saude e
Assisténcia Social. No Setor de Assisténcia Social, sdo atendidos no momento 71
usuarios. Nossa capacidade de atendimento nesse setor pode chagar a 90 usuarios,
porém sO sera possivel se o recurso financeiro aumentar, para ampliar o quadro de

colaboradores, para que esta capacidade seja atingida.

5.6. METODOLOGIA DO TRABALHO:

A demanda é espontanea ou por encaminhamento da rede socioassistencial ou por
outras politicas publicas (saude). A triagem € o primeiro contato do usuario e sua familia
com a Instituicdo e a partir deste momento ocorre a identificacdo das demandas, onde
sera viabilizado o acesso aos atendimentos dos programas e servigos
socioassistenciais, estudo social, diagnostico socioecondmico, orientagdes,
monitoramento, encaminhamento e articulagdo com a rede socioassistencial do
municipio, orientacdo sociofamiliar, atendimento psicossocial, encaminhamento aos
orgaos destinados a defesa e garantia de direitos e demais politicas publicas setoriais.
No ambito da protecao social especial — Média Complexidade, desenvolve no Centro
Dia de Referéncia, sdo oportunizadas vivéncias ludicas em grupo através de oficinas
socioeducativas com o objetivo de refletir e ampliar trocas culturais, desenvolver o
sentimento de pertencimento, identidade, socializagdo, valorizagdo da autonomia
contemplando as potencialidades de cada usuario e principalmente o fortalecimento
dos vinculos sob a perspectiva de sujeito de direitos. Nas atividades socioeducativas
sdo desenvolvidos os eixos tematicos, peculiares ao Programa do Centro Dia de
Referéncia, assim, sao feitas reunides com a equipe do CREAS para o planejamento
e posterior execugao das atividades, como forma de integrar o usuario nas diversas

areas de conhecimento e ao convivio em grupo.

A metodologia utilizada para promogéo e integracdo da familia e do usuario na vida
comunitaria é realizada por meio da visita domiciliar para ter uma aproximacado da

realidade da familia e o contexto onde esta inserida, as condi¢cdes de vida do usuario no
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ambito familiar, entre outras situagdes. O objetivo é orientar e encaminhar a rede de
servigos socioassistenciais, politicas publicas setoriais e sistema de garantia de direitos,
quando necessario, integrando-os a vida comunitaria. As visitas domiciliares sao

realizadas com a presencga de uma assistente social e uma psicologa.
A oficinas acontecem de segunda a sexta-feira no horario de 07:00 as 12:00h.

As demais oficinas/atividades ofertadas e desenvolvidas pela APAE aos usuarios do

Programa Centro Dia de Referéncia sao:

Vida e Rotina Diaria - Desenvolvimento pessoal e social nos multiplos afazeres do cotidiano;

Jogos Coletivos de Mesa - Contribuem com a proatividade, com o sentido de

organizagao, favorecendo a integragao e socializagao dos individuos;

Atividades de Esporte- Oferecer melhoria na qualidade de vida dos usuarios,

promogao da autoestima, garantia do direito ao lazer e ao esporte;

Oficina de Horta e Viveiro- Cultivar hortaligcas, incentivar a educacido ambiental e

melhorar a qualidade da alimentagao. O objetivo do viveiro é possibilitar a produgéo de
mudas de suculentas na prépria instituicdo, para posterior venda ou plantio pelos
usuarios;

Quintana Apaeana - Promove a vivencia e contato financeiro, visando a autonomia

conhecimento do dinheiro. As vendas de Hortalicas sao realizadas para os funcionarios e

familias inseridas na instituigao;

Nucleo de Apoio a Familia- NAF - Para um acompanhamento junto as familias dos

usuarios inseridos no servigo. Desta forma conseguimos ouvir os questionamentos e

avaliar as atividades que sao inseridas dentro do Centro Dia de Referéncia;

Atendimento Psicossocial - Intervengao inclui a reflexdo, implica justamente na
relacdo entre a mudanga social e as escolhas feitas pelos sujeitos, em processos

grupais e coletivos.

Natacdo - Tem fungdo Terapéutico, recreativo ou competitivo, proporcionando
beneficios fisicos e fisioldgicos, psicossociais, coordenagao, resisténcia, flexibilidade,

reeducar a musculatura, parceria com a secretaria de esportes do municipio;

Musicalizagdao - Oportunidades de despertar e desenvolver suas potencialidades

artistico-musicais, bem como um contato mais profundo com o vasto mundo da musica,
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popular, brasileira e de outras culturas;

Formacdo para Autogestdo e Autodefensoria- garantir o acesso as informagdes e

conhecimento dos seus direitos para que possam em autodefesa representarem como porta

vozes dos usudrios da instituicao.

Informatica — Acesso a tecnologia para uso individual e coletivo.

E garantido ainda, manutencdo de grupos de familias nas redes sociais para orientacdo
envio de atividades através da rede social para grupos de jovens e adultos que n&o

puderem comparecer na instituigao.

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperacao técnica e financeira para continuidade do Servigo de Protecado Social Especial para
pessoas com deficiéncia e suas familias, ofertado pela Associagdo de Pais e Amigos dos

Excepcionais de Afonso Claudio, por meio de despesa de custeio.

6.2. Objetivo geral

Manter de forma continua a oferta dos Servigo de Protecao Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia e suas Familias, garantindo o atendimento e qualidade de vida as Pessoas com

Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla e Autismo e seus Familiares.

6.3. Objetivos especificos

e Manter a continuidade do atendimento no Servigo de Protecdo Social Especial- Média
Complexidade por meio da oferta de oficinas socioeducativas ofertados na APAE;
e Complementar as ag¢des da familia e comunidade na protecdo e desenvolvimento de

adolescentes, jovens e adultos e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

e Propiciar as familias atendidas, atividades e processos educativos e preventivos
orientados por meio de reunides, palestras e oficinas, que repercutam em oportunidades,
garantindo nas agdes a participagao do individuo na opgéo e constru¢do de seu projeto
de vida.

o Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o

desenvolvimento de potencialidades habilidades talentos e propiciar sua formacéao
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social;

e Previnir agravos que possam desencadear rompimento de vinculos familiares e sociais;

o Ofertar lanche/refeicbes aos usuarios participantes das atividades e agdes dos
servigos socioassistenciais;

o Oferecer transporte gratuito aos usuarios facilitando o acesso as atividades do Centro
Dia de Referéncia;

o Garantir a manutencgao da limpeza e organizagao do ambiente visando o acolhimento
dos usuarios nas atividades/atendimentos dos servigos socioassistenciais;

o Atuar na Defesa e Garantia de Direitos na perspectiva da Proteg¢ao Integral de seu
publico alvo, considerando as situagdes de violagao de direitos a serem enfrentadas;

e Melhorar autonomia, autoestima e as relagdes interpessoais dos usuarios no convivio
familiar e comunitario;

o Oferecer acompanhamento que priorize e considere as necessidades e
singularidades apresentadas por cada usuario e discutir a participagcdo da familia
através de orientagdes, palestras dindmicas de grupos, dentre outros.

e Viabilizar o acesso aos direitos dos usuarios por meio de servigos de atendimento e
programas de transferéncia de renda que compde a rede socioassistencial do suas

no municipio.

6.4. Publico beneficiario da proposta
Sao beneficiados com o Servigo 71 Pessoas com Deficiéncia e seus Familiares; Jovens e

Adultos a partir de 18 anos a 59 e 11 meses.

6.5. Justificativa
A Assisténcia Social € um direito do cidadao e dever do Estado, instituida pela Constituicdo

e consolidada no ano de 1993 com a publicagdo da Lei Orgéanica da Assisténcia Social
(LOAS), sendo definida como Politica de Seguridade Social, deve atender a todos os
cidadaos que dela necessitarem e é realizada a partir de agdes integradas entre a iniciativa
publica, privada e da sociedade civil, com o objetivo de garantir a prote¢ao social a familia,
a infancia, a adolescéncia, a velhice, em situagao de vulnerabilidade social, a promocao da
integracao, da inclusdo no mercado de trabalho e a reabilitagédo e promogéao de integragao
a comunidade para pessoas com deficiéncia, além do pagamento de beneficios a idosos e

a pessoas com deficiéncia. A Apae Afonso Claudio/ES oferta servigos de Prote¢cado Social
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Especial - Média Complexidade, nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servigcos
socioassistenciais, para as Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla e Autismo e
suas familias, em situagao de vulnerabilidade ou risco social e desenvolve programas e
projetos de assisténcia social com o objetivo de superar as condi¢des de vulnerabilidade,
prevenir as situagcdes que indicam risco potencial e o fortalecimento de vinculos familiares
e comunitarios das Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla e Autismo e suas
familias para eliminar ou minimizar os fatos que promovam a exclusao social, ampliando o
acesso aos direitos.

As agdes sao planejadas para promover a habilitagdo e a reabilitacdo das pessoas com
deficiéncia e a promogéo e inclusdo a vida comunitaria, trabalhando o empoderamento
quanto aos seus direitos, usuarios e familias, o fortalecimento dos vinculos € o melhor
desempenho no convivio social, reduzindo as incapacidades, desenvolvendo as
potencialidades e habilidades para o trabalho, a independéncia e a autonomia.

O processo ¢ iniciado pela acolhida realizada pelo Servigco Social, através da entrevista
com informagdes sobre o individuo e a familia e avaliagdo. Entendendo a demanda
apresentada a situagao socioeconémico o tipo de deficiéncia e o grau de “dependéncia” da
pessoa com deficiéncia é realizado o cadastro e elaborado o Plano Individual de
Atendimento (PIA) ou Plano de Acompanhamento Familiar (PAF) com objetivos e metas
claras, bem como realizados encaminhamentos necessarios aos servigos da instituicao e
da rede socioassistencial e/ou intersetorial.

Dentre as principais mediag¢des periddicas estdo: Acolhida, escuta qualificada, orientacao,
estudo social, encaminhamentos para a rede de servigcos, cadastramento socioeconémico,
visitas domiciliares, atendimento particularizado e em grupo, referéncia e contrarreferéncia,
informacdo, campanhas socioeducativas, comunicacao e defesa de direitos, articulagao,
mobilizacao e fortalecimento de redes socioassistenciais de apoio, articulacdo de servigos
de outras politicas publicas setoriais, desenvolvimento do convivio social e comunitario,
mobilizagao para o exercicio da cidadania, atividades interdisciplinares com a equipe de
referéncia, atividades comunitarias, estimulo ao convivio familiar, grupal e social,
acompanhamento familiar, promo¢do ao acesso a documentacdo, relatorios,
encaminhamentos, notificacdo de ocorréncia de situagao de vulnerabilidade e risco social,
atendimento psicossocial, apoio a familia e fortalecimento da mesma na sua fungao
protetiva, conforme preconiza o SUAS.

O servigo Social da instituigdo conta com uma equipe de referéncia composta por:
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Coordenador, Assistente Social, Psicologo, Educadores Sociais, Recreador Esportivo e
Cuidador Social na oferta dos Servigos. Conta ainda com toda a equipe de colaboradores

que apoiam o servigo garantindo a equipe de referéncia o suporte como: secretaria,

transporte, alimentagao, limpeza, para que o servigo seja realizado com exceléncia. Para

os usuarios e familias chegarem até a Apae e serem atendidos nos servigos, a instituigéo
oferece o transporte para usuarios que residem nos bairros, uma vez que a APAE esta
localizada a 2km da cidade, como também oferta lanche e almogo para usuarios e familia,

para atender essa demanda que a cada dia torna-se mais expressiva no municipio,
formada basicamente por pessoas advindas de familias carentes, excluidas socialmente

que vivem praticamente dos beneficios dos filhos, tornando necessario um trabalho de
acolhimento, referenciamento e acompanhamento Psicossocial.

Neste sentido, a Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Afonso Claudio

- APAE, vem pleitear junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social o custeio de despesas com pessoal e materiais de consumo de
R$60.000,00 (Sessenta mil reais). Ao se firmar a parceria com a SETADES sera garantida

a manutencao dos servigos socioassistenciais tipificados, dentre estes, Servico de Protecéo
Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias para Pessoas com
Deficiéncia e suas familias”, garantindo a qualidade de atendimento ao publico da
assisténcia social, pessoas com deficiéncia a partir de 18 anos, em situagcdo de
vulnerabilidade e risco social, e de despesas para o custeio como: Pagamento de
Funcionarios: 01 Motorista 40h semanais para locomogao dos usuarios e suas familias para
atendimento na Instituicdo, 01 Cuidador Social 25h semanais para auxiliar na alimentacéo,
higiene pessoal e locomogao dentro da Instituigdo, 01 Educador Social de 25h semanais
para desenvolver atividades e oficinas com os Usuarios e material de consumo (alimentos,
materiais descartaveis, higiene e limpeza) sendo essas despesas de suma importancia para

a efetivacao do servigo prestado pela Instituicao.

Considerando que somos a unica organizagao de assisténcia social da area de abrangéncia do
CREAS do municipio de Afonso Claudio, que executa os servigos, programas e projetos
especificos para as pessoas com deficiéncia e suas familias desde 1992, solicitamos a
formalizagdo do termo de colaboragao para o ano de 2024, no valor R$ 60.000,00 (Sessenta mil
reais) a ser utilizado no pagamento de pessoal e materiais de consumo a ser utilizado no Servigo

de Protecao Social Especial-Média Complexidade, executado pela APAE de Afonso Claudio.

6.6. Equipe de profissionais que atuarao na execugao da proposta
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Carga

Nome Formacao Funcao horaria
semanal
Adney Nazare Castro Cintra Schiavo Servico Social Assistente Social 30h
Moniky Tadino Lima Psicologia Psicdloga 20h
Maraisa Andrade Silva Ensino Médio Educador Social 25h
Kauan Inock Lamas Ensino Médio Educador Social 25h
Virginia Aparecida da Silva Pedagogia Educador Social 25h
. . . . Instrutora de

Marina de Fatima Coutinho Pedagogia Informatica 25h
Sandra Maria de Oliveira Ensino Médio Cuidador Social 25h
Paula Gomes Delucas Pedagogia Cuidador Social 25h
Wanja Veronica Dias Fernandes Pedagogia Coordenadora 30h
Jorge Augusto Fazolo Ensino Médio Motorista 40h

6.7. Metodologia para avaliacao do grau de satisfacao do usuario

O método utilizado para avaliacdo do Grau de satisfacdo dos usudrios é qualitativo, através de

guestionarios eletrénicos via Google Docs. Como nossos usudrios possui dificuldades em leitura e

interpretacgao sera realizado um questionario de forma verbal durante as atividades para facilitar a

compreensdo das perguntas aos usuarios. O responsdvel por realizar a pesquisa sera a Instrutora de

Informatica.

6.8. Sustentabilidade da proposta

As acdes/atividades executadas no periodo de execugdo, terdo continuidade apds o término da vigéncia

da parceria através de novas parcerias para a sustentabilidade das ag¢des, garantindo assim a sua

continuidade.

6.9. Periodo de execugao do objeto
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Indicador (es):

e Numero de pessoas com deficiéncia atendidas por més, comprovado por meio de lista de usuarios/relagao
de pessoas com deficiéncia, e de suas respectivas familias, comprovado por meio de relacédo de familia.

e Atividades /ag¢des realizadas, comprovadas por meio de relatério de atividades.

e Grau de satisfagcdo do publico, aferido por meio de pesquisa.

Metodologia de execugao:

e O servigo sera prestado diariamente, por equipe multiprofissional, composta por técnicos, educadores
sociais administrativo e apoio.

e A Acolhida dos usuarios e familias;

e Realizacdo da triagem socioeconémica e posteriormente a inser¢do do usuario no servico.

e O Planejamento e organizagao das atividades e a¢des do Servigo do Centro Dia de Referéncia;
e Oferta diaria dos atendimentos, atividades e agdes do servigo do Centro Dia de Referéncia;

e Direcionamento dos usuarios para os atendimentos, acoes e atividades do Servigo do Centro Dia de
Referéncia;

¢ Monitoramento e avaliagdo do servigo prestado pela equipe do Centro Dia de Referéncia;
e Pesquisa de satisfagao conforme metodologia descrita no tépico 6.7 deste plano;

o Elaboragao de Relatério de Execugéo das Atividades, constando Registro Fotografico das atividades, com
a finalidade de apresentagédo durante o monitoramento e prestacéo de contas final do projeto.

Periodo de Execugao

Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Inicio

1.1 Planejamento e organizacdo da oferta do Servico de

Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas -- Novembro/24 | Dezembro/25

Familias.

1.2. Oferta continua dos atendimentos, atividades e agoes.
Novembro/24 | Dezembro/25

1.3. Pesquisa de grau de satisfagado dos usuarios. --
Novembro/24 | Dezembro/25

1.4. Elaboracdo de Relatério de Execugao das Atividades. --
Novembro/24 | Dezembro/25

Meta 2: Contratac¢3o de equipe (motorista por 12 meses, educador social por 10 meses e cuidador social Valor (R$):
por 11 meses) para atuagdo no Servico de Protec3o Social Especial para pessoas com deficiéncia e suas R$ 49.441,96
familias.

Indicador (es):

e Equipe contratada, comprovada por meio de contrato de trabalho e contracheques.

e Numero de pagamentos mensais efetuados, comprovado por meio de
contracheques/comprovantes.

e Atuagdo no servigo, comprovado por meio de relatério de atividade.
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Metodologia de execugao:

e Motorista 40h — CLT: Dirigir e manobrar veiculos e transportar os usuarios e seus familiares para o
atendimento ofertado pelo Servigo de Protecédo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas
Familias e realizar verificagbes e manutencdes basicas do veiculo.

e Educador Social 25h — CLT: Desenvolve atividades e oficinas com os usuarios, promovendo a
autonimia e aprendizagem.

e Cuidador Social 25h — CLT: Auxiliar os usuarios nas atividades diarias, alimentacao, locomocéao e
higienizacao.

e O Setor Administrativo do Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas
Familias juntamente com o responsavel técnico pelo projeto da parceria a ser celebrada com a SETADES,

elaborara relatorios referente a meta de despesa 2 durante o periodo de monitoramento e na prestagao de
contas final.

Periodo de Execugéo

Etapas/atividades Valor (R$) . .
Inicio Inicio

2.1. Pagamento da equipe:

01 Motorista com carga horaria de 40h/semanais (CLT), Novembro/24 | Dezembro/25
01 Educador Social com carga horario de 25h/semanais

(CLT), 01 Cuidador Social com carga horaria de R$ 49.441,96
25h/semanais (CLT).

2.2. Execugao da fungdo no Servigo de Protegédo Social Especial
para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias. -- Novembro/24 | Dezembro/25

2.3. Elaboracao de Relatério de Despesa da Meta --

Novembro/24 | Dezembro/25

Meta 3: Aquisicdo de géneros alimenticios para o preparo de refeicdes (café da manha e )
‘s : . Valor (R$):
almocgo), a serem ofertadas aos usuarios do servico, pelo periodo de 12 meses. R$ 2.015,06

Indicador (es):
e Géneros alimenticios adquiridos, comprovados por meio de notas fiscais;
e Preparo e consumo das refei¢gdes, comprovados por meio de relatoério fotografico.

Metodologia de execugao:

Realizar a cotagdo com empresas fornecedoras; Comprar alimentos

e armazena-los em local apropriado.

Produzir os lanches e os almogos diariamente conforme as normas de seguranca alimentar e cardapio adequado as
necessidades dos usuarios, prosseguindo com a sua distribuicdo no refeitorio.

O Setor Administrativo do Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias
juntamente com o responsavel técnico pelo projeto da parceria a ser celebrada elaborara relatério informativo com
registro fotografico referente ao preparo dos alimentos adquiridos e a distribuicdo dos lanches/refeicbes aos
usuarios, no periodo de monitoramento, e na prestagao de contas final da parceria.
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Inicio Inicio

3.1. Cotacao de precos --
Novembro/24 | Dezembro/25

3.2. Aquisicdo dos produtos de género alimenticio em carater] R$2.015,06
complementar ao cardapio Novembro/24 | Dezembro/25

3.3. Armazenamento dos alimentos adquiridos em local adequado -
Novembro/24 | Dezembro/25




APAE - ES
Afonso Claudio

3.4. Preparo e oferta semanal de café da manhad e almoco aos

usuarios dos turnos matutino e vespertino - Novembro/24 | Dezembro/25
3.5. Elaboragédo de relatérios informativos sobre a execugdo da

meta 3 por solicitagdo da SETADES, no periodo de monitoramento, Novembro/24 | Dezembro/25
e na prestacdo de contas final da parceria. -

Meta 4: Aquisicao de combustivel, sendo 93litros/més durante 1 (um) més e 92litros/més Valor (R$):
durante 11 (onze) meses, para realizacdo de visitas domiciliares pela equipe do servico, R;?Bg7 8)0
deslocamento da pessoa com deficiéncia para atendimento no servigo e participagao da equipe eh

do servigo em reunides externas.

Indicador (es):

e Visitas domiciliares realizadas/més, comprovadas por meio de relatério de atividade.

e Reunides externas participadas pela equipe do servico com o carro abastecido, comprovadas por meio de
relatério de atividades.

e Numero de usuarios atendidos no servigo com o veiculo abastecido/més, comprovado por meio de
relagaol/lista de usuarios.

e Quantidade de litros abastecidos/més, comprovados por meio de Nota fiscal com identificagcdo do veiculo e
do Termo de Fomento.

Metodologia de execucgéo:

Realizar tomada de pregos no comércio local (minimo de 3 estabelecimentos) e definir de acordo com o menor
preco.

Defini a rota de acordo com os atendimentos e proximidades dos locais, priorizando eficiéncia e economia dos
recursos.

As visitas domiciliares serado realizadas pelo assistente social e psicélogo do com o apoio do veiculo abastecido com
motorista, para melhor conhecimento da realidade socioassistencial das familias e suas vulnerabilidades, com
intervengdes posteriores e encaminhamentos necessarios a rede de atendimento socioassistencial e/ou de garantia
de direitos e/ou outras politicas setoriais, além de cumprimento de agendas de reunides técnicas necessarias ao
servigo.
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Etapas/atividades Valor (R$) Periodo de Execucao
nicio Inicio

4.1. Mapeamento do trajeto diario a ser percorrido pelos veiculos

da instituicdo, priorizando as rotas de acordo com suas Novembro/24 | Dezembro/25

proximidades dos bairros e que apresentam maior dificuldade de --

mobilidade e de recursos para chegarem a instituigao.

4.2. Planejamento das visitas domiciliares e agenda mensal de

reunides externas pelo assistente social e psicélogo. -- Novembro/24 | Dezembro/25

4.3. Cota de pregos com no minimo 3 (irés) fornecedores _

locais. Novembro/24 | Dezembro/25

4.4. Comparagao dos precos nos orgcamentos adquiridos e

definicdo do local a ser realizada a compra do combustivel. Novembro/24 | Dezembro/25

45. Realizar a compra/abastecimento do

combustivel. R$7.027,80 Novembro/24 | Dezembro/25

4.6. Deslocamento do Transporte diario dos usuarios para a

participagao nas atividades do Servigo de Protegao Social Novembro/24 | Dezembro/25

Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias. -




APAE - ES
Afonso Claudio

4.7. Deslocamento do Transporte do assistente social e
psicologo para a realizagao de visita domiciliar as familias dos Novembro/24 | Dezembro/25
usuarios e cumprimento de agenda de reunides externas. -

4.8 Deslocamento da equipe encarregada pela execugao para
participagao de reunides externas. Novembro/24 | Dezembro/25

4.9 Elaboragao de relatérios informativos sobre a execugao da
meta 5, no periodo de monitoramento, e na prestagao de contas Novembro/24 | Dezembro/25
final da parceria.

Meta 5: Aquisicdo de materiais descartaveis, materiais de limpeza e de higiene para Valor (R$):
atendimento aos usuarios no servico, pelo periodo de 12 meses. R$ 1.556,45

Indicador (es):

o Materiais adquiridos, comprovados por meio de Nota Fiscal;
o Atividades/agOes realizadas, comprovadas por meio de relatério de atividade.

Metodologia de execucéo:

Cotagéao de pregos com 3 fornecedores para definir o menor prego para realizar a compra dos materiais descartaveis,
materiais de limpeza e higiene.

Sera armazenado em locais adequados e utilizados diariamente de acordo com as necessidades dos usuarios e
seus familiares.

O Setor administrativo do Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias e o
responsavel técnico pelo projeto ficardo responsaveis em elaborar o relatério de execugcédo de despesa da meta 5.

Periodo de Execugéo

Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Inicio

5.1. Cotagao de pregos. --
Novembro/24 | Dezembro/25

5.2. Aquisicdo de materiais descartaveis, materiais de limpeza e
quisie P R$ 1.556,45 | Novembro/24 | Dezembro/25

higiene;

5.3. Armazenamento dos materiais descartaveis, materiais de _

limpeza e higiene em local adequado. Novembro/24 | Dezembro/25
5.4. Utilizagdo dos materiais descartaveis, materiais de limpeza e _

higiene no atendimento aos usuarios. Novembro/24 | Dezembro/25
5.5. Elaboracao de Relatério de Despesa da Meta 5. - Novembro/24 | Dezembro/25

8. PLANO DE APLICAGAO
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CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL

Material de consumo R$ 10.599,31 - R$ 10.599,31

Servicos de terceiros — pessoa fisica -

3.3.50.43 Servigos de terceiros — pessoa juridica -

Equipe encarregada pela execucgao R$ 49.441,96

R$ 49.400,69 R$ 41,27

4.4.50.42 Equipamentos e materiais permanentes ] ] -

TOTAL R$ 60.000,00 R$ 41,27 R$ 60.041,27




APAE - ES
Afonso Claudio

8.1 Detalhamento das despesas

8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
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Especificagao Unidade Quant. Valor Unitario Valor Total
Combustivel Litros 1105 R$ 6,36 R$ 7.027,80
Materiais de Limpeza

Alcool Liquido 70% 1litro, 12 Unidades 02
cada caixa Caixas R$ 82,00 R$ 164,00
Géneros Alimenticios
Acucar Fardos 02 R$ 105,94 R$ 211,88
Trigo Fardos 05 R$ 53,23 R$ 266,15
Margarina Unidades 10 R$ 18,63 R$ 186,30
Po de Café Fardos 02 R$ 136,23 R$ 272,46
Leite Fardos 6 R$ 48,68 R$ 292,08
Arroz Fardos 02 R$ 178,76 R$ 357,52
Oleo Caixas 02 R$ 121,13 R$ 242,26
Biscoito Doce Caixas 4 R$ 26,63 R$ 106,52
Biscoito Sal Caixas 3 R$ 26,63 R$ 79,89
Materiais Descartaveis
Copo Descartavel Caixas | 10 | 114,00 | R$ 1.140,00
Materiais de Higiene
Papel Toalha (banheiro) Fardos | 3] R$ 84,15 R$ 252,45
TOTAL R$ 10.599,31
8.1.2 Servigos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
g ~ . Valor Valor

Especificagao Unid. Quant. Unitario Total

Subtotal
8.1.3 Servigos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
g ~ . Valor Valor

Especificagao Unid. Quant. Unitario Total
Subtotal

8.1.4 Equipe encarregada pela execugao (3.3.50.43)

Especificagao Unidade Quant. Valor Unitario Valor Total
Educador Social (25h) - CLT (salario) Meses 10 R$ 1.516,47 R$ 15.164,70
Motorista (40h) — CLT (salario) Meses 12 R$ 1.659,18 R$ 19.910,16
Cuidador Social (25h) - CLT (salario) Meses 11 R$ 1.306,10 R$ 14.367,10
Subtotal R$ 49.441,96




APAE - ES
Afonso Claudio

8.1.5 Equipamentos e materiais permanente (4.4.50.42)

Especificagao UN Quant. Valor Unitario Valor Total
Subtotal R$
TOTAL GERAL R$ 60.041,27
9.0 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE (S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Novembro/2024 | Dezembro/ 2024 Janeiro/2025 Fevereiro/2025 Marco/2025 Abril/2025
60.000,00 - - - - -
Maio/2025 Junho/2025 Julho/2025 Agosto/2025 Setembro/2025 Outubro/2025
APORTE (S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Novembro/2024 | Dezembro/ 2024 Janeiro/2025 Fevereiro/2025 Margo/2025 Abril/2025
41,27 - - - - .
Maio/2025 Junho/2025 Julho/2025 Agosto/2025 Setembro/2025 Outubro/2025
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APAE - ES
Afonso Claudio

10.DECLARAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizag¢ao da Sociedade Civil (OSC) proponente,
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:
a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servicgos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, Ill, da
Resolugao n°14, de 15 de maio de 2014, do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC nédo se enquadra em nenhuma das condigdes de impedimento dispostas no
artigo 39 da Lei n°® 13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC
sera responsavel pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os pregos propostos para aquisigao de bens e/ou servigos apresentados por
essa OSC foram apurados por meio de orgamentos atualizados, junto a fornecedores
regulares e estdo compativeis com os pregcos médios praticados no mercado
regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens
ou servigos indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Afonso Claudio, 03 de outubro de 2024.

MARIA HELENA PAGOTTO
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Afonso Claudio

11. APROVACAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

Vitoria (ES) Emde  de de

Assinatura do Representante Legal/Carimbo
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EXECUTIVO

Vitoria (ES), segunda-feira, 18 de Novembro de 2024.

220, inciso VII da LCE N°46/1994.
Art. 2° - Nos termos do estabelecido no Artigo 154
da LCE N© 46/1994, fica assegurado a servidora o
prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir desta
Ipublica(;éo, para interposicao do recurso previsto em
ei.
Art. 3° - Decorrido o prazo sem a manifestacdo da
servidora, serdo adotadas providéncias quanto a
efetivacao da aplicagdo da penalidade.
BRUNO DA MATA BRANDAO SILVA
Corregedor da Policia Penal

Protocolo 1434934

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desen-

volvimento Social - SETADES -

RESOLUCAO CEAS/ES N° 665 DE 13 DE
NOVEMBRO DE 2024.
Dispde sobre publicar o resultado das eleigdes
dos representantes da sociedade civil eleitos apds
assembleia de eleicdo para compor a Gestao
2024-2026.

O Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/
ES, no uso das atribuigdes legais conferidas pela Lei
n% 9.996, publicada em 21 de dezembro de 2012 e
Considerando a resolucdo CEAS/ES N° 648 de 22 de
agosto de 2024 de dispde sobre o processo eleitoral
da representacao da sociedade civil no Conselho
Estadual de Assisténcia Social do Estado do Espirito
Santo - CEAS/ES, para compor a Gestao 2024-2026.
Resolve:

Art. 10 Divulgar resultado das entidades eleitas em
Assembleia de Eleigao, realizada em 13 de novembro
de 2024 para composicao do Conselho Estadual de
Assisténcia Social do Estado do Espirito Santo -
CEAS/ES para compor a Gestdao 2024-2026.

Art. 2° As entidades eleitas na Assembleia de Eleicao
deverao indicar seus representantes que ocuparao
as vagas de conselheiro titular e suplente até dia 25
de novembro de 2024.

Art. 39 - A posse dos novos conselheiros para compor
a Gestdo 2024-2026, realizar-se-a no dia 16 de
dezembro de 2024, as 14h, no auditério da SETADES
- cobertura, endereco: rua Dr. Jodo Carlos de Souza,
107, Ed. Green Tower, Barro Vermelho, Vitoria/ES.
Art. 49 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de
sua publicagao.

Vitoria, 13 de novembro de 2024.

Carlos Ajur Cardoso Costa
Presidente do Conselho Estadual
Social - CEAS/ES

de Assisténcia

Anexo Unico

ENTIDADE RESULTADO

Associagao de Pais e Amigos de Pessoas| Eleita
com Sindrome de Down Cariacica Down

Federacdo das APAES do Estado do Eleita

Espirito Santo - FEAPAES

Instituicdo Beneficente de Assisténcia - Eleito

“Criancas Somos o Amanha” - Projeto
Sol.

TRABALHADORES DO SUAS RESULTADO
Conselho Regional de Fisioterapia e Eleito
Terapia Ocupacional da 152 Regido -

CREFITO - 15.

31

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

Conselho Regional de Psicologia - Eleito
CRP16/ES
Férum Estadual de trabalhadores do Eleito
Suas do Espirito Santo - FETSUAS
REPRESENTANTE/ORGANIZACAO DE |RESULTADO
USUARIOS
Aristeu Maria Julio - Centro Pop Eleito
Instituto Eco Vida Eleito
Movimento Nacional de Populacdao em Eleito
Situacao de Rua - MNPR
Sindicato Nacional dos Aposentados, Eleito
Pensionistas e Idosos da Forca Sindical -
SINDNAPI

Protocolo 1434813

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/090/2024
Processo n°.: 2024-KJ2CJ
Registro SIGEFES: 240665
Administracdo Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil: Associacdo de
pais e Amigos dos Excepcionais - Apae de Afonso
Claudio.
Objeto: “Cooperagcdo técnica e financeira para
continuidade do Servigo de Protecao Social Especial
para pessoas com deficiéncia e suas familias, ofertado
pela Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Afonso Claudio, por meio de despesa de custeio”.
Valor: R$ 60.000,00 (sessenta reais), proveniente
das Emendas Parlamentares n© 0158, 0711, 0750 e
1280 LOA 2024 e R$ 41,27 (quarenta e um reais e
vinte e sete centavos) de recursos proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/12/2025.
Dotacdao Orcamentaria: 20.47.901.08.244. 0191.
2239.
Elemento de Despesa:3.3.50.43
Fonte: 500
Gestor Titular:
F. 3288374.
Gestor Suplente: Rochester Santana e Lima - N. F.
4463820.

Vitoria, 14 de Novembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1434553

Rossana dos Reis Nascimento - N.
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Justificativa de Dispensa de Chamamento
Publico para Celebragdo do Termo de Fomento
N° SETADES/090/2024

Processo n°.: 2024-KJ2CJ

Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e a Sociedade Assistencial e
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais - Apae
Afonso Claudio.

Objeto: “Cooperagdo técnica e financeira para
continuidade do Servigco de Protegao Social Especial
para pessoas com deficiéncia e suas familias, ofertado
pela Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Afonso Claudio, por meio de despesa de custeio”.
Valor: R$60.000,00 (sessenta mil reais), proveniente
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das Emendas Parlamentares n© 0158, 0711, 0750 e
1280 LOA 2024 e R$ 41,27 (quarenta e um reais e
vinte e sete centavos) de recursos proprios da OSC.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n© 13.204/2015.
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
de emenda parlamentar a Lei Orgamentaria Anual
- LOA.
Vitoria, 13 de Novembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1434554

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/095/2024
Processo n°.: 2024-7BJ6H
Registro SIGEFES:240658
Administracao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacdao da Sociedade Civil: Assoc Pais
Amigos dos Excepcionais de Conc do Castelo Apae -
Apae de Conceigao do Castelo.
Objeto: “Cooperagdo técnica e financeira para
continuidade dos Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo - SCFV para atender
Criangas, adolescentes jovens e adultos ofertados
pela Apae de Conceicao do Castelo por meio de
despesa de Custeio”.
Valor: R$ 60.000,00 (sessenta reais), proveniente
das Emendas Parlamentares n® 1003 e 1283 LOA
2024 e R$ 905,34 (novecentos e cinco reais e trinta
e quatro centavos) de recursos proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/10/2025.
Dotacdao Orcamentaria: 20.47.901.08.244. 0191.
2239.
Elemento de Despesa:3.3.50.43
Fonte: 500
Gestor Titular:
N. F. 3744221.
Gestor Suplente: Camila Nogueira Felsky - N. F.
3553280.

Vitéria, 14 de Novembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretdria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1434747

Marjorie Lopes Bicalho Santana -

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Pablico para Celebracdo do Termo de Fomento
N° SETADES/095/2024

Processo n°.: 2024-7BJ6H

Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e a Sociedade Assistencial
e Assoc Pais Amigos dos Excepcionais de Conc do
castelo Apae - Apae de Conceicao do Castelo.
Objeto: “Cooperacdo técnica e financeira para
continuidade dos Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo - SCFV para atender
Criangas, adolescentes jovens e adultos ofertados
pela Apae de Conceicdo do Castelo por meio de
despesa de Custeio”.

Valor: R$ 60.000,00 (sessenta reais), proveniente
das Emendas Parlamentares n® 1003 e 1283 LOA
2024 e R$ 905,34 (novecentos e cinco reais e trinta
e quatro centavos) de recursos proprios da OSC.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n© 13.204/2015.

EXECUTIVO

Vitéria (ES), segunda-feira, 18 de Novembro de 2024.

Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
de emenda parlamentar a Lei Orgamentaria Anual
- LOA.
Vitéria, 14 de Novembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1434748

Resumo do 4° Termo Aditivo ao Termo de
Fomento n.© 073/2022
Processo n°: 2022-42V3H
Adm. Publica: Estado do Espirito Santo por
intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Convenente: Associacdao Beneficente Dias Melhores
- ABDM.
Objeto: alterar o montante total de recursos a serem
empregados na execucao do Termo de Fomento n°
SETADES/073/2022 para R$95.928,88 (noventa e
cinco mil e novecentos e vinte e oito reais e oitenta e
oito centavos), devido a utilizacdo dos rendimentos
da aplicacao financeira, no valor de R$1.957,70 (mil
e novecentos e cinquenta e sete reais e setenta
centavos), para aplicacdo no objeto da parceria.
Vitéria, 14 de novembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado do Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social.
Protocolo 1434542

Secretaria de Estado da Cultura - SECULT -

PORTARIA N° 092-S, 12 de novembro de
2024

O SUBSECRETARIO DE ESTADO DE GESTAO
ADMINISTRATIVA, no uso das atribuicdes
legais conferidas pelo art. 19, da Portaria n©°
097-S de 25 de novembro de 2021, resolve:
Art.1° Aprovar, a Escala de Férias referente
ao exercicio de 2025, dos servidores desta
Secretaria de Estado da Cultura, conforme
Art.115, 8§49, §14° Lei Complementar n°
046/1994.

JANEIRO

N©° Funcional Nome

2781905-1 Adriana Vinand Paulo dos Santos
2784696-1 Alan Vinicius de Souza
2475804-1 Alcides Luiz R. Pereira
370207-51 Alexandre de Oliveira Lopes
2911426-1 Alexandre Vieira Guimaraes
2475820-1 Carla Fernandes Cardozo
2475847-1 Carlos Roberto Berto
364712-1 Cledison de Lima

370189-51 Edcarlo Kiepper

370335-51 Edilene Kiepper Lopes
2899477-2 Edson da Silva

4048520-1 Fabricio Noronha Fernandes
2782979-1 Fernando Ferreira
2782642-1 Fredson Luiz Monteiro
2786702-1 Hariton Nathanailidis
3297608-1 Herialdo Marcos R. Plotegher
2421887-3 Joemar Bruno Francisco Zagoto
370360-51 Jorge Luiz de Melo
2476177-1 José Benedito Viana Gomes
390840-1 Junia Lins Gruvira dos Santos
2782960-1 Luciana Rodrigues
373580-52 Luiz Claudio Siqueira
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