GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Termo de Fomento n.° SETADES/087/2024
Processo Administrativo n° 2024-JN7QH

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E A ASSOCIAGAO ABRIGO
PARA IDOSOS DE MUQUI "LAR FREI
PEDRO”, TENDO POR  OBJETO
COOPERAGAO TECNICA E FINANCEIRA
PARA CONTINUIDADE DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
IDOSOS, OFERTADO PELA ASSOCIAGAO
ABRIGO PARA IDOSOS DE MUQUI “LAR
FREI PEDRO”, POR MEIO DE DESPESA
DE CUSTEIO, NOS TERMOS
ESTABELECIDOS NO PRESENTE
INSTRUMENTO E NO PLANO DE
TRABALHO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio do(a) SECRETARIA DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, inscrito(a) no CNPJ sob n° 03.252.312/0001-
80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, neste ato representada pelo(a) Secretaria de
Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA GRILLO, e a ASSOCIAGAO ABRIGO PARA IDOSOS DE
MUQUI "LAR FREI PEDRO” inscrita(o) no CNPJ sob n°. 27.264.175/0001-62, com sede a
Rua Joaquim Afonso, N° 519, Bairro Boa Esperanga, Muqui/ES doravante denominada(o)
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada(o) pelo  Sr. IVAN FRANGA
RODRIGUES, portador da CI n{jill® 6rgao expedidor SSP/ES e inscrito (a) no CPF sob o n°

resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na
Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante
o processo administrativo n°® 2024-JN7QH e mediante as clausulas e condi¢gdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 — O presente Termo de Fomento tem por objeto Cooperagéo técnica e financeira para
continuidade do Servigo de Acolhimento Institucional para idosos, ofertado pela Associagéo
Abrigo para idosos de Muqui “Lar Frei Pedro”, por meio de despesa de custeio , conforme
detalhado no Plano de Trabalho, Anexo I.

1.1.1 — O Plano de Trabalho, previsto no Anexo |, é parte integrante desse Termo, delimita
os objetivos gerais e especificos, bem como define as metas e prevé o cronograma e as
diretrizes das agdes necessarias a consecugdao do objeto desse Acordo, conforme
estabelecido no artigo 42, paragrafo unico da Lei n® 13.019/14.
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1.2 — Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orgamentarias.

1.3 — E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| — delegacao das fungdes de regulacédo, de fiscalizagao, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

Il — prestacao de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 — Sao obrigagdes dos Participes:
| — DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagbes da sociedade civil por
ocasido da celebragao das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicagao as referidas organizacdes eventuais alteragdes no seu conteldo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagao da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagéo da prestagao de contas devida pela organizagao da sociedade
civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagéo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste
das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugéo do objeto
do Termo de Fomento;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos;

f) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

g) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

h) designar um gestor da parceria e, na hipétese de esse deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgédo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso néo ocorrer, todas as obrigagbes do gestor, com as respectivas

responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;
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j) colaborar com as agbes e os projetos executados ou viabilizadas pela organizacdo da
sociedade civil e, se possivel, auxiliar na elaboragdo das metodologias e da indicagao das metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execugdo, expansado e
fortalecimento das agbes e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

I) apoiar a divulgagéo das agdes e dos projetos implementadas por meio desta parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias
de irregularidades na execugao do objeto da parceria.

Il — DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragao contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

¢) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lei n® 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n°® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugao do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da
organizagao da sociedade civil em relagédo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

g) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicagao dos recursos.

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerga suas agoes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execugédo do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$ 101.664,00 (cento e um mil seiscentos e sessenta e quatro reais).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execugdo do Termo de
Fomento, recursos no valor de R$100.000,00 (cem mil reais), correndo a despesa a conta da
dotacdo orgamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestdo 47901, conforme
discriminagao abaixo:

Fonte: 660 ED: 3.3.50.43 - R$ 100.000,00
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3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecugéo dos fins
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe
de R$ 1.664,00 (um mil seiscentos e sessenta e quatro reais).

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferird os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final
e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 — E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto nao utilizados,
em caderneta de poupanga de instituigdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou
superior a um més; ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo, ou operagao de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagao estiver prevista para
prazos menores.

4.3 — Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagéo
de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizagéo de gastos para
a execugao do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os
recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 — As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro nao poderao ser
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo seréo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| —quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimplemento da
organizagao da sociedade civil em relagao a obrigag¢des estabelecidas no Termo de Fomento;

Il — quando a organizagédo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno
ou externo.

4.7 — Por ocasiao da conclusdo, denuncia, rescisao ou extingao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, serédo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob
pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragéo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
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5.1 — O presente Termo Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizagao dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da organizagao da sociedade civil, para:

| — realizacao de despesas a titulo de taxa de administragcao, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il — realizacao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagado social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI — repasses como contribui¢gdes, auxilios ou subvengbes as instituigdes privadas com fins
lucrativos;

VII — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagdo de
seu extrato na imprensa oficial até 30/09/2025, conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecugéo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da organizacdo da sociedade civil,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serao admitidas prorrogagées do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, que devera ser formalizada por Termo Aditivo,
sendo, nessa hipétese, dispensada a prévia analise juridica da Procuradoria Geral do Estado.

6.3 — Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a administragao publica estadual
promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da organizagcdo da sociedade civil, limitado o prazo de
prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima dilagéo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebragédo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia
ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO
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7.1 — A administragéo publica estadual designara um gestor, e respectivo suplente, responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugao desta parceria, na forma do artigo 61 da Lei
Federal n® 13.019/2014.

7.2 — Na hipotese de paralisagao das atividades, a OSC devera informar a administragao publica
estadual, através do(a) gestor (a), no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para que possam ser
tomadas as devidas providéncias.

7.3 — O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| — descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Ill — valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV — analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagao da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

V — analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.4 — Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populacgdo, por ato préprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de
realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacao de contas o que foi executado pela organizagao da sociedade civil até
0 momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.5 — A execugio fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRAGAO PUBLICA, por
intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES,
observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja, designados
por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerao suas
atribuicoes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 — A prestagado de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e
a comprovacgao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacao de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:
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| — extrato da conta bancaria especifica;

Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagao da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relagao de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizag¢ao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagéo
dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria

ou no final de cada exercicio, se a duragéo da parceria exceder um ano.

8.2 — A prestacao de contas relativa a execugdo do Termo de Fomento dar-se-a mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

| — relatério de execugéo do objeto, elaborado pela organizagao da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il — relatério de execugéo financeira do Termo de Fomento, com a descrigdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do objeto, na hipétese de

descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — A Administragao publica estadual considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

| — relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;
Il — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os

resultados alcangados durante a execugéao do Termo de Fomento.

8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n°® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das agbes quanto:

| — os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il — os impactos econémicos ou sociais;

Il — o grau de satisfagédo do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das ag¢des ap6s a conclusao do objeto pactuado.

8.5 — A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administracao publica

observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:
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| — aprovagéao da prestagao de contas;
Il — aprovacéao da prestacado de contas com ressalvas; ou

Il — rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragdo de tomada de
contas especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omissao na prestagao de contas, sera concedido prazo para
a organizacéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragédo
publica possui para analisar e decidir sobre a prestagéo de contas e comprovagao de resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséao,
ndao havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragao dos fatos, identificagcao
dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislagéo
vigente.

8.7 — A administragao publica apreciara a prestagao final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham
sido apreciadas:

| — n&o significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il — nos casos em que nao for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciacao pela administragédo publica.

8.8 — As prestagdes de contas serdo avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

Ill — irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
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8.9 — O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagéo da prestagédo de contas
ou por omissdo em relagdo a analise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro
caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagédo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 — Quando a prestagéo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal,
se mantida a decisao, a organizagado da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de
Fomento e a area de atuagao da organizagéo, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicdo integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacao de
contas, a organizagao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, durante sua vigéncia, mediante
assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagao ser encaminhada com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias em relagédo a data de término de sua vigéncia.

9.2 — Nao é permitida a celebragcédo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragédo da
natureza do objeto

9.3 — As alteragdes, com excegao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado,
orgao ao qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagdo
de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou
a utilizacado de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

9.5 — A atualizagao do Plano de Trabalho que objetive a adequagao do cronograma ou de valores
sem a alteracdo de metas podera ser registrada por simples apostila, dispensando a celebragéo
de aditamento conforme autoriza o art. 57 da Lei n® 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 — Pela execugédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n° 13.019, de 2014, e da legislagéo especifica, a administragdo publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizagao da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

| — adverténcia;

Il — suspenséao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar

parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;
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Il - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com o6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sang¢éo aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sanc¢des estabelecidas nos incisos |l e 1ll sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagéo da
penalidade.

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagédo de
contas, a aplicagado de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugao da parceria.

10.3 — A prescrigao sera interrompida com a edi¢gao de ato administrativo voltado a apuragéo da
infracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucao do
objeto, mas que a ele n&o se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados
em razao deste Termo de Fomento.

11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagao da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagéo da sociedade civil formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administragao publica, na hipétese de sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagado da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizagao donataria, quando, apds a consecugédo do objeto,
nao forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugéo de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragao Publica.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO

12.1 — O presente Termo de Fomento podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacoes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa

intengao;

Il — rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagao judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:
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a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagcdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragédo de Tomada de
Contas Especial.

12.2 — O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o
torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigacdes das Partes
previstos nesse Termo manter-se-ao inalterados, salvo se as Partes ajustarem de outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsaveis somente pelas
obrigacdes que, em razdo da natureza pela qual se revestem, sobrevivam ao término do Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICAGAO

13.1 — A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteragcao ou ampliagdo da execugao do objeto descrito neste instrumento fica condicionada a
publicagao do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada
pela administracdo publica estadual até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura, e
ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

14.1 — Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovagéo tecnoldgica, obtengcédo de produto ou
processo resultante das agdes envolvidas no ambito do presente Termo de Fomento tera sua
exploragao econdmica regida por instrumento especifico, assegurada sua utilizagdo sem énus.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

15.1 — A divulgacdo dos atos praticados em razdo deste instrumento devera restringir-se a
carater educativo, informativo ou de disseminagéo de informagao e conhecimento, respeitados
os direitos autorias.

15.1.1 — Os Participes acordam que a utilizagdo de suas respectivas marcas, representadas
por seus titulos e logotipos, somente podera ocorrer com a autorizagdo expressa de seu
proprietario.

15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a aprovagdo um do
outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execugéo deste instrumento, a ser
eventualmente divulgada em publicagdes, relatérios, conclaves, propagandas, concursos e
congéneres.
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15.2 — Nao poderao constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal
de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de quaisquer atos
executados em fungéo deste Termo de Fomento ou que com ele tenham relagéo

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO SIGILO DAS INFORMAGOES E COMUNICAGOES

16.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o sigilo os
dados e informacdes referentes as acgdes consideradas e definidas como confidenciais, néo
podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros nao
autorizados, das informagdes confidenciais trocadas entre os acordantes ou por eles geradas
na vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTEGAO DE DADOS

17.1 — As Partes reconhecem que, para a execugao do Termo, sera necessario o tratamento de
dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposigdes da Lei n° 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem como das demais leis e regulamentos
relacionados a protegao de dados pessoais e privacidade que possam ser aplicados a qualquer
tratamento de Dados Pessoais no ambito do Termo (“Legislacdo de Protecdo de Dados
Aplicavel”).

17.2 — As Partes se comprometem a somente utilizar as informagdes e dados pessoais
compartilhados para a realizagdo das atividades decorrentes do objeto do presente {rmo.

17.3 — As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades
relacionadas aos dados pessoais compartilhados ou obtidos em decorréncia do Termo,
fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.

17.4 — As Partes adotardo todas as medidas técnicas de seguranga razoaveis, de acordo com
o padrao de mercado e a legislagao brasileira, para resguardar os dados pessoais tratados em
decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de quaisquer danos ou prejuizos
decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado em desacordo com esse Termo e/ou a
Legislacao de Protecdo de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda e qualquer
informacgao relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel, conforme definido na
LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1 — Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que
nao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital
do Estado do Espirito Santo, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

18.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.
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Vitoria/lES, _ de de 2024.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

IVAN FRANCA RODRIGUES
Presidente/Diretor da Associagao Abrigo Para Idosos de Muqui "LAR FREI PEDRO”
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Associacao Abrigo para ldosos de Muqui

“ Gor Lrwi oo

Rua Joaquim Afonso, 519 - Telefax: (28) 3554-1333 - Muqui - ES
Reconhecido de Utilidade Pablica Federal Port. MJ n°® 151 de 08/03/90 - Est. Lei n° 82 - de 22/11/77 - Municipal
Lei n°® 162 de 11/08/69 - Reg. no CNSS n® 111.161/54 - Registro na SETAS n® 00100 - CNPJ 27.264.175/0001-62

PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Nome CNPJ
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social 03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Joao Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitéria 29.057-530
E-mail da Instituigéo Sitio eletrénico
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810 (27) 3636-6807 (27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome CNPJ
Associagao Abrigo para idosos de Muqui “Lar Frei Pedro”. 27.264.175/0001-62

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Joaquim Afonso.

Bairro Cidade CEP

Boa Esperanca Muqui 29480000
E-mail da Instituicdo Sitio eletrénico de divulgagéo da parceria
abrigomuqui2010@hotmail.com https://www.facebook.com/larfrei.pedro

Local fisico de divulgagao da parceria

Mural de avisos da Associacido Abrigo para idosos de Muqui “Lar Frei Pedro”.
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Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
( 28 ) 988083185 () ()

3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome CPF:
Ivan Franga Rodrigues

N° RG Orgao Expedidor Cargo na OSC Mandato vigente até

oy SSPIES Presidente 31/12/2024

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Bairro Cidade ‘ CEP




Associacao Abrigo para Ildosos de Muqui

“Lzr rei P2

Rua Joaquim Afonso, 519 - Telefax: (28) 3554-1333 - Muqui - ES
Reconhecido de Utilidade Pablica Federal Port. MJ n°® 151 de 08/03/90 - Est. Lei n° 82 - de 22/11/77 - Municipal
Lei n°® 162 de 11/08/69 - Reg. no CNSS n® 111.161/54 - Registro na SETAS n® 00100 - CNPJ 27.264.175/0001-62

W

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

gD QD ()

4. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome

Rafaela da Conceigao Binoti Ribeiro

Area de Formagéo N° do Registro no Conselho Profissional
Servigo Social 2014
Bairro Cidade CEP

E-mail do Técnico

Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2

D ()
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5. DESCRICAO DA REALIDADE

A Associagao Abrigo para Idosos de Muqui, conhecida como Lar Frei Pedro, foi fundada em 1975 com o objetivo
de proporcionar acolhimento e cuidado a idosos em situagao de vulnerabilidade no municipio de Muqui, no estado
do Espirito Santo. O nome "Frei Pedro" € uma homenagem ao frei que foi um dos primeiros a se dedicar ao
cuidado dos idosos na regido.

A finalidade principal da instituicdo é garantir um ambiente seguro e acolhedor para idosos em situagdo de
abandono, negligéncia ou em condigbes precarias de vida. Além disso, busca promover o bem-estar fisico,

emocional e social dos residentes, proporcionando-lhes dignidade e qualidade de vida.
Entre as principais a¢des na area da assisténcia social desenvolvidas pelo Abrigo Lar Frei Pedro estéo:

Acolhimento integral dos idosos, provendo moradia, alimentagdo, cuidados de saude e acompanhamento

psicossocial.

Promogao de atividades recreativas, culturais e de lazer, visando estimular a socializagdo, a autonomia e a

qualidade de vida dos residentes.
Incentivo a participagcdo em programas sociais e atividades de integracdo com a comunidade local.

O servigo socioassistencial oferecido pelo Abrigo Lar Frei Pedro esta organizado conforme a Resolugdo CNAS n°
109 de 11/11/09, que estabelece a tipificagdo nacional de servigos socioassistenciais. Dessa forma, a instituicao se

enquadra como um servigo de acolhimento institucional para idosos em situagéo de vulnerabilidade social.

O perfil do publico beneficiario da entidade inclui idosos com idade igual ou superior a 60 anos, provenientes de
familias de baixa renda, com baixa escolaridade e que vivem em condi¢des precarias de moradia ou em situagao

de rua. Sdo pessoas que, muitas vezes, nao possuem suporte familiar ou estdo em situagao de abandono.

O Abrigo Lar Frei Pedro possui capacidade de atendimento para até 40 idosos de ambos os sexos. Essa limitagdo
é estabelecida visando garantir um atendimento de qualidade e a adequada prestagdo de servigos para cada

residente.

A metodologia de trabalho adotada pelo abrigo envolve uma abordagem multidisciplinar, que contempla a
integracdo de diferentes profissionais, como assistentes sociais, psicologos, enfermeiros, educadores sociais e
nutricdo, fisioterapia, entre outros. Séo realizados projetos e atividades que visam promover o bem-estar fisico,
emocional e social dos idosos, respeitando suas individualidades e necessidades especificas. Essas atividades
podem incluir oficinas de arte e artesanato, passeios culturais, atividades fisicas adaptadas, grupos de convivéncia,

entre outras iniciativas que visam estimular a autonomia, a socializacéo e a qualidade de vida dos residentes.

Vale ressaltar que o Lar Frei Pedro foi atendido pelo servigco de convivéncia do CRAS e no ano de 2023 participou
de cinco encontros tematicos e de uma festa junina, com o objetivo de garantir a promogéo e a integragéo social,
bem-estar e entretenimento. Os encontros abordaram atividades fisicas adaptadas, cultura, recreagdo, saude e
lazer, oferecendo aos idosos oportunidades de aprendizado, diversdo e socializagdo. A festa junina, com sua
decoragéo tradicional, musica, dangas e comidas tipicas, foi um destaque, reunindo a comunidade para celebrar
juntos, fortalecendo os lagos e 0 senso de pertencimento. Essas atividades refletiram o compromisso do CRAS em
enriquecer a vida dos idosos, promovendo sua inclusdo e qualidade de vida. O CREAS atua nos encaminhamentos

fazendo a referéncia para o acolhimento dos idosos vitimas de violagdo de diretos. Esse é o fluxo da rede
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socioassistencial de Muqui.

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperagéo técnica e financeira para continuidade do Servigo de Acolhimento Institucional para idosos, ofertado

pela Associagédo Abrigo para idosos de Muqui “Lar Frei Pedro”, por meio de despesa de custeio.

6.2. Objetivo geral

Contribuir para manutengédo do atendimento com qualidade, através de equipe técnica capacitada beneficiando

os idosos acolhidos.

6.3. Objetivos especificos

Assegurar ao idoso assistido a continuidade do servico de acolhimento institucional (oferta de moradia,
alimentagao, vestuario, higienizagdo, atendimento e acompanhamento da area técnica social), visando a sua
protecao social e integral;

Assegurar a convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua;

Promover a integracdo dos idosos nas atividades de fortalecimento de vinculos comunitarios em parceria como
CRAS;

Garantir o desenvolvimento do trabalho social essencial ao atendimento dos usuarios e suas familias no Servigo de

Acolhimento Institucional, visando a acessibilidade aos direitos, beneficios e servigos socioassistenciais;

Garantir a manutengdo da limpeza e organizagdo do ambiente visando o acolhimento dos usuarios nas

atividades/atendimentos do servigo de acolhimento;

Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagédo de atividades da vida diaria;

Manter em dia o pagamento da folha de pessoal dos servidores contratados com o recurso da parceria para

atuacgéo no Servigo de Acolhimento Institucional;
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6.4. Publico beneficiario da proposta

40 idosos em situagéo de acolhimento, que nado tém de condi¢cbes para permanecer com a familia, por vivéncia de
situacdo de violéncia (fisica, psicolégica e de negligéncia; violéncia sexual (abuso ou exploragédo sexual); situagao
de rua, mendicancia e abandono; afastamento do convivio familiar devido a aplicagdo de medida socioeducativa ou

medida de protecao).

6.5. Justificativa

Tendo em vista o grande numero de idosos usuarios dos servigos do Lar Frei Pedro, 40 idosos no total, dos quais
22 idosos sdo acamados, € grande a necessidade de que estes sejam atendidos por equipe técnica qualificada e
funcionarios especializados.

Considerando a finalidade estatutaria, de prestar assisténcia aos idosos desamparados, e a fragilidade para
garantir o custeio da folha de pagamento, de maneira geral, que apresentamos esta proposta, uma vez que se
torna prioridade de nossa Instituicdo, uma vez que os beneficios dos idosos s&o insuficientes, e que 30% desses,
ficam com os proprios idosos, o que gera um déficit mensal de 10 a 12 mil reais para a Instituicdo. Em numeros,
mensalmente, o gasto dos funcionarios em folha de pagamento e encargos sociais somam em média 40 (quarenta
Mil Reais) e ao ano, 480 mil (quatrocentos e oitenta Mil Reais).

Sobre o pagamento do adicional de insalubridade leva em conta os riscos ambientais, de acordo com a Norma
Regulamentadora 09 — NR 09 — s&o considerados os agentes fisicos, quimicos e bioldgicos presentes no meio
ambiente de trabalho que, em fungdo de sua natureza, concentragdo ou intensidade e tempo de exposi¢do, podem
causar danos a saude do trabalhador. Estes todavia sdo considerados agentes fisicos as diversas formas de
energia a que os trabalhadores possam estar expostos, como: ruido, vibragdes, pressdées anormais, temperaturas
extremas e radiagées.

Consideram-se agentes quimicos as substancias e/ou produtos que possam penetrar no organismo por via
respiratoria (poeira, fumos, névoas, neblina, gases ou vapores) ou que, pela exposi¢do e atividade desenvolvida,
possam ter contato ou ser absorvidos pelo organismo através da pele ou por ingestao.

Quanto aos agentes bioldgicos, consideram-se as bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, dentre
outros. O adicional de insalubridade é concedido as atividades ou operagbes que se desenvolvem acimas dos
limites de tolerancia previstos nos anexos da Norma Regulamentadora 15 — NR 15. O adicional é incidente sobre o
salario minimo equivalente a: 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau maximo; 20% (vinte por cento),
para insalubridade de grau médio; e 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo.

Ocorre que vislumbrar a possibilidade da garantia do custeio do pagamento desses funcionarios representa um
imensuravel ganho para os residentes e para toda coletividade muquiense, que sempre se vé implicada em auxiliar
para que as necessidades do Lar Frei Pedro sejam mantidas.

Este fato representa um impacto social de relevancia para o municipio e para os cidadaos idosos acolhidos na
instituicao.

Por todo exposto, o Lar Frei Pedro vem apresentar este Projeto a esta SETADES acreditando que possibilitara aos
idosos residentes um ganho na garantia dos direitos basicos e fundamentais pessoa humana.

Vale ressaltar que o Lar Frei Pedro foi atendido pelo servigo de convivéncia do CRAS e no ano de 2023 participou

de cinco encontros tematicos e de uma festa junina, com o objetivo de garantir a promogéo e a integragdo social,
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bem-estar e entretenimento. Os encontros abordaram atividades fisicas adaptadas, cultura, recreagdo, saude e
lazer, oferecendo aos idosos oportunidades de aprendizado, diversdo e socializagdo. A festa junina, com sua
decoragéo tradicional, musica, dangas e comidas tipicas, foi um destaque, reunindo a comunidade para celebrar
juntos, fortalecendo os lagos e o senso de pertencimento. Essas atividades refletiram o compromisso do CRAS em
enriquecer a vida dos idosos, promovendo sua inclusédo e qualidade de vida. O CREAS atua nos encaminhamentos
fazendo a referéncia para o acolhimento dos idosos vitimas de violacdo de diretos. Esse é o fluxo da rede

socioassistencial de Muqui.

6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execugao da proposta

. . Carga horaéria
Nome Formacgao Funcgao |
semana
02 cozinheiras Profissional de ensino Cozinheira 40h
fundamental
01 copeira Profissional de ensino Copeira 40h
fundamental
04 serventes Profissional de ensino Servente 40h
fundamental
01 auxiliares de servigos gerais Profissional de ensino Servigos 40h
Médio Gerais
02 lavadeiras Profissional de ensino Lavadeira 40h
fundamental
Rafaela da Conceigao Binoti Assistente Social Responsavel técnica 20h
Ribeiro do projeto
Maria Claudia de Araujo Advogada Responsavel Técnica 20h
Beraldi do projeto

6.7. Metodologia para avaliagao do grau de satisfacdo do usuario
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Sera realizada através de pesquisa de opinido, por meio da aplicagdo de questionario, por meio de entrevistas
aos idosos, ao final da parceria (01 vez), a fim de perceber o resultado do projeto ora proposto. As entrevistas
terdao como técnica qualitativa de apreensao da percepgéo e da vivéncia dos idosos da Instituicdo. Serdo 10
idosos escolhidos aleatoriamente que participardo da pesquisa, sem distingdo de género ou grau de
dependéncia. A coleta das informagdes ocorrera por meio de entrevista fechada, de facil compreensédo e com

trés opgbes de resposta. E sera realizada pelo profissional do Servigo Social da Instituigéo.

6.8. Sustentabilidade da proposta

As atividades e agbes propostas terdo continuidade apds o término da vigéncia da parceria, através de recurso

préprio, 70% dos proventos, penséo e/ou beneficios dos acolhidos, termo de parceria com o Municipio seguindo o
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Marco Regulatério, conforme estatuto.

6.9. Periodo de execugao do objeto

Programar inicio da execugéo apds quatro meses da apresentagcao da proposta

Inicio: Outubro/2024 Término: Setembro/2025

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1: Continuidade da oferta do Servigo de Acolhimento Institucional para Valor (RS):
40 (quarenta) idosos/més, pelo periodo de vigéncia da parceria.
0 Indicador(es): N° de idosos acolhidos/més, comprovado por meio de lista de usuarios/relagao de
idosos;
0 Atividade/agoes realizadas, comprovadas por meio de relatérios de atividades;
0 Grau de satisfagdao do publico aferida por pesquisa;

Metodologia de execugéo:

o Planejamento anual e organizagéo dos atendimentos individuais e de grupo, das acdes
integradas com a rede socioassistencial e das atividades socioeducativas/atividades de

fortalecimento de vinculos.

o Oferta e desenvolvimento das atividades individuais e coletivas diarias pela equipe de

referéncia.

o A assistente social ficara responsavel em elaborar e aplicar a pesquisa de opiniao neste processo

de coleta de dados referente a satisfagdo do atendimento recebido;
o A apresentagéo dos resultados de satisfagdo dos usuarios sera através do Facebook da instituicao

e divulgagéo no mural de avisos da Associacéo Abrigo para idosos de Muqui Lar Frei Pedro.

o Realizagdo de relatérios mensais dos atendimentos individuais e de grupo, por agédo

realizada de fortalecimento de vinculos com as familias e a comunidade, incluindo as agbes

efetuadas em parceria om o CRAS/CREAS, com registro fotografico.
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Periodo de Execugao

Etapas/atividades Valor (R$)

Inicio Término
1.1.Planejamento anual do servigo de acolhimento para idosos. QOutubro//2024 | Setembro/2025
1.2.0ferta e desenvolvimento das atividades e agdes diarias. Outubro//2024 | Setembro/2025
1.3.Aplicagéo de Avaliacdo de Satisfacéo junto aos idosos. Outubro//2024 | Setembro/2025
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1.4.Divulgacéo do Resultado da Pesquisa de Satisfagéo. Outubro//2024 | Setembro/2025

1.5.Elaboracgéo de Relatérios dos atendimentos prestados aos Outubro//2024 | Setembro/2025

idosos pelo Servigo de Acolhimento.

Meta 2: Contratacdo de equipe (02 cozinheiras, 01 copeira, 04 serventes, 01
auxiliar de servigos gerais, 02 lavadeiras), para atuagao no servico (salario e Valor (R$): 101.664,00

insalubridade), pelo periodo de 06 (seis) meses.

(o] Profissionais contratados em efetivo exercicio, comprovado por meio de contrato de trabalho e
contracheque;

0 N° de pagamentos mensais efetuados, comprovados por meio de contracheques e comprovantes;

(o] Atuagao no servigo, comprovado por meio de relatérios de Atividades.

Metodologia de execugao:

o Pagamento (CLT) por 06 meses de salarios e insalubridade de 02 cozinheiras 40h/sem., 01
copeira 40h/sem., 04 serventes 40h/sem., 01 auxiliar de servigos gerais 40h/sem., 01 lavadeira
40h/sem.

o Desenvolvimento diario das atribui¢des:

a. Atribuigbes dos profissionais para fungdes de cozinha para organizagao e
desenvolvimento dos servigos de cozinha: (02 cozinheiras para elaboragao de preparo
dos cardapios elaborado por nutricionista, triagem de validacdo e armazenamento dos
alimentos considerando os usuarios e suas necessidades higienizagao dos utensilios de
cozinha; e 01 copeira para recolher equipamentos e utensilios usados, conservar a
higienizagéo da copa, auxiliar no preparo de alimentos, arrumar as mesas e bandejas

para servir aos idosos acolhidos);

b. Atribuigdes dos profissionais para a fungao de limpeza (serventes e auxiliar de
servigcos gerais): desempenhar atividades de limpeza com o objetivo de manter todos os
ambientes limpos e organizados; trabalhar seguindo as normas de seguranca, higiene,
qualidade e protegdo ao meio ambiente e as pessoas e, no desempenho das atividades,

utilizar-se de capacidades comunicativas;

c. Atribuicbes do profissional para a fungdo de lavanderia: Recepcionar e organizar as
pecas; desempenhar atividades de lavanderia para os idosos acolhidos; inspecionar o
servigo e organizar a devolugdo das roupas e artefatos; trabalhar seguindo normas de
seguranca, higiene, qualidade e prote¢cdo ao meio ambiente e as pessoas e, o

desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades comunicativas.

o Realizagao de relatérios referente a execugao das despesas da meta 2 pelo responsavel
técnico legal da OSC, por solicitagdo da SETADES, durante a execugéo do termo de fomento a

ser celebrado com a SETADES e na prestagéo de contas final da parceria.
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Periodo de Execugao
Etapas/atividades Valor (R$)
Inicio Término
2.1. Contratagéo de profissionais. Outubro//2024 | Setembro/2025
2.2.Pagamento da equipe 101.664,00 | Outubro//2024 | Setembro/2025
2.3. Atuagao dos profissionais no Servigo Qutubro//2024 | Setembro/2025
2.4 Elaboragéao do relatério de atividades Outubro//2024 | Setembro/2025
8. PLANO DE APLICAGAO
CODIGO ESPECIFICAGAO CONCEDENTE PROPONENTE TOTAL
Material de consumo - - -
Servigos de terceiros — pessoa fisica - - -
Servigos de terceiros — pessoa - - -
3.3.50.43 Juridica
Equipe encarregada pela execucéo 100.000,00 1.664,00 101.664,00
TOTAL 100.000,00 1.664,00 101.664,00
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
- = . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Nao se aplica
Subtotal
8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
Lpe = . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Nao se aplica
Subtotal
8.1.3 Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
o ~ . Valor
Especificagdo Unid. Quant. Unitario Valor Total

Nao se aplica

Subtotal
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8.1.4 Equipe encarregada pela execugao (3.3.50.43)
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Especificagao Unid. | Quant. Valor Valor Total
Unitario
Servente més 06 R$ 1.694,40 R$ 10.166,40
Servente més 06 R$ 1.694,40 R$ 10.166,40
Servente més 06 R$ 1.694,40 R$ 10.166,40
Servente més 06 R$ 1.694,40 R$ 10.166,40
Cozinheira més 06 R$ 1.694,40 R$ 10.166,40
Cozinheira més 06 R$ 1.694,40 R$ 10.166,40
Copeira més 06 R$ 1.694,40 R$ 10.166,40
Auxiliar de servigos gerais més 06 R$ 1.694,40 R$ 10.166,40
Lavadeira més 06 R$ 1.694,40 R$ 10.166,40
Lavadeira més 06 R$ 1.694,40 R$ 10.166,40
Subtotal R$101.664,00
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42
Especificagdo Unid. Quant. Unxg:'(i)c: Valor Total

Nao se aplica

Subtotal

TOTAL GERAL (8.1.1)

R$ 101.664,00

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

REPASSE(S) DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
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10/2024 11/2024 12/2024 01/2025 02/2025 03/2025
100.000,00 - - - -
04/2025 05/2025 06/2025 07/2025 08/2025 09/2025
APORTE(S) DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
10/2024 11/2024 12/2024 01/2025 02/2025 03/2025
1.664,00 - - - -
04/2025 05/2025 06/2025 07/2025 08/2025 09/2025
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10. DECLARAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizagao da Sociedade Civil (OSC) proponente, declaro, para fins
de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social (SETADES), para
os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, conforme artigo 6°, 1ll, da Resolugéo n°14, de 15 de maio de 2014, do Conselho Nacional

de Assisténcia Social;

b) A OSC ndo se enquadra em nenhuma das condi¢gdes de impedimento dispostas no artigo 39 da Lei n°
13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera responsavel pelo

custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os pregos propostos para aquisicdo de bens e/ou servigos apresentados por essa OSC foram
apurados por meio de orcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estdo compativeis com os

precos medios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou servigos

indispensaveis a esta contrapartida estarao devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em de de 2024.

Assinatura do Representante Legal

11. APROVAGAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL
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APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO ASSINADO.

Vitéria (ES) Em___de de 2024.

Assinatura do Representante Legal/Carimbo
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EXECUTIVO

Vitoria (ES), quarta-feira, 23 de Outubro de 2024.

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desen-

volvimento Social - SETADES -

Resumo de Termo de Doagao n° 019/2024
Processo n°: 81578407
Doador: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Donatario: Municipio de Ibitirama
Objeto: Doacdo de bem movel de propriedade do
doador: Veiculo, Marca FORD, Modelo FORD KA
SE 1.0 HA B, Ano Fab,/Modelo 2018/2018, Alcool/
Gasolina, Cor Branco Artico, PPW-4299, visando o
atendimento as atividades da Politica de Protegdo
Social Basica dentro do CRAS do Municipio.
VALOR: R$ 39.835,00 (trinta e nove mil oitocentos
e trinta e cinco reais).
Vitoria, 22 de outubro de 2024.
CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social.
Protocolo 1421457

Resumo de Termo de Doagdo n° 024/2024
Processo n°: 81576730
Doador: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Donatario: Municipio de Sooretama
Objeto: Doagdao de bem mdvel de propriedade do
doador: Veiculo, Marca FORD, Modelo FORD KA
SE 1.0 HA B, Ano Fab,/Modelo 2018/2018, Alcool/
Gasolina, Cor Branco Artico, PPW-6G96, visando o
atendimento as atividades da Politica de Protegdo
Social Basica dentro do CRAS do Municipio.
VALOR: R$ 39.835,00 (trinta e nove mil oitocentos
e trinta e cinco reais).
Vitdria, 22 de outubro de 2024.
CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social.
Protocolo 1421461

Resumo de Termo de Doagao n° 015/2024
Processo n°: 81577010
Doador: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Donatario: Municipio de Itaguacu
Objeto: Doacdo de bem movel de propriedade do
doador: Veiculo, Marca FORD, Modelo FORD KA
SE 1.0 HA B, Ano Fab,/Modelo 2018/2018, Alcool/
Gasolina, Cor Branco Artico, PPW-4301, visando o
atendimento as atividades da Politica de Protegdo
Social Basica dentro do CRAS do Municipio.
VALOR: R$ 39.835,00 (trinta e nove mil oitocentos
e trinta e cinco reais).
Vitoria, 22 de outubro de 2024.
CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social.
Protocolo 1421624

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/087/2024
Processo n®.: 2024-JN7QH
Registro SIGEFES: 240667
Administracdo Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

79

Organizacdao da Sociedade Civil: Associagao
Abrigo para Idosos de Muqui - Lar Frei Pedro.
Objeto: Cooperacdo técnica e financeira para
continuidade do Servico de Acolhimento Institucional
para idosos, ofertado pela Associacao Abrigo para
idosos de Muqui “Lar Frei Pedro”, por meio de
despesa de custeio.

Valor: R$ 100.000,00 (cem mil reais), proveniente
da Emenda Parlamentar n® 202443830006, LOA
2024 e R$ 1.664,00 (um mil seiscentos e sessenta e
guatro reais) de recursos proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 30/09/2025.

Dotacdao Orcamentaria: 20.47.901.08.244. 0191.
2239.

Elemento de Despesa:3.3.50.43

Fonte: 660

Gestor Titular: Carliza Pereira Pinto - N. F.
3371387

Gestor Suplente: Marcia Carvalho Vieira N. F
3853349

Vitoria, 22 de outubro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretéaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1421704

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Publico para Celebracdo do Termo de Fomento
N° SETADES/087/2024

Processo n°.: 2024-JN7QH
Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e a Associacdao Abrigo para
idosos de Muqui “Lar Frei Pedro”.
Objeto: Cooperagdo técnica e financeira para
continuidade do Servigco de Acolhimento Institucional
para idosos, ofertado pela Associacao Abrigo para
idosos de Muqui “Lar Frei Pedro”, por meio de
despesa de custeio.
Valor: R$ 100.000,00 (cem mil reais), proveniente
da Emenda Parlamentar n© 202443830006, LOA
2024 e R$ 1.664,00 (um mil seiscentos e sessenta e
quatro reais) de recursos proprios da OSC.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n® 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
de emenda parlamentar a Lei Orcamentaria Anual
- LOA.
Vitdéria, 22 de outubro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1421708

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/063/2024
Processo n°.:2024-GOOHW
Registro SIGEFES: 240582
Administracdo Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacdo da Sociedade Civil: Caritas
Diocesana de Colatina - Sao Joao Batista -Aaracruz
- Projeto Girassol.
Objeto: Cooperagdo Técnica e Financeira para
continuidade e melhoria na qualidade da oferta
das atividades e acbes do Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), executado
pela Caritas Diocesana Sao Joao Batista - Projeto
Girassol, destinados a criangas e adolescentes em
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