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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Termo de Fomento n.° SETADES/076/2024
Processo Administrativo n° 2024-SWWKN

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR  INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E O INSTITUTO GENESIS - IG,
TENDO POR OBJETO COOPERACAO
TECNICA E  FINANCEIRA  PARA
CONTINUIDADE DAS ACOES DE
PROMOCAO DA INTEGRACAO AO
MUNDO DO  TRABALHO  PARA
ADOLESCENTES E JOVENS, OFERTADO
PELO INSTITUTO GENESIS, POR MEIO
DE DESPESA DE CUSTEIO, NOS TERMOS
ESTABELECIDOS NO  PRESENTE
INSTRUMENTO E NO PLANO DE
TRABALHO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio do(a) SECRETARIA DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, inscrito(a) no CNPJ sob n° 03.252.312/0001-
80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n°® 107, Ed. Green Tower, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, neste ato representada pelo(a) Secretaria de
Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA GRILLO, e o INSTITUTO GENESIS - IG, inscrita(o) no CNPJ
sob n° 05.283.515/0001-60, com sede a Rua Duque de Caxias, doravante denominada(o)
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada(o) pelo(a) Sr. MARCIO DA SILVA
SOARES, portador da ClI n-, orgao expedidor SSP/ES e inscrito (a) no CPF sob o n°.

éresolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na
Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante
0 processo administrativo n® 2024-SWWKN e mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O presente Termo de Fomento tem por objeto cooperagéo técnica e financeira para
continuidade das agdes de Promogao da Integracdo ao Mundo do Trabalho para
adolescentes e jovens, ofertado pelo Instituto Génesis, por meio de despesa de custeio,
conforme detalhado no Plano de Trabalho, Anexo I.

1.1.1 — O Plano de Trabalho, previsto no Anexo I, é parte integrante desse Termo, delimita
0s objetivos gerais e especificos, bem como define as metas e prevé o cronograma e as
diretrizes das agdes necessarias a consecu¢cao do objeto desse Acordo, conforme
estabelecido no artigo 42, paragrafo unico da Lei n® 13.019/14.

1.2 — Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orgamentarias.
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1.3 — E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| — delegacao das fungdes de regulagao, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

Il — prestacao de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES
2.1 — Sao obrigagdes dos Participes:
| — DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagbes da sociedade civil por
ocasiao da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicagao as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagao da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacéo da prestagao de contas devida pela organizagdo da sociedade
civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste
das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugéo do objeto
do Termo de Fomento;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos;

f) divulgar pela internet os meios de representacédo sobre a aplicagao irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

g) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

h) designar um gestor da parceria e, na hipétese de esse deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso n&o ocorrer, todas as obrigagbes do gestor, com as respectivas

responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

j) colaborar com as acgbes e os projetos executados ou viabilizadas pela organizagdo da
sociedade civil e, se possivel, auxiliar na elaboragédo das metodologias e da indicagao das metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execugdo, expansdo e
fortalecimento das agbes e/ou projetos implementados por meio desta parceria;
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I) apoiar a divulgacao das agdes e dos projetos implementadas por meio desta parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias
de irregularidades na execugao do objeto da parceria.

Il — DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragao contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

€) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lei n® 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagbes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugao do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da
organizagao da sociedade civil em relagédo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

g) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicagao dos recursos.

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerga suas agoes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execugado do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$ 62.525,50 (sessenta e dois mil, quinhentos e vinte e cinco reais
e cinquenta centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), correndo a despesa a conta
da dotagdo orcamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao 47901, conforme
discriminagao abaixo:

Fonte: 500 ED: 3.3.50.43 R$ 60.000,00
3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecugéo dos fins

pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe
de R$ 2.525,50 (dois mil, quinhentos e vinte e cinco reais e cinquenta centavos).
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CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferirda os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final
e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 — E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto nao utilizados,
em caderneta de poupanga de instituigdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou
superior a um més; ou em fundo de aplicacao financeira de curto prazo, ou operagédo de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagéo estiver prevista para
prazos menores.

4.3 — Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagéo
de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizagéo de gastos para
a execugao do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os
recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 — As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro ndo poderao ser
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo seréo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| —quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagédo de parcela anteriormente recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacgéo da sociedade civil em relacdo a obrigagcbes estabelecidas no Termo de Fomento;

Il — quando a organizagado da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno
ou externo.

4.7 — Por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisao ou extingao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, serédo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob
pena de imediata instauragao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragcao publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
5.1 — O presente Termo Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas

consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizagao dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da organizagéo da sociedade civil, para:
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| — realizacdo de despesas a titulo de taxa de administragcao, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
IIl — realizacao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI — repasses como contribuicdes, auxilios ou subvencbes as instituicdbes privadas com fins
lucrativos;

VIl — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagao de
seu extrato na imprensa oficial até 31/08/2025, conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecugéo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da organizacdo da sociedade civil,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serao admitidas prorrogacgées do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, que devera ser formalizada por Termo Aditivo,
sendo, nessa hipétese, dispensada a prévia analise juridica da Procuradoria Geral do Estado.

6.3 — Caso haja atraso na liberagédo dos recursos financeiros, a administragéo publica estadual
promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da organizagcdo da sociedade civil, limitado o prazo de
prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima dilagdo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebragédo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia
ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO

7.1 — A administracéo publica estadual designara um gestor, e respectivo suplente, responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugao desta parceria, na forma do artigo 61 da Lei
Federal n® 13.019/2014.

7.2 — Na hipétese de paralisagao das atividades, a OSC devera informar a administragéo publica

estadual, através do(a) gestor (a), no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para que possam ser
tomadas as devidas providéncias.
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7.3 — O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| — descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Ill — valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV — analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacao da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando nado for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

V — andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.4 — Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagéo, por ato préprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de
realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execugédo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacao de contas o que foi executado pela organizagao da sociedade civil até
0 momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.5 — A execucio fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por
intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES,
observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja, designados
por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerao suas
atribuicoes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 — A prestagado de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e
a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagéo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

Termo de Fomento n.° SETADES/076/2024 - Processo Administrativo n.° 2024-SWWKN — Péagina 6 de 12

2024-BRBM5N - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  26/09/2024 14:56 PAGINA 6/ 13



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

V —relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
VI - lista de presencga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizag¢éo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagéo
dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria

ou no final de cada exercicio, se a duragéo da parceria exceder um ano.

8.2 — A prestacdo de contas relativa a execugdo do Termo de Fomento dar-se-a mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

| — relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagao da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il — relatério de execucéo financeira do Termo de Fomento, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugado do objeto, na hipdtese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — A Administragao publica estadual considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

| — relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;
Il — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os

resultados alcangados durante a execugédo do Termo de Fomento.

8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

| — os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il — os impactos econbmicos ou sociais;

Il — o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das ag¢des apds a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 — A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragdo publica
observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

| — aprovagéao da prestagao de contas;

Il — aprovacéao da prestacado de contas com ressalvas; ou

Il — rejeicdo da prestagdo de contas e determinagao de imediata instauragdo de tomada de
contas especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omissao na prestagao de contas, sera concedido prazo para
a organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.
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Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragédo
publica possui para analisar e decidir sobre a prestagao de contas e comprovacéao de resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,
ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragao dos fatos, identificagao
dos responsaveis, quantificagao do dano e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislagéo
vigente.

8.7 — A administragéo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham
sido apreciadas:

| — ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagédo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il — nos casos em que nao for constatado dolo da organizagédo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciagéo pela administragao publica.

8.8 — As prestagdes de contas serdo avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

IIl — irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisao sobre a aprovagao da prestagcédo de contas
ou por omissao em relagao a analise de seu conteudo, levando em consideragéo, no primeiro
caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegagéo.

8.10 — Quando a prestagao de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal,
se mantida a decisao, a organizagado da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatoérias de interesse publico,

mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de
Fomento e a area de atuagao da organizagéo, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do
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plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicao integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacao de
contas, a organizagéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, durante sua vigéncia, mediante
assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagao ser encaminhada com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias em relagédo a data de término de sua vigéncia.

9.2 — Nao é permitida a celebragcédo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragéo da
natureza do objeto

9.3 — As alteragdes, com excegao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverao ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado,
orgao ao qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagdo
de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou
a utilizagcédo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

9.5 — A atualizacao do Plano de Trabalho que objetive a adequacao do cronograma ou de valores
sem a alteracdo de metas podera ser registrada por simples apostila, dispensando a celebragéo
de aditamento conforme autoriza o art. 57 da Lei n® 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 — Pela execugédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n° 13.019, de 2014, e da legislagao especifica, a administragdo publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizagao da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

| — adverténcia;

Il — suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il = declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com o6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sanc¢éo aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sanc¢des estabelecidas nos incisos |l e 1ll sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apés dois anos de aplicagéo da
penalidade.
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10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestagcédo de
contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugao da parceria.

10.3 — A prescrigao sera interrompida com a edi¢ao de ato administrativo voltado a apuracgéo da
infragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugao do
objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados
em razao deste Termo de Fomento.

11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagao da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagao da sociedade civil formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administragao publica, na hipétese de sua extingéo.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagao da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizagao donataria, quando, apos a consecugéo do objeto,
nao forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugéo de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversao em favor da Administragéo Publica.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO

12.1 — O presente Termo de Fomento podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigagoes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa

intengao;

Il — rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagao judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizagcao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragao de Tomada de
Contas Especial.

12.2 — O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o
torne formal ou materialmente inexequivel.
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Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigagcdes das Partes
previstos nesse Termo manter-se-ao inalterados, salvo se as Partes ajustarem de outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsaveis somente pelas
obrigag¢des que, em razdo da natureza pela qual se revestem, sobrevivam ao término do Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGCAO

13.1 — A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteragdo ou ampliagdo da execugéo do objeto descrito neste instrumento fica condicionada a
publicagdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada
pela administragdo publica estadual até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura, e
ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

14.1 — Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovagao tecnoldgica, obtengdo de produto ou
processo resultante das agcbes envolvidas no dmbito do presente Termo de Fomento tera sua
exploragcéo econdémica regida por instrumento especifico, assegurada sua utilizacdo sem 6énus.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

15.1 — A divulgacdo dos atos praticados em razao deste instrumento devera restringir-se a
carater educativo, informativo ou de disseminacgéo de informacgéo e conhecimento, respeitados
os direitos autorias.

15.1.1 — Os Participes acordam que a utilizagdo de suas respectivas marcas, representadas
por seus titulos e logotipos, somente podera ocorrer com a autorizagdo expressa de seu
proprietario.

15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a aprovagdo um do
outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execugao deste instrumento, a ser
eventualmente divulgada em publicagdes, relatérios, conclaves, propagandas, concursos e
congéneres.

15.2 — N&o poderao constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal
de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de quaisquer atos
executados em funcéo deste Termo de Fomento ou que com ele tenham relagao

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO SIGILO DAS INFORMAGOES E COMUNICAGOES

16.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o sigilo os
dados e informacdes referentes as agdes consideradas e definidas como confidenciais, nao
podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros nao
autorizados, das informagdes confidenciais trocadas entre os acordantes ou por eles geradas
na vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTEGAO DE DADOS

17.1 — As Partes reconhecem que, para a execugao do Termo, sera necessario o tratamento de
dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposigdes da Lei n° 13.709, de 14 de agosto
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de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem como das demais leis e regulamentos
relacionados a protegao de dados pessoais e privacidade que possam ser aplicados a qualquer
tratamento de Dados Pessoais no ambito do Termo (“Legislagcdo de Protecdo de Dados
Aplicavel’).

17.2 — As Partes se comprometem a somente utilizar as informagées e dados pessoais
compartilhados para a realizagao das atividades decorrentes do objeto do presente Termo.

17.3 — As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades
relacionadas aos dados pessoais compartiihados ou obtidos em decorréncia do Termo,
fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.

17.4 — As Partes adotardo todas as medidas técnicas de seguranga razoaveis, de acordo com
0 padrao de mercado e a legislagao brasileira, para resguardar os dados pessoais tratados em
decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de quaisquer danos ou prejuizos
decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado em desacordo com esse Termo e/ou a
Legislagao de Protegéo de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda e qualquer
informacgao relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel, conforme definido na
LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1 — Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que
nao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital
do Estado do Espirito Santo, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

18.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria/ES, _ de de 2024.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

MARCIO DA SILVA SOARES
Presidente/Diretor do Instituto Génesis - IG
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Genesis
PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Nome

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

CNPJ
03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade
Barro Vermelho Vitoria

CEP
29.057-530

E-mail da Instituicao
convenios@setades.es.gov.br

Sitio eletrdnico
https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2

(27) 3636-6810

(27) 3636-6807

Telefone 3
(27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome
Instituto Génesis

CNPJ
05.283.515/000-60

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Duque de Caxias

Bairro Cidade
Centro Vitoria

CEP
29.010-120

E-mail da Instituigdo
| igenesis@igenesis.org.br

Sitio eletrdnico de divulgacao da parceria
www.igenesis.org.br

Local fisico de divulgagéo da parceria
Sede da instituicao

Telefone 1 Telefone 2
(27 ) 32114999 ()

Telefone 3

()

3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

2024-WPP594 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  08/10/2024 11:03 PAGINA 1/ 11

Nome CPF:
Marcio da Silva Soares
N° Orgao Expedidor | Cargo na OSC Mandato vigente até
& SSP/ES Presidente 19/06/2026
Loiradouro iAvenida, Rua, Rod.)
Bairro Cidade CEP
o Campos dos Goytacazes/RJ
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
* () ()

Nome
Elisa Claudia Sant’Ana de Castro

CPF:

Orgao Expedidor
SSP

Cargo na OSC

Mandato vigente até
Secretaria Executiva indeterminado

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Bairro Cidade CEP
Vitoéria _
elefone 1 Telefone 2 Telefone 3
() ()
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Nome
Edimar Soeiro de Castro

N° RG Orgao Expedidor
SSP

Cargo na OSC
Secretario Administrativo e Financeiro

CPF:

Mandato vigente até
indeterminado

Lo

gradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Bairro Cidade CEP
Vitoéria
Telefone 1

Telefone 2 Telefone 3

() ()

4. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
Nome
Elisa Claudia Sant’ Ana de Castro
Area de Formacgao N° do Registro no Conselho Profissional
Pedagogia -
Bairro Cidade CEP
Vitéria

E-mail do Técnico

Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2

(27) ()

5. DESCRICAO DA REALIDADE
5.1. Breve historico e finalidade da OSC

O INSTITUTO GENESIS - IG, constituido em Assembleia Geral realizada em 21 de Junho de 2002,
€ uma associacao civil, de direito privado, sem fins lucrativos, de duracdo indeterminada, regida por
Estatuto e pelas demais disposi¢cdes legais aplicadas. Entidade beneficente de assisténcia social,
certificada por meio da Portaria n® 124/2018 da Secretaria Nacional de Assisténcia Social e renovada
a certificagao pela portaria n® 132, de 20/10/2021.

O Instituto Génesis tem como objetivo desenvolver agdes conjuntas que promovam esforgos capazes
de propiciar a adequada articulacdo entre a Assisténcia Social, a Educacdo e a Comunidade,
proporcionando a interagao entre a Saude, a Educacdo da Formacido de Base a Graduacéo, a
Cultura, a Segurancga Publica, A¢ao Social e Assistencial, e o Meio Ambiente.

Nesta perspectiva, oferta servigos para crianga, adolescente, mulher, jovem, adulto, idoso,
LGBTQIA+, populagao de rua e pessoa com deficiéncia, a partir das suas experiéncias, vivéncias e
expectativas, prestando apoio necessario para a superacéo das violagdes de direitos a que estao
sujeitos. Para tanto, diversas frentes de trabalho, com equipes qualificadas, prestam atendimento
sensivel e comprometido com estes publicos.

A instituicao foi eleita para compor o Conselho Estadual da Assisténcia Social — gestao 2020-2022.
Reeleita para o pleito 2022-2024.

Ocupou assento de Conselheiro no Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
gestdo 2021-2022. Reeleita para o pleito 2022-2024.

Foi Conselheiro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Vitdria
—CONCAV- gestao 2020-2022.

Inscrita no COMASV - Conselho Municipal de Assisténcia Social de Vitdria, onde atuou como
conselheiro em 2005/2006, 2012/2015 e 2015/2018 (Decreto n° 16.206 de 06/01/2015; Decreto n°
16.346 de 01/07/2015 triénio 2015/2018).

Possui ainda, registro no CONCASE- Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Serra, e no COMASVYV - Conselho Municipal de Assisténcia Social de Vila Velha.
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5.2. Servicos e Programas Socioassistenciais ofertados pela entidade

A instituicdo atende a Resolugdo CNAS n° 33/2011- Define a Promog¢ao da Integragdo ao Mercado
de Trabalho no campo da assisténcia social e estabelece seus requisitos; a Resolugéo n° 109/2009-
Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais; a Resolu¢do CNAS n° 27/2011- caracteriza
acbes de assessoramento e defesa e garantia de direitos no dambito da Assisténcia Social; Resolugao
CNAS n° 34/2011- Define a Habilitacdo e Reabilitagao da pessoa com deficiéncia e a promogao de
sua integracao a vida comunitaria no campo da assisténcia social e estabelece seus requisitos).
Oferta o servigo sociossistencial com “A¢bes de promocgao da integragdo ao mercado de trabalho”,
definida pela Resolugdo CNAS n° 33/2011, que esta inserido no nivel de Prote¢do Social Basica,
visando prevenir as situagdes de risco e ampliar a protegdo social das familias e individuos,
promovendo ag¢des que viabilizem a promogao do protagonismo, a participagéo cidada, a mediagao
do acesso ao mundo do trabalho e a mobilizagao social para a constru¢ao de estratégias coletivas.
Nota Técnica n°® 02/2027/DRSP/SNAS/MDS que orienta os Conselhos Municipais de Assisténcia
Social, as entidades e as organizacdes de Assisténcia Social em relagdo as agdes de promogao a
integragcao ao mercado de trabalho.

5.3. principais agoes/projetos na area da assisténcia social

Acoes de promogao da integragao ao mundo do Trabalho - O Programa de Aprendizagem
esta voltado para adolescentes de 14 a 18 anos de idade, com prioridade para publico em
situacao de vulnerabilidade e risco social, atendidos pela politica de Assisténcia Social.

As acgbes do Programa de Aprendizagem, possibilitam ndo sé a prevencao das situagdes de
vulnerabilidade e risco social, mas também contribuem para que essa condi¢ao seja superada,
ao contemplar estratégias, além da remuneracao, de autoestima, de fortalecimento de vinculos
sociais com a familia, a escola, o trabalho e a sociedade.

Este programa é ofertado na sede da instituicdo e na unidade Serra. Atualmente a instituicao
atende cerca de 600 adolescentes més.

O Programa tem duracao de 18 meses, em que o adolescente tem garantido todos os direitos
trabalhistas e previdenciarios e acesso a formacao técnico-profissional metddica. Ele passa por
percurso formativo que visa a promogédo da formacéo politica-cidada, desenvolvendo e/ou
resgatando e/ou fortalecendo o protagonismo através de reflexdo critica permanente como
condi¢ao de crescimento pessoal e construgdo da autonomia para o convivio social.

Portanto, o programa de Aprendizagem ofertado pela entidade esta voltado para a promogéao do
protagonismo dos adolescentes e jovens e suas familias na busca por direitos, a participacao
politico-cidada, a mediagcdo do acesso ao mundo do trabalho e a mobilizagdo social para a
construcao de estratégias coletivas

A instituicao dispdes de sua sede para oferta do Programa de Aprendizagem, bem como de
unidade no municipio de Serra.

Importante destacar que a equipe técnica mantém relacionamento com a rede socioassistencial,
participando de reunides do CRAS Centro, onde a instituicdo esta referendada, e para quem
encaminha demandas de municipes de Vitéria. Com demais municipios da Grande Vitoria
mantem constante contato, encaminhando demandas e participando de reunides, sempre que
convidada. Participa ativamente ainda do FEAPETI — Férum Estadual de Aprendizagem, de
Protecdo ao Adolescente Trabalhador e Erradicag&o do Trabalho Infantil, e do projeto Feira Livre
do Trabalho Infantil, que identifica, cadastra e encaminha para as instituicbes que ofertam
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Programa de Aprendizagem, adolescentes em idade para o Programa, trabalhando de forma
irregular em feiras livres.

Em parceria com a Secretaria de Direitos Humanos desenvolve palestras e oficinas relacionadas
ao mundo do trabalho, preparando adolescentes que ainda n&o foram inseridos no Programa de
Aprendizagem no que se refere as diretrizes do Programa, a preparagdo de curriculo, a
importancia e prioridade do ensino regular, dentre outras tematicas.

Se relaciona com a educagao, monitorando tanto o desempenho quanto a frequéncia escolar,
para garantir que o Programa de Aprendizagem nao seja dificultador de seu progresso
académico, visto que o ensino regular é prioritario nesta relagao.

Os Conselhos Tutelares e CREAS s&o outros parceiros que encaminham adolescentes e
contribuem no monitoramento destes durante sua participagado no Programa de Aprendizagem.
Projeto Conexao SEMEAR - objetiva o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios,
a prevencao e enfrentamento de violagdes de direitos. Serdo 60 adolescentes em situagao de
vulnerabilidade e risco social e suas familias, inseridos no Programa de Aprendizagem.
Trabalha trés tematicas: violéncia, saude mental e género e diversidade sexual, por meio de
atividades reflexivas.

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de Vila Velha - Iniciou em setembro
de 2023 a oferta de SCFV de Vila Velha para todos os publicos. O servigo esta em fase de
Aditamento para ser ofertado até junho de 2025.

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de Vitéria — oferta o servigo desde
2015 atendendo criangas e adolescentes de 6 a 15 anos de idade e idosos, com oferta de
atividades grupais reflexivas que estimulem a troca de experiéncia, o protagonismo e o pleno
exercicio da cidadania.

5.4. Perfil do publico atendido

Criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos em situagédo de vulnerabilidade e risco social com
prioridade para aqueles encaminhados pelos CRAS e CREAS.

Em relacéo ao programa de Aprendizagem fizemos o seguinte atendimento em 2023:

Publico em geral

SITUACAO PRIORITARIA QUANTITATIVO
Abrigamento/acolhimento 02
Renda per capita inferior a 02 salarios minimos 588
Trabalho Infantil 12
Vivéncia de Violéncia e/ou Negligéncia 01
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Atendimento N° de Usuarios Faixa Etaria
Masculino 289 14-17
Feminino 311 14-17

Usuarios por Quesito Cor ou Raga/Etnia

Cor ou Raca/Etnia dos Usuarios

Branca Preta Amarela Parda Indigena

114 251 26 203 6

Perfil de Renda dos Usuarios

Renda Familiar N° de Usuarios
Menos de 01 salario 92
De 01 a 02 salérios 458
De 02 a 04 salarios 46
Acima de 05 salarios 4

5.5. capacidade de atendimento
A capacidade instalada € de 1000 atendimento més, na area da Assisténcia Social

5.6. Metodologia de Trabalho

Os usuarios do Programa de Aprendizagem podem preencher ficha de cadastro via site
www.igeneis.org.br ou presencialmente na instituicdo. Também recebemos encaminhamentos dos
CRAS, CREAS, Conselho Tutelar e do Projeto Feira Livre do Trabalho Infantil, advindos das ag¢des
nas feiras livres.

A empresa ao abrir oportunidade, encaminhamos adolescentes para processo de entrevista e
contratagcdo. Para tanto adolescente e familia, passam por palestra explicativa sobre o Programa de
Aprendizagem.

Apds a contratagdo, procedemos com acolhimento do adolescente e familia, realizado por equipe
técnica, composta por Pedagogo e Assistente Social que apresentam a instituicido e detalhamentos
do programa, momento em que é explicado a importancia da participagcao e monitoramento da familia
durante todo o Programa socioassistencial com a¢des de promogéo da integragdo ao mundo do
trabalho. Objetiva-se ainda estabelecer o perfil socioeconémico familiar, com preenchimento de
formulario especifico.

6. SINTESE DA PROPOSTA
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6.1. Objeto

Cooperacgao Técnica e financeira para continuidade das a¢gbes de Promocgao da Integragao
ao Mundo do Trabalho para adolescentes e jovens, ofertado pelo Instituto Génesis, por
meio de despesa de custeio.

6.2. Objetivo geral

Garantir a continuidade da oferta das a¢des de promogao da integragdo ao mundo do trabalho,
de adolescentes e jovens.

6.3. Objetivos especificos

- Garantir espago adequado para oferta das agdes de promocao da integracdao ao mundo do
trabalho.

6.4. Publico beneficiario da proposta

200 adolescentes e jovens, de 14 a 24 anos de idade, em situag&do de vulnerabilidade e risco
social.

6.5. Justificativa

O financiamento de uma ONG ¢é um dos pilares fundamentais para prosseguir com o trabalho
para o qual nascem as organizagoes.

Cerca de 50% delas sdo voltadas a garantia dos direitos humanos de diversos grupos; elas
atuam pela reducao das desigualdades sociais.

E fundamental que a sociedade ndo se esqueca que as ONGs precisam de recursos financeiros
todos os meses para arcarem com tudo o que precisam para continuar o seu trabalho.

No caso do Instituo Génesis, a oferta do Programa de Aprendizagem, enquanto agdo de
promog¢ao da integracdo ao mercado de trabalho, conta com recursos advindo de empresas
parceiras, que por si sdo insuficientes para custear todas as despesas demandadas por esta
oferta.

Compreendendo a importancia dos servicos prestados pela instituicdo que ndo conta com sede
prépria, mas de locagao de imovel, que por mais de 12 anos funciona no Ed. Moyses, localizado
na Rua Duque de Caxias, 228, Centro de Vitdria, foram destinados recursos de emenda
parlamentar no total de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) os quais a instituicdo destinara para
garantia do custeio com locagao do imdvel, visando a manutengéo da qualidade da acolhida de
todos os adolescentes e jovens, bem como, seus familiares e aqueles que procuram a
instituicdo para se inscreverem em seus programas, sendo a procura de maior relevancia, pelo
Programa de Aprendizagem.

Neste sentido ira utilizar recursos de emenda parlamentar n°® 1138, no valor de R$ 50.000,00
e n° 1245 no valor de R$10.000,00, ja disponibilizados, para cumprimento deste objeto. A
instituicdo complementara com recursos préprios, no valor de R$ 2.525,50
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O programa de Aprendizagem se faz relevante por contribuir com o fortalecimento e estreitamento
dos vinculos familiares, além de contribuir com a auto estima e qualificar a participacao cidada dos
adolescentes e jovens na busca de garantir seus direitos, promovendo o protagonismo juvenil.

A importancia de estar no territério centro é pela facilidade do acesso dos adolescentes e jovens de
toda a Grande Vitéria, além de fomentar um ambiente rico culturalmente, ja que o centro de Vitoria
se constitui um sitio histérico importante para os capixabas. Muitos teatros, museus e outros atrativos
como biblioteca publica, galerias de arte, pragas publicas, e sede do governo estadual, estdo aqui
instalados, favorecendo a ampliagdo do universo cultural e informacional dos adolescentes e jovens.
Além disso, temos parceiros importantes como o CRAS centro, Conselho Tutelar, Servigo de
Convivéncia e fortalecimentos de vinculos nas proximidades e com os quais mantemos relagao de
reciprocidade e trocas.

Este ambiente € muito favoravel as agbdes de promog¢ao da integragdo ao mundo do trabalho
ofertado pelo Instituto Génesis, pois enriquece as experiéncias pessoais, interpessoais dos
envolvidos.

6.6. Equipe de profissionais que atuardao na execucao da proposta

Nome Formacgéo Fungéao Carga horaria
semanal

Edimar Soeiro de Castro Direito Secretario Adm e Financas 40h/s

Pedagogia com
. . . P&6s Graduacgao

Elisa Claudia Sant’Ana de em Assisténcia Secretaria Executiva 40 h/s

Castro . -
Social e Direitos
Humanos

Cnshﬂang Silly — Técnico de Servigo Social Supervisora 44 h/s

referéncia

Mariana Alves Araujo Pedagogia Coordenadora Pedagdgica 44 hls
Administracéo

Marcia santos de Oliveira Pés em Gestdao | Assistente Administrativo 44 h/s
de Pessoas

Beatriz Santana Figueredo Servico Social Assistente Social 30 h/s

6.7. Metodologia para avaliagdo do grau de satisfagdo do usuario

Realizada através de pesquisa de opinido e caixa de sugestdes, disponibilizados aos
Aprendizes.

Sera elaborado ficha de avaliagdo do Programa de Aprendizagem ofertados. A Equipe
relacionada no item 6.6 deste Plano de Trabalho, sera responsavel pela elaboracéao, aplicacao
e tabulacdo dos dados. Sera aplicado semestralmente. A pesquisa sera apresentada em
formato de relatério, a ser inserido no relatério de atividades da instituicao.

6.8. Sustentabilidade da proposta
A instituicbes buscara ampliar o quantitativo de contratagdes e parcerias para custear a locagao do imoével
pos conclusao deste Termo.

6.9. Periodo de execugao do objeto

Inicio:Outubro de 2024 Término: Agosto de 2025
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7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1: Continuidade da oferta das agdes de promogdo da
integragdo ao mundo do trabalho para 200 adolescentes e |Valor (R$):
jovens/més, pelo periodo de vigéncia da parceria

Indicador(es):

- Numero de adolescentes e jovens atendidos por més, comprovando por meio de lista de
presengallista/relagdo de usuarios atendidos;

- Atividades de identificagdo/mobilizagao do publico realizadas, comprovadas por meio de relatério de
atividades;

- Atividades grupais realizadas, comprovadas por meio de relatério de atividades;
- Grau de satisfagao do publico-alvo, aferido por meio de pesquisa .

Metodologia de execugao:
- Viabilizar a insergao do publico as a¢des de promogao da integragdo ao mundo do trabalho;
- Realizar atividades de identificagdo/mobilizagdo do publico;

- Ofertar atividades grupais para adolescentes e jovens de 14 a 24 anos de idade, prioritariamente para
publico em situagao de vulnerabilidade e risco social nas dependéncias da instituicao;

- Manter articulagcdo com a rede socioassistencial.

L Periodo de Execugao

Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término

1.1.Planejamer~1to e organizacéo da oferta das agoe§ out/24 Ago/25

de promogéao da integragado ao mundo do trabalho;

1.2.Oferta continua das atividades/acdes; Out/24 Ago/25

1.3.Pesquisa de grau de satisfagdo dos usuarios Out/24 Ago/25

1.4.Elaboracao de Relatério das Atividades Out/24 Ago/25

Meta 2: Realizar o pagamento de servigos de terceiros — pessoa
juridica (aluguel de imovel), visando a continuidade das agodes de
promogao da integragdo ao mundo do trabalho, durante o periodo | Valor (R$): 62.525,50
de 10 meses.

Indicador(es):
-Numero de pagamentos do aluguel de imével, comprovado por meio de comprovantes de pagamento.

Metodologia de execugéo:

- Proceder com transferéncia bancaria para a conta da administradora do imével alugado, apresentando
comprovante de pagamento na conciliagao contabil a ser apresentada ao concedente.

Periodo de Execugao

Etapas/atividades Valor (R$) — -

Inicio Término
2.1. reallzggap de 10(dez) pagamentos mensais de 62.525 50 Out/24 Ago/25
aluguel de imovel

2024-WPP594 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  08/10/2024 11:03 PAGINA 8/ 11

Rua Duque de Caxias, 228, Centro, Vitoria/ES — CEP 29.010-120

pag. 8



™

Genesis

8. PLANO DE APLICAGAO
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CODIGO | ESPECIFICAGCAO CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL
Material de consumo
Servigos de terceiros — pessoa fisica
3.3.50.43 _Se’rv_lgos de terceiros — pessoa 60.000,00 252550 62.525,50
juridica
Equipe encarregada pela execucao
4.4.50 42 Equipamentos e materiais
permanentes
TOTAL 60.000,00 2.525,50 62.525,50
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
. ~ . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
. ~ . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.3 Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
i ~ . Valor
Especificagdo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Aluguel de imovel més 10 6.252,55 62.525,50
Subtotal 62.525,50
8.1.4 Equipe encarregada pela execucéo (3.3.50.43)
. ~ . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42)
. ~ . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total

Subtotal
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TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2 + 8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5) 62.525,50

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

REPASSE(S) DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Outubro/2024 Novembro/24 | Dezembro/24 Janeiro/25 Fevereiro/25 Margo/25
60.000,00
Abril/25 Maio/25 Junho/25 Julho/25 Agosto/25

APORTE(S) DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Outubro/2024 Novembro/24 Dezembro/24 Janeiro/25 Fevereiro/25 Margo/25
2.525,50
Abril/25 Maio/25 Junho/25 Julho/25 Agosto/25 Agosto/25

10. DECLARAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacao da Sociedade Civil (OSC) proponente, declaro,
para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
(SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, lll, da Resolugdo n°14, de 15 de maio de 2014,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC nao se enquadra em nenhuma das condigdes de impedimento dispostas no artigo 39 da Lei
n° 13.019/2014;

c) Se otermo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera responsavel
pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os pregos propostos para aquisicao de bens e/ou servigos apresentados por essa OSC foram
apurados por meio de orgamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estado compativeis
com os precos medios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou servigos
indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Vitéria,  de de 2024.

11. APROVAGAO PELA ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

Vitoria (ES) Em de__ de 2024.

Assinatura do Representante Legal/Carimbo
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o servidor dispensado das entregas especificas
descritas no Art. 49 da Portaria n® 106-S, de 26 de
agosto de 2024, devendo ser contempladas com as
demais atividades pactuadas no plano de trabalho
individual.
Art.4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.
Vitoria, 15 de outubro de 2024.
CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1417541

Resumo de Termo de Doagdao n° 007/2024
Processo n°: 81424868
Doador: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Donatario: Municipio de Cariacica
Objeto: Doacdo de bem movel de propriedade do
doador: Veiculo, Marca FORD, Modelo FORD KA
SE 1.0 HA B, Ano Fab./Modelo 2018/2018, Alcool/
Gasolina, Cor Branco Artlco PPW-4284, visando o
atendimento as atividades da Politica de Protecao
Social Béasica dentro do CRAS do Municipio.
VALOR: R$ 39.835,00 (trinta e nove mil oitocentos
e trinta e cinco reais).
Vitéria, 15 de outubro de 2024.
CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretdaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social.
Protocolo 1417575

Resumo de Termo de Doagao n° 008/2024
Processo n°: 81573537
Doador: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Donatario: Municipio de Baixo Guandu
Objeto: Doagdao de bem mdvel de propriedade do
doador: Veiculo, Marca FORD, Modelo FORD KA
SE 1.0 HA B, Ano Fab., /Modelo 2018/2018, AIcooI/
Gasolina, Cor Branco Artico, PPW-4312, visando o
atendlmento as atividades da Politica de Protecdo
Social Basica dentro do CRAS do Municipio.
VALOR: R$ 39.835,00 (trinta e nove mil oitocentos
e trinta e cinco reais).
Vitoria, 15 de outubro de 2024.
CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social.
Protocolo 1417614

ERRATA
No Resumo do Termo de Fomento
SETADES/076/2024, processo n°. 2024-SWWKN,
publicado no DIOES em 27 de setembro de 2024,
Onde lé-se:
“Registro SIGEFES: 240590”
Leia-se:
“"Registro SIGEFES: 240641”
Vitoria, 15 de outubro de 2024.
CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social.
Protocolo 1417229

EXECUTIVO

Vitéria (ES), quarta-feira, 16 de Outubro de 2024.

Secretaria de Estado da Cultura - SECULT -

AVISO DE DEPOSITO DE PATROCINIO - LEI DE

INCENTIVO A CULTURA CAPIXABA - LICC

A SECULT torna publico para amplo conhecimento

o DEPOSITO DE RECURSOS FINANCEIROS

PELO CONTRIBUINTE PATROCINADOR abaixo

indicado:

1) Patrocinador: Supermercados Pagoto LTDA

CNPJ: 27.277.961/0001-02

IE: 080.649.74-2

Valor do crédito presumido: R$ 127.011,21

Beneficiario: Associagdo Festa da Polenta - Afepol

Projeto contemplado: 462 Festa da Polenta

Vitdria, 15 de outubro de 2024

Maria Thereza Bosi de Magalhdes

Subsecretaria de Fomento e Incentivo Cultural
Protocolo 1417621

PROCESSO N°

ATO DE
2022-1BP3Q
O Governo do Estado do Espirito Santo, por
intermédio da Secretaria de Estado da Cultura
(SECULT) CONVOCA a senhora Evellyn Ramos da
Silva, contemplada no Edital Secult n°016-2021 -
Selecao de Projetos Culturais Setoriais de Artes
Circenses, para devolucdo dos recursos concedidos
no referido edital, com as devidas corregbes, no
valor de R$5.015, 86 até o prazo maximo de 20
dias apds a publicacdo. A ndo
devolugdo dos recursos financeiros implicara registro
no CADIN-ES.
Vitéria (ES), 14 de outubro de 2024.
Maria Thereza Bosi de Magalhaes
Subsecretaria de Fomento e Incentivo a Cultura
Protocolo 1417077

CONVOCACAO

ATO DE
2022-RCHFS8
O Governo do Estado do Espirito Santo, por
intermédio da Secretaria de Estado da Cultura
(SECULT) CONVOCA o senhor Ubanildo Aparecido
do Nascimento, contemplado no Edital Secult
n°016-2021 - Selecao de Projetos Culturais
Setoriais de Artes Circenses, para devolugao
dos recursos concedidos no referido edital, com as
devidas corregbes, no valor de R$33 335, 24 até o
prazo maximo de 20 (vinte) dias apos a presente
publicacdo. A ndo devolugdao dos recursos
financeiros implicara registro no CADIN-ES.
Vitéria (ES), 14 de outubro de 2024.
Maria Thereza Bosi de Magalhaes
Subsecretaria de Fomento e Incentivo a Cultura
Protocolo 1417078

CONVOCAGCAO PROCESSO N°

ATO DE
2022-B3J22z
O Governo do Estado do Espirito Santo, por
intermédio da Secretaria de Estado da Cultura
(SECULT) CONVOCA o senhor José Fernando
Paula Coutinho, contemplado no Edital Secult
n°016-2021 - Selecao de Projetos Culturais
Setoriais de Artes Circenses, para devolugao
dos recursos concedidos no referido edital, com as
devidas corregoes no vanr de R$5.015, 86 até o
prazo maximo de dias apés a presente
. A nao devolugdo dos recursos
financeiros implicara registro no CADIN-ES.
Vitéria (ES), 14 de outubro de 2024.
Maria Thereza Bosi de Magalhaes
Subsecretaria de Fomento e Incentivo a Cultura
Protocolo 1417079

CONVOCAGCAO PROCESSO N°
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EXECUTIVO

Vitoria (ES), sexta-feira, 27 de Setembro de 2024.

Incluir
marco/2025

Excluir
maio/2024

N©. Funcional
4430336

Nome
Eduardo Siqueira Tosato

Periodo Aquisitivo
2022/2023

Art. 3° ALTERAR a Escala de Férias Fracionadas - 1° Periodo, desta Secretaria referente ao exercicio 2024,
aprovada pela Ordem de Servigo n® 106/2023, publicada no Diario Oficial dos Poderes do Estado do Espirito
Santo em 13/11/2023, para excluir e incluir os servidores abaixo:

Nome NO, Funcional | Periodo Aquisitivo Excluir Incluir
Altivo Fernandes da Silva 3863719 2023/2024 outubro/2024 novembro/2024
Netto
Daniel Henrique Roza e Silva 4177754 2023/2024 outubro/2024 janeiro/2025

Art. 4° CONCEDER, dias de férias regulamentares, aos servidores abaixo:

Nome NO, Funcional | Periodo aquisitivo Periodo de férias Total de dias

Altivo Fernandes da Silva 3863719 2023/2024 04 a 18/11/2024 15 dias - 1° fra-
Netto cionamento

Eduardo Siqueira Tosato 4430336 2022/2023 02 a 16/10/2024 15 dias - 1° fra-
cionamento

Vitoria, 26 de setembro de 2024.

HARLEN DA SILVA
Subsecretario de Estado para Assuntos Administrativos

Protocolo 1408106

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/076/2024
Processo n°.: 2024-SWWKN
Registro SIGEFES:240590
Administracdao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil: Instituto Génesis
- IG.
Objeto: Cooperacdo técnica e financeira para
continuidade das agbes de Promogdo da Integragao
ao Mundo do Trabalho para adolescentes e jovens,
ofertado pelo Instituto Génesis, por meio de despesa
de custeio.
Valor: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais),
proveniente das Emendas Parlamentares n°® 1138 e
1345 LOA 2024 e 2.525,50 (dois mil, quinhentos e
vinte e cinco reais e cinquenta centavos) de recursos
proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/08/2025.
Dotacdao Orcamentaria: 20.47.901.08.244. 0191.
2239.
Elemento de Despesa:3.3.50.43
Fonte: 5000
Gestor Titular:
F. 3288374
Gestor Suplente: Camila Nogueira Felsky - N. F.
3553280

Vitoria, 26 de setembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1407996

Rossana dos Reis Nascimento - N.

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Publico para Celebracao do Termo de Fomento
N° SETADES/076/2024

Processo n°.: 2024-SWWKN
Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio

da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e o Instituto Génesis - IG.
Objeto: Cooperacdo técnica e financeira para
continuidade das agbes de Promogdo da Integragao
ao Mundo do Trabalho para adolescentes e jovens,
ofertado pelo Instituto Génesis, por meio de despesa
de custeio.
Valor: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais),
proveniente das Emendas Parlamentares n° 1138 e
1345 LOA 2024 e 2.525,50 (dois mil, quinhentos e
vinte e cinco reais e cinquenta centavos) de recursos
proprios da OSC.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n° 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
de emenda parlamentar a Lei Orcamentaria Anual
- LOA.
Vitdria, 26 de setembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1408000

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/066/2024
Processo n°.:2024-2GG9G
Registro SIGEFES: 240580
Administracdo Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacdao da Sociedade Civil: Caritas
Diocesana de Colatina- Casa de Acolhida Sao Pedro.
Objeto: Cooperacdo técnica e financeira para
continuidade da oferta do Servico de Protecao Social
Especial de Alta Complexidade (Abrigo Institucional)
desenvolvido pela OSC Casa de Acolhida Sao Pedro,
no Municipio de Baixo Guandu/ES, para adultos do
sexo masculino que se encontra em situagao de rua
e desabrigo por abandono, por meio da realizagao de
despesas de custeio.
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