GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Termo de Fomento n.° SETADES/058/2024
Processo Administrativo n® 2024-W1HCD

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO (ou entidade da Administracéo
Indireta), POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E A AAML - ASSOCIAGAO
ALBERGUE MARTIM LUTERO, TENDO
POR OBJETO COOPERACAO TECNICA E
FINANCEIRA PARA MANUTENCAO DO
SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA ATENDER, EM
CARATER PROVISORIO, PESSOAS QUE
ESTEJAM EM TRANSITO E SEUS
ACOMPANHANTES, SEM CONDICOES DE
AUTOSSUSTENTO, DURANTE 0]
TRATAMENTO DE DOENCAS GRAVES,
DESENVOLVIDO PELA 0OSC
ASSOCIACAO ALBERGUE MARTIM
LUTERO, POR MEIO DA REALIZACAO DE
DESPESAS DE CUSTEIO, NOS TERMOS
ESTABELECIDOS NO PRESENTE
INSTRUMENTO E NO PLANO DE
TRABALHO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio do(a) SECRETARIA DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, inscrito(a) no CNPJ sob n° 03.252.312/0001-
80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n® 107, Ed. Green Tower, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, neste ato representada pelo(a) Secretaria de
Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA GRILLO, e a AAML — ASSOCIAGAO ALBERGUE MARTIM
LUTERO, inscrita(o) no CNPJ sob n°. 39.390.158/0001-50, com sede a Rua José Ferreira dos
Santos, 25 — Bairro Tabuazeiro, Vitéria/ES, doravante denominada(o) ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, representada(o) pelo(a) Presidente/Diretor Sr. PAULO MARCOS JAHNKE,
portador da Cl n° orgéo expedidor SJ/RS e inscrito (a) no CPF sob o n°.

) resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na
Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orgcamentarias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante
0 processo administrativo n°2024-W1HCD e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 — O presente Termo de Fomento tem por objeto Cooperagao técnica e financeira para

manutencéo do Servico de Acolhimento Institucional para atender, em carater provisorio,
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pessoas que estejam em transito e seus acompanhantes, sem condi¢des de autossustento,
durante o tratamento de doencas graves, desenvolvido pela OSC Associagcdo Albergue
Martim Lutero, por meio da realizagédo de despesas de custeio, conforme detalhado no Plano
de Trabalho, Anexo .

1.1.1 — O Plano de Trabalho, previsto no Anexo |, é parte integrante desse Termo, delimita
0s objetivos gerais e especificos, bem como define as metas e prevé o cronograma e as
diretrizes das acdes necessarias a consecucdo do objeto desse Acordo, conforme
estabelecido no artigo 42, paragrafo unico da Lei n® 13.019/14.

1.2 — N&o poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Or¢camentarias.

1.3 — E vedada a execucéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| — delegacéo das fungdes de regulagéo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

Il — prestacao de servigcos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 — S0 obrigacdes dos Participes:
| — DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestagao de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicagéo as referidas organizagbes eventuais altera¢des no seu conteldo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comisséo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizacdo da sociedade
civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagcao da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste
das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao do objeto
do Termo de Fomento;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos;

f) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

g) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;
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h) designar um gestor da parceria e, na hipotese de esse deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso n&o ocorrer, todas as obrigagbes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias ap6s o respectivo encerramento;

j) colaborar com as agbes e os projetos executados ou viabilizadas pela organizagdo da
sociedade civil €, se possivel, auxiliar na elaboragéo das metodologias e da indicagdo das metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execugdo, expansdo e
fortalecimento das agdes e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

I) apoiar a divulgacéo das agbes e dos projetos implementadas por meio desta parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias
de irregularidades na execugédo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracao contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

c) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lei n° 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugao do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da
organizagéo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

g) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicagédo dos recursos.

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que

exerca suas acgdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informacgdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
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3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execugéo do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$ 100.041,42 cem mil, quarenta e um reais e quarenta e dois
centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), correndo a despesa a conta da
dotacdo orcamentaria 20.47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestdo 47901, conforme
discriminag&o abaixo:

Fonte: 660 ED:3.3.50.43 - R$ 100.000,00

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecucéo dos fins
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe
de R$ 41,42 (quarenta e um reais e quarenta e dois centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final
€ a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 — E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto nao utilizados,
em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou
superior a um més; ou em fundo de aplicacao financeira de curto prazo, ou operagao de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizag&o estiver prevista para
prazos menores.

4.3 — Os rendimentos das aplicagbes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigbes de prestacéo
de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizaco de gastos para
a execugao do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os
recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 — As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagcdo no mercado financeiro ndo poderao ser
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo seréo liberadas e ficaréo
retidas nos seguintes casos:

| —quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagéo da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no Termo de Fomento;

lll - quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as

medidas saneadoras apontadas pela administracéo publica ou pelos 6rgaos de controle interno
ou externo.
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4.7 — Por ocasiédo da conclusao, denuncia, rescisdo ou extingao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a administragéo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob
pena de imediata instauragcao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragcéo publica.

CLAUSULA QUINTA — DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da organiza¢ao da sociedade civil, para:

| — realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
lll — realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregcdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizagédo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocéao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI — repasses como contribui¢cdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins
lucrativos;

VIl — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacdo de
seu extrato na imprensa oficial até 31/03/2026, conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecugéo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da organizagdo da sociedade civil,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagées do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, que devera ser formalizada por Termo Aditivo,
sendo, nessa hipotese, dispensada a prévia analise juridica da Procuradoria Geral do Estado.

6.3 — Caso haja atraso na liberag&o dos recursos financeiros, a administracéo publica estadual
promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da organizagdo da sociedade civil, limitado o prazo de
prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado.
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6.4 — Toda e qualquer prorrogacdo devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima dilacdo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebragédo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia
ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

7.1 — A administragao publica estadual designara um gestor, e respectivo suplente, responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagéo da execugdo desta parceria, na forma do artigo 61 da Lei
Federal n® 13.019/2014.

7.2 — Na hipétese de paralisacdo das atividades, a OSC devera informar a administracao publica
estadual, através do(a) gestor (a), no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para que possam ser
tomadas as devidas providéncias.

7.3 — O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| — descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

lll — valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

IV — analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacao da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando n&o for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

V — analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdées e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.4 — Na hipotese de inexecugéo por culpa exclusiva da organizagado da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagéo, por ato préprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de
realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizag&o da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execu¢do do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacao de contas o que foi executado pela organizagao da sociedade civil até
0 momento em que a administracdo assumiu essas responsabilidades.

7.5 — A execugao fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por

intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES
observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja, designados
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por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerao suas
atribuicoes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 — A prestacdo de contas apresentada pela organizacéo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e
a comprovacéao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagéo da sociedade civil e numero do instrumento da parceria;

[l — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver,;
IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizagéo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagao
dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria
ou no final de cada exercicio, se a duragcéo da parceria exceder um ano.

8.2 — A prestacado de contas relativa a execucdo do Termo de Fomento dar-se-4 mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| — relatério de execugéo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcan¢ados;

Il - relatério de execucéo financeira do Termo de Fomento, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucéo do objeto, na hipétese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — A Administrag&o publica estadual considerara ainda em sua analise os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:

| — relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;
Il — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagéo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os

resultados alcangcados durante a execucao do Termo de Fomento.

8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da
Lein® 13.019, de 2014, deverado conter analise de eficacia e de efetividade das a¢cdes quanto:
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| — os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il — os impactos econémicos ou sociais;

lll — o grau de satisfagéo do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apés a concluséo do objeto pactuado.

8.5 — A manifestagéo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragdo publica
observara os prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

| — aprovacao da prestagéo de contas;
Il — aprovacéo da prestacéo de contas com ressalvas; ou

lll — rejeicdo da prestacdo de contas e determinagcédo de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omisséo na prestacédo de contas, sera concedido prazo para
a organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificacdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragao
publica possui para analisar e decidir sobre a prestacao de contas e comprovagao de resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,
ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragao dos fatos, identificagao
dos responsaveis, quantificagao do dano e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislagéo
vigente.

8.7 — A administragéo publica apreciara a prestagao final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham
sido apreciadas:

| — ndo significa impossibilidade de apreciagcdo em data posterior ou vedagédo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il — nos casos em que nao for constatado dolo da organizagéo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciagao pela administragéo publica.

8.8 — As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;
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Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que n&o resulte em dano ao eréario;

lll - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omiss&o no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decis&o sobre a aprovacao da prestacéo de contas
ou por omissédo em relagdo a analise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro
caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 — Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal,
se mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizagédo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agées compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentagao de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de
Fomento e a area de atuagao da organizagao, cuja mensuragao econémica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o caso de
restituicdo integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagao de
contas, a organizagéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacéo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, durante sua vigéncia, mediante
assinatura de termo aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias em relacéo a data de término de sua vigéncia.

9.2 — Nao é permitida a celebracédo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracdo da
natureza do objeto

9.3 — As alteragbes, com excegdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado,
6rgao ao qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para anélise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacdo
de alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou
a utilizagado de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

9.5 — A atualizag&o do Plano de Trabalho que objetive a adequagéo do cronograma ou de valores

sem a alteracao de metas podera ser registrada por simples apostila, dispensando a celebragéo
de aditamento conforme autoriza o art. 57 da Lei n® 13.019/14.
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CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANCOES

10.1 — Pela execugéao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n® 13.019, de 2014, e da legislacéo especifica, a administragéo publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

| — adverténcia;

Il — suspensédo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

lll — declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdao da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o
prazo da sanc¢éo aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e Ill s&o de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicacéo da
penalidade.

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagcéo da prestacdo de
contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragao relacionada a execugao da parceria.

10.3 — A prescricdo sera interrompida com a edi¢cdo de ato administrativo voltado a apuracdo da
infracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucao do
objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados
em razdo deste Termo de Fomento.

11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administragéo publica, na hipotese de sua extingéo.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizagéo donataria, quando, apds a consecug¢ao do objeto,
n&o forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,
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11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugao de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administracdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO

12.1 — O presente Termo de Fomento podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa

intencao;

Il — rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipdteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagcdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragéo de Tomada de
Contas Especial.

12.2 — O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o
torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigagbes das Partes
previstos nesse Termo manter-se-&o inalterados, salvo se as Partes ajustarem de outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsaveis somente pelas
obrigagbes que, em razdo da natureza pela qual se revestem, sobrevivam ao término do Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1 — A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteragdo ou ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada
pela administragdo publica estadual até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura, e
ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL
14.1 — Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovagao tecnoldgica, obtengdo de produto ou

processo resultante das agcbes envolvidas no ambito do presente Termo de Fomento tera sua
exploragéo econémica regida por instrumento especifico, assegurada sua utilizagdo sem 6nus.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

15.1 — A divulgacdo dos atos praticados em razdo deste instrumento devera restringir-se a
carater educativo, informativo ou de disseminagéo de informacgéo e conhecimento, respeitados
os direitos autorias.

15.1.1 — Os Participes acordam que a utilizagdo de suas respectivas marcas, representadas
por seus titulos e logotipos, somente podera ocorrer com a autorizagdo expressa de seu
proprietario.

15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a aprovagdo um do
outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execugéo deste instrumento, a ser
eventualmente divulgada em publica¢des, relatérios, conclaves, propagandas, concursos e
congéneres.

15.2 — N&o poderédo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog&o pessoal
de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de quaisquer atos
executados em funcéo deste Termo de Fomento ou que com ele tenham relagcéo

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO SIGILO DAS INFORMAGOES E COMUNICAGOES

16.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o sigilo os
dados e informacbes referentes as ag¢des consideradas e definidas como confidenciais, ndo
podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros nao
autorizados, das informagdes confidenciais trocadas entre os acordantes ou por eles geradas
na vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTEGAO DE DADOS

17.1 — As Partes reconhecem que, para a execug¢ao do Termo, sera necessario o tratamento de
dados pessoais, € se comprometem a cumprir as disposi¢des da Lei n° 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem como das demais leis e regulamentos
relacionados a protecdo de dados pessoais e privacidade que possam ser aplicados a qualquer
tratamento de Dados Pessoais no ambito do Termo (‘Legislacdo de Protecdo de Dados
Aplicavel’).

17.2 — As Partes se comprometem a somente utilizar as informagdes e dados pessoais
compartilhados para a realizagdo das atividades decorrentes do objeto do presente Termo.

17.3 — As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades
relacionadas aos dados pessoais compartilhados ou obtidos em decorréncia do Termo,
fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.

17.4 — As Partes adotardo todas as medidas técnicas de seguranga razoaveis, de acordo com
0 padrao de mercado e a legislagéo brasileira, para resguardar os dados pessoais tratados em
decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de quaisquer danos ou prejuizos
decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado em desacordo com esse Termo e/ou a
Legislacdo de Protecdo de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda e qualquer

informacéao relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel, conforme definido na
LGPD.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1 — Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que
n&o possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital
do Estado do Espirito Santo, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

18.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que véo assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitoria/ES, _ de de 2024.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

PAULO MARCOS JAHNKE
Presidente/Diretor da AAML — Associagéo Albergue Martim Lutero
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Associacio

@ ALBERGUE

Martim Lutero

PLANO DE TRABALHO
(Artigo 22 da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Nome

(SETADES)

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

CNPJ
03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Joio Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower

(27) 3636-6810

(27) 3636-6807

Bairro Cidade CEP
Barro Vermelho Vitoria 29.057-530
E-mail da Instituicao Home Page
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6806

1. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome

AAML - ASSOCIACAO ALBERGUE MARTIM LUTERO

CNPJ
39.390.158/0001-50

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua José Ferreira dos Santos, 25
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(27) 3225-5386

Bairro Cidade CEP
Tabuazeiro Vitoria 29043-665
E-mail da Instituicdo Home Page

adm@aaml.org.br www.aaml.org.br

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 9.9708-6135

2. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome CPF:
PAULO MARCOS JAHNKE D
N° RG Orgio Cargo Mandato vigente até
G I xpcdidor Presidente 30/03/2025
SJ/RS
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
L )

Bairro Cidade CEP
_ Domingos Martins -ES [
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

D
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4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome
Nelzileide Said Evald Mariano

Area de Formacdo
Servico Social

N° do Registro no Conselho Profissional
CRESS 6232 17" Regiio

Bairro

Cidade
Viana

CEP

E-mail do Técnico

Telefone

Telefone

Nome
Angelita Minelio da Silva

Area de Formacdo
Servico Social

N° do Registro no Conselho Profissional
CRESS 8549 17" Regiio

Bairro

Cidade
Vitoria

CEP
G

E-mail do Técnico
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Telefone

Telefone

Nome
Joice Tose Oliosi

Area de Formacdo
Nutricio

N° do Registro no Conselho Profissional
CRN 4 /13100667

Bairro

Cidade
Vitoria

CEP

E-mail do Técnico

Telefone

Telefone

2024-L5VL5H - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL



6’5 Associaciio
ALBERGUE
%

Martim Lutero

5.DESCRICAO DA REALIDADE

5.1. Breve historico e finalidade da OSC

A AAML-Associagdo Albergue Martim Lutero é uma Organizag@o da Sociedade Civil de direito privado
e interesse publico, sem fins econdmicos, de carater filantropico, que tem por objetivo promover a acolhida
de pessoas do interior do Espirito Santo que buscam tratamento médico especializado na Regido

Metropolitana de Vitdria, sem distingdo de raga, credo, orientagéo politica, filosofica ou género.

A AAML foi fundada em 14 de junho de 1992 pela IECLB (Igreja Evangélica de Confissdo Luterana no
Brasil), tendo como so6cios fundadores os membros das pardquias evangélicas de confissdo Luterana no

ambito do estado do Espirito Santo.

Ao longo desses 32 anos de existéncia, esta institui¢do tem atuado no apoio a pessoas do interior capixaba,
e até de outros estados, que necessitam de tratamento médico especializado e continuo na Regido
Metropolitana de Vitoria, sem indicagdo de internagfo. Esses tratamentos, por serem realizados somente
nessa localidade, dificulta o acesso daqueles pacientes que se situam no interior € ndo possuem residéncia

nesta regifo para se hospedarem enquanto realizam o tratamento.

Sendo assim, a AAML vem promovendo a acolhida de pessoas do interior do Espirito Santo,
possibilitando um servico de acolhimento provisério para os usuarios e sua familia, com o intuito de
assegurar o acesso aos servicos de saude. Estas pessoas recebem atendimento em um ambiente
humanizado de forma gratuita. Também séo ofertadas quatro refei¢des diarias, bem como atividades que
promovam o convivio e o fortalecimento de vinculos entre os usudrios e a equipe da AAML e palestras

educativas.

Durante o ano de 2023 foram oferecidas 8.720 diarias no Albergue, 34.880 refei¢cdes, beneficiando 578
pessoas do interior do Espirito Santo e 14 usuarios vindos de outros estados brasileiros, tais como: Bahia

(6 usuarios), Minas Gerais (5 usuarios), Rio de Janeiro (2 usuarios) e Sao Paulo (1 usuario).
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5.2.Principais acdes na area da assisténcia social

e Acolhimento institucional provisodrio, para jovens, adultos, idosos e seus familiares, que estdo em
vulnerabilidade social, decorrente da doenca grave e da auséncia de residéncia na Regifo
Metropolitana de Vitoria enquanto realizam tratamento médico especializado e continuo, sem

indicagdo para internacéo;

e (Cadastro do usuario, atendimento social com registro e acompanhamento em prontudrio

individual,
e Promogdo de espagos para a construgio coletiva das regras de convivéncia na organizacio;

e Orientagdo e encaminhamento a rede de servigos e beneficios socioassistenciais, bem como os

servicos das demais politicas piblicas setoriais;

e Orientagdes sobre os direitos sociais e temas que se sobressaem nos atendimentos individuais.
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5.3. Caracterizacio do Servi¢o Socioassistencial

Conforme resolug¢do n° 109, de 11 de novembro de 2009, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de
novembro de 2009, que aprovou a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, a AAML-
Associagdo Albergue Martim Lutero é uma organizagéo que desenvolve um servico complementar voltado
a PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE, na qual oferta o servigo de abrigo
institucional provisdrio para pessoas que estdo em situacdo de vulnerabilidade e risco, devido a doenga e
auséncia de residéncia na Regido Metropolitana de Vitoria para permanecerem enquanto realizam o
tratamento. Fornecer este servigo aos usuarios possibilita que tenham acesso ao direito social fundamental
da satude e possibilita lidar com os riscos que estdo submetidos decorrentes da doenga e da auséncia de

moradia no local de tratamento médico.

Por mais que a Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais ndo prevé a especificidade de atendimento ao
publico da AAML-Associagdo Albergue Martim Lutero, que sdo os usuarios que estdo em tratamento
médico continuo e sem indicagdo de internacdo, temos como suporte legal a Lei Complementar n° 187,
de 16 de dezembro de 2021, que concede certificagio as entidades beneficentes com atuagéo na area de
assisténcia social, e a AAML executa, de acordo com o art. 29, inciso IV o “servigo de acolhimento
institucional provisdrio de pessoas e de seus acompanhantes que estejam em transito e sem condi¢des de

autossustento durante o tratamento de doengas graves fora da localidade de residéncia”.

Ademais, ndo atender esse publico o deixaria ainda mais exposto ao risco, aumentando a vulnerabilidade.
Entende-se por vulnerabilidade “[...] uma condig¢do dos atores frente a acontecimentos adversos de
variadas naturezas: ambientais, econémicas, fisiologicas, psicologicas, legais e sociais [...]” (BRASIL,
2017). Sendo assim, o diagnostico de uma doenga grave levaria o individuo a uma vulnerabilidade e
ampliaria a vulnerabilidade ja existente. Assim, por se tratar de uma instituicdo de assisténcia social, a
AAML esta cadastrada no Cadastro Nacional de Entidades da Assisténcia Social (CNEAS) desde
31.07.2015 e inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Vitdria (COMASYV), sob a inscri¢do
nimero 19. Além disso, a AAML também obteve a Certificagdo de Entidade Beneficente de Assisténcia
Social (CEBAS) a partir de dezembro de 2018. A AAML possui também os titulos de Utilidade Publica
Municipal e Estadual.

5.4.Perfil do publico beneficiario da entidade

Jovens, adultos, idosos e familiares, de ambos os sexos, oriundos de municipios do interior do ES, e até
de outros estados. Na AAML sdo atendidas pessoas ndo havendo distingdo de credo, raga, orientagdo de
género, politica ou filosofica. A maioria dos usuarios, por virem do interior, sdo trabalhadores rurais e tem
renda per capita entre 101 e 954 reais, possuem o ensino fundamental incompleto e fazem tratamento de

radioterapia.

11/09/2024 14:57 PAGINA 5/ 15

2024-L5VL5H - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL



6’5 Associaciio
ALBERGUE
%

Martim Lutero

5.5. Capacidade de atendimento
A AAML-Associagdo Albergue Martim Lutero tem a capacidade de atender até 50 pessoas.
5.6.  Metodologia de trabalho

A AAML busca adotar metodologias participativas. Nas rodas de conversa com os usuarios busca-se
incentiva-los a fazerem contribui¢des para a melhoria do trabalho do albergue. As rodas de conversa sdo
espagos propicios para estabelecer um dialogo critico dos assuntos abordados, a fim de que os usuarios e
profissionais passem a questionar saberes, a¢des, crencas que foram enraizadas como normal ou natural
no processo de sociabilidade. Sabe-se que essas rodas de conversa ndo provocardo efeitos imediatos e

nem em todos, mas € uma centelha na busca por dialogos criticos e propositivos.

Muitos temas abordados nas rodas de conversas sdo advindos dos atendimentos individuais, realizados
pela Assistente Social da OSC. Os atendimentos individuais sdo feitos tanto por demanda espontanea,

quanto por encaminhamentos.

A Assistente Social utiliza a metodologia de atendimentos individuais e familiares, ou com
acompanhantes, aqueles que chegam para o acolhimento. Além do atendimento ao chegar na instituicdo
pela primeira vez também ¢ feito atendimento por demanda espontanea e/ou através de busca ativa. Apds
os atendimentos sdo feitas as articulagdes que se fizerem necessarias com CRAS, CREAS, UBS etc. do
municipio de origem do usudrio. E realizada articulagdo com os equipamentos da rede em Vitéria para
realiza¢do de rodas de conversa objetivando familiarizar o usuario com o trabalho dos equipamentos

publicos.
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6.SINTESE DA PROPOSTA

6.1.0bjeto

Cooperagao técnica e financeira para manuteng¢do do Servigo de Acolhimento Institucional para atender,
em carater provisorio, pessoas que estejam em transito e seus acompanhantes, sem condigdes de
autossustento, durante o tratamento de doengas graves, desenvolvido pela OSC Associagdo Albergue

Martim Lutero, por meio da realizagdo de despesas de custeio.

6.2. Objetivo geral

Proporcionar condigGes essenciais a oferta do servico de acolhimento provisorio a pessoas que estejam
em transito e sem condi¢des de autossustento durante o tratamento de doengas grave fora da localidade de
residéncia, aproveitando os momentos de ociosidade para promogdo de atividades de geracdo de renda,

interagdo comunitaria e atividades para melhorar a qualidade de vida dos acolhidos.

2024-L5VL5H - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL



6’5 Associaciio
ALBERGUE
%

Martim Lutero

6.3.0bjetivos especificos

e Proporcionar espagos coletivos para levar informagdes e orientagdes;
e Garantir atendimento psicossocial aos usuarios do servico da AAML;

e Ofertar atividades para gerag@o de renda, melhoria da qualidade de vida e interacdo comunitaria;

6.4. Publico beneficiario da proposta

Jovens, adultos, idosos, de ambos os sexos, que estejam em transito e sem condi¢des de autossustento

durante o tratamento de doengas grave fora da localidade de residéncia e pessoas do territorio local

6.5. Justificativa

Os tratamentos médicos de alta complexidade ainda sfo, em sua maioria, realizados em hospitais na
Regido Metropolitana de Vitoria. No entanto, alguns tratamentos continuos ndo necessitam de internagéo
e podem levar meses para serem concluidos. E o caso da radioterapia, que requer sessdes diarias ao longo
de um a trés meses. As pessoas que dependem do transporte da Secretaria Municipal de Satde de suas
localidades precisam sair de casa de madrugada e retornam a noite, tornando inviavel o translado diario
para a capital. Por isso, precisam permanecer na Grande Vitoria durante o tratamento. Contudo, nem todos

possuem residéncia ou familiares nessa regifo, necessitando assim de acolhimento.

Nesse contexto, a AAML atua formalmente ha mais de 30 anos, oferecendo acolhimento provisoério a
pessoas durante o tratamento médico fora de seus municipios de residéncia. A AAML proporciona aos
usuarios suites coletivas e armarios para repouso e guarda de pertences, quatro refeicdes didrias com um
cardapio balanceado elaborado por uma nutricionista qualificada, espagos comuns para atividades ludicas,

reunides, palestras informativas e atendimento social.

Para melhorar a qualidade dos servigos prestados aos usuarios e aproveitar melhor o tempo de permanéncia
dessas pessoas ao longo do acolhimento institucional, o Albergue estruturara atividades produtivas e
geradoras de renda, que proporcionara ao albergado adquirir novas habilidades que ndo apenas aumentara
suas chances de reintegracdo no mercado de trabalho pos-tratamento, mas também proporcionam alivio
do estresse e da ansiedade associados ao tratamento do cancer. O foco na criagdo e no processo criativo

pode servir como uma forma de terapia, ajudando os pacientes a lidarem melhor com suas emogdes.

Em relacio as atividades para melhoria da qualidade de vida dos usuarios, vamos estruturar oficinas para
trabalhar a parte cognitiva e fisica dos pacientes. Exercicios fisicos como a dan¢a e de memoria como
jogos de tabuleiros, cruzadas e quebra cabegas, podem ajudar a manter a fungdo cognitiva durante o

tratamento do cancer.

A danga de saldo, por exemplo, ndo s6 oferece uma forma divertida de exercicio fisico, mas também
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pode melhorar o humor e o bem-estar emocional dos pacientes em tratamento de cancer. O movimento
ritmico da dancga libera endorfinas, neurotransmissores responsaveis pela sensagdo de felicidade e

prazer.

Ambos os exercicios serdo realizados em grupo e com a participagdo da comunidade local. O que
promovera a interagdo social, ajudando os pacientes a se conectarem com os outros € a combater o
isolamento. Ao promover a interagdo com a comunidade e a participagdo em atividades coletivas, a
instituigdo promovera o direito a convivéncia comunitaria e reforcando a cidadania dos pacientes em

tratamento de cancer. Isso contribuird para um atendimento mais inclusivo e justo.

Para atendimento as normas técnicas dos servicos de Acolhimentos Institucionais, onde institui a
presenca de uma equipe técnica especializada. Incluimos nesse Plano de Trabalho, o pagamento de 30
horas, para contratagdo de um profissional de psicologia. O intuito ¢ assegurar a continuidade dos
atendimentos e acompanhamentos aos usuarios e seus acompanhantes, tendo como finalidade: orientar
0 acesso aos direitos sociais; encontrar estratégias que possibilite o fortalecimento de vinculos e

comunitarios; e ampliar o universo informacional.

Para executar e garantir o bom andamento das atividades de fortalecimento de vinculos, integragdo
social e melhoria da qualidade de vida dos usuarios, necessitamos da contratagdo de um educador
social e um oficineiro de danca de saldo, bem como, compra de alguns materiais para trabalhos

manuais.
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6.6. Equipe de profissionais que atuario na execu¢io da proposta

Carga horaria

Nome Formacao Funcao semanal
Jodo Paulo Auler Tedlogo Superintendente 40h
Angelita Minélio da Servigo social Assistente Social 30h
Silva
Nelzileide Said Evald Servigo social Assistente Social - Coordenagéo de 20h
Mariano Projetos
Joice tose Oliosi Nutrigdo Nutricionista 10h
Joice tose Oliosi Nutrigdo Supervisora Administrativa 30h
Anderli Gerhardt Ensino médio Coord. Operacional 40h
Pereira
Daniela Griinewaldt Administracio Assistente administrativo 40h

Financeiro
Thaina Ferreira Caetano | Ensino Médio Auxiliar Administrativo 40h
Luciana Santos Alves Ensino fundamental | Cozinheira 44h
Dugque
Nilza Almeida Freitas Ensino fundamental | Auxiliar de ser. Gerais 44h
Rosangela Oliveira Ensino Médio Servente 44h
Carvalho
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6.7. Metodologia para avaliacido do grau de satisfacio do usuario

A avaliagio do grau de satisfagdo do usuario € realizada por meio de pesquisa de opinido que € preenchida
ao final da hospedagem em formulario proprio e/ou apdés cada atividade. A pesquisa ¢ tabulada
mensalmente, apurada em percentual e divulgada nas redes sociais, entre os funciondrios nas reunides de

equipe e nas prestagdes de contas das parcerias.

6.8. Sustentabilidade da proposta

Para garantir o atendimento dos usuarios do servigo de acolhimento, a AAML possui fontes de recursos
diversificadas. Como brago social da Igreja Evangélica de Confissdo Luterana no Brasil (IECLB), recebe
recursos desta instituigdo. Possui parcerias com trés Prefeituras Municipais (Santa Maria de Jetiba, [tarana
e Domingos Martins) e com a Associacdo Feminina de Educagdo e Combate ao Cancer(AFECC). Outra
forma de captar recurso é a realiza¢do de bazar permanente nas dependéncias da AAML e Bairro Primavera

em Viana/ES.

Somada a essas fontes, a AAML estabelece uma parceria com o Programa Mesa Brasil SESC e,
informalmente, com pequenos produtores que comercializam na CEASA. Esses dois parceiros sdo os
responsaveis por manter a institui¢do abastecida de frutas, verduras e legumes. O Mesa Brasil SESC

também doa outros alimentos, a depender da disponibilidade.

Também temos parceria com a SETADES por meio de recursos das emendas parlamentares.
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6.9.Periodo de execuciio do objeto

Inicio: SETEMBRO/2024 Término: MARCQO/2026

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1: Manutencdo da oferta do servi¢o de acolhimento provisorio para
oferta de 500 diarias por més, para pessoas que estejam em transito e sem
condi¢Ges de autossustento durante o tratamento de doengas grave fora da
localidade de residéncia pelo periodo de vigéncia da parceria;

Valor: 00,00

Indicador(es): 1) N° usuarios atendidos no servico de acolhimento institucional provisorio;
2) Relatério quantitativo de atendimentos prestados aos acolhidos;
3) Relatorio quantitativo de agdes e encaminhamentos integradas com a rede
socioassistencial;

4) Nivel de satisfagdo dos usuarios;
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Metodologia de execucio:

O servigo sera prestado diariamente, por equipe multiprofissional que compde o quadro de funcionarios
da Associagdo Albergue Martim Lutero — AAML, composto por técnicos, administrativo e apoio.

Acolhida dos usuarios e seus acompanhantes;

sociais;

Monitoramento e avaliacdo do servigo prestado pela AAML;
e Pesquisa de satisfagdo conforme metodologia descrita no topico 6.7 deste plano;

Atendimento e escuta qualificada ofertada pelo servigo social da instituigéo;
Encaminhamentos para servigos da rede intersetorial, objetivando garantia e acesso a direitos

Planejamento e organizacdo das atividades e agdes da AAML para execugéo do termo;

e Elaboragdo de relatorio referente aos atendimentos, agdes e atividades executadas com os
usudrios para presta¢do de contas parcial e final, conforme solicitado pela SETADES.

Periodo de Execucao

11/09/2024 14:57 PAGINA 10 /15

Etapas/atividades Valor (RS) Inici Térmi
nicio érmino

1.1 Planejamento e organizagdo da oferta dos servigos de

atendimento e acolhimento dos usuarios; Set./2024 Mar./2026

1.2 Oferta continua dos atendimentos, atividades e a¢des Set/2004 Mar./2026

dos Servigos de Acolhimento ’ ’

1.3 Encaminhamentos para rede socioassistencial e demais

politicas publicas Set./2024 Mar./2026

1.4 Monitoramento e avaliag@o do servigo prestado pela

AAMIL: Set./2024 Mar./2026

1.5 Divulgag¢ao do resultado da pesquisa de satisfagao; Set/2004 Mar./2026

1.6 Elaboragdo de relatorios dos atendimentos prestados Set/2004 Mar./2026

aos usuarios pelo Servigo de Acolhimento;

Meta 2: Contratacdo de Psicologo e Educador Social (Salario liquido), para
garantir a oferta de atividades de fortalecimento de vinculos e integragdo
social para grupos semanais com a capacidade de 20 pessoas que estejam
acolhidas provisoriamente na Associa¢cdo Albergue Martim Lutero, bem

como, pessoas da comunidade com duracdo de 18 meses.

Valor (RS): 74.479,14

Indicador(es): 1) Relatorio quantitativo de pessoas atendidas nos grupos;

2) Lista de Presenga;
3) Nivel de satisfagdo dos usuarios.

Metodologia de execucio:

e Recrutamento e selegdo dos profissionais;

e Treinamento da equipe

e Planejar atividades;

e Divulgar para os acolhidos e territdrio local

¢ Inicio das atividades;

e Monitoramento, avaliagdo e prestagdo de contas

Etapas/atividades

Valor (RS)

Periodo de Execucao

Inicio

Término
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2.1 Recrutamento, selecdo dos profissionais

Set./2024 Mar./2026

2.2 Cc.)n'trataq:éo do§ proﬁssjonais e execugao das RS 74.479,14 | Set./2024 Mar./2026
atividades (Salario liquido)

2.3 Monitoramento continuo e ajustes necessarios. Set/2004 Mar /2026

2.4 Avaliagdes periddicas e elaboragdo de relatorios de Set/2024 Mar /2026

progresso.

Meta 3: Auxiliar no custeio de servicos de terceiros — pessoa juridica:
Garantir o custeio de um oficineiro de danga de saldo, para ministrar 04
(quatro) encontros mensais com capacidade para atendimento de 20 pessoas
que estejam acolhidas provisoriamente na Associagdo Albergue Martim
Lutero, bem como, pessoas da comunidade, com duragédo de 14 meses.

Valor (R$): 19.786,62

Indicador(es): 1) N° pessoas em acolhimento presentes nos encontros;
2) N°de pessoas da comunidade local presentes nos encontro
3) Pesquisa de satisfagéo;

S;

Metodologia de execucao:

O recurso elencado sera para o custeio de um oficineiro de danca de saldo, que sera contratado por MEI.
Os encontros serdo ministradas uma vez por semana, com duragio de 14 meses.

Periodo de Execucao
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Etapas/atividades Valor (RS) Inici Termi
nicio érmino
3.1 Realizar atualizagao dos orcamentos; Set /2024 Mar /2026
3.2 Realizar divulga¢do das atividades junto aos
albergados e pessoas da comunidade; Set./2024 Mar./2026
33 Cc_)n.tratag:e'lo do profissional e execucdo das RS 19.786,62 | Set./2024 Mar./2026
atividades;
3.4 Monitoramento e avaliagdo do servigo prestado
pela AAML: Set./2024 Mar./2026
3.5 Elabor.a(;ao de relatdrios e prestagdo de contas da Set./2024 Mar./2026
parceria;

Meta 4: Aquisicio de material de consumo - Aquisi¢io de materiais
pedagodgicos e de artesanato para garantir a oferta de atividades de
fortalecimento de vinculos e integragdo social para grupos semanais com a
capacidade de 20 pessoas que estejam acolhidas provisoriamente na
Associagdo Albergue Martim Lutero, bem como, pessoas da comunidade ao
longo da vigéncia do termo de parceria.

Valor (RS): 5.775,66

Indicador(es): 1) Nimero pessoas em acolhimento atendidas nas oficinas e atividades;

2) Numero pessoas da comunidade atendidas nas oficinas e atividades;

3) Numero de encontros realizados;
4) Pesquisa de satisfacdo dos usuarios;

Metodologia de execucao:
e Planejar atividades;
e Divulgar para os acolhidos e territdrio local
e Adquirir os materiais de consumo;
e Inicio das atividades;
e Monitoramento, avaliagdo e prestacdo de contas

Periodo de Execucao

Etapas/atividades Valor (RS)

Inicio

Término
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4.1 Atualizar os or¢amentos Set /2024 Mar./2026
4.2 Adquirir os materiais RS 5.775,66 Set/2024 Mar./2026
4.3 Execucio das atividades Set/2004 Mar./2026
4.4 Monitoramento e avaliagao Set /2024 Mar./2026
4.5 Prestacdo de contas Set /2024 Mar./2026
8. PLANO DE APLICACAO
CODIGO | ESPECIFICACAO CONCEDENTE PROPONENTE TOTAL
Material de consumo R$ 5.734,24 R$ 41,42 R$ 5.775,66
Servigos de terceiros —
3:3.5043 gZi\S/?aofslS;Zierce’ros —
gos €t tereel R$ 19.786,62 ) R$ 19.786,62
pessoa juridica
Equipe de referéncia R$ 74.479,14 - R$ 74.479,14
4.4.50.42 Equipamentos e materiais
permanentes
TOTAL R$ 100.000,00 RS 41,42 RS 100.041,42
8.1. Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
. <. Valor Valor
Item | Especificacio: Unid Qtde Unitério Total
01 Feltro (Cores) M 60 25,29 1.517,40
02 Jogo de Memoria e desafios UN 08 230,00 1.840,00
03 Jogo de combinagdes cerebrais UN 08 133,41 1.067,28
04 Jogo com copos para memoria e concentragio UN 08 77,75 622,00
05 Tesoura UN 17 34,14 580,38
06 Cola silicone UN 20 7,43 148,60
Subtotal RS 5.775,66
8.1.2. Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
. ~ . Valor
Especificacio Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.3. Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
. ~ . Valor
Especificacio Unid. Quant. Unitario Valor Total
Pagamento de Oficineiro de Danga de Saldo Més 14 1.413,33 19.786,62
Subtotal RS 19.786,62
8.1.4. Equipe encarregada pela execucéio (3.3.50.43)
. ~ . Valor
Especificaciio Unid. Quant. Unitario Valor Total
Psicélogo 30h (Salario liquido) Meés 18| R$2.888,98 | R$ 52.001,64
Educador Social 30h (Salario Liquido) Més 18| R$1.248,75 | R$22.477,50
Subtotal RS 74.479,14
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OBS.: Todos os encargos, beneficios e demais valores nao discriminados neste
plano de trabalho serido custeados com recursos proprios da Associacio
Albergue Martim Lutero.

8.1.5. Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42)

. ~ . Valor
Especificaciio Unid. Quant. Unitério Valor Total
Subtotal -
| TOTALGERAL(8.1.1 +8.1.2 +8.1.3+ 8.1.4+8.1.5) R$100.041,42|
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS)
REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Set./2024 Out./2024 Nov./2024 Dez./2024 Jan./2025 Fev./2025 Mar./2025
R$ 100.000,00 - - - - - -
Abr./2025 Mai./2025 Jun./2025 Jul./2025 Ago./2025 Set./2025 Out./2025
Nov./2025 Dez./2025 Jan./2026 Fev./2026 Mar./2026
RECURSO PROPRIO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Set./2024 Out./2024 Nov./2024 Dez./2024 Jan./2025 Fev./2025 Mar./2025
RS 41,42 — — -- — — —
Abr./2025 Maio/2025 Jun./2025 Jul./2025 Ago./2025 Set./2025 Out./2025
Nov./2025 Dez./2025 Jan./2026 Fev./2026 Mar./2026
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10. DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacio da Sociedade Civil (OSC)proponente, declaro,
para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
(SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, 11I, da Resolugdo n°14, de 15 de maio de 2014,do
Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC nfo se enquadra em nenhuma das condi¢des de impedimento dispostas no artigo 39 da Lei
n°® 13.019/2014;

¢) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera responsavel
pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os precos propostos para aquisi¢do de bens e/ou servigos apresentados por essa OSC foram
apurados por meio de orcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estdo compativeis
com os pregos médios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou servigos
indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede espera deferimento.

Vitéria, de de 2024.

Paulo Marcos Jahnke — PRESIDENTE DA AAML
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11. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO,O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE
FOMENTO ASSINADO.

Vitoria(ES) de de2024

Assinatura do Representante Legal/Carimbo
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

PAULO MARCOS JAHNKE CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
CIDADAO SECRETARIO DE ESTADO
assinado em 11/09/2024 14:52:29 -03:00 SETADES - SETADES - GOVES

assinado em 11/09/2024 14:57:05 -03:00

INFORMAGOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 11/09/2024 14:57:05 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)

por LUZIENE APARECIDA GUZZO (ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il - QCE-05 - GGCONV - SETADES - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2024-L5VL5H

11/09/2024 14:57 PAGINA 15/ 15

2024-L5VL5H - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL



EXECUTIVO

Vitéria (ES), quinta-feira, 12 de Setembro de 2024.

da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e a AACAM - Associacao de
Atendimento a Crianga, Adolescente e Maternidade .
Objeto: Cooperacdo Técnica e Financeira
proporcionando a continuidade, manutencao e
melhoria do Servigo de Acolhimento Institucional aos
usuarios, ofertado pela Associacdo de Atendimento
a Crianca, Adolescente e Maternidade, para o
atendimento de até 10 criancas e/ou adolescentes,
por meio da realizacao das despesas de custeio.
Valor: R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais),
proveniente da Emenda Parlamentar n® 0625 e 768
LOA 2024 e R$ 3.058,30 (trés mil e cinquenta e oito
reais e trinta centavos) de recursos proprios da OSC.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n° 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
de emenda parlamentar a Lei Orcamentaria Anual
- LOA.
Vitoria, 10 de setembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretdaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1398598

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/058/2024
Processo n°.: 2024-W1HCD
Registro SIGEFES:240569
Administracdo Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizagdo da Sociedade Civil:
Associacdo Albergue Martim Lutero.
Objeto: Cooperacdo técnica e financeira para
manutencdo do servigo de acolhimento institucional
para atender, em carater provisorio, pessoas que
estejam em transito e seus acompanhantes, sem
condicdes de autossustento, durante o tratamento
de doencgas graves, desenvolvido pela osc associagao
albergue martim lutero, por meio da realizagao de
despesas de custeio.
Valor: R$ 100.000,00 (cem mil reais), proveniente
da Emenda Parlamentar n°® 2024.4383.0006 e
R$ 41,42 (quarenta e um reais e quarenta e dois
centavos) de recursos proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/03/2026.
Dotacdao Orcamentaria: 20.47.901.08.244. 0191.
2239.
Elemento de Despesa:3.3.50.43
Fonte: 660
Gestor Titular: Lutz Franthesco da Silva Rocha - N.
F. 3287831
Gestor Suplente: Amanda Andreatta Roffes - N.F.
4908244

Vitoria, 11 de setembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1399219

AAML -

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Publico para Celebragcdo do Termo de Fomento
N° SETADES/058/2024

Processo n°.: 2024-W1HCD

Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social e a AAML -Associacao
Albergue Martim Lutero.

Objeto: Cooperacdo técnica e financeira para
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manutengdo do servigo de acolhimento institucional
para atender, em carater provisorio, pessoas que
estejam em transito e seus acompanhantes, sem
condigbes de autossustento, durante o tratamento
de doencgas graves, desenvolvido pela osc associagao
albergue martim lutero, por meio da realizagao de
despesas de custeio.
Valor: R$ 100.000,00 (cem mil reais), proveniente
da Emenda Parlamentar n°® 2024.4383.0006 e
R$ 41,42 (quarenta e um reais e quarenta e dois
centavos) de recursos proprios da OSC.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n° 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
de emenda parlamentar a Lei Orgamentaria Anual
- LOA.
Vitoria, 11 de setembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1399224

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/056/2024
Processo n°.:2024-PZM94
Registro SIGEFES: 240545
Administragcdo Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil:
Pestalozzi de Jodo Neiva
objeto: Cooperagdo técnica e financeira para
a manutengdo do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, ofertado pela Associagdo
Pestalozzi de Joao Neiva, para pessoas com
deficiéncia e suas familias, por meio da realizagdo de
despesas de custeio e investimento.
Valor: R$ 114.981,67 (cento e quatorze mil
novecentos e oitenta e um reais e sessenta e sete
centavos), proveniente das Emendas Parlamentares
n° 0060, 0808, 0829, 0904, 1019 e 1300, LOA 2024
e R$ 15,29 (quinze reais e vinte nove centavos) de
recursos proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/08/2025.
Dotacdao Orgcamentaria: 20.47.901.08.244. 0191.
2239.
Elemento de Despesa:3.3.50.43 e 4.4.50.42
Fonte: 500
Gestor Titular: Paula Cristina Rocha da Silva Viana
- N. F. 1584162
Gestor Suplente: Camila Nogueira Felsky - N.F
3553280

Vitoria, 11 de setembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1399249

Associacao

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Publico para Celebragdao do Termo de Fomento
N° SETADES/056/2024

Processo n°.: 2024-PZM94

Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e a Associacao Pestalozzi de
Jodo Neiva.

objeto: Cooperagcdo técnica e financeira para
a manutengdo do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, ofertado pela Associagdo
Pestalozzi de Joao Neiva, para pessoas com
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deficiéncia e suas familias, por meio da realizagao de
despesas de custeio e investimento.
Valor: R$ 114.981,67 (cento e quatorze mil
novecentos e oitenta e um reais e sessenta e sete
centavos), proveniente das Emendas Parlamentares
n° 0060, 0808, 0829, 0904, 1019 e 1300, LOA 2024
e R$ 15,29 (quinze reais e vinte e nove centavos) de
recursos proprios da OSC.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n© 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes de
emenda parlamentar a Lei Orgamentaria Anual - LOA.
Vitoria, 11 de setembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1399257

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/046/2024
Processo n°.: 2024-JFMLW
Registro SIGEFES: 240548
Administracdo Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Organizacdo da Sociedade Civil: Associacdo
REAME.
Objeto: Cooperacdo técnica e financeira para

continuidade do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos ofertadas para criangas
e adolescentes de 06 a 15 anos, em situacdo de
vulnerabilidade social, atendidas da Associagao
Reame por meio do custeio do pagamento de
recursos humano.
Valor: R$24.999,92 (vinte e quatro mil novecentos
e noventa e nove reais e noventa e dois centavos)
proveniente das Emendas Parlamentares n° 0312 e
0351, LOA 2024.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/10/2025.
Dotacdao Orcamentaria:
20.47.901.08.244.0191.2239.
Elemento de Despesa:3.3.50.43
Fonte: 500
Gestor Titular: Carliza Pereira Pinto - N. F. 3371387
Gestor Suplente: Camila Nogueira Felsky - N. F.
3553280
Vitoria, 11 de setembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1399276

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Publico para Celebracdo do Termo de Fomento
N° SETADES/046/2024

Processo n°.: 2024-JFMLW

Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e a Associagcao Reame.
Objeto: Cooperagdo técnica e financeira para
continuidade do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos ofertadas para criangas
e adolescentes de 06 a 15 anos, em situacdo de
vulnerabilidade social, atendidas da Associagao
Reame por meio do custeio do pagamento de
recursos humano.

Valor: R$ 24.999,92 (vinte e quatro mil novecentos
e noventa e nove reais e noventa e dois centavos),
proveniente da Emenda Parlamentar n°® 0312 e
0351, LOA 2024.

EXECUTIVO

Vitoria (ES), quinta-feira, 12 de Setembro de 2024.

Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n® 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes de
emenda parlamentar a Lei Orgamentaria Anual - LOA.
Vitoria, 11 de setembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1399285

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/051/2024
Processo n°.:2024-1SC88
Registro SIGEFES: 240547
Administragdo Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil: Conselho
Pinheirense do Bem Estar do Menor - COPBEM
objeto: Cooperagdo técnica e financeira para
a manutengdo do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, ofertado pelo Conselho
Pinheirense do Bem Estar do Menor, por meio de
despesas de custeio, para o atendimento de criangas
e adolescentes, e seus familiares.
Valor: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
proveniente das Emendas Parlamentares n°® 0720 e
774, LOA 2024 e R$ 1,53 (um real e cinquenta e trés
centavos) de recursos proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/10/2025.
Dotacdao Orcamentaria: 20.47.901.08.244. 0191.
2239.
Elemento de Despesa:3.3.50.43
Fonte: 500
Gestor Titular: Carliza Pereira Pinto - N. F. 3371387
Gestor Suplente: Camila Nogueira Felsky - N.F.
3553280

Vitoria, 11 de setembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1399337

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Pablico para Celebracao do Termo de Fomento
N° SETADES/051/2024

Processo n°.: 2024-15C88
Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e o Conselho Pinheirense do
Bem Estar do Menor - COPBEM.
Objeto: Cooperacdo técnica e financeira para
a manutencdo do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, ofertado pelo Conselho
Pinheirense do Bem Estar do Menor, por meio de
despesas de custeio, para o atendimento de criangas
e adolescentes, e seus familiares.
Valor: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
proveniente das Emendas Parlamentares n° 0720 e
0774 LOA 2024 e R$ 1,53 (um real e cinquenta e
trés centavos) de recursos proprios da OSC.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n® 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes de
emenda parlamentar a Lei Orgamentaria Anual - LOA.
Vitoria, 11 de Setembro de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1399342
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