GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Termo de Fomento n.° SETADES/033/2024
Processo Administrativo n® 2024-2Q5GR

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E A ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS, TENDO
POR OBJETO COOPERAGAO TECNICA E
FINANCEIRA PARA A CONTINUIDADE DO
SERVICO DE PROTEGCAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
PARA ATENDER USUARIOS DE 15 A 59
ANOS E 11 MESES, OFERTADO PELA
APAE DE CASTELO, NOS TERMOS
ESTABELECIDOS NO PRESENTE
INSTRUMENTO E NO PLANO DE
TRABALHO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio do(a) SECRETARIA DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, inscrito(a) no CNPJ sob n® 03.252.312/0001-
80, com sede na Rua Dr. Jo&do Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, neste ato representada pelo(a) Secretaria  de
Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA GRILLO, e a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONALIS, inscrita no CNPJ sob n°. 27.256.445/0001-93, com sede a Rod. Pedro Cola,
Km 02, Bairro Centro — Castelo/ES, doravante denominada(o) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada pela Sra. LARA BICALHO RAMOS, portadora da CI n° (| M org30
expedidor SPTC/RJ e inscrita no CPF sob o n°. | resolvem celebrar o presente
Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo n°® 2024-2Q5GR e
mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 — O presente Termo de Fomento tem por objeto Cooperagéo Técnica e Financeira para a
continuidade do servigo de Protecdo Social Especial de Média Complexidade para atender
usuarios de 15 a 59 anos e 11 meses, ofertado pela APAE de Castelo, conforme detalhado
no Plano de Trabalho, Anexo .

1.1.1 — O Plano de Trabalho, previsto no Anexo I, é parte integrante desse Termo, delimita
os objetivos gerais e especificos, bem como define as metas e prevé o cronograma e as
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diretrizes das acdes necessarias a consecugcdo do objeto desse Acordo, conforme
estabelecido no artigo 42, paragrafo Unico da Lei n® 13.019/14.

1.2 — N&o poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Or¢camentarias.

1.3 — E vedada a execucéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| — delegacao das fungdes de regulagéo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

Il — prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 — S&o obrigacdes dos Participes:
| — DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebracédo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicagédo as referidas organizagbes eventuais alteragdes no seu conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagcao da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacao da prestacdo de contas devida pela organizacdo da sociedade
civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagéo e no ajuste
das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao do objeto
do Termo de Fomento;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos;

f) divulgar pela internet os meios de representacéo sobre a aplicag&o irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

g) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

h) designar um gestor da parceria e, na hipétese de esse deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgéo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso n&o ocorrer, todas as obrigacbes do gestor, com as respectivas

responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;
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j) colaborar com as a¢des e os projetos executados ou viabilizadas pela organizagdo da
sociedade civil e, se possivel, auxiliar na elaboragdo das metodologias e da indicagcdo das metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execugdo, expansio e
fortalecimento das a¢bes e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

I) apoiar a divulgacéo das agbes e dos projetos implementadas por meio desta parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagéo de evidéncias
de irregularidades na execugao do objeto da parceria.

Il — DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragéo contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

€) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lei n® 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos 6rgéos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n°® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execug¢ao do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da
organizagéo da sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

g) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicagao dos recursos.

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acgdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execucgdo do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$ 29.461,99 (vinte e nove mil, quatrocentos e sessenta e um reais
e noventa e nove centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucéo do Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 29.461,99 (vinte e nove mil, quatrocentos e sessenta e um
reais e noventa e nove centavos), correndo a despesa a conta da dotagdo orcamentaria
47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestdo 47901, conforme discriminacao abaixo:

Termo de Fomento n.° SETADES/033/2024 - Processo Administrativo n.° 2024-2Q5GR - Pagina 3 de 12

2024-2X5F3S - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  30/08/2024 10:34 PAGINA 3/ 13



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Fonte: 500 ED: 3.3.50.43 R$ 29.461,99

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final
e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 — E obrigatéria a aplicag&o dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto nao utilizados,
em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previséo do seu uso for igual ou
superior a um més; ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo, ou operagéo de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagao estiver prevista para
prazos menores.

4.3 — Os rendimentos das aplicagbes financeiras seréo, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigbes de prestagcao
de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo seréo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| —quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacéo da sociedade civil em relagdo a obrigagbes estabelecidas no Termo de Fomento;

lll - quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragéo publica ou pelos 6rgéos de controle interno
ou externo.

4.5 — Por ocasido da conclusio, denuncia, rescisdo ou extingao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a administragéo publica no prazo improrrogavel de ftrinta dias, sob
pena de imediata instauracio de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragcéo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas

consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da organizagéo da sociedade civil, para:

| — realizag&o de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

lll — realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;
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IV — realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢do monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizagéo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocéo pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuicdes, auxilios ou subvencdes as instituicdes privadas com fins
lucrativos;

VIl — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacéo de
seu extrato na imprensa oficial até 31/08/2025, conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecugéo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da organizacdo da sociedade civil,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apo6s o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagées do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, que devera ser formalizada por Termo Aditivo,
sendo, nessa hipotese, dispensada a prévia analise juridica da Procuradoria Geral do Estado.

6.3 — Caso haja atraso na liberagéo dos recursos financeiros, a administragéo publica estadual
promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da organizacdo da sociedade civil, limitado o prazo de
prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima dilagdo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebragédo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia
ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO

7.1 — A administragao publica estadual designara um gestor, e respectivo suplente, responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execucgéo desta parceria, na forma do artigo 61 da Lei
Federal n® 13.019/2014.

7.2 — Na hipétese de paralisagdo das atividades, a OSC devera informar a administragdo publica
estadual, através do(a) gestor (a), no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para que possam ser

tomadas as devidas providéncias.

7.3 — O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| — descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
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Il — andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em raz&do da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

lll — valores efetivamente transferidos pela administragcdo publica;

IV — analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagéo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

V — analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.4 — Na hipétese de inexecugéo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administracdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de
realizar ou manter a execugéo das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execugcédo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organiza¢do da sociedade civil até
0 momento em que a administracdo assumiu essas responsabilidades.

7.5 — A execucio fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por
intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES,
observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja, designados
por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exerceriao suas
atribuicées em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 — A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e
a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagéo da sociedade civil e numero do instrumento da parceria;

Ill — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.
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Paragrafo Primeiro. Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizagéo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagao
dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria
ou no final de cada exercicio, se a duracido da parceria exceder um ano.

8.2 — A prestacéo de contas relativa a execucdo do Termo de Fomento dar-se-4 mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| — relatorio de execugéo do objeto, elaborado pela organizagao da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execucéo financeira do Termo de Fomento, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipétese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — A Administracao publica estadual considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

| — relatério da visita técnica in loco realizada durante a execuc¢ado da parceria;
Il — relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os

resultados alcangados durante a execucio do Termo de Fomento.

8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagao de contas, de que trata o art. 67 da
Lein® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

| — os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il — os impactos econémicos ou sociais;

Ill - o grau de satisfagéo do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusao do objeto pactuado.

8.5 — A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdo publica
observara os prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

| — aprovacéo da prestacdo de contas;

Il — aprovagao da prestagdo de contas com ressalvas; ou

lll — rejeicdo da prestacéo de contas e determinagdo de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omissao na prestacdo de contas, sera concedido prazo para
a organizagéao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.
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Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo
publica possui para analisar e decidir sobre a prestagéo de contas e comprovagao de resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo,
ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagao
dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislagéo
vigente.

8.7 — A administragéo publica apreciara a prestacgao final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham
sido apreciadas:

| — ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagcédo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il = nos casos em que néo for constatado dolo da organizagéo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciagéo pela administragdo publica.

8.8 — As prestacdes de contas serao avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que n&o resulte em dano ao erario;

Ill —irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omiss&o no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c¢) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagéo da prestagéo de contas
ou por omissédo em relagdo a analise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro
caso, 0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegagéo.

8.10 — Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal,
se mantida a decisado, a organizagéo da sociedade civil podera solicitar autorizagéo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico,

mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de
Fomento e a area de atuagdo da organizagao, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do
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plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicdo integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacao de
contas, a organizacéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacio de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, durante sua vigéncia, mediante
assinatura de termo aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias em relacdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 — Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracdo da
natureza do objeto

9.3 — As alteragbes, com excegao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado,
orgao ao qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para anélise e parecer.

9.4 —E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacéo
de alteracdes que tenham por objetivo a mudancga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou
a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

9.5 — A atualizag&o do Plano de Trabalho que objetive a adequagéo do cronograma ou de valores
sem a alteracdo de metas podera ser registrada por simples apostila, dispensando a celebragéo
de aditamento conforme autoriza o art. 57 da Lei n° 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 — Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n® 13.019, de 2014, e da legislagcao especifica, a administragéo publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

| — adverténcia;

Il — suspenséo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

Il = declaragcéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com érgados e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administragéo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o
prazo da sancgéao aplicada com base no inciso |l

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apos dois anos de aplicagéo da
penalidade.
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10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagcéo da prestacdo de
contas, a aplicacédo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugao da parceria.

10.3 — A prescrigéo sera interrompida com a edigao de ato administrativo voltado a apuragéo da
infracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugao do
objeto, mas que a ele n&o se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados
em razado deste Termo de Fomento.

11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagao da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagao da sociedade civil formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administragéo publica, na hipotese de sua extingéo.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizacdo donataria, quando, apos a consecucéo do objeto,
néo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugao de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administracao Publica.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO

12.1 — O presente Termo de Fomento podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacées e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa

intencao;

Il — rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipdteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de
Contas Especial.
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12.2 — O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o
torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigagdes das Partes
previstos nesse Termo manter-se-&o inalterados, salvo se as Partes ajustarem de outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsaveis somente pelas
obrigacées que, em razdo da natureza pela qual se revestem, sobrevivam ao término do Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1 — A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteragdo ou ampliagcdo da execugéo do objeto descrito neste instrumento fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada
pela administracdo publica estadual até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura, e
ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

14.1 — Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovagao tecnoldgica, obtengéo de produto ou
processo resultante das agdes envolvidas no ambito do presente Termo de Fomento tera sua
exploragéo econémica regida por instrumento especifico, assegurada sua utilizagdo sem 6énus.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

15.1 — A divulgacdo dos atos praticados em razdo deste instrumento devera restringir-se a
carater educativo, informativo ou de disseminagéo de informagéo e conhecimento, respeitados
os direitos autorias.

15.1.1 — Os Participes acordam que a utilizacdo de suas respectivas marcas, representadas
por seus titulos e logotipos, somente podera ocorrer com a autorizagdo expressa de seu
proprietario.

15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a aprovagdo um do
outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execugao deste instrumento, a ser
eventualmente divulgada em publicagdes, relatorios, conclaves, propagandas, concursos e
congéneres.

15.2 — N&o poderado constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢éo pessoal
de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de quaisquer atos
executados em fungéo deste Termo de Fomento ou que com ele tenham relagdo

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO SIGILO DAS INFORMAGOES E COMUNICAGOES

16.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o sigilo os
dados e informacdes referentes as agdes consideradas e definidas como confidenciais, n&o
podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros nao
autorizados, das informagdes confidenciais trocadas entre os acordantes ou por eles geradas
na vigéncia do presente termo.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTECAO DE DADOS

17.1 — As Partes reconhecem que, para a execug¢ao do Termo, sera necessario o tratamento de
dados pessoais, € se comprometem a cumprir as disposi¢des da Lei n® 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem como das demais leis e regulamentos
relacionados a protecdo de dados pessoais e privacidade que possam ser aplicados a qualquer
tratamento de Dados Pessoais no ambito do Termo (“Legislacdo de Protecdo de Dados
Aplicavel’).

17.2 — As Partes se comprometem a somente utilizar as informagdes e dados pessoais
compartilhados para a realizagdo das atividades decorrentes do objeto do presente Termo.

17.3 — As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades
relacionadas aos dados pessoais compartilihados ou obtidos em decorréncia do Termo,
fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.

17.4 — As Partes adotar&o todas as medidas técnicas de seguranga razoaveis, de acordo com
o padréo de mercado e a legislag&o brasileira, para resguardar os dados pessoais tratados em
decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de quaisquer danos ou prejuizos
decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado em desacordo com esse Termo e/ou a
Legislacao de Protecdo de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda e qualquer
informacao relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel, conforme definido na
LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

18.1 — Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que
ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital
do Estado do Espirito Santo, com rentincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

18.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitoria/ES, __ de de 2024.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

LARA BICALHO RAMOS
Presidente/Diretor da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
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Tl e ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS —CASTELO — ESPIRITO SANTO
I b)Y Rodovia Pedro Cola — Km. 02 — Castelo — E. Santo-CEP:29360-000-Fone:28-3542-2271
s = CNPJ: 27.256.445/0001- 93- Registro MEC/CNAS
‘ N°.215.612/77-Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos n° 28979

PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Nome CNPJ
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social | 03.252.312/0001-80
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitéria 29.057-530
E-mail da Instituicdo Sitio eletrénico
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810 (27) 3636-6807 (27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE
Nome CNPJ
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Castelo 27.256.445/0001-93
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rodovia Pedro Cola

Bairro Cidade CEP
Km 02 Castelo 29.360-000
E-mail da Instituicao Sitio eletrdnico de divulgacéo da parceria

secretaria@apaecasteloes.com.br
Local fisico de divulgagéo da parceria

Recepcdo da APAE
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(28) 3542.2271 (28) 99993.0054 ()

3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome CPF:
Lara Bicalho Ramos _
N° RG Orgdo Expedidor | Cargo na OSC Mandato vigente até
[ | ﬁ) Presidente 31/12/2025
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.
Bairro Cidade CEP
| ] Castelo/ES [
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
_ () ()
4. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
Nome
Hélvia Dias Moreira
Area de Formacgao N° do Registro no Conselho Profissional
Servico Social CRESS-ES n° 2507

Bairro Cidade EP
] Castelo/ES _

E-mail do Técnico

Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2

2024-CB6235 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  30/08/2024 10:34 PAGINA 1/10


5025265
Retângulo

5025265
Retângulo

5025265
Retângulo

5025265
Retângulo

5025265
Retângulo

5025265
Retângulo

5025265
Retângulo

5025265
Retângulo

5025265
Retângulo

5025265
Retângulo

5025265
Retângulo

5025265
Retângulo


ST Se ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS —CASTELO — ESPIRITO SANTO
1 Rodovia Pedro Cola — Km. 02 — Castelo — E. Santo-CEP:29360-000-Fone:28-3542-2271
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5. DESCRICAO DA REALIDADE
5.1. Breve historico e finalidade da OSC

As Associagdes de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE’s), que foram criadas no Brasil na década de 1950,
constituem-se como um movimento respeitado nacionalmente e reconhecido como referéncia e exceléncia no
atendimento especializado as Pessoas com Deficiéncia intelectual e/ou multipla e/ou TGD (transtorno global
do desenvolvimento), sendo constituido por pais, amigos, e pessoas com deficiéncia.

A Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Castelo foi fundada em Assembleia em 05 de outubro de
1973, sendo regulamentada pelo Estatuto da Instituicio, e pela Legislagdo Civil em vigor. E uma associacéo
civil, filantropica atualmente de carater assistencial e de saude. A instituicao surgiu da grande persisténcia por
parte de quatro professores da rede estadual de ensino, que se preocupavam com a falta de oportunidade para
as pessoas com deficiéncia fisica e intelectual de nosso municipio, que ndo tinham lugar para desenvolverem
suas potencialidades. Tal fato desencadeou uma proposta de atendimento especifico e a fundagéo da APAE
de Castelo, contando com a comunidade castelense, que foi envolvida pela causa, dando todo apoio
necessario.

Em virtude a trajetéria do movimento de luta das pessoas com deficiéncia intelectual e mdltipla, a APAE
Castelo/ES promove a inclusdo social da pessoa com deficiéncia e defesa de direitos, em busca de melhoria
da qualidade de vida dos mesmos.

A APAE de Castelo/ES mantém uma sede propria, ampla, bem estruturada, localizada na Rodovia Pedro Cola
Km 02 - Bairro: Criméia — Castelo/ES. Possui estrutura fisica (salas equipadas para atendimentos e realizacéo
de atividades, banheiros, area externa, auditério, sala de informatica, refeitério, cozinhas, salas
administrativas), humana (equipe em conformidade com a NOB-RH SUAS) e material (computadores,
tabletes, materiais diversos para as oficinas, carros proprios, utensilios, entre outros) para execugdo dos
servigos ofertados. Executa ha aproximadamente 08 anos o Servigo de Protecdo Social Especial de Média
Complexidade para Pessoas com Deficiéncias e suas familias, contemplada pela Politica Nacional de
Assisténcia Social, dentro do municipio de Castelo/ES com eficiéncia. Para isso, a entidade conta com a
experiéncia de 50 anos realizando atividades que estimulam o desenvolvimento da pessoa com deficiéncia,
objetivando a construgéo da autonomia e independéncia, tendo em vista a formacgéo de cidadaos sujeitos de
direitos.

Oferta o servico em horarios diversificados de segunda a sexta-feira, contando com equipe multidisciplinar
capacitada para identificar potenciais e habilidades através de atividades sociocupacionais (oficinas).
Atualmente atende 35 usuarios, de 15 a 59 anos e 11 meses, de ambos 0s sexos.

5.2 Servigos e Programas Socioassistenciais ofertado pela entidade:

Na area da assisténcia social, conforme inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social e no Cadastro
Nacional de Entidades Socioassistenciais, a APAE de Castelo oferta o Servigco de Protecdo Social Especial de
Média Complexidade para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias, o Programa “A¢bes de Habilitacdo e
Reabilitagdo para Pessoa com Deficiéncia e sua Promogéo de sua Integragdo a Vida Comunitaria e agbes de
Assessoramentos e Defesa e Garantia dos Direitos.

Procura executar os servicos e acdes, conforme estabelecido pelas diretrizes do Sistema Unico da Assisténcia
Social (SUAS), pois é uma entidade que faz parte da rede socioassistencial da Politica Nacional de Assisténcia
Social e deve seguir as diretrizes e normatiza¢des das legislagdes vigentes. Suas atividades visam a formagéo
de cidadaos, sujeito de direito, auxiliando no desenvolvimento de suas potencialidades, habilidades e atitudes,
contribuindo para a melhoria da sua qualidade de vida, autonomia e inclusao social.

Considerando as seguintes legislacdes:

e Resolucdo n® 16/2010 do CNAS - Define os parametros nacionais para a inscricdo das entidades e
organizagbes de assisténcia social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social dos Municipios e do Distrito Federal.

e Resolucdo n°® 27/2011 do CNAS - Caracteriza as agdes de assessoramento e defesa e garantia de direitos
no ambito da Assisténcia Social.
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e Resolucdo n°® 34/2011 CNAS - Define a Habilitacdo e Reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e a promocao
de sua integrag&o a vida comunitaria no campo da assisténcia social e estabelece seus requisitos.

e Resolugdo n° 33/2011 CNAS - Define a Promocgao da Integracdo ao Mercado de Trabalho no campo da
assisténcia social e estabelece seus requisitos.

e Resolucdo n° 109/2009 - TIPIFICACAO NACIONAL DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS.

e Demais legislagdes e materiais informativos, de orientagdo, organizagéo e direcionamento para oferta das
atividades do SUAS publicados pelo érgéo publico federal (Ministério da Cidadania) e Conselho Nacional de
Assisténcia Social.

5.3 - Principais a¢des/atividades na area da assisténcia social:

As atividades e acdes ofertadas na area da Assisténcia Social APAE Castelo, estdo em conformidade com
a Resolugdo n°® 109/2009 — Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e demais legislacdes que
padronizam e direcionam as acgdes e atividades socioassistenciais.

Apresenta como principais a¢des: Acolhida; escuta ativa; informagéo, comunicacéo e defesa de direitos;
articulagdo com os servicos de politicas publicas setoriais; articulagdo da rede de servigos
socioassistenciais; articulagao interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos; atividades de
convivio e de organizagao da vida cotidiana; orientagdo e encaminhamento para a rede de servigcos locais;
referéncia e contra referéncia; construgdo de plano individual e/ou familiar de atendimento; orientagao
sociofamiliar; estudo social; diagnostico socioecondmico; cuidados pessoais; desenvolvimento do convivio
familiar, grupal e social; acesso a documentagéo pessoal;, apoio a familia na sua fungdo protetiva;
mobilizacdo de familia extensa ou ampliada; mobilizacéo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de
apoio; mobilizagdo para o exercicio da cidadania; elaborac&o de relatérios e/ou prontuarios, realizagdo de
oficinas motivacionais e socioeducativas, palestras, campanhas socioeducativas, comemoracgéo de datas
significativas, grupos de familia, passeios culturais e de lazer, dinamicas de grupo, encaminhamentos,
dentre outros.

5.4 Perfil do Publico Atendido pela Entidade:

Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla, de 15 a 59 anos e 11 meses, de ambos 0s sexo0s, a maioria
com ensino fundamental completo e com renda mensal familiar de até 2 salarios minimos. A maioria possui
Cadastro Unico, Beneficiario do Bolsa Familia ou do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC). Possuem
moradia prépria, alugada ou cedida, com abastecimento de agua e esgoto encanado, e energia elétrica.

5.5 Capacidade de Atendimento:

A entidade possui capacidade para realizar o atendimento de até 120 usuarios, considerando as duas areas
de atuacao, Assisténcia Social e Saude, dependendo de sua infraestrutura, recursos humanos e financeiros.
Nos servigcos, programas e projetos da assisténcia social atende atualmente 35 usuarios, podendo atender até
40 em sua capacidade maxima.

5.6 Metodologia de trabalho (como sao realizados os projetos/atividades).

A APAE de Castelo oferta o Servigo de Protecdo Social Especial de Média Complexidade para atendimento de
Pessoas com Deficiéncia, seus cuidadores e suas Familias de forma gratuita e continua, conforme preconiza
a Politica de Assisténcia Social. Funciona de Segunda-feira a sexta-feira, nos seguintes horarios: Segunda-
feira: 7:00 as 16:00/ Terca-feira: 7:00 as 16:00/ Quarta-feira: 7:00 as 14:00/ Quinta-feira: 7:00 as 16:00/ Sexta-
feira: 7:00 as 11:00, durante todo 0 ano em exercicio.

Para o acesso dos 35 usuarios inseridos no referido servigo, a instituicdo oferta transporte gratuito, diariamente,
em micro-6nibus, Kombi e carro de pequeno porte, conforme necessidade. O itinerario dos veiculos é planejado
€ organizado de acordo com a localizagéo de moradia dos usuarios, de forma a atender todo o publico. Sdo
realizadas duas viagens para leva-los a APAE e duas para retorno as suas residéncias. Além disto, o transporte
€ ofertado para as familias quando é realizado encontros, reunides e projetos desenvolvidos com os usuarios
e suas familias, assembleias, eventos ou outras atividades.

Na APAE, os usuarios sdo organizados em duas turmas (A e B), e no periodo Qe 7:00 as 11:00 horas, eles
participam das oficinas e atividades ofertadas no ambito da Assisténcia Social. As 9:00 horas é realizado um
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intervalo com oferta de lanche todos os dias. A equipe técnica e educadores sociais realizam planejamento
semanal, considerando datas comemorativas, os objetivos de cada oficina, eventos municipais, agendas
nacionais e internacionais de lutas em defesa da PCD, entre outros temas relevantes para o publico, sempre
objetivando o estimulo a constru¢ao da autonomia, independéncia, inclusdo social e melhoria da qualidade de
vida.

A porta de entrada para o servigo se da através de demanda espontanea, pelo encaminhamento da rede,
principalmente pelo CREAS, ao qual a OSC encontra-se referenciada, com reunides de discussdo de casos,
mensal.

Ao chegar na entidade, o usuario e familia sdo atendidos pelo Assistente Social, que realiza o acolhimento,
cadastramento e repassa informacgdes e orientagdes. Com base nas demandas socioassistenciais identificadas,
interesse do usuario e organizagdo das atividades, a PCD e sua familia s&o inseridas e direcionadas nas
atividades e acdes disponibilizadas e de interesse de demandas dos usuarios e familias. A PCD passa a ser
acompanhado por equipe multiprofissional que ira trabalhar de maneira interdisciplinar suas demandas, com
vistas ao acesso aos direitos e inclus&o social.

O planejamento e organizagéo de todas as atividades ofertadas na APAE de Castelo s&o realizados pela equipe
técnica e administrativa de apoio da entidade. As atividades, agbes e trabalhos essenciais aos servigos sao
executados por assistente social, psicdlogo, educadores sociais, cuidador e demais profissionais envolvidos
nas atividades e acdes.

Com vistas ao atendimento integral da PCD e familia, sdo realizados encaminhamentos para setores das
politicas publicas e trabalhado a referéncia e contra referéncia com as instituicbes onde o usuario € atendido.
O trabalho em rede é essencial para o desenvolvimento da PCD e solugdo das demandas apresentadas.

Como atividades motivacionais e socioeducativas, com objetivos direcionados identificagdo de habilidades e
potencialidades, superacao de limites, integragéo, interagdo, socializagdo, fortalecimento de vinculos, séo
ofertadas oficinas de: Oficina de Artesanato, Oficina de Cidadania, Oficina de Vida Pratica e Diaria, o Oficina
de Corpo e Movimento e o Grupo com Familias - “Café Dois Dedos de Prosa”, conforme descritas abaixo:

Atividade: Oficina de Vida Pratica e Diaria

Essa oficina é executada por um Educador Social e um Cuidador com atividades planejadas junto a equipe
técnica de referéncia apés avaliagdo. Tem como objetivo estimular os usuarios a adquirirem maior autonomia
e independéncia através de atividades direcionadas, tais como: estruturacdo da rotina, estimulagdo da
coordenagao motora, entre outras.

Atividade: Oficina de Artesanato

Essa oficina & executada por um Educador Social e um cuidador com atividades planejadas junto a equipe
técnica de referéncia apos avaliacdo. Tem como objetivo potencializar e desenvolver habilidades funcionais
bem como elevar a autoestima, através de confeccéo de diversos artesanatos

Atividade: Oficina de Cidadania

Essa Oficina é executada por um Educador Social, um cuidador, com atividades planejadas junto a equipe
técnica de referéncia apos avaliagdo. Tem como objetivo a identificacdo e autoconhecimento do sujeito
enquanto cidadao de direitos e deveres, contribuindo para sua inclusao social.

Atividade: Oficina Corpo e Movimento

Essa oficina & executada por um Educador Social e um cuidador com atividades planejadas junto a equipe
técnica de referéncia apds avaliagdo. Tem como objetivo conhecimento corporal para identificagdo de suas
potencialidades e limitagdes.

Atividade: Oficina de Teatro

Oficina executada por um oficineiro com formagéo na area, com atividades planejadas junto a equipe técnica
de referéncia apés avaliagdo. Tem como objetivo realizar atividades que envolvam teatro, narrativas, cultura,
0 corpo e a criatividade dos usuarios, contribuindo para o autoconhecimento e a redugcdo de riscos de
isolamento.

Atividade: Oficina de Recreagao/dancga:
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Oficina sera executada por um oficineiro e tem como objetivo realizar atividades ludicas e criativas que
envolvam o corpo, a danga, a criatividade dos usuarios, visando elevar a auto estima, o convivio social, reduzir
riscos de isolamento, criar vinculos e promover a incluséo.

Atividade: Grupo com Familias - “Café Dois Dedos de Prosa’.

Essa agéo é planejada pela Psicologa e Assistente Social que seleciona temas a serem trabalhados com os
responsaveis. E um agrupo aberto, homogéneo misto. Tem como objetivo troca de experiéncia, fortalecimento
do vinculo familia e instituicdo, autocuidados, dentre outros.

Além das atividades relatadas acima, sdo realizados atendimentos de maneira individual e coletiva,
encaminhamentos, visitas domiciliares, grupos, dentre outros.

A entidade esta referenciada ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, e realiza
reunides mensais, bem como encaminha relatério mensal das atividades/agbes desenvolvidas.

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperagao Técnica e Financeira para a continuidade do servigo de Protecdo Social Especial de Média
Complexidade para atender usuarios de 15 a 59 anos e 11 meses, ofertado pela APAE de Castelo, por meio
de despesa de custeio.

6.2. Objetivo geral

Promover a manuteng¢ao dos servigos, por meio do pagamento de salario pelo periodo de 11 meses de 01
auxiliar administrativo, mais décimo terceiro salario, férias e 1/3 de férias do mesmo, e 04 meses de salario
de 01 motorista, objetivando a melhoria do desenvolvimento das ac¢des realizadas no atendimento das
Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla, seus Familiares e cuidadores.

6.3. Objetivos especificos

o Manter a oferta do Servigo de Protegéo Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com
Deficiéncia e suas Familias;

o Custear pagamento de parte da equipe, para atuar junto aos usuarios nas ac¢des ofertadas na
Instituicao;

e Garantir transporte dos usuarios para participagéo no Servigo de referéncia;
Promover o funcionamento da instituicdo no que se refere aos servicos administrativos.

6.4. Publico beneficiario da proposta

Até 40 usuarios (15-59 anos e 11 meses) com deficiéncia intelectual e/ou multiplas de ambos os sexos em
vulnerabilidade social que vivenciam situacdes de isolamento social e/ou situagcdes de maus tratos,
residentes na zona rural e urbana de Castelo-ES.

6.5. Justificativa

Considerando que a missao das APAE’s é de promover a¢des de defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia
em todo o pais, buscando seu bem estar e o exercicio da cidadania enquanto sujeitos de direitos, entendemos
que este publico necessita de projetos especificos que atendam suas reais necessidades.

Inserida neste contexto a APAE de Castelo/ES desenvolve agdes com atividades voltadas para o Servigo de
Protecdo Social Especial para pessoa com deficiéncia intelectual e ou miultipla, idosos e seus familiares,
desenvolvendo as potencialidades e habilidade a independéncia e a autonomia do usuario.

Para a execugao do Servico, dispde de uma equipe de referéncia e de apoio qualificada, conforme a Tipificacdo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolucdo 109, de 11/11/2009), NOB-RH/SUAS (resolucdo 269,
13/12/2006) e Resolugdo n® 09, de 15/04/2014, que “ratifica e reconhece as ocupacdes e as areas de
ocupacdes profissionais de ensino médio e fundamental do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, em
consonancia com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOBRH/SUAS”, cujo
trabalho é essencial para o pleno funcionamento da instituicdo e da oferta do Servico de Protecdo Social
Especial para os usuarios nele inseridos.
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A equipe € composta por 02 educadores sociais, 01 assistente social, 01 psicologa, 01 diretora/coordenadora
geral, 02 cuidadores sociais, 01 auxiliar de servigcos gerais, 01 cozinheira, 02 auxiliares administrativos, 01
secretaria executiva e 02 motoristas.

A instituicdo conta também com uma auxiliar administrativa que desempenha atividades de apoio ao servico
ofertado, em conformidade com a Resolugao 09, de 15/04/2014. Atua em contato direto com usuarios, seus
familiares e com a equipe de execugao, sistematizando e organizando o servico por meio da elaboragéo de
questionarios de satisfagéo, contato com os familiares para recados e convocagdes, controle e distribuicdo dos
materiais das oficinas, agendamento de visitas e/ou eventos externos para os usuarios, catalogar e organizar
documentos (fotos) referentes as atividades realizadas para relatérios gerais e arquivo da instituicdo, além do
apoio a toda logistica relacionada ao transporte dos usuarios até a APAE, diariamente.

O motorista é responsavel pelo transporte diario dos usuarios do Servigo de Protecdo Social, diariamente, bem
como de seus familiares, de casa até a instituicdo que se localiza a dois quildmetros do centro do municipio.
Além disto, trabalha com a equipe técnica, conduzindo a reunides em outros locais e visitas domiciliares.

Sendo assim, a celebracdo deste termo de fomento, em parceria com a SETADES, através de recursos
oriundos de emendas parlamentares, sera de grande relevancia para a eficacia do trabalho realizada junto aos
usuarios, pois ira contribuir para o pagamento de despesas na manutencéo do servi¢co, na medida em que sera
destinado ao pagamento de dois profissionais importantes da equipe de apoio.

6.6. Equipe de profissionais que atuariao na execuc¢ao da proposta

Carga
Nome Formacgao Funcao horaria
semanal
Bruno Goncalves Minto Ensino Superior Educador Social 25h
Claudinéia Bravim Ensino Médio Completo Cuidadora 40 h
Astério Ferreira Lemos Ensino Superior Motorista 25h
Evandro Delecrode Ensino Médio Completo Motorista 40 h
Francisca Barbosa Favero Ensino Superior Educadora Social 25h
Mara Lucia Neri Elias Ensino Médio Completo Cozinheira 40 h
Maria Inés Lubiana Altoé Ensino Médio Completo Aux. Administrativo 40 h
Hélvia Dias Moreira Ensino Superior Assistente Social 30 h
Marilia Cristo de Andrade Ensino Médio Completo Secretaria Executiva 40 h
Marciely Silva de Miranda Ensino Médio Completo Aux. Administrativo 40 h
Marta Cristina da Silva Vinco Ensino Superior Diretora/Coord. Geral 40 h
. Aux. de servicos de
Ivanete Aparecida Ebani Delmaze Dada :Ensmo Fundamental higiene, asseigo e 40 h
ncompleto i
impeza
Thais Pinto Zoboli Ensino Superior Psicéloga 20 h
Raone Bandeira de Castro Ensino Médio Completo Cuidador 30h
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6.7. Metodologia para avaliacao do grau de satisfacdao do usuario

A avaliagao sera realizada por meio de aplicagdo de questionario de satisfagdo com os usuarios e suas
familias, através de questionario com perguntas fechadas e/ou de multipla escolha. Sera aplicada, apés 06
meses do inicio da vigéncia, pela psicéloga e assistente social, que também serdo responsaveis pela
tabulacdo dos dados. A apresentagédo dos resultados serd divulgada em cartaz afixado na instituicéo e
divulgac&o nos grupos de WhatsApp que as familias estéo inseridas. Também sera enviada para a Secretaria

de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social (SETADES) na prestacdo de contas final.

6.8. Sustentabilidade da proposta

A APAE realiza continuamente acdes de captagéo de recursos visando a manutencéo dos servigos ofertados
de forma gratuita a populagéo do municipio de Castelo, por meio de adesdo as Campanhas estaduais (Nota
Premiada Capixaba), dos Correios; agdes entre amigos, realizagdo de eventos como Leildo beneficente e
participagdo em outras festas ao longo do ano. A sustentabilidade da OSC se faz ainda, por meio de doagdes
de sécios contribuintes, de empresas e por meio da parceria com poder publico municipal, estadual e federal
(emendas parlamentares e chamamento publico).
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6.9. Periodo de execucgdo do objeto

Inicio: Setembro/2024 Término: Agosto/2025

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGCAO DO OBJETO

Meta 1: Continuidade da oferta do Servico de Protecédo Social e Especial
para Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla seus familiares e

cuidadores, por meio de equipe de apoio. Valor (R$): 00.00

Indicador(es):
e Numero de usuarios atendidos no servigo;
e Atividades e a¢bes ofertadas aos usuarios;
e Grau de satisfagdo dos usuarios e seus familiares;

Metodologia de execug¢ao:
o O servigo sera ofertado diariamente para até 40 usuarios, por equipe de referéncia e apoio;
e Realizacdo de oficinas de Artesanato, Cidadania, Vida Pratica e Diaria, Corpo e Movimento e o Grupo
com Familias e cuidadores - “Café Dois Dedos de Prosa”;
Garantia de transporte a instituicao;
Monitoramento e avaliacdo dos resultados e registros ou relatorios técnicos.

Periodo de Execuc¢ao

Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término

1.1. Planejamento das ag¢des SET/ 2024 AGO/ 2025

1.2. Oferta continua e execug¢ado dos atendimentos, SET/ 2024 AGO/ 2025

atividades e acdes

1.3. Atendimento dos usuarios e familiares SET/ 2024 AGO/ 2025

1.4. Avaliagdo dos servigos prestados e agdes

desenvolvidas SET/ 2024 AGO/ 2025

Meta 2: Custear o pagamento de 01 motorista pelo periodo de 04
meses, e 01 auxiliar administrativo pelo periodo de 11 meses, | Valor (R$): 29.461,99
mais décimo terceiro salario, férias e 1/3 de férias do mesmo.

Indicador(es):
e Contracheque e/ou comprovantes de transferéncia eletrénica;
e N° de usuarios atendidos;

Metodologia de execug¢ao: Recebimento do recurso em conta, levantamento dos profissionais e valores dos
salarios a serem pagos a equipe e execugdo do pagamento, via transferéncia bancaria, com emisséo e
assinatura dos documentos comprobatérios (contracheque), considerando possiveis reajustes da categoria.
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. Periodo de Execucao
Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
1.1.Pagamento da equipe R$ 29.461,99 SET/ 2024 AGO/ 2025

8. PLANO DE APLICACAO

CODIGO | ESPECIFICAGAO CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL

Material de consumo

Servicos de terceiros — pessoa
fisica

3.3.50.43 | Servicos de terceiros — pessoa
juridica

Equipe encarregada pela

execucio R$ 29.461,99 R$ 0,00 R$ 29.461,99

4.4 5042 Equipamentos e materiais
permanentes

TOTAL R$ 29.461,99 R$ 0,00 R$ 29.461,99
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8.1 Detalhamento das despesas

8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
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e . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
e o . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.3 Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
e . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.4 Equipe encarregada pela execugao (3.3.50.43)
e o . Valor | Valor 13° sal | Férias e 1/3
Especificagcao Unid. | Quant. Unitario férias Valor Total
01 Motorista Més 04 R$ 2.088,89 - - R$ 8.355,56
01 Auxiliar .
administrativo Més | 11 | Re1.577,65 | R$ 1.577,65 | R§ 2.174,63 | R 2110643
Subtotal R$ 29.461,99
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42)
e . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
TOTAL GERAL (8.1.1+8.1.2+ 8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5) R$ 29.461,99
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$) _ ]
REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025
R$ 29.461,99
Mar/2025 Abr/2025 Mai/2025 Jun/2025 Jul/2025 Ago/2025
APORTE(S) DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025
Mar/2025 Abr/2025 Mai/2025 Jun/2025 Jul/2025 Ago/2025
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10. DECLARAGCAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacao da Sociedade Civil (OSC) proponente, declaro,
para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
(SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, lll, da Resolu¢do n°14, de 15 de maio de 2014,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC néo se enquadra em nenhuma das condi¢des de impedimento dispostas no artigo 39 da Lei
n°® 13.019/2014;

c) Se otermo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera responsavel
pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os pregos propostos para aquisi¢cao de bens e/ou servigos apresentados por essa OSC foram
apurados por meio de orgamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estdo compativeis
com os pre¢cos meédios praticados no mercado regional;

€) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou servicos
indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em, de de 2024.

Lara Bicalho Ramos
Presidente

11. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

Vitoria (ES) Em de de 2024.

Assinatura do Representante Legal/Carimbo
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EXECUTIVO

Vitoria (ES), segunda-feira, 02 de Setembro de 2024.

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desen-

volvimento Social - SETADES -

AVISO DE PRORROGACAO DO PERIODO DE
ADESAO N° 01/2024 AO PROGRAMA ESTADUAL
COMPRA DIRETA DE ALIMENTOS - CDA PARA
OS MUNICIPIOS CAPIXABAS

A Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social - SETADES no uso de suas
atribuicOes, por meio da Subsecretaria de Assisténcia
e Desenvolvimento Social - SUBADES e da Geréncia
de Seguranga Alimentar e Nutricional - GSAN,
resolve:

1- Prorrogar até o dia 20/09/2024 o prazo para
encaminhamento dos documentos referentes ao
processo de Adesdao N© 001/2024 do Programa
Estadual Compra Direta de Alimentos. Os municipios
interessados precisam enviar a documentacdo a
seguir via sistema E-docs (https://e-docs.es.gov.
br):

. Oficio de Manifestacao de Interesse;

. Termo de adesdo ao CDA;

J Parecer do Controle Social sobre a
adesdo do municipio ao Programa; e

o Proposta de Participacao.

2 - Alterar o cronograma para a Adesao N° 001/2024,
conforme descrigdo a seguir:

EVENTOS

Divulgagao do Periodo de Adesdo N©
001/2024 do CDA

Periodo para envio da documentagdo [31/07/2024 a
para a Adesdo N° 001/2024 do CDA [20/09/2024

Publicacao do Plano de Aplicacao 18/10/2024
dos municipios que encaminharam
os documentos para adesao (valores
e metas) no sitio eletronico da
SETADES e no DIOES

DATAS
31/07/2024

Demais regras e informacoes acerca da metodologia,
execugao, monitoramento, bem como os documentos
para a Adesdo estdo detalhados no Manual Técnico
Operacional SETADES/ GSAN N° 001/2024,
disponivel no enderego eletronico da SETADES
(https://setades.es.gov.br/editais_cda). Outras
duvidas, entrar em contato através do e-mail cda@
setades.es.gov.br e pelos telefones (27) 3636-6828
e (27) 3636-6829.

Vitéria, 30 de agosto de 2024

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado do Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Protocolo 1391797

RESOLUCAO CETER/ES N°029 DE 30 DE
AGOSTO DE 2024.

O Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e
Renda - CETER, no uso de atribuicdes legais, e em
consonancia como o disposto na Lei n® 9.837 de 25
de maiode 2.012, e suas alteracbes na Lein© 11.041,
de 23 de setembro de 2019, Resolugdo do Codefat
n° 888, de 02 dezembro de 2020, nos termos do
artigo 19 da Lei n© 13.667, de 17 de maio de 2018.
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RESOLVE:

Art. 19 Aprovar a eleicdo da Mesa Diretora do
Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Geracgdo
de Renda, sendo eleito Presidente do CETER o Sr.
Sergio Angelo Petri, Membro Titular indicado da
SETADES, Membro da Bancada do Poder Publico, e
para Vice-Presidente do CETER o Sr. Vinicius Soares
da Costa, Membro Titular indicado da SEAG, Membro
da Bancada do Poder Publico, pelo periodo de 01 de
setembro de 2024 a 29 de agosto de 2025, com base
no Art. 39 do § 10°.

Art. 20 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Vitéria, 30 de agosto de 2024.
LINDOLPHO GADELHA SOBRINHO

Presidente do CETER/ES
Protocolo 1392391

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/033/2024
Processo n°.: 2024--2Q5GR
Registro SIGEFES: 240505
Administracdo Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacdao da Sociedade Civil: Associagdao de
Pais e Amigos dos Excepcionais.
Objeto: Cooperacdo Técnica e Financeira para a
continuidade do servico de Protecdao Social Especial
de Média Complexidade para atender usuarios de
15 a 59 anos e 11 meses, ofertado pela APAE de
Castelo.
Valor: R$ 29.461,99 (vinte e nove mil, quatrocentos
e sessenta e um reais e noventa e nove centavos).
proveniente da Emenda Parlamentar n® 0151 LOA
2024.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/08/2025.
Dotacdao Orcamentaria: 20.47.901.08.244. 0191.
2239.
Elemento de Despesa:3.3.50.43
Fonte: 500
Gestor Titular:
N. F. 3744221
Gestor Suplente: Adriana Sales Carneiro - N. F.
3983951

Vitéria, 30 de agosto de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1391926

Marjorie Lopes Bicalho Sant’Ana -

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Publico para Celebragcdo do Termo de Fomento
N° SETADES/033/2024

Processo n°.: 2024-2Q5GR

Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e a Associagdao de Pais e a
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais.
Objeto: Cooperagdo Técnica e Financeira para a
continuidade do servico de Protecao Social Especial
de Média Complexidade para atender usuarios de
15 a 59 anos e 11 meses, ofertado pela APAE de
Castelo.

Valor: R$ 29.461,99 (vinte e nove mil, quatrocentos
e sessenta e um reais e noventa e nove centavos).
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proveniente da Emenda Parlamentar n® 0151 LOA

2024.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n°® 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
deoemenda parlamentar a Lei Orgamentaria Anual
- LOA.
Vitéria, 30 de agosto de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1391929

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/048/2024

Processo n°.: 2024--RF2VR
Registro SIGEFES: 240502
Administracdo Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacdao da Sociedade Civil: Associagdao de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Piuma.
Objeto: Cooperagdo técnica e financeira para
a manutengdo do servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos, visando a melhoria da
qualidade do atendimento prestado pela APAE de
Pilma as pessoas com deficiéncia em situagdo de
vulnerabilidade e risco social, por meio de despesas
de custeio e investimento.
Valor: R$ 85.000,00 (oitenta e cinco mil reais)
proveniente das Emendas Parlamentares n® 0046,
0149, 0819, 1028 e 1288 LOA 2024 e R$ 399,03
(trezentos e noventa e nove reais e trés centavos)
de recursos proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/10/2025.
Dotacdao Orcamentaria: 20.47.901.08.244. 0191.
2239.
Elemento de Despesa:3.3.50.43
Fonte: 500
Gestor Titular: Paula de Oliveira Martins Lebarch -
N. F. 3290883
Gestor Suplente:
3553280

Camila Nogueira Felsky N. F

Vitéria, 30 de agosto de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1391942

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Publico para Celebragdao do Termo de Fomento
N° SETADES/048/2024

Processo n°.: 2024-RF2VR

Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e a Associagdo de Pais e a
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Pitima.

Objeto: Cooperagdo técnica e financeira para
a manutencdao do servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos, visando a melhoria da
qualidade do atendimento prestado pela Apae de
Pilma as pessoas com deficiéncia em situagdo de
vulnerabilidade e risco social, por meio de despesas
de custeio e investimento.

Valor: R$ 85.000,00 (oitenta e cinco mil reais)
proveniente das Emendas Parlamentares n° 0046,
0149, 0819, 1028 e 1288 LOA 2024 e R$ 399,03
(trezentos e noventa e nove reais e trés centavos)
recursos proprios da OSC.

EXECUTIVO

Vitoria (ES), segunda-feira, 02 de Setembro de 2024.

Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n°® 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
de emenda parlamentar a Lei Orcamentaria Anual
- LOA.
Vitéria, 30 de agosto de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1391947

Secretaria de Estado da Cultura - SECULT -

AVISO DE RESULTADO - FASE DE
HABILITACAO E ATA DA COMISSAO DE
SELECAO DE PROSPOSTAS - AGOSTO
Edital 01/2024 - Locomocao para Circulacdo e
Intercambio
A Secretaria de Estado da Cultura torna publico a
Ata da Comissdao Julgadora - agosto do Edital
em epigrafe, conforme processos n® 2024-SXMFR.
A integra do documento estd disponivel no site da

Secult. (www.secult.es.gov.br)
Vitéria, 30 de agosto de 2024.

Maria Thereza Bosi de Magalhaes
Subsecretaria de Estado de Fomento e Incentivo a
Cultura

Protocolo 1392162

ATO DE CONVOCACAO
ASecretariade Estadoda Cultura- SECULT CONVOCA
o senhor Thiago das Neves Camilette, proponente
contemplado no Edital N° 012/2021 - Selegao de
Projetos Culturais de Educacao Patrimonial no
Estado do Espirito Santo, processo 2022-TPNSH,
para devolucdo do recurso concedido no referido
edital, com as devidas corregdes, até o prazo maximo
de zo_dlas_ap_qs_a_p_ub.u.qasa.q A ndo devolugao
implicara nas sangbes previstas no item 13.1 do
Edital.

Vitéria, 26 de agosto de 2024
MARIA THEREZA BOSI DE MAGALHAES
Subsecretaria de Estado de Fomento e Incentivo a
Cultura
Protocolo 1391916

Resumo do 2° Termo Aditivo
Contrato n° 2024.000083.40101.01
Processo: 2023-FFB8H.
Contratante: Secretaria de Estado da Cultura
Contratada: B2B FAST COMERCIO E SERVICOS
LTDA
Objeto: Aquisicdo de Notebook e Computador,
incluindo a prestagdo de servigos de assisténcia
técnica gratuita durante o periodo de garantia,
Valor: R$ 46.999,98
Vigéncia: prorrogacdo do prazo do prazo de
execugdo do contrato por mais 60 (sessenta) dias a
contar de 25/07/2024.
Vitéria, 30 de agosto de 2024
Fabricio Noronha Fernandes
Secretario de Estado da Cultura

Protocolo 1391918
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