GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Termo de Fomento n.° SETADES/010/2024
Processo Administrativo n.° 2024-7B7LC

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SETADES E O CENTRO SOCIAL
DE RECUPERACAO E BENEFICENCIA
SAO GABRIEL, TENDO POR OBJETO
COOPERAGAO TECNICA E FINANCEIRA
PARA CONTINUIDADE DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
IDOSQOS, EM SITUACAO DE
VULNERABILIDADE SOCIAL, ATENDIDOS
PELO CENTRO SOCIAL DE
RECUPERAGAO E BENEFICENCIA SAO
GABRIEL, POR MEIO DE DESPESAS DE
INVESTIMENTOS. NOS TERMOS
ESTABELECIDOS NO PRESENTE
INSTRUMENTO E NO PLANO DE
TRABALHO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio do(a) SECRETARIA DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, inscrito(a) no CNPJ sob n° 03.252.312/0001-
80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, doravante denominada
ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL, neste ato representada pelo(a) Secretaria de
Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA GRILLO, e a (0) CENTRO SOCIAL DE RECUPERAGAO E
BENEFICENCIA SAO GABRIEL, inscrita(o) no CNPJ sob n°. 227.452.200/0001-31, com sede
a Rua Petronilho Reis, n® 76, CEP: 29.780-000, Bairro Santa Rita — Sdo Gabriel da Palha/ES,
doravante denominada(o) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada(o) pelo(a)
Sr. (a) EDSON JOSE LOSS, portador da C| nl, 6rgao expedidor SSP/ES e inscrita no
CPF sob o n°! , resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se
pelo disposto na Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de
Diretrizes Orcamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante o processo administrativo n°® 2024-7B7LC e mediante as clausulas e condigbes
seguintes:
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 — O presente Termo de Fomento tem por objeto cooperacdo técnica e financeira para
continuidade do servico de acolhimento institucional para idosos, em situacdo de
vulnerabilidade social, atendidos pelo centro social de recuperagdo e beneficéncia Sao
Gabriel, por meio de despesas de investimentos, por meio de investimentos conforme
detalhado no Plano de Trabalho, Anexo |I.

1.1.1 — O Plano de Trabalho, previsto no Anexo I, é parte integrante desse Termo, delimita
0s objetivos gerais e especificos, bem como define as metas e prevé o cronograma e as
diretrizes das agbdes necessarias a consecucao do objeto desse Acordo, conforme
estabelecido no artigo 42, paragrafo Unico da Lei n® 13.019/14.

1.2 — Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orcamentarias.

1.3 — E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| — delegagao das fungdes de regulacao, de fiscalizagao, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

Il — prestacao de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 — Sao obrigagdes dos Participes:
| — DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestagéo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasiao da celebragédo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicacgao as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagao da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacao da prestacao de contas devida pela organizagédo da sociedade
civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste
das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao do objeto
do Termo de Fomento;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos;

Termo de Fomento n.° SETADES 010/2024 - Processo Administrativo n.° 2024-7B7LC — Péagina 2 de 13

2024-DNO8H7 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  26/07/2024 15:04 PAGINA 2/ 14



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

f) divulgar pela internet os meios de representacédo sobre a aplicagéo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

g) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

h) designar um gestor da parceria e, na hipétese de esse deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigagées do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagédo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

j) colaborar com as agbes e os projetos executados ou viabilizadas pela organizacdo da
sociedade civil e, se possivel, auxiliar na elaboragédo das metodologias e da indicagao das metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execugdo, expansao e
fortalecimento das agbes e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

I) apoiar a divulgacao das agdes e dos projetos implementadas por meio desta parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias
de irregularidades na execugao do objeto da parceria.

Il — DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragao contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

¢) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lei n® 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagbes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugao do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execucgao do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da
organizagao da sociedade civil em relagédo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

g) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta

ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicagao dos recursos.
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerga suas agoes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informacdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execugédo do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$ 19.999,67 (dezenove mil, novecentos e noventa e nove reais e
sessenta e sete centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 19.999,67 (dezenove mil, novecentos e noventa e nove reais
e sessenta e sete centavos), correndo a despesa a conta da dotagdo orgamentaria
20.47.901.08.244. 0191. 2239, UG 470901, Gestao 470901, conforme discriminagéo abaixo:

Fonte: 500 ED: 445042 - R$ R$ 19.999,67.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final
e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 — E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto nao utilizados,
em caderneta de poupanga de instituigdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou
superior a um més; ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo, ou operagao de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizag&o estiver prevista para
prazos menores.

4.3 — Os rendimentos das aplicagbes financeiras seréo, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagéo
de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria nao seréo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| —quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimplemento da
organizagéo da sociedade civil em relacdo a obrigagbes estabelecidas no Termo de Fomento;

Il — quando a organizagado da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos drgaos de controle interno
ou externo.

4.5 — Por ocasiao da concluséo, denuncia, rescisao ou extingao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, serao devolvidos a administragao publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob
pena de imediata instauragéo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragao publica.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da organizagao da sociedade civil, para:

| — realizacdo de despesas a titulo de taxa de administragcao, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il — realizagédo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagcdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogéao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI — repasses como contribuigdes, auxilios ou subvencgdes as instituicbes privadas com fins
lucrativos;

VIl — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagdo de
seu extrato na imprensa oficial até 31/07/2025, conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecugéo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da organizacdo da sociedade civil,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serao admitidas prorrogac¢ées do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, que devera ser formalizada por Termo Aditivo,
sendo, nessa hipétese, dispensada a prévia analise juridica da Procuradoria Geral do Estado.

6.3 — Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a administragao publica estadual
promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da organizacdo da sociedade civil, limitado o prazo de
prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima dilagéo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebragédo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia
ou efeitos financeiros retroativos.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO

7.1 — A administragéo publica estadual designard um gestor, e respectivo suplente, responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugao desta parceria, na forma do artigo 61 da Lei
Federal n® 13.019/2014.

7.2 — Na hipétese de paralisagao das atividades, a OSC devera informar a administragao publica
estadual, através do(a) gestor (a), no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para que possam ser
tomadas as devidas providéncias.

7.3 — O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| — descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Ill — valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV — analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagao da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

V — analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.4 — Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagdo, por ato préprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de
realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizagao da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execugédo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagao de contas o que foi executado pela organizagao da sociedade civil até
0 momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.5 — A execugio fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRAGCAO PUBLICA, por
intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES,
observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja, designados
por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerdao suas
atribuicoes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTAGAO DE CONTAS
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

8.1 — A prestacédo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e
a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacao de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagao da sociedade civil e nUmero do instrumento da parceria;

Il — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V — relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizag¢ao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacédo
dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria
ou no final de cada exercicio, se a duragéo da parceria exceder um ano.

8.2 — A prestacao de contas relativa a execugdo do Termo de Fomento dar-se-a mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

| — relatério de execugao do objeto, elaborado pela organizagéo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il — relatério de execugéo financeira do Termo de Fomento, com a descrigdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do objeto, na hipdtese de

descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — A Administracao publica estadual considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

| — relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;
Il — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os

resultados alcangados durante a execugédo do Termo de Fomento.

8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagao de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n°® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

| — os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il — os impactos econdmicos ou sociais;
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Il — o grau de satisfagdo do publico-alvo;
IV — a possibilidade de sustentabilidade das ag¢des apds a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 — A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragdo publica
observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

| — aprovagéao da prestagéo de contas;
Il — aprovacéao da prestacado de contas com ressalvas; ou

Il — rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragdo de tomada de
contas especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omissao na prestagao de contas, sera concedido prazo para
a organizacéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragédo
publica possui para analisar e decidir sobre a prestagcéo de contas e comprovagao de resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,
ndao havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragao dos fatos, identificagcao
dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislagéo
vigente.

8.7 — A administragéo publica apreciara a prestagéo final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham
sido apreciadas:

| — n&o significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il — nos casos em que nao for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciagao pela administragédo publica.

8.8 — As prestagdes de contas serao avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

Ill — irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
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a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagéo da prestagéo de contas
ou por omissao em relagdo a analise de seu conteudo, levando em consideragéo, no primeiro
caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacédo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 — Quando a prestagéo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal,
se mantida a decisdo, a organizagao da sociedade civil podera solicitar autorizagédo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatoérias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de
Fomento e a area de atuacao da organizacgéo, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicdo integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagéo de
contas, a organizagéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestagao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, durante sua vigéncia, mediante
assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias em relagdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 — Nao é permitida a celebracédo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragédo da
natureza do objeto

9.3 — As alteragdes, com excegéo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado,
orgao ao qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacdo
de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou
a utilizacédo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

9.5 — A atualizagao do Plano de Trabalho que objetive a adequagao do cronograma ou de valores

sem a alteracdo de metas podera ser registrada por simples apostila, dispensando a celebragéo
de aditamento conforme autoriza o art. 57 da Lei n® 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES
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10.1 — Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n® 13.019, de 2014, e da legislagao especifica, a administracdo publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizagao da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

| — adverténcia;

Il — suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il — declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigcdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o
prazo da sanc¢éo aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sanc¢des estabelecidas nos incisos |l e |l sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagao da
penalidade.

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagédo de
contas, a aplicagado de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugao da parceria.

10.3 — A prescrigao sera interrompida com a edi¢gao de ato administrativo voltado a apuragao da
infragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugdo do
objeto, mas que a ele n&o se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados
em razdo deste Termo de Fomento.

11.3 — Os bens remanescentes serdao de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagao da sociedade civil formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administragao publica, na hipétese de sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagao da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizagao donataria, quando, ap6s a consecugéo do objeto,
nao forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,

exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugéo de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragao Publica.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO

12.1 — O presente Termo de Fomento podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa

intengao;

Il — rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagao judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragao de Tomada de
Contas Especial.

12.2 — O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o
torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigacdes das Partes
previstos nesse Termo manter-se-ao inalterados, salvo se as Partes ajustarem de outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsaveis somente pelas
obrigagdes que, em razado da natureza pela qual se revestem, sobrevivam ao término do Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICAGAO

13.1 — A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo ou ampliacdo da execugao do objeto descrito neste instrumento fica condicionada a
publicagdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada
pela administracdo publica estadual até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura, e
ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

14.1 — Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovagao tecnoldgica, obtengdo de produto ou
processo resultante das agdes envolvidas no ambito do presente Termo de Fomento tera sua
exploragéo econbmica regida por instrumento especifico, assegurada sua utilizagdo sem 6énus.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

15.1 — A divulgagao dos atos praticados em razdo deste instrumento devera restringir-se a

carater educativo, informativo ou de disseminagéo de informagao e conhecimento, respeitados
os direitos autorias.
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15.1.1 — Os Participes acordam que a utilizagdo de suas respectivas marcas, representadas
por seus titulos e logotipos, somente podera ocorrer com a autorizagdo expressa de seu
proprietario.

15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a aprovagdo um do
outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execugéo deste instrumento, a ser
eventualmente divulgada em publicagdes, relatérios, conclaves, propagandas, concursos e
congéneres.

15.2 — Nao poderao constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal
de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de quaisquer atos
executados em fungéo deste Termo de Fomento ou que com ele tenham relagéo

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO SIGILO DAS INFORMAGOES E COMUNICAGOES

16.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o sigilo os
dados e informacgdes referentes as agdes consideradas e definidas como confidenciais, néo
podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros nao
autorizados, das informagdes confidenciais trocadas entre os acordantes ou por eles geradas
na vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTEGAO DE DADOS

17.1 — As Partes reconhecem que, para a execugao do Termo, sera necessario o tratamento de
dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposigdes da Lei n° 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem como das demais leis e regulamentos
relacionados a protegao de dados pessoais e privacidade que possam ser aplicados a qualquer
tratamento de Dados Pessoais no ambito do Termo (“Legislagdo de Protecdo de Dados
Aplicavel’).

17.2 — As Partes se comprometem a somente utilizar as informagées e dados pessoais
compartilhados para a realizagao das atividades decorrentes do objeto do presente Termo.

17.3 — As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades
relacionadas aos dados pessoais compartiihados ou obtidos em decorréncia do Termo,
fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.

17.4 — As Partes adotardo todas as medidas técnicas de seguranga razoaveis, de acordo com
0 padrao de mercado e a legislagao brasileira, para resguardar os dados pessoais tratados em
decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de quaisquer danos ou prejuizos
decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado em desacordo com esse Termo e/ou a
Legislacao de Protegcédo de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda e qualquer
informacgao relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel, conforme definido na
LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
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18.1 — Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que
nao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital
do Estado do Espirito Santo, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

18.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria/ES, __ de de 2024.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

EDSON JOSE LOSS
Presidente/Diretor da Centro Social de Recuperacao e Beneficéncia Sao Gabriel
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AT ) INSTITUIGAO DE LONGA PERMANENCIA
4 \ LENTIDADE DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEI N°. 378/83 - ESTADUAL N°. 4.019/87

FEDERAL DECRETO DE 22/09/1998-DIARIO OF. UNIAO DE 23/09/1998

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Nome CNPJ

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social 03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Dr. Joao Carlos de Souza n°® 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP
Barro Vermelho Vitoria 29.057-530
E-mail da Instituicao Sitio eletrénico
convenios@setades.es.qov.br https://setades.es.gov.br/
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 3636-6810 (27) 3636-6807 (27) 3636-6806
2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE
Nome CNPJ
Centro Social de Recuperacao e Beneficéncia Sao Gabriel 27.452.200/0001-31

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Petronilho Reis, n°. 76

Bairro Cidade CEP

Santa Rita Sao Gabriel da Palha _ES 29.780-000
E-mail da Instituicao Sitio eletrénico de divulgacdo da parceria
asilosgp@hotmail.com Facebook — Asilo csrbsg

Local fisico de divulgagéo da parceria: Mural da Instituicdo e Diario Oficial dos Municipios

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 37272204 () ()

3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome CPF:
Edson José Loss

N° RGEIIND Orgéo Expedidor Cargo na OSC Mandato vigente até
SSP/ES Presidente 01/03/2026
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
X
Bairro Cidade CEP
) Sao Gabriel da Palha -ES
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
()

4. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
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Nome
Sonia Maria Peterle Cetto

Pedagogia ---

Area de Formagao N° do Registro no Conselho Profissional

Bairro Cidade CEP

* Sio Gabriel da Palha aie» X
E-mail do Técnico

Telefone !o |ecnico 1 Telefone do Técnico 2

E-mail do Técnico

)
Nome
ROZIANI DA CONCEIGAO WILKE
Area de Formagéo : N° do Registro no Conselho Profissional
Servigo Social CRESS/ES 08749 17°REGIAO
Bairro Cidade CEP

S3o Gabriel da Palha a-» 4
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rozianiwilke9@gmal.com

Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2
(27) 99819-8216 (27) 37272204

5. DESCRIGAO DA REALIDADE:
5.1. Breve Historico e Finalidade da OSC:

Diante da auséncia de politicas publicas e a preocupagéo de algumas pessoas da comunidade em fazer algo em
prol dos idosos em situagao de vulnerabilidade e sem apoio familiar e financeiro do nosso municipio, Sdo Gabriel
da Palha, surge a Entidade, denominada de Centro Social de Recuperacao e Beneficéncia Sado Gabriel, fundada
em 03 de margo de 1983.

Esta funcionou por varios anos em uma casa de madeira cedida pela Igreja Catdlica e em 1989, passou a
funcionar em sua sede prépria. A Instituicdo é considerada de utilidade publica municipal e é regida pelo seu
estatuto.

A instituicdo tem buscado com absoluta prioridade, a efetivacdo do direito a vida, a saude, a alimentagao, a
educacéo, a cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, a dignidade, ao respeito e a
convivéncia familiar e comunitaria de acordo com (art. 3° do Estatuto do Idoso).

O Centro Social de Recuperagado e Beneficéncia Sdo Gabriel tem somado esforgos incessantemente para a
fidelizagdo de parcerias com outros seguimentos no intuito de manter as exigéncias determinadas no Capitulo I,
do Estatuto do Idoso sobre as Entidades de Atendimento ao Idoso, Artigos 48 e 50, e de atender as adequagdes
que tém sido exigidas pelo Ministério Publico, Vigilancia Sanitaria e outros previstos em Lei, responsaveis pela
fiscalizagdo da Entidade.

Vale salientar que as despesas oriundas na Instituigdo sao custeadas com recursos Municipal, Estadual e Federal.
A Instituicdo ainda conta com o apoio de 16 sd6cios contribuintes.

Assim sendo, necessita de agdes conjuntas entre familias, comunidades, sociedades e principalmente do poder
publico, com a¢des de politicas publicas sociais especificas voltadas a garantia dos direitos dos idosos.

Vejamos o que preconiza a lei:

C/F/88, art. 223. A familia, a Sociedade e o Estado tém o dever de
amparar as pessoas idosas assegurando sua participagdo na
comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo o
direito a vida.

Lei 10.741/2003, art. 3° E obrigacdo da familia, da comunidade, da
sociedade e do Poder Publico assegurar ao idoso, com absoluta
prioridade, a efetivacdo do direito a vida, a saude, a alimentagéo, a
educacgdo, a cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a
liberdade, a dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e comunitaria.

Lei 10.741/2003, art. 2°: O idoso goza de todos os direitos fundamentais
inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da protegéo integral de que
trata esta Lei, assegurando-se lhe, por lei ou por outros meios, todas as
oportunidades e facilidades, para preservacdo de sua saude fisica e
mental e seu aperfeicoamento moral, intelectual, espiritual e social, em
condig¢des de liberdade e dignidade.

5.2. Principais Agbes na Area da Assisténcia Social:

Servigo de Acolhimento Institucional para idosos

Acolhida/Recepcéo; escuta; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; estudo Social; apoio a familia
na sua fungao protetiva; cuidados pessoais; orientagcdo e encaminhamentos sobre/para a rede de servigos locais
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com resolutividade; construgdo de plano individual e/ou familiar de atendimento; orientagdo sociofamiliar;
protocolos; acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia e contrarreferéncia;
elaboracao de relatérios e/ou prontuarios; trabalho interdisciplinar; diagndstico socioecondémico; Informagao,
comunicacao e defesa de direitos; orientagdo para acesso a documentagao pessoal; atividades de convivio e de
organizacéo da vida cotidiana; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizacdo para o exercicio da
cidadania; articulagdo da rede de servigos socioassistenciais; articulagdo com os servigcos de outras politicas
publicas setoriais e de defesa de direitos; articulagéo interinstitucional com os demais 6rgéos do Sistema de
Garantia de Direitos; monitoramento e avaliagdo do servigo.

5.3. Caracterizagao do Servigo Socioassistencial:

Segundo a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, o servigo executado pela instituicao é classificado
como de Protegao Social Especial de Alta Complexidade.

A natureza do acolhimento é prevista para idosos que nao dispdem de condi¢des para permanecer com a familia,
com vivéncia de situacdes de violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos provisoriamente e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas
as possibilidades de autossustento e convivio com os familiares.

O objetivo maior da Instituicdo € amparar aqueles que estao cada vez mais a margem de nossa sociedade, com
rompimento de vinculos familiares, direitos violados, ou que a familia por questbes fisicas, emocionais ou
financeiras, ndo tenha condi¢des de prover o amparo ao idoso em suas necessidades.

5.4. Perfil do Publico Beneficiario da Entidade:

O Centro Social de Recuperacédo e Beneficéncia Sdo Gabriel € uma instituigdo de iniciativa da sociedade civil de
carater assistencial de longa permanéncia, beneficente, e sem fins lucrativos destinada a acolher idosos com 60
anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com graus de dependéncia | e Il.

5.5. Capacidade de Atendimento:

No que tange ao espaco fisico, a infraestrutura possui: 10 (dez) quartos, sendo 09 (nove ) quartos para os internos,
01 (um) para Enfermagem/cuidadoras/medicamentos, 06 (seis) banheiros, 01 (uma) cozinha, 01 (uma)
secretaria, 01 (uma) sala de Servigo Social e Assisténcia Psicolégica, 02 (duas) areas: (01( uma) internas e 01
(uma) externa), e 01 (um terrago no qual estéo instaladas as maquinas de lavar (lavanderia).

A Entidade tem capacidade para institucionalizar 24 (vinte e quatro) idosos e atualmente presta assisténcia a
quinze (15) idosos de ambos os sexos, proporcionando vida digna em sistema de acolhimento, garantindo o pleno
atendimento dos direitos dos idosos, de acordo com Lein°® 10.741 de 2003, que dispde sobre o Estatuto do Idoso.

5.6 Metodologia de trabalho:
A porta de entrada para o servigo acolhimento se da pelo encaminhamento/relatério técnico principalmente pelo
CREAS e/ou MP.

Ao chegar na entidade, o usuario e familia sdo atendidos pela equipe multidisciplinar - assistente social,
coordenadora, responsavel técnico, que realizam o acolhimento, cadastramento e repassa informagbes e
orientagdes. E feito o Plano Individual de Atendimento do idoso com a escuta do mesmo e da familia. As reunides
com os familiares acontecem na sede da instituicdo, com diversos assuntos, entre eles: como esta sendo seu
desenvolvimento e aceitacdo, estado de salude e como funciona o fluxo grama do plano integrado a saude do
idoso dentro da instituicdo. As atividades s&o elaboradas no plano de atividades em conjunto com os idosos,
sendo essas: passeios; atividade recreativas, de culturais e lazer; assisténcia religiosa; assisténcia integrada da
saude; datas comemorativas (sendo em sua maioria desenvolvidas na entidade durante o dia); reunides com as
familias; atendimento psicossocial; inclusdo no CRAS; momento de beleza; normas e rotinas; estagio
supervisionado e capacitagcao dos funcionarios, que é feita na propria entidade com orientagdo do Servigo social,
coordenacgao, responsavel técnico e psicéloga trés vezes por ano.
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O Atendimento institucional aos idosos é de carater domiciliar que acolhe idosos com diferentes necessidades e
graus de dependéncia | e Il. A eles sao preservados a vinculos/convivéncia familiar e com amigos, nao tendo dia
marcada para visita.

O abrigo sempre busca articulagdo/contato com a rede Socioassistenciais para que juntos possam ter uma
interagcado maior entre si.

Por ser uma instituicdo de longa permanéncia, o servigo de acolhimento institucional oferta suas atividades de
segunda a domingo, vinte e quatro horas.

S&o encaminhados mensalmente relatério das atividades ao Ministério Publico.

5.7. Metodologia de Trabalho no contexto da pandemia COVID-19

Em razdo de ndo ter mais emergéncia em saude publica de Covid-19 o Centro Social de Recuperacéo e
Beneficéncia Sao Gabriel através da portaria 001/2023 instaura os procedimentos para a realizagao de visitas
aos idosos da Entidade. Abriu-se visitagbes em pequenos grupos porém, continua a utilizar as nota técnica de
visitagdo das ILPl,s, com uso de mascara, alcool gel e distanciamento. Para os visitantes é solicitado o
comprovante atualizado da vacina contra o Covid-19. As visitas deverao ser em areas aberta e ventiladas.

» 1-Acolhimento/recepgao de novos idosos pela equipe de execugao do Servigo de Acolhimento:
No Plano de Contingéncia do Centro Social de Recuperacgao e Beneficéncia Sao Gabriel, recomenda-se
admitir novos residentes com teste de Covid-19 negativo., pds realizagdo e confirmagao de resultado
negativo para a COVID-19 por método de RT — PCR.

> 2-Acesso a espago com padrées de qualidade guanto a higiene, acessibilidade, habitabilidade,

salubridade, segurancga e conforto:
Diariamente, todos que trabalham na instituicdo (cuidadores, técnicos de enfermagem, enfermeiros,

outros profissionais de saude, funcionarios de escritério, cozinheira, Aux. de servigos gerais, lavadeira,
servigo social, psicéloga) devem medir a temperatura do corpo antes de comecar o trabalho. Caso
apresentem sintomas como febre, dor de garganta, tosse, o funcionario nao deve trabalhar. Aquele que
precisar ficar afastado do trabalho ndo deve sofrer quaisquer desvantagens ou penalidades, como perda
de salario ou de emprego. Todas as manhas e noites os funcionarios devem medir a temperatura corporal
dos residentes da casa. ldosos e funcionarios foram orientados a utilizar continuamente a mascara de
protecao.

A instituicao intensificou a limpeza do ambiente. Durante trés vezes por dia é feito uso de cloro e alcool;
magcanetas, corrimaos, mesas e cadeiras de uso comum s&o limpas regularmente com alcool a 70° ou
uma solugao desinfetante; manutencao das maos limpas (lavagem das maos com sabao de preferéncia
liquido ou em gel, uso de alcool gel antes e apds tocar em cada residente, etc); e secas com o uso de
lencos ou toalhas de papel a serem imediatamente descartados em lixeiras. As lixeiras sdo esvaziadas
regularmente, sobretudo se contiverem lengos e materiais utilizados para expectoragao ou higiene da
tosse.

> 3-Acesso a alimentagcdo em padrdes nutricionais adequados e adaptados a necessidades
especificas:
Quanto a alimentacéao, sdo ofertadas seis refeicdes diarias aos idosos. Os idosos que nao apresentam
dificuldade de locomocgao realizam as refeicdes no refeitério, mantendo-se sempre o distanciamento.

Durante a pandemia n&o houve alteragédo no cardapio, visto que seguimos orientagdo recomendada pela
nutricionista.

2024-DSZH2R - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 26/07/2024 13:08 PAGINA 4 /12




CENTRO SOCIAL DE RECUPERAGAO E BENEFICENCIA SAO GABRIEL
INSTITUIGAO DE LONGA PERMANENCIA

LENTIDADE DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEI N°. 378/83 - ESTADUAL N°. 4.019/87

FEDERAL DECRETO DE 22/09/1998-DIARIO OF. UNIAO DE 23/09/1998

>

4-Acesso a ambiéncia acolhedora e espacos reservados a manutengio da privacidade do usuario

e guarda de pertences pessoais:
Devido a Pandemia o acesso a Instituicao foi restrito aos funcionarios e ao médico. Os fornecedores

entram pela lateral da Entidade e as funcionarias higienizam os produtos antes de guarda-los.

O ambiente/quarto é arejado e restrito para duas e trés pessoas com espagamento onde possuem
cortinas, camas, armarios e criados para uso individual.

Conforme orientagdo do Ministério da Saude a Instituicdo mantém os idosos em distanciamento
adequado tanto nos quartos quanto no refeitério e nas areas interna e externa.

5-Escuta Social e Atendimento Psicossocial aos idosos para a manifestagcdo de suas
necessidades e interesses:

A escuta social, escuta qualificada, atendimento Psicossocial, atividades cognitivas, atividades em grupos
sdo individuais, garantindo a privacidade e o respeito de cada idoso. O servigo social, psicéloga procura
orientar e acompanhar suas necessidades e interesse, tentando ao maximo satisfazé-los.

6-Acesso a informagdo, comunicacao de defesa dos direitos:
A Entidade tem acesso através da Portarias, Notificacbes Recomendatéria e Roda de Conversa com

MPES e videoconferéncias.

7-Acesso a beneficios, programas, outros servigos socioassistenciais e demais servigos
publicos:

Mesmo diante da calamidade em saude publica por causa da pandemia COVID-19 a Instituicdo nao
deixou de ter contatos com a rede de assisténcia social e salde, embora as atividades externas nao
estdo sendo realizadas pela comunidade em geral. Algumas atividades internas (carnaval, dia do idosos,
video cine, comemoracao dia das maes, dia dos pais, aniversarios, festa juninas) com os idosos e
servigos burocraticas nao deixaram de acontecer.

As reunides de Diretoria, Conselhos Municipais (Idoso, Saude e Ag¢ao Social) e Estadual estdo sendo de
forma on-line e presenciais.

8-Desenvolvimento de atividades de convivio e de organizagao da vida cotidiana na entidade:
A equipe executa atividades ludicas (jogos de cartas, domind, jogo de passa/passa bola, pintura), roda

de conversa (experiencias vividas e musicas da época) mantendo o distanciamento e todo cuidado de
higienizagcéo para com eles.

9-Desenvolvimento do convivio familiar:
A Instituigdo esta cumprindo todo os protocolos conforme recomendacgdes.

Diante da Portaria 01/200 e Diretrizes de prevengao para as Infecgdes pelo COVI-19 da instituigao foi
suspensa as visitas, mas foi criado um grupo da familia dos idosos no WhatsApp, por onde séo feitas as
interagdes entre o idoso e seu familiar, com a finalidade de manter o vinculo familiar.

Através deste canal também sao repassadas aos familiares e amigos as informacdes referentes a saude
do idoso.

Desenvolvimento do convivio comunitario:

Desde o més de margo/2020 o Centro Social de Recuperacao de Beneficéncia Sdo Gabriel suspendeu
as atividades coletivas visando evitar aglomeragdo no ambiente e as visitas aos acolhidos, sem previsao
de retorno.
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sistema de garantia de direitos):

Por ser uma Instituicdo de Servigos da Prote¢cdo Social Especial de Alta Complexidade, a Entidade
mantém seus servigos assistenciais de forma continuada. Desta forma, a interagcdo da Instituicdo com as
Secretarias de Assisténcia, Saude, do Conselho Municipal de Direito e Defesa da Pessoa Idosa e
Conselho Municipal de Assisténcia Social e Ministério Publico Municipal continua sendo constante.

O Servigo de Acolhimento Institucional retornara suas atividades normais assim que a demandada
pandemia do novo coronavirus passar.

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperacao técnica e financeira para continuidade do Servico de Acolhimento Institucional para idosos, em
situagao de vulnerabilidade social, atendidos pelo Centro Social de Recuperagao e Beneficéncia Sao Gabriel,
por meio de despesas de investimentos.

6.2. Objetivo geral

Melhorar de maneira continua a oferta dos servigos através da aquisicdo do equipamento e servigos.

6.3. Objetivos especificos

v' Adquirir eletrodomésticos para melhor desempenho nos servigos prestados aos usuarios, praticidade
no armazenamento e organizagdo dos alimentos, facilitando o acesso e a identificagdo dos itens,

tornando mais facial a rotina de preparo de refeicées e compras do supermercado.

v" Poder imprimir documentos, relatérios, formularios, produzir impressao de alta qualidade com precisdo

e clareza.

v' Desenvolver habilidades de programagao para analise de dados, apresentagdes, realizar atividades de

forma pratica e eficiente na area administrativa.

v" Organizacao e otimizacdo do espaco: Uma prateleira em ago ajuda a otimizar o espaco disponivel no
Centro Social, permitindo a organizagédo e armazenamento eficiente de diversos tens, como documentos,
materiais de atividades recreativas, objetos pessoais dos residentes. Isso facilita a localizagao e acesso

aos itens, contribuindo para a organizacao e funcionalidade do ambiente.
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6.4. Publico beneficiario da proposta

A Instituicdo tem capacidade para abrigar 24 (vinte e quatro) Idosos de 60 (sessenta) ou mais em situagao de
acolhimento institucional devido a vulnerabilidade, fragilidade, risco social, violagao de direitos e/ou rompimento
de vinculos. Sendo estes encaminhados pelo CREAS e /ou MP do municipio de Sdo Gabriel da Palha-ES.
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6.5. Justificativa

O Centro Social de Recuperagao e Beneficéncia Sdo Gabriel é a Unica instituigdo no atendimento de pessoas
idosas no municipio, tendo grande relevancia social para usuarios, faz parte da rede socioassistencial, atendendo
idosos em situagao de risco, vulnerabilidade social e também violagdo de direitos. A Instituicdo faz parte da rede
socioassistencial do municipio, contribuindo para o fortalecimento da Politica Nacional de Assisténcia Social e
do Sistema Unico de Assisténcia Social. As ofertas dos servicos e desenvolvimento das atividades e agdes, esta
inscrita no Cadastro Nacional de Entidades Socioassistenciais (CNEAS) e no Conselho Municipal de Assisténcia
Social, principal 6rgéo consultivo, deliberativo e fiscalizador da Politica de Assisténcia Social no municipio. As
pessoas idosas atendidos pela entidade sao publicos da assisténcia social, que demandam do poder publico e
da sociedade atendimentos qualificados e insergéo na rede de servigos e de direitos, visando sua inclusao social
e melhoria na sua qualidade de vida.

A compra do REFRIGERADOR DUPLEX FROST FREE 472 LT: A aquisi¢cdo do refrigerador € de extrema
nessecidade no armazenamentos e organizagao dos alimentos, facilitando o acesso e a idendificagdo dos itens,e
mantendo sua qualidade por mais tempo e reduzindo o desperdicio. Assim sendo e possivel manter os alimentos
de forma segura e higiénica, prevenindo o cresimento de bactérias e garantindo a seguranga alimentar dos
idosos.isso e fundamental para proteger a saude dos idosos.Além disso,uma refrigerador mais eficiente ajudar
a manter os alimentos frescos por mais tempo,garantindo uma nutricdo adequada para os residentes da ILPI.Em
resumo um Refrigerador frost free traz praticidade,eficiencia,e seguranga no armanezamentos e
medicamentos,contribuindo para o bem-estar e a saude dos idosos.Além de facilitar o trabalho dos cuidadores
e profissionais que atua no local.

NOTEBOOK: A aquisicdo do respectivo acessorio contribuira com a facilitagdo do desenvolvimento das
atividadades relacionadas a missao institucional,em outras palavras,justivica-se tal despesa na nessecidade de
otimizagao das agdes de administragao.

IMPRESSORA:Pela nessecidade de impressao de documentos:na organizagdao no ambiente administrativo
necessitando regulamente a impressao rapida de documentos, como os relatérios, formularios, materiais de
trabalho e outros tipos de conteudo impresso,a aquisi¢do de uma impressora contribuira com a eficiéncia, assim
facilitando a realizagao dessas tarefas.

PATELEIRA EM ACO: Durabilidade e resiséncia, as pateleira em ago sdo conhecidas por sua durabilidade e
resisténcia,sendo capazes de supotar o peso de diversos itens,como livros,material de
higiene,nmedicamentos,entre outros,de forma segura e estavel.isso garante que a estrutura da parteleira
permanega intacta ao logo do tempo,evitando danos e a nessecidade de susbstituicdo frequente,facilidade na
limpeza, e manutencdo.As pateleira em ago sdo faceis de limpar e manter,pois o material e resistente a
manchas,umidade e poeira.isso € especialmente importante em ambientes como ILPI,onde a higiene e a limpeza
sado fudamentais para garantir a saude e o bem estar dos residentes.

Por tanto, a aquisicdo destes vai de encontro com a necessidade vivenciada, também sera utilizado na
realizagdes das agbes socioassistenciais atividades de convivio e organizagdo da vida cotidiana; estimulo ao
convivio familiar, grupal e social, ofertadas no contexto do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos , previsto na Resolugdo CNAS n° 109/2009, executado no endereco a Rua Petronilho Reis, 76- Bairro
Santa Rita, além de garantir o acesso das mesmas a outras politicas publicas setoriais (saude, educagao,
trabalho, transporte, cultura, lazer, esporte, previdéncia social, etc), bem como ao sistema de garantia de direitos
quando necessario ofertado nos moldes da Tipificagdo Nacional.

2024-DSZH2R - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 26/07/2024 13:08 PAGINA 7 /12

6.6. Equipe de profissionais que atuardao na execucao da proposta -

< < ‘ CARGA
NOME FORMACAO FUNCAO VINCULO HORARIA
Sonia Maria Peterle Cetto Pedagogia Coordenadora CLT 36
Roselia Ap. Leao Marquezini Nivel Sup. CTé%zg'sde CLT 12/36
Maria Elizabetti dos Santos Vieira Ensino Médio Servigos gerais CLT 44
Sandra Aparecida Traspadini Sousa Enlsrl]r;grlxlgdlo Cozinheira CLT 44
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Aldinea Mofarndini Ensino Fund. Servigcos gerais CLT 44
. . . Aux. de
Creuza Pratti Martinelli Curso Técnico enfe_rmagem CLT 12/36
Karina Lima de Souza Curdo Técnico | Cflidad-de CLT 12/36
. . . Tec.
Tainara de Oliveira Coelho Curso Técnico Enfermagem CLT 12/36
Fagnar Pissinatti Duarte Ensino Médio Lavadeira CLT 44
Simone Maria Peterle Letras Aux. Administ. CLT 44
Girlane Lislie Glazar Psicologia Psicéloga CLT 30
Roziani da Conceicdo Wilke Servico Social As. Social CLT 30
Gilberto Brunoro Junior Enfermagem Enfermeiro CLT 36
6.7. Metodologia para avaliagao do grau de satisfacdo do usuario
- A forma de avaliagédo se dara através de roda de conversa com os idosos institucionalizados e funcionarios,
onde estes poderao expor suas opinides. Sera elaborado um relatério da roda de conversa.
- O fortalecimento de vinculo dos usuarios com seus familiares se dara por video chamada (whastsApp) e visitas
na Instituicao.

6.8. Sustentabilidade da proposta

e os 70% (setenta por cento) do beneficio dos idosos.

que a Entidade presta servico ininterrupto, uma vez que somos Instituicdo de Longa Permanéncia.

uso especifico de cada equipamento, ou seja, cada qual com sua respectiva finalidade.

A entidade presta servigo no municipio de Sao Gabriel da Palha -ES a 41 (quarenta e um) anos. Nesse periodo
vem trabalhando sempre na captagdo de recursos para sua manutengao. Os recursos para continuidade das
acbes advém de parcerias com o poder publico através de Termos de Colaboragéo, contribuigdes dos associados

Salientamos que apdés o termino da vigéncia do Termo de Fomento, as atividades terdo continuidade uma vez

Por se tratar de aquisicdo de materiais de consumo as atividades serdo executadas em suas areas de atuagao

6.9. Periodo de execucdo do objeto

Inicio: Agosto/2024 Término: Julho/2025
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7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta do Servico

Meta 1: Continuidade da Oferta das atividades e agdes da ILPI para o

atendimento dos 15 idosos atendidos hoje pela Entidade. (Capacidade 24). Valor (R$): 0,00

Indicador(es):

Instituicdo de Longa Permanéncia, por meio da apresentacéo de relatérios.

Atividades e Agbes ofertadas aos usuarios do Centro Social de Recuperagdo e Beneficéncia Sdo Gabriel —

Metodologia de execugao:

apoio.
v" Recebimento do recurso destinado;

O servico sera prestado diariamente, por equipe multiprofissional, composta por equipe técnica, administrativo e
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v Adquirir o produto objeto deste Termo;

v' Oferta diaria do servigo aos usuarios, em suas vidas cotidianas.

v'  Elaboragéo de Relatdrio de Execugdo das Atividades, constando Registro Fotografico dos Equipamentos
instalados, com a finalidade de apresentagéo na prestagao de contas final junto a SETADES.

Periodo de Execugao
Etapas/atividades Valor
(R$) Inicio Término
1.1. . Planejamento e organlz.agao da utilizagcdo do recurso Agosto/2024 Julho/2025
destinado para a oferta do Servigo
1.2. Oferta continua dos atendimentos, atividades e a¢des Agosto/2024 Julho/2025
1.3. Elaboracao de Relatdrio de Execugao das Atividades Agosto/2024 Julho/2025

Meta 2: Adquirir material permanente (01 refrigerador duplex, 01 impressora
multifuncional, 02 notebooks core 5,01 prateleira em ago), visando a melhoria
da estrutura da ILPl em que os usuarios sdo acolhidos, pelo periodo de vigéncia
da parceria.

Valor (R$):R$19.999,67

Indicador(es): Serao apresentadas notas ficais; relatério fotograficos dos equipamentos adquiridos e
questionarios aferidos para grau de satisfagdo dos usuarios e funcionarios.

Metodologia de execugao:

Os materiais serdo adquiridos conforme plano de trabalho. Apds a aquisicdo, os mesmos seréo disponibilizados
para as seguintes utilizagbes: armazenamentos e refrigeragdo dos alimentos; servicos administrativos;
armazenamento dos alimentos e material de limpeza e higiene pessoal; atividades desenvolvidas pelo psicélogo
e enfermeiro (RT). Os pagamentos serdo efetivados via transferéncias eletrdnica ou pagamentos eletrnicos.

Periodo de Execugao
Etapas/atividades Valor (R$)
Inicio Término
2.1. Cotagéo de Precos/orgamentos Agosto/2024 Julho/2025
2.2. Aquisicao dos materiais R$19.999,67 | Agosto/2024 Julho/2025
2.3. Os.matenals adquiridos s~eraq Fiestlnados para os Agosto/2024 Julho/2025
respectivos setores onde serao utilizados,
8. PLANO DE APLICAGAO
CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL
Material de Consumo
Servicos de terceiros — pessoa fisica
3.3.50.43 Servigos de terceiros — pessoa
juridica
Equipe encarregada pela execucao
445042 | Equipamentos e Materiais R$19.999,67 0,00 | R$19.999,67
permanentes
TOTAL R$19.999,67 0,00 | R$19.999,67
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8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)

?U CENTRO SOCIAL DE RECUPERAGAO E BENEFICENCIA SAO GABRIEL
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Especificacao Unid. Quant. | Valor Unitario Valor Total

Subtotal e
8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)

Especificacao Unid. Quant. | Valor Unitario Valor Total

Subtotal
8.1.3 Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)

Especificacao Unid. Quant. | Valor Unitario Valor Total

Subtotal
8.1.4 Equipe encarregada pela execucéao (3.3.50.43)

Especificacao Unid. Quant. | Valor Unitario Valor Total

Subtotal
8.1.4 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42)

Especificagao Unid. | Quant. | Valor Unitario | Valor Total
Refrigerador Duplex frost Free 472 Lt, 01, 01 UN 01 R$4.432,67 R$4.432,67
impressora Multifuncional DCP L 5662 DN, 02 UN 01 R$5.570,00 R$5.570,00
Notebook Core i5 124H/8GB UN
Memoria/SSD240gb/15.6 02|  R$4.223,00 R$8.446,00
Prateleira em ago porta pallet medindo UN
2,00x0x1, 20x0x,60 com 3 nivel com 200kg 01 R$1.551,00 R$1.551,00
cada nivel
Subtotal R$19.999,67
TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2 + 8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5) R$19.999,67

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
Agosto/24 Setembro/24 Outubro/24 Novembro/24 Dezembro/24 Janeiro/25
R$19.999,67
Fevereiro/25 Margo/25 Abril/25 Maio/25 Junho/25 Julho/25
APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Agosto/24 Setembro/24 Qutubro/24 Novembro/24 Dezembro/24 Janeiro/25
Fevereiro/25 Marco/25 Abril/25 Maio/25 Junho/25 Julho/25




*'[_ [, CENTRO SOCIAL DE RECUPERAGAO E BENEFICENCIA SAO GABRIEL
7 ) INSTITUIGAO DE LONGA PERMANENCIA

LENTIDADE DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEI N°. 378/83 - ESTADUAL N°. 4.019/87
FEDERAL DECRETO DE 22/09/1998-DIARIO OF. UNIAO DE 23/09/1998

10. DECLARAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizag¢ao da Sociedade Civil (OSC) proponente, declaro, para fins
de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social (SETADES), para
os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, conforme artigo 6°, lll, da Resolugéo n°14, de 15 de maio de 2014, do Conselho Nacional
de Assisténcia Social;

b) A OSC nao se enquadra em nenhuma das condi¢gdes de impedimento dispostas no artigo 39 da Lei n°
13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera responsavel pelo
custeio de seguro do respectivo bem;

d) Todos os precgos propostos para aquisi¢ao de bens e/ou servigos apresentados por essa OSC foram apurados
por meio de orgcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estdo compativeis com os pregos
médios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou servigos
indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Sao0 Gabriel da Palha -ES, Em 17 de Junho de 2024.

Assinatura do Representante Legal

11. APROVAGAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO ASSINADO.

Vitéria (ES) Em de de

Assinatura do Representante Legal/Carimbo

2024-DSZH2R - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 26/07/2024 13:08 PAGINA 11 /12




Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO EDSON JOSE LOSS
SECRETARIO DE ESTADO CIDADAO
SETADES - SETADES - GOVES assinado em 26/07/2024 13:00:13 -03:00

assinado em 26/07/2024 13:08:17 -03:00

INFORMAGOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 26/07/2024 13:08:17 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)

por GREGORE GOMES DE BARROS (ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il - QCE-05 - GGCONV - SETADES - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2024-DSZH2R

2024-DSZH2R - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  26/07/2024 13:08 PAGINA 12/ 12



EXECUTIVO

Vitoria (ES), terga-feira, 30 de Julho de 2024.

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/010/2024
Processo n°.: 2024-7B7LC
Registro SIGEFES:240431
Administragcdo Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil: Centro Social de
Recuperagao e Beneficéncia Sdo Gabriel.
Objeto: Cooperacdo técnica e financeira para
continuidade do Servigo de Acolhimento Institucional
para idosos, em
situacao de vulnerabilidade social, atendidos pelo
Centro Social de Recuperagdo e Beneficéncia Sao
Gabriel,
por meio de despesas de investimentos.
Valor: R$ 19.999,67 (dezenove mil, novecentos e
noventa e nove reais e sessenta e sete centavos),
provenientes da Emenda Parlamentar n® 1031, LOA
2024.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/07/2025.
Dotacdo Orcamentaria: 20.47.901.08.244. 0191.
2239.
Elemento de Despesa:4.4.50.42
Fonte: 500
Gestor Titular: André Francisco Ribeiro - matricula
no 3345750.
Gestor Suplente: Marcia Carvalho Vieira - matricula
n° 3853349.
Vitéria, 26 de julho de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1371273

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Publico para Celebracdo do Termo de Fomento
N° SETADES/010/2024

Processo n°.:2024-7B7LC
Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social e o Centro Social de
Recuperagdo e Beneficéncia Sdo Gabriel.
Objeto: Cooperagdao técnica e financeira para
continuidade do Servigo de Acolhimento Institucional
para idosos, em
situacao de vulnerabilidade social, atendidos pelo
Centro Social de Recuperagdo e Beneficéncia Sao
Gabriel,
por meio de despesas de investimentos.
Valor: R$ 19.999,67 (dezenove mil, novecentos e
noventa e nove reais e sessenta e sete centavos),
provenientes da Emenda Parlamentar n® 1031, LOA
2024.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n© 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
de emenda parlamentar a Lei Orgamentaria Anual
- LOA.

Vitéria, 26 de julho de 2024.

Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1371274

Resumo do 1° Termo Aditivo ao Termo de
Convénio n.° 007/2023
Processo n°: 2023-WTQJK
Adm. Publica: Estado do Espirito Santo por
intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

37

Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Convenente: Municipio de Rio Bananal.

Objeto: prorrogar o prazo de vigéncia que trata

a Clausula Quinta - Da vigéncia ao Convénio n°

007/2023, de 07 de agosto de 2024, para 31 de

dezembrode 2024.

Vitoria, 29 de julho de 2024.
CYNTIA FIGUEIRA GILLO Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento

Protocolo 1371749

Secretaria de Estado da Cultura - SECULT -

ATO DE CONFIRMAGCAO DE DOCUMENTAGAO
PROPONENTES SUPLENTES -
Edital LPG 2023 - Apoio a Salas de Cinema
A Secretaria de Estado da Cultura torna publico o Ato de
Confirmacao de Documentacao de Proponentes
Suplentes do Edital em epigrafe, conforme processo
n® 2024-2CBZV. A integra do documento estara
disponivel no site da Secult. (www.secult.es.gov.br).
Vitoria, 29 de julho de 2024.

Maria Thereza Bosi de Magalhaes
Subsecretaria de Estado de Fomento e Incentivo a
Cultura

Protocolo 1371735

AVISO DE RESULTADO
Edital 01/2024 - Locomocao para Circulacao e
Intercambio
A Secretaria de Estado da Cultura torna publico
o Resultado da Selecdao do Edital em epigrafe,
conforme processos n® 2024-SXMFR. A integra do
Resultado esta disponivel no site da Secult. (www.
secult.es.gov.br)
Vitoria, 29 de julho de 2024.

Maria Thereza Bosi de Magalhaes
Subsecretdria de Estado de Fomento e Incentivo a
Cultura

Protocolo 1371847

ATO DE CONFIRMA(;I'-'\O-SUPLENTE
Edital 14/2023 - - Producao Audiovisual
A Secretaria de Estado da Cultura torna publico o Ato
de Confirmagdo de Documentacao-Suplente do Edital
em epigrafe, conforme processo n°® 2023- PCOPS. A
integra do ato estd disponivel no site da Secult.
Vitoria, 29 de julho de 2024.

Maria Thereza Bosi de Magalhaes
Subsecretaria de Estado de Fomento e Incentivo a
Cultura

Protocolo 1371879

ATO DE CONFIRMACAO E CONVOCACAO
DOCUMENTACAO DE SUPLENTE - 32 CHAMADA
Edital 08/2023 - Conteudo Digital
A Secretaria de Estado da Cultura torna publico o Ato
de Confirmacao de Documentagao de Proponente
suplente e Ato de Convocacao de Documentacgao
de Proponente suplente - 32 Chamada do Edital
em epigrafe, conforme processo n° 2023-GNF1W. A
integra do documento esta disponivel no site da Secult.

(www.secult.es.gov.br).
Vitoria, 29 de julho de 2024.

Maria Thereza Bosi de Magalhaes
Subsecretaria de Estado de Fomento e Incentivo a
Cultura

Protocolo 1371748
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