GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Termo de Fomento n.° SETADES/009/2024
Processo Administrativo n.°2024-NN2FB

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E O INSTITUTO ARTES SEM
LIMITES, TENDO POR OBJETO
COOPERAGAO TECNICA E FINANCEIRA
PARA MANUTENGAO DO SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO

DE VINCULOS (SCFV) PARA CRIANCAS,
ADOLESCENTES E JOVENS E SUAS
FAMILIAS, EM SITUAGAO DE
VULNERABILIDADE SOCIAL, ATENDIDOS
PELO INSTITUTO ARTES SEM LIMITES,
POR MEIO DE DESPESAS DE
INVESTIMENTO, NOS TERMOS
ESTABELECIDOS NO PRESENTE
INSTRUMENTO E NO PLANO DE
TRABALHO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio do(a) SECRETARIA DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, inscrito(@) no CNPJ sob n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n°® 107, Ed. Green Tower,
doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, neste ato representada
pelo(a) Secretaria de Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA GRILLO, e o INSTITUTO ARTES SEM
LIMITES, inscrita no CNPJ sob n°. 28.843.501/0001-59, com sede a Rua Mestre Gomes, 302,
Gloria, CEP 29.122.100, Vila Velha/ES doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, representada pela Presidente Sra. KAMILA RUFINIANO DOS SANTOS
SCHRODER |, portador da Cl n- orgao expedidor SSP/ES e inscrita no CPF sob o n°.

) resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na
Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante
o processo administrativo n® 2024-NN2FB e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

— O presente Termo de Fomento tem por objeto Cooperacao técnica e financeira para
manutengédo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para criangas,
adolescentes e jovens e suas familias, em situagdo de vulnerabilidade social, atendidos pelo
Instituto Artes Sem Limites, por meio de despesas de investimento, conforme detalhado no Plano
de Trabalho, Anexo |I.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

1.1.1 — O Plano de Trabalho, previsto no Anexo I, é parte integrante desse Termo, delimita
0s objetivos gerais e especificos, bem como define as metas e prevé o cronograma e as
diretrizes das agdes necessarias a consecugao do objeto desse Acordo, conforme
estabelecido no artigo 42, paragrafo Unico da Lei n® 13.019/14.

1.2 — Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orcamentarias.

1.3 — E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| — delegagao das fungdes de regulacao, de fiscalizagao, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

Il — prestacao de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 — Sao obrigagdes dos Participes:
| — DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestagéo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasiao da celebragédo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicacgao as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagao da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacao da prestagcéo de contas devida pela organizagédo da sociedade
civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste
das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao do objeto
do Termo de Fomento;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos;

f) divulgar pela internet os meios de representacéo sobre a aplicagéo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

g) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

h) designar um gestor da parceria e, na hipétese de esse deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigagées do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagédo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

j) colaborar com as agbes e os projetos executados ou viabilizadas pela organizacdo da
sociedade civil e, se possivel, auxiliar na elaboragdo das metodologias e da indicagao das metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execugdo, expansao e
fortalecimento das agbes e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

I) apoiar a divulgacao das agdes e dos projetos implementadas por meio desta parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias
de irregularidades na execugao do objeto da parceria.

Il — DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragao contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

¢) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lei n® 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagbes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugao do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execucgao do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da
organizagao da sociedade civil em relagédo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

g) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicagao dos recursos.

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que

exerga suas agoes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informacdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execugédo do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$ 20.284,26 (vinte mil duzentos e oitenta e quatro reais e vinte e seis
centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ R$ 20.000,00 (vinte mil reais), correndo a despesa a conta da
dotagdo orgamentaria 20.47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestdo 470901, conforme
discriminagao abaixo:

Fonte: 500 ED: 4.4.50.42 - R$ 20.000,00

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecugdo dos fins
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe
de R$ 284,26 (duzentos e oitenta e quatro reais e vinte e seis centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferirda os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final
e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 — E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto nao utilizados,
em caderneta de poupanga de instituigdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou
superior a um més; ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo, ou operagéo de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagéo estiver prevista para
prazos menores.

4.3 — Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagéo
de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizagéo de gastos para
a execugao do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os

recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 — As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro nao poderao ser
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo seréo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| —quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagao da sociedade civil em relagao a obrigag¢des estabelecidas no Termo de Fomento;

Il — quando a organizagédo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as

medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno
ou externo.
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4.7 — Por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisao ou extingao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, serédo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob
pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragao publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizagao dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da organizagédo da sociedade civil, para:

| — realizagao de despesas a titulo de taxa de administragcao, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il — realizagao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizagao de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI — repasses como contribui¢gdes, auxilios ou subvengbes as instituigdes privadas com fins
lucrativos;

VII — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacao de
seu extrato na imprensa oficial até 31/07/2025, conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecugéao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da organizacdo da sociedade civil,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apoés o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serao admitidas prorrogagdes do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, que devera ser formalizada por Termo Aditivo,
sendo, nessa hipétese, dispensada a prévia anadlise juridica da Procuradoria Geral do Estado.

6.3 — Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a administragao publica estadual
promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da organizagdo da sociedade civil, limitado o prazo de
prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.
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6.4 — Toda e qualquer prorrogacéo devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima dilagdo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebragédo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia
ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO

7.1 — A administragao publica estadual designara um gestor, e respectivo suplente, responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugao desta parceria, na forma do artigo 61 da Lei
Federal n® 13.019/2014.

7.2 — Na hipétese de paralisacao das atividades, a OSC devera informar a administracao publica
estadual, através do(a) gestor (a), no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para que possam ser
tomadas as devidas providéncias.

7.3 — O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| — descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Ill — valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV — analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagao da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

V — anadlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.4 — Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagao da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagéo, por ato préprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de
realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizagao da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execu¢do do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacéo de contas o que foi executado pela organizagao da sociedade civil até
o0 momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.5 — A execucio fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por
intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES,
observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja, designados
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por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerao suas
atribuicoes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 — A prestacao de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e
a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagéo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V — relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presencga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizag¢ao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagéo
dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria
ou no final de cada exercicio, se a duracao da parceria exceder um ano.

8.2 — A prestagéo de contas relativa a execugdo do Termo de Fomento dar-se-a mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| — relatério de execugéo do objeto, elaborado pela organizagao da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il — relatério de execugao financeira do Termo de Fomento, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugédo do objeto, na hipétese de

descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — A Administragéo publica estadual considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

| — relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;
Il — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os

resultados alcangados durante a execugédo do Termo de Fomento.

8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:
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| — os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il — os impactos econémicos ou sociais;

Il — o grau de satisfagédo do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das ag¢des apds a conclusao do objeto pactuado.

8.5 — A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragao publica
observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

| — aprovagéao da prestagao de contas;
Il — aprovagao da prestagédo de contas com ressalvas; ou

Il — rejeicdo da prestacdo de contas e determinagédo de imediata instauragdo de tomada de
contas especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omissao na prestagao de contas, sera concedido prazo para
a organizacgao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagcdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo
publica possui para analisar e decidir sobre a prestagao de contas e comprovagéao de resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,
nao havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragao dos fatos, identificagédo
dos responsaveis, quantificagao do dano e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislagédo
vigente.

8.7 — A administragéo publica apreciara a prestagao final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham
sido apreciadas:

| — ndo significa impossibilidade de apreciagao em data posterior ou vedagao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il — nos casos em que nao for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciagéo pela administragao publica.

8.8 — As prestagdes de contas serdo avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;
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Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que n&o resulte em dano ao erario;

Ill — irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagéo da prestagédo de contas
ou por omissao em relagdo a analise de seu conteudo, levando em consideragéo, no primeiro
caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacgéo.

8.10 — Quando a prestagao de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal,
se mantida a decisao, a organizagéo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatoérias de interesse publico,
mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de
Fomento e a area de atuagao da organizagéo, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicdo integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacao de
contas, a organizagéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestagao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, durante sua vigéncia, mediante
assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagao ser encaminhada com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias em relagédo a data de término de sua vigéncia.

9.2 — Nao é permitida a celebracado de aditamento deste Termo de Fomento com alteragcéo da
natureza do objeto

9.3 — As alteragbes, com excegao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado,
6rgao ao qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagdo
de altera¢des que tenham por objetivo a mudancga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou
a utilizagédo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

9.5 — A atualizacao do Plano de Trabalho que objetive a adequagao do cronograma ou de valores

sem a alteragdo de metas podera ser registrada por simples apostila, dispensando a celebragéo
de aditamento conforme autoriza o art. 57 da Lei n® 13.019/14.
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CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGCOES

10.1 — Pela execugédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n° 13.019, de 2014, e da legislagcéo especifica, a administragdo publica poderd, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizagao da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:

| — adverténcia;

Il — suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

Il — declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sanc¢ao aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sanc¢des estabelecidas nos incisos |l e 1l sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagao da
penalidade.

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagcdo da prestagédo de
contas, a aplicagado de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugao da parceria.

10.3 — A prescrigao serd interrompida com a edi¢cao de ato administrativo voltado a apuragao da
infragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugdo do
objeto, mas que a ele n&o se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados
em razao deste Termo de Fomento.

11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagao da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagao da sociedade civil formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administragao publica, na hipétese de sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagado da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizagao donataria, quando, apos a consecugéo do objeto,
nao forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,
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11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugao de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragao Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO

12.1 — O presente Termo de Fomento podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacoes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa

intencao;

Il — rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipodteses:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagcdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragao de Tomada de
Contas Especial.

12.2 — O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o
torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obriga¢cdes das Partes
previstos nesse Termo manter-se-ao inalterados, salvo se as Partes ajustarem de outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsaveis somente pelas
obrigagdes que, em razao da natureza pela qual se revestem, sobrevivam ao término do Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

13.1 — A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteragao ou ampliagdo da execugao do objeto descrito neste instrumento fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada
pela administragdo publica estadual até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura, e
ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL
14.1 — Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovagéo tecnoldgica, obtengcdo de produto ou

processo resultante das agdes envolvidas no dmbito do presente Termo de Fomento tera sua
exploragdo econdémica regida por instrumento especifico, assegurada sua utilizagdo sem 6nus.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

15.1 — A divulgacao dos atos praticados em razdo deste instrumento devera restringir-se a
carater educativo, informativo ou de disseminagéo de informacéo e conhecimento, respeitados
os direitos autorias.

15.1.1 — Os Participes acordam que a utilizagdo de suas respectivas marcas, representadas
por seus titulos e logotipos, somente podera ocorrer com a autorizagdo expressa de seu
proprietario.

15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a aprovagdo um do
outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execugao deste instrumento, a ser
eventualmente divulgada em publicagdes, relatérios, conclaves, propagandas, concursos e
congéneres.

15.2 — Nao poderao constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal
de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de quaisquer atos
executados em funcéo deste Termo de Fomento ou que com ele tenham relagao

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO SIGILO DAS INFORMAGOES E COMUNICAGOES

16.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o sigilo os
dados e informacdes referentes as agdes consideradas e definidas como confidenciais, nao
podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros nao
autorizados, das informagdes confidenciais trocadas entre os acordantes ou por eles geradas
na vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTEGAO DE DADOS

17.1 — As Partes reconhecem que, para a execugao do Termo, sera necessario o tratamento de
dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposigdes da Lei n°® 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem como das demais leis e regulamentos
relacionados a protegao de dados pessoais e privacidade que possam ser aplicados a qualquer
tratamento de Dados Pessoais no ambito do Termo (“Legislagdo de Protecdo de Dados
Aplicavel”).

17.2 — As Partes se comprometem a somente utilizar as informagcées e dados pessoais
compartilhados para a realizagcédo das atividades decorrentes do objeto do presente Termo.

17.3 — As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades
relacionadas aos dados pessoais compartilhados ou obtidos em decorréncia do Termo,
fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.

17.4 — As Partes adotardo todas as medidas técnicas de seguranga razoaveis, de acordo com
o padréo de mercado e a legislagéo brasileira, para resguardar os dados pessoais tratados em
decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de quaisquer danos ou prejuizos
decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado em desacordo com esse Termo e/ou a
Legislagao de Protegdo de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda e qualquer

informacgao relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel, conforme definido na
LGPD.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1 — Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que
nao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital
do Estado do Espirito Santo, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

18.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitoria/ES, __ de de 2024.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

KAMILA RUFINIANO DOS SANTOS SCHRODER
Presidente do Instituto Artes Sem Limites
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@INSTITUTO ARTES SEM LIMITES

CNPJ 28.843.501/0001-59

PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
Nome CNPJ
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e | 03.252.312/0001-80

Desenvolvimento Social

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Joao Carlos de Souza n°® 107, Ed. Green Tower

(27) 3636-6810

(27) 3636-6807

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitoria 29.057-530
E-mail da Instituicao Sitio eletrénico
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome
Instituto Artes sem Limites

CNPJ
28.843.501/0001-59

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Mestre Gomes, 302.

Bairro
Gloria

Cidade
Vila Velha

CEP
29.122.100

E-mail da Instituicao
iaslimites@gmail.com

Sitio eletrénico de divulgacao da parceria
Instagram - @institutoartessemlimites
Facebook — instituto artes sem limites

Local fisico de divulgacao da parceria
Sede do Instituto Artes Sem Limites

Telefone 1
(27) 99907-7724

Telefone 2

(27) 98858-0981

Telefone 3
(27) 30725945

3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
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Nome CPE:
Kamila Rufiniano dos Santos Schroder *
N° RG Orgao Expedidor Cargo na OSC Mandato vigente até
SSP/ES Presidente 12/07/2026
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
r )
Bairro Cidade CEP
Vila Velha
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
( )xx
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4. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome
Jordana de Paula Maia
Area de Formacéo N° do Registro no Conselho
Servigo Social Profissional
CRESS 5899 - ES
Bairro Cidade CEP

Vila Velha — ES C

E-mail do Técnico Qi —

Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2
(27)

5. DESCRIGCAO DA REALIDADE

5.1 Breve histérico e finalidade da OSC:
O Instituto Artes sem Limites (IASL), € uma associagao civil de carater beneficente, educacional,

cultural, e de assisténcia social, sem fins lucrativos. E pessoa juridica de direito privado e
interesse publico, com autonomia administrativa e financeira, que se rege pelo estatuto e pelas
disposicoes legais que Ihe forem aplicaveis, com tempo de duragéo indeterminado. O Instituto
Artes sem Limites tem por finalidade contribuir para a promocgao de atividades/servigos pautados
na justica social.

O Instituto inicia suas atividades em 2015 onde se dispbs a proporcionar a comunidade, em
atencao a vulnerabilidade social do seu entorno, oficinas de artes e reforco de matematica. Em
2017, devido a expressiva aceitagao do trabalho desenvolvido e consequentemente a ampliagao
da demanda, houve a necessidade de regularizar sua condicdo de OSC (Organizagdo da
Sociedade Civil), instituindo no primeiro momento seu CNPJ e demais documentos necessarios
para sua atuacao na prevencgao, acesso aos servicos e na defesa dos direitos sociais. Na
ocasido, os voluntarios trabalhavam em conjunto com os moradores da Regiéo | de Vila Velha,
para proporcionar o acesso a cidadania as criangas e jovens das comunidades.

No passar dos anos, com os avancgos obtidos para a caracterizagdo da assisténcia social
enquanto direito, a instituicdo passa a desenvolver agdes mais sistematizadas e voltadas para
a politica de assisténcia social, voltado para desenvolver acbes de educacdo familiar e
comunitaria com uma perspectiva apoiada na cidadania.

O IASL tem por objeto social apoiar criangas, adolescentes e jovens na faixa etaria de 06 (seis)
a 17 (dezessete) anos, bem como suas familias, através do servico de inclusdo social,
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, promo¢do humana, proporcionando
oportunidades artisticas, musicais e esportivas, visando o desenvolvimento fisico, cognitivo,
moral e social do publico atendido, além de estimular a conscientizagdo dos direitos das
pessoas atendidas e a aproximacao da familia e da comunidade.

5.2 Principais agoes na area da Assisténcia Social:

A area da Assisténcia Social é desenvolvida através do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV), com oferta de projetos/oficinas, cujo objetivo € de apoiar e desenvolver
acdes para promocgdo humana, sem distincdo de raca, credo, orientacdo politica, sexual ou
filosofica, visando o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.
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Promovendo a socializagdo, resgate da autoestima de criangas, adolescentes e jovens com
idade a partir de 06 (seis) a 17 (dezessete) anos, e também seus familiares em situagédo de
vulnerabilidade. Tem como proposta compor a rotina de seus atendidos através do acesso as
atividades e vivéncias ofertadas regularmente pelo Instituto, abrindo-lhes novos horizontes e
devolvendo os talentos criativos dos alunos. As atividades do Instituto Artes sem Limites sao
ofertadas através de: pratica musical (violdo, teclado, violino, bateria e musicalizagao infantil),
atividade esportiva (oficina de judé e balé), atividade educativa (reforco de matematica,
portugués e inglés), oficina de artesanato, com atendimentos a criangas, adolescentes e jovens
com idade a partir de 06 (seis) a 17 (dezessete) anos, bem como os familiares dos atendidos.
O objetivo é proporcionar a reflexdo da realidade social e do mundo contemporaneo,
proporcionando experiéncias ludicas e vivéncias artisticas. A entidade utiliza como estratégia
de interagdo metodoldgica com dinamicas de grupo, oficinas culturais de masica, momentos de
interacao com a familia e comunidade, atendimento individual e ou em grupo com o profissional
de Servigo Social que por sua vez quando necessario realiza encaminhamentos a rede.
Oferecendo atividades socioeducativas planejadas, baseadas nas necessidades, interesses e
motivacdes de seus atendidos, incentivando a participacdo social, o convivio familiar e
comunitario e trabalhando o desenvolvimento do sentimento de pertenga e identidade.

O SCFV possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacao de direitos e no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos atendidos, com vistas ao alcance de
alternativas emancipatoérias para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais. Sendo ofertado
de modo a garantir as segurancgas de acolhida e de convivio familiar e comunitario, além de
estimular o desenvolvimento da autonomia dos atendidos.

A acolhida dos usuarios e familias é realizada na maioria das vezes pela assistente social, que
procede com escuta qualificada e apresentacido dos servigos e atendimentos oferecidos pela
instituicdo em todas as suas areas de atuagao.

Apds a triagem especializada do profissional dar-se inicio ao cadastramento socioeconémico
para identificacdo das necessidades e demandas e planejamento das estratégias de
intervencdo. A Instituicdo adotou como pratica a atualizacdo permanente do cadastro dos
usuarios e familia, com vistas a qualificagao dos atendimentos. A oferta do SCFV se da através
dos trabalhos essenciais ao servigo, como: acolhida, cadastramento socioeconémico, escuta
qualificada, informagao e orientacdo sobre deveres e direitos, encaminhamentos, palestras,
reunides, mapeamento da rede, efetivagao de parcerias, trabalho em equipe, estudos de caso,
desenvolvimento de grupos, oficinas, atividades comunitarias, campanhas socioeducativas e de
enfrentamento, eventos de dadas comemorativas, passeios artisticos, culturais e de lazer,
elaboracado de documentos técnicos, dentre outras.

5.3 Caracterizacdo do servico socioassistencial (informar como o servigo
socioassistencial esta organizado, conforme a Resolugcao CNAS n° 109 de 11/11/09 —
tipificagao nacional de servigos socioassistenciais e outras normativas da area).
Conforme a Tipificacdo Nacional de Servigos socioassistenciais, RESOLUCAO N° 109 de 11
de novembro de 2009 e Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social CNEAS, no
ambito da Protecao Social Basica, oferta Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCEV), com o atendimento por meio de grupos de vivéncia, exposi¢ao de videos, oficinas de
artesanato e musica, oficinas que buscam a reflexdo da realidade social, das mudancas e
desafios que compdem a atualidade, proporcionando experiéncias lidicas e artisticas,
realizando articulagdo com a rede socioassistencial garantido atendimento humanizado ao
publico beneficiario do Instituto Artes sem Limites. O Programa de Assessoramento e Promocgéao
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de sua Integracgao a Vida Comunitaria é desenvolvido através de agcbes de defesa e garantia de
direitos e do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

5.4 Perfil do publico beneficiario da entidade

O publico prioritario no Instituto Artes sem Limites sdo criangas, adolescentes e jovens, com
idade a partir de 06 (seis) a 17 (dezessete) anos, em situagéo de vulnerabilidade e suas familias,
com renda até 2 (dois) salarios-minimos, estudante de escolas publicas. Esse publico esta
localizado na regiao 1 do municipio de Vila Velha. (ES). Em sua maior parte, vivem em situagéo
de vulnerabilidades econémicas, sociais, culturais e educativas,

5.5 Capacidade de atendimento

A instituicdo atende a comunidade através de atividades e oficinas para criangas, adolescentes
e jovens distribuidos nos turnos matutino e vespertino, de segunda-feira a sabado, com
capacidade aproximada de 100 vagas.

As atividades sao diversificadas e organizadas de acordo com o tipo de oficina escolhida pelo
atendido.

5.6 Metodologia de Trabalho
O Instituto Artes Sem Limites realiza suas atividades de segunda a sexta-feira, das 8h00 as
18h00, e aos sabados das 8h00 as 20h00 (sendo de 18h as 20h, horario reservado para os
ensaios da orquestra). Atendendo criancas, adolescentes e jovens no Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).
A porta de entrada para o servico se da através de demanda espontanea e pelos
encaminhamentos da rede socioassistencial do municipio de Vila Velha. Sendo assim, busca-
se articulacdo com a referida rede, na realizagao de parcerias e encaminhamentos com os
servigos, inclusive ao referenciar as familias no CRAS e participacao da rede socioassistencial.
Ao chegar na entidade, o responsavel pela crianga e/ou adolescente é atendido pelo assistente
social ou coordenador, que realiza o acolhimento, cadastramento e repassa informacbes e
orientacbes pertinentes a demanda apresentada. Com base nas demandas socioassistenciais
identificadas, interesse do usuario e organizagado das atividades sao inseridos e direcionados
para os projetos do SCFV.
O planejamento e organizagao das atividades é realizado em reunides com a equipe, para
alinhamento das acées e acompanhamento dos casos da entidade.
As agdes do Instituto s&o orientadas nos eixos estruturante do SCFV: Convivéncia social; Direito
de ser; e Participagéo social.
Nucleo de Assisténcia Social — Voltado para o acolhimento/atendimento as familias,
adolescentes e jovens, as atividades seguem a recomendagbes da Politica Nacional de
Assisténcia Social e a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, moradores do
territorio de abrangéncia institucional e apoio nas atividades educacionais, levando os projetos
desenvolvidos para além da instituicdo. As atividades externas séo realizadas em parceria com
os equipamentos da rede socioassistencial do territério, possibilitando o acesso aos direitos
sociais e politicas publicas preconizados por lei. O trabalho do Assistente Social € pautado na
garantia de direitos conforme Estatuto da crianca e Adolescentes em seu artigo 4° que diz:
“E dever da familia, comunidade, da sociedade em geral e do Poder
Publico assegurar, com absoluta prioridade, a efetivagdo dos direitos
referentes a vida, a saude, a alimentacido, a educacao, ao esporte, ao
lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade
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Adolescente, 2017, pag. 11).
Além disso, as atividades desenvolvidas na entidade respeitam a individualidade dos
beneficiarios, valoriza o conhecimento pessoal e potencializa a socializacdo, promogao da
cidadania e vivéncias.
O trabalho do Servigco Social é e continuara sendo desenvolvido através do atendimento aos
usuarios do Instituto de forma individual ou em grupo e de acordo com as demandas do
cotidiano, buscando acompanhar, orientar e dar os encaminhamentos pertinentes a cada caso
e de acordo com cada situagao apresentada. O planejamento é desenvolvido pelo responsavel
técnico que de acordo com as demandas monta seu cronograma de atendimento e demais
atividades a serem desenvolvidas ao longo das semanas.
A articulagdo com a rede socioassistencial acontece através de reunides mensais e serao
realizados estudos de casos, acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos de
acordo com cada demanda.
O Instituto desenvolve atividades e oficinas socioeducativas ofertadas pelo SCFV sendo:

Oficina de Violino: Ofertada aos sabados, no horario de 9h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00.
As atividades sao individuais e coletivas. Nesse dia ocorre o ensaio da Orquestra, sempre de
18h as 20h. Este € um instrumento classico que desenvolve a habilidade de compreensao,
mnutencgao do foco, treina a escuta e o ouvido musical, capacidade de memorizagéo.

Oficina de Violao: Ofertada as 32 feiras, no horario de 16:30 as 19:30. As atividades sao
coletivas. Aumenta a atividade cerebral, melhora a coordenacdo motora, desenvolve a
socializagao, aprimora o trabalho em equipe,

Oficina de Bateria: Ofertada as 32 feiras no horario das 09:00 as 11:00 e das 15:00 as 17:00.
As atividades sdo individuais e coletivas. Desenvolve ritmo, coordenagdo motora, raciocinio
l6gico, atencao por precisar contar tempo e compasso, concentracao.

Oficina de teclado: ofertada aos sabados no horario de 08h00 as 12h00. As atividades séao
individuais e coletivas. Desenvolve autodisciplina, concentragdo, coordenacido motora,
sensibilidade, memorizagao.

Oficina de Musicalizacao Infantil: Ofertada aos sabados das 13:00 as 16:00. As atividades
sao coletivas. Neste projeto sdo desenvolvidas as atividades de canto coral, musicalizagdo com
instrumentos de precursao e flauta doce. Estimula a criatividade, melhora a concentracéo,
melhora a fala e expressao, desenvolve o raciocinio e convivencia em grupo.

Nos projetos de pratica musical, o educador social propde um repertério de musicas conforme
0 eixo tematico a ser trabalhado com a finalidade de despertar talentos, desenvolver
habilidades, potencialidades, visando a valorizacdo da autoestima, a convivéncia entre os
participantes, o fortalecimento de vinculos com a familia e a comunidade.

Aprender a tocar um instrumento musical proporciona o aprimoramento nas atividades
cerebrais, diminui o estresse, melhora a coordenacdo motora, desenvolve a socializacido e o
trabalho em equipe.
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Oficina de Esportes: As modalidades desenvolvidas sao:
Judé: Ofertado as 32 feiras, nos horarios das 9:00 as 11:00 e 13:00 as 15:00 com duracao de
50 minutos cada oficina
Nesta oficina os participantes desenvolvem a defesa pessoal, melhoram a saude do corpo,
aprendem a ter disciplina, interacao social, fortalecimento da consciéncia coletiva, integracao.

Balé: Acontece as 42 feiras de 8h30 as 10h30 e de 14h00 as 16h00 com duracéo de 50 minutos
cada turma. A finalidade é a convivéncia, desenvolver a motricidade, disciplina, a participacao,
a interacao social,condicionamento fisico, postura, bem estar pessoal.

Oficinas de Artes: desenvolvemos 03 (trés) propostas, sendo elas.
Pintura em Tecido: Esta oficina é oferecida as 22 feira nos horarios das 14:00 as 15:00 criangas

e de 15:00 as 17:30 adolescentes, jovens e familiares. Nessa oficina sdo desenvolvidas as
atividades de pintura em tecidos e papel, recorte colagem. O Oficineiro propbe algumas
atividades com a finalidade de despertar talentos, habilidades, potencialidade, criatividade,
capacidades proprias, autoconfianca e interacao.

Croché: Esta oficina é oferecida as 62 feiras nos horarios das 14:00 as 16:00 para o publico
adolescentes, jovens e seus familiares. Nessa oficina sdo ensinadas os movimentos que
precisam ser feitos com as agulhas para que os fios se transformem em pontos e trabalhos
artesanais em pecas proprias, despertando as suas habilidades, criatividade, propiciando
momentos de trocas e relaxamento entre os participantes, bem como oportunidade de
empreender.

Macramé: acontece as 5? feiras das 14h00 as 17h00 para o publico adolescentes, jovens e
seus familiares. Nessa oficina € usada a técnica de tecelagem manual, com o uso de nés,
originalmente usada para criar franjas, barrados, cortinas, toalhas e o que a criatividade permitir,
sendo uma boa opotunidade pra empreender e gerar renda a quem desejar.

Grupos de Apoio “Brincar”: Atividades em grupos ofertadas, pelo menos 03 vezes na semana,
em ambos turnos, para criangas e adolescentes atendidos pelo Instituto, com objetivo de garantir
o acolhimento dos atendidos, além de reflexdes sobre as questdes presentes em suas vidas.
Também visa estabelecer vinculos, conquistar a confianga e criar uma rede de apoio através
de roda de conversas, brincadeiras etarefas, de maneira que garantam a participagdo dos
mesmos. Acolhemos os participantes por meio da demanda espontanea.

Além das atividades citadas acima, previstas no Servico de Convivéncia e Fortalecimento e
Vinculos e desenvolvidas pelo Instituto, ofertamos complementarmente, reforgco escolar
(portugués, matematica e inglés) para as criangas e adolescentes da Regido |. Iniciativa
importante e de expressiva procura da comunidade, devido a defasagem escolar e
consequentemente o expressivo atraso da aprendizagem das criangas e adolescentes, devido
longo periodo de fechamento das escolas durante a pandemia. As oficinas s&o oferecidas de
22 feira a 62 feira, nos horarios matutino e vespertino. Este projeto possibilita o reforgo e
atendimento das
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6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperacao técnica e financeira para manutencao do Servigco de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) para criangas, adolescentes e jovens e suas familias, em situagédo de
vulnerabilidade social, atendidos pelo Instituto Artes Sem Limites, por meio de despesas de
investimento.

6.2. Objetivo Geral

Garantir qualidade e bem estar na realizacao das atividades desenvolvidas no SCFV tornando-
as mais convidativas através da aquisicdo de materiais permanentes, visando a melhoria do
atendimento e assim contribuir no desenvolvimento das criangas, adolescentes e jovens.
contribuindo com a prevencgao de situagdes de risco e vulnerabilidade dos usuarios.

6.3. Objetivos Especificos

13/08/2024 15:28 PAGINA7/15

1. Otimizar os atendimentos no SCFV;

2. Melhor acolher o usuario encaminhado pela rede socioassistencial, em especial o CRAS e
pelas diversas Instituicbes para participar das agdes/atividades do SCFV executado pelo instituto
Artes sem Limites;

3. Equipar as salas onde sao realizadas as oficinas diversas e atendimentos.
4. Proporcionar melhor ambiente para as oficinas ofertadas;
5. Estimular a participacdo dos usuarios em atividades grupais, como também o melhoramento

nas interacdes sociais;

6.4. Publico beneficiario da proposta

Criancas, adolescentes e jovens de 06 (seis) a 17 (dezessete) anos, e seus familiares,
preferencialmente em situacao de vulnerabilidade e risco social, participando de agdes com foco
na convivéncia social, por meio da arte-cultura e esporte-lazer, através da oferta de 100 vagas
para as oficinas e atividades que realiza.

6.5. Justificativa
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A regido onde se encontra o Servico de Convivéncia do Intituto Artes Sem Limites é de grande
vulnerabilidade e risco social, necessitando de agdes efetivas para a promocgao de arte-cultura
e esporte-lazer, que possam atingir a toda a populacao sem distingdo de classe social.

A protecgao social exige a capacidade de maior aproximacao possivel do cotidiano da vida das
pessoas, pois é nele que riscos e vulnerabilidades se constituem e deve ser conduzida por uma
relagado respeitosa e voltada para a garantia de direitos da crianga, do adolescente, jovens e suas
relagdes familiares com acgdes socioeducativas, de cidadania para o desenvolvimento do
potencial humano e educacional com agdes efetivas para a promog¢ao do assistido e suas
familias.

As ferramentas técnicas de trabalho no Instituto Artes sem Limites sao fomentadas e efetivadas ,
na busca de uma relagao fortalecida com a rede socioassistencial e efetivada com o cuidado e a
valorizagdo do ser humano, reforcando a importancia de trabalhar também com a familia,
instincia mediadora da relacdo individuos e sociedade, potencializando-a com acgoes
promocionais de impactos sociais através de um conjunto articulado de agbes formativas,
informativas e preventivas.

Beneficiados com estrutura fisica e uma equipe de profissionais competentes, poder fazer
melhorias nas salas onde ocorrem as oficinas e demais atividadescom a implementacao
daproposta nesta parceria trara melhor acolhimento e conforto para nossos assistidos,
aumentando o sentimento de pertencer e desejo de usufruir dos servigos aqui ofertados.

6.6. Equipe de profissionais que atuarao na execug¢ao da proposta

O Instituto possui em seu quadro o nimero de 16 profissionais, distribuidos entre contratados e
voluntarios.
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Nome Formacao Funcao Carga horaria
semanal
. - Superior Gestora (CLT) .
Maria dos Santos Rufiniano incompleto 40 horas semanais
. Superior em Assistente social .
Jordana de Paula Maia Servico Social (CLT) 30 horas semanais
Ana Luisa Pinto Ribei Auxiliar 35h .
na Luisa Pinto Ribeiro Ensino Médio Administrativo oras semanais
(RPA)
Carlos Roberto Berto Superior Educad’o.r social 15 horas semanais
(voluntario)
Yasmim Marques de Freitas Superior (Eéjf-?i dora social 08 horas semanais
Joao Gomes Neto Superior (ng_lt_:)ador social | 30 horas semanais
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Adriana Silva Vitorino Ferreira Superior (Ec(:jlij_??dor social 30 horas semanais
Hiago de Moraes Matos Elr}ﬁ:jn:mental (ng-?f dor social 4 horas semanais
Eduardo Pereira Ramos Ensino Médio (ng.l(_:f dor social 4 horas semanais
Juraciara Fernandes Manhéaes Ensino Médio Oficineira (CLT) 4 horas semanais

. Superior Educador social 8 horas semanais
Israel Porto Silva

cursando (CLT)
Rosy Mary Sobrinho da Silva Ensino médio Sf:(r;ﬁiﬁ/r;a 44 horas semanais
José Ricardo Lacosqui Pimenta Superior (ng-?f dor Social 4 horas semanais
Natan Silva Pereira Ensino Médio (E/%Tgr?g?iros)'omal 4 horas semanais
Janaina de Oliveira Santos Altoé Superior E(;Jéjigladora 3 horas semanais
(voluntaria)

Barbara Sa Fortes Fernandes Superior Eg;gf“(’g;;% 4 horas semanais

6.7. Metodologia para avaliacdao do grau de satisfagao do usuario
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Devera ser realizado o monitoramento e avaliacao para fins de prestagcédo de contas da parceria,
com o relatério de atividades, registro fotografico e material complementar visando a
comprovacgao da execucao da referida proposta.

Sera utilizado o tipo de avaliagao participativa pelos envolvidos durante toda a execug¢ao da acgao,
com instrumentos técnicos e procedimentos de natureza qualitativa, como a observagao simples,
observagao participante, aplicagdo por meio de questionarios, estudos de casos, relatérios
técnicos de atendimento individual, grupal, relatérios de oficinas outras atividades educativas,
comprovadas as fotos e até mesmo atividades Iludicas com os participantes. O processo de
avaliagdo nao se esgota em si mesmo por nao dar conta de captar a complexidade da realidade
social, portanto, ha que ser flexivel quanto a metodologia ora apresentada, bem como, analisadas
as acgbes do projeto, para as familias e os impactos na realidade das comunidades de
abrangéncia.
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6.8. Sustentabilidade da proposta

O Instituto Artes sem Limites ja executa um trabalho ao longo de 06 anos com criangas,
adolescentes e jovens, por meio de articulagdes com a rede publica municipal de ensino ofertando
um servigo complementar ao contra turno escolar. Através de atividades como: pratica educativa
(oficinas de reforco de matematica, portugués e inglés), oficinas praticas esportiva (judd e balé),
oficinas de praticas musicais (violdo, bateria, violino, musicalizacao infanti e teclado) e oficinas
de artesanato (macramé, croché e pintura em tecido). Mantendo a parceria com a rede
socioassistencial de forma a contribuir com o desenvolvimento social e cognitivo de individuos
numa articulagdo harménica. Atualmente a Organizagcdo é mantida por meio de parceria com
empresa privada (LOGIN) e parcerias com o poder publico (PMVV e SETADES) por meio de termo de
fomento. O Instituto Artes sem Limites tem o objetivo de ampliar a sua rede de parceiros, e assim
melhorar suas condi¢cdes financeiras e de recursos humanos, com vistas a manutengao e
aperfeicoamento dos servigos ofertados na area da assisténcia social.

6.9. Periodo de execugao do objeto

Inicio: AGOSTO/2024 Término: JULHO/2025

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO
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Meta 1: Continuidade das ofertas das atividades e agcdes do SCFV para 100 criancas,
adolescentes e jovens, e também seus familiares atendidos pelo Instituto Artes Sem Limites
pelo periodo de vigéncia da parceria.

Indicador(es):

* Lista de usuarios atendidos por més;
» Usuarios em cada oficina ofertada;

* Lista de familias atendidas por més.

Metodologia de execugao: Planejamento e organizagdo das atividades. Oferta diaria de
atendimentos individuais e coletivos por meio das oficinas oferecidas e demais trabalhos
essenciais aos servigos. Elaboragao de relatorios.

. Periodo de Execucéao

Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
1.1. Planlejamento e organizagao da oferta e Ago/2024 Jul/2025
Servigo

1 .2'. Oferta o~ont|nua dos atendimentos, atividades, Ago/2024 Jul/2025
oficinas e agbes
1 ..3.. Elaboragao de relatorio <.?le gxecugao c.las Ago/2024 Jul/2025
atividades com fotos e quantitativo por oficina.

Meta 2: Adquirir material permanente, visando a melhoria da estrutura| Valor (R$): 20.284,26
e conforto térmico do local em que os usuarios sao atendidos, pelo
periodo de vigéncia da parceria.

Indicador(es):

* Pesquisa de preco com 03 fornecedores;

* Notas fiscais de todo material adquirido;

» Atividades e acoes ofertadas aos atendidos por meio das oficinas;
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» Grau de satisfacao dos usuarios e familiares atendidos, aferido por meio de pesquisa.

Metodologia de execugdo: Aquisicdo do equipamento mediante orcamento que sera realizado
e apresentado na prestagdo de contas junto as fotos. Equipamento esse que sera instalado e
utilizado nas salas onde acontecem as oficinas do SCFV do Instituto Artes Sem Limites.

Periodo de Execugao

apresentagao de notas fiscais, relatério
fisicofinanceiro e registro fotografico.

Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
1.2.Realizar Orgamentos AgO/2024 Jul/2025
1.2. Compra dos equipamentos RS 20.284.26 Ago/2024 Juli2025
1.3.Instalagéo dos equipamentos Ago/2024 Juli2025
1.4. Prestagao de contas com Ago/2024 Juli2025
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8. PLANO DE APLICAGAO
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CODIGO | ESPECIFICAGAO CONCEDENTE PROPONENTE TOTAL
Material de consumo
Servigos de terceiros —
pessoa fisica
3.3.50.43 | Servicos de
terceiros — pessoa
juridica
Equipe encarregada
pela execugao
Equipamentos e R$20.000,00 R$ 284,26 R$ 20.284,26
4.4.50.42 materiais permanentes
TOTAL R$ 20.000,00 R$ 284,26 R$ 20.284,26
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
Especificagao Unid. Quant. Unxg:'(i)c: Valor Total
Subtotal
8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
Especificagao Unid. Quant. Unxglrci); Valor Total
Subtotal
8.1.3 Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
Especificagao Unid. Quant. Un?{g:'(i); Valor Total
Subtotal
8.1.4 Equipe encarregada pela execucao (3.3.50.43)
Especificagao Unid. Quant. Un}:g:'?; Valor Total
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42)
Especificagao Unid. Quant. Un}:g:'(i); Valor Total
IAR CONDICIONADO SPLIT, INVERTER, 12.000BTUS 2 | R$ 2.934,03 R$ 5.868,06
NOTEBOOK 16GB RAM, 1TB, I5 2| R$5634,89| R$ 11.269,78
VENTILADOR TUFAQ, BIVOLT, 60CM, 200W 5 R$ 388,35 R$ 1.941,75
IARMARIO DE ARQUIVO SUSPENSO, 4 GAVETAS 1| R$1.204,67 R$ 1.204,67
Subtotal 20.284,26
TOTAL GERAL (8.1.1+8.1.2+8.1.3+8.1.4+8.1.5 R$ 20.284,26
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9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
ago/2024 set/2024 out/2024 nov/2024 dez/2024 jan/2025
R$ 20.000,00
fev/2025 mar/2025 abr/2025 mai/2025 jun/2025 jul/2025
APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

ago/2024 set/2024 out/2024 nov/2024 dez/2024 jan/2025
R$284,26

fev/2025 mar/2025 abr/2025 mai/2025 jun/2025 jul’2025
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10. DECLARAGCAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) proponente,
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, lll, da Resolu¢do n°14, de 15 de
maio de 2014, do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC né&o se enquadra em nenhuma das condigdes de impedimento dispostas no artigo 39
da Lei n® 13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsavel pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os pregos propostos para aquisi¢cao de bens e/ou servigos apresentados por
essa OSC foram apurados por meio de orgamentos atualizados, junto a fornecedores
regulares e estdo compativeis com os pregcos médios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou
servigos indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em__ de de 2024.

Kamila Rufiniano dos Santos Schroder
Presidente IASL
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11. APROVAGCAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE
FOMENTO ASSINADO.

Vitéria (ES) Em de de

Assinatura do Representante Legal/Carimbo
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EXECUTIVO

Vitéria (ES), quarta-feira, 14 de Agosto de 2024.

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desen-

volvimento Social - SETADES -

RESOLUCAO CA/ES N° 77 de 13 de agosto de
2024

A Comissao de Acompanhamento - CA - do Fundo
Estadual de Combate e Erradicagdao da Pobreza/ES
- FUNCOP, na 642 reunido ordinaria realizada no dia
treze de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro,
de acordo com suas competéncias estabelecidas nas
Leis Complementares N© 615, de 16 de dezembro de
2011 e N° 620, de 02 de marco de 2012.
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o aditivo de prazo para 06/2025
do municipio de Vila Velha e a utilizacdo do saldo
remanescente no valor de R$ 77.692,99 (setenta e
sete mil, seiscentos e noventa e dois reais e noventa
e nove centavos) para a compra de equipamentos
e materiais permanentes aos servicos de protegao
social basica e especial conforme Novo Plano de
Aplicacao apresentado;
Art. 2° Aprovar o remanejamento do recurso do
Bolsa Capixaba para utilizacdo nas despesas do
Cartdo Reconstrucao no valor de R$ 2.900.000,00
(dois milhdes e novecentos mil reais);
Art. 3° Aprovar o remanejamento do saldo dos
recursos destinados a obra de infraestrutura da
Brinquedopraga, bem como dos rendimentos da
conta, para a aquisicdo de brinquedos no valor de
R$ 82.277,71 (oitenta e dois mil, duzentos e setenta
e sete reais e setenta e um centavos), no ambito
do Projeto Estruturante do Governo do Estado do
Espirito Santo, destinado a construcdo de espacgos
publicos voltados ao atendimento de criancasde 0 a 6
anos e suas familias, intitulados “Brinquedopracas”,
no municipio de Dores do Rio Preto de acordo com o
Novo Plano de Aplicacao apresentado.
Art. 4° Aprovar o remanejamento do recurso da
UNIDADE DE RECEBIMENTO DE ALIMENTOS - URDA
para utilizacdo no Projeto Cozinhas Solidarias no
valor de R$ 1.250.000,00 (um milhdo, duzentos e
cinquenta mil reais).
Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de
sua publicacao.
Vitdéria, 13 de agosto de 2024.
CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
SecretariadeTrabalho, Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SETADES
Presidente da Comissdo de Acompanhamento do
FUNCOP

Protocolo 1380642

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/003/2024
Processo n°.:2024-Z215VD
Registro SIGEFES: 240233
Administragdo Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil: Associacdo
Pestalozzi de Conceicdo da Barra - Centro
Aatendimento Educacional Especializado Esperancga.
Objeto: Cooperacdo técnica e financeira para
continuidade do Servigo de Protecao Social Especial
de Média Complexidade para pessoas com deficiéncia
e suas familias, em situagdo de vulnerabilidade e
risco social, atendidos pela Associacao Pestalozzi
de Conceicdao da Barra, por meio de despesas de
custeio.
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Valor: R$ 34.883,77 (trinta e quatro mil, oitocentos
e oitenta e trés reais e setenta e sete centavos),
provenientes das Emendas Parlamentares n°© 1013 e
1057, LOA 2024.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/07/2025.
Dotacao Orcamentaria: 20.47.901.08.244. 0191.
2239.
Elemento de Despesa:3.3.50.43
Fonte: 500
Gestor Titular:
3345750.
Gestor Suplente: Rochester Santana de Lima - N. F.
4463820.
Vitdria, 13 de agosto de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1380874

André Francisco Ribeiro - N. F.

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Puablico para Celebragdao do Termo de Fomento
N° SETADES/003/2024

Processo n°.: 2024-Z15VD
Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e a Associagdo Pestalozzi
de Conceicdo da Barra - Centro Aatendimento
Educacional Especializado Esperanga.
Objeto: Cooperacdo técnica e financeira para
continuidade do Servico de Protecdo Social Especial
de Média Complexidade para pessoas com deficiéncia
e suas familias, em situacdo de vulnerabilidade e
risco social, atendidos pela Associacdao Pestalozzi
de Conceicdo da Barra, por meio de despesas de
custeio.
Valor: R$ 34.883,77 (trinta e quatro mil, oitocentos
e oitenta e trés reais e setenta e sete centavos),
provenientes das Emendas Parlamentares n°® 1013 e
1057, LOA 2024.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n° 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
de emenda parlamentar a Lei Orcamentaria Anual
- LOA.
Vitdria, 13 de agosto de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1380879

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/009/2024

Processo n°.: 2024-NN2FB
Registro SIGEFES: 240466
Administracdao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacdao da Sociedade Civil: Instituto Artes
sem Limites.
Objeto: Cooperagdo técnica e financeira
para manutencdao do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para criancas,
adolescentes e jovens e suas familias, em situagao de
vulnerabilidade social, atendidos pelo Instituto Artes
Sem Limites, por meio de despesas de investimento.
Valor: R$ 20.000,00 (vinte mil reais) provenientes
da Emenda Parlamentar n® 1000 da LOA 2024 e R$
284,26 (duzentos e oitenta e quatro reais e vinte e
seis centavos) de recursos proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacéo até 31/07/2025.
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Dotacao Orgcamentaria:
20.47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa:4.4.50.42
Fonte: 500
Gestora Titular: André Francisco Ribeiro - matricula
n° 3345750.
Gestora Suplente: Camila Nogueira - matricula n°
3553280
Vitéria, 13 de agosto de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1381214

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Puablico para Celebragdao do Termo de Fomento
N° SETADES/009/2024

Processo n°.: 2024-NN2FB
Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social e o Instituo Artes Sem
Limites.
Objeto: Cooperacdo técnica e financeira para
manutencdo do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para criangas,
adolescentes e jovens e suas familias, em situagao de
vulnerabilidade social, atendidos pelo Instituto Artes
Sem Limites, por meio de despesas de investimento.
Valor: R$ 20.000,00 (vinte mil reais) provenientes
da Emenda Parlamentar n® 1000 da LOA 2024 e R$
284,26 (duzentos e oitenta e quatro reais e vinte e
seis centavos) de recursos proprios da OSC.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n® 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
de emenda parlamentar a Lei Orgcamentaria Anual
- LOA.
Vitdria, 13 de agosto de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 1381219

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/012/2024

Processo n°.: 2024-DCSGD
Registro SIGEFES: 240470
Administracdao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacdao da Sociedade Civil: Associagdo
Recanto Carlos José Nunes - Lar dos idosos de Sao
José dos calcado/ES.
Objeto: Cooperacdo técnica e financeira para
continuidade do Servigo de Acolhimento Institucional
para Idosos, em situacdo de vulnerabilidade social,
atendidos pela Associagcdo Recanto Carlos José
Nunes - Lar dos Idosos de Sao José do Calgado, por
meio de despesas de custeio”
Valor: R$ 10.000,00 (dez mil reais) provenientes
da Emenda Parlamentar n® 1326 da LOA 2024 e R$
1.066,09 (hum mil e sessenta e seis reais e nove
centavos) de recursos proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/07/2025.
Dotacao
20.47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 500
Gestora Titular: André Francisco Ribeiro - matricula
n% 3345750.

Orcamentaria:

EXECUTIVO

Vitéria (ES), quarta-feira, 14 de Agosto de 2024.

Gestora Suplente:
matricula n°® 3853349
Vitdria, 13 de agosto de 2024.

Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Protocolo 1381236

Marcia Carvalho Vieira -

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Publico para Celebragdo do Termo de Fomento
N° SETADES/012/2024

Processo n°.: 2024-DCSGD
Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social e o Recanto Carlos José
Nunes - Lar dos idosos de Sdo José do Calgado/ES.
Objeto: Cooperacdo técnica e financeira para
continuidade do Servigo de Acolhimento Institucional
para Idosos, em situacdo de vulnerabilidade social,
atendidos pela Associacdo Recanto Carlos José
Nunes - Lar dos Idosos de Sado José do Calgado, por
meio de despesas de custeio”
Valor: R$ 10.000,00 (dez mil reais) provenientes
da Emenda Parlamentar n® 1326 da LOA 2024 e
R$ 1.066,09 (hum mil sessenta e seis reais e nove
centavos) de recursos proprios da OSC.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n° 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
de emenda parlamentar a Lei Orcamentaria Anual
- LOA.
Vitoria, 13 de agosto de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e

Desenvolvimento Social
Protocolo 1381240

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/014/2024
Processo n°.: 2024-NL398
Registro SIGEFES: 240469
Administracdo Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil: Casa do Vovo
Augustinho Batista Veloso.
Objeto: Cooperacdo técnica e financeira para
manutencdo e melhoria do Servico de Acolhimento
Institucional para Pessoas Idosas, ofertado pela OSC
CASA DO VOVO AUGUSTINHO BATISTA VELOSO,
por meio da realizacao de despesas de custeio.
Valor: R$ 10.00,00 (dez mil reais) provenientes da
Emenda Parlamentar n® 1324 da LOA 2024 e R$
29,98 (vinte e nove reais e noventa e oito centavos)
de recursos proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/07/2025.
Dotacgao
20.47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 500
Gestora Titular: Paula Cristina Rocha da Silva Viana
- matricula n°® 1584162.
Gestora Suplente: Marcia
matricula n°® 3853349
Vitdria, 13 de agosto de 2024.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e

Desenvolvimento Social
Protocolo 1381244

Orcamentaria:

Carvalho Vieira -
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