
 

 

ANEXO 03 
PLANO DE TRABALHO 

 
(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015) 

 
1. DADOS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

Nome 
Secretaria de Estado de Trabalho, 
Assistência e Desenvolvimento Social 

CNPJ 
03.252.312/0001-80 

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) 
Rua Dr. João Carlos de Souza nº 107, Ed. Green Tower 

Bairro 
Barro Vermelho 

Cidade 
Vitória 

CEP 
29.057-530 

E-mail da Instituição 
convenios2@setades.es.gov.br 

Home Page 
https://setades.es.gov.br/ 

Telefone 1 
(27) 3636-6867 

Telefone 2 
(27) 3636-6822 

Telefone 3 
(27) 3636-6806 

 
2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE 

Nome 
Associação de Pais e Amigos 
dos Excepcionais - APAE de 
Ibitirama 

CNPJ 
03.537.134/0001-34 

Logradouro 
Avenida Anízio Ferreira da Silva, nº 63 
Bairro 
Centro 

Cidade 
Ibitirama 

CEP 
29.540-000 

E-mail da Instituição 
ibitirama@apaees.org.br 

Home Page 
@apaeibitirama 

Telefone 1 
(28) 99910-1096 

Telefone 2 
( ) 

Telefone 3 
( ) 

3. IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL LEGAL PELA PROPONENTE 
Nome 
Sônia Maria Alves Vitória 

CPF: 
 

N° RG 
 

Órgão Expedidor 
 

Cargo 
Presidente 

Função 
Presidente 

Mandato: 
01/01/2026 a 31/12/2028   

Logradouro 
 

Bairro 
 

Cidade 
 

CEP 
 

Telefone 1 
 

Telefone 2 
( ) 

Telefone 3 
( ) 

 
4. IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL TÉCNICO PELO PROJETO 

Nome 
Brenda Guedes Timoteo 

Área de Formação 

Serviço Social 
Nº do Registro no Conselho 
Profissional 
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Bairro 
 

Cidade 
 

CEP 
 

E-mail do Técnico 
brenda.guedes.timoteo@gmail.com 
Telefone do Técnico 1 

 
Telefone do Técnico 2 
( ) 

5. DESCRIÇÃO DA REALIDADE 
5.1. Breve histórico e finalidade da OSC; 

A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ibitirama – APAE de Ibitirama foi 
fundada em Assembleia realizada em 06 de agosto de 1994, constituindo-se como uma 
Organização da Sociedade Civil, sem fins lucrativos, de caráter socioassistencial. 

A entidade tem por finalidade promover e articular ações de defesa de direitos, prevenção, 
orientação, prestação de serviços especializados e apoio às famílias, visando à melhoria da 
qualidade de vida das pessoas com deficiência intelectual e múltipla e TEA, em consonância 
com seu Estatuto Social. 

Ao longo dos anos, a instituição ampliou significativamente sua atuação no município, 
consolidando serviços e projetos voltados à habilitação, reabilitação, inclusão social e 
fortalecimento de vínculos familiares e comunitários, contribuindo para a autonomia, 
independência e participação social de seus usuários. 

No âmbito do Sistema Único de Assistência Social – SUAS, a APAE de Ibitirama enquadra-
se na Proteção Social Especial (PSE) de Média Complexidade, desenvolvendo atendimento 
especializado e continuado às pessoas com deficiência e suas famílias, com foco na 
redução de vulnerabilidades, no fortalecimento de vínculos e na garantia de direitos 
socioassistenciais. 

Além disso, caracteriza-se como entidade de atendimento e de defesa e garantia de direitos, 
promovendo ações voltadas à inclusão social, ao empoderamento das famílias e ao acesso 
à rede de proteção social. 

5.2. Principais ações na área da assistência social; 
Serviço: Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência, Idosas e suas 
Famílias, inserido na Proteção Social Especial de Média Complexidade, com atendimento 
continuado aos usuários e suas famílias, visando acolhida, acompanhamento sociofamiliar, 
fortalecimento de vínculos, promoção da autonomia e garantia de direitos. 
Programas: Promoção da defesa e direitos já estabelecidos, por meio de distintas formas de 
ação e reivindicação na esfera política e no contexto da sociedade, inclusive através da 
articulação com órgãos públicos e privados de defesa e garantia de direitos; 
Ações de habilitação e reabilitação da pessoa com deficiência e promoção de sua integração 
à vida comunitária, com foco no desenvolvimento das potencialidades, autonomia, inclusão 
social e fortalecimento da participação comunitária.  
Principais ações desenvolvidas no âmbito da assistência social: acolhida e escuta 
qualificada; estudo social e diagnóstico socioeconômico; orientação e acompanhamento 
sociofamiliar; atendimento psicossocial; articulação e encaminhamento à rede 
socioassistencial e intersetorial; elaboração de relatórios técnicos e registros em prontuário; 
visitas domiciliares; fortalecimento do convívio familiar, grupal e comunitário; defesa e garantia 
de direitos; mobilização para o exercício da cidadania e inclusão social. 

5.3. Caracterização do serviço socioassistencial; 

A APAE de Ibitirama é considerada uma instituição com atividades preponderantes na área de 
Assistência Social, ou seja, faz parte da rede socioassistencial do Sistema Único de Assistência 
Social (SUAS). Baseado na Resolução CNAS Nº. 109 de 11 de novembro de 2009 - Tipificação 
Nacional dos Serviços Socioassistenciais, a APAE de Ibitirama integra a rede socioassistencial 
do Sistema Único de Assistência Social (SUAS) no município de Ibitirama-ES e atua com 
atendimento de serviços socioassistenciais de Proteção Social Especial de Média 
Complexidade. O Serviço de Proteção Social para pessoas com deficiência, idoso e suas 
famílias tem por finalidade a oferta de atendimento especializado às famílias com pessoas com 
deficiência com algum grau de dependência, que tiveram suas limitações agravadas por 
violações de direitos, tais como: exploração da imagem, isolamento, confinamento, atitudes 
discriminatórias epreconceituosas no seio da família, falta de cuidados adequados por parte do 
cuidador, alto grau de estresse do cuidador, desvalorização da potencialidade/capacidade da 
pessoa, dentre outras que agravam a dependência e comprometem o desenvolvimento da 
autonomia. 

20
26

-2
W

9C
N

0 
- 

E
-D

O
C

S
 -

 D
O

C
U

M
E

N
T

O
 O

R
IG

IN
A

L 
   

10
/0

7/
20

26
 1

3:
26

   
 P

Á
G

IN
A

 2
 / 

20

mailto:brenda.guedes.timoteo@gmail.com


 

 
 

 
A triagem (acolhida) é o primeiro contato do usuário e sua família com a instituição. A partir da 
entrevista social ocorre a identificação de suas necessidades e posteriormente visita domiciliar no 
intuito de conhecermos a realidade da família. Nesta perspectiva, é viabilizado o acesso aos 
atendimentos na área da Assistência Social, Saúde e Educação ao público atendido. Ressaltamos 
que a equipe da Assistência Social é composta por: 01 (um) Assistente Social, 01 (um) Psicólogo, 
01 (um) Educador Social, 01 (um) Cuidador 01 e (um) Agente de Ação Social. 

5.4. Perfil do público beneficiário da entidade 

O público atendido pela APAE de Ibitirama/ES é composto por pessoas com deficiência intelectual 
e/ou múltipla e TEA, na faixa etária de 02 a 63 anos, de ambos os sexos, residentes no município 
de Ibitirama/ES e em municípios confrontantes. A maioria das famílias encontra-se em situação 
de vulnerabilidade socioeconômica, sendo grande parte beneficiária do BPC (Benefício de 
Prestação Continuada), com renda familiar limitada e vínculos empregatícios frágeis ou 
inexistentes. Quanto à escolaridade, os usuários apresentam níveis diversos, desde a educação 
infantil até o ensino fundamental e médio, incluindo casos de baixa escolarização ou ausência de 
escolarização formal. Em relação à moradia, observa-se que parte das famílias vive em condições 
habitacionais fragilizadas, com dificuldades de acesso a saneamento básico e a serviços públicos, 
além de situações de fragilidade dos vínculos familiares e comunitários. 

5.5. Capacidade de atendimento 
A instituição atende atualmente 80 usuários em suas áreas de atuação, todos estes são 
atendidos pela área da Assistência Social, tendo capacidade de atendimento para até 100 
usuários. 

5.6. Metodologia de trabalho 

A instituição oferta suas atividades de segunda a sexta-feira, das 7h às 17h, atendendo crianças, 

adolescentes, idosos e suas famílias no Serviço de Proteção Social para Pessoas com Deficiência. 

A porta de entrada para o serviço se dá através de demanda espontânea e pelo encaminhamento 

da rede, principalmente pelo CRAS e escolas municipais. Ao chegar à instituição, o usuário e 

família são atendidos pelo assistente social que realiza o acolhimento inicial, com escuta 

qualificada onde realiza a entrevista preliminar, coleta informações pertinentes, realiza o 

preenchimento dos formulários iniciais, verificando quanto a existência do laudo médico, quando 

não existe laudo médico a assistente social encaminha à rede pública/privada para consulta com 

o neurologista, quando a família já vem com o laudo em mãos a assistente social repassa 

informações e orientações para os demais da equipe solicitando agendamento com a equipe 

multidisciplinar para avaliação multiprofissional/triagem.  

Os profissionais da equipe multidisciplinar, utilizam os instrumentos específicos e padronizados 

para coleta e registro de informações para que possam traçar o plano individual de atendimento e 

o plano de acompanhamento familiar com o objetivo e metas claras, neste momento a família é 

informada dos atendimentos que serão disponibilizados ao usuário, os dias de atendimento e os 

profissionais que atenderão o usuário conforme suas necessidades. Após o atendimento com os 

profissionais a família é encaminhada à secretaria da instituição para providenciar a matrícula do 

usuário. A assistente social apresenta a instituição para a família que está chegando, espaço físico, 

funcionamento e sua história para que se estabeleça uma relação de confiança e entendimento 

da instituição e qual o seu papel na rede socioassistencial. A APAE atende 80 usuários com 

deficiência intelectual e/ou múltiplas e TEA. Os usuários são atendidos de maneira individual e 

coletiva pela equipe multiprofissional que trabalha as demandas individuais e coletivas dos 

usuários/família através de atendimentos individuais, encaminhamento interno e externo, visitas 

domiciliares, escuta qualificada, elaboração de laudos sociais e pareceres, orientações aos 

usuários e sua família, acompanhamento da evolução do usuário, palestras, rodas de conversas, 

reuniões, atendimentos através de ligação telefônica ou via whatsapp, entre outros. 
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No contexto da Assistência Social, além das demais ações, são realizadas diversas intervenções 
grupais com os usuários da instituição. O principal objetivo dessas intervenções é promover a 
autonomia dos participantes, por meio de uma abordagem centrada na escuta ativa e no interesse 
genuíno pelo desenvolvimento pleno de cada indivíduo. Os grupos reflexivos, orientados por 
profissionais qualificados, visam fomentar o crescimento pessoal, a reflexão coletiva e o 
fortalecimento das habilidades sociais dos usuários, além de favorecer tantas outras 
potencialidades. 
Além disso, são desenvolvidas oficinas voltadas aos usuários da Apae, com o objetivo de 
fortalecer a autonomia, a autogestão e o protagonismo, respeitando as singularidades de cada 
indivíduo. As oficinas visam o desenvolvimento de habilidades funcionais, sociais e relacionais, 
contribuindo para a inclusão social, o fortalecimento de vínculos e a prevenção de situações de 
vulnerabilidade. São as seguintes: 

1. Oficina de Higiene; 
2. Oficina Moedas e Valores; 
3. Oficina de Prevenção de Acidentes (Doméstico/Trânsito); 
4. Oficina de Organização Doméstica; 
5. Oficina de Recreação; 
6. Oficina de Relaxamento; 

7. Oficina de Artesanato (Produção de Chinelo; Biscuit; Pintura em Tecido; Reciclagem; 
Decoração de Garrafas); 

8. Oficina Horta e Jardim; 
9. Musicoterapia; 
10. Oficina Apae Sustentável (Produção de Sabão Líquido e em Barra) NOVO 
11. Oficina Identidade NOVO 

 
Detalhamento do trabalho realizado em cada Oficina: 

 
A Oficina de Higiene tem como objetivo promover a conscientização e o desenvolvimento de 
hábitos saudáveis de higiene corporal e bucal, fundamentais para a saúde, bem-estar e autonomia 
dos alunos. As atividades são realizadas de forma lúdica e acessível, por meio de palestras, 
vídeos educativos, dramatizações e oficinas práticas, abordando temas como higiene diária, 
escovação correta dos dentes, lavagem das mãos, cuidados com unhas, cabelos e higiene íntima. 
Utilizando kits de higiene individual e com acompanhamento do educador, busca-se reforçar esses 
hábitos no cotidiano escolar, fortalecendo a autoestima e a independência dos participantes. 

A Oficina de Moeda e Valores tem como objetivo auxiliar os alunos no reconhecimento e na 
associação de valores de moedas e cédulas do sistema monetário brasileiro, promovendo o 
desenvolvimento de habilidades para lidar com situações do cotidiano que envolvem o uso do 
dinheiro. As atividades são realizadas de forma prática e contextualizada, utilizando objetos 
disponíveis no bazar da instituição em dinâmicas de compra e venda com notas fictícias. Essa 
vivência permite que os participantes aprendam de maneira lúdica a identificar valores, calcular 
troco e tomar decisões financeiras simples, contribuindo para sua autonomia e inclusão social. 

 
A Oficina de Prevenção de Acidentes, voltado ao público com deficiência, desenvolve ações 
educativas que promovem a segurança e a autonomia em contextos domésticos e no trânsito. As 
atividades incluem oficinas com vídeos, palestras e vivências práticas, como o reconhecimento 
de placas de sinalização, travessia segura em faixas de pedestres e o uso correto do semáforo. 
No ambiente doméstico, os participantes recebem orientações sobre o manuseio seguro de 
utensílios e eletrodomésticos, especialmente na cozinha. O grupo visa fortalecer a autonomia com 
segurança, estimulando a responsabilidade, a prevenção de riscos e a inclusão em situações 
cotidianas. 
A Oficina de Organização Doméstica, desenvolve atividades práticas e orientações para promover 
a autonomia e a independência nas tarefas do lar. As ações envolvem arrumar a cama, dobrar 
roupas e cobertores, organizar o guarda-roupa, lavar louça, varrer a casa e manter os ambientes 
limpos e funcionais. O grupo também trabalha aspectos como planejamento de rotina, uso seguro 
de produtos de limpeza e estratégias para manter a organização a longo prazo. As atividades são 
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A Oficina de Recreação promove atividades lúdicas e interativas que estimulam a socialização, a 
criatividade e o bem-estar emocional. As ações incluem jogos adaptados, brincadeiras em grupo, 
dinâmicas musicais, dança livre e outras atividades que favorecem a comunicação, a expressão 
corporal e o trabalho em equipe. O grupo tem como objetivo proporcionar momentos de lazer, 
reforçar vínculos sociais e desenvolver habilidades motoras e cognitivas de forma leve e 
prazerosa. 

A Oficina de Relaxamento oferece experiências sensoriais que favorecem o alívio de tensões 
físicas e emocionais, promovendo o equilíbrio e o bem-estar dos participantes. Utiliza sons 
suaves, como música ambiente, canto de pássaros e sons de água, aliados a técnicas de 
respiração, alongamento leve e exercícios de atenção plena. O grupo contribui para a redução do 
estresse, melhora da concentração e estímulo ao autocuidado, criando um ambiente calmo e 
acolhedor. 

 
A Oficina de Habilidades Criativas e Produção Artesanal reúne diversas atividades manuais com 
foco no desenvolvimento de habilidades, talentos e geração de renda. São realizadas oficinas 
práticas como confecção de chinelos, artesanato, biscuit, pintura, decoração em garrafas e 
reciclagem criativa com materiais reutilizáveis. Antes da parte prática usa-se de vídeos, 
demonstrações e orientações personalizadas. O grupo busca estimular a concentração, a 
coordenação motora, o raciocínio criativo, o trabalho em equipe e a valorização do potencial 
individual, promovendo autonomia, autoestima e oportunidades de inserção produtiva e social. 

A Oficina de Horta e Jardim promove atividades práticas e educativas voltadas ao cultivo de 
plantas, hortaliças e flores, estimulando o contato com a natureza e o cuidado com o meio 
ambiente. Os usuários, com supervisão, realizam o plantio, acompanham o desenvolvimento das 
espécies, fazem a poda e aprendem técnicas de manutenção e cuidado das plantas. As ações 
visam desenvolver a concentração, a coordenação motora, o trabalho em equipe e habilidades 
práticas que contribuem para a autonomia, o bem-estar e a valorização de talentos que podem 
ser aplicados na vida pessoal e comunitária. 

 
A Oficina de Musicoterapia, conduzido por um musicoterapeuta, utiliza a música como ferramenta 
terapêutica para promover o bem-estar físico, emocional, social e cognitivo dos usuários. As 
atividades incluem canto, uso de instrumentos musicais, escuta ativa, improvisações sonoras e 
expressão corporal, respeitando as capacidades e necessidades de cada participante. O grupo 
estimula a comunicação, a criatividade, a coordenação motora, o vínculo social e o 
autoconhecimento, proporcionando um espaço seguro de expressão e fortalecimento da 
autoestima, com foco na qualidade de vida e no desenvolvimento global. 
 
A Oficina APAE Sustentável (Produção de Sabão Líquido e em Barra) tem como objetivo promover 
a conscientização ambiental, o reaproveitamento de materiais e o desenvolvimento de habilidades 
práticas, estimulando a autonomia, a socialização e a participação ativa dos alunos. As atividades 
são realizadas de forma orientada e acessível, por meio de rodas de conversa, demonstrações 
práticas e produção coletiva de sabão líquido e em barra a partir do reaproveitamento de óleo de 
cozinha usado e outros materiais adequados. Ressalta-se que todo o processo de produção 
ocorre com os devidos cuidados e sob supervisão constante dos profissionais responsáveis, 
observando medidas de segurança, uso adequado dos materiais e participação assistida dos 
usuários, de forma a garantir a integridade e o bem-estar de todos os envolvidos. Durante a 
oficina, são abordados temas como sustentabilidade, preservação do meio ambiente, consumo 
consciente e geração de renda, possibilitando aos participantes a vivência de atividades manuais 
que fortalecem a coordenação motora, a responsabilidade e o senso de pertencimento social. 
 
A Oficina Identidade tem como objetivo fortalecer a construção da identidade pessoal e social dos 
alunos, promovendo o reconhecimento de si, da sua história, de suas características e de sua 
participação no meio familiar e comunitário. As atividades são desenvolvidas de forma lúdica e 
inclusiva, por meio de dinâmicas, rodas de conversa, atividades artísticas, produção de 
autorretratos, identificação do nome, da família, dos gostos pessoais e das potencialidades de 
cada participante. Busca-se estimular a autoestima, o sentimento de pertencimento, a valorização 
da individualidade e o desenvolvimento das habilidades socioemocionais, favorecendo a 
autonomia e a interação social no ambiente institucional.
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Em meio ao cotidiano institucional, são realizadas diversas atividades que envolvem os usuários, 
suas famílias e a sociedade. Dentre essas ações, destacam-se a organização de eventos, 
passeios turísticos e culturais, campanhas socioeducativas, palestras, eventos comemorativos e 
visitas institucionais. Essas iniciativas visam promover o engajamento social, o enfrentamento de 
desafios, o aprendizado contínuo e a integração dos usuários com a comunidade, contribuindo 
para seu desenvolvimento pessoal e coletivo. 

A Apae também conta com o Programa Educacional de Estimulação Precoce (PEEP), onde 
oferecemos atendimento aos usuários com faixa etária de 02 a 25 anos, voltado aos usuários com 
defasagem no desenvolvimento e de alto risco, em que são desenvolvidas atividades terapêuticas 
(fisioterapia, psicologia, serviço social e fonoaudiologia) e educacionais voltadas para o seu 
desenvolvimento global, devendo contar fundamentalmente com a participação da família nos 
programas de estimulação facial, corporal, identificação e reconhecimento tátil de textualidade 
congêneres (atenção, memória e raciocínio), sons e atividades pedagógicas lúdicas. 

 
A equipe especializada da instituição é composta pelos seguintes profissionais: 

 
Assistente Social: O profissional tem uma carga horária de 20 horas semanais; 
Psicólogo: O profissional tem uma carga horária de 30 horas semanais; 
Educador Social: O profissional tem uma carga horária de 40 horas semanais; 
Agente de Ação Social: O profissional tem uma carga horária de 35 horas semanais; 
Cuidador: O profissional tem uma carga horária de 40 horas semanais; 

 
ATIVIDADE 1: Grupos, atividades, reuniões, palestras 
Objetivo específico: Proporcionar às famílias das pessoas com deficiência um espaço de troca e 
escuta de experiências vivenciadas, passando informações e ouvindo-os em suas necessidades 
com temáticas relevantes. 
Forma de conduzir a atividade: Realizar sistematicamente encontros com rodas de conversa, 
debates e palestras. 

 
ATIVIDADE 2: Atendimentos Socioassistenciais / Serviço Social 
Forma de conduzir a atividade na modalidade presencial: Por meio de atendimentos agendados 
previamente, seguida de escuta das demandas das famílias, identificação das vulnerabilidades e 
riscos sociais e encaminhamentos necessários à rede socioassistencial e/ou a serviços de outras 
políticas setoriais. 
Metodologia utilizada no atendimento não presencial: O assistente social faz o atendimento por 
telefone individualmente ou via WhatsApp para a escuta das demandas e identificação das 
vulnerabilidades e riscos sociais com orientações aos familiares. 
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6. SÍNTESE DA PROPOSTA 

 
6.1. Objeto 

 

6.2. Objetivo geral 

 
 

6.3. Objetivos específicos 

 

6.4. Público beneficiário da proposta 

 

6.5. Justificativa 

 

Cooperação técnica e financeira para a manutenção do Serviço de Proteção 
Social Especial para Pessoas com Deficiência e suas famílias, desenvolvido 
pela APAE de IBITIRAMA, por meio da realização de despesas de custeio e 
investimento. 

Garantir a manutenção e a continuidade do Serviço de Proteção Social Especial 
para Pessoas com Deficiência e suas famílias, executado pela APAE de 
IBITIRAMA, por meio do apoio técnico e financeiro destinado às despesas de 
custeio e investimento, assegurando atendimento qualificado aos usuários e 
suas famílias. 

• Ofertar atividades e ações, para garantia de acesso a direitos 
socioassistenciais, fortalecimento da função protetiva da família e acesso a 
benefícios; 
• Contribuir para restaurar e preservar a integridade e as condições de 
autonomia dos usuários; 
• Garantir atendimentos socioassistencias aos usuários e suas famílias, 

visando atender às pessoas com deficiência no Serviço de Proteção Social 
Especial de Média Complexidade (Habilitação e Reabilitação) da Apae de 
Ibitirama – ES. 

80 pessoas com deficiência, com idades entre 2 e 63 anos, em situação de 
risco, vulnerabilidade e violação de direitos, residentes no território de 
abrangência da entidade e em territórios vizinhos. 

A Apae de Ibitirama tem como objetivo principal, garantir os direitos da Pessoa 
com Deficiência, prioritariamente aqueles com deficiência intelectual e/ou 
múltipla e TEA, promovendo atenção incondicional. 
Nota-se situações de dependência da pessoa com deficiência intelectual e/ou 
múltipla e TEA em suas famílias, devido à falta de orientações, cuidados e de 
exploração da autonomia quanto ao autocuidado e atividades de vida diária 
destes. A situação de dependência é considerada risco social por violação de 
direitos agravados pela convivência cotidiana com: 

− Situação de extrema pobreza; 
− Desassistência de serviços essenciais; 
− Aumento ou precariedade de cuidados familiares; 
− Isolamento social; 
− Situação de dependência para atividades de auto cuidados; 
− Negligência, maus tratos, abandono, violação física e psicológica. 
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Entre os usuários da Apae, tem-se identificado tais demandas, através da pesquisas 
realizadas e visitas domiciliares feitas pelo Serviço Social. É possível identificar que 
os usuários com deficiência intelectual e/ou múltipla e TEA, possuem condições de 
superação de algumas dependências, que não são explorados pela família, também 
não são incluídos em atividades das comunidades devido ao estigma de dependência 
ou deficiência. Este aspécto leva o usuário à baixa autoestima, confinamento, quebra 
do vínculo comunitário e familiar, exclusão, discriminação comunitária e social de 
uma forma geral. 

No que tange a desassistência dos serviços básicos, tem sido possível observar que 
ocorrem devido a dois aspectos: 

1. Quebra do vínculo afetivo familiar com a pessoa deficiência intelectual e/ou 
múltipla e TEA; 

2. Dificuldade de acesso aos serviços da rede sócioassistencial. 

 
Quando não existe o vinculo afetivo, a família deixa de preocupar-se com os direitos 
básicos do usuário como: Educação, saúde, higiene, etc. O trabalho psicossocial com 
pequenos grupos de pais/responsáveis intervém no reconhecimento das atitudes 
vivenciadas, dos traumas, das fragilidades, dos laços afetivos familiares e 
comunitários, na potencialidade do usuário, no compartilhar de experiências, na 
identificação da família extensa quanto ao seu papel e responsabilidades com o 
usuário fortalecendo assim os cuidados de pais idosos, o fortalecimento de vínculo 
afetivo, evitando assim futuramente que o usuário não tenha cuidador ou responsável 
preparado para assumí-lo enquanto cidadão interditado. 

A Apae busca o desenvolvimento da autonomia, a inclusão na sociedade, o 
fortalecimento de vínculo familiar e comunitário. 

Desse modo, contribuindo com a atuação da Apae de Ibitirama-ES parte do recurso 
será direcionada para investimento, que será usado na aquisição de equipamentos 
permanentes, itens de uso institucional, fundamentais para a manutenção, 
organização e fortalecimento dos serviços socioassistenciais ofertados pela 
instituição, contribuindo para a melhoria da estrutura física e do atendimento aos 
usuários. 

No que tange ao custeio será destinado à aquisição de materiais de construção 
visando a adequação do espaço físico onde são desenvolvidas as oficinas da 
Assistência Social da APAE de Ibitirama-ES – e os espaços físicos no entorno, 
conforme detalhado no Item 5 – Descrição da Realidade, especificamente na 
Metodologia de Trabalho, tem como finalidade assegurar um espaço físico mais 
adequado, acessível e funcional, capaz de atender de forma qualificada às 
necessidades dos usuários do Serviço de Proteção Social Especial de Média 
Complexidade. 

Além disso, será utlizado para custear a capacitação dos profissionais (“Novos 
tempos, outros olhares na prática socioassistencial das Apaes do Espírito 
Santo”), visando garantir a qualidade do atendimento oferecido aos usuários 
(pessoas com deficiência intelectual e/ou múltipla e TEA da APAE de Ibitirama-ES). 
As oficinas socioassistenciais são desenvolvidas com foco no desenvolvimento 
integral dos usuários, promovendo autonomia e inclusão social. 
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A adequação do espaço físico garantirá melhoria na acessibilidade, circulação, 

iluminação, ventilação e segurança, além de favorecer a organização e o 

desenvolvimento das atividades coletivas realizadas no âmbito das oficinas 

socioassistenciais. A promoção de um ambiente mais acolhedor, seguro e planejado 

contribui diretamente para o fortalecimento do vínculo dos usuários com o serviço, 

promovendo maior participação, bem-estar e efetividade das ações desenvolvidas. 

 
Ressalta-se que todas as despesas referentes à mão de obra necessária para a 

execução da adequação serão integralmente custeadas pela Organização da 

Sociedade Civil (OSC), demonstrando o comprometimento institucional com a correta 

aplicação dos recursos e a sustentabilidade do projeto. 

 
Dessa forma, o custeio e o investimento proposto mostram-se essenciais para o 

fortalecimento das ações socioassistenciais, garantindo condições adequadas para o 

desenvolvimento das oficinas socioassistencias, bem como o assessoramento 

desenvolvido de modo geral, promovendo a inclusão, a autonomia e a qualidade do 

atendimento prestado pela APAE de Ibitirama- ES. 
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6.6. Equipe de profissionais que atuarão na execução da proposta 
Nome Formação Função Carga horária semanal 

Deborah da Rocha 
Ensino 
Superior Professora 40 horas 

Gustavo Aguiar de 
Miranda 

Ensino 
Superior 

Psicólogo 30 horas 

Ivone da Silva 
Santos 

Ensino 
Superior 

Coordenadora Geral 40 horas 

Janaina de Oliveira 
Vargas 

Ensino 
Superior 

Assistente 
Administrativa 

35 horas 

Luana Barbosa 
Batista 

Ensino Médio Educadora Social 40 horas 

Janayna Rocha de 
Souza Moura 

Ensino Médio Motorista 40 horas 

Brenda Guedes 
Timoteo 

Ensino 
Superior 

Assistente Social 20 horas 

Keytt Dayane 
Pirovani Furtado 

Ensino 
Superior 

Pedagoga 15 horas 

Carla Mielna Zagoto 
Fernandes 

Ensino 
Superior 

Fisioterapeuta 15 horas 

Kyenna Vieira dos 
Anjos 

Ensino 
Superior Professora 15 horas 

Sueli de A. Pregioni Ensino 
Superior Professora 15 horas 

Igor Reinaldo 
Guedes Leal 

Ensino 
Superior 

Agente de Ação 
Social 

35 horas 

João Vitor da Silva 
Araújo 

Ensino Médio 
Auxiliar de Limpeza 40 horas 

Nilceia Jorge da 
Silva Andrade 

Ensino Médio 
Cuidadora 40 horas 

 
6.7. Metodologia para avaliação do grau de satisfação do usuário 

 

6.8. Sustentabilidade da proposta 
 

 

 

 

Para aferir o grau de satisfação dos usuários, a instituição irá aplicar 
semestralmente, questionário simplificado direcionado aos usuários e as suas 
famílias. O questionário será elaborado e aplicado pela área técnica social, 
por meio de entrevista, sendo também responsável pela tabulação e descrição 
dos dados e informações. 
O resultado da pesquisa será apresentado em roda de conversa ou reunião 
ou encontro com os usuários, podendo ser publicado nas redes sociais da 
instituição. O resultado final tabulado também será apresentado nos relatórios 
enviados à SETADES. 

A instituição presta serviço no território há 31 anos. Nesse período vem 
trabalhando a captação de recursos para sua manutenção e ampliação. Os 
recursos para continuidade das ações advêm de parcerias com o poder 
público, instituições privadas, contribuições dos associados, doações de 
pessoas físicas e jurídicas, vendas de produtos pelo bazar e realização de 
eventos beneficentes. 
Com base na sua cartela de parceiros e possibilidades de arrecadação de 
recursos, a instituição vem se mantendo e se aperfeiçoando na oferta do 
serviço, garantindo o atendimento de seus usuários. 
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6.9. Período de execução do objeto 

Início: JULHO/26 Término: JUNHO/27 

7. CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO DE EXECUÇÃO DO OBJETO 

 

Meta 1: Continuidade da Oferta do Serviço de 

Proteção Social Especial para Pessoas com 

Deficiência e suas famílias, desenvolvido pela 

APAE de IBITIRAMA, para até 80 (oitenta) 

pessoas, pelo período de vigência da parceria. 

Valor (R$): Não valorar 

Indicador(es): 
1. Número de usuários atendidos, comprovados por meio de listas de presença; 

2. Quantidade de atividades ofertadas, comprovados por meio relatório; 

3. Grau de satisfação dos usuários e familiares, aferidos por meio de pesquisa. 

Metodologia de execução: O serviço será prestado diariamente, por equipe 

multiprofissional, composta por técnicos, administrativo e apoio. 

• Acolhida dos usuários e família. 

• Planejamento e organização das atividades e ações. 

• Oferta diária do serviço. 

• Direcionamento dos usuários para os atendimentos, ações e atividades. 

• Monitoramento e avaliação do serviço prestado. 

Elaboração de Relatório de Execução dos atendimentos, atividades e ações do Serviço de 

Proteção Social Especial para pessoas com deficiência, idosos(as) e suas famílias, constando 

Registro Fotográfico, com a finalidade de apresentação durante o monitoramento e prestação 

de contas final junto à SETADES. 

Etapas/atividades Valor (R$) 
Período de Execução 

Início Término 

1.1. Planejamento e 
organização da oferta 
do Serviço de Proteção 
Social Especial para 
pessoas com 
deficiência, idosos(as) e 
suas famílias. 

- JULHO/26 JUNHO/27 

1.2. Oferta contínua 
dos atendimentos, 
atividades e ações do 
Serviço de Proteção 
Social Especial para 
pessoas com 
deficiência, idosos(as) 
e suas famílias. 

- JULHO/26 JUNHO/27 

1.3. Pesquisa de grau 

de satisfação dos 

usuários. 

- JULHO/26 JUNHO/27 

1.4. Elaboração de 
Relatório de Execução 
dos atendimentos, 
atividades e ações do 
Serviço de Proteção 
Social Especial para 
pessoas com 
deficiência, idosos(as) 
e suas famílias. 

- JULHO/26 JUNHO/27 
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Meta 2: Aquisição de equipamentos 
permanentes essenciais para a APAE de 
IBITIRAMA, visando assegurar melhores 
condições para a execução e 
continuidade dos serviços 
socioassistenciais ofertados aos usuários. 
 

Valor (R$): R$ 38.250,00 

Indicador(es): 
 
1. Nº de materiais adquiridos com comprovação por nota fiscal; 

2. Registros fotográficos dos materiais armazenados e/ou em uso; 

3. Comprovante de pagamento efetuado. 

 

Metodologia de execução: 
 
• Levantamento das necessidades institucionais e definição dos equipamentos permanentes 

prioritários; 
• Realização de pesquisa de preços e solicitação de orçamentos, conforme normativas 

vigentes; 
• Aquisição dos equipamentos; 
• Recebimento, conferência e registro patrimonial dos bens adquiridos; 
• Instalação e disponibilização dos equipamentos nos setores destinados; 

 

Etapas/atividades Valor (R$) 
Período de Execução 

Início Término 

2.1. Levantamento das 
necessidades e 
definição dos 
equipamentos 
permanentes 
prioritários; 

- 
JULHO/26 JUNHO/27 

2.2. Realização de 

pesquisa de preços e 

aquisição dos itens, 

conforme normativas 

vigentes; 

R$ 38.250,00 
JULHO/26 JUNHO/27 

2.3. Recebimento, 

conferência e registro 

patrimonial dos 

equipamentos 

adquiridos; 

 
- 

JULHO/26 JUNHO/27 

2.4. Instalação e 
utilização dos 
equipamentos para 
apoio à continuidade 
dos serviços ofertados. 

- 
JULHO/26 JUNHO/27 
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Meta 3: Contratação de Capacitação em 
Assistência Social com foco em atendimento à 
pessoa com Deficiência Intelectual, Múltipla e 
Autismo, com carga horária total de 60 (sessenta) 
horas, distribuídas nas trilhas formativas na 
modalidade EAD, acrescida da participação no 
Seminário Presencial Estadual como etapa 
introdutória e integradora da formação. 

Valor (R$): R$ 3.750,00 

Indicador(es): 
1. Número de profissionais inscritos e concluintes da capacitação (06 participantes); 

2. Percentual de frequência dos participantes nas atividades; 

3. Certificação de inscritos. 

Metodologia de Execução: 
A capacitação será executada conforme a proposta “Novos tempos, outros olhares na prática 

socioassistencial das Apaes do Espírito Santo”, em formato híbrido (presencial e EAD), 

contemplando seminário presencial estadual e trilhas de conhecimento organizadas por 

módulos temáticos. 

A metodologia adotará abordagem crítico-reflexiva, com exposição dialogada, estudos de 
caso das Apaes, atividades práticas aplicadas à realidade institucional e produção de 
instrumentos técnicos, visando o alinhamento das práticas às diretrizes do SUAS e ao 
fortalecimento do trabalho social com famílias e pessoas com deficiência. 
 

Etapas/atividades Valor (R$) 
Período de Execução 

Início Término 
Contratação de Capaciatação 
em Assistência Social com foco 
em atendimento à pessoa com 
Deficiência Intelectual, 
Múltipla e Autismo. 

 

 
R$ 3.750,00 

JULHO/26 JUNHO/27 

Execução das Trilhas de 
Conhecimento EAD, 
organizadas por módulos 
temáticos, com atividades 
assíncronas e encontros 
síncronos; 

 

 
- 

JULHO/26 JUNHO/27 

Acompanhamento da 

participação e do desempenho 

dos profissionais ao longo 

da formação; 

 

 
- 

JULHO/26 JUNHO/27 

Avaliação final da 

capacitação, sistematização 

dos resultados e certificação 

dos participantes. 

 

 
- 

JULHO/26 JUNHO/27 
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Meta 4: Aquisição de materiais de 

construção, com a finalidade de adequar o 

espaço físico destinado aos atendimentos dos 

usuários das Oficinas, garantindo melhores 

condições de acessibilidade, segurança e 

qualidade no atendimento às pessoas com 

deficiência e suas famílias. 

Valor (R$): R$ 33.000,00 

Indicador(es): 
1. Notas fiscais de aquisição dos materiais de construção; 

2. Registro fotográfico do antes, durante e após a adequação do espaço físico; 

3. Relatórios de acompanhamento da execução dos serviços de adequação do espaço 
físico; 

4. Termo de recebimento e conferência dos materiais adquiridos. 

Metodologia de Execução:  

• Realização de levantamento das necessidades estruturais para a adequação do 
espaço físico, definição das quantidades e especificações dos materiais de 
construção necessários, elaboração de planejamento para aquisição dos materiais, 
observando as normas vigentes, critérios de economicidade, qualidade e 
compatibilidade com o objeto do plano de trabalho; 

• Aquisição dos materiais de construção conforme o plano de trabalho; 

• Recebimento, conferência e armazenamento adequado dos materiais adquiridos; 

• Acompanhamento da utilização dos materiais durante a execução a 
adequação do espaço físico; 

• Registro fotográfico das etapas da adequação do espaço e elaboração de 
relatórios de acompanhamento; 

• Organização e arquivamento da documentação comprobatória para fins de 
monitoramento e prestação de contas. 

Etapas/atividades Valor (R$) Período de Execução 

Início Término 
3.1. Levantamento técnico e 
definição dos materiais 
necessários para a  
adequação do espaço; 

 

 
- 

JULHO/26 JUNHO/27 

3.2. Aquisição de 

materiais de 

construção; 

R$ 33.000,00 
JULHO/26 JUNHO/27 

3.3. Acompanhamento da 

utilização dos materiais; 

 

 
- 

JULHO/26 JUNHO/27 
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8. PLANO DE APLICAÇÃO 

 

CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO CONCEDENTE PROPONENTE 

 
 

 
3.3.50.43 

Material de consumo R$ 33.000,00 R$ 572,17 

Serviços de terceiros – 
pessoa física - - 

Serviços de terceiros – 
pessoa jurídica R$ 3.750,00 - 

Equipe encarregada pela 
execução - - 

4.4.50.42 
Equipamentos e materiais 

permanentes R$ 38.250,00 R$ 150,97 

TOTAL R$ 75.723,14 

 
8.1 Detalhamento das despesas 

8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43) 
Especificação Unid. Quant. Valor Unitário Valor Total 

Apagador duplo UND 1 R$ 18,42  R$ 18,42  

Arame galvanizado KG 2 R$ 34,30  R$  68,60  

Areia fina M³ 2,5 R$ 240,00  R$  600,00  

Argamassa SC 60 R$ 37,90  R$  2.274,00  

Bucha (6) c/ parafuso UND 58 R$ 1,20  R$  69,60  

Calha para fio M 5 R$ 14,93  R$  74,65  

Cimento SC 60 R$ 33,00  R$  1.980,00  

Fios 2,5 (100m / 3 
cores) 

ROLO 3 R$ 304,67  R$  914,01  

Forro PVC branco 
(Junta seca) 6m 

FOLHA 90 R$  34,79  R$  3.131,10  

Forro PVC branco 
(Junta seca) 4m 

FOLHA 20 R$ 49,90  R$  998,00  

Lâmpada LED 24W UND 4 R$ 14,33  R$  57,32  

Lixa p/ massa corrida 
150 

UND 30 R$ 1,53  R$  45,90  

Massa acrílica SC 12 R$ 49,90  R$  598,80  

Metalon de forro PVC 
6mm 

UND 14 R$ 33,27  R$  465,78  

Piso branco retificado M² 160 R$ 49,90  R$  7.984,00  

Porta 1m UND 2 R$ 642,67  R$  1.285,34  

Porta de madeira 
80cm 

UND 3 R$ 210,66  R$  631,98  

Prego 17/27 KG 4 R$ 21,73  R$  86,92  

Rejunte cerâmica KG 5 R$ 13,37  R$  66,85  

Rolo para pintura UND 3 R$ 24,90  R$  74,70  

Sacola para junta 2mm 
para cunha 

UND 6 R$ 20,60  R$  123,60  

Saibro M³ 2 R$ 106,67  R$  213,34  

Tijolo (lajotão) UND 3.000 R$ 1,80  R$  5.400,00  

Tijolo (lajotinha) UND 200 R$ 1,70  R$  340,00  

Tinta branca 18L LATA 6 R$ 305,60  R$  1.833,60  

Tinta Sol e Chuva LATA 1 R$ 905,96  R$  905,96  
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16L 

Tomada dupla UND 12 R$ 25,30  R$ 303,60  

Soleira de mármore UND 2 R$ 148,33  R$  296,66  

Janela de vidro UND 3 R$ 633,67  R$  1.901,01  

Dobradiças UND 9 R$ 16,57  R$  149,13  

Fechadura inox UND 3 R$ 60,90  R$  182,70  

Brita M³ 2 R$ 248,30  R$  496,60  

Subtotal R$ 33.572,17 

 
8.1.2 Serviços de terceiros – pessoa física (3.3.50.43) 

Especificação Unid. Quant. Valor Unitário Valor Total 
     

     

     

Subtotal  

 
8.1.3 Serviços de terceiros – pessoa jurídica (3.3.50.43) 

Especificação Unid. Quant. Valor 
Unitário 

Valor Total 

Contratação de Capacitação em 
Assistência Social com foco em 
atendimento à pessoa com 
Deficiência Intelectual, Múltipla e 
Autismo, com carga horária total de 60 
(sessenta) horas, distribuídas nas 
trilhas formativas na modalidade EAD, 
acrescida da participação no 
Seminário Presencial Estadual como 
etapa introdutória e integradora da 
formação. 

UND 1 R$ 3.750,00 R$ 3.750,00 

 
8.1.4 Equipe encarregada pela execução (3.3.50.43) 

Especificação Unid. Quant. Valor Unitário Valor Total 

     

     

     

Subtotal  
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8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42) 

 

TOTAL GERAL (8.1.1 + 8.1.2 + 8.1.3 
+ 8.1.4 + 8.1.5) 

 
R$ 75.723,14 

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$) 
REPASSE(S) DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

Julho/2026 Agosto/2026 Setembro/2026 Outubro/2026 Novembro/2026 Dezembro/2026 

R$ 75.000,00      

Janeiro/2027 Fevereiro/2027 Março/2027 Abril/2027 Maio/2027 Junho/2027 

      

 

APORTE (S) DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

Julho/2026 Agosto/2026 Setembro/202
6 

Outubro/2026 Novembro/2026 Dezembro/2026 

R$ 723,14      

Janeiro/2027 Fevereiro/2027 Março/2027 Abril/2027 Maio/2027 Junho/2027 

      

Especificação Unid. Quant. Valor Unitário Valor Total 

Carrinho de pipoca 
doce e salgada com 
pipoqueira profissional 

UND 1 

R$ 4.882,99 R$ 4.882,99 

Mesa redonda formica 
com 5 cadeiras 
(coloridas) 

UND 1 R$ 3.056,79  R$ 3.056,79  

Tenda 4x3,5 UND 1 R$ 5.613,83  R$ 5.613,83  
Colchão impermeavel 
emborracho casal  

UND 2 R$ 976,33  R$ 1.952,66  

Colchão impermeavel 
emborracho solteiro  

UND 2 R$ 348,79  R$ 697,58  

Bebedouro industrial 
adaptado  

UND 1 R$ 2.194,76  R$ 2.194,76  

Balde com rodas para 
limpeza  

UND 1 R$ 348,39  R$ 348,39  

Balde com rodas  com 
espremedor para 
limpeza  

UND 1 R$ 464,76  R$ 464,76  

Mastro bandeira de 
madeira 4 suportes  

UND 1 R$ 1.482,09  R$ 1.482,09  

Freezer 400 litros  UND 1 R$ 3.499,24  R$ 3.499,24  
Geladeira fros free 
duas portas 

UND 1 R$ 3.482,13  R$ 3.482,13  

Ar condicionado 
36.000 BTUs 

UND 1 R$ 8.586,96  R$ 8.586,96  

Trocador  UND 1 R$ 2.138,79  R$ 2.138,79  
     

     

     

Subtotal  R$ 38.400,97 
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10. DECLARAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

 
Na qualidade de representante legal da Organização da Sociedade Civil (OSC) 
proponente, declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, 
Assistência e Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas 
da Lei, que: 

 

10.1. A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus serviços, 
programas, projetos e benefícios, conforme artigo 6º, III, da Resolução n°14, de 15 de 
maio de 2014, do Conselho Nacional de Assistência Social; 

10.2. A OSC não se enquadra em nenhuma das condições de impedimento 
dispostas no artigo 39 da Lei n° 13.019/2014; 

10.3. Todos os preços propostos para aquisição de bens e/ou serviços 
apresentados por essa OSC foram apurados por meio de orçamentos atualizados, 
junto a fornecedores regulares e estão compatíveis com os preços médios praticados 
no mercado regional; 

10.4. Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos bens 
ou serviços indispensáveis a esta contrapartida estarão devidamente assegurados. 

 
Nos termos em que pede e espera deferimento. 

 
Em     de             de 2026. 

 
   

Sônia Maria Alves Vitória 
Presidente da Apae Ibitirama-ES 
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11. APROVAÇÃO PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA ESTADUAL 

 

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO 
TERMO DE FOMENTO ASSINADO. 

Vitória (ES) Em de de . 

Assinatura do Representante Legal/Carimbo 
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2º, por:
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SECRETARIO DE ESTADO

SETADES - SETADES - GOVES
assinado em 10/07/2026 13:25:59 -03:00

SONIA MARIA ALVES VITORIA
CIDADÃO

assinado em 10/07/2026 12:13:07 -03:00
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