
 

 
 

PLANO DE TRABALHO 
 

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015) 
 
1. DADOS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

 
Nome 
Secretaria de Estado de Trabalho, Assistência
 e Desenvolvimento Social 

CNPJ 
03.252.312/0001- 
80 

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) 
Rua Dr. João Carlos de Souza nº 107, Ed. Green Tower 

Bairro 
Barro Vermelho 

Cidade 
Vitória 

CEP 
29.057-530 

E-mail da Instituição 
convenios2@setades.es.gov.br 

Home Page 
https://setades.es.gov.br/ 

Telefone 1 
(27) 3636-6810 

Telefone 2 
(27) 3636-6807 

Telefone 3 
(27) 3636-6806 

 
2. DADOS GERAIS DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) 
 

Nome: Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Venda 
Nova do Imigrante 

CNPJ 
31.724.438/0001-46 

Logradouro: Rua Egídio Zandonade, nº 90 

Bairro: Bananeiras Cidade: Venda Nova do Imigrante CEP: 
29.375-000 

E-mail da Instituição: 
vendanovadoimigrante@apaees.org.br 

HomePage 
https://apaees.org.br/venda-nova-do-
imigrante/home 

Telefone 1 ( ) 
(28) 3546-1355 

Telefone 2 ( ) 
(28) 99886-2901 

Telefone 3 ( ) 

 
3. IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL LEGAL ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 
(OSC) 
 

Nome Arildo Nunes Reis CPF  

N° RG 
 

 

Órgão 
Expedidor 

Cargo 
Presidente 

Função 
Presidente 

Vigência do mandato da diretoria atual: 01/01/2026 a 31/12/2028 

Logradouro   

Bairro  Cidade  CEP  

Telefone 1 ( ) 
 

Telefone 2 ( ) Telefone 3 ( ) 

 
4. IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL TÉCNICO PELO PROJETO 
 

Nome: 
Luciana da Penha Lima 

 
 

N° RG e Órgão Expedidor 
 

Área de Formação: 
Serviço Social 
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Cargo: 
Assistente Social 

Nº do Registro no Conselho Profissional 
 

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.). 
 

Bairro 
 

Cidade 
 

CEP 
 

E-mail do Técnico: 
lucianalimavni@gmail.com 

Telefone do Técnico 1 
 

Telefone do Técnico 2 

 
5. DESCRIÇÃO DA REALIDADE 

 

5.1 Breve Histórico e Finalidade da OSC. 
A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Venda Nova do Imigrante – APAE, 
fundada em 20 de dezembro de 1988, é uma organização da sociedade civil de direito 
privado, sem fins econômicos, inscrita no CNPJ nº 31.724.438/0001-46, com sede na 
Rua Egídio Zandonade, nº 90, Bairro Bananeiras, no município de Venda Nova do 
Imigrante/ES. 

A instituição foi criada com a finalidade de promover a atenção integral às pessoas com 
deficiência, por meio de ações nas áreas da assistência social e saúde, visando à 
promoção da autonomia, inclusão social e melhoria da qualidade de vida dos usuários 
e de suas famílias. 

Ao longo dos anos, a APAE consolidou-se como referência no atendimento a pessoas 
com Deficiência Intelectual, Deficiência Múltipla e Transtorno do Espectro Autista (TEA) 
no município, ampliando suas ações e fortalecendo a articulação com a rede de serviços 
públicos, especialmente no âmbito do Sistema Único de Assistência Social (SUAS). 

 

5.2 Serviços, Programas e Projetos Socioassistenciais ofertados pela OSC 

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV). 

 

5.3 Caracterização do Serviço, Programa ou Projeto socioassistencial de que se 
trata a Parceria 

O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) é ofertado de forma 
continuada, planejada e organizada em grupos, conforme a Tipificação Nacional de 
Serviços Socioassistenciais, instituída pela Resolução CNAS nº 109/2009. 

O serviço tem como objetivo prevenir situações de risco social, fortalecer vínculos 
familiares e comunitários, promover a inclusão social e estimular o desenvolvimento de 
potencialidades dos usuários. 

São desenvolvidas atividades culturais, esportivas e de convivência, incluindo oficinas 
de música, artesanato, atividades de vida diária, rodas de conversa, ações de 
autodefensoria e estímulo à autonomia. 

O serviço também contempla o acompanhamento social dos usuários e de suas 
famílias, com orientações sobre direitos socioassistenciais, realização de visitas 
domiciliares e articulação com a rede socioassistencial e demais políticas públicas. 
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5.4 Perfil do público beneficiário da assistência social 

O público atendido pelo Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos é 
composto por pessoas com Deficiência Intelectual, Deficiência Múltipla e Transtorno do 
Espectro Autista (TEA), a partir dos 12 anos até a terceira idade, bem como seus 
familiares e cuidadores, residentes no município de Venda Nova do Imigrante/ES. 

Em sua maioria, são famílias com renda de até dois salários mínimos, sendo parte 
beneficiária do Benefício de Prestação Continuada (BPC). Os usuários apresentam 
diferentes níveis de escolaridade e, em geral, residem em moradia própria ou com 
familiares, com acesso à rede básica de serviços públicos. 

 

5.5 Capacidade de atendimentos 

Na área da assistência social, a OSC possui capacidade de atender aproximadamente 
60 usuários, por meio do acompanhamento social e das ações ofertadas no Serviço de 
Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV), organizadas em grupos com número 
variável de participantes, conforme o perfil e as necessidades dos usuários. 

 

5.6 Metodologia de trabalho 

O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) é ofertado de segunda 
a sexta-feira, no turno matutino, das 7h às 12h, por meio de grupos organizados 
conforme planejamento técnico. 

A equipe do serviço socioassistencial é composta por profissionais de nível superior e 
médio, incluindo assistente social, psicóloga e demais colaboradores, que atuam de 
forma interdisciplinar. 

O acesso ao serviço ocorre por meio de: 

• demanda espontânea das famílias; 

• encaminhamentos da rede socioassistencial (CRAS e CREAS); 

• encaminhamentos das políticas públicas setoriais, como saúde e educação; 

• busca ativa; 

• encaminhamentos do Sistema de Garantia de Direitos. 

O acolhimento é realizado por meio de escuta qualificada, com identificação das 
demandas e elaboração de estudo social, seguido do planejamento das intervenções 
por meio de instrumentos técnicos. 

As atividades são desenvolvidas prioritariamente em grupos, conforme planejamento 
do SCFV, contemplando ações socioeducativas, culturais, esportivas e de convivência, 
além de atividades voltadas ao desenvolvimento da autonomia e fortalecimento de 
vínculos. 

O serviço mantém articulação permanente com o Centro de Referência de Assistência 
Social (CRAS) do território, com o Centro de Referência Especializado de Assistência 
Social (CREAS), quando necessário, e com a rede socioassistencial e demais políticas 
públicas, visando à garantia de direitos e ao atendimento integral dos usuários. 
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6. SÍNTESE DA PROPOSTA 
 

6.1. Objeto 
 

Cooperação técnica e financeira para a manutenção do Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos, desenvolvido pela Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 
de Venda Nova do Imigrante, por meio da realização de despesas de custeio e investimento. 

 

6.2. Objetivo geral 
 

Oferecer serviços socioassistenciais, por meio do SCFV, às pessoas com deficiência intelectual, 
múltipla, com transtorno do espectro autista e seus familiares, garantindo sua manutenção por 
meio de custeio e investimento, com foco na inclusão social, no fortalecimento de vínculos e na 
efetivação de direitos. 

 

6.3. Objetivos específicos 

 
1. Promover o desenvolvimento de capacidades, potencialidades e autonomia dos usuários, 
por meio de atividades socioeducativas, culturais e de convivência em grupo. 

2. Fortalecer vínculos familiares, por meio de orientações, rodas de conversa, acompanhamento 
social e ações que estimulem a participação ativa da família no processo de desenvolvimento 
dos usuários. 

3. Estimular a convivência comunitária, ampliando a participação dos usuários em espaços 
sociais, culturais, esportivos e de lazer do território, favorecendo inclusão e senso de 
pertencimento. 

4. Prevenir situações de risco, isolamento e violação de direitos, por meio do acompanhamento 
contínuo, identificação de vulnerabilidades e encaminhamentos necessários à rede 
socioassistencial e demais políticas públicas. 

5. Garantir espaços qualificados de escuta, diálogo e expressão, assegurando o protagonismo 
dos usuários e o reconhecimento de sua identidade, direitos e potencialidades 

6. Favorecer aquisições progressivas no ciclo de vida, fortalecendo habilidades sociais, 
comunicacionais, emocionais e de participação cidadã. 

7. Articular-se com a rede de serviços do território, promovendo ações integradas com o CRAS, 
unidades de saúde, escolas, conselhos e demais equipamentos públicos e comunitários, 
fortalecendo a proteção social. 

8. Estimular a participação das famílias em processos formativos, contribuindo para o acesso a 
informações sobre direitos, políticas públicas e estratégias de apoio e cuidado. 

9. Proporcionar experiências culturais, recreativas e educativas, ampliando repertórios e 
garantindo oportunidades de inclusão social e comunitária. 
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10. Monitorar e avaliar continuamente as atividades desenvolvidas, assegurando qualidade, 
efetividade e alinhamento às normativas da Tipificação Nacional dos Serviços 
Socioassistenciais. 

 

6.4. Público beneficiário da proposta 
 

49 jovens, adultos e idosos com deficiência, em situação de vulnerabilidade e risco social, na 
faixa etária de 12 a 76 anos. 

 

6.5. Justificativa 

 
A APAE de Venda Nova do Imigrante é instituição de referência na área da Assistência Social, 
ofertando Serviços de Proteção Social Básica, conforme a Tipificação Nacional dos Serviços 
Socioassistenciais, voltados às pessoas com Deficiência Intelectual, Deficiência Múltipla, 
Transtorno do Espectro Autista (TEA) e seus familiares em situação de vulnerabilidade ou risco 
social. 

A entidade atua de forma integrada com a rede socioassistencial municipal e com os 
órgãos do Sistema de Garantia de Direitos, desenvolvendo ações de defesa e garantia 
de direitos na perspectiva da proteção integral, especialmente diante de situações de 
violação de direitos identificadas no território. 

Os serviços socioassistenciais ofertados integram o Programa “Ações de Habilitação e 
Reabilitação da Pessoa com Deficiência e Promoção da sua Integração à Vida Comunitária”. 
As atividades, programas e grupos são executados de segunda a sexta-feira, das 7h às 12h, 
com intervalo das 10h às 11h, período no qual é servido lanche/refeição aos usuários e 
familiares. 

No Município de Venda Nova do Imigrante, a Instituição, ao longo de sua trajetória, vem 
fortalecendo parcerias com entes governamentais, com o objetivo de assegurar a continuidade 
dos serviços ofertados e o aprimoramento da qualidade do atendimento prestado à população. 

Diante do exposto, a APAE de Venda Nova do Imigrante – APAE/VNI–ES solicita à Secretaria 
de Trabalho Assistência e Desenvolvimento Social (SETADES), o repasse de recursos 
financeiros no montante de R$ 74.996,97 (setenta e quatro mil novecentos e noventa e seis 
reais e noventa e sete centavos) do valor disponivel de até 75.000,00 (setenta e cinco mil reais), 
em parcela única, a ser creditada no mês de maio de 2026. 

Os recursos pleiteados para custeio destinam-se a contratação de uma psicóloga em 
regime de ampliação da oferta de atendimento psicossocial, para o desenvolvimento de 
atendimentos em grupos familiares, conforme detalhamento apresentado neste Plano 
de Trabalho, combustível para ser utilizado pela equipe de referência às visitas 
domiciliares. 

Ademais, do percentual de 50% do disponível ao custeio, 5% deverá ser revertido para 
formação da equipe da área da assistência Social. O outro valor de até  50%,  deverá 
ser investido na aquisição de equipamentos e materiais permanentes, igualmente 
descritos neste instrumento, essenciais para a execução das atividades propostas e 
para a adequação de um espaço físico estruturado, seguro e acolhedor, garantindo a 
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qualidade e a efetividade dos serviços socioassistenciais ofertados. 

 
 
 
 
 
 
 
 

6.6. Equipe de profissionais que atuarão na execução da proposta 
 

Equipe de Profissionais da OSC. 

Nome 
Escolaridad
e 

Função na 
Entidade 

 
CH*/ 
semanal 

Ana Paula Dias da Conceição Ensino médio Cuidadora 25 hs 

Jovana Pereira Leal Gomes Superior Educadora Social 21 hs 

Barbara Brambila Uliana Superior Psicóloga 31 hs 

Luciana da Penha Lima Superior Assistente Social 26 hs 

Andriele Borloth da Conceição dos 
Santos 

Ensino médio Auxiliar 
Administrativo 

40 hs 

Jossara Marcelino da Costa 
Gratieri 

Ensino médio Instrutor de musica 15 hs 

Arthur Falqueto Mistura Superior Instrutor educação 
física 

04 hs 

Adelaide Aparecida Dela Costa Ensino médio Instrutor artesanato 10 hs 
 

6.7. Metodologia para avaliação do grau de satisfação do usuário 

 

O método utilizado para avaliação do Grau de satisfação dos usuários é qualitativo, 
através de questionários eletrônicos via Google Docs direcionados a família, entretanto 
como nossos usuários geralmente possuem dificuldades de leitura e interpretação, será 
realizado um questionário de forma verbal durante as atividades para facilitar a 
compreensão das perguntas aos usuários. A aplicação será realizada pela Psicóloga. 

 

6.8. Sustentabilidade da proposta 
 

A entidade presta serviços e ações socioassistenciais no território há 37 anos, 

consolidando sua atuação no atendimento a pessoas com deficiência e suas famílias. 

Ao longo desse período, tem desenvolvido estratégias contínuas de captação de 

recursos, visando à manutenção, qualificação e ampliação dos serviços ofertados. 

A continuidade das ações socioassistenciais é garantida por meio de uma rede 

diversificada de parcerias e fontes de financiamento, dentre as quais destacam-se: a 

parceria com a Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante/ES, por meio das 

políticas de Saúde e Assistência Social; a parceria com a Prefeitura Municipal de 

Domingos Martins/ES, no âmbito da Assistência Social; o recebimento de emendas 
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parlamentares via Governo do Estado do Espírito Santo; contribuições de sócios 

realizadas por meio de débito em conta; o apoio da Associação de Voluntárias da APAE-

VNI/ES; parcerias com instituições como AFEPOL, E&L Produções de Software e 

Rotary; além do apoio de empresas e comércios locais. 

Complementam essas estratégias a realização de ações de mobilização de recursos, 

como campanhas do tipo “ação entre amigos”, doações diversas de pessoas físicas e 

jurídicas e a promoção de festas beneficentes, que contribuem significativamente para 

a sustentabilidade institucional. 

 

6.9. Período de execução do objeto 
 

Início: JUNHO / 2026 Término: MAIO / 2027 

 
 
7. CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO DE EXECUÇÃO DO OBJETO 
 

Meta 1: Manter a oferta do Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos para 49 jovens, adultos e idosos 
com deficiência, em situação de vulnerabilidade e risco social, 
na faixa etária de 12 a 76 anos. 

Valor (R$): 
 

Indicador(es): 

• Número de pessoas atendidas no SCFV; 

• Atividades socioassistenciais executadas por meio de grupos; 

• Grau de Satisfação dos usuários atendidos no SCFV. 

Metodologia de execução: O SCFV será ofertado de segunda a sexta-feira, no turno 
matutino, das 7h às 12h, por meio de grupos organizados conforme planejamento 
técnico. 
Serão desenvolvidas atividades socioassistenciais de caráter cultural, esportivo e de 
convivência, com foco no fortalecimento de vínculos familiares e comunitários, na 
promoção da inclusão social e no desenvolvimento da autonomia. 

 
Etapas/atividades 

 
Valor (R$) 

Período de Execução 

Início Término 

  JUN/2026 MAI/2027 

 
 

Meta 2: Adquirir material de consumo para a manutenção da 
oferta do Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos e da OSC. 

Valor (R$):1.071,56 
 

Indicador(es): 

• Materiais adquiridos; 

• Atividades socioassistenciais realizadas; 
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• Quantidade de visitas domiciliares realizadas; 

• Notas fiscais e comprovantes de pagamento dos itens adquiridos. 

Metodologia de execução: Conhecer a realidade social, econômica e familiar dos 
usuários atendidos pela APAE. Identificar situações de vulnerabilidade, risco social e 
fragilidade de vínculos familiares e comunitários. Orientar usuários e famílias quanto 
aos seus direitos socioassistenciais, benefícios e políticas públicas. Realizar 
encaminhamentos e articulações com a rede de proteção social (CRAS, CREAS, 
saúde, educação, entre outros). Fortalecer o vínculo entre a família, o usuário e a 
instituição. Subsidiar o planejamento de intervenções sociais mais adequadas e 
individualizadas. Monitorar e acompanhar a evolução das condições familiares ao longo 
do tempo. Forma de conduzir a atividade: Visitas realizadas uma vez por semana. 
Profissionais envolvidos: Psicólogo e Assistente Social. Horário: Vespertino. 

 
Etapas/atividades 

 
Valor (R$) 

Período de Execução 

Início Término 

1.1. Cotação e aquisição de combustível  JUN/2026 MAI/2027 

1.2. Pesquisa e detecção de 
vulnerabilidades sociais 

 JUN/2026 MAI/2027 

1.3. Visitas técnicas voltadas a soluções 
sociais 

R$ 1.071,56 JUN/2026 MAI/2027 

 
 

Meta 3: Capacitação em Assistência Social com foco em 
atendimento à Pessoa com Deficiência Intelectual e/ou 
Múltipla e Autismo 

Valor (R$):3.750,00 

Indicador(es): 
 

• Realizar capacitação aos profissionais da instituição, a fim de que os 

atendimentos as pessoas com deficiências e suas famílias  sejam realizados 

com qualidade e excelência. 

• Quantidade de profissionais capacitados aproximadamente (6) seis; 

• Comprovante de pagamento efetuado. 

 

Metodologia de execução 

• Realização de Capacitação em Assistência Social com foco em atendimento à 

Pessoa com Deficiência Intelectual e/ou Múltipla e Autismo com emissão de 

certificados de participação. 

• Carga horária prevista para capacitação: 60 horas 

 

 
Etapas/atividades 

 
Valor (R$) 

Período de Execução 
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Início Término 

1.1.Cotação de preço  JUN/2026 MAI/2027 

1.2. Capacitação dos profissionais da 
Assistência Social 

R$ 3.750,00 JUN/2026 MAI/2027 

 
 

Meta 4: Contratação de serviços de terceiros – Psicólogo, 
com carga horária semanal de 20 (vinte horas) semanais 
(regime de reforço de carga horaria), pelo período  de 12 
meses (incluso 13º salário) 

Valor (R$): 29.252,34 

Indicador(es): 

• Atividades socioassistenciais realizadas; 

• Relatório de atividades com registros fotográficos; 

• Comprovantes de pagamentos mensais ao profissional. 
Metodologia de execução: 

As ações psicossociais serão executadas de forma contínua e planejada, com caráter 
preventivo, socioeducativo e de fortalecimento de vínculos, conforme diretrizes do 
SCFV. 

• Realização de grupos de famílias e de autodefensores, com rodas de conversa, 
dinâmicas e atividades reflexivas voltadas ao fortalecimento de vínculos, 
autonomia e participação social, com registro de participação e das temáticas 
trabalhadas; 

• Oferta de atendimentos individuais de acolhida e orientação, com escuta 
qualificada, identificação de demandas e encaminhamentos à rede 
socioassistencial, quando necessário; 

• Realização de visitas domiciliares para acompanhamento familiar, fortalecimento 
do vínculo com o serviço e articulação com a rede socioassistencial. 

 
Etapas/atividades 

 
Valor (R$) 

Período de Execução 

Início Término 

1.1.  Contratação de Profissional R$ 29.252,34 JUN/2026 MAI/2027 

1.2. Planejamento técnico das atividades 
psicossociais 

 JUN/2026 MAI/2027 

1.3. Execução dos atendimentos e 
atividades psicossociais 

 JUN/2026 MAI/2027 

1.4. Realização de visitas domiciliares e 
articulação com a rede 

 JUN/2026 MAI/2027 

1.5. Monitoramento, registros e avaliação 
das atividades 

 JUN/2026 MAI/2027 

 
 

Meta 5: Adquirir equipamentos e materiais permanentes 
para a manutenção da oferta do Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos e da OSC. 

Valor (R$):40.923,07 

Indicador(es): 

• Aquisição de equipamentos com comprovação com nota fiscal; 
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• Melhoria da qualidade dos  atendimentos proporcionando o bem estar. 

Metodologia de execução: 

• Munir a equipe de execução do projeto com equipamentos eficientes e úteis ao 

objetivo, como a utilização da máquina de costura em aulas de artesanato, o 

projetor para exibição de filmes e reuniões da gestão e atualização de 

equipamentos de informática , como computadores, notebook e impressora para  

dar agilidade às questões burocráticas e práticas do dia a dia substituindo 

equipamentos obsoletos. Os equipamentos serão utilizados diretamente pelas 

equipes técnicas e administrativas vinculadas à execução do SCFV, incluindo 

registros, prontuários, relatórios, planejamento das oficinas, acompanhamento 

familiar e atividades socioeducativas 

 

 

 
Etapas/atividades 

 
Valor (R$) 

Período de Execução 

Início Término 

1.1. Cotação de Preços para compra.  JUN/2026 MAI/2027 

1.2. Aquisição dos materiais permanentes R$ 40.923,07 JUN/2026 MAI/2027 

 
8. PLANO DE APLICAÇÃO 
 

CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO ADM PÚBLICA OSC 

 
 
3.3.50.43 

Material de consumo  R$ 1.071,56  

Serviços de terceiros – pessoa física   

                  Serviços de terceiros – pessoa jurídica R$ 3.750,00  

Equipe encarregada pela execução R$ 29.252,34  

4.4.50.42           Equipamentos e materiais permanentes R$ 40.923,07  

TOTAL R$ 74.996,97  

 

8.1 Detalhamento das despesas 
 

8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43) 

Especificação Unid. Quant. Valor 
Unitário 

Valor Total 

Gasolina Comum litro 172 R$ 6,23 R$ 1.071,56 
Subtotal R$ 1.071,56 
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8.1.2 Serviços de terceiros – pessoa física (3.3.50.43) 
 

Especificação Unid. Quant. Valor 
Unitário 

Valor Total 

Não se aplica     

Subtotal  

 

8.1.3 Serviços de terceiros – pessoa jurídica (3.3.50.43) 

 
Especificação Unid. Quant. Valor 

Unitário 
Valor Total 

Curso de capacitação 
profissional com foco em 
atendimento a Pessoa com 
Deficiência Intelectual e/ou 
Múltipla e Autismo 

Meses 1 R$ 3.750,00 R$ 3.750,00 

Subtotal R$ 3.750,00 
 

8.1.4 Equipe encarregada pela execução (3.3.50.43) 
 

Especificação Unid. Quant. Valor 
Unitário 

Valor Total 

Psicólogo 20 
horas semanais 

Meses 13  
(12+13º 
salário) 

R$ 2.250,18 R$ 29.252,34 

Subtotal R$ 29.252,34 

 

8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42) 

 
Especificação Unid. Quant. Valor 

Unitário 
Valor Total 

Máquina de costura Singer unidade 1 R$ 1.302,55 R$ 1.302,55 

Impressora multifuncional 
Epson L14150 

unidade 2 R$ 4.104,54 R$ 8.209,08 

Projetor 3600 Lumens unidade 1 R$ 4.746,17 R$ 4.746,17 

Computador desktop + 
Monitor 

unidade 6 R$ 3.532,33 R$ 21.193,98 

Notebook unidade 1 R$ 5.471,29 R$ 5.471,29 

Subtotal R$ 40.923,07 

 

TOTAL GERAL (8.1.1 + 8.1.2 + 8.1.3 + 

8.1.4 + 8.1.5) 

R$ 74.996,97 
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9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$) 

REPASSE(S) DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

jun/2026 Jul/2026 ago/2026 set/2026 out/2026 nov/2026 

R$ 74.996,97      

dez/2026 jan/2027 fev/2027 mar/2027 abr/2027 mai/2027 

      

 

APORTE(S) DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

jun/2026 Jul/2026 ago/2026 set/2026 out/2026 nov/2026 

-      

dez/2026 jan/2027 fev/2027 mar/2027 abr/2027 mai/2027 

      

 
9.1 Contrapartida em bens e serviços da OSC: 
Não se aplica. 
 
10. DECLARAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

 
Na qualidade de representante legal da Organização da Sociedade Civil (OSC) proponente, 
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assistência e 
Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que: 
 
A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus serviços, programas, projetos 
e benefícios socioassistenciais, conforme artigo 6º, III, da Resolução n°14, de 15 de maio de 
2014, do Conselho Nacional de Assistência Social; 

a) A OSC não se enquadra em nenhuma das condições de impedimento dispostas no artigo 39 
da Lei n° 13.019/2014; 

b) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veículo, a OSC será 
responsável pelo custeio de seguro do respetivo bem; 

c) Todos os preços propostos para aquisição de bens e/ou serviços apresentados por essa OSC 
foram apurados por meio de orçamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estão 
compatíveis com os preços médios praticados no mercado regional; 

d) Quando for exigida contrapartida em bens ou serviços ou a OSC proponha a utilização de 
recursos financeiros próprios, a OSC deverá garantir que os respectivos recursos, bens ou 
serviços indispensáveis a esta contrapartida estarão devidamente assegurados. 
 
Nos termos em que pede e espera deferimento. 
 

Em Venda Nova do Imigrante, ___ de ____ de 2026. 
 
 

ARILDO NUNES REIS  
Presidente  

APAE VENDA NOVA DO IMIGRANTE 
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11. APROVAÇÃO PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA ESTADUAL 

Aprova-se o Plano de Trabalho, o qual deve ser anexado ao Termo de Fomento [ou Termo de 
Colaboração ou Acordo de Cooperação] assinado. 
 
 

Vitória-ES, ___de _____ de 2026. 
 

 
 

Assinatura do Representante Legal 
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2º, por:

ARILDO NUNES REIS
CIDADÃO

assinado em 10/06/2026 11:06:58 -03:00

FERNANDA MOTA GONÇALLO
SECRETARIO DE ESTADO

SETADES - SETADES - GOVES
assinado em 10/06/2026 11:31:59 -03:00

INFORMAÇÕES DO DOCUMENTO
Documento capturado em 10/06/2026 11:31:59 (HORÁRIO DE BRASÍLIA - UTC-3)
por LUZIENE APARECIDA GUZZO (ASSESSOR ESPECIAL NIVEL II - QCE-05 - GGCONV - SETADES - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL
 
A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2026-F7H6PK
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