
                 
PLANO DE TRABALHO 

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015) 
 
1. DADOS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

Nome 
Secretaria de Estado de Trabalho, Assistência e 
Desenvolvimento Social 

CNPJ 
03.252.312/0001-80 

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) 
Rua Dr. João Carlos de Souza nº 107, Ed. Green Tower 

Bairro 
Barro Vermelho 

Cidade 
Vitória 

CEP 
29.057-530 

E-mail da Instituição 
convenios2@setades.es.gov.br 

Home Page 
https://setades.es.gov.br/ 

Telefone 1 
(27) 3636-6810 

Telefone 2 
(27) 3636-6807 

Telefone 3 
(27) 3636-6806 

 
2. DADOS GERAIS DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) 

Nome  
Associação Pestalozzi de Águia Branca 

CNPJ 
01.079.683/0001-87 

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) 
Rodovia ES 080, KM 213,5 

Bairro 
Zona Rural 

Cidade 
Águia Branca 

CEP 
29795-000 

E-mail da Instituição 
pestalozziaguiabranca@hotmail.com 

Home Page 
https://www.instagram.com/pestalozzi_ab 

Telefone 1 
 (27) 99848-8935 

Telefone 2 ( ) Telefone 3 ( ) 

 
3. IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL LEGAL ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL  
(OSC) 

Nome 
 

CPF: 
 

N° RG 
 

Órgão Expedidor 
 

Cargo 
Presidente  

Função: Presidente  
Período de vigência: 30/06/2026 a 30/06/2029 

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) 
 

Bairro  
  

Cidade 
  

CEP 
 

Telefone 1  
 

Telefone 2 ( ) 
 

Telefone 3 ( ) 

 
4. IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL TÉCNICO PELO PROJETO 

Nome 
 

Área de Formação 
Serviço Social 

Nº do Registro no Conselho Profissional 
  

Bairro 
 

Cidade 
 

CEP 
 

E-mail do Técnico 
 

Telefone do Técnico 1 
 

Telefone do Técnico 2 
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5. DESCRIÇÃO DA REALIDADE 

 
5.1 Breve histórico e finalidade da OSC 

A Associação Pestalozzi de Águia Branca é uma Organização da Sociedade Civil (OSC) 

privada, sem fins lucrativos e de utilidade pública. Fundada em 15 de maio de 1992, sua missão é 

atuar na defesa e garantia de direitos, além de prestar atendimento a pessoas com deficiência e 

suas famílias.  

A Pestalozzi é referência no município na defesa de direitos e no atendimento a pessoas 

com deficiência de Águia Branca, oferecendo serviços especializados nas áreas de saúde, 

educação, assistência social, cultura, esporte e lazer. Inicialmente, funcionou em imóveis alugados 

e, posteriormente, em propriedades cedidas pela gestão municipal. Atualmente, a sede é própria, 

adquirida por permuta. 

 Através de parcerias com famílias, poder público, comércio local, associados e 

comunidade, foi possível reformar e adequar o espaço físico, garantindo acessibilidade e 

melhorando a qualidade do trabalho. Seu funcionamento é orientado pela Federação Nacional e 

Estadual das Pestalozzis, sendo uma entidade de referência em nível nacional e estadual, 

contribuindo para a melhoria contínua da qualidade de vida de pessoas com deficiência, suas 

famílias e cuidadores. 

Com base no seu Estatuto Social, tem como principais finalidades: 

• Realizar atendimentos na área da assistência social, ofertando proteção social básica e 

especial; 

• Executar ações voltadas para defesa e garantia de direitos; 

• Executar ações que auxiliam no desenvolvimento da autonomia, melhoria da qualidade de 

vida e exercício da cidadania da pessoa com deficiência e sua família; 

• Realizar ações de prevenção ao rompimento de vínculos familiares e comunitários; 

• Combater todas as formas de violação de direitos; 

• Dentre outras. 

 

5.2 Serviços, Programas e Projetos Socioassistenciais ofertados pela OSC 

 

Serviços 

• Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência, Idosas e suas Famílias; 

• Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio para Pessoas com Deficiência, Idosas e suas 

Famílias; 

• Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV). 

 

Programa: Assessoramento e Defesa e Garantia de Direitos 

• Sistematização e disseminação de projetos de inclusão socioprodutiva; 

• Produção e socialização de estudos e pesquisas voltadas à cidadania e ao fortalecimento do 

SUAS. 

 

Programa: Atendimento 

• Ações de habilitação e reabilitação da pessoa com deficiência, visando sua integração à vida 

comunitária. 

 

5.3 Caracterização do Serviço, Programa ou Projeto objeto da Parceria 
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A Associação Pestalozzi de Águia Branca executa serviços socioassistenciais no âmbito da 

proteção social, bem como ações de assessoramento e defesa de direitos, integrando a rede do 

Sistema Único de Assistência Social – SUAS. 

 

O presente Plano de Trabalho tem como objeto a qualificação da infraestrutura física, administrativa 

e funcional utilizada na execução do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) 

para pessoas com deficiência e suas famílias, por meio da aquisição de equipamentos, materiais 

permanentes e materiais de consumo. 

 

Considerando a complexidade do público atendido e a utilização de espaços coletivos na execução 

do SCFV, faz-se necessária a qualificação da infraestrutura física e dos equipamentos utilizados, 

de modo a assegurar ambientes acessíveis, seguros, organizados e funcionais, adequados à 

permanência e participação dos usuários, em conformidade com as diretrizes do Sistema Único de 

Assistência Social – SUAS. 

 

5.4 Perfil do público beneficiário da assistência social 

O público atendido pela OSC é composto por pessoas com deficiência, transtorno global do 

desenvolvimento, autismo, altas habilidades/superdotação, síndromes e disfunções neurológicas, 

residentes em zonas urbana e rural, em sua maioria em situação de vulnerabilidade social. 

No SCFV, a faixa etária atendida é de 18 a 70 anos. 

 

5.5 Capacidade de atendimento 

A instituição possui capacidade para atender até 300 usuários, acolhendo atualmente 202 pessoas, 

de 02 a 70 anos. O SCFV atende atualmente 52 usuários, de 18 a 70 anos. 

 

5.6 Metodologia de trabalho  

A metodologia de trabalho da Associação Pestalozzi de Águia Branca para a execução do Serviço 

de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV), está organizada de forma integrada, 

sistemática e articulada com a rede socioassistencial. As ações desenvolvidas buscam atender às 

necessidades dos usuários, promover convivência, fortalecer vínculos familiares e comunitários e 

ampliar a autonomia e participação social. 

O atendimento é contínuo e envolve tanto o usuário quanto sua família, considerando suas 

potencialidades, demandas e contextos de vida. 

 

O serviço funciona de segunda a quinta-feira, nos turnos: 

• Matutino: 7h às 11h40 

• Vespertino: 12h às 16h40 

A sexta-feira é destinada às atividades de caráter administrativo, planejamento, registro, avaliação 

interna e articulação com a rede de proteção social. 

 

 Fluxo Inicial de Atendimento 

• Chegada: por encaminhamentos da rede ou demanda espontânea 

• Acolhida e Escuta Qualificada: conduzida por assistente social e/ou pedagogo 

• Identificação das necessidades: avaliação inicial das condições e demandas do usuário e 

família; 

• Formação de grupos e definição de percursos: de acordo com habilidades, interesses e 

necessidades de desenvolvimento; 

• Acompanhamento contínuo: participação nas atividades mais adequadas ao percurso 
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estabelecido. 

 

Ações Oferecidas – Coletivas e Individualizadas 

Ações Coletivas (Percursos) 

• Desenvolvimento de Habilidades Manuais e Expressivas: artesanato, pintura, bordado, 

trabalhos com reciclagem, confecção de acessórios e itens decorativos. 

• Expressão Corporal e Socialização: dança, música, jogos cooperativos, dinâmicas de 

grupo, atividades de movimento e convivência. 

• Percurso de Informação e Diálogo: rodas de conversa, narrativas, debates temáticos, 

orientações e práticas de protagonismo. 

Além disso, incluem-se atividades externas, como palestras e rodas de conversas.  

 

Ações Individualizadas e de Acompanhamento 

• Atendimentos individuais e orientações; 

• Visitas domiciliares; 

• Acompanhamento familiar sistemático; 

• Encaminhamentos para políticas públicas; 

• Acompanhamento integrado com CRAS, Saúde e Educação; 

 

O SCFV assegura as seguranças socioassistenciais de: 

• Acolhida, 

• Convívio familiar, comunitário e social, 

• Desenvolvimento da autonomia. 

 
6. SÍNTESE DA PROPOSTA 
 

6.1. Objeto 

 
Cooperação técnica e financeira para a manutenção do Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos, ofertado pela Associação Pestalozzi de Águia Branca, por meio 

da realização de despesas de custeio e investimento. 

 
 

6.2. Objetivo geral 
 

Qualificar a infraestrutura física, administrativa e funcional da Associação Pestalozzi de Águia 

Branca, por meio da aquisição de equipamentos, materiais permanentes e materiais de 

consumo, assegurando melhores condições para a execução do Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos (SCFV). 

 

6.3. Objetivos específicos 
 

• Adquirir equipamentos e materiais permanentes destinados à melhoria dos espaços 

físicos e funcionais utilizados pelo Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 

(SCFV); 

• Suprir a instituição com materiais de consumo necessários ao apoio das rotinas 

administrativas e operacionais; 

• Melhorar a organização, funcionalidade e acessibilidade dos ambientes institucionais; 

• Contribuir para a qualificação das condições físicas e estruturais dos espaços utilizados 
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no atendimento ao público com deficiência e suas famílias. 

 
 

6.4. Público beneficiário da proposta 
 

O público beneficiário da proposta compreende pessoas com deficiência, transtorno do 

espectro autista, transtorno global do desenvolvimento, síndromes diversas e disfunções 

neurológicas, com idade entre 18 e 70 anos, residentes nas zonas urbana e rural do município, 

bem como seus familiares. 

 

6.5. Justificativa 
 

Nos últimos anos, observa-se o aumento da demanda por atendimento às pessoas com 

deficiência, bem como a persistência de situações de exclusão social, isolamento e dificuldades 

de acesso a serviços socioassistenciais adequados, decorrentes de barreiras econômicas, 

estruturais e da insuficiência de ambientes acessíveis e apropriados às especificidades desse 

público, conforme descrito no item 5 deste Plano de Trabalho. 

 

Diante dessa realidade, as atividades e metas propostas concentram-se na aquisição, entrega, 

instalação e organização de equipamentos, materiais permanentes e materiais de consumo, 

com a finalidade de qualificar a infraestrutura física, administrativa e funcional da Associação 

Pestalozzi de Águia Branca, adequando os espaços utilizados na execução do Serviço de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) às necessidades das pessoas com 

deficiência e de seus familiares. 

 

Os materiais de consumo destinam-se ao apoio das rotinas administrativas e operacionais 

indispensáveis ao funcionamento dos espaços e à utilização adequada dos equipamentos 

adquiridos, assegurando a organização, manutenção e continuidade das atividades 

desenvolvidas no âmbito do SCFV. 

 

Os benefícios ao público atendido decorrem da disponibilização de ambientes mais acessíveis, 

seguros, organizados e funcionais, favorecendo a permanência, a participação e a convivência 

social dos usuários no SCFV, contribuindo para o fortalecimento de vínculos familiares e 

comunitários, a promoção da inclusão social e o acesso às seguranças socioassistenciais 

previstas no Sistema Único de Assistência Social – SUAS. 

 

 
 
 

6.6. Equipe de profissionais que atuarão na execução da proposta 

 
Nome 

 
Formação 

 
Função 

Carga horária 
semanal 

Luiz Carlos Cuerci Fedeszen Pedagogia Presidente Voluntario 

Adriana R. de Assis dos 
Passos 

Pedagogia Gerente Administrativa 40h 

Aldemir Gabriel Gomes  2º grau Motorista  40h 

Nayara Piatak Binow Germano Pedagogia Coordenadora 40h 

Luzinete Bolsoni 2º grau Completo ASG 40h 

Larissa do Prado Raidman  Serviço Social Assistente Social 40h 
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Liliane Kubit Rossini Administração Secretaria 40h 

Leila Carla Neticiana Martins Pedagogia Pedagoga 40h 

Helena da Silva 1º grau Completo Cozinheira 40h 

Tania Maria de Souza Cayru 2º grau Cuidadora 40h 

 

6.7. Metodologia para avaliação do grau de satisfação do usuário 

 
A avaliação do grau de satisfação será realizada por meio de pesquisa de opinião, aplicação 

de questionários e utilização de caixa de sugestões, com foco na percepção dos usuários e 

familiares quanto à adequação, funcionalidade, acessibilidade e contribuição dos 

equipamentos e da infraestrutura física adquiridos para a melhoria dos ambientes utilizados na 

execução do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV). 

 

Serão aplicados dois instrumentos de avaliação durante a vigência da parceria, sendo um 

apresentado no relatório parcial de prestação de contas e outro no relatório final, contendo 

perguntas de fácil compreensão, relacionadas exclusivamente aos equipamentos e às 

condições físicas dos espaços. 

 

 

6.8. Sustentabilidade da proposta 

 

A Associação Pestalozzi de Águia Branca atua há 33 anos no município, sendo referência no 

atendimento às pessoas com deficiência e suas famílias, integrando a rede do Sistema Único 

de Assistência Social – SUAS. 

 

Após o término da vigência da parceria, a continuidade das ações será assegurada por meio 

da utilização permanente dos equipamentos e materiais permanentes adquiridos, os quais 

serão incorporados ao patrimônio da instituição e utilizados de forma contínua nos espaços 

destinados à execução do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV). 

 

Quanto aos materiais de consumo, a instituição garantirá sua reposição com recursos próprios 

e por meio de articulações institucionais já existentes, assegurando a manutenção das rotinas 

administrativas e operacionais necessárias ao funcionamento adequado dos espaços e à 

utilização dos equipamentos adquiridos. 

 

A instituição compromete-se a assegurar a conservação, manutenção e adequada utilização 

dos equipamentos e materiais permanentes, bem como a gestão responsável dos materiais de 

consumo, garantindo a continuidade da infraestrutura qualificada, sem geração de novas 

despesas ao Termo de Fomento. 

 

 
 
 

6.9. Período de execução do objeto 
 

 
 
 

  
 

Término: Junho/2027 

 

Início: Julho/2026 
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7. CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO DE EXECUÇÃO DO OBJETO 

 

Meta 1: Manter a oferta do Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos para até 60 (sessenta) pessoas 
com deficiência, pelo período de vigência da parceria. 

Valor (R$): 

Indicador(es): 

• Nº de pessoas atendidas no SCFV; 

• Atividades socioassistenciais executadas por meio de grupos; 

• Grau de Satisfação dos usuários atendidos no SCFV. 

Metodologia de execução: 

• Organização e formação de grupos de convivência, considerando faixa etária, perfil e 

necessidades dos usuários; 

• Realização de atividades socioassistenciais coletivas, como oficinas, dinâmicas de 

grupo, rodas de conversa, atividades culturais, esportivas e de lazer;  

• Desenvolvimento de ações que promovam o fortalecimento de vínculos familiares e 

comunitários;  

• Acompanhamento contínuo dos usuários e suas famílias, por meio de atendimentos 

individualizados e coletivos;  

• Articulação com a rede socioassistencial e demais políticas públicas para 

encaminhamentos e acompanhamento das demandas identificadas; 

• Registro das atividades realizadas e monitoramento da participação dos usuários; 

• Avaliação periódica do serviço, incluindo a aplicação de instrumentos de verificação do 

grau de satisfação dos usuários. 

 
Etapas/atividades 

 
Valor (R$) 

Período de Execução 

Início Término 

1.1. Planejamento das atividades e organização 
dos grupos 

 Julho/2026 Junho/2027 

1.2. Execução contínua das atividades 
socioassistenciais em grupo 

 Julho/2026 Junho/2027 

1.3. Realização de atendimentos 
individualizados e acompanhamento familiar 

 Julho/2026 Junho/2027 

1.4. Articulação com a rede socioassistencial e 
demais políticas públicas 

 Julho/2026 Junho/2027 

1.5. Registro das atividades e monitoramento da 
participação dos usuários 

 Julho/2026 Junho/2027 

1.6. Avaliação periódica do serviço e aplicação 
de pesquisa de satisfação 

 Julho/2026 Junho/2027 

1.7. Elaboração de relatórios e prestação de 
contas das atividades realizadas 

 Julho/2026 Junho/2027 

 
 

Meta 2: Adquirir material de consumo para a manutenção da 

oferta do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 

e da OSC. 

Valor (R$): 14.321,56 

Indicador(es): 

• Notas fiscais dos materiais de consumo adquiridos; 

• Relatório contendo registros fotográficos. 
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Metodologia de execução: 

• Levantamento das necessidades de materiais de consumo; 

• Realização de pesquisa de preços com, no mínimo, três fornecedores distintos; 

• Seleção da proposta com preço médio de mercado; 

• Aquisição dos materiais de consumo; 

• Organização e armazenamento dos materiais; 

• Registro fotográfico e arquivamento da documentação comprobatória; 

• Apresentação dos comprovantes na prestação de contas. 

 
Etapas/atividades 

 
Valor 
(R$) 

Período de Execução 

Início Término 

2.1 Levantamento das necessidades 
Janeiro/
2026 

Janeiro/
2026  

 Julho/2026 Junho/2027 

2.2 Pesquisa de preços com fornecedores 
Janeiro/
2026 

Dezembro/
2026  

 Julho/2026 Junho/2027 

2.3 Análise das propostas e seleção do fornecedor 
Janeiro/
2026 

Dezembro/
2026  

 Julho/2026 Junho/2027 

2.4 Aquisição dos materiais 
Janeiro/
2026 

Dezembro/
2026  

 Julho/2026 Junho/2027 

2.5 Organização e armazenamento 
Janeiro/
2026 

Dezembro/
2026  

 Julho/2026 Junho/2027 

2.6 Registro fotográfico dos materiais adquiridos 
Junho/
2026 

Dezembro/
2026  

 Julho/2026 Junho/2027 

2.7 Apresentação dos comprovantes na prestação de 
contas 

Março/
2026 

Dezembro/
2026 2.7  

 Julho/2026 Junho/2027 

 
 

Meta 3: Adquirir equipamentos e materiais permanentes para 

a manutenção da oferta do Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos e da OSC. 

Valor (R$): 60.675,69 

Indicador(es): 

• Notas fiscais dos equipamentos e materiais permanentes adquiridos; 

• Relatório contendo registros fotográficos. 

Metodologia de execução: 

• Levantamento de necessidades e especificações técnicas dos equipamentos; 

• Realização de pesquisa de preços com, no mínimo, três fornecedores distintos; 

• Seleção da proposta com preço médio de mercado; 

• Aquisição dos equipamentos e materiais permanentes; 

• Entrega, instalação e organização dos bens nos espaços institucionais; 

• Registro fotográfico e arquivamento da documentação comprobatória; 

• Apresentação dos comprovantes na prestação de contas. 

 
Etapas/atividades 

 
Valor (R$) 

Período de Execução 

Início Término 

3.1 Levantamento das necessidades  Julho/2026 Junho/2027 

3.2 Pesquisa de preços  Julho/2026 Junho/2027 

3.3 Análise das propostas  Julho/2026 Junho/2027 
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3.4 Aquisição dos equipamentos  Julho/2026 Junho/2027 

3.5 Entrega e instalação  Julho/2026 Junho/2027 

3.6 Registro fotográfico  Julho/2026 Junho/2027 

3.7 Prestação de contas  Julho/2026 Junho/2027 

  
 
8. PLANO DE APLICAÇÃO 

 
CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO ADM PÚBLICA OSC 

 
 
3.3.50.43 

Material de consumo R$ 14.321,56  

Serviços de terceiros – pessoa física   

Serviços de terceiros – pessoa jurídica   

Equipe encarregada pela execução   

4.4.50.42 Equipamentos e materiais permanentes R$ 60.675,69  

TOTAL R$ 74.997,25  

8.1 Detalhamento das despesas 
 

8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43) 

 
 

Especificação Unid. Quant. Valor 
Unitário 

Valor Total 

Cartucho impressora Samsung M4070FR UN 05 171,93 859,65 

Papel fotográfico, A4, Glossy, adesivo 130g -50 fls UN 05 51,16 255,80 

Clipes 2/0  CX 20 4,37 87,40 

Clipes 6/0  CX 20 6,42 128,40 

Cola Instantânea 20mg UN 30 14,43 432,90 

Destaca texto cores variadas UN 30 2,48 74,40 

Envelope kraft cor branco 200x280 UN 300 0,65 195,00 

Fita Crepe 18x50  UN 30 6,40 192,00 

Fita larga transparente UN 30 6,55 196,50 

Kit 4 cores tinta para impressora Epson KT 10 125,30 1.253,00 

Papel A4 – caixa c/ 10 pacotes de 500 folhas CX 12 324,33 3.891,96 

Papel credex pacote com 50 folhas  PT 100 17,30 1.730,00 

Papel etiqueta tamanho A4 288,5mm x 200,0 mm PT 05 122,33 611,65 

Papel fotográfico A4 210mm x 297mm com 50 fls PT 05 41,57 207,85 

Grampeador Papel UN 05 25,93 259,30 

Cola polar arte incolor UN 20 9,83 196,60 

Pasta catálogo com 50 fls plástico UN 10 24,23 242,30 

Pasta registradora A-Z  OF largo az a4 UN 20 23,17 463,40 

Pasta registradora OF estreita az a4 UN 20 23,10 462,00 

Pasta sanfonada /com 12 divisões  UN 10 31,87 318,70 

Pen drive 64gb UN 10 55,63 556,30 

Pincel para quadro branco UN 20 8,86 177,20 

Rolo de papel adesivo 25m RL 05 128,50 642,50 

Tesoura Gr metal grande  UN 20 29,27 585,40 

Tonner para copiadora 85 A UN 05 60,27 301,35 

Subtotal R$ 14.321,56 
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8.1.2 Serviços de terceiros – pessoa física (3.3.50.43) 

Especificação Unid. Quant. Valor 
Unitário 

Valor Total 

     

     

Subtotal  

 

8.1.3 Serviços de terceiros – pessoa jurídica (3.3.50.43) 

Especificação Unid. Quant. Valor 
Unitário 

Valor Total 

     

     

Subtotal  

 
 

8.1.4 Equipe encarregada pela execução (3.3.50.43) 

Especificação Unid. Quant. Valor 
Unitário 

Valor Total 

     

     

Subtotal  

 

8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42) 

 
 

TOTAL GERAL (8.1.1 + 8.1.2 + 8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5) R$ 74.997,25 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Especificação Unid. Quant. Valor 
Unitário 

Valor Total 

CADEIRA EXECUTIVA GIRATÓRIA UN 10 581,67 5.816,70 

MESA REUNIÃO 3,20X1,20 M COM 
ABERTURA PARA TOMADAS 

UN 01 2.694,33 2.694,33 

CADEIRA SECRETÁRIA FIXA AZUL UN 10 221,33 2.213,30 

MESA REDONDA EM GRANITO 
MEDIÇÕES: 1,50m X 0,80cm 

UN 07 1.916,67 13.416,69 

CORTINA DE AR 2 METROS COM 
CONTROLE REMOTO 220V 

UN 01 1.756,67 1.756,67 

SMART TV 75" ULTRA 4K  UN 01 5.564,67 5.564,67 

AR CONDICIONADO SPLIT 18.000 
BTU/H  

UN 01 8.796,67 8.796,67 

NOTEBOOK CORE I5 16GB 512GB UN 02 4.109,33 8.218,66 

COMPUTADOR COMPLETO INTEL l5 
16GB SSD 240GB 19 POLEGADAS 

UN 03 4.066,00 12.198,00 

Subtotal 60.675,69 
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9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$) 
 
 

REPASSE(S) DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

Julho/2026 Agosto/2026 Setembro/2026 Outubro/2026 Novembro/2026 Dezembro/2026 

R$ 74.997,25      

Janeiro/2027 Fevereiro/2027 Março/2027 Abril/2027 Maio/2027 Junho/2027 

      

 

 
 

10. DECLARAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

 
Na qualidade de representante legal da Organização da Sociedade Civil (OSC) proponente, 
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assistência e 
Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que: 
 

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus serviços, programas, projetos 
e benefícios socioassistenciais, conforme artigo 6º, III, da Resolução n°14, de 15 de maio de 
2014, do Conselho Nacional de Assistência Social; 

b) A OSC não se enquadra em nenhuma das condições de impedimento dispostas no artigo 39 
da Lei n° 13.019/2014; 

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veículo, a OSC será 
responsável pelo custeio de seguro do respetivo bem; 

d) Todos os preços propostos para aquisição de bens e/ou serviços apresentados por essa OSC 
foram apurados por meio de orçamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estão 
compatíveis com os preços médios praticados no mercado regional; 

e) Quando for exigida contrapartida em bens ou serviços ou a OSC proponha a utilização de 
recursos financeiros próprios, a OSC deverá garantir que os respectivos recursos, bens ou 
serviços indispensáveis a esta contrapartida estarão devidamente assegurados. 
 
Nos termos em que pede e espera deferimento. 
 

Em [município], [dia] de [mês] de [ano]. 
 

 
Assinatura do Representante Legal 

 
 
 
 
 

APORTE(S) DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

Julho/2026 Agosto/2026 Setembro/2026 Outubro/2026 Novembro/20
26 

Dezembro/20
26 

      

Janeiro/202
7 

Fevereiro/20
27 

Março/2027 Abril/2027 Maio/2027 Junho/2027 
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11. APROVAÇÃO PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA ESTADUAL 
 
 

Aprova-se o Plano de Trabalho, o qual deve ser anexado ao Termo de Fomento [ou Termo de 
Colaboração ou Acordo de Cooperação] assinado. 
 
 

Vitória-ES, [dia] de [mês] de [ano]. 
 

 

 
Assinatura do Representante Legal 
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2º, por:

FERNANDA MOTA GONÇALLO
SECRETARIO DE ESTADO

SETADES - SETADES - GOVES
assinado em 14/07/2026 15:58:32 -03:00

LUIZ CARLOS CUERCI FEDESZEN
CIDADÃO

assinado em 14/07/2026 15:54:22 -03:00

INFORMAÇÕES DO DOCUMENTO
Documento capturado em 14/07/2026 15:58:32 (HORÁRIO DE BRASÍLIA - UTC-3)
por GREGORE GOMES DE BARROS (ASSESSOR ESPECIAL NIVEL II - QCE-05 - GGCONV - SETADES - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL
 
A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2026-2GN3JM
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