Associagao Beneficente

oh Dias Melhores

PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Nome CNPJ
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento | 03.252.312/0001-80
Social - SETADES

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitoria 29.057-530
Sitio eletrbnico

https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810 (27) 3636-6807 (27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE
Nome
Associacao Beneficente Dias Melhores — ABDM
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Mariana de Souza Barros, 01
Bairro
Celina
E-mail da Instituicdo
abdmsul@hotmail.com

CNPJ
04.348.772/0001-70

Cidade CEP

Alegre/ES 29.510-000

Sitio eletrénico de divulgacdo da parceria
https://www.instagram.com/abdmcelina?igsh=M

XJItbmM3M3Y5ZGMONA==
Local fisico de divulgacédo da parceria
Mural de avisos da instituicdo
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(28) 99937-8167 0
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3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome CPF:

I I

N° RG Orgéo Cargo na OSC Mandato vigente até

e Expedidor Presidente 09/07/2029
I

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua NG

Bairro: | Gz | Cidade: | NI | cer: I

Telefone: | GG
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4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome:

|

Area de Formaggo: N° do Registro no Conselho Profissional
Assistente Social ]

Bairro Cidade CEP
I I I
Telefone 1: E-mail do Técnico:

I I

5. DESCRICAO DA REALIDADE
5.1 Breve historico e finalidade da OSC:

A ABDM é uma instituigdo sem fins lucrativos, criada em 06 de outubro do ano de 2000, com o

proposito inicial de atender pessoas que vivenciavam situacdo de extrema necessidade em
decorréncia de problemas ocasionados pelo autismo, os quais a familia ndo conseguia dar suporte.
Com o passar dos anos e com as mudancas nas legislacfes vigentes, a instituicdo teve que se
adequar para acompanhar a evolucédo do sistema brasileiro de acolhimento institucional, e, no ano
de 2016 deu inicio a um reordenamento do servico, passando a atender ndo somente pessoas com
espectro autista, mas também pessoas com outras deficiéncias, conforme o disposto no paragrafo
2° da lei 13.146, tornando-se Residéncia Inclusiva.

A ABDM atua na area da assisténcia social, oferecendo o Servico de Protecdo Social Especial de
Alta Complexidade na modalidade de acolhimento institucional para Jovens e Adultos com
deficiéncia, de 18 a 59 anos, em situacdo de vulnerabilidade ou risco social de ambos 0s sexos
com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Trabalha na Defesa e Garantia de Direitos
de seu publico alvo, considerando as situacfes de violacdo de direitos identificadas.

O servico é ofertado nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, Lei
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Organica da Assisténcia Social — LOAS, Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, Lei N°
13.146 de 06 de julho de 2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, e demais legislacbes que
norteiam a Politica Nacional da pessoa com deficiéncia, assegurando seus direitos sociais, criando
condicgdes para promover sua autonomia, integracao e participacdo efetiva na sociedade.

5.2 Principais acOes desenvolvidas pela OSC
A ABDM desenvolve agfes continuas e sistematicas assegurando acolhimento institucional

qualificado, cuidado integral, protecdo de direitos e promocdo da autonomia possivel das pessoas
com deficiéncia acolhidas. As principais agdes desenvolvidas pela OSC compreendem:
planejamento, gestdo e monitoramento do servigo; elaboragéo, acompanhamento e atualizagdo

do Plano Individual de Atendimento — PIA; apoio nas atividades de vida diaria — AVDs;
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desenvolvimento de atividades ludicas, pedagdgicas e ocupacionais; atendimento psicossocial

aos usudrios acolhidos; atendimento psicossocial e fortalecimento de vinculos com as familias;
promocdo da convivéncia comunitaria e social; acdes de convivéncia, celebracéo e fortalecimento
de vinculos internos; articulagdo com rede socioassistencial e intersetorial; mobilizacdo de
recursos, parcerias e agoes solidarias; entre outras.

5.3 Caracterizacdo do servico socioassistencial

Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com deficiéncia:

Acolhimento destinado a jovens e adultos com deficiéncia, cujos vinculos familiares estejam
rompidos ou fragilizados. E previsto para jovens e adultos com deficiéncia que n&o dispdem de
condi¢bes de autosustentabilidade, de retaguarda familiar temporaria ou permanente ou que
estejam em processo de desligamento de instituicbes de longa permanéncia. Deve ser
desenvolvido em Residéncias Inclusivas inseridas na comunidade, funcionar em locais com
estrutura fisica adequada e ter a finalidade de favorecer a construcdo progressiva da autonomia,
da inclusdo social e comunitaria e do desenvolvimento de capacidades adaptativas para a vida
diaria.

A proposta da Residéncia Inclusiva fundamenta-se na superacdo de praticas segregadoras,
promovendo um modelo de acolhimento baseado na incluséo social e na convivéncia comunitéria
de pessoas com deficiéncia. O servico € ofertado em moradias adaptadas, com condic¢des fisicas
adequadas as necessidades dos usuarios, inseridas em areas residenciais, de modo a favorecer a
integracdo com a comunidade local.

O atendimento é realizado por equipe técnica qualificada, utilizando metodologias que garantam
cuidado continuo, individualizado e humanizado, respeitando as singularidades e demandas de
cada residente, bem como as necessidades do coletivo.

O servico tem como objetivo central estimular o desenvolvimento gradual da autonomia e do
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protagonismo dos usuérios nas atividades da vida diaria, ampliar a participacdo social e
comunitaria e fortalecer vinculos familiares e sociais, contribuindo para processos de
convivéncia, reintegracdo familiar e incluséo social.

5.4 Perfil do Publico Beneficiario da entidade:

Jovens e adultos com deficiéncia, em situacdo de dependéncia, com diferentes niveis de
escolaridade, prioritariamente beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC, que
ndo dispdem de condicbes de autocuidado, de autossustentabilidade, de retaguarda familiar ou
que estdo em processo de saida de institui¢ces de longa permanéncia.

5.5 Capacidade de atendimento:
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A capacidade de atendimento é de até 10 (dez) vagas. Atualmente, estdo acolhidas 10 (dez)

pessoas com deficiéncias, sendo 4 (quatro) mulheres e 6 (seis) homens.
5.6 Metodologia de Trabalho:

As pessoas que necessitarem de acolhimento e, havendo vaga disponivel, serdo avaliadas e

encaminhadas pelo Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS,
obedecendo ao que dispde a PNAS.

O servico conta com equipe multiprofissional para a execugdo das agdes socioassistenciais,
composta por profissionais de diferentes areas, tais como assistente social, psicologo, cuidadores,
auxiliares de cuidador, auxiliar administrativo, profissional de servicos de alimentagéo
(cozinheira), trabalhador de manutencdo de edificacGes, além de coordenacdo, garantindo suporte
integral as demandas dos usuarios.

Ao ingressar na ABDM, a pessoa com deficiéncia recebe atendimento personalizado, incluindo
vestuario, alimentagdo, higiene, apoio a salde e acompanhamento em atividades de carater
educacional; sdo providenciados os documentos necessarios ao exercicio da cidadania daqueles
gue ndo 0s possuem, assegurando-se a preservacao de sua identidade, integridade e historia de
vida.

A metodologia de trabalho compreende: acolhida inicial; elaboragdo do Plano Individual de
Atendimento (PI1A); desenvolvimento de grupos de socializagdo e fortalecimento de vinculos;
atendimentos psicossociais aos usuarios e seus familiares; encaminhamentos a rede intersetorial,
como saude, educacao e assisténcia social, entre outras politicas publicas necessarias ao processo
de inclusdo; realizacdo de reunides periddicas para avaliacdo e discussao de casos; elaboracdo de
estratégias e intervencdes individualizadas, respeitando as especificidades de cada deficiéncia;
promocdo de atividades externas voltadas a participacdo comunitaria; acGes de reintegracao

familiar e comunitaria; participacdo em atividades culturais e de lazer.
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O servico desenvolve suas agdes em articulagdo com a rede de atendimento, promovendo 0 acesso
as politicas publicas e incentivando o protagonismo dos usuarios, o desenvolvimento de
habilidades para a realizacdo das atividades da vida diaria, a ampliacdo da autonomia e do

autocuidado, bem como a convivéncia entre residentes com diferentes niveis de dependéncia.

6. SINTESE DA PROPOSTA
6.1. Objeto
Cooperacdo técnica e financeira para a manutencdo do Servico de Acolhimento Institucional na

modalidade de Residéncia Inclusiva, desenvolvido pela Associacdo Beneficente Dias Melhores

— ABDM, por meio da realizacéo de despesas de investimento.
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6.2. Objetivo geral
Melhorar a infraestrutura fisica da instituicdo por meio da aquisicdo de materiais permanentes

essenciais, assegurando condi¢des adequadas de moradia, cuidado e convivéncia comunitaria as

pessoas com deficiéncia acolhidas.

6.3. Objetivos especificos
e Adquirir equipamentos e materiais permanentes essenciais ao funcionamento da instituicéo,

garantindo condicBes adequadas de moradia, cuidado e convivéncia as pessoas com
deficiéncia acolhidas;

e Estruturar e qualificar os ambientes fisicos da residéncia, promovendo organizacéo,
funcionalidade e seguranca nos espacos de uso coletivo e individual,

e Assegurar conforto térmico, higiene e bem-estar aos usuarios, por meio da disponibilizacao
de mobiliarios e eletrodomésticos adequados as necessidades do servico e do publico
atendido;

e Proporcionar condi¢bes adequadas para 0 armazenamento seguro de alimentos, roupas e
pertences pessoais, contribuindo para a rotina institucional e para a autonomia possivel dos
USUArios;

e Fortalecer a qualidade do atendimento socioassistencial ofertado, reduzindo impactos
negativos decorrentes da falta ou precariedade de equipamentos e mobiliarios;

e Adequar a infraestrutura da instituicdo;

e Contribuir para a promogéo da dignidade, do bem-estar fisico e emocional e da melhoria da

qualidade de vida das pessoas com deficiéncia acolhidas.

6.4. Publico beneficiario da proposta
Dez (10) jovens e adultos com deficiéncia, em situacdo de dependéncia, prioritariamente
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beneficiarios do BPC, que nao dispdem de condi¢des de autocuidado, de autossustentabilidade,
de retaguarda familiar.

O publico € misto, isto €, convivem na mesma residéncia pessoas acima de 18 anos com diferentes
tipos de deficiéncia, sendo respeitadas as questbes de género, idade, religido, raca e etnia,

orientacdo sexual e situacOes de dependéncia.

6.5. Justificativa
A ABDM atende pessoas com deficiéncia em situacdo de elevada vulnerabilidade social, muitas

delas com historico de violagdes de direitos, auséncia de retaguarda familiar e significativo grau
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de dependéncia para a realizacdo das atividades da vida diaria. Nesse contexto, a oferta de um

ambiente fisico adequado, seguro, confortavel e funcional é condicdo essencial para garantir a
dignidade, o bem-estar e a protecao integral dos usuarios acolhidos.

Atualmente, a instituicdo enfrenta limitacGes estruturais relacionadas a insuficiéncia e a
defasagem de mobiliérios e equipamentos essenciais ao funcionamento da residéncia. A auséncia
ou inadequacdo desses bens compromete a organizacdo dos espagos, 0 armazenamento correto
de alimentos e pertences pessoais, o conforto térmico, a higiene, a rotina doméstica e,
consequentemente, a qualidade do atendimento ofertado.

A aquisicdo de materiais permanentes, tais como eletrodomésticos, moveis e equipamentos,
possibilitarda a melhoria significativa da infraestrutura da residéncia, assegurando condigdes
compativeis com as normativas vigentes. Esses investimentos refletem diretamente na qualidade
de vida dos usuarios, na promocao da autonomia possivel, na organizacdo da rotina institucional
e no fortalecimento de um ambiente acolhedor e humanizado.

Dessa forma, a presente proposta justifica-se pela necessidade de estruturar adequadamente o
servico, garantindo a continuidade da oferta de acolhimento institucional com qualidade,

seguranca e respeito aos direitos das pessoas com deficiéncia.

6.6. Equipe de profissionais que atuarao na execuc¢ao da proposta
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Nome Formacéao Funcéo Carga horaria
semanal
1. Elvira de Souza Silva Ensino médio Cuidadora 40
2. Fabricia Mariano Ribeiro Ensino médio Cuidadora 40
Trabalhador na
3. Francisco Alves Mendes Ensino Médio manutencdo de 40
edificacOes
4. Gregiane do Nascimento Ensino médio Cuidadora 40
5. Heverton Vargas de . . "
Azevedo Psicologia Psicologo 27
6. Rafaela de Oliveira Silva Técnico de Auxiliar cuidadora 40
enfermagem
7. Josimar Andrade da Costa Ensino médio Cuidadora 40
8. Livia Pinheiro da Silva o o
Magisterio Cozinheira 40
Marques
9. Luiz Eduardo Serafim . Lo Auxiliar
Ensino médio . . 40
Gongcalves administrativo
10. Maria Aparecida Técnico de Cuidadora 40
Senhorelo Curty enfermagem
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11. Maria Aparecida Vieira da Ensino Médio Cuidadora 40
Motta

12. Natan de Paula Batista Ensino Superior Coordenador 30

(em curso)

13. Pedro Paulo de Moraes Ensino Médio Cuidador 40

14. Sebastido Evaristo da Silva Ensino Auxiliar de Cuidador 40
Neto Fundamental

15. Yasmin  Ribeiro Nolasco Servico Social Assistente Social 30
de Carvalho

6.7. Metodologia para avaliacdo do grau de satisfacdo do usuéario
A avaliagdo do grau de satisfacdo dos usuarios sera realizada de forma continua, considerando as

especificidades do publico atendido, incluindo pessoas com elevado grau de dependéncia e

limitacGes de comunicacéo.

Serdo utilizados os seguintes instrumentos e estratégias:

e Observacdo sistematica da rotina institucional, avaliando aspectos como conforto, adaptacao
aos ambientes e impactos das acBes desenvolvidas no cotidiano dos usuarios;

e Registros técnicos e administrativos elaborados pela equipe, contendo informagfes sobre
melhorias percebidas no atendimento, na organizacdo dos espacos e na qualidade dos servicos
ofertados;

e Reunides periddicas da equipe para analise coletiva das intervencdes realizadas, identificacdo
de necessidades de ajustes e aprimoramento do servico;

e Escuta qualificada dos usuarios, respeitando suas capacidades cognitivas e comunicacionais,
a ser realizada pelo psicélogo da instituicdo, profissional responsavel também pela

sistematizacdo, tabulacdo e andlise das informagdes coletadas.

Os resultados dessas avaliagdes subsidiardo o aprimoramento continuo do servigo, assegurando
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que as agdes desenvolvidas atendam & sua finalidade socioassistencial.

6.8. Sustentabilidade da proposta
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A sustentabilidade da proposta esta assegurada pela natureza continuada das agdes e servigos

ofertados, 0s quais terdo sua execucdo mantida apds o término da vigéncia da parceria, por meio
da articulacdo com o poder publico e da captacdo de recursos complementares.

Os itens de custeio previstos sdo essenciais para a manutencdo da rotina institucional e da
qualidade do atendimento prestado, sendo sua continuidade viabilizada por meio de parcerias
com o poder publico, doagdes da comunidade local, contribui¢cbes espontaneas por meio de
depdsito em conta bancaria da instituicdo, bem como doac¢Bes em bens de consumo.

Dessa forma, garante-se a continuidade do Servico de Acolhimento Institucional, assegurando a

oferta ininterrupta das a¢@es socioassistenciais e a protecdo integral aos usuarios atendidos.

6.9. Periodo de execucdo do objeto
Inicio: maio/2026 Término: abril/2027

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUC;AO DO OBJETO
Meta 1: Continuidade da Oferta do Servigo de Acolhimento Institucional na modalidade de

Residéncia Inclusiva, para até 10 (dez) Jovens e adultos com deficiéncia, em situacdo de

dependéncia, pelo periodo de vigéncia da parceria.

Indicador(es):
= NO°de pessoas atendidas pelo Servigo Acolhimento Institucional;
= Atividades socioassistenciais executadas;

= Grau de satisfacdo dos usuarios.

Metodologia de execucéo:
O servico sera prestado diariamente, por equipe multiprofissional, composta por técnicos,
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administrativo e apoio.

= Acolhida dos usuérios e familia.

= Planejamento e organizacdo das atividades e acOes.

= Oferta diaria do servico.

= Direcionamento dos usuarios para os atendimentos, a¢Oes e atividades.

= Monitoramento e avaliagdo do servico prestado.

= Elaboracdo de Relatério de Execucdo de atividades e agdes do Servico Acolhimento
Institucional, constando Registro Fotogréfico, com a finalidade de apresentacdo durante o

monitoramento e prestacdo de contas final junto a SETADES.

Etapas/atividades Periodo de Execugéo
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Valor Inicio Término
(R9)
1.1. Oferta continua dos atendimentos, atividades e acdes
socioassistenciais  desenvolvidas no  Servico de - 05/2026 04/2027
Acolhimento Institucional.
1.2. Avaliagdo do grau de satisfagéo dos usuarios. - | 05/2026 04/2027

Meta 2: Adquirir equipamentos e materiais permanentes para a
manutencdo da oferta do Servico de Acolhimento Institucional na|Valor (R$): 74.849,87

modalidade de Residéncia Inclusiva.

Indicador(es):

e Equipamentos e materiais permanentes adquiridos.

e Notas fiscais dos Equipamentos e materiais permanentes adquiridos.

o Relatdrio fotografico dos Equipamentos e materiais permanentes adquiridos instalados e
em funcionamento.

Metodologia de execucdo: Aquisicdo dos bens mediante orcamentos prévios, recebimento,

instalacdo e utilizacdo conforme a finalidade do servico.
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o Periodo de Execucao
Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Termino
2.1.Aquisicdo dos materiais. 74.849,87 05/2026 04/2027
2.2 Disponibilizacdo e utilizagdo dos materiais, 04/2027
. L - 05/2026
conforme planejamento prévio.
8. PLANO DE APLICACAO
CODIGO ESPECIFICACAO ADM PUBLICA 0SsC
Material de consumo - -
335043 Servicos de terceiros — pessoa fisica - -
Servicos de terceiros — pessoa juridica - -
Equipe encarregada pela execucéo - -
4.450.42 [Equipamentos e materiais permanentes R$ 74.849,87 -
TOTAL R$ 74.849,87 -
8.1.1 Material de consumo (3.3.50.43)
Especificacao Unid. Quant. Valor Unitario Valor Total

Subtotal
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8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
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Especificacao Unid. Quant. Valor Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.3 Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
Especificacao Unid. Quant. Valor Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.4 Equipe encarregada pela execucao (3.3.50.43)
Especificacao Unid. Quant. Valor Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42)
Especificacao Unid. Quant. | Valor Unitario Valor Total
Armario aco 190x90x40 UN 3 R$ 1.895,69 R$ 5.687,07
clpe
Armario aco cozinha 4 UN 1 R$ 2.270,41 R$ 2.270,41
pecas branco
Colchdo solteiro d33 UN 12 R$ 450,78 R$ 5.409,36
78x188x12
Computador i3 8gb 240 gb UN 2 R$ 1.246,87 R$ 2.493,74
Freezer vertical 5611 tripla UN 1 R$ 7.383,91 R$ 7.383,91
acao 220v
Frigobar 70L branco 220v UN 1 R$ 1.147,35 R$ 1.147,35
Geladeira 473L frostfree UN 3 R$5.172,36 R$ 15.517,08
branca bivolt
Guarda roupa 6 portas 2 UN 10 R$ 1.158,31 R$ 11.583,10
gavetas
Lavadora de roupa tanque UN 2 R$ 813,27 R$ 1.626,54
20 kg 220v
Lavadora Roupa maquina UN 2 R$ 3.178,53 R$ 6.357,06
de lavar 15 KG
Monitor led 23,8 UN 4 R$ 845,14 R$ 3.380,56
Smart tv 60 bivolt UN 2 R$ 4.430,01 R$ 8.860,02
Sofa 3 lugares courino 3 UN 1 R$ 3.133,67 R$ 3.133,67
lugares
Subtotal R$ 74.849,87
| TOTAL GERAL (8.1.1+8.1.2+8.1.3+8.1.4 +8.15) | R$ 74.849,87
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9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA

05/26 06/26 07/26 08/26 09/26 10/26
R$ 74.849,87
11/26 12/26 01/27 02/27 03/27 04/27

APORTE(S) DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
05/26 06/26 07/26 08/26 09/26 10/26

11/26 12/26 01/27 02/27 03/27 04/27

9.1 Contrapartida em bens e servigos da OSC:

Como contrapartida, a OSC disponibilizara, durante toda a vigéncia da parceria, sua estrutura
fisica, equipe técnica e administrativa, bens moveis, equipamentos e Servigcos necessarios a
execucdo do objeto, incluindo espacos de atendimento, convivéncia, alimentacdo e
acolhimento, além de profissionais qualificados para suporte técnico, administrativo e
operacional, garantindo as condi¢bes adequadas para o desenvolvimento das atividades
previstas.

10. DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) proponente,

declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e

Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:
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a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos 0s seus servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, 111, da Resolugdo n°14, de 15 de
maio de 2014, do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC ndo se enquadra em nenhuma das condi¢fes de impedimento dispostas no artigo 39
da Lei n® 13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsavel pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os precos propostos para aquisicdo de bens e/ou servicos apresentados por essa OSC
foram apurados por meio de orcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estdo
compativeis com os pregos médios praticados no mercado regional;

@ Rua Mariana de Souza Barros, n° 1, Celina, Alegre - ES

04.348.772/0001-70 £% abdmsul@hotmail.com L (28)99937-8167



@ Associagao Beneficente
o Dias Meihore: [

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que 0s respectivos recursos, bens ou

servigos indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em [municipio], [dia] de [més] de [ano].

Assinatura do Representante Legal

11. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL
APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE

FOMENTO ASSINADO.

Vitéria-ES, [dia] de [més] de [ano].

Assinatura do Representante Legal
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