GOVERNO DO ESTADO DO E§PiRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROCESSO N° 2024-JD58H
CONVENIO N° 002/2024

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONVENIO N° 002/2024, QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E O
MUNICIPIO DE NOVA VENECIA, TENDO
POR OBJETO A AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PERMANENTES PARA O SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULO OFERTADO NO CENTRO DE
CONVIVENCIA DO IDOSO - MOACYR
SELIA FILHO.

O Estado do Espirito Santo, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob
0 n° 27.080.530/0001-43, com sede na Praca Jodo Climaco, s/n° Cidade Alta,
Vitoria, ES, doravante denominado CONCEDENTE, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, com sede na rua Dr. Jo&do Carlos de Souza n° 107,
Ed. Green Tower, CEP 29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, neste ato
representado pela Sra. FERNANDA MOTA GONCALLO?Y, e a PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVA VENECIA, inscrita no CNPJ / MF sob o n°
27.167.428/0001- 80, com sede a Avenida Vitoria, n°® 347, CEP: 29.830-000,
Centro, Nova Venécia/ES, doravante denominado CONVENENTE, neste ato
representado pelo seu Prefeito, Sr. MARIO SERGIO LUBIANAZ, em conformidade
com os autos do processo n°. 2024-JD58H, com fundamento no Decreto Estadual
n°. 2.737-R, na Lei Federal n°® 14.133/2021, na Lei Complementar Federal n°.
101/2000, e demais normas pertinentes, mediante as seguintes clausulas e
condicgdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo de vigéncia que
trata a Clausula Quinta — Da vigéncia ao Convénio n° 006/2024, de 30 de junho
de 2026, para 31 de janeiro de 2027, conforme plano de trabalho
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

especialmente elaborado que faz parte integrante deste instrumento,
independentemente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 — Permanecem inalteradas as demais clausulas do convénio original.

E, por estarem assim justas e de acordo, firmam o presente instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor e forma na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e
indicadas, para que surtam seus juridicos e legais efeitos.

Vitoria (ES), de de 2026.

FERNANDA MOTA GONCALLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
Pelo CONCEDENTE

MARIO SERGIO LUBIANA
Prefeito de Nova Venécia
Pelo CONVENENTE
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