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RELATÓRIO FINAL DA COMISSÃO DO EDITAL DE SELEÇÃO PÚBLICA PCD/ILPIs 

- PORTARIA Nº 039-S, DE 14 DE MAIO DE 2026 - 

 

 

 

I. INTRODUÇÃO  

 

O presente Relatório Final tem por objetivo apresentar os resultados da análise realizada 
pela Comissão designada para avaliar o processo seleção e habilitação de Organizações 
da Sociedade Civil - OSC’s não contempladas no Edital de Seleção Pública de Propostas 
para Estruturação dos Serviços Destinados ao Atendimento de Pessoas com Deficiência e 
às Instituições de Longa Permanência para Idosos - ILPIs, publicado em 15 de dezembro 
de 2025, visando à ocupação das 37 (trinta e sete) vagas remanescentes, sendo até 26 
(vinte e seis) entidades de atendimento a pessoas com deficiência e até 11 (onze) ILPI’S . 
 
A Comissão foi designada por revisar o procedimento de inscrição, a adequação das 
propostas, os critérios de elegibilidade e os resultados da seleção, assegurando a 
transparência, a isonomia entre os participantes e a conformidade do processo com os 
objetivos estabelecidos no Edital.  
 

 
II. COMPOSIÇÃO DA COMISSÃO 

 
A comissão foi composta por profissionais com experiência multidisciplinar nas áreas de 
direito, psicologia e pedagogia, conforme listado a seguir:  
 

• Luísa Ceolin Rabello; 

• Cássio de Sales Costa;  

• Luiza Rocha de Paula; 

• Euriana Sartorio Rangel e 

• Renata Neves Vieira 
 

III. OBJETIVOS DA ANÁLISE 

 
A análise teve por objetivo verificar a conformidade das propostas com as exigências 
estabelecidas no Edital, observando-se, especificamente: 
 

• a verificação do envio e da regularidade dos documentos constantes nos tópicos 
01, 02 e 03, conforme listados no subitem 9.1 do Edital; 
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• uma vez confirmada a apresentação integral dos documentos dos tópicos 01, 02 
e 03, procedeu-se à análise da documentação prevista no tópico 04 do referido 
subitem, para fins de avaliação e posterior classificação da proposta; 

• na hipótese de ausência de qualquer dos documentos exigidos nos três primeiros 
tópicos, a entidade proponente foi considerada INAPTA, ficando, 
consequentemente, impedida de classificação no certame. 

 
 

IV. METODOLOGIA 

 

Para a condução da análise do processo seletivo, a Comissão adotou a seguinte 

metodologia: 

 

• Revisão documental: exame da totalidade dos documentos encaminhados pelas 

entidades proponentes, verificando sua regularidade, validade e aderência às 

exigências do Edital; 

• Avaliação das propostas: análise técnica das propostas apresentadas, com base 

nos critérios estabelecidos no Anexo IV do Edital. 

 

V.  RESULTADO FINAL DA SELEÇÃO 

 

A seguir, apresenta-se o resultado final da análise das propostas, indicando o município, 

a entidade proponente e a respectiva situação no certame: 

 

 

RESULTADO PRELIMINAR - EDITAL xx/SETADES - PORTARIA Nº 039-S, DE 14 DE MAIO DE 2026. 

 
MUNICÍPIO 

 
ENTIDADE 

 
APTO/INAPTO 

 
Afonso Cláudio 

SOCIEDADE CIVIL DE AMPARO A VELHICE "NINHO DE 

AMOR" 

 
APTO 

 
Jerônimo Monteiro 

 
CASA DE AMPARO AOS IDOSOS MARIA BOSSOES 

LANNES 

 
APTO 

 
São José do Calçado 

 
LAR DE IDOSOS DE SÃO JOSÉ DO CALÇADO 

 
APTO 

 
Vila Velha 

 
UNIÃO DE CEGOS D PEDRO II 

 
APTO 
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VI. RECOMENDAÇÕES PARA O FUTURO  
 
No uso de suas atribuições, esta Comissão ressalta a sugestão feita anterioremte, para 
futuros processos de seleção, ajustes no Edital, especificadamente quanto a composição 
de uma Comissão específica de elaboração de Edital, responsável por responder as 
dúvidas e/ou questionamentos das Entidades e a ausência de item que vede o envio de 
mais de um encaminhamento por entidade.  

 
VII. CONCLUSÃO  
 
A partir da análise técnica e documental das propostas apresentadas no âmbito do Edital 
de Seleção Pública PCD/ILPIs, a Comissão reafirma a relevância das Organizações da 
Sociedade Civil participantes, cujo trabalho desempenha papel essencial na garantia de 
direitos, na promoção da dignidade humana e na proteção social de pessoas com 
deficiência e de idosos em situação de vulnerabilidade.  
 
Destaca-se, ainda, a importância deste Edital, que representa um avanço significativo na 
estruturação, no reconhecimento e no fortalecimento institucional dos serviços voltados 
às pessoas com deficiência e às Instituições de Longa Permanência para Idosos. Trata-se 
de uma iniciativa inédita em sua abrangência e impacto social, que consolida um marco 
importante na valorização das entidades executoras e no compromisso do Estado com a 
ampliação e qualificação do atendimento socioassistencial. 
 
Dessa forma, a Comissão conclui que o processo seletivo cumpriu plenamente seus 
objetivos, observando os princípios da legalidade, transparência, equidade e 
responsabilidade social, e reafirma a importância da continuidade de ações dessa 
natureza para o aprimoramento da oferta de serviços para população e para a construção 
de uma sociedade mais justa, inclusiva e solidária. 
 

 

     Vitória, 24 de junho de 2026.  

 

 

Assinado eletronicamente pelos membros:  

 

Luísa Ceolin Rabello;  
Cássio de Sales Costa;  
Luiza Rocha de Paula;  
Euriana Sartorio Rangel e  
Renata Neves Vieira  
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LUISA CEOLIN RABELLO
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assinado em 24/06/2026 13:25:53 -03:00
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INFORMAÇÕES DO DOCUMENTO
Documento capturado em 24/06/2026 14:09:45 (HORÁRIO DE BRASÍLIA - UTC-3)
por LUISA CEOLIN RABELLO (PRESIDENTE (COMISSÃO DE SELEÇÃO DO EDITAL PCD/IDOSO) - SETADES - 
SETADES - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL
 
A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2026-R45R55
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