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% Conceito de trabalho infantil

Trabalho infantil refere-se as atividades economicas e/ou
atividades de sobrevivéncia, com ou sem finalidade de lucro,
remuneradas ou nao, realizadas por criancas ou
adolescentes em idade inferior a 16 anos, ressalvada a
condicao de aprendiz a partir dos 14 anos.
Para efeitos de protecao ao adolescente trabalhador sera
desempenhado por pessoa com idade entre 16 e 18 anos e,
na condicao de aprendiz, de 14 a 18 anos conforme definido
na pela Emenda Constitucional n2 20, de 15 de dezembro de
1998. o o

Fonte: Plano Nacional de Prevencdo e Erradicacdo do Trabalho Infantil e Protecdo ao Adolescente Trabalhador.




Normativas - PETI

Continuidade do cofinanciamento federal das AEPETI até dezembro de 2017
(Resolucao n2 6, de 6 de junho de 2017)




PETI e a Intersetorialidade




Redesenho do PETI




Municipios com alta incidéncia de trabalho infantil

Nimero de Incidéncia sobre

Municipios com o total de

maiores indices Critérios de elegibilidade trabalho infantil
de Trabalho no Pais.
Infantil

e Acima de 400 de Trabalho Infantil.
e Crescimento de 200 casos entre o Censo 64,09%
2000 e 2010 IBGE.

e Entre 250 e 399 casos de Trabalho Infantil.
e Taxa de 25% de Trabalho Infantil no 14,55%
municipio”

78,64%

Fonte: Censo IBGE 2010
* Considerando a parcela de criangas e adolescentes em situagdo de trabalho infantil em relagdo a populagao total nessa faixa etaria.



O PETI NOS MUNICIPIOS

ORGAO GESTOR MUNICIPAL

DA ASSISTENCIA SOCIAL

[VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL e PROTECAO SOCIAL ESPECIAL]

957 MUNICIPIOS, DF E 26

TODOS 0OS
MUNICIPIOS ESTADOS COM
COFINANCIAMENTO ESPECIFICO
Busca ativa

Insercdo no Cadastro Unico

Equipe/técnico de Referéncia
Oferta continuada de servigos, Grupo de Trabalho Intersetorial

programas, projetos e beneficios da Planejamento das AEPETI
rede protecao social e na rede Desenvolvimento/Monitoramento

intersetorial. das AEPETI




AS ACOES ESTRATEGICAS DO PETI

ARTICULACAO INTERSETORIAL

- Ir.1f.orm~agao = Il - Identificacao lll - Protecao V- Dsjese .e- > V - Monitoramento
Mobilizagcao Responsabilizagao

@ N ([ N N N ™
e Sensibilizacao e Transferéncia e Fiscalizacao e e Acdes
e Mobilizacio de Renda autuacao dos estratégicas
Social S Bluses e e Insercdo em empregadores planejadas
e Campanhas e Registro Seryig95 _de
e Grupos de CADUNICO ASS{stenCIa e medidas protetivas e Sistema de
Trabalho Social e da rlede a familia Monitoramento
: intersetoria .
L Intersetorial L L L L do - SIMPETI -




Acoes federais, estaduais e municipais

Apoiar financeiramente o aprimoramento da
gestao em ambito estadual e municipal;

Capacitacao e Orientacao Técnica.

Acgoes
Federais

Capacitacao e orientacao técnica aos municipios;
Apoiar financeiramente o aprimoramento da
gestao, 0s servicos, 0s programas e os projetos.

Acoes
Estaduais

Executar os servigos, 0s programas e o0s projetos;

Contratacao de pessoal e estrutura das unidades
de atendimento.

Acgoes
Municipais




O Peti no Sistema Unico de
Assisténcia Social

Espirito Santo



O Peti nas Acoes do Suas — Espirito Santo

l

Busca Ativa:
* Servico de

Abordagem Social

v’ 15 Equipes em
08municipios

Fonte: Base de pagamento — setembro/2017

* Equipes Volantes
v' 04 Equipes em
04 municipios

Fonte: Base de Pagamento — Junho de

2017

/

ATENDIMENTO A
CRIANCA E
ADOLESCENTE

\

ATENDIMENTO A
FAMILIA

* Servico de
Convivéncia e
Fortalecimento
de Vinculos -
SCFV no Estado.

v' 75 municipios.

Fonte: Base de Pagamento — 29
trimestre de 2017

* Equipamentos
Cofinanciados
(Potencial):

CRAS -119

CREAS - 49

Fonte: Base de Pagamento -
Setembro/2017




Identificacio de Trabalho Infantil CadUnico X
PNAD 2015 - Espirito Santo

N¢ de Criancas ou Adolescentes até 15 anos

16.790 1.135 7%




Identificacao de Trabalho Infantil no
CadUnico — Espirito Santo

N2 de Criancas ou Adolescentes |[N2 de Criancas ou
até 15 anos identificadas nos |Adolescentes identificadas

Municipios AEPETI — 14 até 15 anos nos demais
Municipios Municipios — 64 Municipios

296 839 1.135




Identificacao de Trabalho Infantil no Servico de
Abordagem Social - RMA/2016
Espirito Santo

N¢ de criancas ou adolescentes identificados em
situacao de trabalho Infantil até os 15 anos

70




Identificagcao de Trabalho Infantil no Servigos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV

Espirito Santo

Tota,l fje % Trab.
usuarios

prioritarios
do SCFV

Usuarios SCFV em
Infantil em

relacao ao
total

situacao de trabalho
Infantil

443 . 5404 | 8%

Fonte: SISC- posicdo 10/10/2017



Atendimento a familias com crian¢as ou
adolescentes em situagcao de trabalho infantil
Espirito Santo

Servico/Unidade  Familias Acompanhadas
Servico de Protecao e

Atendimento Integral a 28
Familia - PAIF/CRAS

Servico de Protecao e
Atendimento
Especializado a Familias e
Individuos PAEFI/CREAS

81

Total 109

Fonte: MDS, RMA/2016



Transferéncia de Renda —/Maio 2017
Espirito Santo

Familias beneficiarias com marcacgao de
Trabalho Infantil — Bolsa Familia

179




As Acoes Estrategicas

do PETI no Censo
SUAS - Espirito Santo



ACOES AEPETI — CENSO SUAS 2016

Municipios que responderam ao Censo SUAS 2016: 78
Municipios cofinanciados AEPETI: 14
Demais Municipios: 64

> 0 C . U C A ors
N° Mun. 100% N° Mun. 100%

Realiza campanhas, mobilizacao e

— ~ 10 71% 29 45%
sensibilizacao
Realiza atividades de abordagem social em
espacos publicos 8 57% 10 16%
Realiza busca ativa de familias com situacao
de trabalho infantil para inclusdo no CadUnico 8 57% 15 23%
Encaminha/inclui criancas e adolescentes em
trabalho infantil para os Servicos de 13 939 25 399

Convivéncia




ACOES AEPETI — CENSO SUAS 2016

Municipios que responderam ao Censo SUAS 2016:78
Municipios cofinanciados AEPETI: 14
Demais Municipios: 64

ema = pDemae DI
eNSA 3 016 estac oL
N° Mun. 100% N° Mun. 100%
Encaminha/inclui familias com situacéao
de trabalho infantil para PAIF/CRAS 12 86% 30 47%
Encaminha/inclui familias com situacéo
de trabalho infantil para o PAEFI/CREAS 13 93% 20 31%
Encaminha familias e individuos para a
aplicacao de medidas protetivas a familia 7 50% 11 17%
Encaminha familias com situacao de
trabalho infantil para programas e 7 50% 08 12%

projetos de capacitacao profissional




ACOES AEPETI — CENSO SUAS 2016

Municipios que responderam ao Censo SUAS 2016: 78
Municipios cofinanciados AEPETI: 14
Demais Municipios: 64

N° Mun. 100% N° Mun. 100%

Encaminha familias com situacéo de trabalho
infantil para programas e projetos de inclusao 7 50% 7 11%
produtiva e/ou geracao de trabalho e renda

Encaminha familias com situacéo de trabalho
infantil para atendimento em outras politicas 11 790 12 19%
publicas

Encaminha familias com situacéo de trabalho
infantil para os 6rgéos de defesa e 5 36% 11 17%
responsabilizacao

Elabora estudos e diagnosticos sobre o

trabalho infantil no municipio S 36% 2 3%




Cofinanciamento das
AEPETI




AS ACOES ESTRATEGICAS DO PETI - Cofinanciamento

O valor mensal de cofinanciamento federal para a
realizacao das acOes estratégicas do PETI é
estabelecido de acordo com o porte do Municipio.

A execucao financeira dos municipios cofinanciados em

ma|0/2017 é:

| I I N
-1% -10% -10% -11% -11% -11% -11% -11%

E importante aperfelgoar a gestao dos recursos nos
municipios com baixa execucao financeira.




AS ACOES ESTRATEGICAS DO PETI — Utilizacdo dos
Recursos

No que pode?

1. Despesas de custeio: Aluguel de maquinas e outros insumos como
computadores, impressoras, maquinas fotograficas, etc;

2. Materiais de campanhas contra o trabalho infantil (banners, cartazes, panfletos;
camisetas, etc;

3.  Estruturacao do PETI no municipio: Contratacdao de pessoal com até 100% do
custeio (no maximo de 03 anos);

4. Deslocamentos: Para atividades, seminarios, capacitacdes, encontros e
quaisquer outras atividades que digam respeito ao Programa ou a Erradicacao
do Trabalho Infantil (diarias, passagens, locacdo de veiculos, combustivel, etc.);

5. Contratacao de Servicos: Realizacao de consultorias para diagndsticos ou
capacitacoes de equipes por meio de palestrantes capacitados (professores,
pesquisadores, etc.);

6. Eventos: Locacao de espaco, buffet, equipe de filmagem, etc;

7. Divulgacao: Espaco no radio e TV, aluguel de carro de som, contratacao de
empresa de propaganda por meio de licitacao, etc.



AcoOes desenvolvidas

12 Agcao

e Equipe de referéncia

22 Acao

e Grupo Intersetorial

32 Acao

e Planejamento das Acoes

42 Aca

~

e Desenvolvimento e Monitoramento

J

52 Acao

e Avaliacao da implementacao ]




Desafios do enfrentamento ao trabalho infantil




Obrigada!

Contato:
agendapeti@mds.gov.br
(61) 2030-3185



mailto:agendapeti@mds.gov.br

