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(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015

1. DADOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA _ ;
Nome CNPJ | ;
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social - | 03, 52 312/0001 -80
SETADES f
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CER

Barro Vermelho Vitoria 29.057:530
E-mail da Instituigio Home Page ‘
convenios@setades.es.gov.br https:/isetades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810 {27) 3636-6807 (27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE
Nome CNBJ !
SOCIEDADE DE ASSISTENCIA A VELHICE DESAMPARADA 28.165.272/0001 -60

Rua Anselmo Serrat, 250

Monte Belo Vitoria 29055 310

E-mail da Instituicéo Home Page
asilodevitoria@gmail.com | www.asilodevitoria.com.br ?
www.facebook.com/asilodevitoria
www.instagram.com/asilodevitoria/?hl=pt-br
Telefone 1 Telefone 2 Teiefone 3
(27) 3323 6138- ramai 1 (27) 3223 3678- ramal 1 (27)997007 450

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome f CPF

JOAO ANGELO BAPTISTA 1 114.337.797-49
N° RG SSPES Cargo Fungéo ’

113.799 Presidente Presidente

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua José Teixeira 53- Ed.Port Marseille — apto 401

Bairro Vitoria 29085 310
Praia do Canto

Telefone 2 Telefone 3
273224 4334 ( 27)999 820041 ( |
4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
Nome
Rosemary Costa Quemelli
Area de Formacgéo N° do Registro no Cons%h o Profissional
Assistente Social CRESS 4546 - 17° Reglg ES
Bairro Cidade CER]
Jardim Camburi Vitoria 29090-390

E-mail do Técnico
asilodevitoria@gmail.com

Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2
(27)3323-6138 ramal 3 () ;
; e
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5. DESCRIGAO DA REALIDADE

Breve histérico e finalidade da OSC

A Sociedade de Assisténcia a Velhice Desamparada, também conhecida como Asilo

Vitdria, foi fundada em 1940 e & pioneira na modalidade asilar na Capital do Estado, A Institui¢do

funciona no mesmo local, com sede propria, desde 03 de junho de 1940, onde possili
de 10.600 m? com area construida em torno de 3.600 m2,

E uma Associacao Civil, Beneficente, sem fins lucrativos, revestida de personali

Direito Privado e que tem o seu Estatuto adequado ao novo Cédigo Civil (lei n°® 1046 )

A entidade funciona em consonancia com o Estatuto do Idoso e demais legislaco =S da area, cujo
objetivo principal, foi tomar a seu Ccargo, a protecdo, assisténcia moral e m erial a4 velhice
bem-estar.

necessitada, socorrendo-a, asilando-a e promovendo recursos indispensaveis ao se

Todos os servigos s&o gratuitos, permanentes e sem qualquer discriminacéo de us
com o Plano de Trabalho aprovado pelo C.N.A.S. (Conselho Nacional de Assiste
sociedade tem como objetivo tomar a seu cargo, na medida do possivel, a proteca

material e espiritual & Velhice necessitada, socorrendo-a, asilando-a e promoy eddo recursos

indispensaveis ao seu bem-estar.

PARAGRAFO UNICO - Os servicos prestados pela Entidade sdo gratuitos, perm

qualquer discriminagdo de clientela, de acordo com a Lei n°. 10.741, de 1°/10/2003 —‘ Estatuto do

i

Idoso e do Plano de Trabalho aprovado pelo CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Principais agbes na area da assisténcia social.

A principal agio é o acolhimento permanente de idosos, com os objetivos de incentivar o

desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizacdo de atividades

desenvolver condicées para a independéncia e o autocuidado; promover a convivé Fiaj mista entre
al

Os residentes de diversos graus de dependéncia, conforme Tipificacdo Nacio
Socioassistenciais.

Como atividades/acbes essenciais ao servico de acolhimento de idoso:
acolhida/recepgédo; escuta; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social;

apoio a familia na sua fungdo protetiva: cuidados pessoais; orientagcdo e encaminhamentos

sobre/para a rede de servicos locais com resolutividade; construgéo de plano individ
de atendimento; orientacdo sociofamiliar; protocolos; acompanhamento e mon
encaminhamentos realizados; referéncia e contra referéncia; elaboracdo de

prontuarios; trabalho interdisciplinar: diagnostico socioeconémico: Informacéo,

defesa de direitos; orientacdo para acesso a documentacdo pessoal; atividades d
organizagdo da vida cotidiana: inserc&o em projetos/programas de capacitacio e pr
trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizagao, identificacéo da
ou ampliada; mobilizagdo para o exercicio da cidadania; articulacdo da red
socioassistenciais; articulacdo com os servicos de outras politicas ptblicas setoriais

. . " . . ~ . |
monitoramento e avaliacdo do servico; organizacdo de banco de dados e inform

direitos; articulag@o interinstitucional com os demais orgéos do Sistema de Garar:%a de Direitos;
. . .. . " . . I
Servico, sobre organizagbes governamentais e nio governamentais e sobre o Siste

de Direitos.

Caracterizacao do servigo socioassistencial

ade Juridica ide

-

ncia Social). A

anentes e sem

it rémento dos
i 0o, .

r%latonos e/ou
I i

dos ldosos de

uma area total

rios, de acordo

€ a assisténcia

da vida diaria;

de Servicos

realizamos:
estudo social;

al efou familiar

municacdo e
H )nvivio e de
aracéo para o
milia extensa
de servicos
de defesa de

acdes sobre o
a de Garantia
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A entidade desenvolve o Servico de Acolhimento Institucional para idoso d
Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais e este & um servico de
diferentes tipos de equipamentos, destinado a familias efou individuos com vi
rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecéo integral.

A organizagcdo do servi

Co garante a privacidade, o respeito aos costumes,
diversidade de: ciclos de

vida, arranjos familiares, raca/etnia, religido, género e orie

assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis.

Funciona em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais
€ estrutura fisica adequada, visando o desen
familiar.

, am
volvimento de relagdes mais préxi

As edificagdes s@o organizadas de forma a
existentes e as necessidades dos usuarios,
salubridade, seguranca, acessibilidade e privacid

atender aos requisitos previstos ncﬁ
oferecendo condicées de habitabi

I
ade. '

O Acolhimento é para idosos com 60 ano
diversos graus de dependéncia. A nature
longa permanéncia quando esgotadas tod
familiares. E previsto para idosos que ndo dispdem de condicbes para permanec
com vivéncia de situacbes de violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e de
vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

$ ou mais, de ambos 0s sexos, indepen
za do acolhimento & proviséria e, exce
as as possibilidades de auto sustento e

ldosos com vinculo de parentesco ou afinidade — casais,
mesma unidade. Preferencialmente, é ofertado aos casais d
quarto. Idosos com deficiéncia s&o incluidos nesse s
segregacionistas e o isolamento desse segmento.

irm&os, amigos, etc., s

. . 1
e idosos o compartilha

!

Em cumprimento & Politica Nacional de Assisténcia Social, este servico tem como ob

Acolher e garantir proteczo integral;
negligéncia, violéncia e ruptura d
Possibilitar a convivéncia comunitaria
do Sistema de Garantia de Direitos e

Contribuir para a prevengéo do agravamento
e vinculos; Restabelecer vinculos familiare
; Promover acesso a rede socioassistencial, ao
as demais politicas publicas setoriais; Favorec
e o desenvolvimento de aptidées, capacidades e oportunidades para que os in
escolhas com autonomia; Promover o acesso a programacdes culturais, de laz
ocupacionais internas e externas, relacionando-
do publico.

Perfil do publico beneficiario da entidade

Atualmente, o perfil de faixa etaria da
populacdo idosa é crescente e a populacéo econom
deve notoriamente a melhora da qualidade das cond
principaimente & medicina.

icamente ativa (PEA) tem de

gmt
Olet

L

S regulamentos

e

e
ervico, de modo a pre

e
as a interesses, vivéncias, desejos é‘

populagdo mundial tem mudado drastican

I
cge
icdes de vida da populagdo n

cordo com a
vthimento em
os familiares

radicoes e a
30 sexual. !
ivio familiar e

nidade local.
va, a fimide

te acolhedor
do ambiente

ef
S

dade, higiene,

tﬁes e/ou com
onalmente, de
vivio com os
m a familia,

ndono, com

tendidos na
nto do mesmo
venir préticas

2tivos gerais:

ituacGes de
r ou  sociais;
demais 6rgaos
r o surgimento
’iviguos facam
de esporte e
possibilidades

S

e

| |
ente, onde a
| :
scido. Isto se
que se refere

Neste cenério emerge a necessidade dos familiares cuidarem dos idosos que muitas \
algum grau de dependéncia, poréem a maioria dos idosos que sdo acolhidos nessa
tem vinculos familiares, s3o populagéo acompanhada por equipamentos do municip
as violagbes de direitos, negligéncias familiares, como abandono e maus tratos, quere

S possuem
nstituicdo néo
) que observa

i

i
2ZE
i
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beneficiarem da renda
cuidado este papel é
acolhem provendo su
acolhe 80%
chegam com

2
assumido pelas Instituicbes de Longa Permanéncia para Idt
porte para as necessidades diarias basicas. Dos acolhidos
deles recebem BPC, o restante se da 3 aposentadoria ou pensédo. S
beneficios comprometidos com empréstimos consignados feito por ter

que o idoso possui. Quando os familiares ou responsaveis na

— Capacidade de atendimento

Abriga de 80 a 85 idosos, de ambos
etc. dando-lhes as melhores condi¢d
diarias, toda assisténcia médica, religi

0S séxos, sem nenhuma discriminagéo de ¢
es de vida, com boa alimentacao, dividida e
0sa, social, odontolégica e de recreacao.

— Metodologia de trabalho

=5=0

ssumem este
5 (ILPI’s) que
a instituicdo
O que alguns
irgs. :

2NCa, Cor, sexo,
seis refeicoes

{como sao realizados os projetos/atividades).
s fatores determinantes do envolvimento em atividades de lazer é a atitudg
onde a atitude positiva tende a estar relacionada com maior envolvimento nestas
mensuracéo da atitude face ao lazer torna-se essencial, por estruturar intervengde

fai‘ce ao lazér,
tivigades (3). A

de atitude positiva e, portanto, bem-estar biopsicossocial (3). Dentre as diferent
abordagens teéricas para a atitude, destacam-se os modelos que operacionaliza
atitude em torno dos componentes cognitivo, afetivo e comportamental. O compone
respeito aos conhecimentos, opiniGes e crengas expressos na atitude; o afetivo
sentimentos e respostas fisiologicas revelados na atitude; e o comportamental
estruturagéo do comportamento, preparando o individuo para agir de determinado m
além de direito constitucional,
promove muitos passeios e tam
para desenvolver entreteniment
relatérios anuais.

bém temos uma vasta agenda de visitas com ativid
0 para o publico atendido, isso pode ser visto em fot

e referente aos

0
€ considerado uma necessidade humana basice
ades propostas

para promocéo
s |definicGes e
o] conceito de

te cognitivo diz

frelgciona-se a
do/(3). O lazer,
. /ﬁ instituicéo

-

0S e textos nos

.

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

|

| Cooperagdo Técnica e Financeira para investimento no Servico de Acolhimento |
Idosos, através da instalacdo de uma Usina Solar Fotovoitaica (Fase ), com vistz

i

i

energia elétrica limpa e com menor custo e melhoria na qualidade dos servicos prest
acolhidos.

stiﬂucional para

a geragéo de
dos aos idosos

e

Q)

6.2. Objetivo geral

Ec
i de

|

onomizar recursos com as contas de energia elétrica e direciona-
Spesas essenciais de custeio, com vista a melhoria continua
continuidade das atividades e acles.

I
i
|

lo ao pagame
dos servicos

de outras
estados e

nto
Pr

N —— |

6.3. Objetivos especificos

» Concluir 100% da instalacdo da Usina Fotovoltaica;
¢ Manter o atendimento aos idosos acolhidos.

\
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6.4. Pablico beneficiario da proposta

<

80 idosos que vivenciam situacéo de risco e vulnerabilidade social, com fragilidade
rompimento de vinculos, tendo na entidade uma opc¢éo digna de vida.

47

especialmente

6.5. Justificativa

|

i

|

O Asilo dos Idosos de Vitoria visa
suas atividades.
podera ser investida no bem-estar dos idosos e na estrutura do local, além
“prossumidores” de energia, contribuindo para o bem-estar com o uso de energi
gerar grande parte de sua demanda.

poupar recursos com esse sistema, objetivande ‘
Esta usina devera proporcionar economia mensal consideravel| Tal economia

a melhoria de

e se tornarem
| s
renovavel para

Em qualquer agéo voltada a um objetivo, é necessério que se tenha como meta fi

No caso especifico estamos tratando de um
comunidade carente de idosos
sociedade e que depende de ajuda de terceiros para a sua sobrevivéncia.

fiscalizadores, funciona ha 79 anos no mu
situacéo de vulnerabilidade social e violagéo de direitos.
A iniciativa de instalacdo de uma usina de energia solar é relevante em virtude da s
do cuidado com o meio ambiente, de inserir os idosos acolhidos em uma s
sustentavel, além da economicidade de recursos gastos com pagamento de energia
sera direcionado para outras despesas de custeio essenciais a manutencdo da
acolhimento dos idosos.

al
capaz de atender prioridades diante da realidade de fatos que justifiquem as iniciativg .

apoio a um conjunto de acées em

A Sociedade de Assisténcia a Velhice Desamparada, devidamente registrada em to
nicipio de Vitoria, no acolhimento e amparg

um resultado

favor de uma

'
|

que n&o mais visualiza a sua participacéo efetiva no meio da

dos os érgéos
aos idosos em

ustentabilidade,
ociedade mais
elétrica, o qual
entidade e do

i

6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execucio da proposta

~ x Carga horaria
Nome Formacgio Fungédo semanal
Jodo Angelo Baptista Superior Presidente Voluntario
Cristina da Silva Gama Superior Assistente Administrativo 40 horas
Marcilio Santana Nivel médio Assistente de RH | 44 horas
Rosemary Costa Quemelli Superior Assistente Social | 36 horas

Q.

Mod, For. 001
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6.7. Metodologia para avaliagdo do grau de satisfacio do usuéario

alcangam os beneficios que esperam das alteragbes almejadas onde essas
acessiveis a todos, dando-lhes melhores condigles de sobrevivéncia e com um
mais digna, confidvel e satisfagio em convivéncia coletiva. Essa pesquisa é cons
com o desenvolvimento de novas etapas e sempre que exigir uma nova reavaliacdo.
Como o objeto da parceria é a manutencéo do Servigo de Acolhimento Institucional

satisfacdo do usuario sera pautada no levantamento de dados referentes

atendimento recebido neste servico socioassistencial. Para a coleta de dados s
aplicado questionario pela area técnica social, contendo perguntas fechadas e ab
entrevista realizada junto aos usuarios. A avaliagdo de satisfacdo do atendimento

|
=

a

S ——

Pesquisa de Satisfacdo sera apresentado no &mbito institucional com envio dos dadas

O grau de satisfagéo & verificado quando se alcanga os objetivos desejados em que ﬁodos 0s idosbs

a avaliagdo da

4 elaborado e
ertas, mediante
ecebido pelos
usuarios esta prevista para acontecer no periodo de setembro a novembro de 202010 esultado da

tprnam mais
tamar de vida
nte de acordo

qualidade do

a|Setades.

6.8. Sustentabilidade da proposta

Os servicos prestados aos idosos na Instituicdo sdo executados com a participagﬁci;
70% dos rendimentos dos Idosos (art. 35 do Estatuto do Idoso), de parceria ¢

custeio de pessoal e encargos correspondente a 41 colaboradores de um total de

eventuais e permanentes de pessoas fisicas e juridicas por meio de débito em conta,t§1c:arnés, cartao
de crédito/débito, eventos sociais, bazares e alternativas capazes de manter o equilibfio financeiro.

m a Prefeitura
Municipal de Vitéria, em termo de cooperagao n°67/2019, no valor mensal de R$ 8 f.?4;7,43 para o

nanceira de

fir

63, doacdes

6.9. Periodo de execugio do objeto

Inicio: dezembro/2019 Término: Nov/2020 ’
7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO
Meta 1: Ofertar continuamente e com qualidade o servico de acolhimento {
Lo , Valor (R$): -
institucional para idosos.
Indicador(es):
Entidade funcionando. 80 idosos acothidos e assistidos.
Metodologia de execuggo: ‘
Atividades e ages desenvolvidas diariamente. Desenvolvimento de atendimento integrado com|a rede de

politicas publicas.

Periodo|de Execucdo

Etapas/atividades Valor (R$) —— —
Inicio Término

1.1. Oferta didria do servigo, atividades e acbes direcionadas ao :
acolhimento institucional de 80 idosos, em situacdo del- Dez/2019 Nov/2020
vulnerabilidade social e/ou violagso de direitos. ‘
1.2. Trabalho desenvolvido em integracdo com a rede publica de } Dez/2019 l\“lov /2020
politicas publicas. |

1
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gerando economia no custeio de energia elétrica.

Meta 2: Finalizacdo da Instalagdo e Funcionamento da Usina Fotovoltaica,

Valor (R$):

Indicador(es):

economizado para outras despesas de custeio da entidade.

259.300,82

Usina instalada e funcionando. Redugéo de 43% nas constas de energia elétrica. Redirecionamento do recurso

Metodologia de execugio:
inicialmente sera feita nova
methor apresentacao, comprovando
servigos, estabelecendo critérios técnicos e
indicada e finalmente em sua concluséo a
recursos aprovados.

pesquisa de precos que servira de parametro da proposta ante
precos, condicles, prazo, etc. Apds, serd feito contrat

a

ior & opg&o pela
de
operacionais, prazos, acompanhamento na exicugéo por equjpe
apresentacao de demais documentos habeis p

prestacdo de

3 liberagdo ide

i =
e Execucéo

. Periodo d
Etapas/atividades Valor (R$) — ———
Inicig Término
1.1. Substituicgo/revitalizagdo parte rede elétrica 78,830,04]| Dez/2019 MarIZOZQ
1.2. Instalagéo equipamentos usina fotovoltaica 180.470,78| Jan/2019 Nov/2020
1.3 Funcionamento da usina. Nov/2019 Nov/2020
8. PLANO DE APLICACAO
cODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE - TOTAL
Material de consumo
3.3.50.43 Serv!gos de terce!ros — pessoa "fISI’C?
Servicos de terceiros — pessoa juridica
Equipe encarregada pela execucio
Equipamentos e materiais 259.300,82
4.450.42 permanentes 250.000,00 9.300,82 |
TOTAL 250.000,00 9.300,82 || R$ 259.300,82
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43) ‘
Especificagdo Unid. Quant. Unxg:'ﬂ” Valor Total
o
Subtotal
8.1.2 Servigos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
Especificacgéo Unid. Quant. U nxg:'?c:.i Valor Total
Subtotal
8.1.3 Servigos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43) | ‘
Especificacéo Unid. Quant. Unxg:'(i); Valor Totajl
Subtotal

Mod, For 001
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8.1.4 Equipe encarregada pela execugéo (3.3.504143‘
. ~ . Valor ‘
Especificacido Unid. Quant. Unitaro Valor Total
Subtotal
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42)
. x : Valg ‘
Especificagao Unid. Quant. Uni téri%[ Valor To}al
Instalagé&o de equipamentos Usina Fotovoltaica Unid. 01 180.470,78 180.470,78
Revitalizac&o Elétrica- Parte Rede Unid. 01 78.830,04 78.830,04
Subtotal | 259.300,82
TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2+8.1.3+8.1.4 + 8.1.5) R$ 259.300,82
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
DEZ/2019 JAN/2020 FEV/2020 MAR/2020 JUN/2020 JUL/2020
R$ 250.000,00 - - - -
AGO/2020 SET/2020 OuT/2020 NOV/2020 SET/2020 OuUT/2020
APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
DEZ/2019 JAN/2020 FEV/2020 MAR/2020 JUN/2020 JUL/2020
R$ 9.300,82 - - - -
AGO/2020 SET/2020 0OuUT/2020 NOV/2020 SET/2020 OUT/2020
1.
10. DECLARAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizagéo da Sociedade Civil {OSC) proponente
fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvi

(SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

declaro, para

mento Social,

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, prograr

beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6° lil, da Resolugéo n°14, de 15 de maio de 2014, do

Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC n&o se enquadra em nenhuma das condicbes de impedimento dispostas no artigo 39 da Lei n°®

13.019/2014,

¢) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sers r;esponsével;

pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os pregos propostos para aquisicdo de bens efou servicos apresentados por essa bSC foram

as, projetos e
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apurados por meio de orcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estéo
0s precos médios praticados no mercado regional;

€) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, |

indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em 5?«3 dezembro de 2019.

et

. plaa0e 06 ASBISL. & Viligs 1isa
soctadadd e

aRepFEsentante Legal

cCompativeis com

DENS Ou servicos

11. APROVAGCAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO

ASSINADO.

Vitéria (

Assinatcfr?dﬁeﬁresentante Legal/Carimbo

\

olamasSilva ~
lér‘i;o‘(‘l‘el?stado de Trabatho, Assuten'uzll
oot e Desenvolvirento Socia
N“Fundona*4056515
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIME TO SOCIAL |

TERMO DE FOMENTO N° SETADES/070/2019
QUE ENTRE S| CELEBRAM Q| ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO DA

SECRETARIA DE ESTADO TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SETADES E A SOCIEDADE DE ASSISTENCIA A
VELHICE DESAMPARADA -

ASILO DOS
VELHOS : ‘

0 ESTAPO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO |}E RABALHQ,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNP | sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green HLI'ower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINIST rAp PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representada por seu Secretario de Estado, o Sr. BRUNO i‘MAS SILVA
portador da Cl n® 1.326.791, drg&o expedidor SSP/ES e inscrito no CPF sob o n.° 0 .378.277-30, e
a SOCIEDADE DE ASSISTENCIA A VELHICE DESAMPARADA - ASILO DOS VE O§, inscrita no
CNPJ sob n°. 28.165.272/0001-60, com sede & Rua Anselmo Serrat, 250, CEP 29 053‘—250, Monte
Belo, Vitéria, ES, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, r E%refs‘entada pelo
Sr. JOAO ANGELO BAPTISTA, portador da C! n° 113.799, érgéo expedidor SPTC/ES & inscrito no
CPF sob o n° 114.337.797-49, resolvem celebrar o presente termo de fomento, egéndo—se peio
disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes flei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orgamentéaria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.01:4, consoante o
processo administrativo n® 84812109 e mediante as cldusulas e condicdes seguintes: |

|

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperacdo Técnica e Finance {a }‘Cooperagéo
Técnica e Financeira para investimento no Servico de Acolhimento Institucional para|ldosos, através
da instalagcdo de uma Usina Solar Fotovoltaica (Fase ll), com vistas a geracdo de|lenergia elétrica
limpa e com menor custo e melhoria na qualidade dos servigos prestados aos idosos acolhidos.

, conforme detaihado no Plano de Trabalho, ANEXO |.

1.2 - N&o poder&o ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela rséspéctiva Lei de
Diretrizes Orcamentérias.

- |
1.3 - E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou in¢ uam, direta ou
indiretamente: | ‘

I - delegacéo das fungdes de regulacao, de fiscalizag&o, do exercicio do poder de poligia ou de outras
atividades exclusivas do Estado; ‘

Il - prestagéo de servigos ou de atividades cujo destinatério seja o aparelho administrat vo? do Estado.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - S&o obrigacdes dos Participes:

I - DA ADMINISTRAGCAQ PUBLICA ESTADUAL:
a) fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizacdes da so ieda%de civil po}

ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em eeio§ oficiais d¢
comunicagao as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu contetido; ! ‘
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

b) emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagio da parceria e o submeter|a comissio dé
monitoramento e avaliagéo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacdo da prestacéo de contas devida pela organizacéo da sociedade civil; 1 ‘

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com 0s
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagao da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagéo & no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao|lcronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugado do objeto do
termo de fomento; ‘

—— =

e) promover o monitoramento e a avaliagéo do cumprimento do objeto da parceria; i
f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, end .Janto isso néo
ocorrer, todas as obrigagbes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacéo de recursos

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e t!osj respectivos

planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento; |
|

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacéo irregular dos recursos
envolvidos na parceria; |-

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execucdo do objeto da parceria.

It - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituracéo contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;
¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecjfmentos em que

exerca suas ages todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo||ino| minimo, as
informagdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lein® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgédos ou das entidades publicas repassador. I's dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos doc Jmentos, as
informagOes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela L y nc 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugado do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos reclirsos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdendiarios, fiscais
comerciais relacionados & execugdo do objeto previsto no termo de fomento, nao implicande
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica a inadimpléncia da|prganizacéo da

GGCONV TERMO DE FOMENTO N° SETADES/070/2019/2019 Pégina 2 de 10
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sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objett dé parceria oh
o0s danos decorrentes de restrigdo & sua execucio;
h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua s¢ de,i' consulta ab
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da

aplicacéo dos recursos.
CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucéo do objeto do
de Fomento é de R$ 259.300,82 (duzentos e cinquenta e nove mil trezentos reais
centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execugdo do pre
Fomento, recursos no valor de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), corre:
conta da dotacdo orgcamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestdo 4
discriminagéo abaixo:

Fonte:101 ED: 4.4.50.42 - R$ 250.000,00

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na conse

pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios n
9.300,82 (nove mil e trezentos reais e oitenta e dois centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor d

sente Termo
tenta e dois

re
e o

sente Termo de
do|a despesa a

901, conforme

?ugao dos fins
) |m‘porte de R$

RGAN IZACAO

a
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no pleﬁ) o} de trabalho,

mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a ob
depbsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto na
caderneta de poupanga de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for
a um meés; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operacdo de

;‘gatorledade de
|

0 utilizados, em
;ual ou superior
nercado aberto

lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacdo estiver prevnsta para prazos

menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicad
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de pre
exigidos para os recursos fransferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo lib
retidas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o ina
organizagdo da sociedade civil em relagio a obrigagdes estabelecidas no termo de fo

lIl- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa sufici
saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgéos de controle intern

4.5 - Por ocasi&o da conclus&o, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, 0s s
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financ
serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob p

s
ta

objeto do
8o de contas
1
|
radas e ficardo
|

ecébida;

i

hte
ou

mplemento da
erito

as medldas
externo.

financeiros
S realizadas,
de imediata

0¢
iras
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO

instaurag&o de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente

da administragéo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes |de
se

=

as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas co
sua inexecucdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizag&o dos recursos transferidos, sob pena de 1ulijd
ivi

e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE (

| - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;

Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

I - realizag&o de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia;

IV - realizagio de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corregdo monetari

referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

Al

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, infc

SOCIAL

acordo com
quéncias de

ade do ato

L, para:

a, inclusive,;

mativo ou de

orientagéo social, das quais n&o constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo

pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribui¢ées, auxilios ou subvencdes as instituigdes privadas com {fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculat
salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da put
extrato na imprensa oficial até 30/11/2020, conforme prazo previsto no anexo Plano d
a consecugéo de seu objeto.

0s,|a parceria,

licagdo de seu
| Trabalho para

6.2 — Sempre que necessério, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOC FDADE CIVIL

devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu tér
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serao admitidas prorrog
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRA
ESTADUAL promoverd a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente term

independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, Iimitaqlo

prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

cle

AO
d

I:‘lnof, e apos o

s do prazo

PUBLICA

> fomento,
D prazo de

6.4 — Toda e qualquer prorrogagéo, inclusive a referida no item anterior, deverda ser fn?rm alizada por
[

termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo
da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de term
atribuicéo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISC;

e R

omento ou

o) a‘d itivo com

\LIZACAO
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO)| SOCIAL

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros

elementos, devera conter:

| - descricéo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administrac&o publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela

sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance

resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

peneficio social
2stabelecidos e

S

rganizagdo da
das metas e

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo) no ambito da

fiscalizac&o preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que tomaram
dessas auditorias. '

7.2 - Na hipdtese de inexecugéo por culpa exclusiva da organizagdo da soc

administrago publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servi
populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagio judicial, a fim de real
execugdo das metas ou atividades pactuadas:

em:decorréncia

edade civil, a
gos essenciais &
zar ou manter a

. . , . . 1.
i - retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha

sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

il - assumir a responsabilidade pela execucgio do restante do objeto previsto no plancﬁf de! trabalho, no
caso de paralisag8o, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestag@o

de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o mom
administracdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execucio fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRA!

ento em que a

A0 PUBLICA,

por intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES,

observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde

a, designados

por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerdo suas

atribuicdes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestagdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
comprovagéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documer

| — extrato da conta bancéria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento,
organizacéo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

11l - comprovante do recothimento do saldo da conta bancéria especifica, quando hou

|| devera conter
0 seu objeto foi
realizadas e a
de|que trata a
oS ‘

alqr, dados da

ver;

e
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMEN Td SOCIAL

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suporteé

V - relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem| justificativa

suficiente.

§ 2.° A organizag&o da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos

recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou
exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacéo de contas relativa a execugéo do termo de fomento dar-se-4 median
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

0 f nal de cad?

e a andlise dos

I - relatorio de execugdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade CiI"’ contendo as

atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o compa
propostas com os resultados alcangados;

tivo de metas

Il - relatorio de execugéo financeira do termo de fomento, com a descrigdo das despesas e receitas

efetivamente realizadas e sua vinculaggo com a execugéo do objeto, na hipétese de ci‘escumprimento
|

de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

k

8.3 - A Administraggo publica estadual considerara ainda em sua andlise os seguintes relatérios

elaborados internamente, quando houver:
I - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;
Il - relatdrio técnico de monitoramento e avaliagéo, homologado pela comissédo de W

avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resuita
durante a execugdo do termo de fomento.

onitoramento e
dos \ alcangados

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagéo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°®

13.019, de 2014, dever&o conter andlise de eficacia e de efetividade das acdes quantc
| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;
Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfac&o do pablico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes ap6s a concluséo do objeto pactuadg

8.5 - A manifestag&o conclusiva sobre a prestag&o de contas pela administragdo publi
prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovagéo da prestagéo de contas;

Il - aprovag&o da prestagéo de contas com ressalvas; ou

|
)

4

ca observara os

Il - rejeicho da prestagéo de contas e determinacéo de imediata instauragéo de tomada de contas

especial.
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8.6 - Constatada irregularidade ou omiss&o na prestacdo de contas, seré concedido p

organizagio da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo.

§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para
sobre a prestacéo de contas e comprovacéo de resultados.

pro
1alisar e decidir

SOCIAL

razo para a

rrogavel, no

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss&o, ‘éo havendo ©
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade| solidaria, deve
adotar as providéncias para apurag@o dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificagéo do
dano e obtencgao do ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente. i ‘
8.7 - A administracdo publica apreciard a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até

cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de dj
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as con
apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagéo a
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sid
cofres publicos;

=l

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade giyil

prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetéria, impede a incidéncia de juros|de ‘

débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste pa
em que foi ultimada a apreciag&o pela administracdo publica.

8.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos o
estabelecidos no plano de trabalho; :

igé
as

ue
causados aos

ncia por ela
tenham sido

se adotem

ou de seus
mora sobre

agrafo e a data

etivos e metas

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualguer outra ﬁalta!de natureza

formal que néo resulte em dano ao erario,

lIl - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omiss@o no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabail

c) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;,

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

ho;

8.9 - O administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovagédo da prestagﬁo de contas ou

por omiss&c em relac@o a andlise de seu contetdo, levando em consideragéo, no
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autorida
subordinadas, vedada a subdelegacéo.

es

|

8.10 - Quando a prestagéo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a
mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autoriza
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acbes compensatbrias de i
mediante a apresentagéo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no t

fese

W'eresse publico,

.
tmeiro caso, 0s

diretamente

recursal, se
para que o

mo de fomento

GGCONV TERMO DE FOMENTO N° SETADES/070/2019/2019

dagina7 de10




N° Proc. \’K U

&001

Fls.

1
2)

Rub.

o)
Y
‘)
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMEN:

€ a area de atuagdo da organizacdo, cuja mensuragéo econdmica sera feita a pa
trabalho original, desde que nédo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de re
dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ac da prest

a organizag&o da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais

a prestacio de contas.
CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES
9.1 — A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo, mediante assin

aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30
relacdo a data de término de sua vigéncia.

8.2 - Nao é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento co

natureza do objeto.

9.3 — As alteracbes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Es

qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para anélise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséaria

alteragbes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de

utilizac@o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.
CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as n

&

(

qA

A
C
:

SOCIAL

0

ir d
itui

0 plano de
c8o integral

=5

¢ao de contas,
ue compdem:

3 de termo
a) dias em:

Ure
int

n alteracdo da

O prazo de
ado, orgéo ao

a efetivacdo de
vigéncia ou a

rmas da Lei n°

13.019, de 2014, e da legislagéo especifica, a administracdo publica podera, gar
defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira as seguintes sancgées:

I - adverténcia;

1I- suspensdo temporéria da participacéo em chamamento publico e impedimento de ¢
ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sa
prazo n&o superior a dois anos;

il - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celeb
contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdura
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagéo perante a prépria
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade
administrac&o publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancé
base no inciso 1.

Paragrafo Unico. As sang8es estabelecidas nos incisos il e lil sdo de competéncia e

Secretério Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no pr.

da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de

penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagio da prestags

aplicagéo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucéo da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado
infracéo.

ntida a prévia

lebrar parceria
cionadora, por

ar parceria ou
gm 0s motivos
I R

autoridade que:
vil|ressarcir a
aplicada com

xclusiva de
70 de dez dias
aplicagdo da

O

e contas, a

i

apuragéo d
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Rub.
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMEN

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

'O SOCIAL

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente

adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios 4 consect

t&0 do objeto,

mas que a ele néo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e|equipamentos

eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com 0s recursos
razéo deste Termo de Fomento.

aplicados em

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil € gravados

com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacéc da sociedade civil formaliz
transferéncia da propriedade & administragcdo publica, na hipotese de sua extingao.

r

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se
igual ou semelhante ao da Organizagdo donataria, quando, apds a consecugéo do o
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo,
ser utilizados para continuidade da execucédo de objeto igual ou semelhante ao previ
de Fomento, sob pena de reversao em favor da Administragéo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pel
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da aven
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengi‘

N y——

]

O

I
promessa de

a | critério do

roponha a fim
eto, ndo forem

xclusivamente,
o neste Termo

obrigacdes e
respeitado o

H i
Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacéo judicial ou eerajudicial, nas

seguintes hipbteses:
a) utilizag@o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregéo em qualquer documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de

Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem ém ézlteragéo ou
ampliagdo da execugéo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada aj publicagéo do

respectivo extrato no Didrio Oficial do Estado, a qual deverd ser providenciada pelg
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigbes:

A%

administragéo

GGCONV TERMO DE FOMENTO N° SETADES/070/2019/2019
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

| - as comunicagdes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspon
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

déncia ou fax e

il - as mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via fax, ndo poderéo s constituir em

pecas de processo, e 0s respectivos originais deveréo ser encaminhados no prazo de

il - as reunibes entre os representantes credenciados pelos participes, bem cg

tinco dias; e

mo quaisquer

ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se

registradas em ata ou relatdrios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fo Ah ento, que nao

possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitdria - Comarca da ¢
do Espirito Santo, com rentincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total

cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, fo

{duas) vias de igual teor e forma, que vac assinadas pelos participes, para que produz
¢ legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitoria - ES, 30 de d.20a

I

Secretario de Estado de

‘m\\.giiﬁELO BAPTISTA

Presidente da Sociedade de Assisténcia a Velhice Desamparada — Asilo dos \)elhos

0, Assisténcia e Desenvolvimento Social.

ital do Estado

2] ir{enunciével
! layrado em 2
A seus juridicos
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’1
DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO EXECUTIVO RL:D, @_ .
22 Vitéria (ES), Terga-feira, 14 de Janeiro de 2020.
Resumo do Termo de Fomento SEQRETARIO DE ESTADC DE
OME N FUNCIONAL |INICIO INTEMRROMPER :
N A PARTIR SETADES/074/2019 LHO,  ASSISTENCIA E
Processo n°.: 84904119 VOLVIMENTO SOCIAL -
Gobbo Marinot Administragdo Piablica: Estado Protocolo 555006
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho, |

Vitéria, 13 de janeiro de 2020.

PAULO SERGIO LIRIO
Subsecretdrio de Estado para Assuntos Administrativos- Respondendo

Protocolo 555085

ERRATA
Na redagdo do Protocolo 544308,
publicado no Diario Oficial de
29/11/2019, pagina 44:
ONDE SE LE: R$ 17.584,00.
LEIA-SE: R$ 17.584,50.

Em, 13 de janeiro de 2020.
BRUNO LAMAS SILVA
SECRETARIO DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E

DESENVOLVIMENTO SOCIAL.
Protocolo 554890

Resumo do Termo de Fomento
N° 059/2019
Processo n°.: 85917877
Registro SIGEFES: 190282
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo porintermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagdo da Sociedade
Civil: Céritas Diocesana de
Colatina
Objeto: Cooperagdo técnica e
financeira para manutencdo da
entidade.
Valor: R$ 9.999,57 (nove
mil novecentos e noventa e
nove reais e cinquenta e sete
centavos) de responsabilidade da
Administragdo Publica.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.
Dotacdo Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Eiemento de Despesa:
3.3.50.43 Fonte: 101
Gestor Titular:
Gabriela Gomes Leal
matricuta n°® 2498960.
Gestor Suplente: Servidor Silvia
Alice Barreto Campos - matricuia
n® 3680002.

Vitéria, 13 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvoivimento
Social

Protocolo 554976

Servidora
Felix -

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/070/2019
Processo n°.: 84812109
Registro SIGEFES: 190311
Administracdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabaiho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacdo da Sociedade
Civii: Sociedade de Assisténcia a
Velhice Desamparada - Asilo dos
Velhos
Objeto:

Cooperagdo técnica

e financeira para aquisigdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agdes da
OSC.

e MI20 8y 000,00

Valor: R$ 250.000,00 (duzentos
e cinquenta mil reais) de
responsabilidade da Administracdo
PGblica e R$ 9.300,82 (nove mil,
trezentos reais e oitenta e dois
centavos) de aporte de recursos
préprios da OSC.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até

30/11/2020.

Dotacgdo Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa:

4.4.50.42. Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Marcia
Carvalho Vieira - matricula n©
3853349.

Gestor Suplente: servidora
Teresa Leny Papazanaki Ferreira
matricula n°® 2812290.

Vitéria, 13 de janeiroc de 2020
Bruno Lamas Silva
Secretério de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 555036

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/037/2019
Processo n°.: 84866616
Registro SIGEFES: 190328
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagdo da Sociedade
Civil: Associacdo Presbiteriana de

Agdo Social.

Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para aquisi¢do
de equipamentos e material

permanente para subsidiar os
desenvolvimentos das agbes da
OSscC.

Valor: R$ 45.000,00 (quarenta e
cincomiireais) deresponsabilidade
da Administragdo Publica. A OSC
aplicara a titulo de contrapartida,
recursos préprios no importe de
R$ 293,27 (duzentos e noventa e
trés reais e vinte e sete centavos).
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ac da publicagdo até
30/11/2020.

Dotagao Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239.
Elemento de Despesa: 4.4.50.42
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Marcia
Carvalho Vieira - matricula n°
3853349,

Gestor Suplente: Servidora
Carliza Pereira Pinto - matricula n®
3371387. )

Vitéria, 13 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 555037

DI - DLEAR TAMENTL DE IMPRENSA OFICLA DO ESTADG DO ESPIRITO SANTO

Assisténcia e Desenvolvimento
Social.

Organizacao da Sociedade Civil:
APAE - Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Guarapari.
Objeto: Cooperagéo técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agfes da
OSC.

Valor: R$ 89.999,02 (oitenta e
nove mil, novecentos e noventa e
nove reais e dois centavos).
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.

Dotacdo Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43.
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Gabriela
Gomes Leal Félix - matricula n©

2498960.
Gestor Suplente: servidora
Rosimery Rosa Silva Ribeiro

matricula n® 3292274,

Vitéria, 13 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Sociat

Protocolo 555071

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

Ata Registro Pregos n.? 002/2020
Processo: 86226096
REFERENCIA:

Pregdo Eletronico n® 014/2019

Contratante: SECRETARIA
DE ESTADO DE  TRABALHO,
ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SETADES.

Contratado: ADRIANA  JUNIA
GODINHO 98908375600

Nome Fantasia: GLOBAL

ATACADISTA E COMERCIO LTDA
Objeto: Aquisigdo de Crachds.
Valor do Item 1- Cracha
Servidor: R$3,53 (Trés reais e
cinquenta e trés centavos).

Valor do Item 2- Cracha
Estagiario: R$3,50 (Trés reais e
cinquenta centavos).

Valor do Item 3 - Cracha
Visitante: R$ 2,90 (Dois reais e
noventa centavos).

Valor do Item 4 - Protetor de
Cracha: R$0,93 (Noventa e trés
centavos).

Valor do Item 5 - Porta Cracha
Vertical: R$ 0,94 (Noventa e
quatro centavos).

Valor do Item 6 - Cordbes
Personalizados: R$3,70 (Trés
reais e setenta centavos).
Vigéncia: 01 (um) ano contado
do dia posterior a data de sua
publicagdo no DIOES.

Gestora: Glenir Gongalves Lopes
Damasceno Suplente: Antonio
Augusto Alledi Filho

Vitdria, 10 de Janeiro de 2020.

BRUNO LAMAS SILVA

Secretaria de Estado
Cultura ECULT

|aviso DE RESULTADO
ECRETARIA DE ESTADQ DA
‘URA ~-SECULT, tornapublicopara
o conhec:mento o RESULTADO
DO EDITAL DO PROCESSO
LI'IVO SIMPLIFICADO SECULT
/2019 devidamente
ologado pelo Secretario de
o da Cultura. A integra do
adg Final do Processo Seletivo
plificado estard disponivel nos
intes enderegos eletrénicos:
isecult.es.gov.br e www.
6ho.ds.gov.br para o amplo
ecimento dos interessados.

13 de Janeiro de 2019.

lIC (o] NORONHA
IANDES

tan‘o de Estado da Cultura
| Protocolo 555112

QLTADO FINAL DG

PR ICESSO SELETIVO SECULT

N° :»61/\2019

FLAUTA CLASSIFICADOS: DANILO
KLEM SILVEIRA - nota: 94; LUCAS
RODRIGUES DA COSTA - nota:
89,3] SUPLENTES:  GABRIELA
DEPS GOMES - nota: 82,7; ALBERT
ANDREW|DE JESUS - nota: 80.

CLASSIFICADOS: CLARA LETICIA
NA CIMENTO CORREIA - nota:
| GABRIEL SANTOS OLIVEIRA
i 62,8; RUBIA VIEIRA DE
MORAES DOS SANTOS - nota: 61,7;
LUIZA BRAGA DE MOURA - nota:
61, 1\ NICOLE VICTORIA SANTANA

CALDEIRA - nota: 54,7; MICHELE
IRMA|SANTANA MANICA " nota: 46.
OBOE CLASSIFICADOS: JONATHAN
MINGRU [CARNEIRO YOSHIKAWA -

not :84 7; JOICEMARA APARECIDA

DO ‘MARAL - nota: 80. CLARINETE
CLAE SIFICADOS: CRISTIANO
ALVES COSTA - nota: 95,7;

FRA
notq
DE

81,
- ng‘ta

CIANY MAIRINK FACUNDES -
85,2. SUPLENTES: WESLLEY
LMEIDA PINHEIRO - nota:
CESAR AUGUSTO MORAES
80. NAO CLASSIFICADOS:
PINHEIRO  CARNEIRO
BARRQOS - nota: 47,5,
HELENA DE SOUZA
ES |- nota: 15,7. FAGOTE
SIFICADOS: DEYVISSON
DE VASCONCELOS -
| 93; ARIANA MENDONCA
HIRA FERNANDES - nota: 87,5;

REIS RODRIGUES- nota:
JTR)MPA CLASSIFICADOS:
AN [ SAMPAIO DA COSTA -
5; WESLEI LEONIDAS DA
- nbta: 85,7; URIEL BORGES
A SILVA - nota: 83,5. NAO
SIFICADOS: SANDRO AMARQ
DES [TEIXEIRA - rota: 56,2;
EY [DOS SANTOS VIEIRA -
1| 54; ALCIDES FRANCISNEI
EIRA| DA CONCEIGAO - nota:
'ROMPETE  CLASSIFICADOS:
RSON FERREIRA DA SILVA--
o2, 5 RENAN DA SILVA SENA
: 88,7; MIZAEL DE ANDRADE
. 87. SUPLENTES: GABRIEL
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19/12/2018.

Onde se lé&:

“Objeto: Cooperagdo  técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agbes da
osC”.

Leia-se:

“Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para  aquisigdo
de equipamentos destinados

ao atendimento de criangas e
adolescentes usudrias dos Servigos
de Acolhimento Institucional que
integram o Programa Viva a Vida
da Fundagdo Fé e Alegria”.
Vitdria, 28 de janeiro de 2020.
SEVERINO ALVES
DA SILVA FILHO
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - em exercicio
Decreto n® 074-S, de 17.01.2020
Protocolo 558567

ERRATA

No Resumo do Termo de
Fomento N° 033/2019, processo
n® 85342521, publicado em
09/01/2020.
Onde se |é:
“Objeto: Cooperagdo técnica e

financeira para manutengdo da
entidade”.
Leia-se:
“Objeto: Cooperagdo  técnica

e financeira para o Programa
de Assessoramento e Defesa e
Garantia de Direitos desenvolvido
pelo MOVIVE, por meio de
custeio de servigo de terceiros
de pessoa juridica (contdbil,
locagdo de maquina copiadora
e monitoramento eletrénico da
sede do Movive), material de
consumo (de expediente) e equipe
encarregada pela execugdo (técnico
em administragdo), visando o
fortalecimento da participagdo,
autonomia e protagonismo dos
usudrios da Assisténcia Social
nas Redes Socioassistenciais do
municipio e nos Conselhos de

~" Direito”.

Vitdria, 28 de janeiro de 2020.
SEVERINO ALVES
DA SILVA FILHO
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - em exercicio
Decreto n° 074-5, de 17.01.2020
Protocolo 558640

ERRATA

No Resumo do Termo de
Fomento N° 070/2019, processo
no, 84812109, publicado em
14/01/2020.

Onde se lé:

“Objeto: Cooperagdo  técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agdes da
osc”.

Leja-se:

“Objeto: Cooperagdo  Técnica
e Financeira para investimento
no Servico de  Acolhimento
Institucional para Idosos, através
da instalacdo de uma Usina Solar
Fotovoltaica (Fase II), com vistas
a geragéo de energia elétrica limpa
e com menor custo e melhoria na
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qualidade dos servigos prestados
aos idosos acolhidos™.
Vitéria, 28 de janeiro de 2020.
SEVERINO ALVES
DA SILVA FILHO
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - em exercicio
Decreto n® 074-S, de 17.01.2020
Protocolo 558652

ERRATA
Na redagdo do Termo de Fomento
Setades 021/2019, publicado

no Didrio Oficial dos Poderes do
Estado, em 03/01/2020.
Onde se lé:
1- Objeto: Cooperagdo técnica e
financeira para manutengéo (...);
Leia-se:
1 - Objeto: Cooperacdo técnica
e financeira para manutengdo
do Servigo de Protegdo Social
Especial de Média Complexidade
desenvolvidos pela Apae de Barra
de S&o Francisco, por meio do
custeio de materiais de consumo
(produto de higiene, limpeza, de
expediente, didatico-pedagdgicos,
de artesanato, descartdveis),
visando o atendimento a 246
pessoas com deficiéncias intelectual
e multiplas.
Vitéria, 22 de janeiro de 2020,
SEVERINO ALVES
DA SILVA FILHO

Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - em exercicio
Decreto n® 074-5 de 17-01-2020.

Protocolo 558679

ERRATA

No Resumo do Termo de
Fomento N° 075/2019, processo
no, 84851945, publicado em
16/01/2020.
Onde se 1é:
“Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para aquisigdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das acgdes da
osc”.
Leia-se:
“Objeto: Cooperagdo  técnica
e financeira para realizagdo de
despesas de custeio e pagamento
de Instrutor de Danga, visando
a melhoria na qualidade do
atendimento a 25 pessoas com
deficiéncia e seus familiares,
especialmente nas  atividades
direcionadas ao  Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos”,
Vitéria, 28 de janeiro de 2020.

SEVERINO ALVES

DA SILVA FILHO
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento

Social - em exercicio
Decreto n® 074-S, de 17.01.2020

Protocolo 558726

ERRATA

No Resumo do Termo de
Fomento N° 057/2019, processo
n®, 85868299, publicado em
07/01/2020.

Onde se Ié:

“Objeto: Cooperagdo técnica e
financeira para manutencdo da
entidade”,
Leia-se:
“Objeto:

Cooperacdo  Técnica
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e Financeira para continuidade
dos servigos, agbes e atividades
de Acothimento Institucional
para Idosos, em Instituigdo
de Longa Permanéncia (ILPI),
proporcionando methoria na
estrutura fisica, operacional e de
recursos humanos da entidade”.
Vitéria, 28 de janeiro de 2020.
SEVERINO ALVES
DA SILVA FILHO
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - em exercicio
Decreto n® 074-5, de 17.01.2020
Protocolo 558744

ERRATA
No Resumo do Termo de
Fomento N° 062/2019, processo
no, 84763442, publicado em
15/01/2020.
onde se |é:
“Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agles da
0sC”.
Leia-se:
“Objeto: Cooperacdo técnica
e financeira para aquisigdo de
compiementos alimentares visando
melhor alimentagdo e remuneragao
de mdo de obra para pagamento
de uma auxiliar administrativa,
uma cozinheira, um auxiliar de
servigos gerais e uma orientadora
social para a execugdo do Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, embasado na Tipificagdo
dos Servigos Socioassistenciais,
Resolugdo 109, de 11 de novembro
de 2009, com os inseridos no
Programa da ACRIC, com a
proposta de formar cidaddos aptos
ao questionamento e para a vida”.
Vitdria, 28 de janeiro de 2020.
SEVERINO ALVES
DA SILVA FILHO
Secretério de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - em exercicio
Decreto n® 074-5, de 17.01.2020
Protocolo 558764

Secretaria de Estado da
Cultura - SECULT -

AVISO DE RESULTADO

EDITAL DE SELECI-\O DE PESSOA

JURIDICA PARA ATUAGAO POR

MEIO DE PROFISSIONAIS NAS

COMISSOES JULGADORAS DOS

EDITAIS FUNCULTURA

A Secretaria de Estado da Cultura

torna plblico o RESULTADO DA

SELECAO, conforme processo

n® 2019-P41VK. A integra do

RESULTADO estard disponivel no

site: www,secult.es.gov.br.

Vitdria, 28 de janeiro de 2020

FABRICIO NORONHA

FERNANDES

Secretdrio de Estado da Cultura
Protocolo 558502

NOTIFICACI\O CONTRATO N°©
001/2019

Processo: 83603395

Contrato n°: 001/2019

Pregdo Eletronico n9: 044/2018
CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA CULTURA - SECULT,
CNPJ n® 01.062.213/0001-00
CONTRATADA: C.R. PEREIRA

SERVICOS ESPECIALIZADOS
DE ENGENHARIA - ME, CNPJ n°
21.260.668/0001-20

O Secretdrio de| Estado da Cultura,
tendo em vyjsta a tentativa frustrada
de notifigagdo  via correios,
NOTIFICAh enpresa C.R. PEREIRA
SERVICO ESPECIALIZADQOS - DE
ENGENHARIA -|ME, nos termos do
art. 92, §1”B° da Portaria SEGER/
PGE/SECONT nf’ 049-R de 24 de
Agosto de 2010 para no prazo de

5 (cinco) \as dteis a contar desta
notificaca e):fclumdo se o dia
da publicagao e incluindo-se 0 do
vencimen desta para, querendo,
apresenta DEfESA por escrito,
tendo e V|sta a possibilidade

de aplicagao ;ga penalidade de
MULTA IMPEDIMENTO por

descumprir[ ento do  contrato

001/2019, [com| fundamentagéo no
inciso IV do Artl 58 e no Art. 87 da
Lei 8.666/93, conforme consta no
processo w019‘ FOFTH, disponivel

nesta Sec .tana para consulta.
Vitéria, 28 del Janeiro de 2020.
Fabrici oronha Fernandes
Secretdrig de|Estado da Cultura

Protocolo 558725

Secretaria de Estado da
Agricultura, Abastecimento,
ra e Pesca - SEAG -

PORTARI ' nc 010-S, de 28 de
janeiro dE 2020.

TARIO DE ESTADO
DA ) AGRICULTURA,
ABASITEICIMENTO,
AQUICULTURA E PESCA, no uso
das atribul %6 que lhe confere o
art, 98, incisoiIl, da Constituicdo
Estadual,

{'D

RESOLVE

CONSIDE RAR interrompidas, por
necessndaje de servngo as férias
relativas |80 exercicio de 2020,
periodo aquisitivo 01/01/2019 a
31/12/20 LB do servidor RODRIGO
VACCARI )OS‘REIS no funcional
3067980, a contar de 28/01/2020,
ressalvandﬁ) lhe o direito de gozar
os 15 qumze) dias restantes
oportunarmente.
|
Vitéria, |28 de janeiro de 2020.

LISE‘U V‘[CTOR SOUSA
Sec‘vﬁtan) de Estado da
Agricyltura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - Respondendo
m Protocolo 558688

E_CONTRATOQ

CONTRA ‘ Secretaria
da Agri jltuma, Abastecimento,
Aquicultur; | e ITesca - SEAG - CNPJ
no 27.08(1 555/0001-47.

CONTRA ADA‘ Pinhalense
S/A  Magu nas‘ Agricolas - CNPJ
n954.224 {23/0001 14.

OBJETO:||Aquisicdo de 01 (um)
Secador |de Cafe 10.000 Litros

aproximadamente 125 sacos.

VALOR [JOTAL: R$ 41.999,95
(quarentd|e um mil, novecentos e
noventa g|nove Reais e noventa e




