GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° 9031/2018 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES E A
AAML - ASSOCIAGCAO ALBERGUE MARTIM
LUTERO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n® 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitdria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representada por sua Secretdria de Estado, a Sra. ANDREZZA ROSALEM
VIEIRA portadora da Cl n° 1401799, ¢rgdo expedidor SSP/ES e inscrita no CPF sob o n.°
039.312.037-60, e a AAML — ASSOCIACAO ALBERGUE MARTIM LUTERO, inscrita no CNPJ sob
n° 39.390.158/0001-50 com sede a Rua José Ferreira dos Santos, 25, Tabuazeiro, Vitéria, ES,
doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo Sr. Nivaldo
Kiister, portador da Cl n° 425.242, érgdc expedidor SPTC/ES e inscrito no CPF sob o n°.
527.538.837-34 resolvem celebrar o presente termo de colaboragdo/termo de fomento, regendo-se
pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de
Diretrizes Orcamentérias e Lel Orgamentaria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante o processo administrativo n® 81444958 e mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperagéo técnica e financeira para realizagdo
de despesas complementares no custeio de material de consumo, servigos de terceiro e
complementagéo de carga horaria de um profissional da equipe de trabalho, para melhoria na
prestacdo do servico de acolhimento institucional, conforme detalhado no Plano de Trabalho,
ANEXO 1.

1.2 - N&o poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentérias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegagéo das fungbes de regulagdo, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

II - prestacado de servigos ou de atividades cujo destinatério seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sao obrigactes dos Participes:

I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:
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a) fornecer manuais especificos de prestagio de contas as organizacgbes da sociedade civil por
ocasi&o da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicagéo as referidas organizagbes eventuais alteragdes no seu conteddo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter & comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacéo da prestacdo de contas devida pela organizagio da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacio e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrdnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonéncia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do
termo de fomento;

) promover o monitoramento e a avaliagio do cumprimento do objeto da parcetia;

f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgdo ou
entidade, o administrador plblico devera designar novo gestor, assumindo, enguanto isso nido
ocorrer, todas as obrigagBes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apés ¢ respective encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de
irregularidades na execugdo do objeto da parceria.

il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituraco contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas agbes todas as parcerias celebradas com o poder plblico, contendo, no minimo, as

informagdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos ha conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n® 13.019/2014;

) dar livre acesso dos servidores dos 6rg&os ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do conirole interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugdo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,

inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal; e
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g) responder exclusivamente pelo pagamenio dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relacionados & execugdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsididria da administrac8o publica a inadimpléncia da organizacéo da
sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restrico & sua execugio;

h) disponibilizar ao cidad3o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicag@o dos recurses,

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo
de Fomento ¢ de R$ 226.253,22 (duzentos e vinte e seis mil, duzentos e cinquenta e trés reais e vinte
e dois centavos).

3.2 — A ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 210.000,00 (duzentos e dez mil reais), correndo a despesa & conta
da dotagBo orgamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestdo 47901, conforme
discriminagdo abaixo:

Fonte: 101 ED: 335043 - R$ 210.000,00

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecucédo dos fins
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe de R$
16.253,22 (dezesseis mil, duzentos e cinquenta e trés reais e vinte e dois centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferird os recursos em favor da ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletrdnica sujeita & identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto ndo utilizados, em
caderneta de poupanga de instituigéo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um més; cu em fundo de aplicagio financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serfo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condicSes de prestacdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizacdo de gastos para a
execugdo do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os
recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro ndo poderdo ser
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEBADE CIVIL.

4.6 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e fiearat
retidas nos seguintes casos:
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I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagédo de parcela anteriormente recebida;

il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagdo da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de fomento;

lll- quando a organizagéo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragdo ptblica ou pelos érgdos de controle interno ou externo.

4.7 - Por ocasido da conclusfo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragdo plblica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauragéo de fomada de contas especial do responsével, providenciada pela autoridade competente
da administragdo pUblica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de

sua inexecucio total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagéo dos recursos {ransferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAC DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
lll - realizag@o de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia;

IV - realizagéo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagé@o social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores pilhlicos; e

VI - repasses como contribuices, auxilios ou subvengbes as instituigbes privadas com fins lucrativos;

Vi - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado ptblico com recursos vinculados & parceria,
salvo nas hipdteses previstas em lel especifica e na lei de diretrizes orgamentérias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENGIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigara a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacéo de seu
extrato na imprensa oficial atgé 30/10/201%, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho
para a consecucao de seu obisto.

6.2 — Sempre que necessdrio, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 {irinta) dias antes do seu término, e apoés o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serfo admitidas prorrogagdes-de-prazo

de vigéncia do presente Termo de Fomento. \\
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8.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRAGAO PUBLICA
ESTADUAL promoverd a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da uditima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com
atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA —~ DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.® 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descriggo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em raz8c da execucio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de {rabalhg;

lIl - valores efetivamente transferidos pela administrag8o puablica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacgdo da
sociedade civil na prestacBo de contas, quando nfo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagio da sociedade civil, a
administrag@o pablica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo, por ato prépric e indepandantemeante de autorizacio judicial, a fim de realizar ou manter a
execucdo das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer gue tenha
sido a modalidade ou tftuio que concedau dirsitos de uso de tais bens;

il - assumir a responsabiiidade pela execucio do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisac8o, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo
de contas o que foi executado pela organizagic da sociedade civil até o momento em que a
administragao assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A exscugdo fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRAGAO PUBLICA, por
intermédio da Geréncia de Protegic Social Especial observado o disposto no artigo 59 da Lei n°
13.019/2014, ficando, desde ja, designada a servidora Kelly Lucas Santiago — matricula n°® 2438283
como gestora da parceria, & em sua auséncia o suplente, a servidora Teresa Leny Papazanaki
Ferreira — matricula n® 2812280, que exercera suas atribuigbes em conformidade com o artigo 61 da
Lei 13.019/2014.

T e

\\
CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAC DE CONTAS /
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8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacBo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ac gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagdo do aslcance das metas e dos resullados esperados, até o perfodo de gque trata a
prestagio de contas, a exemplo, dantre outros, das seguintes informagdes e documentos:

| — extrato da conta bancéria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagac da sociedade civil e niimero do instrumento da parceria;

Hl - comprovante do recothimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatdrio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construfdos, quando for o caso; e

V1 -lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serbo glosados valores relacicnados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizacdo da sociedade civil prestarad contas da boa e reqular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagéo de contas relativa & exesugéo do termo de fomento dar-se-a mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

I - relatérioc de execuc@o do objeto, elaborado pela organizac@o da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para ¢ cumprimenio do objeto € o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execugBo financeira do termo de fomento, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculac8o com a execugao do objeto, na hipdtese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no planc de trabalho.

8.3 - A Administragéc piblica estadusal considerard ainda em sua andlise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

I - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugo da parcerig;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliacio, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliago designada, sobre a conformidads do cumprimanto do objeto & os resultados alcangados
durante a execucao do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da Lein®
13.019, de 2014, deverfo conter andlise de eficdcia e de efetividade das agdes quanto:

1 - os resultados j4 alcangados e seus beneficios;
"""""""""" '""——_"»\\

N
Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfagdo do piblico-alvo;
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IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclus3o do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestagio de contas pela administragdo publica observara os
prazos previstos na Lei n°® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovagao da presiacio de conias;
Il - aprovagéo da prestagéio de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, sera concedido prazo para a
organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a abrigagéo.

§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacio, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragio pUblica possui para analisar e decidir
sobre a prestagéio de contas & comprovagio de resultados.

§ 2° Transcorridc o prazo para saneamento da irreqularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragfo dos faios, identificacdo dos responsaveis, quantificago do
dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

8.7 - A administrac80 pUblica apreciard a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo tnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagio a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres piiblicos;

I - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagio da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizag@o monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
debitos eventualments apurados, no periodo entre ¢ final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciagdo pela administragio pablica.

8.8 - As prestaces de contas serdo avaliadas:

| - reguiares, quando exprassarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho:

Il - regulares com ressalva, guando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em danc ao srario;

i - irregulares, quandec comprovads qualguer das sequintes circunstancias:

a) omiss&o no dever de prestar conias;
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¢) dano ao erério decorrente de ato de gest&o ilegitimo ou antiecondmico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores piblicos.

8.9 - O administrador plblico responde pela decisdo sobre a aprovagéo da prestagdo de contas ou
por omissdo em relacdo A& analise de seu contaldo, levando em consideragdo, no primeiro caso, os
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacBo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ac erario seja promovido por meio de agBes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentag2o de novo plano de trabalho, conforme ¢ objeto descrito no termo de fomento
e a area de aluagdo da organizagfo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que néc tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral
dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gfil subsequente ao da prestacéo de contas,
a organizagao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais gue compdem
a prestagao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (irinta) dias em
relacdo & data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebragio de aditamenio desie Termo de Fomenio com alteragao da
natureza do objeto.

9.3 — As alteraghes, com excegio das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverfio ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do Estado, 6rgéo ao
qual dever&o os autos ser encaminhados em prazo habil para andlise e parecer.

9.4 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagdo de
alteragbes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizagéo de recursos remanescenies do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislaco sspecifica, a administracdo publica poders, garantida a prévia
defesa, aplicar & organizacio da sociedads civil parceira as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

ll- suspensdo temporéria da participacdo am chamamentio piibiico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com &rgos e entidades da esfera de governo da administragio piblica sancionadora, por

prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaracdo de inidoneidads pars participer de chamamento plblico ou celebrar parceria ou

contrato com 6rg3os e entidades ds todas as asferas de governo, enguanto perdurare S OtiVOS‘”"‘“‘“‘\‘\\
determinantes da punicio ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prépfia autoridade que 3
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aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacédo da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo aplicada com
base no inciso .

Paragrafo Gnico. As sangfes estabelecidas nos incisos |l e lil sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apés dois anos de aplicagdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacgfo da prestacdo de contas, a
aplicagao de penalidade decorrente de infragio relacionada a execugéo da parceria.

10.3 - A prescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragéo da
infragdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios & consecugdo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 —~ Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razao deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdc de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipotese de sua extingao.

114 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semethante ao da Organizagio donataria, quando, apss a consecugao do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficaréo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragio Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e
auferindo as vantagens do tempo em que paniciparam voluntariamente da avencga, respeitado o

prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengao;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
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c) constatacéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficcia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliguem em alteracdo ou
ampliagdo da execugéo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagédo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administragao
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicbes:

i - as comunicagdes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

It - as mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via fax, ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e os respectivos originais deverio ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reuniBes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacbes neste termo de fomento, serfo aceitas somente se
registradas em ata ou relatdrios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que n3o
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitdria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com rentncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao fotal e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que v&o assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria - ES, X de [;{VQA/ de 2018.

ANDRE M VIEIRA
Secretéria de Estado de Trabalho, Ass‘lst)éncia e Desenvo}lvimento_WSociaI.

' { / N
N
NIVALDO KHSTE
Presidente da AspjosifriGiesgue Martim Lutero
Presidents

) CPF:527.538.837-3+4
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DOS SANTOS, NF. 3620247,
ocupante do cargo de Inspetor
Penitencidrio - Efetivo, para exercer
a Funcdo Gratificada de Chefe de
Equipe - FG-CE, de acordo com o
Art. 11, § (nico e Art. 94, § dUnico
da Lei Complementar n° 46/94,
no Centro Prisional Feminino de
Cariacica - CPFC, a contar de
01/09/2018.

WALACE TARCISIO PONTES
SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA
Protocolo 422197

PORTARIA N° 1095-S,
de 27 de Agosto de 2018

O SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA, no uso das atribuicBes
que lhe conferem o Art. 65, da
Lei Complementar n° 46/94 e o
Decreto 1709-5 de 20 de dezembro
de 2005, publicado em 21 de
dezembro de 2005, resolve:

CESSAR, os efeitos da Portaria N©
2008-S de 18/12/2014, publicado
no DOE de 19/12/2014, que
designou o servidor WESLLEY
DIAS DE MATOS, NF. 2905825,
para exercer a Fungdo Gratificada
de Chefe de Equipe - FG-CE, da
Secretaria de Estado da Justiga, a
contar de sua publicacdo.

WALACE TARCISIO PONTES
SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA
Protocolo 422199

PORTARIA N° 1094-S,
de 27 de Agosto de 2018

O SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA, no uso das atribuigdes
que |he conferem o Art. 65, da
Lei Complementar n9 46/94 e o
Decreto 1709-5 de 20 de dezembro
de 2005, publicado em 21 de
dezembro de 2005, resolve:

CESSAR, os efeitos da Portaria N©
121-S de 15/01/2015, publicado
no DOE de 20/01/2015, que
designou o servidor ROSANITA
SEBASTIAO DE OLIVEIRA, NF.
2998661, para exercer a Fungdo
Gratificada de Chefe de Equipe -
FG-CE, da Secretaria de Estado da
Justiga, a contar de sua publicagdo.

WALACE TARCISIO PONTES
SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA
Protocolo 422200

PORTARIA N° 1093-S,
de 27 de Agosto de 2018

O SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA, no usc das atribuicSes
que Ihe conferem o Art. 65, da
Lei Complementar n® 46/94 e o
Decreto 1709-S de 20 de dezembro
de 2005, publicado em 21 de
dezembro de 2005, resolve:

CESSAR, os efeitos da Portaria N©
668-5 de 17/04/2014, publicado no
DOE de 29/04/2014, que designou
a servidora JOSIANE VENANCIO
SANTOS MERCES, NF. 3064905,
para exercer a8 Fungdo Gratificada

de Chefe de Equipe - FG-CE, da
Secretaria de Estado da Justica, a
contar de 01/09/2018.

WALACE TARCISIO PONTES
SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA
Protocolo 422201

RESUMO DE ORDEM DE
FORNECIMENTO

ORDEM DE FORNECIMENTO N.°
117/2018

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N.°009/2018
PROCESSON.?82131708
CONTRATANTE:SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA.
CONTRATADA:CLAUDIA GOMES
DE SOUZA DISTRIBUIDORA-ME
OBJETO: Aquisigdo de desodorante
roll on

VALOR TOTAL: R$91.625,60
Vitoria/ES, 27 de Agosto de 2018.

ISABELA FINAMORE FERRAZ
Subsecretaria de Estado da Justica
para Assuntos Administrativos

Protocolo 421969

RESUMO DE ORDEM DE
FORNECIMENTO

ORDEM DE FORNECIMENTO N.°
118/2018.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N.° 001/2018,

PROCESSO N.° 80860915.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA.
CONTRATADA: 1.C.P. DA SILVA -
COMERCIAL DESKART ME.
OBJETO: Aquisigdo de Absorvente
Intimo.

VALOR TOTAL: R$ 10.721,00
Vitoria/ES, 24 de agosto de 2018.

ISABELA FINAMORE FERRAZ
Subsecretdria de Estado da Justiga
para Assuntos Administrativos

Protocolo 421989

RETIFICACAO
Na redagdo da Portaria n°. 1085-S
de 22/08/2018, publicada no D.O.E
de 27/08/2018, que Declarou
Estavel, ORLANDO SALES
JUNIOR, NF. 3469786.
Onde se Ié:
ORANDO SALES JUNIOR
Leia-se:

ORLANDO SALES JUNIOR

Vitdria, 27 de Agosto de 2018.
Protocolo 422174

Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténcia e

Desenvolvimento Social -
SETADES

RESOLUGCAO CEAS/ES N° 414,
DE 21 DE AGOSTO DE 2018

Dispde sobre a deliberagdo da
adesdo do Estado do Espirito Santo
para a implementag&o do Programa
Nacional de Promogdo do Acesso

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Data: Terga-feira, 28 de Agosto de 2018 ds 0:00:00
Couigo de Aulenticagio: 24ibécb2

Vitéria (ES), Terga-feira, 28 de Agosto de 2018.

ao Mundo do Trabalho - Acessuas
Trabalho para o exercicio de 2018;

O CONSELHO ESTADUAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CEAS\
ES, no uso de suas atribuicdes
conferidas pela Lei Estadual no
9.966, de 19 de dezembro de 2012,
em 3223 Sessdo Plendria Ordindria,
realizada no dia 21 de agosto de
2018 ¢,

Considerando a Resolugdo CNAS
N°18, de 14 de maio de 2012, com
as alteragdes dadas pela Resolugdo
CNAS n¢ 25, de 12 de dezembro
de 2016, que institui o Programa
Nacional de Promocdo do Acesso
ao Mundo do Trabalho - Acessuas
Trabalho;

Considerando a Resolugdo CNAS
n°13, de 04 de junho de 2018, que
aprova os critérios de partilha e
elegibilidade para o cofinanciamento
federal do Programa Nacional de
Promogéo do Acesso ao Mundo do
Trabalho - Acessuas Trabalho para
0 exercicio de 2018;

Considerando o art. 79 da Resolugéo
CNAS n¢ 13\2018, que estabelece
as responsabilidades do Estado na
implementagdo do programa no
ambito estadual;

RESOLVE:

Art. 19 Aprovar a adesdo do
Estado do Espirito Santo para
implementagdo do Programa
Nacional de Acesso ao Mundo do
Trabalho - Acessuas Trabalho para
o exercicio 2018;

Art. 2° Esta resolugdo entra em
vigor na data de sua publicag&o.

Vitéria, 22 de agosto de 2018.
Elizeth Euzébio dos Anjos
Presidente do CEAS/ES

Protocolo 421938

ORDEM DE SERVICO
N°. 182/2018

A SUBSECRETARIA DE ESTADO
PARA ASSUNTOS ADMINISTRA-
TIVOS/ SETADES, no uso de
suas atribuigdes legais, resolve:

INTERROMPER, a partir de
29/08/2018, por imperiosa neces-
sidade de servigo, as férias da ser-
vidora SANDRA REGINA PORTO,
N, Funcional 3745953, referentes
ao exercicio de 2018, iniciadas em
06/08/2018, restando 07 (sete)
dias a gozar oportunamente.
Vitdria, 27 de agosto de 2018.

MARINELY SANTOS MAGALHAES
Subsecretéria de Estado para As-
suntos Administrativos

Protocolo 421997

EXTRATO DA ORDEM DE
FORNECIMENTO

Ordem de fornecimento n°
037/2018.

Processo n® 83030689

ATA DE REGISTRO DE PRECOS:
N° 001/2018-PGE.

REFERENCIA: Edital de Pregéo

Eletrénico 002/2018 - PGE.
Contratante: Secretaria de
Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social - SETADES,
érgdo participe.

Contratado: VCS  COMERCIO
CONSTRUGOES E SERVICOS
EIRELI - EPP

OBJETO: Aquisigdo de Cesto de Lixo.
Valor total: R$750,00

(Setecentos e cinquenta reais).
Dotagdo Orgamentaria:
20.47.101.08.122.0800.2070
Natureza da Despesa:

33.90.30 - Fonte Recurso - 101,
Nota de Empenho n°
2018NE00409.

Fiscal: Glenir Gongalves Lopes
Damasceno. Suplente: Antonio
Augusto Alledi Filho.

Em 24 de agosto de 2018.
MARINELY SANTOS MAGALHAES
Subsecretéria de Estado para
Assuntos Administratives
Portaria n® 057-S de 11/07/2017

Protocolo 421974

Resumo do Termo de Fomento
n® 9031/2018

Processo n9.: 81444958
Registro SIGEFES: 180323
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagdo da Sociedade Civil:
Associacdo Albergue Martim Lutero.
Objeto: cooperagéo técnica
e financeira para realizagdo
de despesas complementares
no custeio de material de
consumo, servigos de terceiro
e complementagdo de carga
hordria de um profissional da
equipe de trabalho, para melhoria
na prestagdo do servico de
acolhimento institucional.
Valor: R$ 226.253,22 (duzentos
e vinte e seis mil, duzentos e
cinquenta e trés reais e vinte e dois
centavos), sendo R$ 210.000,00
(duzentos e dez mil reais) de
responsabilidade da Administragéo
Publica e R$ 16.253,22 (dezesseis
mil, duzentos e cinquenta e trés
reais e vinte e dois centavos) a
titulo de contrapartida da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/10/2019.
Dotacdo Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 335043.
Fonte: 101
Gestor Titular:  Kelly Lucas
Santiago - matricula n® 2438283
Gestor Suplente: Teresa Leny
Papazanaki Ferreira - matricula no
2812290

Vitéria, 27 de agosto de 2018.

Andrezza Rosalém Vieira
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 422094

RETIFICACAO

Na redagdo da Portaria N° 052-S,
de 22/08/2018, publicada no Diario
Oficial em 24/08/2018,
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PLANO DE TRABALHO
(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)
1. DADOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
Nome CNPJ

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

|

03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Dr. Jo3o Carlos de Souza n°® 107, Ed. Green Tower

u27) 3636-6810 (27) 3636-6807

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitdria ‘ 29.057-530

E-mail da Instituicdo Home Page

convenios@setades.es.gov.br https:/isetades.es.gov.br/ |
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

| Nome )
AAML - ASSOCIACAO ALBERGUE MARTIM LUTERO

CNPJ
39.390.158/0001-50

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua José Ferreira dos Santos, 25

A e

| (27) 3225-5386 (27) 3019-1418

Bairro Cidade CEP
Tabuazeiro Vitéria 29043-665
E-mail da Instituicao Home Page
adm.albergue@hotmail.com www.aaml.org.br

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 9.9708-6135

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome I CPF: 1

NIVALDO KIISTER ,

N° RG Orgao Cargo Funcéo !

425.242 Expedidor DIRETORIA PRESIDENTE |
SSPES ‘

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) ﬁi

Rua Amélia Tartusse Nasser, 570 — Apto 601 — Ed. Rio D’Ouro |

Bairro Cidade CEP f

Jardim da Penha Vitoria 29060-110

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

&7) 3225-5386 (27) 3019-1418 (27) 9.9708-6135

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

rNome
NAYARA RODRIGUES BERNARDES

Area de Formacao
SERVICO SOCIAL

CRESS ES 5774

N° do Registro no Conselho Profissional

Cidade
Serra

Bairro
Colina de Laranjeira

CEP
29167-168

E-mail do Técnico
ssocial@aaml.org.br

Telefone do Técnico
(27) 99909-4464

Telefone do Técnico 1
(27) 3315-3231

=
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5. DESCRIGAO DA REALIDADE

5.1. Breve histérico e finalidade da OSC

Associagdo Albergue Martim Lutero (AAML) é uma Organizacéo da Sociedade Civil de direito
privado e interesse publico, sem fins econdmicos, de carater filantrépico, que tem por objetivo
promover a acolhida de pessoas do interior do Espirito Santo que buscam tratamento médico
especializado na Regido Metropolitana de Vitoria, sem distingdo de raca, credo, orientacéo
politica, filoséfica ou género. A AAML foi fundada em 14 de Jjunho de 1992 pela IECLB (Igreja
Evangélica de Confissdo Luterana no Brasil), tendo como sécios fundadores os membros das

paréquias evangélicas de confissao Luterana no Ambito do Estado do Espirito Santo.

Ao longo desses 25 anos de existéncia, esta instituic&o tem atuado no apoio a pessoas do
interior capixaba, e até de outros estados, que por diversas razdes necessitam de tratamento
medico-hospitalar especializado e continuo na Grande Vitoria, sem indicacdo a internacao.
Esses tratamentos por serem realizados somente na Regi&do Metropolitana de Vitdria dificulta
0 acesso aqueles pacientes que se situam no interior e ndo possuem residéncia nesta regido
para se hospedar enquanto realizam o tratamento. Sendo assim, a AAML vem promovendo a
acolhida de pessoas do interior do Espirito Santo, promovendo um servico de acolhimento
institucional provisério para adultos e familia, com o intuito de assegurar o acesso aos
servicos de salde. Estas pessoas recebem atendimento em um ambiente humanizado e nao
necessitam realizar nenhum tipo de pagamento pelo servico. Também sdo oferecidas quatro
refeicdes didrias, bem como atividades que promovam o convivio entre os albergados e
também com os funcionarios da AAML. Estas atividades s&o: oficinas de artesanato, palestras

educativas, noites culturais, entre outros.

Durante o ano de 2017 foram oferecidas 10.337 diarias no Albergue, beneficiando 1.137
pessoas, oriundas de 57 municipios do Espirito Santo e municipios de outros estados
brasileiros, tais como: Bahia, Minas Gerais, Rondoénia e Rio de Janeiro. Como a maioria nio
dispde de parentes residindo nesta regiao € nem recursos para arcar com despesas de
alimentac&o e hospedagem, necessitam de acolhimento durante o periodo de tratamento, em
sua maioria radioterapia e quimioterapia. S30 acolhidos tanto pacientes quanto
acompanhantes, quando necessario. Além dessas demandas, sdo atendidos acompanhantes
de pessoas internadas e até maes que tiveram alta, cujos bebés precisam ainda de

internagéo.
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5.2. Principais agGes na area da assisténcia social

Acolhimento provisério, para adultos e familia, que estdo em vulnerabilidade e risco social,
decorrente da doenca e da auséncia de residéncia na Regido Metropolitana de Vitoria
enquanto realizam tratamento médico especializado e continuo, sem indicacdo para

internacao;

Registro e atualizagdo de dados de acompanhamento em prontuario individual dos usudrios

do servigo;
Promover espagos para a construgéo coletiva das regras de convivéncia na organizacao;
Desenvolver atividades que promovam o convivio familiar, grupal e social;

Orientacéo e encaminhamento a rede de servicos e beneficios socioassistenciais, bem como

0s servigos das demais politicas publicas setoriais;

Promover o acesso a programagao cultural, de lazer e ocupacionais internas, relacionando-as

ao interesse, vivéncia, desejo e possibilidade dos usuérios do servico;

Potencializar os espagos que possibilitem levar informagdo, comunicagdo, sobre os direitos

sociais;
Fortalecer os espagos de orientacdo, informacéo, sobre os cuidados pessoais;

Favorecer atividades que potencialize o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes,

capacidade e oportunidades que vislumbre a incluséo produtiva;
Elaborar o perfil do usuario juntamente com os demais setores competentes da entidade;

Articular com demais entidades e 6érgdos publicos e privados, envolvidos direto ou
indiretamente com o atendimento das principais demandas do usuario durante o periodo de

acolhimento;

Orientagcdo/capacitacdo destinada aos funcionarios e voluntarios da entidade sobre a

dindmica interna da entidade, convivio e atendimento qualificado as pessoas acolhidas.
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5.3.Caracterizagao do Servigo Socioassistencial

Conforme resolucédo n°® 109, de 11 de novembro de 2009, publicada no Diario Oficial da Uni&o
em 25 de novembro de 2009, que aprovou a Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, a Associacdo Albergue Martim Lutero € uma organizagdo que desenvolve
um servico voltado 8 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE, na qual
oferta o servico de abrigo institucional provisério para adultos e familias que estdo em
situacdo de vulnerabilidade e risco, devido a doenca e auséncia de residéncia na Regiao
Metropolitana de Vitéria para permanecerem enquanto realizam o tratamento. Fornecer este
servico aos usuarios possibilita que eles tenham acesso ao direito social fundamental da
salude e possibilita lidar com os riscos que estdo submetidos decorrentes da doenca e da

auséncia de moradia no local de tratamento médico.

Por mais que a Tipificacdo dos Servicos Socioassistenciais ndo prevé a especificidade de
atendimento ao publico da Associacdo Albergue Martim Lutero, usuarios que estdo em
tratamento médico continuo sem internacdo, mas nos amparamos na Lei 12.101/2009, a qual
entende ser uma entidade de assisténcia social, de acordo com o art. 18, alinea Ill “As que
realizam servico de acolhimento institucional provisério de pessoas e de seus
acompanhantes, que estejam em transito e sem condigdes de autossustento durante o
tratamento de doencas graves fora da localidade de residéncia”. Ademais, nao atender esse

publico o deixaria ainda mais exposto ao risco social, aumentando a vulnerabilidade.

A AAML esta inscrita no COMASYV, sob inscrigdo nimero 19, e possui titulos de Utilidade
Publica Municipal, Estadual e Qualificacdo como Organizagédo da Sociedade Civil de Interesse
Publico (OSCIP) a partir de 2016. Também estd cadasirado no Cadastro Nacional de
Entidades da Assisténcia Social (CNEAS) desde 31.07.2015.

5.4.Perfil do publico beneficiario da entidade

Adultos e familias, de ambos os sexos, oriundos de municipios do interior do ES, e até de
outros estados, que estdo em situacdo de vulnerabilidade e risco ocasionados por alguma
enfermidade e por ndo ter residéncia na Regido Metropolitana de Vitoria para que possam

permanecer enquanto realizam o tratamento de saude.
Sao atendidos homens, mulheres, criangas e idosos — ndo havendo distingdo de credo, raca,
orientacdo politica, filosoéfica ou género.

A maioria dos usudrios acolhidos tem renda per capita entre 101 a 954,»rea-is,”p‘ossuem\o

—

ensino fundamental incompleto e fazem tratamento de radioterapja’.
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5.,56. Capacidade de atendimento
A Associacdo Albergue Martim Lutero tem a capacidade de atender 70 pessoas por dia.

5.6. Metodologia de trabalho

A proposta de trabalho da AAML é voltada aos usuarios acolhidos na organizagéo por meio de
metodologias participativas com o intuito de envolver os usuarios, em conjunto com os
profissionais da instituicdo, nas atividades diarias da organizagdo. Nesta perspectiva, utiliza-se
de rodas de conversa, dindmica de grupo, atividades recreativas, culturais e de lazer. Além
disso, é realizado um acompanhamento dos usuarios por meio de atendimentos individuais e
formularios de pesquisa de satisfacao.

Com o intuito de executar um trabalho com qualidade e transparéncia & elaborado,
anualmente, relatoério social da organizacao.

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperac3o técnica e financeira para realizagido de despesas complementares no custeio de
material de consumo, servicos de terceiro e complementacdo de carga horaria de um
profissional da equipe de trabalho, para melhoria na prestagdo do servico de acothimento
institucional.

6.2. Objetivo geral

Garantir condicbes essenciais a oferta do servigo de acolhimento institucional provisério a
pessoas do interior do Espirito Santo que estejam em tratamento de cancer.

6.3. Objetivos especificos

e Garantir acolhimento institucional provisério em condi¢des de higiene, habitabilidade e
conforto;

e Garantir a oferta de quatro refeicdes diarias: café da manha, almogo, café da tarde e jantar,
elaboradas a partir de orientacéo nutricional, alimentagdo adequada, com cardapio variado
e equilibrado, com média de atendimento a 60 (sessenta) pessoas;

e Promover a convivéncia entre os albergados em espagos adequados, utilizando
equipamentos eletroeletrénicos e educativos em atividades de recreacdo, de lazer, cultura
e de entretenimento;

e Promover espacos de convivéncia e didlogo entre albergados e funcionarios, a fim de
potencializar o convivio grupal e construir a organizagao da vida cotidiana na organizagéo;

e Promover espacgos de palestras e de campanhas informativas;

e Garantir acompanhamento sociossistencial e nutricional aos usuarios do servigo.

Mod. For. 001
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6.4. Publico beneficiario da proposta

Adultos e familias, de ambos os sexos, oriundos de municipios do interior do Espirito Santo,
que estdo em situacéo de vulnerabilidade e risco ocasionados por alguma enfermidade e por
ndo ter residéncia na Regido Metropolitana de Vitoria para que possam ser acolhidas
enquanto realizam o tratamento de médico, fazendo com que o direito social fundamental ao

acesso a saude nao seja violado e que néo figuem ainda mais expostos a risco social.

6.5. Justificativa

Os tratamentos médicos de alta complexidade, em sua maioria, ainda s&o realizados em
hospitais na Regido Metropolitana de Vitéria. Diariamente carros particulares e de prefeituras
do interior se deslocam para esta regi&o transportando pessoas com essa necessidade. No
entanto, ha tratamento médico continuo que nao necessita de internacdo e que leva meses
para que seja concluido. Com isso, precisa-se permanecer na Grande Vitéria enquanto durar
o tratamento médico. Contudo, nem todos os pacientes possuem residéncias ou familiares na

Regi&o Metropolitana de Vitéria para acolhé-los, precisando de abrigo institucional.

E intervindo nessa realidade que a AAML atua a mais de 25 anos, ao ofertar servigo de
acolhimento institucional provisério a pessoas durante o tratamento médico fora do municipio

de sua residéncia.

Assim, proporciona ao usuario: suites coletivas com banheiros e armarios, para repouso e
guarda de pertences; quatro refeigdes diarias, com um cardapio montado por uma profissional
qualificada e atenta as particularidades de cada usuario; espagos comuns para realizagéo de
atividades lUdicas, reunides entre os albergados e os funcionarios, além de palestras

informativas; acompanhamento socioassistencial e nutricional, quando necessario.

Diante disso, a AAML é considerada pela Politica Nacional de Assisténcia Social (2004) um
servico de protecdo social de alta complexidade por ofertar moradia, alimentagdo e
higienizacdo aos seus usuarios que estdo em vulnerabilidade e risco decorrente da
enfermidade e auséncia de moradia no local de tratamento médico. O Servigo de abrigamento
institucional colabora para que seus usudrios tenham acesso a politica de saude e nao
interrompam seu tratamento. Por mais que a Tipificagdo dos Servicos Socioassistenciais no
trate especificamente do servico ofertado pela AAML, mas a Lei 12.101 de 2009, art. 18,
alinea Ill, entende ser uma entidade de assisténcia social aquela que “[...] realizam servico de

acolhimento institucional provisério de pessoas e de seus acompanhantes, que estejam em

T~

transito e sem condi¢gbes de autossustento, durante o tratamento d&em@as—graves*fo*raﬂ-a\
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localidade de residéncia”.

Para auxiliar no fornecimento do servico, este Plano de Trabalho vem com a proposta de
requerer parte de itens para a alimentagdo, materiais de limpeza e utensilios domesticos, com
o intuito de continuar fornecendo quarto refeigdes diarias de qualidade para os usuarios do
nosso servico. Além disso, solicita auxilio no custeio do fornecimento de energia elétrica a fim
de permanecer ofertando um ambiente acolhedor e salubre. Também requer a
complementacdo da carga horaria do profissional de Servigo Social, aumentando 20 horas, a
fim de ficar responsével pela execucéo deste Plano de Trabalho. Vale ressaltar que o auxilio a
complementacéo da carga horaria apenas estar previsto o salario referente a 20 horas, os

encargos ficardo sobre a responsabilidade da AAML.

No quadro de profissionais da organizag&o n&o esta incluso um profissional da Psicologia uma
vez que dispomos de voluntarios nessa area. Temos também, como voluntaria, uma artesa
que administra oficinas de artesanato uma vez por semana. Essa tem a finalidade de
interacdo grupa ter tanto uma interagdo grupal, quanto um incentivo a aquisicéo de

habilidades e até mesmo a inclusdo produtiva.

6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execuc¢ao da proposta

Carga horaria
Nome Formacao Fungao semanal
JOAO PAULO TEOLOGO SUPERINTENDENTE 40H
AULER
JAQUELINE ADMINISTRACAO | GER. DE 30H
KUSTER RELACIONAMENTOS
INSTITUCIONAIS
SHEYLA SAAR CONTABILIDADE | COORD. FINANCEIRO 25H
MATIAS
NAYARA SERVICO ASSISTENTE SOCIAL 20H
RODRIGUES SOCIAL
BERNARDES
JOICE TOSE NUTRICAO NUTRICIONISTA 20H
OLIOSE
VERA LUCIA GESTAO COORD. PROJETOS 15H
DTTMANN EMPREEND.
ANDERLI ENSINO MEDIO COORD. OPERACINAL 40H
GERHARDT
DANIELA ENSINO MEDIO AUX. ADMINISTRTIVO 40H
GRUNEWALD
CARMEM ENSINO COZINHEIRA 40H
BROMERSHENKEL | FUNDAMENTAL
NILZA FREITAS ENSINO AUX. SERV. GERAIS 44H
FUNDAMENTAL
LUCIANA SANTOS ENSINO SERVENTE ﬁli,.__\\ .
ALVES DUQUE FUNDAMENTAL N
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6.7. Metodologia para avaliagao do grau de satisfagdo do usuario

A AAML ira montar uma caixa de opinido com o intuito de o usuario poder avaliar e deixar sua
sugestao sobre o servigo prestado.

6.8. Sustentabilidade da proposta

Para garantir o atendimento dos usuarios do servigo de acolhimento, a AAML possui fontes de
recursos diversificadas. Como brago social da Igreja Evangélica de Confissdo Luterana,
recebe recursos desta instituicdo. Possui parcerias com duas prefeituras Municipais (Santa
Maria de Jetiba e Itaguacu) e com a Associacdo Feminina de Educacdo e Combate ao Cancer
(AFECC). Outra forma de captar recurso é a realizacdo de um bazar beneficente e
organizagdo de trés eventos anuais, s30 eles: Noite Alema Beneficente em Vitéria, Noite de

Caldos em Domingos Martins e Festa anual do interior.

Somada a essas fontes, a AAML estabelece uma parceria com o Programa Mesa Brasil Sesc
e com o Movimento dos Pequenos Agricultores (MPA) de Paraju e Santa Teresa, adquirindo
frutas e legumes. Por meio de parcerias anteriores com a SETADES, ja foi possivel adquirir:
camara fria de resfriar e congelar alimentos, 02 veiculos, auxilio para custeio em alimentacao,

material de limpeza e relatérios de gestéo.

6.9. Periodo de execugido do objeto

Inicio: Agosto/2018 Término: Outubro/2019
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7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1: Disponibilizar Alimentaglo pars aproximadaments 80 pessoas )
por dia Yalor (R$): 88.474.75

Indicador{es): 1} Ndmero ds didrias oferacidas por dig;
2} Ndmevos de refeiodes ofertadas por dia;
3} NF dos produios adguiridos

Metodologia de execugio: Realizar cotacio de prego, planejar o cardépio, adquirir, preparar e
ofertar os alimentos.

Periodo de Execucdo
Etapas/atividades Valor (R$} — ——
Inicio Término
1.1. Agquisicdo dos alimentos 88.474,75 | Dezembro/2018 | Outubro/2019
1.2. Preparacéo e oferia dos alimentos Dezembro/2018 | Outubro/2019
Meota 2: Auxiliar na despess ds custeio com material de limpeza lVaior {R$): 29.996,92

indicador{es): 1) NF dos produtos adguiridos

Metodologia de execucio: Realizar cotagdo do prego, adyuirir e plansjar o uso giario.

. _ Periodo de Execugéo
Etapas/atividades Valor {R$) — —
inicio Término
1.1. Aquisicso de materiais de limpeza 238.088,28 | Dezembro/2018 | Outubro/2818
1.2. Utilizacdo do material Dezembro/2018 | Outubro/2018

fieta 3: Auxiliar na a;qiﬁsigéo dos utensilios domésiicos para auxiiiar Valor (R$}: 31.570,00
no preparo das refeicbes

indicador{es): 1} NF dos produtos adguiridos

Metodologia de execugio: Realizar cotaco do preco, adquirir e utilizar os itens adquiridos
diariamente.

. i Periodo de Execucao
Etapas/atividades Vaior (R$) — —
inicio Término
1.3. Aquisicdo dos utensilios domésticos 31.570,00 | Dezembro/2018 | Qutubro/2019
1.4. Uso dos utensilios nas atividades diarias Dezembro/2018 | Outubro/2019
Meta 4: Adquirir material de escritdrio pars as atividades £y
administrativas da entidade Valor (R$): 1.802,97

Indicador{es): 1) NF dos produtos adguirides

Metodologia de execucfo: Realizar cotacao do preco, adquirir e utilizar o materiai cotado.

Periodo de Execugdo
Etapas/atividades Yaior (R$) — ——
inicio Término
1.1. Aquisicéo do material cotado 1.802,57 | Agosto/2018 | Outubro/2019
1.2.Uso nas atividades administrativas diarias da entidade Agosto/2018 | Outubro/2019
Met.a 5: Auxilio de custeio no fornecimento de snergia elétrica da Valor (R$): 33.433,80
entidade

indicador{es): 1) Fatura de energia eiétrica

Mod. For. 601
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. Periodo de Execucao
Etapas/atividades Valor (R$) — -
Inicio Término
1.1. Uso da energia elétrica nas atividades diarias 33.433,80 [ Agosto/2018 | Outubro/2019

Meta 6: Viabilizar complementagao de carga horaria do profissional de

Servico Social encarregado pela execuc¢ao deste Plano de Trabalho Valor (R$): 40.974,72

Indicador(es): 1) Contrato de Trabalho
2) Contracheque

Metodologia de execugdo: Implementar este plano de trabalho

. Periodo de Execucgéao
Etapas/atividades Valor (R$)

inicio Término

1.1. Executar as atividades previstas neste Plano de

Trabalho 40.974,72 | Agosto/2018 | Outubro/2019

8. PLANO DE APLICAGAO

CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE
Material de consumo 151.844,70
335043 Servicos de terceiros — pessoa fisica
R Servicos de terceiros — pessoa juridica 33.433,80
Equipe encarregada pela execugéo 24.721,50 16.253,22
4.4.50.42 | Equipamentos e materiais permanentes
TOTAL 210.000,00 16.253,22

8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)

Especificagao: Alimentagao / Material de . Valor Valor
ltem limpeza / material consun?o escritério Unid. Qtde Unitario Total
01 LEITE INTEGRAL LT 1.200 2,44 2.932,00
02 MANTEIGA 500G UN 540 15,33 8.278,20
03 FARINHA DE TRIGO 1KG KG 700 1,95 1.367,33
04 OLEO DE SOJA 900 ML UN 400 4,68 1.873,33
05 AZEITE EXTRAVIRGEM 500 ML UN 60 20,43 1.225,60
06 PO DE CAFE 500G UN 900 9,60 8.637,00
07 SARDINHA EM CONSERVA 125G UN 500 2,89 1.443,33
08 MOLHO DE TOMATE 340G UN 244 1,55 379,01
09 MUCARELA KG 120 16,60 1.991,60
10 ACEM (CUBOS) KG 80 13,40 1.072,00
11 COXA E SOBRECOXA DE FRANGO KG 800 775 6.197,33
12 FILE DE PEITO S/PELE S/0SSO KG 600 12,02 7.210,00
13 PEIXE CACAO — POSTA S/PELE S/OSSO KG 700 15,99 | 11.195,33
14 CHA DE DENTRO / COXAO MOLE (CUBOS) KG 600 21,90 | 13.140,00
15 CARNE MOIDA 12 BOVINA KG 500 15,98 7.990,00
16 MUSCULO BOVINO (CUBOS) KG 400 12,87 5.146,67
17 PERNIL S/OSSO (CUBOS) KG 600 13,99 8.396,00

TABUA DE CORTE POLIPROPILENO
18 BRANCA 36CM X 53CM UN 4 296,30 1.185,20
19 GARRAFA TERMICA DE PRESSAQ INOX 1L UN 20 68,29 1.365,87
20 COLHER DE MESA UN 120 3,48 418,00
21 GARFO DE MESA UN 120 5,89 706,40
22 FACA DE MESA UN 120 6741 76920,
23 CANECA 220ML UN 200 8,63 1.725,33 |
Mod. For. 001
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04 SQUEEZE PLASTICO PERSONALIZADA UN 3.000 8.47 | 2540000
500ML
25
PAPEL HIGIENICO FOLHA DUPLA 30M PC
COM 12 ROLOS PC 92 15,42 1.418,64
26 ALCOOL GEL 70 - 500 ML BACTERICIDA UNID 200 6,98 1.396,00
27 ALCOOL LIQUIDO 70 — 1L UNID 360 6,07 2.185,20
PAPEL TOALHA INTERFACE BRANCO
28 20X21/CX 1.000 ’ PC 50 9,24 461,83
9 SQ(I;DO DE LIXO PRETO 100 L MEDIO/ 100 PC 100 35,97 3.506.67
30 SACO DE LIXO 300L /100 UNID PC 6 107,33 644,00
31 SACO DE LIXO 200L /100 UNID PC 24 60,67 1.456,00
32 SACO DE LIXO 40 L/ 100 UNID PC 100 13,76 1.376,33
33 CLOROS5 L UNID 200 13,93 2.786,67
34 LIMPADOR MULTIUSO 500 ML UNID 200 4,06 811,33
35 LIMPA ALUMINIO INOX LIQUIDO,SOO ML UNID 100 471 470,67
36 I(?OUSQI[S)ANFONADA DESCARTAVEL / CX CX 30 13,43 4.028.00
37 LUVA BRANCA TAMANHO /CX 100 CX 25 29,55 738,83
38 DETERGENTE LIQUIDO GALAO 500ML UNID 350 2,22 778,17
39 SABAO EM PO CX 5KG CX 50 26,42 1.320,83
40 DESINFETANTE 5L UNID 100 12,66 1.266,33
41 PANO DE CHAO UNID 120 11,68 1.401,20
42 LIXEIRA COM PEDAL E TAMPA INOX 12L UNID 20 145,99 2.189,90
43 COPO DESCARTAVEL 200ML 100UNI/PC PC 260 4,46 1.159,60
44 RODO DE ALUMINIO 40CM UN 15 34,05 510,80
46 PAPEL A4 CX COM 10 RESMAS CX 10 180,30 1.802,97
Subtotal 151.844,70
8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
. = . Valor
Especificacao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.3 Servigos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
e " . Valor
Especificacao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Fornecimento de Energia Elétrica MES 10 3.343,38 33.433,80
Subtotal
8.1.4 Equipe encarregada pela execucéo (3.3.50.43)
. " . Valor
Especifica¢ao Unid. Quant. Unitério Valor Total
Assistente Social 20h MES 12 3.414,56 40.974,72
Subtotal
TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2 + 8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5) 226.253,22
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9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

REPASSE(S) DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA
Ago./2018 Set./2018 Out./2018 Nov./2018 Dez./2018 Jan./2019
70.000,00 70.000,00 70.000,00
Jan./2019 Fev./2019 Mar./2019 Abr.2019 Mai./2019 Jun./2019
10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE (S) RECURSOS PROPRIO
Ago./2018 Set./2018 Out./2018 Nov./2018 Dez./2018 Jan./2019
3.253,22 3250,00 3250,00 3250,00 3250,00
Fev./2019 Mar./2019 Abr./2019 Mai./2019 Jun./2019 Jul./2019

11. DECLARAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizagio da Sociedade Civil (OSC) proponente,
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, IlI, da Resolucdo n°14, de 15 de maio de 2014,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social:

b) A OSC n&o se enquadra em nenhuma das condicdes de impedimento dispostas no artigo 39 da
Lei n® 13.019/2014;

¢) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsavel pelo custeio de seguro do respetivo bem:;

d) Todos os pregos propostos para aquisicdo de bens e/ou servicos apresentados por essa OSC
foram apurados por meio de orgamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estdo
compativeis com os pregos médios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou servigos
indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.
Nos termos em que pede e espera deferimento.

Vitéria,

.\
7(\ ‘1\)\

3

S) E/m 02 de agosto de 2018.

b U

NIVALDO KIISTER — PRESIDENTE DA AAML

12. APROVAGAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

Vitéria (ES) Em de de

Assinatura do Repres)éfhijan}te Legal/Carimbo
UV
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