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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° 9012/2018 QUE
ENTRE S| CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES E O
PROGRAMA DE PROMOGCAO E ASSISTENCIA
SOCIAL CASA VERDE.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n® 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representada por sua Secretéria de Estado, a Sra. ANDREZZA ROSALEM
VIEIRA portadora da Cl n® 1401799, ¢6rgao expedidor SSP/ES e inscrita no CPF sob o n.°
039.312.037-60, e a PROGRAMA DE PROMOGAO E ASSISTENCIA SOCIAL CASA VERDE,
inscrita no CNPJ sob n°. 08.215.547/0001-16 com sede a Rua Elizario Cortez Imperial, n° 184, Bairro
Teixeira leite - Cachoeiro de Itapemirim/ES, CEP 29.310-295 doravante denominada ORGANIZACAQ
DA SOCIEDADE CIVIL, representada pela Sra. DILMA MARIA DA ROCHA ALVES, portador da ClI
n°® 502.868, 6rgéo expedidor SSP/ES e inscrito no CPF sob o n° 019.940.037-74 resolvem celebrar o
presente termo de colaboragdo/termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei
Orcamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo
n°® 81476264 e mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto a Cooperagéo técnica e financeira para aquisic&o
de géneros alimenticios para o lanche oferecido diariamente aos beneficiarios, € material de
consumo para o registro de frequéncia, confecgao de atividades e limpeza, conforme detalhado
no Plano de Trabalho, ANEXO 1.

1.2 - Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Or¢amentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

I - delegacéo das fungdes de regulagao, de fiscalizagao, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestagéo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 - S80 obrigacdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:
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a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicagao as referidas organizages eventuais alteragdes no seu conteldo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacéo da prestacao de contas devida pela organizagdo da sociedade civil;

¢) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagéo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execug¢éo do objeto do
termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgéo ou
entidade, o administrador publico deveréd designar novo gestor, assumindo, enquanto isso néo
ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabaiho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i} divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de
irregularidades na execugéo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragcio contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais € dos estabelecimentos em que
exerca suas acbes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informacdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgéos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugéo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

V.3
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g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de fomento, nio implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica a inadimpléncia da organizacéo da
sociedade civil em relag&o ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricao a sua execucso;

h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicacéo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugédo do objeto do presente Termo
de Fomento € de R$10.012,08 (dez mil e doze reais e oito centavos).

3.2 — A ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execugéo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$10.000,00 (dez mil reais), correndo a despesa a conta da dotacéo
orcamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao 47901, conforme discriminagao abaixo:

Fonte: 101 ED: 335043- R$ 10.000,00.

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecug¢do dos fins
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe de
R$12,08 (doze reais e oito centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagio dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto nao utilizados, em
caderneta de poupanga de instituigdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagio estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagbes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condicdes de prestacdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizagdo de gastos para a
execugéo do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os
recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro néo poderéo ser
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo seréo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida; W v’?’/
/
v
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Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacéo da sociedade civil em relagéo a obrigacbes estabelecidas no termo de fomento;

lll- quando a organizacéo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administrag@o ptiblica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

4.7 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos & administracéo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instaura¢éo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administracéo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecugao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizag&o dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizagéo de despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar;
il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
lll - realizagéo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realiza¢do de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagéo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocéo
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituicbes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagdo de seu
extrato na imprensa oficial até 31/05/2019, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecugao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagées do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRAGAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogagao do prazo de vigéncia do presente termo de fomento, J{
W%
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independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da dltima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com
atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descricdo suméria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em raz&o da execucgéo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no &mbito da
fiscalizagao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administrac&o publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populag¢do, por ato préprio e independentemente de autorizag@o judicial, a fim de realizar ou manter a
execugao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizacéo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo
de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que a
administrac&o assumiu essas responsabilidades.

7.3 - A execugdo fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAQ PUBLICA,
por intermédio da Geréncia de da Protecdo Social Especial, observado o disposto no
artigo 59 da Lei n® 13.019/2014, ficando, desde ja, designada a servidora Kelly Lucas
Santiago — matricula n°2438283 como gestora da parceria, e em sua auséncia o suplente,
a_servidora Juliana Zannella Gorian — matricula n° 3294641, que exercerad suas
atribuic6es em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS
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8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacio da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

ill - comprovante do recothimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI -lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizacdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duragéo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacdo de contas relativa a execugéo do termo de fomento dar-se-a4 mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

I - relatdrio de execug3o financeira do termo de fomento, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculag&o com a execugéo do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administragdo publica estadual considerard ainda em sua anadlise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

I - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;
il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados

durante a execugdo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres téchicos do gestor acerca da prestagéo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;
Il - os impactos econdmicos ou sociais;

[l - o grau de satisfagéo do publico-alvo; u’d{i‘/‘/

s
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IV - a possibilidade de sustentabilidade das agbes apds a concluséo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagéo conclusiva sobre a prestagéo de contas pela administrag&o publica observara os
prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovagéo da prestagéo de contas;
1! - aprovagéo da prestagdo de contas com ressalvas; ou

lll - rejeicdo da prestagdo de contas e determinacdo de imediata instauragéo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omiss&o na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
organizacéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

§ 1° O prazo referido no caput & limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administrag&o publica possui para analisar e decidir
sobre a prestac@o de contas e comprovagao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss&o, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificacdo do
dano e obtencéo do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciara a prestacéo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciag&o pela administracéo publica.

8.8 - As prestagbes de contas seréo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que nao resulte em dano ao erario;

II! - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omiss&o no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho; Jﬁ)/
c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico; W&%
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d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagio da prestagéo de contas ou
por omissdo em relagio a analise de seu conteldo, levando em consideragdo, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegagao.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisfo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acSes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentagéo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a area de atuacdo da organizagdo, cuja mensuracdo econémica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e néo seja o caso de restituigio integral
dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da presta¢éo de contas,
a organizagao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relacéo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Ndo é permitida a celebracdo de aditamenio deste Termo de Fomento com alteragdo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteracdes, com excecgdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, érgéo ao
qual deveréo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagéo de
alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizacado de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administracdo publica poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

II- suspens&o temporaria da participagdo em chamamento ptiblico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rg&os e entidades da esfera de governo da administragéo publica sancionadora, por
prazo nao superior a dois anos;

Il - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com o6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punic@o ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que

V-4

aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizag&o da sociedade civil ressarcir a_ ) Ig

t
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

administragéo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo aplicada com
base no inciso II.

Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apés dois anos de aplicagéo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestago de contas, a
aplicacéo de penalidade decorrente de infragéo relacionada & execugéo da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicgo de ato administrativo voltado a apuragéo da
infragéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugéo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razao deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes seréo de propriedade da Organizagédo da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizac8o da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade & administragZo publica, na hipétese de sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagédo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizagéo donataria, quando, apés a consecugéo do objeto, n&o forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e dever&o, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugéo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administrag&o Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacoes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengéo;

Il - rescindido, independente de prévia notificagéo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipbteses:

a) utilizag@o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas; . ,(f

c) constatac&o, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregéo em qualquer documento apresentado; e /\Wm
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d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragéo ou
ampliacdo da execugio do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracéo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

| - as comunicagdes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via fax, ndo poderéo se constituir em
pecas de processo, e os respectivos originais deverao ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de fomento, ser&o aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que néo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
¢ legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

vitsria-Es, 0 de Q(/ 050 de 2018.

ANDREZZA
Secretaria de Estado de Traba

DILMA MARIA DA ROCHA ALVES

Presidente do Programa de Promogé&o e Assisténcia Social Casa Verde.

Assisténcia e Desenvolvimento Social.
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Semeando a Esperanga

PLANO DE TRABALHO
(Artigo 22 da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)
1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Nome CNPJ
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social 03.252.312/0001-80
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n°® 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitéria 29.057-530
E-mail da Instituigéo Home Page
convenios@setades.es.gov.br https.//setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810 (27) 3636-6807 (27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome CNPJ
PROGRAMA DE PROMOGAO E ASSISTENCIA SOCIAL CASA VERDE 08.215.547/0001-16
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua: Elizario Cortez Imperial n° 184

Bairro Cidade CEP

Teixeira Leite Cachoeiro de Itapemirim 29.310-295

E-mail da Instituigéo Home Page

contato@casaverde.org.br www.facebook.comprojetocasaverde
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

( 28 )3517-1510 ( 28 )99993-8711 ( 28 ) 99273-7082

3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome CPF:
Dilma Maria da Rocha Alves 019.940.037-74
N° RG Orgao Cargo Fungao
502.868 Expedidor Presidente Administrativa
SPTC

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua: Guaxupé, n° 14

Bairro Cidade CEP
Centro Cachoeiro de Itapemirim 29.300-117
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
( 28)3517-1510 (28 )99930-3312 ()

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome

Jovania Valiati Koppe

Area de Formagao N° do Registro no Conselho Profissional
Licenciatura em Musica

Bairro Cidade CEP

Vila Rica Cachoeiro de Itapemirim 29.310-023

E-mail do Técnico
jovaniamusica@hotmail.com

Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2
( 28)99273-7082 ( 28 )3518-5214 M &
Mod. For. 001

Fone: {28) 3517-1510

Rua Elizario Cortez Imperial, n® 184 - Teixeira Leite - Cachoeiro de ltapemirim - CEP 29310-295
CNPJ: 08215547/0001-16 - email: contatfo@casaverde.org.br
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Breve Histérico da Organizacédo da Sociedade Civil

A instituicho Programa de Promogé&o e Assisténcia Social Casa Verde foi criada
em 2006, na cidade de Cachoeiro de Itapemirim, ES onde vivem aproximadamente
210.000 habitantes. Trata-se de uma OSCIP, regida por diretoria de doze pessoas em
prestacdo de servigo voluntaria, movidas por espirito altruista e ético, que se
responsabilizam por debater e tracar estratégias de atuagdo para minimizar as
desigualdades sociais vividas por criangas e adolescentes carentes das comunidades
em torno a sede. Os programas desenvolvidos tém como meta a Geragdo de Renda e
Oportunidade de Trabalho, a Educagdo para Qualificagdo Profissional e
principalmente a Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente. Neste sentido,
acoes como: Assisténcia Alimentar (cestas basicas a 30 familias mais carentes
assistidas pelo projeto); Projeto Casulo (atendimento psicolégico a beneficiarios em
situagéo de violéncia ou desequilibrio momenténeo), por exemplo, orbitam em torno
da Escola de Musica Tocando em Frente que foi inaugurada em 2007 e que hoje é a
principal atuagéo do Projeto. A escola tém 115 usudrios e da suporte técnico/artistico
a OSSES Orquestra Sinfonica Sul Espirito Santo como instrumento transformador da
realidade social com foco na profissionalizag&o.

A OSSES "Orquestra Sinfonica Sul Espirito Santo" é fruto de todo trabalho
musical desenvolvido pela Escola de Musica Tocando em Frente, que por sua vez é
mantido pelo Programa de Promog3o e Assisténcia Social Casa Verde. Por meio de
sua agdes o projeto promove a educagdo musical através da inclusdo social,
favorecendo o desenvolvimento da cidadania de seus 100 usudrios, tendo como
produto final a oferta de cultura em seus concertos e apresentagdes. Todo trabalho é
baseado em um Plano Politico Pedagégico Musical latu sensu, de carater ndo formal,
visando desenvolver habilidades e competéncias musicais necessarias para a pratica
de orquestra, tendo como objetivo primario a defesa de direitos e fortalecimento de
vinculos familiares, favorecendo a qualidade de vida de seus usudrios diretos e
indiretos. Ha que se ressaltar que as comunidades atendidas sdo completamente
carentes de programas culturais desse género, o que torna este trabalho a Unica
referencia no sul do estado, principalmente por contribuir diretamente para a
superagdo da pobreza, possibilitando a profissionalizacdo. Os usudarios, uma vez
selecionados passam a desenvolver-se por meio do processo educacional que inclui
avaliagbes internas e devem apresentar seus rendimentos escolares demonstrando
empenho em suas atividades.

A realidade dura com a qual o projeto vem trabalhando ao longo desses anos se
mostra cruel. Criangas e adolescentes, cujos pais, muitas vezes sdo egressos do
sistema prisional em fase de ressocializagdo, menor aprendiz, sem a menor condicdo
de assumir responsabilidade e com dificuldades cognitivas, com familia
desestruturada onde muitas vezes o pai abandona o lar, sdo exemplos de mazelas
que o projeto tenta minimizar. Priorizando as aprendizagens de convivéncia social,
com foco na profissionalizagdo por meio da musica, passando pelo processo
educacional, acreditamos que a orquestra € um instrumento para transformar a vida
social dos beneficiarios como mola impulsionadora para um futuro longe da pobreza.
Como resultado, temos potenciais talentos musicais que se ndo se encontrarem com a

oportunidade, nunca se manifestardo.
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Caracterizacao do servigo socioassistencial

O Programa de Promogéo e Assisténcia Social Casa Verde esta credenciado e
caracterizado junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento do municipio de
Cachoeiro de ltapemirim, onde estabelece seus atendimentos de acordo com a
Resolucdo CNAS N° 109, 11 de novembro de 2009 — Se enquadrando como -
Servicos de Protecdo Social Basica atuando principalmente no Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, com usuarios na faixa etaria de 7 a 18
anos. As demandas sdo muitas e diversificadas levando o projeto a ampliar os tipos
de atendimentos e a repensar permanentemente sua atuagdo na sociedade. Sendo
assim desenvolve acgdes de assisténcias pontuais tais como social moradia, materno
infantil, alimentar, satde e juridico, dando suporte ao trabalho de promogéo feito pela
Escola de Musica.

A instituicdo esta inserida nos contextos de formulagdo de politicas publicas,
estratégias, programas e agbes desenvolvidas pelo poder publico, por meio de seus
representantes nos colegiados formuladores e propositores de politicas tais como:
Equipe de elaborag&o do Plano Municipal da Infancia e Adolescéncia PMIA, Equipe de
Implantagdo do OCA Orgamento da Crianga e Adolescente para concorréncia ao
premio Prefeito Amigo da Crianga da Fundagdo Abring, Consetho Municipal de
Cultura, Conselho Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal da Crianga e
do Adolescente. Além disso, tem se empenhado em ter e manter todas as
certificagdes possiveis em sua rede de atuagdo. Sendo assim podem ser citadas
CEBAS- Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, OSCIP -
Organizacgao da Sociedade Civil de Interesse Publico, COMASCI- Conselho Municipal
de Assisténcia Social de Cachoeiro de itapemirim, CONSEMCA - Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Cachoeiro de Itapemirim e Utilidade
Publica Municipal.

Perfil do publico beneficiario da entidade

O indice de Desenvolvimento Humano (IDH) no estado é de 0,802, fazendo com
que o Espirito Santo apresente o 7° melhor IDH entre os estados do Brasil. No
entanto, é necessario romper com o paradigma, o qual caracteriza a Regido Norte e
Nordeste como sendo um local de pobreza e miséria, e que nas Regides Sul e
Sudeste ndo existam locais de pobreza e exclusdo social, mostrando que, na
realidade, os problemas sociais ocorrem em todas as regides do pais.

A desigualdade social € uma realidade que afeta boa parte de nossos
beneficiarios, que em sua maioria tém familiares genitores trabalhadores nas camadas
mais inferiores do setor de rochas ornamentais ou de subempregos. S&o familias
dependentes das politicas sociais do governo como, por exemplo, o Bolsa Familia,
que residem em situagbes de grande pobreza, na maioria negras, com limitadas
condi¢gdes de saneamento basico, em bairros populosos como o Zumbi e o Teixeira
Leite, Novo Parque, onde pode ser observada a vulnerabilidade quanto a violéncia por
conta do trafico de drogas.

Ao,
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Capacidade de atendimento

Atualmente sdo oferecidas atividades para 100 beneficiarios com idade entre

09 e 18 anos. Entretanto a instituicdo entende que tem possibilidade para triplicar seus
atendimentos. O espacgo fisico, 0 material didatico musical e os instrumentos que
existem sdo suficientes para a ampliagdo dos servicos.
Infelizmente a mais de trés anos a instituigdo ndo consegue abrir novas turmas por
falta de patrocinio sistematico. As turmas de Musicalizagdo Infantil com flauta doce,
sdo a porta de entrada para novos atendimentos. A falta de novas turmas
consequentemente compromete o processo evolutivo pretendido pelo Plano Politico
Pedagégico.

Uma vez que as atividades oferecidas pela instituicdo ndo séo de alta e média
complexidade e os recursos financeiros para os Servigos de Protecdo Social Basica
s&o de pequena monta, a instituigdo tem passado por sérias dificuldades financeiras.
Paralelo a isso, a busca por editais é constante e como na maioria das vezes s&o para
compras de equipamentos, o maios problema da instituicdo tem sido o pagamento de
equipe técnica para desenvolver os atendimentos e o préprio custeio.

Metodologia de trabalho

A instituicdo compreende que a protecdo social se faz necessaria pela
identificac&o de situagdes de desprotegdo social de seus beneficiarios, cujo impacto é
maior entre pessoas ou grupos familiares que apresentam caracteristicas socialmente
desvalorizadas e discriminadas de forma negativa, agravadas por condigdes precérias
de vida, pela privacdo de renda ou de acesso aos servicos publicos. Portanto,
minimizar situagbes de privagdo material e discriminacdo negativa requer servigos
continuados, capazes de desenvolver potencialidades e assegurar aquisicbes, além
de fortalecer vinculos familiares e vinculos sociais mais amplos necessarios ao
exercicio de cidadania.

Desta forma, é esperado que o trabalho multidimensional, proporcionado pela
musica e principalmente pela pratica de conjunto, na esfera: cognitiva (apropriagéo de
conhecimentos, dimensdo do = conhecimento),  as - competéncias processuais
(competéncias e habilidades, dimensdo do fazer), atitudes e valores (habilidades e
interesses, a dimensao afetivo-motivacional de ser) permita a qualquer individuo
funcionar independentemente, resolver problemas e responder de forma responsavel
as necessidades do ambiente social em que participa.

A visdo de uma escola de orquestra permanente, em segundo plano, permite a
reflexdo ndo s6 do desenvolvimento instrumental que reflete no repertério, mas a
permanente construgdo da linguagem musical a partir da teoria concebida com uma
abordagem discursiva. Isso se da por meio da educagdo que frente a grande
variedade de materiais de ensino e mediante o trabalho de toda equipe pedagoégica
bem como do educador sera de conhecer, selecionar e explorar os materiais
adequados para cada area e suas alternativas de utilizagdo, dependendo das
necessidades de formacdo e desenvolvimento de cada benficiario de forma
CONSTRUTIVISTA baseada nos estudos € métodos ativos de ensino musical de
Dalcrose, Kodaly, Willems, Suzuki, Keith Swanwick e H. J. Koellreutter, por exemplo.

P, 7
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A direcao metodologica que toma a experiéncia de convivio como método de
trabalho e promove a variagdo e sustentagdo de vinculos relacionais, vem se valendo
do didlogo na tomada de decisdo ao explicitar que os adolescentes e jovens usuarios
do servigo sdo - tanto quanto os profissionais - responsaveis pela organizagao,
execucdo e avaliagdo das agdes socioeducativas. Estabelece-se uma horizontalidade
das relagdes e dos saberes e provoca-se uma radicalidade participativa que implica o
sujeito com a decisdo tomada pelo e com o grupo. Neste sentido, dentro das
possibilidades metodolégicas, o repertério escolhido é didatico e atende a expectativa
do beneficiario. Oportunizar ao beneficiario a participagdo em seu proprio processo de
crescimento também trés consigo a responsabilidade de interagir na esfera social,
educacional e cultural deste processo.

As oficinas oferecidas séo de:
Teoria musical com estudo em turmas onde os beneficiarios praticam leituras ritmicas,
métricas, solfejos, treinamento auditivo e estudos de matérias tedricas que vao
embasar suas vivéncias com o instrumento musical;
Estudos em naipes onde os pares desenvolvem atitudes inerentes a pratica de cada
instrumento a fim de atingirem maior qualidade técnica;
Pratica de Conjunto onde toda orquestra se reline para estudar o repertorio proposto
por eles mesmos com o intuito de apresentarem o produto de toda estrutura
pedagogica.

Por mais que o servigo oferecido tenha caracteristicas sociais para o
desenvolvimento do fortalecimento de vinculos, por se tratar de um processo
educacional, todo sistema de avaliagdo pretendido por enquadramento em educagéo
ndo formal é desenvolvido pela instituicdo. Desta forma, os beneficiarios apresentam
seu rendimento escolar e passam por avaliagdes internas que demonstram os
conhecimentos adquiridos, até para que haja intervengdo necessaria de forma que as
dificuldades sejam sanadas favorecendo a busca pela qualificagdo musical da
orquestra. Todas as oficinas passam por um processo de registro de frequéncia e de
conteido diariamente. Ao final do trimestre estes registros s&o transformados em
evidéncias onde a frequéncia é apurada e o usudrio assina seu aproveitamento. Este
processo é todo impresso e fica nos arquivos pedagdgicos da instituigao.

Quanto as outras atividades como, por exemplo, o Social Moradia (ajustes nas
residéncias dos beneficiarios), Social Alimentar (cesta basica para familias com
dificuldades momentaneas), Social Juridico (casamento comunitario) e o Social Saude
(atendimento psicolégico aos beneficiarios em situagdo de desequilibrio temporario)
tém suas metodologias préprias e geralmente sdo executados com doagdes
especificas para cada agéo e no caso do Social Salide em convénio com o curso de
Psicologia do Centro Universitario Sdo Camilo.
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6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Por meio desta parceria a instituigdo pretende adquirir géneros alimenticios para o
lanche oferecido diariamente aos beneficiarios e material de consumo, para o registro
de frequéncia, confeccdo de atividades e limpeza.

6.2. Objetivo geral

Favorecer o desenvolvimento nutricional dos beneficiarios por meio de lanches
saudaveis e diversificados, manter o sistema de registros das oficinas e também a
higiene do espaco fisico.

6.3. Objetivos especificos

e Oferecer lanche para os beneficiarios que estiverem em atividades na sede da
instituicdo, de acordo com os dias/horéarios estabelecidos previamente, com o
intuito de minimizar os impactos da falta de alimentagdo nutritiva;

e Adquirir papel e tinta para a impress&o a fim de manter o sistema de registro
dos conteudos e frequéncia das oficinas, avaliagbes, partituras musicais para o
desenvolvimento das oficinas e ensaios bem como a impressdo de
documentos em geral,

e Favorecer a limpeza das instalagbes além de fornecer materiais de consumo
como copos, papel higiénico, entre outros.

6.4. Publico beneficiario da proposta

100 a 115 beneficiarios das oficinas de musica da instituicdo.

6.5. Justificativa

Os beneficiarios que estdo em atividades na sede da instituigdo, de acordo com
os dias/horarios estabelecidos previamente, recebem lanche. Trata-se de alimentagéo
saudavel e diversificada que é oferecida por meio de doagdes e aquisi¢des da propria
instituicdo.

Além do lanche os beneficiarios diretos recebem material didatico, instrumentos,
cordas, paletas, partituras do repertério e toda sorte de materiais e equipamentos para
favorecer o trabalho dos educadores sociais em suas oficinas.

Entretanto a familia com dificuildades momentdneas que busca ajuda na
instituicdo, recebe ajuda temporaria com cesta basica que séo captadas por meio de
doagdes. Por alguns motivos, como por exemplo, a crise que assola nosso pais, O
nimero de doagbes esta reduzido e a instituigdo tem comprado esses produtos para

favorecer as familias de beneficiarios.
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Fis.

2 ]z’f}b&éﬁ
NE PROCSY o2

Rub. =5 W

Ny

6.6. Equipe de profissionais que atuarao na execuc¢ao da proposta

= = Carga horaria
Nome Formagao Fung¢ao semanal
Gilson Gomes Técnico Administrativo Qoordeqagao Executiva e 40
Financeira

Mayna Azevedo | Bacharelando em Coordenacéo 25

Piano Pedagdgica.
Thaira Rodrigues Estudante Coorc_iepagao 40
Lobo Convivéncia

6.7. Metodologia para avaliagdo do grau de satisfagdo do usuario

Sera realizada através de pesquisa de opinido com questionario, caixa de sugestoes,
dentre outras.

6.8. Sustentabilidade da proposta

Ha uma rotina de doagdes voluntarias de cesta basica e leite que sdo uma forma de
sustentabilidade do lanche da institui¢éo.

Entretanto, a busca por novos doadores e até por voluntarios é constante.

Estas agdes serdo desenvolvidas permanentemente na instituigdo.

Portanto, terdo continuidade por meio de doagdes e busca por patrocinios.

6.9. Periodo de execugao do objeto

Inicio: agosto de 2018 Término: junho de 2019

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1: Oferecer lanche aos beneficiarios que estiverem em atividades na Valor (R$):
sede da instituicdo, de acordo com os dias/horarios estabelecidos RS 3.757 0'5
previamente. e

Indicador(es): Fotografias e pesquisa de opinigo.

Metodologia de execugio: Serdo preparados bolos, cachorro quente, biscoitos, pédo com manteiga,
sucos e leite com achocolatado que seréo oferecidos no horario de 10h e 16h de acordo com os dias e
horarios das atividades.

. Periodo de Execugao
Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
— A < - agosto junho
1.1. Aquisi¢do de géneros alimenticios R$ 3.757,04 5018 2019
12.p distribuicao de lanch agosto junho
.2.Preparo e distribuicdo de lanches | 2018 2019
1.3.Pesquisade Opinido | maio 2019 | maio 2019 J’ﬁl/

WM
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Meta 2: Adquirir papel e tinta para a impressdo e uma escada para |Valor (R$):

limpeza; R$ 2.834,40

Indicador(es): Material impresso para as oficinas;

Metodologia de execugao: Identificagdo das necessidades de impressdo para manter o sistema de
registro dos contetdos e frequéncia das oficinas bem como avaliagbes, partituras musicais para o
desenvolvimento das oficinas e ensaios bem como a impresséo de documentos em geral;

Periodo de Execuc¢ao

Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
1.1.Aquisicdo de papel e recarga de tinta para agosto junho
impresséo e escada; R$ 2.834,40 2018 2019
. . L . ] agosto junho
1.2.Utilizagdo do material impresso nas oficinas; | .o, 5018 2019
1.3. Verificagdo do material impresso pelos gestores; | .o maio 2019 | maio 2019
Meta 3: Favorecer a limpeza das instalagtes além de fornecer materiais de | Valor (R$):
consumo como copos, papel higiénico, entre outros. R$ 3.516,55

Indicador(es): Verificac8o de limpeza do espaco fisico.

Metodologia de execugdo: Identificagdo das necessidades de limpeza de todo espago fisico da
instituicdo, reposicdo de papel higiénico, copos descartaveis, sacos de lixo entre outros.

- Periodo de Execugao
Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
s . . agosto junho
1.4. Aquisigdo do Material de Limpeza R$ 3.516,55 5018 2019
e . agosto junho
1.5.ldentificagdo das necessidades | e,
5.ldentificagdo das necessidades 2018 2019
1.6.Pesquisa de Opinido maio 2019 | maio 2019
8. PLANO DE APLICACAO
CODIGO ESPECIFICAGAO CONCEDENTE | PROPONENTE
3.3.50.43 | Material de consumo R$ 10.000,00 R$ 12,08
TOTAL R$ 10.012,08
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
- = . Valor
Especificagao Unid Quant. Unitario Valor Total
Papel A4 (210x 297) 75 G PCT/500 Folhas PC 90 R$ 20,93 R$ 1.884,00
Toner Recarga Preto (tinta para impress&o) UN 08 R$ 98,66 R$ 789,33
Escada de aluminio 5 degraus UN 01 R$ 161,00 R$ 161,00
Massa para bolo (400 gr) PC 480 R$ 1,99 R$ 956,80
Margarina cremosa (com sal 500 gr) PT 30 R$ 3,92 R$ 117,60
Achocolatado em pé (instanténeo) PC 48 R$ 9,49 R$ 455,52
Suco em po (pacote com 25 gr) PC 120 R$ 1,06 R$ 126,80
Carne Moida (acém) KG 60 R$ 14,92 R$ 895,20
Salsicha (hot-dog) kg 36 R$ 6,61 R$ 237,96
Milho Verde (em coserva 200 gr) L 150 R$ 1,48 R$ 221,50
Azeitona (em conserva 20 unidade) KG 6 R$ 17,38 R$ 104,26
Biscoito de Sal (crem Cracker 2 kg) CcX 6 R$ 15,97 RS 95,84
Biscoito Maisena (Maria 2kg) CX 9 R$ 15,97 | RE R$ 143,76
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Farinha de Trigo Tipo 1 s/fermento kg 12 R$ 1,88 R$ 22,52
Oleo de Soja L 24 R$ 3,34 R$ 80,24
Ovos Brancos cartela 48 R$ 4,23 R$ 203,20
Saco de lixo sac 12 R$ 30,47 R$ 365,60
Cloro 5L L 6 R$ 13,35 R$ 80,08
Desinfetante L 6 R$ 13,08 R$ 78,48
Sabdo em pé 5 Kg CX 3 R$ 29,93 R$ 89,79
Sabdo em barra 20-gr UN 6 R$ 6,28 R$ 37,68
Detergente UN 48 R$ 1,91 R$ 91,84
Vassoura Piagava n®° 5 UN 5 R$ 13,46 R$ 67,32
Rodo Plastico UN 5 R$ 12,57 R$ 37,70
Saco Alvejado un 12 R$ 5,21 R$ 62,56
Papel Higiénico (60 MT PCT 4_ PC 480 R$ 3,76 R$ 1.803,20
Copo descartavel 200 CT 100 PC 150 R$ 3,13 R$ 470,00
Saco Plastico hot dog 25X14 PCT 100 PC 30 R$ 3,83 R$ 115,00
Toalha de Papel PC 30 R$ 7,24 R$ 217,30
Subtotal R$ 10.012,08
TOTAL GERAL R$ 10.012,08
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA
JUN/2018 JUL/2018 AGT/2018 SET/2018 OUT/2018 NOV/2018
R$ 10.000,00
DEZ/2018 JAN/2019 FEV/2019 MARGC/2019 ABR/2019 MAIO/2019
APORTE(S) DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
JUN/2018 JUL/2018 AGT/2018 SET/2018 0ouUT/2018 NOV/2018
R$ 12,08
DEZ/2018 JAN/2019 FEV/2019 MARC/2019 ABR/2019 MAIO/2019

10. DECLARAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
proponente, declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as
penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servicos,

programas, projetos e beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, Ill, da
Resolugdo n°14, de 15 de maio de 2014, do Conselho Nacional de Assisténcia
Social;

b) A OSC ndo se enquadra em nenhuma das condigdes de impedimento dispostas
no artigo 39 da Lei n® 13.019/2014;

c) Todos os pregos propostos para aquisicdo de bens e/ou servigos apresentados
por essa OSC foram apurados por meio de orgamentos atualizados, junto a
fornecedores regulares e estdo compativeis com os precos médios praticados no

Prps
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mercado regional,

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Cachoeiro de Itapemirim/ES 20 e julho de 2018.

Assinafura do Representante Legal

11. APROVACAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO
DE FOMENTO ASSINADO.

vitoria (ES) Em ¥ de 0¢  de Jotf

YR,

Assinatura do'Representante Legal/Carimbo
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DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTARO EXECUTIVO

68 Vitoria (ES), Quinta-feira, 02 de Agosto de 2018.

ORDEM DE SERVICO N©°, Valor Unitario Adjudicado: 31/05/2019. Administragdo Publica.

159/2018 R$ 18,19 (dezoito reais e dezenove  Dotagdo Orcamentaria: Vigéncia: a partir do primeiro dia
. centavos). 47,901.08.244.0191.2239 subsequente ao da publicagdo até

A SUBSECRETARIA DE Vigéncia: 01 (um) ano contado Elemento de Despesa: 3.3.50.43  31/05/2019.

ESTADO PARA ASSUNTOS do dia posterior & data de sua Fonte: 101 Dotacdo Orcamentaria:

ADMINISTRATIVOS/ publicagéo no DIOES. Gestor Titular: Kelly Lucas 47.901.08.244.0191.2239

SETADES, no uso de
atribuigdes legais, Resolve:

suas

ALTERAR a Escala de Férias desta
Secretaria referente ac exercicio
de 2018, aprovada pela Ordem de
Servigo n® 204/2017, publicada no
Didrio Oficial dos Poderes do Estado
do

Espirito Santo em 07/11/2017,
excluindo a servidora, ROSANE
SANTOS LORENCON, no.
Funcional 3693627, do més de
setembro/2018 (20  periodo
fracionado) e incluindo no més
de agosto/2018, cujo afastamento
ocorrera a contar do dia 20 de
agosto de 2018.

Vitdria, 01 de agosto de 2018.

MARINELY SANTOS
MAGALHAES
Subsecretdria de Estado para
Assuntos Administrativos
Protocolo 416308

EXTRATO DA ORDEM DE
FORNECIMENTO
Ordem de fornecimento n°

034/2018,

Processo n° 82419671-SETADES
ATA DE REGISTRO DE PRECOS:
NO 011/2017-SECTI.
REFERENCIA: Pregdo Eletrénico
no 0015/2017-SECTI.
Contratante: Secretaria de
Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social - SETADES,
6rgdo participe.
Contratado:
TECNOLOGIA S/A.
OBIJETO: Aquisicdo  de 16
(dezesseis)MICROCOMPUTADORES
Valor total: R$ 67.345,12
(sessenta e sete mil e trezentos
e quarenta e cinco reais e doze
centavos).

POSITIVO

——-Naota de Empenho n°
018NE00719.
riscal: Hugo Salles de Araujo.

Suplente: Rodrigo da Silva Maia.
DOTACAO ORCAMENTARIA:
20.47.901.08.244.0191.4875
Natureza da Despesa:
4.4,90.52

Fonte:0357.

Em 01 de agosto de 2018
ANDREZZA ROSALEM VIERA
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.

Protocolo 416142

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

Ata Registro Pregos n.© 009/2018

Processo: 80405720

REFERENCIA:

Pregdo Eletrénico n® 010/2018

Contratante: SECRETARIA
DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO  SOCIAL -
SETADES.

Contratado: SILMER DESIGNER E
COMERCIO LTDA - ME
Objeto: Aquisigdo de Cobertores.

Fiscal pelo ADF N° 025/2018:
Clerismar Lyrio. Suplente: Glicéria
de Souza Mendes.
Vitéria, 31 de Julho de 2018.
ANDREZZA ROSALEM VIEIRA
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SETADES
Protocolo 416249

Santiago - matricula n® 2438283
Gestor Suplente: Juliana Zannella
Gorian - matricula n® 3294641,
Vitdria, 01 de agosto de 2018.
Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 416384

Resumo de Termo de Fomento
n° 9008/2018
Processo n%.: 81548400
Registro SIGEFES: 180290
Administracdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacdo da Sociedade
Civil: Fundagdo Social Monsenhor
Guilherme Schmitz.
Objeto:  Cooperacdo  Técnica
e Financeira para aquisicdo de
material de consumo especifico
para lavagem e desinfeccdo das
vestimentas e enxoval dos idosos
institucionalizados.
Valor: R$ 14.998,61 (quatorze
mil, novecentos e noventa e oito
reais e sessenta e um centavos) de
responsabilidade da Administracdo
Publica.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/06/2019.
Dotacgdo Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 101
Gestor Titular: Kelly Lucas
Santiago - matricula n® 2438283.
Gestor Suplente: Carla Mognato
Scardua Shalders - matricula n°
3481395,

Vitdria, 01 de agosto de 2018.
Andrezza Rosalém Vieira
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 416382

Resumo de Termo de Fomento
n° 9012/2018
Processo n%.: 81476264
Registro SIGEFES: 180289
Administracdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Sacial.
Organizagdo da Sociedade
Civil: Programa de Promogdo e
Assisténcia Social Casa Verde.
Objeto: Cooperagdo técnica e
financeira para aquisicdo de géneros
alimenticios para lanche oferecido
diariamente aos beneficidrios, e
material de consumo para registro
de frequéncia, confeccdo de
atividades e limpeza.
valor: R$ 10.000,00 (dez mil
reais), de responsabilidade da
Administragdo Publica e R$ 12,08
(doze reais e oito centavos) de
responsabilidade da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagéo até

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO D E IMPRENSA OFICIAL DO ESTA PO DO ESPIRITO SANTO

Data: Quinta-feira, 2 de Agosto de 2018 is 0:00:00
Cadigo de Avtenticagio: 35595953

Resumo de Termo de Fomento
n? 9013/2018
Processo n°.: 81673566
Registro SIGEFES: 180291
Administracdo Piblica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e  Desenvolvimento
Social.
Organizagao da Sociedade Civil:
APAE de Domingos Martins.
Objeto: Cooperacdo Técnica e
Financeira para realizagdo de
despesas de custeio e servigos
de terceiros, visando a melharia
na qualidade do atendimento de
110 usudrios com deficiéncia e
suas familias, em situagdo de
vulnerabilidade e risco social.
Valor: R$ 20.000,00 (vinte mil
reais) de responsabilidade da
Administracdo Plblica e R$ 492,85
(quatrocentos e noventa e doais
reais e oitenta e cinco centavos) de
responsabilidade da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
31/07/2019.
Dotagdo Orgamentaria:
47.901,08,244,0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 101
Gestor Titular: Kelly Lucas
Santiago - matricula n°® 2438283.
Gestor Suplente: Débora Portes
Dias - matricula n® 2433079,
Vitdria, 01 de agosto de 2018,
Andrezza Rosalém Vieira
Secretéria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 416385

Resumo de Termo de Fomento
n° 9022/2018
Processo n%.: 81476221
Registro SIGEFES: 180308
Administragdo Puablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacdo da Sociedade Civil:
Associagdo Pestalozzi de Agua Doce
do Norte,
Objeto: Cooperagdo Técnica e
Financeira para a manutengdo
do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, por
meio de aquisicdo de bens de
consumo, visando a melhoria da
qualidade de atendimento para
124 pessoas com deficiéncia da
Associagdo Pestalozzi de Agua
Doce do Norte em situagdo de
vulnerabilidade e risco social.
valor: R$ 40.000,00 (quarenta
mil reais) de responsabilidade da

Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 101
Gestor Titular: Iza Ribeiro Godoy-
matricula n® 3693368
Gestor Suplente: Kelly Lucas
Santiago - matricula n® 2438283.
Vitoria, 01 de agosto de 2018,
Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Sacial
Protocolo 416386

Resumo de Termo de Fomento
n° 9021/2018
Processo n%,: 81528256
Registro SIGEFES: 180303
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Sacial.
Organizagao da Sociedade Civil:
APAE de Cariacica.
Objeto: Termo de Fomento para
a cessdo de recursos financeiros
para pagamento de pessoal,
para a continuidade da execugdo
dos servigos e atividades
sacioassistenciais da APAE de
Cariacica, para que com isso se
possa gerar mais qualidade de
vida para a pessoa com deficiéncia
intelectual efou multipla e/ou
autista, através do servico de
convivéncia e fortalecimento de
vinculos.
Valor: R$ 56.400,00 (cinquenta e
seis mil e gquatrocentos reais) de
responsabilidade da Administragdo
Pdblica e R$ 514,69 (quinhentos e
quatorze reais e sessenta e nove
centavos) de responsabilidade da
0sC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
31/07/2019.
Dotacao Orcamentaria:
47.,901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 101
Gestor Titular: Elisa Machado de
Alvarenga Soares - matricula no
3859282
Gestor Suplente: Hulda Coelho
Schueng Pires - matricula no
3702308.

Vitéria, 01 de agosto de 2018.
Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 416387

RETIFICACAO

Na redagdo da ordem de servico
no 155/2018, publicada no Didrio
Oficial de 01/08/2018,

ONDE SE LE:

...NO funcional 3938012...
LEIA-SE:

...N©o funcional 3938042...
Protocolo 416230



