GOVERNO DO ESTADO DO E§PiRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° 9054/2018 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES E o
MOVIMENTO VIDA NOVA - MOVIVE

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitoria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representada por sua Secretaria de Estado, a Sra. ANDREZZA ROSALEM
VIEIRA portadora da Cl n° 1401799, ¢6rgdo expedidor SSP/ES e inscrita no CPF sob o n.°
039.312.037-60, e o MOVIMENTO VIDA NOVA - MOVIVE, inscrita no CNPJ sob n°
02.737.853/0001-36 com sede a Av. Afonso Pena, n 10, Praia da Costa, Vila Velha, ES, doravante
denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo Sra. TEREZA CRISTINA
ZANOL PEREIRA DE SOUZA PUPPIM, portador da Cl n® 311.501, 6rgdo expedidor SPTC/ES e
inscrito no CPF sob o n°. 471.741.617-15 resolvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-se
pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de
Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante o processo administrativo n® 81903430 e mediante as clausulas e condi¢es seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto a Cooperacdo técnica e financeira para
fortalecer a participagdo, autonomia e protagonismo dos usuarios da Assisténcia Social,
prestando servicos complementares através da contratacao de servigos de terceiros e locacao
de equipamentos, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I.

1.2 - N&o poder&o ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orcamentarias.

1.3 - E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente;

| - delegagdo das funcdes de regulagéo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

If - prestag&o de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o apareltho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - S0 obrigacdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagdes da sociedade civil por

ocasigo da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacéo as referidas organizagdes eventuais alteragbes no seu contetido;
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b) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo da parceria e o submeter & comissio de
monitoramento e avaliagéo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestac&o de contas devida pela organizagéo da sociedade civil; :

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacio e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do
termo de fomento;

) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro orgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nio
ocorrer, todas as obrigagtes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria; .

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execucéo do objeto da parceria. :

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragcao contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas agOes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informacdes requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgéos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugdo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de fomento, nio implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administrag&o publica a inadimpléncia da organizacgéo da
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sociedade civil em relag&o ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou
0s danos decorrentes de restricdo a sua execucio;

h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicagao dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execug&o do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$ 10.031,20 (dez mil, trinta e um reais e vinte centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), correndo a despesa a conta da dotacéo
orcamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao 47901, conforme discriminacdo abaixo:

Fonte: 0101 ED: 335043 - R$ 10.000,00

3.3 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecucdo dos fins
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe de R$
31,20 (trinta e um reais e vinte centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletronica sujeita & identificagdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicago dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto ndo utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serédo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condicdes de prestacdo de contas
exigidos para os recursos transferidos. '

4.4 — A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizacdo de gastos para a
execucao do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os
recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicac@o no mercado financeiro ndo poderao ser
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAQO DA SOCIEDADE CIViL.

4.6 - As parcelas dos recursos transferidos no &mbito da parceria n&o serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

I - guando houver evidéncias de irregularidade na aplicac&o de parcela anteriormente recebida;

If - quando constatado desvio de finalidade na aplicac&o dos recursos ou o inadimplemento da
organizagéo da sociedade civil em relacéo a obrigagdes estabelecidas no termo de fomento;
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{li- quando a organizagéo da sociedade civil deixar de adotar sem Justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administrag&o publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.

4.7 - Por ocasi&o da conclusédo, dentncia, rescis@o ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
sergo devolvidos a administrag&o publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracéo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administracédo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 ~ O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecugao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacio dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
& responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

I - realizag&o de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;
I - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
HI - realizag&o de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia;

IV - realizagéo de despesas com taxas bancarias, com muiltas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuicdes, auxilios ou subvencdes as instituicbes privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado ptiblico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagdo de seu

extrato na imprensa oficial até 30/09/2019, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho
para a consecucdo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apoés o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacéo ao exato perfodo do atraso verificado.
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6.4 — Toda e qualquer prorrogagao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com
atribuic&o de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em raz&o da execucéo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabaiho;

il - valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando n&o for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizac&o preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecucio por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais
populacéo, por ato proprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas:

[ - retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualgquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo
de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que a
administragéo assumiu essas responsabilidades.

7.3 = A execugdo fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por
intermédio da Geréncia de Prote¢iao Social Basica, observado o disposto no artigo 59 da Lei n°®
13.019/2014, ficando, desde j&, designada a servidora Kelly Lucas Santiago — matricula n°
2438283 como gestora da parceria, e em sua auséncia o suplente, a servidora Gabriela Gomes Leal
Felix — matricula n° 2498960, que exercera suas atribuicdes em conformidade com o artigo 61 da Lei
13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricBo pormenorizada das atividades realizadas e a
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comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica,;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacado da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

I1l - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver,;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI — lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serédo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duragéo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacéo de contas relativa a execugéo do termo de fomento dar-se-a mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

| - relatério de execugéo do objeto, elaborado pela organizagéo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com 0s resultados alcangados;

Il - relatério de execucdo financeira do termo de fomento, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucéo do objeto, na hipotese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabaiho.

8.3 - A Administracdo publica estadual considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;
Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados

durante a execugao do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°®
13.019, de 2014, deverao conter andlise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;
Il - os impactos econdmicos ou sociais;
lil - o grau de satisfagéo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclus&o do objeto pactuado.
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8.5 - A manifestagéo conclusiva sobre a prestacéo de contas pela administracao plblica observara os
prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovagéo da prestacéo de contas;
Il - aprovagéo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

1l - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacio de imediata instauracéo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd concedido prazo para a
organizagéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

§ 1° O prazo referido no caput ¢é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacéo, prorrogévei, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragéo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestacéo de contas e comprovacao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss3o, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificacéo dos responsaveis, quantificacéo do
dano e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legisiacdo vigente.

8.7 - A administragdo publica apreciara a prestacéo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas: '

I - n&o significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciag&o pela administragéo publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que nao resulte em dano ao erario;

IIt - irregulares, quando comprovada qualguer das seguintes circunstancias:

a) omiss&o no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
C) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
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8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestagéo de contas ou
por omissdo em relagéo a analise de seu conteudo, levando em consideracdo, no primeiro caso, os
pareceres tecnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacao.

8.10 - Quando a prestacéo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acBes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentac&do de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a area de atuagéo da organizagéo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restituicio integral
dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagdo de contas,
a organizagéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compBem
a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedencia minima de 30 (trinta) dias em
relacdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - N&o é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracéo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteragdes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas Procuradoria Geral do Estado, érgdo ao
qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para andlise e parecer.

9.4 -~ E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagéo de
alteragbes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizag&o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execug&o da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislagio especifica, a administrag8o publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar & organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il- suspensé&o temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administragéo publica sancionadora, por
prazo n&o superior a dois anos;

I - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punig¢do ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administrac&o publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso |l.

GGCONV TERMO DE FOMENTO N° 9054/2018 Péagina 8 de 10 Ci



GOVERNO DO ESTADb DO E§PiRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Paragrafo unico. As sanc¢des estabelecidas nos incisos Il e Ili s&o de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apos dois anos de aplicacao da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagéo de contas, a
aplicagéo de penalidade decorrente de infrag&o relacionada a execugdo da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado 3 apuragado da
infracdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugéo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com o0s recursos aplicados em
razéo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacdo da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacéo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade & administrag&o publica, na hipétese de sua extincdo. :
114 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagédo da Sociedade Civil gue se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizag&o donataria, quando, apos a consecugdo do objeto, n&o forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execucéo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de revers&o em favor da Administragéo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacbes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengao;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacéo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipdteses:

a) utilizag&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatag&o, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecéo em gualquer documento apresentado; e
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d) verificagéo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alterago ou
ampliagéo da execucédo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracéo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura. i

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

I - as comunicagdes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

il - as mensagens e documentos, resultantes da transmiss&o via fax, ndo poderéo se constituir em
pecas de processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagbes neste termo de fomento, serZo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com rentincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

) y ﬁ
Vitoria - ES, A4 de J'( m o de 2018,

M VIEIRA

ANDREZZA RQSAL
tkéncia e Desenvolvimento Social.

[ &

B

Presidente do Movimq,' o Vida Nova - MOVIVE
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EXECUTIVO

20

Secretaria de Estado da
Justica - SEJUS -
0S/SEJUS/GGP/N° 032/018

RESUMO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO

PROGRAMA JOVENS VALORES

ORGAO CONCEDENTE:
SECRETARIA DE ESTADO DA
JUSTIGA

LOANA NF. vigéncia:

CORDEIRO| 4018680 25/09/2018
TEIXEIRA A

23/09/2020

VALOR DA BOLSA: 72% (setenta
e dois por cento) calculado sobre o
valor da 13 (primeira) referéncia,
do padréo 01 a 04, da Tabela de
Subsidio do padrao 01 a 15 do
Quadro Permanente do Servigo Civil
do Poder Executivo a titulo de Bolsa
de Complementacdo Educacional.

NATUREZA DE DESPESA:
3.3.90.36.00 - outros servigos de
terceiros - Pessoa Fisica.

RESPALDO LEGAL: Lei Federal n®
11,788 de 25 de setembro de 2008.

Vitéria 27 de Setembro de 2018.

ISABELA FINAMORE FERRAZ
SUBSECRETARIA DE
ESTADO PARA ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS

Protocolo 429644

RESUMO_ DO TERI}dO DE
RESCISAQO AO COI:JVENIO DE
COOPERACAO MUTUA  No,
014/2016.

Termo de Rescisdo UNILATERAL
ao Convénio N° 014/2016,
celebrado entre o Estado do
Espirito Santo, por intermédio
da Secretaria de Estado
da Justica, e a Empresa
ECOLOGICA INDUSTRIA E
COMERCIO EIRELT - ME, cujo
objeto é absorcdo de méo de
obra de presos, em razdo do
descumprimento de cldusulas do
Convénio, a contar de 01/10/2018.

PROCESSO N° 73267031

Vitéria, 28 de setembro de

2018. .

WALACE TARCISIO PONTES

Secretdrio de Estado da Justica
Protocolo 429709

RESUMO DE ORDEM DE
FORNECIMENTO

ORDEM DE FORNECIMENTO N.°
135/2018.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N.© 048/2018.

PROCESSQ N.° 83422870
CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA.
CONTRATADA: INDUSTRIA E

COMERCIO DE COLCHOES POLAR
LTDA.

OBIETO: Aquisicdo de Laminados
de Espuma.

VALOR TOTAL: R$ 1.519.889,70.
Vitoria/ES, 28 de Setembro de
2018.

v: da7e78a2

ISABELA FINAMORE FERRAZ

Subsecretaria de Estado da Justica

para Assuntos Administrativos
Protocolo 429826

RESUMO DE ORDEM DE
FORNECIMENTO

ORDEM DE FORNECIMENTO N.o
137/2018.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N.© 048/2018.

PROCESSO N.° 83422870
CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA. i
CONTRATADA: INDUSTRIA E
COMERCIO DE COLCHOES POLAR
LTDA.

OBJETO: Aquisicio de Laminados
de Espuma.

VALOR TOTAL: R$ 69.283,80
Vitoria/ES, 28 de Setembro de
2018,

WALACE TARCISIO PONTES
Secretdrio de Estado da Justica
Protocolo 429828

Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténcia e

Desenvolvimento Social -
SETADES
Resumo do Termo de Fomento
n® 9055/2018
Processo n9.: 81476299
Registro SIGEFES: 180369
Administragdo Pdblica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolwmento
Sacial.
Organizagao da Sociedade Civil:
Conselho Pinheirense do Bem Estar
do Menor.
Objeto: cooperacio técnica e
financeira para despesas com
material de consumo, servicos de
terceiros pessoa juridica e recursos
humanos, visando manter as
principais atividades da entidade
e o desenvolvimento integral da
crianca e do adolescente e de
seus familiares, a partir de novas
praticas educacionais e culturais.
Valor: R$ 81.229,70 (oitenta e um
mil duzentos e vinte e nove reais
e setenta centavos), sendo R$
80.000,00 (oitenta mil reais) de
responsabilidade da Administragdo
Pdblica e R$ 1.229,70 (um mil,
duzentos e vinte e nove reais
e setenta centavos) a titulo de
contrapartida da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
31/08/2019.
Dotacgdo Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 335043,
Fonte: 101
Gestor Titular: Elisa Machado de
Alvarenga Soares - matricula no
3859282
Gestor Suplente: Silvia Alice
Barreto Campos - matricula no
3680002
Vitéria, 26 de setembro de 2018.
Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Sacial
Protocolo 428999

ENTO DE IMPRENSA OFICIAF DO ESTA DO DO ESPIRFFO SANTO
0:

Vitéria (ES), Segunda-feira, 01 de Outubro de 2018,

Resumo do Termo de Fomento
n° 9054/2018
Processo n°,: 81903430
Registro SIGEFES: 180361
Administracdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Sacial.
Organizagdo da Sociedade Civil:
Movimento Vida Nova,
Objeto: cooperagao técnica
e financeira para fortalecer
a  participagdo, autonomia e
protagonismo dos usudrios da
Assisténcia Social, prestando
Servicos complementares através
da  contratagdo de  servicos
de terceiros e locacdo de
equipamentos.
Valor: R$ 10.031,20 (dez mil,
trinta e um reais e vinte centavos),
sendo R$ 10.000,00 (dez mil
reais) de responsabilidade da
Administracdo Pdblica e R$ 31,20
(trinta e um reais e vinte centavos)
a titulo de contrapartida da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
30/09/2019,
Dotacdo Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 335043.
Fonte: 101
Gestor Titular: Kelly Lucas
Santiago - matricula n® 2438283
Gestor Suplente: Gabriela Gomes
Leal Félix - matricula n® 2498960
Vitdria, 27 de setembro de 2018.
Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 429529

Secretaria de Estado da

Cultura - SECULT -

PORTARIA N° 057-S, de 28 de
setembro de 2018

O SECRETARIO DE ESTADO DA
CULTURA, no uso das atribui¢bes
legais,

RESOLVE

RESCINDIR a pedido, o contrato
do servidor RAFAEL SCHMIDT
LISBOA, Musico de Orquestra -
DT n® funcional 3584828-3, desta
Secretaria de Estado da Cultura.

Vitéria, 28 de setembro de 2018

JOAO GUALBERTO MOREIRA

VASCONCELLOS

Secretdrio de Estado da Cultura
Protocolo 429700

Secretaria de Estado da
Agricultura, Abastecimento,
Aguicultura e Pesca - SEAG -
PORTARIA n° 031-R, de 28 de
setembro de 2018.

Institui o Escritério Local de
Projetos e Processos (ELPP) no
ambito da Secretaria de Estado
da Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca.

O SECRETARIO DE ESTADO

DA AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO,
AQUICULTURA E PESCA, no
uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei n® 3.043/75 e,

CONSIDERANDO a necessidade de
modernizar a gestdo administrativa
€ aprimarar a qualidade dos servigos
prestados para a sociedade, por
meio do gerenciamento estruturado
de projetos e da otimizacio dos
processos de trabalho, tornando-os
mais eficientes e eficazes;

CONSIDERANDO que as
metodologias de gerenciamento de
projetosvisamoalcancedemelhores
resultados para a Gestdo Publica
e agem como um instrumento a
servico da governanga, que tem
como principios: economicidade,
efetividade, eficiéncia, prestagdo
de contas e transparéncia;

CONSIDERANDO gue a gestdo
por processos tem como objetivo
maximizar os resultados dos
processos, aumentar a satisfagdo
dos clientes, otimizar recursos e
reduzir gastos,

RESOLVE:

Art. 10 Instituir o Escritério Local
de Projetos e Processos - ELPP, no
dmbito da Secretaria de Estado
da  Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG,
com a finalidade de facilitar a
elaboracdo, execucio e controle
dos processos organizacionais,
com a disseminacdo da cultura de
gerenciamento por processos no
&mbito da organizacdo.

Paragrafo umico. O Escritério
Local de Projetos e Processos da
SEAG fica vinculado ao Secretdrio
de Estado da Agricultura,
Abastecimento, Aquicultura e
Pesca.

Art. 29 Para os fins desta Portaria
considera-se:

I - Projeto: é um conjunto de
atividades temporarias, realizadas
em grupo, destinadas a produzir
um produto, servigo ou resultado
Gnicos.

II - Gerenciamento de Projetos:
é a aplicacdo de conhecimentos,
habilidades e técnicas para a
execucdo de projetos de forma
efetiva e eficaz. Trata-se de uma
competéncia estratégica para as
organizagdes, permitindo com
que elas unam os resuitados dos
projetos com os objetivos do
negadcio;

III - BPM (Business Process
Management -  Gerenciamento
de Processos de Negdcio): é um
conjunto de técnicas utilizadas
para a otimizacdo dos processos,
que engloba o mapeamento das
atividades executadas, anilise,
implantacdo de melhorias, criagdo
de indicadores de desempenho
e monitoramento dos resultados
obtidos e tem como propésito trazer
a tona informag@es pertinentes de



PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, aiterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

;IN? Proc,
Fls.

{Rub.

Nome

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

CNPJ
03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n°® 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP
Barro Vermelho Vitéria 29.057-530
E-mail da Instituicdo Home Page
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 3636-6810 (27) 3636-6807 (27) 3636-6806
2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE
Nome CNPJ .
MOVIMENTO VIDA NOVA - MOVIVE 02.737.853/0001-36
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Afonso Pena, 10
Bairro Cidade CEP
Praia da Costa Vila Vetha/ES 29.101-450
E-mail da Instituigdo: adm@movive.org.br Home Page
presidencia@movive.org.br www.movive.org.br
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 3229-8822 (27) 9 9222-3136 ()
3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
Nome CPF:
Tereza Cristina Zanol Pereira de Souza Puppim 471.741.617-15
N° RG Orgao Cargo Funcéo
311.501 Expedidor Presidente Presidente
SSP/ES

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Av. Antonio Gil Veloso n°, 2.556 apto 1.001 — Ed. Sur La Plage

Bairro Cidade CEP

Praia da Costa Vila Velha 29.101-010

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
| (27) 3229-8822 (27)99222-3136 ()

4. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome Elizeth Euzebio dos Anjos

Area de Formac&o
Servico Social

234

N° do Registro no Conselho Profissional

Bairro
Praia da Costa

Cidade
Vila Velha

CEP
20101340

E-mait do Técnico
elizethanjos@hotmail.com

Telefone do Técnico 1
(27 ) 998108018

Telefone do Técnico 2

(.)

\F

Lo-
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5. DESCRICAO DA REALIDADE

O Movimento surgiu ao longo de 1997, quando alguns moradores se uniram para imaginar um futuro
melhor para a cidade e dar sua contribuicdo como cidad&os, visando um plano de trabalho que
contribuisse para o desenvolvimento da cidade, respeitando o meio ambiente e compatibilizando o
progresso com qualidade de vida para o desenvolvimento sustentavel.

O Movive atua como agente indutor do desenvolvimento comunitario sustentavel, com acdes norteadas
pelas potencialidades e desafios de uma determinada regido, levando-se em conta o seu potencial de
crescimento e desenvolvimento socioecondmico e ambiental, partindo da compreensao de valorizagéo
dos ‘ativos’ locais numa perspectiva de Investigacéo Apreciativa, com o objetivo de ampliar a vis&o de
que devemos ter ¢ olhar centrado nas capacidades das pessoas e nos ‘ativos’ da propria comunidade, do
que um olhar centrado nos problemas. A experiéncia de implementacéo de projetos de desenvolvimento
comunitario demonstra que € muito mais viavel produzir solidariedade social e melhoria da qualidade de
vida a partir do investimento nas capacidades das pessoas e comunidades, do que pretender satisfazer
uma lista interminavel de necessidades e caréncias.

O Movimento Vida Nova — MOVIVE & uma organizag&o de assisténcia social, possui certificagio de
entidade beneficente de Assisténcia Social — CEBAS pelo Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome e esta inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Vila Velha e no
Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS.

Atua no assessoramento aos beneficiarios do SUAS, bem como, na defesa e garantia de direitos,
conforme Lei n® 12.435 de 2011, Lei n® 12.101 em seu art. 3°, paragrafo 2° e 3° e ratificado no Decreto n°
8.202, de 24 de maio de 2014, que regulamentou a referida lei:

Conforme a Resolucdo do CNAS n°16\2010, as Entidades de assessoramento desenvolvem as seguintes
acles: '

a) Assessoria técnica, administrativa e financeira a movimentos sociais, organizacdes, grupos
populares no fortalecimento de seu protagonismo e na capacitagdo para a intervengéo nas
esferas politicas.

b) Estimulo ao desenvolvimento integral sustentavel das comunidades e a geragdo de renda.

E nesse contexto que a organizagdo social se insere, buscando a articulagéo e a integracdo com os
diversos atores sociais (Governo, setor privado e sociedade civil), como por exemplo, a articulagdo junto
ao Centro de Referéncia e Assisténcia — CRAS (Alecrim, Vila Garrido, 23 de maio e Morada da Barra)
durante as reunides da Rede Socioassistencial organizados pelo mesmo, onde debatemos os servicos
socioassistenciais oferecidos na comunidade e informacé&o de beneficios dos projetos desenvolvidos pelo
Movive, essas familias vém sendo protagonistas de sua emancipagdo socioeconémica na busca de
condigdes dignas de sobrevivéncia e sustentabilidade.

A partir de uma visdo de rede e de gestdo compartilhada, através de plenarias comunitarias realizadas
mensalmente. As ac¢des buscam o aprimoramento de interlocucdo publica da assisténcia e demais
politicas, disponibilizacio de servicos relevantes nos territorios de abrangéncia dos CRAS e CREAS, em
uma perspectiva de “sinergia de recursos”, evitando o desperdicio de esforcos, financeiros e duplicidade
de acbes. O Movive acredita nos contatos, nas trocas de informagdes e no compartilhar das ideias e
praticas como sendo a argamassa do trabalho em rede, sendo a confianga e a cooperacéo essenciais
para manter os diversos atores sociais em contato entre si.

Para isso o Movive vem fortalecendo a Rede de Desenvolvimento Comunitario Sustentavel identificando
juntamente com a comunidade oportunidades de agdes para a Regi&o, dando o suporte financeiro,
administrativo e operacional, a fim de fortalecer o0 capital social e a capacidade coletiva da comunidade,
ou seja, sendo esta capaz de estabelecer parcerias com diversos atores sociais, de planejar, executar e
acompanhar projetos coletivos, avaliar oportunidades e desafios e participar ativamente da construcdo de
uma sociedade democratica.

Mod, For. 001 e
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O Programa de Desenvolvimento Comunitario nas Regionais 3 e 5 de Vila Velha, coordenado pelo
Movive, tiveram inicio no ano de 2003 com o propdsito de contribuir para promogao do desenvolvimento
socioecondmico das respectivas regides. Ao longo deste periodo varias agdes foram executadas na
regido, como podemos exemplificar:

- Realizacéo do mapeamento socioecondmico da regido 3 e 5;

- Implementac&o do Grupo de Gestores Locais da Regido 5 e Férum Permanente da Bacia do Rio
Aribiri: espaco de debate e deliberacéo de a¢des para as comunidades do entorno.

- Elaboracéo e langamento do 1° catdlogo Socio Assistencial das Regides, com as organizagdes sociais
e 0s servigos publicos existentes nas Regides. '

- Feiras de Economia Solidaria: divulgacdo dos Gestores comunitarios e sua importancia nas
comunidades; Apresentacdo e divulgacdo da Economia Solidaria; Criacdo de espago de lazer,
Convivéncia e de trocas entre bairros e Contribuigdo para a geracdo de trabalho e renda.

implantagao dos Bancos Comunitarios: Terra e Verde Vida e das suas respectivas Moedas Sociais
“TERRA T$ e VERDE V%"

- Projeto Escola de Informatica e Cidadania com 430 capacitados;

- Formac&o de Unidades Produtivas: Terra Fashion, Terra Zine, Terra Internet Center, Terra Blocos,
Grupo Frutos da Unido, Horta Comunitaria, Terra Trocas, Fabrica de Sab&o Ecolodgico da Bacia do Rio
Aribiri.

- Escola de Educagdo Ambiental e Socioeconémica Solidaria: capacitagdo de produtores,
consumidores, técnicos do poder governamental e ongs para as diversas praticas da Economia
Solidaria, desenvolvimento de pedagogias de sensibilizagao para a cultura da solidariedade, difus&o da
metodologia e dos produtos criados pela Terra em saida estratégia de combate a pobreza com
desenvolvimento local.

- Banco de profissionais: ampliagdo da oferta de vagas de trabalho e emprego na Regido 5,

Realizac&o de 2 Seminarios “Vila Velha Sustentavel”, em 2008 e 2012 respectivamente, com o objetivo
de monitorar e acompanhar as agdes do governo Municipal

- Projeto Colevive - Coletores de materiais reciclaveis de Vila Velha/ES - Criagc&o de uma Associagao e
promocao da destinacdo adequada dos residuos.

No ano de 2017, o MOVIVE coordenou o Programa ACESSUAS — Trabalho, ho ambito do municipio de
Vila Velha, desenvolvendo acdes de articulagcdo, mobilizagdo e encaminhamento de pessoas em
situacéo de vulnerabilidade ao mundo do trabalho, por meio do acesso a orientagdo profissional,
encaminhamento ao mercado de trabalho formal, economia popular e solidaria, microcrédito produtivo
orientado, dentre outros. A superacdo da exirema pobreza requer a articulacdo de diferentes
Programas e agdes de diversas politicas publicas. A pobreza é um fendmeno multifacetado e que n&o
se enfrenta com iniciativas isoladas. A realizacido desse projeto proporcionou o encaminhamento de
usuarios da assisténcia social ao mundo do trabalho, visando melhoria da qualidade de vida dos
mesmos, por meio da articulacao das diversas politicas pablicas.
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6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Fortalecer a participacdo, autonomia e protagonismo dos usuarios da Assisténcia Social, prestando
servigos complementares através da coniratagcéo de servigcos de terceiros e locagcdo de equipamentos
com recursos provenientes da emenda parlamentar.

6.2. Objetivo geral

Fortalecer a participagéc, autonomia e protagonismo dos usuarios da assisténcia social nas Redes
Socioassistenciais do municipio.

6.3. Objetivos especificos

- Discutir e orientar os usuérios do SUAS no municipio de Vila Velha sobre o funcionamento e
atendimento dos servigos publicos e da rede complementar,;

- Organizar e realizar reunides com grupos de usuarios dos servicos nas cinco regides admlmstrat;vas
do municipio para fortalecimento do protagonismo e da participacao coletiva,

- Incentivar & participacéo dos usuarios nas plenarias comunitarias.

6.4. Publico beneficiario da proposta

Usuérios da Assisténcia Social vinculados aos servigos e beneficios socioassistenciais, residentes nos
territdrios da Regido ¥, [I**, III***, [V**** @ V***** do municipio de Vila Velha.

No municipio, ha uma divis&o territorial por cinco regides, conforme Lei Municipal n® 4.707, de 10 de
setembro de 2008,

Regido Administrativa | - Centro, composta de 18 bairros com 147.279 habitantes;

Regido Administrativa Il — Grande IBES com 21 bairros e 69.551 habitantes;

Regido Administrativa Hll - Grande Aribiri com 17 bairros e 68.635 habitantes;

Regido Administrativa IV — Grande Cobilandia com 17 bairros e 65.970 habitantes;
Regido Administrativa V - Grande Jucu com 21 bairros e 59.381 habitantes.
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6.5. Justificativa

Pensar em rede nos faz remeter a um conjunto de sistemas organizacionais capazes de reunir
individuos e instituicdes de forma democratica e participativa em torno de objetivos comuns.

E, no plano das politicas publicas, a rede socioassistencial constitui-se de ac&o articulada e integrada,
visando o apoio e a protecdo social, destinadas aos usuarios dos servigos sociais, através da protecé&o
e atendimento aos seus direitos. (MUSSI, 2014).

Segundo a NOB\SUAS a dinamica da rede socioassistencial em defesa dos direitos de cidadania:
considera o cidad&o e a familia ndo como objeto de intervengdo, mas como sujeito protagonista da rede
de agbdes e servicos (NOB/SUAS, 2005, p. 19).

Acdes pontuais e desarticuladas n&o conseguiram, e nunca conseguirdo alterar a dinamica das
vulnerabilidades sociais a que os usuarios dos servigos sociais ficavam e ficam sujeitados. Faz-se
necessario e imprescindivel ter uma visdo mais ampla, e esse conhecimento proposto sobre as redes
potencializara a ag&o da rede de atendimento com o usudrio da politica social.

Nesta perspectiva de articulagdo em redes, no municipio de Vila Velha, iniciou-se uma experiéncia:

A rede socioassistencial da Regido | derivou da acdo do poder publico, através da equipe do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS/Jardim Asteca, juntamente com os moradores da regido, no
ano de 2017, quando surgiu a proposta de formar uma rede socioassistencial, denominada RESSOAR
2, se reconhecendo como grupo independente, regido por regimento interno, com articulagéo dos
membros da comunidade, representantes do poder publico, instituigbes socialmente organizadas, tendo
como objetivo proporcionar interlocucdo, interacdo, sistematizacdo e realizacdo de projetos comuns
para o desenvolvimento da referida regido.

A Regido 5 também articula uma rede socioassistencial com a participagdo de representantes da
Morada da Barra, Clinica Carmem Lucia, Unidades de Saude de Terra Vermelha, Ulisses Guimaraes,
Instituto de Desenvolvimento Comunitario — GG5, cuja intencéo é estabelecer uma carta de intengdes,
que reflitam as necessidades e desejos da regido no atendimento as politicas publicas de satde,
educacao e assisténcia social.

Com objetivo de atuar no fortalecimento desse protagonismo existente, é que se insere a presente
proposta de trabalho, para tanto, o profissional contratado atuard no incentivo & essa participacao,
buscando ampliar o conhecimento coletivo desses cidadaos\das sobre os seus direitos de cidadania.

Para isso o Movive vem fortalecendo a Rede de Desenvolvimento Comunitario Sustentavel
identificando juntamente com a comunidade oportunidades de acGes para a Regido, dando o suporte
técnico, a fim de fortalecer o capital social e a capacidade coletiva da comunidade, ou seja, sendo esta
capaz de estabelecer parcerias com diversos atores sociais, de planejar, executar e acompanhar
projetos coletivos, avaliar oportunidades e desafios e participar ativamente da construgdo de uma
sociedade democratica.

Nesse contexto, justifica-se a realizagdo desse projeto pelo MOVIVE que atuara junto as plenarias
comunitarias das redes socioassistenciais no fortalecimento da integragdo dos servicos da Assisténcia
Social aos demais servigos dos territdrios.

?VE{?‘{\\% ) ?Q? a0 T e g é




Desenvolvimenta Sustentavel

6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execugio da proposta

Nome Formacgiao Funcao Carga horaria
semanal

A definir Area de Humanas Assessoria Técnica 113 h

ltamarcos Pitomba Economia Coqrdenador Geral de 16 h
Projetos
Coordenadora

Tamara Gomes Lopes Técnica em Marketing Administrativa e 16 h
Financeira

Bruna Francyele Magalhdes Curso  Técnico em | Assistente 20 h

Coutinho Administracéo Administrativo

Elizeth dos Anjos Servigo Social Diretora Administrativa | Voluntaria 08h

6.7. Metodologia para avaliacdo do grau de satisfacao do usuario

Sera utilizado como instrumento de avaliagéo, a aplicacdo de questionarios e o registro de depoimentos
dos usuarios.

6.8. Sustentabilidade da proposta

As acOes serdo complementares as redes socioassistenciais publicas e privadas no municipio de Vila
Velha, que atuam de forma continuada, permanente e planejada pelos servigos da protecdo social
basica do SUAS.

6.9. Periodo de execucdo do objeto

Inicio: Outubro/2018 Término: Setembro/2019

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1: Contratar 02 profissionais técnico e administrativo. |Vaior {R$): 10.031,20

indicador: Melhor preco x qualidade técnica

Metodologia de execugdo: Ser8o analisadas as propostas de servigos técnicos, tendo como base, as
propostas de menor preco e qualidade técnica. As analises levar&o em conta os requisitos de
habilitacio na apresentacdo de documentacdo de inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica,
analise de curriculum e entrevista. Sera feito contrato de prestagéo de servicos com os profissionais.

Meta 2: Mapear N° de Familias Cadastradas nos 06 CRAS em funcionamento nas regibes
administrativas do municipio.

Indicador: N° familias cadastradas x N® CRAS

Metodologia de execugdo: Para identificacdo dos grupos sociais envolvidos no municipio, sera
utiizado como referéncia o cadastro das familias nos respectivos CRAS, dados a serem
disponibilizados pelos técnicos da Prefeitura, sendo esta a base para a mobilizagéo e incentivo &
participagéo das reunides da rede, sendo alimentado com novas informagdes no decorrer do processo.
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Meta 3: Realizar 30 reunides de usuarios no periodo de 6 meses.

Indicador: N° Reunides x N° Participantes
N° usuarios mobilizados x N° participantes das reunides

Metodologia de Execucao:

As reuniBes da rede sao itinerantes, os espagos sao disponibilizados pelas instituicdes que compdem a
rede. A instituicdo anfitrid fica responsavel pela mobilizagcao, processo de acolhida e de estruturagao da
reunido: convites, atas, apoio logistico.

As redes socioassistenciais dos territdérios contam com a participagdo dos cidadéos e representantes
das instituicées que se localizam nos bairros.

A importancia dessa participacéo € trazer para as reunides da rede, as questdes que se apresentam
nos espacos que os participantes estdo inseridos. E fundamental para que se consiga a melhoria das
acbes e servicos no territdrio tanto em nivel individual como coletivo, assim a estratégia de articulacéo
da rede potencializa e promove a organizagdo comunitaria facilitando o empoderamento do cidadao.

Nessa atividade, o resultado que se pretende é a construgdo de um modelo de trabalho colaborativo,
organizado pela interag@o de varios atores sociais representados, institui-se dessa forma, uma pratica
organizada com envolvimento de todos, cronograma de reunibes pactuado e de mudanga de
paradigma, por meio da passagem do trabalho isolado em cada instituicdo para o envolvimento
interinstitucional.

Com intuito de permitir a maior participagdo das familias nas reunides da rede, serado distribuidas o
“Catalogo dos Servicos Socioassistenciais de Vila Velha”, elaborado pelo MOVIVE, que contém o
conjunto de servicos das regiées do municipio.

Esse sera um importante momento de levantamento de dados, promovendo a discussao em ambito
local com proposicéo de agbes tambem regional.

Apo6s as reunides locais, as informacdes serdo sistematizadas para apresentacdo em relatérios.

Periodo de Execucdo

Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término

1. Contratacdo de profissionais; R$ 0,00 20 out.2018 30 out.2018

2.Mapeamento das Instituicbes participantes das

redes, levantamento do n® familias cadastradas nos R$ 174,35 5 nov.2018 23 nov.2018

CRAS e potencialidades locais; Planejamento: 4 h

3. Reunido das Redes Socioassistenciais _
5 Reunides més x 6 meses = 30 reunides R$ 4. 218,87 27.nov.2018 | 17 mai.2019
Total de 117h
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8. PLANO DE APLICAGAO

CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE
Servicos Terceiros ~ Pessoa Juridica
Técnico Nivel Superior — Area de Ciéncias
Sociais\ Humanas R$ 4.218,87 -
Planejamento (4 h) +30 Reunibes das redes (117h)
Total 121 horas
335043 Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R Aluguel de maquina copiadora R$ 1.815,00 -
Franquia Mensal: 3.000 paginas/més (9 meses)
Servicos de Terceiros — Pessoa juridica
Contabilidade
(4 meses) R$ 3.997,33 R$31,20
TOTAL R$10.031,20 R$31,20
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.3 Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
e . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Técnico de Nivel Superior Hora 121 34,87 4.218,00
Aluguel de maquina copiadora més 9 201,67 1.815,00
Contabilidade més 4 999,33 3.997,33
Subtotal 10.031,20
TOTAL GERAL (8.1.3) 10.031,20
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE (S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
SET/2018 OUT/2018 NOV/2018 DEZ/2018 JAN/2019 FEV/2019
10.031,20 ‘
MAR/2019 ABR/2019 MAIO/2019 JUN/2019 JUL/2019 AGO/19
APORTE (S) DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
SET/2018 OuUT/2018 NOV/2018 DEZ/2018 JAN/2019 FEV/2019
R$31,20
MAR/2019 ABR/2019 MAI/2019 JUN/2019 JUL/2019 AGO/2019
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10. DECLARAGAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (0SC) propon.ente,
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, i, da Resolugéo n°14, de 15 de maio de 2014,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC nzo se enquadra em nenhuma das condigdes de impedimento dispostas no artigo 39 da
Lein® 13.019/2014;

¢) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsavel pelo custeio de seguro do respetivo bem:;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou servicos
indispensaveis a esta contrapartida estarao devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em 26 de setembro de 2018.
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11. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUB{lCA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

Vitdria (ES) Em 26 de satembraceitovyiera
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