GOVERNO DO ESTAD DO E§PiRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N°¢ 9077/2018 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES E A

ADRA - INSTITUI(}AQ ADVENTISTA DE
EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL ESTE
BRASILEIRA.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jo&o Carlos de Scuza n® 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRAC}AO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representada por sua Secretaria de Estado, a Sra. ANDREZZA ROSALEM
VIEIRA portadora da Cl n® 1401799, érgdo expedidor SSP/ES e inscrita no CPF sob o n.°
039.312.037-80, e a ADRA — INSTITUIGAO ADVENTISTA DE EDUCAGAO E ASSISTENCIA
SOCIAL ESTE BRASILEIRA, inscrita no CNPJ sob n°. 73.686.370.0197-02 com sede 2 Rua Jaime
Pacheco,155, pavimento 03, Campo Grande, Cariacica, CEP: 29.146.514, doravante denominada
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo Sr. CLAIRTON DE OLIVEIRA portador
da Cl n® 3.896.529 érgdo expedidor SSP/PA e inscrito no CPF sob o n® 178.015.592-15 resolvem
celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04
de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na
Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo n® 81728204 e mediante
as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto a cooperagao técnica e financeira para aquisigéo
de um veiculo para atender as demandas da instituicdo, visando oferecer suporte aos servicos socio
assistencial oferecidos, conforme detalhado no Plano de Trabatho, ANEXO I.

1.2 - Nao poderio ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegacéio das fungées de regulacao, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 - Sao obrigagdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:
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a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacao as referidas organizagdes eventuais alteracdes no seu contetdo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter 3 comissao de
monitoramento e avaliagdo designhada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizagéo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do
termo de fomento;

e) promover 6 monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgdo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao
ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execucao do objeto da parceria.

it - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituragio contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

c¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que

exerca suas agbes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informagdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado ¢ disposto no art. 51 da
Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugéo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
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g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execu¢do do objeto previsto no termo de fomento, nio implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da organizacéo da
sociedade civil em relacao ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo a sua execucgdo;

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicacédo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

3.2 — A ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execugdo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), correndo a despesa a conta da
dotagao orgamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestdo 47901, conforme discriminagéo
abaixo:

Fonte101 - ED: 445042 - R$ 60.000,00.
CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

42 -E obrigatdria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto néo utilizados, em
caderneta de poupangca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um mes; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagido de mercado aberto
lastreada em ftitulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagbes financeiras seréo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacéo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| - qguando houver evidéncias de irregularidade na aplicacio de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagédo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagao da sociedade civil em rela¢do a obrigacbes estabelecidas no termo de fomento;

Hl- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragao publica ou pelos drgéos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da concluséo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagGes financeiras realizadas,
seréo devolvidos a administragéo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
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instaurag&o de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administragao publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 - O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAQO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;
It - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizagéo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizagé@o de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corre¢éo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacéo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvencdes as instituicbes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipo6teses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagéo de seu
extrato na imprensa oficial até 30/11/2019, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecugdo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacgtes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacaoc ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com
atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.
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CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

IV - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacio preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administrac&o publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a
populagéo, por ato préprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a
execucdo das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo
de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil at¢ o momento em que a
administracdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execugdo fisica do objeto serd acompanhada pela ADMINISTRAGCAO PUBLICA, por
intermédio da Geréncia de Protecdo Social Especial, observado o disposto no artigo 59 da Lei n°
13.019/2014, ficando, desde ja, designada a servidora lza Ribeiro Godoy— matricula n® 3693368
como gestora da parceria, e em sua auséncia o suplente, Andressa Tavares Correa — matricula n®
669560, que exercera suas atribuicGes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricho pormenocrizada das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacéo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagées e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacéo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;
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IIl - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizagéo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracdc da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagéo de contas relativa a execug&o do termo de fomento dar-se-4 mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatorio de execugdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

Il - relatério de execugdo financeira do termo de fomento, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administragdo publica estadual considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

I - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;
Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagio, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagéo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados

durante a execugéo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacéo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n®
13.019, de 2014, deverido conter andlise de eficacia e de efetividade das acdes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

If - os impactos econdémicos ou sociais;

[l - o grau de satisfagao do publico-alvo:

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agtes apés a concluséo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagéo conclusiva sobre a prestagéo de contas pela administragdo puiblica observara os
prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacao da prestacdo de contas;
il - aprovagao da prestacao de contas com ressalvas; ou

HI - rejeicao da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.
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8.6 - Constatada irregularidade ou omissédo na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigag3o.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracio publica possui para analisar e decidir
sobre a prestacéo de contas e comprovagao de resuitados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, néo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificaggo dos responsaveis, quantificacdo do
dano e obtengao do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciara a prestagdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacéo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacéo pela administragao publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que néo resulte em dano ao erério;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestio ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagéo da prestacéo de contas ou
por omissao em relagdo a analise de seu contelido, levando em consideragédo, no primeiro caso, os
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegago.

8.10 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se

mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico,
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mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o chjeto descrito no termo de fomento
e a area de atuacdo da organizagdo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o caso de restituicac integral
dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacao de contas,
a organizag&o da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relagdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragdo da
natureza do objeto.

9.3 ~ As alteragdes, com excegdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do Estado, érgdo ao
qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para anélise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacio de
alteragbes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizacédo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 - Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n®
13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira as seguintes sangées:

| - adverténcia;

- suspensé&o temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo nao superior a dois anos;

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punig&o ou até que seja promovida a reabilitaggo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacéo da sociedade civil ressarcir a
administrag&o publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso Il

Paragrafo Unico. As sangées estabelecidas nos incisos Il e 1l sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestacéo de contas, a
aplicagéo de penalidade decorrente de infracéo relacionada a execugao da parceria.
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10.3 - A prescricdo serd interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado & apuragdo da
infracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucdo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagéo da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragéo publica, na hipétese de sua extingéo.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizagdo donataria, quando, apds a consecugdo do objeto, néo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 —- Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragso Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o

prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengéo;

Il - rescindido, independente de prévia notificagéo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipéteses:

a) utilizag&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas:

¢) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e
d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficécia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragéo ou
ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publicagdo do

respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administragdo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

I - as comunicacdes relativas a este termo de fomento serfio remetidas por correspondéncia ou fax e
serbo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resuitantes da transmisséo via fax, ndo poderdo se constituir em
pegas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

fIl - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagbes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que ndo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com rentincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria - ES, Q) (,de Q) _magw,k; N de 2018,

4

CLAIRTONE OLIVEIRA
Diretor Regional ADRA — INSTITUICAO ADVENTISTA DE EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL
ESTE BRASILEIRA
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PLANO DE

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014,

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Rgido Administrativa Sul do Espirito Santo - CNPJ n° 73.686.370/0

INSTITUIGAO ADVENTISTA DE EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL ESTE BRASILEIRA

s
TRABALHO Rub. ]

alterada pela Lei n° 13.204/2015)

Nome

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

CNPJ
03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitéria 29.057-530
E-mail da Instituicéo Home Page
convenios@setades.es.gov.br hitps:/isetades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810 (27) 3636-6807

(27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome

INSTITUIGAO ADVENTISTA DE EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL

ESTE BRASILEIRA

CNPJ

73.686.370/0197-02

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Jaime Pacheco Machado, 155 — pavmto 03

Bairro Cidade CEP
Campo Grande Cariacica 29.146-514
E-mail da Instituicéo Home Page

adra.es@adra.org.br www.adra.org.br

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3246-9100 {(27) 3089-3100 ()

3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome N° CPF
Clairton de Oliveira 178.015.592-15
N° RG Orgéo Cargo Funcao

3.896.529 — | Expedidor Gerente Regional Administrador
SSP/PA SSP/PA

Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)

Av. Carlos Moreira Lima, 855, Ap. 402, Ed. Brahim Depes

Bairro Cidade CEP
Bento Ferreira Vitoria - ES 29.050-671
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 3246-9100 (27) 98108-0036 (27) 3246-9101

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome
Nilza da Costa Alves Fadlalah

Area de Formacao
Servico Social

N° do Registro no Conselho Profissional
CRESS 17° regido 4994/ES

Bairro

Rua Deolindo Perim, 373 — Ap 505. Ed. Blue Tower -

Praia de Itaparica

Cidade CEP
Vila Velha 29101-420

E-mail do Tecnico
cap.masculino.vv@gmail.com

Telefone do Técnico 1
(27) 99989-7137

Telefone do Técnico 2

()
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5. SINTESE DA PROPOSTA

5.1 DESCRICAO DA REALIDADE — HISTORICO DA ENTIDADE

A ADRA - Agéncia Adventista de Desenvolvimento e Recursos Assistenciais - € uma instituicdo ndo
governamental internacional de carater humanitario, membro da Organizagdo das Nagdes Unidas
(ONU) com "Categoria Consultiva 1”. Criada nos Estados Unidos em 1956, pela igreja Adventista do
Sétimo Dia, a ADRA trabalha em parceria com comunidades, organizacdes e governos para melhorar a
qualidade de vida de milhares de pessoas dos mais de 136 paises nos quais esta presente. Atua nas
areas de Assisténcia Social, seguranga alimentar, desenvolvimento econdmico, saude primaria,
preparacéo e resposta a desastres e educacio basica, sem discriminagéo de etnia e associag&o politica
ou religiosa.

A ADRA atua no Brasil, desde 1984, priorizando trabalhos destinados a pessoas e grupos em situagéo
de vulnerabilidade social, apostando na construgcdo de conhecimentos e no desenvolvimento de
habilidades que permanegcam nas comunidades e alavanquem o desenvolvimento local a medio e longo
prazo, principaimente nos planos educacionais e econdmicos.

A INSTITUICAO ADVENTISTA DE EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL ESTE BRASILEIRA,
doravante chamada de ADRA ESPIRITO SANTO, é uma organizagdo privada, ndo governamental e
sem fins lucrativos de objetivos assistenciais, beneficentes e filantropicos, inscrita no CNPJ:
73.686.370/0197-02, conforme decreto no Diario Oficial nimero 83, do dia 30 de abril de 1996.

O foco de nosso trabalho esta voltado para as camadas mais vulneraveis de nossa sociedade, ou seja,
aqueles que vivem em situagdo de pobreza, sem as condigbes de prover para suas necessidades
basicas. O objetivo € o de melhorar as condi¢des de vidas destas pessoas.

O foco das agdes se concentra em 9 dreas: Agua, saneamento e higiene; Satde comunitaria; Criangas
em situacdo de vulnerabilidade; Resposta e gestdo de emergéncias; Nutricdo e reducéo da fome;
Gerac&o de emprego e renda; Promoc&o da justica social e garantia de direitos Iguaidade entre sexos e
valorizagdo da mulher.

Hoje a ADRA tem parcerias estabelecidas nos municipios de Vitéria, Vila Velha, Cariacica, Viana e
Serra com suas respectivas Secretarias Municipais de Assisténcia Social, na Protegcéo Social Bésica e
Especial de Média e Alta Complexidade.

Especificamente para este Plano de Trabalho, o foco e a aplicabilidade se concentrara na cidade de Vila
Velha, onde se pretendem a promocéo de acdes de cunho da assisténcia social para atender as casas
de acolhimento provisorio, onde a Adra possui uma parceria com a Prefeitura Municipal de Vila Velha
através da Secretaria de Assisténcia Social (SEMAS). A casa infantil de Garrido tem uma capacidade
para 20 criancas com idade de 0(zero) a 11 (onze) anos e 11 (onze) meses meses e 29 (vinte nove)dias
para ambos os sexos. Casa masculina de Aribiri tem capacidade para 10 adolescentes com idade de 12
anos a (dezessete) anos 11 (onze) meses e 29 (vinte nove) dias do sexo masculino.

As acdes assistenciais que este projeto executara, consistem em: dar suporte as 02(duas) casas de
acolhimento, pois os veiculos gue existem nas casas através do termo de colaborag&o, s8o pequenos e
por muitas vezes néo conseguem atender todas as demandas e estdo praticamente todo o expediente
ocupado com as demandas reunides, visitas a familiares dos acolhidos, reunides da vara da Infancia
entre outros. O servico de transporte de doagdes que as casas recebem, como por exemplo:
Eletrodomésticos, méveis, géneros alimenticios, hortifrutti, e doagdes do Mesa Brasil que tem sido
semanalmente eventualmente existem outras demandas de transporte que ndo podemos aguardar a
chegada do veiculo que atende no momento, constituindo-se de extrema importancia esse veiculo de
apoio para essas outras demandas.
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6. SINTESE DA PROPOSTA O

=t
6.1 Objeto \\%

Cooperaco técnica e financeira para aquisicio de um veiculo para atender as demandas da ADRA,
visando oferecer suporte ao Servigos Socio Assisténcial da Instituicdo ofertados em parcerias com as
Prefeituras.

6.2 Objetivo geral
Realizar atividades externas (transporte de doacdes) e demandas administrativas da Instituicao.

6.3 Objetivos especificos

- Receber doactes em geral de parceiros;

- Transportar os recursos doados para as 02(duas) casas de acolhimentos;
- Atender demandas administrativas,

- Suprir demandas de transporte entre as casas.

6.4 Publico beneficiario da proposta

O publico beneficiario sdo 30 criangas e adolescentes em acolhimento institucional do municipio de Vila
Velha, onde a ADRA executa hoje o parceria.

K
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6.5 Justificativa

A instituicdo familia & considerada por alguns estudiosos da infancia, como Rizzini (2001), Souza e
Peres (2002), o lugar mais importante para o desenvolvimento dos individuos, mesmo que n&o atenda
aos padrbes ideais estabelecidos pela sociedade. Sabe-se, no entanto, que nesse mesmo espaco
considerado propicio ao desenvolvimento dos lagos afetivos, a violéncia, o desamparo, a negligéncia,
os conflitos e os abusos também podem se instalar. E exatamente por esses, entre tantos outros
motivos, que as criancas e adolescentes s&o encaminhadas para abrigos institucionais, conforme
preconiza a PNAS/2004 ja que se acredita que ali elas poderéo receber os cuidados que a familia, no
momento n&o pode oferecer-lhes.

Em sentido estrito “abrigo” é uma medida de “protegdo”, prevista no Estatuto da Crianca e do
Adolescente e definida como proviséria e excepcional (ECRIAD,art. 101, paragrafo 1°), € um servico
que caracteriza-se pela Protec&o Social Especial de Alta Complexidade destinada a acolher criangas e
adolescentes que se encontram em situagdo de abandono ou cujas familias ou responsaveis se
encontram temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungéo de cuidado e protecao.

Aqueles que, em casos extremos, necessitam permanecer afastados de suas familias até que as
condicbes adequadas de convivéncia se restabelegam, devem encontrar nas instituicbes de
acolhimento, um espaco de cuidado e protegdo, pois s&o instituigdes responsaveis por zelar pela
integridade fisica e emocional de criangas e adolescentes que tiveram seus direitos desatendidos ou \—
violados, seja por uma situagdo de abandono, violéncia (sexual, psicolégica, fisica) e em alguns casos
risco de morte, dentre outros.

Nesta perspectiva, segundo o ECRIAD, em seu 3° artigo, a crianga e o adolescente devem gozar de
todos os direitos fundamentais & pessoa humana, sem prejuizo da protegéo integral e ter assegurada
por lei ou por outros meios todas as oportunidades e facilidades, a fim de lhes facultar o
desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social em condi¢des de liberdade e de dignidade.

Nesta perspectiva a ADRA, através da Instituicio Adventista, estabeleceu desde 2016 parceria com a
PMVV/SEMAS para a cooperagado técnica e financeira para potencializar as acbes da Protec@o Social
Especial de Alta complexidade onde prevé atendimento a 20 criangas de 0 a 12 anos de ambos os
sexos, a 10 adolescentes do sexo masculino de 12 a 18 anos ambos em situagéo de risco social
encaminhados pela Vara da Infancia e Juventude, pelo Ministério Publico e Conselho Tutelar do
municipio de Vila Velha, com a necessidade de brevidade do acolhimento a metodologia de trabalho
das casas consiste em: acolhimento da crianca e do adolescente, busca de informagdes dos familiares
na rede socioassintencial, bem como, nos servicos de salde e educagdo no municipio de Vitoria,
atendimento individual aos familiares, visita domiciliar, visitas institucionais, atendimento individual ao
acolhido, elaboracdo do Plano Individual de Atendimento (PIA), estudo de caso, elaboragdo de
relatérios, reunides sistematicas com ministério publico e vara da crianga e juventude e participagao em
audiéncias concentradas. No decorrer do processo, a equipe psicossocial realiza avaliagbes onde se
levanta melhores hipéteses para o encaminhamento das criangas e adolescentes. —

Sendo assim propomos que o foco e a aplicabilidade desse projeto se concentrara na cidade de Vila
Velha, onde se pretendem a promogéo de acdes de cunho social para atender principalmente as casas
de acolhimento Infantil e masculina.

As acbes realizadas pelo projeto s&o de extrema relevancia social pois beneficiam um quantitativo
significativo de criangas e adolescentes das CAP INFANTIL E MASCULINA e sera de grande valia para
servir de apoio em outras iniciativas sociais no periodo da noite em carater eventual.

O veiculo possibilitara, a locomogao a partir do ponto de doagéo até o beneficiario, visto que muitas
vezes se perde a doagdo pelo fato de n&o ter o veiculo disponivel no dia e horario do doador, alem de
eventualmente atender demandas das casas como auxiliar as equipes das duas casas em visitas aos
familiares dos acolhidos, reunides de rede, escola, Vara da Infancia e Ministério Publico, Conselho,
possibilitando uma maior mobilidade, agilididade nos servigos prestados.
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6.6 Equipe de profissionais que atuardo na execucgdo da proposta ‘
Nome Formacgéo Fungao CH Semanal | Vinculo V
Gilmar Monteiro da Silva Administracéo Coordenador Gerencial | 40 horas CLT
Ié‘é%aensy Gabriel de Souza Servigo Social Coordenadora Local 40 horas CLT
Nilza da Costa Alves . . o )
Fadlalah Servico Social Assisténte Social 30 horas CLT
Roberta Monteiro Psicologia Psicéloga 40 horas CLT
Marcos Rufino Ensino médio Cuidador/Educador 12x36 CLT
Tiago Chagas Ferreira Ensino médio Cuidador/ educador 12x36 CLT
Carlos Eugénio Zahn Ensino médio Cuidador /educador 12x36 CLT
Gersse Domingos Santos Ensino médio Cuidador/ educador 12x36 CLT
Rodrigo Oliveira das Neves | Ensino médio Cuidador/ educador 40 horas CLT
Rute Rodrigues Gongalves | Ensino Médio Cozinheira 12 x36 CLT
Ingrid Laranja B. Emilio Superior Cozinheira 12x36 CLT
incompleto
Roseli Storch Ensino Aux. Servigos Gerais 40 horas CLT
fundamental
Carlos Eduardo Otto Tecnologia da Técnico Administrativo 40horas CLT
Informacéo
Lohan Silva Santos Ensino médio Motorista 40 horas CLT
Junior César Paiva Teologia/Pedagogia | Aconselhamento/ Motorista | 20 horas Voluntario
Kenio Kestsering Administracéo Motorista 20 horas Voluntario

OBS: A equipe apresentada no projeto podera ocorrer alteragdes no decorrer da execugéo, por existirem

voluntarios.
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6.7 Metodologia para avaliacéo do grau de satisfacao do usuario

O servigo prestado sera realizado apds a aquisicdo do veiculo que ira atender as casas de acolhimento
provisorio infantil dos bairros Garrido e Aribiri com captacéo e distribuicdo de doagbes de segunda a
sexta-feira de 8 as 17 horas.

Por se tratar de publico em acolhimento institucional algumas questées devem ser garantidas conforme
a LEI N° 8.069, de 13 de julho de 1990 Estatuto da Crianca e do Adolescente:

Art. 100. .
V - privacidade: a promogéo dos direitos e protegédo da crianga e do adolescente deve ser efefuada no respeito
pela intimidade, direito & imagem e reserva da sua vida privada; (Incluido pela Lei n® 12.010, de 2009).

Para tanto a avaliagdo estara presente em todo o processo, pois quando se inicia a ag&o planejada,
também da-se inicio a avaliagdo, independentemente de sua formalizagdo em documentos. Portanto, a
avaliacdo ndo € o momento final, mas o momento em que o processo ascende a outro patamar,
reconstruindo dinamicamente seu objeto, objetivos e procedimentos.

Portanto, a avaliacéo néo pode ser entendida enquanto mero instrumento comparativo entre objetivos
propostos e objetivos alcancados, mas como um processo avaliativo, capaz de contextualizar a
atividade desde o seu processo de formulacdoc e implementagdo, e também capaz de oferecer
elementos de aperfeicoamento sistematico.

““O monitoramento, embora se relacione com a avaliacéo, & uma atividade gerencial que visa o controle de entrega
de insumos de acordo com as metas e manutengdo de calendario de trabalho. Nesse sentido, o monitoramento,
seguimento ou acompanhamento, é um exame continuo efetuado, em todos os niveis hierdrquicos, pela
administragdo do programa, para verificar como estao sendo executadas as atividades. Visa o desenvolvimento
dos trabalhos conforme planejado, caracterizando-se, portanto, como uma atividade interna realizada durante a
execucio do Programa. Pode-se ainda dizer que a preocupacao central do monitoramento é com o funcionamento
do programa, sendo seus objetivos: auxiliar na execucéo do programa; melhorar a fungéo gerencial; assegurar
eficiéncia e produtividade de um programa; organizar fluxos de informagdes sobre o programa e auxiliar o processo
de avaliagdo, constituindo fonte de informag&o para o pessoal do planejamento e da execugdo, bem como da
avaliacdo.” (SILVA, 2001, P. 79)

Utilizaremos instrumentais especificos como: relatérios, fotos, relatos, registros de participacao, listas de presenca.

6.8. Sustentabilidade da proposta

O projeto é consolidado no municipio de Vila Velha, reconhecido pela sociedade Publica e civil. A
continuidade do projeto &€ garantida pelo fato de que a Adra Brasil especificamente no Espirito Santo
tem experiéncia em atividades sociais e estdo comprometidos em elaborar agbes que impactam
positivamente nos servicos ofertados nas casas e consequentemente tendo um resultado positivo na
vida das criancas e adolescentes.

6.9. PERIODO DE EXECUGCAO DO OBJETO

Inicio: Dezembro de 2018 Término: Novembro de 2019
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7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO  {RYP:—omomommmey

Meta 1: Aquisicado de 01 veiculo utilitario para transporte de doacgdes,
alimentos e demandas administrativas.

Valor (R$): 60.000,00

Indicador(es): Atendimento a 20 criancas (de 0 a 12 anos incompletos de ambos os sexos) CAP
Garrido e 10 odolescentes (de 12 a 18 anos incompletos masculino) CAP Aribiri.

Totalizando 30 criancas e adolescentes/dia.

Metodologia de execugao: Os dias e hordrios que o veiculo ird atender as casas sdo:; de segunda a
sexta feira das 8 as 17 horas.

O motorista para este veiculo serd designado pela InstituicBo e € de sua inteira responsabilidade a
manuten¢ao e o abastecimento para o seu regular funcionamento para a captacao das doagdes.

. Periodo de Execucio

Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término

- Compra de 01 veiculo utilitario para transporte de
doacdes e alimentos R$ 60.000,00| 12/2018 11/2019
- Recolhimento e entrega de doagdes 12/2018 11/2019
- Transportar as doagdes e alimentos de segunda a sexta
feira das 8 as 17 horas para as casas de acolhimento 12/2018 11/2019
institucional e Servigos Sécio Assistencial da Instituicdo.

8. PLANO DE APLICACAO

CODIGO ESPECIFICAGAO CONCEDENTE | PROPONENTE

Material de consumo - -

Servigcos de terceiros — pessoa fisica - -
3.3.50.43 Servicos de terceiros — pessoa juridica - -

Equipe encarregada pela execucdo - -
4.4.50.42 | Equipamentos e materiais permanentes R$ 60.000,00 -
TOTAL R$ 60.000,00 -

8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1 Material de consumo (3.3.50.43)
e . Valor
Especifica¢do Unid. Quant. Unitario Valor Total
Veiculo utilitario, com cagamba ou bad, ;
bicombustivel, motor 1.4, Veiculo 1 R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00
Subtotal R$ 60.000,00
8.1.2 Servigos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
e . Valor
Especificacao Unid. Quant. Unitério Valor Total
Subtotal -
8.1.3 Servigos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
e . Valor
Especificacao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal -
8.1.4 Equipe encarregada pela execucao (3.3.50.43)
e o . Valor
Especificacao Unid. Quant. Unitério Valor Total
Subtotal -
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42
g o . Valor
Especifica¢ao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal -
TOTAL GERAL (8.1.1+8.1.2+ 8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5) R$ 60.000,00
M
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9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

REPASSE(S) DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
12/2018 01/2019 02/2019 03/2019 04/2019 05/2019
R$ 60.000,00 - - - -
06/2019 07/2019 08/2019 09/2019 10/2019 11/2019
APORTE(S) DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
12/2018 01/2019 02/2019 03/2019 04/2019 05/2019
06/2019 07/2019 08/2019 09/2019 10/2019 11/2019

10. DECLARAGAO DA ORGANIZACAOQ DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizagcdo da Sociedade Civil (OSC) proponente,
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, lil, da Resolugéo n°14, de 15 de maio de 2014,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social,

b) A OSC nao se enquadra em nenhuma das condices de impedimento dispostas no artigo 39 da
Lei n® 13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsavel pelo custeio de seguro do respectivo bem;

d) Todos os pregos propostos para aquisigéo de bens e/ou servicos apresentados por essa OSC
foram apurados por meio de orgamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estéo
compativeis com os precos médios praticados no mercado regional,

e) Quando for proposta contrapartda, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou servigos
indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.
Clairton de Oliveira

%’b ) 018. Diretor Regional

T~ |nstiuigiio Adventista de Educ e

[ <isténcia Social Este Brasilera
Assmaturay%) Representg’nte Legal As

Nos termos em que pede e espetadeferimento.

Cartasica, 08 de

11. APROVACAO PELA ADMINISTRAQ&) PUBLICA ESTADUAL
/

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHb, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

Vitéria (ES) Ema<\o decdoN 3 Niagde Dol
2

A AssstEncae lvimenlo Sock
ey ASSsiEnea e epeviments Sociak
3 R

Assinatura do Réfjfegentivteizgal/Carimbo




EXECUTIVO

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

Vitéria (ES), Sexta-feira, 07 de Dezembro de 2018.

ORDEM DE
263/2018

SERVICO  No.

CONCEDER 18 (dezoito) dias
de recesso a estagidria GLENDA
FURTADO SOARES , n° funcio-
nal 3975304, no periodo de 11 a
28/12/2018, de acordo com a Lei
n°. 11.788/2008.

Vitéria, 06 de Dezembro de 2018.

AURELIO SIMOES MONTEIRO
JUNIOR
Chefe de Grupo de Recursos Huma-
nos/SETADES

Protocolo 445963

RESUMO DO 2° TERMO
ADITIVO AO CONVENIO DE
N° 001/2016
CEDENTE: Camara Municipal de

Iconha-ES

CESSIONARIO: Governo do
Estado do Espirito Santo, por
intermédio da Secretaria de
Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

OBJETO: Prorrogar o prazo
estipulado na Cldusula Quinta do
Convénio 001/2016, por 24 (vinte e
quatro) meses, referentes a cesséo
da servidora Euriana Sartorio
Rangel, matricula 276, do quadro
de pessoal da Cadmara Municipal de
Iconha-ES.
VIGENCIA:
31/12/2020.
ONUS: Orgdo Cessiondrio, por
meio de ressarcimento ao Orgdo
Cedente.
PROCESSO No:
-SETADES.
412/2018 - Cé&mara Municipal de
Iconha-ES

01/01/2019 até

71334750/2015

Protocolo 446266

Resumo do Termo de Fomento
n° 9070/2018
Processo n®.: 83071601
Registro SIGEFES: 180523
Administracdo Puablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizag3o da Sociedade Civil:
Associagdo de Apoio Terapédutico
Reviver
Objeto: cooperagdo técnica e
financeira para realizagdo de
despesas de custeio visando
a qualidade do atendimento
e garantia da continuidade
dos servigos prestados as
pessoas com deficiéncia fisica e
intelectual e/ou multipla e em
situagdo de vulnerabilidade e
risco social.
Valor: R$ 9.827,63 (nove mil,
oitocentos e vinte e sete reais
e sessenta e trés centavos)
de responsabilidade da
Administragdo Pdblica.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/09/2019.
Dotacgédo Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 335043
Fonte: 101
Gestor Titular: Iza Ribeiro Godoy
- Matricula n© 3693368
Gestor Suplente: Carla Mognato

Scardua Schalders - matricula n°
3481395
Vitéria, 06 de dezembro de 2018.
Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Sacial
Protocolo 446025

Resumo do Termo de Fomento
n® 9077/2018
Processo n%.: 81728204
Registro SIGEFES: 180521
Administracdao Pidblica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacao da Sociedade Civil:
Instituicdo Adventista de Educagdo
e Assisténcia Sacial Este Brasileira
Objeto: cooperagdo técnica
e financeira para aquisicdo de
um veiculo para atender as
demandas da instituigdo, visando
oferecer suporte aos servicos
socioassistenciais oferecidos.
Valor: R$ 60.000,00 (sessenta
mil reais) de responsabilidade da
Administragdo Publica.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2019.
Dotagdo Orgcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 445042
Fonte: 101
Gastor Titular: Iza Ribeiro Godoy
- Matricula n® 3693368

Gestor Suplente: Andressa
Tavares Correa - matricula n°
669560

Vitéria, 06 de dezembro de 2018.
Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 446026

Resumo do Termo de Fomento
n° 9044/2018
Processo n°.: 81471114
Registro SIGEFES: 180525
Administracdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacao da Sociedade Civil:
Associagdo Lar Sdo José
Objeto: cooperacédo técnica
e financeira para  aquisicio
de materiais de custeio para
manutengdo das atividades jd
existentes, visando a melhoria
do atendimento no servico de
convivéncia e fortalecimento de
vinculo.
Valor: R$ 39.999,87 (trinta e nove
mil, novecentos e noventa e nove
reais e oitenta e sete centavos) de
responsabilidade da Administragdo
Publica.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
31/12/2019.
Dotacgdo Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 335043
Fonte: 101
Gestor Titular: Elisa Machado de
Alvarenga Soares - Matricula no
3859282
Gestor Suplente: Gabriela Gomes

Assinado digitalmene pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Data: Sexta-leiry, 7 de Dezembro de 2018 ds 0:00:00
Cédigo de Autenticagio: 00680748

Leal Félix - matricula n® 2498960
Vitéria, 06 de dezembro de 2018.
Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 446027

RETIFICACAO

Na redagdo da Resolugdo CIB/ES
NO 180 de 18/12/2017, publicada
no Didrio Oficial de 29/12/2017,
ONDE SE LE:

ANDREZZA ROSALEM VIEIRA
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento

Social
Coordenadora da Comisséo
Intergestores Bipartite da

Assisténcia Social - CIB/ES

LEIA-SE:
CLARICE MACHADO IMPERIAL
GIRELLI
Subsecretaria de
Estado de Assisténcia e

Desenvolvimento Social
Representante Titular (SETADES)
da Comissdo Intergestores Bipartite
da Assisténcia Social - CIB/ES
Protocolo 446276

RETIFICACAO
Na redagdo das Resolugdes CIB/ES
NO 182, 183 e 184 de 13/03/2018,
publicadas no Diario Oficial de
06/04/2018,
ONDE SE LE: ;
ANDREZZA ROSALEM VIEIRA
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento

Sacial
Coordenadora da Comissdo
Intergestores Bipartite da

Assisténcia Social - CIB/ES

ELCIMARA RANGEL LOUREIRO
Presidente do  Colegiado de
Gestores Municipais da Assisténcia
Social do Espitito Santo

LEIA-SE:

CLARICE MACHADO IMPERIAL
GIRELLI

Subsecretdria de
Estado de Assisténcia e
Desenvolvimento Sacial
Representante Titular (SETADES)
da Comissdo Intergestores Bipartite
da Assisténcia Social - CIB/ES

IOHANA KROEHLING
Secretdria de Assisténcia Social do
municipio de Vitéria
Representante Titular (Capital do
Estado) da Comissdo Intergestores
Bipartite da Assisténcia Social -
CIB/ES

Protocolo 446277

RETIFICACAO
Na redagéo das Resolugdes CIB/ES
NO 185 de 17/05/2018, publicada
no Didrio Oficial de 06/06/2018 e
na redagdo das Resolugbes CIB/
ES N° 186 e 187 de 12/06/2018,
publicadas no Didrio Oficial de
19/06/2018,
ONDE SE LE: .
ANDREZZA ROSALEM VIEIRA
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Sacial

Coordenadora da Comisséo

97

Intergestores Bipartite da
Assisténcia Social - CIB/ES

VIVIANE LOPES DE MORAIS
Presidente do Colegiado de
Gestores Municipais da Assisténcia
Social do Espirito Santo

LEIA-SE:

CLARICE MACHADO IMPERIAL
GIRELLI

Subsecretéria de
Estado de Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Representante Titular (SETADES)
da Comisséo Intergestores Bipartite
da Assisténcia Social ~ CIB/ES

IOHANA KROEHLING
Secretdria de Assisténcia Social do
municipio de Vitdria
Representante Titular (Capital do
Estado) da Comissdo Intergestores
Bipartite da Assisténcia Social -
CIB/ES

Protocolo 446278

RETIFICAGCAO
Na redag8o das Resolugbes CIB/ES
No 188 de 14/08/2018, publicada
no Diario Oficial de 23/08/2018 e
na redagdo das Resolugdes CIB/
ES N° 189 e 190 de 11/09/2018,
publicadas no Didrio Oficial de
17/09/2018,
ONDE SE LE:
VIVIANE LOPES DE MORAIS
Presidente do Colegiado de
Gestores Municipais da Assisténcia
Social do Espirito Santo

LEIA-SE:
IOHANA KROEHLING
Secretdria de Assisténcia Social do
municipio de Vitdria
Representante Titular (Capital do
Estado) da Comissdo Intergestores
Bipartite da Assisténcia Social -
CIB/ES

Protocolo 446281

Secretaria de Estado da’
Cultura - SECULT-

PORTARIA N° 074- S, de 05 de
dezembro de 2018

O SECRETARIO DE ESTADO DA
CULTURA, no uso das atribuigdes
legais,

RESOLVE:

INCLUIR, na FEscala de Férias
referente ao exercicio de
2009, o servidor RAPHAEL

DE MAGALHAES PORTO, n°
funcional 3011844, do més de
AGOSTO/2010.

Vitéria, 05 de dezembro de 2018

JOAO GUALBERTO MOREIRA

VASCONCELLOS

Secretario de Estado da Cultura
Protocolo 446061

RESUMO DO TERCEIRO TERMO
ADITIVO

Contrato N° 013/2015

Processo N9 69376425

Pregdo N° 007/2015
CONTRATANTE : SECRETARIA DE
ESTADO DA CULTURA



