GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° 9076/2018 QUE ENTRE
SI CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES E A
APAE- ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representada por sua Secretaria de Estado, a Sra. ANDREZZA ROSALEM
VIEIRA portadora da Cl n® 1401799, 6rgao expedidor SSP/ES e inscrita no CPF sob o n.°039.312.037-
60, e a APAE- ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPICIONAIS, inscrita no CNPJ sob
n°.27.192.707/0001-01 com sede a Rua Joao Sasso, 702 a 748, Sao Geraldo, Cachoeiro de itapemirim,
29.314-650 , doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pela Sra.
WILMA CAMPOS DA SILVA, portadora da Cl n°® 482.636/ES, érgao expedidor SPTC e inscrita no CPF
sob o n°® 560.622.577-87 resolvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo disposto na
Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias
e Lei Orcamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, consoante o processo
administrativo n® 81748604 e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperagao técnica e financeira para a aquisicéo de
material de consumo para o fortalecimento dos servicos da area da assisténcia social no atendimento
a pessoa com deficiéncia Intelectual, Multipla e Transtorno do Espectro do Autismo, em situacio de

dependéncia, seus cuidadores e familiares, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO 1.

1.2 - Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orcamentarias.

1.3 - E vedada a execugio de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

I - delegacéo das fung¢bes de regulagéo, de fiscalizacéo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

I| - prestacéo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparetho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1 - Sa0 obrigacdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacio de contas as organizacdes da sociedade civil por ocasido

da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicagao
as referidas organizagtes eventuais alteragbes no seu conteldo;
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b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagéo da parceria e o submeter & comissao de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentagio da prestagio de contas devida pela organizacio da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios
do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliac&o da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades
definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desemboiso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucao do objeto do
termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érg&o ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer,
todas as obrigacées do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacao de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagéo das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabatho, até cento e oitenta dias ap6s o respectivo encerramento;

1) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos
na parceria;

{) instaurar tomada de contas antes do términc da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de
irregularidades na execugao do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragao contabil regular,
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

c¢) divuigar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas agbes todas as parcerias celebradas com o poder piblico, contendo, no minimo, as informagdes
requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacotes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Let n® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugao do objeto,

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados & execucio do objeto previsto no termo de fomento, nido implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da organizacio da
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sociedade civil em relag&o ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao

extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicagéao dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo de

Fomento é de R$ 44.999,32 (quarenta e quatro mil novecentos e noventa e nove reais e trinta e
dois centavos).

3.2 ~ A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execugio do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 44.999,32 (quarenta e quatro mil novecentos e noventa e nove

reais e trinta e dois centavos), correndo a despesa a conta da dotacdo orcamentaria
47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao 47901, conforme discriminacao abaixo:

Fonte: 101 ED: 335043 - R$ 44.999,32

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagao do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em
sua conta bancéria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagéo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto nao utilizados, em
caderneta de poupanga de instituicdo financeira oficial, se a previséo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou operacio de mercado aberto

lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagao estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagées financeiras seréo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo

de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢cbes de prestacdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo seréo liberadas e ficardo retidas
nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicac&o de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicag&o dos recursos ou o inadimplemento da
organizag&o da sociedade civil em relaco a obrigacées estabelecidas no termo de fomento;

lll- quando a organizag&o da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasigo da conclus&o, denuncia, rescisdo ou extingao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragéo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata

instauragéo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administrago publica.
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CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as

clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecugéo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administrag&o, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
It - realizag@o de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizac&o de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢&o monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos:

V - realizag&o de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientacéo

social, das quais nao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de
autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuicées, auxilios ou subvengdes as instituicoes privadas com fins lucrativos:

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagéo de seu

extrato na imprensa oficial até 30/11/2019, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecucéo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o

cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagées do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogacio do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,

independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacgdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da dltima dilag&o de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com atribuicao

de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.
CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

GGCONV TERMO DE FOMENTO N° 9076/2018 Pagina 4 de 10



GOVERNO DO ESTADO DO E§PiRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

I - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido

em razao da execucéo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados
no plano de trabalho;

I - valores efetivamente transferidos pela administracao publica:

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da

sociedade civil na prestacéo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da

fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugao por culpa exclusiva da organizac&o da sociedade civil, a administracao
publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de Servigos essenciais a populagio, por

ato préprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar oy manter a execugio das
metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

[l - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no

caso de paralisag&o, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacéo de

7.3 — A execugio fisica do objeto seré acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por intermédio
da Geréncia de da Protecéo Social Especial, observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014,
ficando, desde ja, designada a Elisa Machado de Alvarenga Soares— matricula n® 3859282 como
gestora da parceria, € em sua auséncia o suplente -Carla Mognato Scardua Shalders— matricula
n°3481395, que exercera suas atribuigdes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagéo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
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V - relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Ser&o glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizagéo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagdo de contas relativa a execugio do termo de fomento dar-se-a mediante a andlise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagio da sociedade civil, contendo as

atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il - relatorio de execucéo financeira do termo de fomento, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagéo com a execugéo do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administracdo publica estadual considerara ainda em sua andlise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

I - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;

It - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e

avaliaggo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados
durante a execug&o do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacéo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deveréo conter andlise de eficacia e de efetividade das acbes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

I - os impactos econ8micos ou sociais;

IIf - o grau de satisfacao do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agées apds a concluséo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestag&o conclusiva sobre a prestagéo de contas pela administracao publica observara os
prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovagéo da prestacdo de contas;
I - aprovagéo da prestagéo de contas com ressalvas: ou

Il - rejeicéo da prestagéo de contas e determinag&o de imediata instauragéo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omisséo na prestacao de contas, sera concedido prazo para a
organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo.
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§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogavel, no
maximo, por igual periode, dentro do prazo que a administracdo puablica possui para analisar e decidir
sobre a prestacao de contas e comprovacgéo de resuitados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, nido havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragio dos fatos, identificacio dos responsaveis, quantifica¢cio do dano
e obtencao do ressarcimento, nos termos da legislacao vigente.

8.7 - A administracao ptblica apreciara a presta§éo final de contas apresentada, no prazo de até cento
e cinguenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo tnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas: :

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacao a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos;

Il - nos casos em gque nao for constatado dolo da organizagéo da sociedade civil ou de seus prepostos,
sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi
ultimada a apreciagio pela administracao publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erario;

Il - irreguiares, quando comprovada qualguer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores puiblicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo scbre a aprovagao da prestacio de contas ou por
omissdo em relacao a analise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro caso, os
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 - Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agbes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentacio de novo plano de trabaiho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a area de atuagao da organizacgao, cuja mensuragio econdmica sera feita a partir do plano de trabaiho
original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e nado seja o caso de restituicdo integral dos
recursos.
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8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia ttil subsequente ao da prestag&o de contas, a
organizagao da sociedade civil deve manter em sett arquivo os documentos originais que compdem a
prestacdo de contas. ,

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a quaiguer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitagio ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em rela¢do a data
de término de sua vigéncia. ‘

9.2 - Nao é permitida a celebragio de aditamento deste Termo de Fomento com alteracéo da natureza
do objeto.

9.3 — As alteragdes, com excecio das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverio ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, 6rgéo ao qual
deveréo os autos ser encaminhados em prazo habil para andlise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacao de
alteragées que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizacgo
de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 - Pela execucio da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n®
13.019, de 2014, e da legislacio especifica, a administragio ptbiica poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar 4 organizacio da sociedade civil parceira as seguintes sangbes:

| - adverténcia;

1I- suspensio temporaria da paiticipagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo nao superior a dois anos;

{1l - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento ptblico ou celebrar parceria ou contrato
com 6rgios e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da punicio ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administracao publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso il.

Paragrafo tnico. As sangbes estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, ho prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacao da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagdo de contas, a
aplicacio de penalidade decorrente de infragio relacionada 3 execucio da parceria.

10.3 - A prescrigao sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado 2 apuracio da
infracéo.
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GOVERNO DO ESTADO DO E§PiRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucio do objeto, mas
que a ele nao se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razéo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serso de propriedade da Organizacdo da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacéo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipotese de sua extingio.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador pablico, ser doados a outra Organizacao da Sociedade Civil que se proponha a fim igual
ou semelhante ao da Organizacdo donataria, quando, ap6s a consecucio do objeto, nio forem
Necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficario gravados com clausuia de inalienabilidade e deveréo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugao de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversio em favor da Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagtes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avencga, respeitado o prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa inten¢ao;

If - rescindido, independente de prévia notificagéo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipéteses:

a) utilizag&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

¢) constatacao, a quaiquer tempo, de falsidade ou incorrecéo em qualquer documento apresentado: e
d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo ou
ampliagdo da execugio do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacdo do

respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracdo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
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GOVERNO DO ESTAD DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condic¢des:

| - as comunicagdes relativas a este termo de fomento serao remetidas por correspondéncia ou fax e
seréo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

il - as mensagens e documentos, resultantes da transmiss3o via fax, ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e 0s respectivos originais deverio ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunibes entre .os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de fomento, serso aceitas somente se registradas
em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitdria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com rentncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que véo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele. '

Vitéria - ES, 12 ge 7294 erwde 2018.

ANDREZZA RO VIEIRA
Secretaria de Estado de Trabalho, ASsi ia e Desenvolvimento Social.

Presidente do APAE- Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais
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PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lein® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/201 5)
1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA .
. Nome CNPJ
. Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social 03.252.312/0001-80
- Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
. Rua Dr. Joao Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower

' Bairro ' Cidade ' CEP
BaoVemmelho vViteda 9057539
. E-mail da Instituicdo  Home Page
_convenios@setades.es.gov.br o Ditpsiisetades.es.gov.br/
- Telefone 1 . Telefone 2 - Telefone 3
27)3636-6810  [(27)3636-6807 ... (27) 3636-6806
2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE
Nome: CNPJ: ]
APAE - Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais 27.192.707/0001-01

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Jodo Sasso, 702 a 748.

Bairro: , Cidade: CEP:
Séo Geraldo Cachoeiro de ltapemirim 29.314-650
E-mail da Instituicdo: Home Page
apaecachoeiro@hotmail.com www.apaecachoeiro.org.br
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(28) 3522-2307 (28) 521-6070 {28) 9 8802-5731
3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
Nome: CPF:
Wilma Campos da Silva 560.622.577-87
N° RG Orgéo Cargo: Funcéo:
482.636/ES Expedidor Presidente Presidente

SPTC

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Avenida Doutor Joseh Farah, 306

Bairro: Cidade: CEP:

Centro Jerénimo Monteiro 29.550-000

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(28) 9 9886-7790

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
Nome:

Ana Claudia da Silva Costa Aratjo

Area de Formagéo: N° do Registro no Conselho Profissional
Servigco Social CRESS 17° Regido n° 5023

Bairro IBC | Cidade Cachoeiro de itapemirim | CEP 29.315-315
E-mail do Técnico: apaecachoeiroprojetos@hotmail.com

Telefone do Técnico 1: (28) 9 9886-0509 | Telefone do Técnico 2:
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5. DESCRIGCAO DA REALIDADE
5.1. Breve Histérico da Organizagiao da Sociedade Civil

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Cachoeiro de Itapemirim/ES ou,
abreviadamente, APAE de Cachoeiro de Itapemirim, fundada em Assembleia realizada em
28 de agosto de 1969, é uma associagdo civil, beneficente, com atuacdo nas areas de
assisténcia social, educacdo, salide, prevencdo, trabalho, profissionalizacio, defesa e

garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou
econdmicos.

Conforme o Art°. 3° do Estatuto da APAE — Cachoeiro, temos como miss3o promover e
articular agbes de defesa de direitos, prevengéo, orientagdo, prestacio de servicos e apoio a

familia, direcionados & melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a
construcéo de uma sociedade justa e solidaria.

Todos os servigcos sdo ofertados gratuitamente e dentre eles destacamos a Assisténcia
Social que tem uma capacidade de 60.182 atendimentos/ano. Os atendimentos s30
realizados de segunda a sexta-feira, nos tumos matutino e vespertino, e tém como publico
alvo a Pessoa com Deficiéncia Intelectual, Muitipla e Transtorno Global do Desenvolvimento,
dentre eles o Transtomno do Espectro Autista, em situacdo de desvantagem pessoal
resultante da propria deficiéncia, independente da situagdo de pobreza que agrava sua
vulnerabilidade. Hoje s&o acompanhadas 455 pessoas com deficiéncia e suas familias, em
idade de 0 a 60 anos ou mais, moradores em nosso municipio e distritos, com acgdes de
apoio a funcdo protetiva. Os usuarios sdo acompanhados pela equipe de referéncia —
assistente social, psicéloga e pedagoga - e de acordo com a necessidade de cada um, sdo
inseridos em diversas atividades (profissionais, artesanais, culturais, lazer e esporte) onde
sao acompanhados por educadores sociais que com a proposta de suas atividades visam
promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, assim como a autonomia, a
independéncia, a seguranga, o acesso aos direitos e & participacdo na sociedade. De
acordo com a necessidade, os usuarios s3o encaminhados a outras areas de servicos da
que a APAE oferece, como: saude e educacio especializada.

5.2. Principais agdes na area de Assisténcia Social:

Trabalho social essencial ao servigo: As acdes deste servico propdem: acolhida, escuta,
informagéo, comunicagdo e defesa de direitos, articulagdo com os servicos de politicas
publicas setoriais, articulagdo da rede de servigos socioassistenciais, articulacdo com o
Sistema de Garantia de Direitos, atividades de convivio (oficinas de lazer, esporte, cultura e
arte) e de organizacdo da vida cotidiana, orientagic sociofamiliar, cuidados pessoais,
desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social, apoio a familia na sua funcéo
protetiva, mobilizacdo para o exercicio da cidadania, elaboracdo de relatérios efou
pareceres. O servigo conta com uma equipe composta por uma coordenacéo (executada por
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um assistente social), educadores sociais e cuidadores, sob a o acompanhamento da
equipe de referéncia (assistente social, psicologa e pedagoga), com o apoio dos
profissionais da cozinha (que preparam os lanches e o almogo que é servido aos usuarios),
auxiliares de servigos gerais (limpeza do local — refeitério, salas das oficinas e banheiros) e
os motoristas (que realizam o transporte dos usuarios, pois grande parte deles nio tem

condigbes de virem sozinhos ou acompanhados por seus familiares nos énibus de linha
local).

5.3.Caracterizacdo do servigo socioassistencial (informar como o servigo
socioassistencial esta organizado, conforme a Resolugio CNAS n° 109 de 11/11/09 —
Tipificagao Nacional de Servigos Socioassistenciais e outras normativas da area):

O servico oferecido na APAE de Cachoeiro no ambito da assisténcia social é caracterizado
como: Servico de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas
Familias — Este servico prevé a oferta de atendimento especializado a pessoas com
deficiéncia que tiveram suas limitagdes agravadas por violagdes de direitos, tais como:
exploragdo da imagem, isolamento, confinamento, atitudes discriminatérias e
preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados adequados por parte do cuidador, alto
grau de estresse do cuidador, desvalorizagéo da potencialidade/capacidade da pessoa,
dentre outras que agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da
autonomia. Tem a finalidade de promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da
qualidade de vida dos participantes, independente da periodicidade de suas necessidades
de cuidado, agindo no reconhecimento do potencial da familia e do cuidador, na aceitacéo e

valorizacdo da diversidade e na reducdo da sobrecarga do cuidador, decorrente da
prestacéo de cuidados diarios prolongados.

O objetivo do servigo é desenvolver agdes especializadas para a superacdo das situacdes
violadoras de direitos que contribuem para a intensificagdo da dependéncia dos usuarios
inseridos nos programas de atendimento da APAE de Cachoeiro.

5.4.Perfil do publico beneficiario da entidade (como: faixa etaria, renda,
escolaridade, condigao de moradia);

Deficiéncia: 455 pessoas com deficiéncia intelectual, multipla e Transtorno do Espectro
do Autismo.

Faixa Etaria: Do total de usuarios atendidos temos:
Até 5 anos: 20%

De 6 a 12 anos: 15%

De 12 a 18 anos: 24%
De 18 a 29 anos: 35%
Acima de 30 anos: 6%

Renda: de 1 a 2 salarios minimos;
Escolaridade: Ensino fundamental, ensino médio, jovens e adultos iletrados:
Condigao de moradia: 70% Casa propria, 20% casa alugada e 10% cedida.
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5.5.Capacidade de atendimento:

SERVICO e/ou CAPACIDADE DE ATENDIMENTO RECURSOS HUMANOS
ATIVIDADE ENVOLVIDOS
SERVICO SOCIAL 5 dias por semana / 30 horas semanais 1 Assistente Social
PSICOLOGIA 5 dias por semana / 28 horas semanais 2 Psicélogas
PEDAGOGIA 5 dias por semana / 40 horas semanais 1 Pedagoga
AVD e AVP

77 usuérios / 2 vezes por semana

2 Prof. Especializados cedidos pela PMCI

CORPO E MOVIMENTO

161 usudrios/ 2 vezes por semana

1 Educador Fisico e 1 Educador Social

OFICINA DE CULINARIA

22 Usuarios / 5 vezes por semana

1 Educador Social

OFICINA DE CESTARIA

26 Usuarios
5 vezes por semana

1 Educador Social

OFICIFINA DE
JARDINAGEM

18 Usuérios / 5 vezes por semana

41 Educador Social

OFICINA DE MOLDE
VAZADO E TAPECARIA

34 Usudrios / 5 vezes por semana

1 Educador Social

DANCA

26 Usuarios / 2 vezes por semana

1 Educador Social

FUTSAL

26 Usudérios / 2 vezes por semana

1 Educador Social

ATLETISMO

25 Usuarios / 2 vezes por semana

1 Educador Social

NATAGAO

28 Usudrios / 2 vezes por semana

1 Educador Social

BANDA MARCIAL

26 Usuérios / 2 vezes por semana

1 Educador Social voluntario

CAPOEIRA

67 Usuarios / 2 vezes por semana

1 Educador Social

CORAL

36 Usuarios / 2 vezes por semana

1 Educador Social

APAE — Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
Rua Jodo Sasso, 702 a 748 — Bairro S3o Geraldo
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5.6. Metodologia de trabalho:

Condigdes/ptiblico alvo: Pessoas com deficiéncia Intelectual, Mditipla e Transtorno Global
do Desenvolvimento, dentre eles o Transtorno do Espectro Autista, com algum grau de

dependéncia, seus cuidadores e familiares com vivéncia de violacdo de direitos que
comprometam sua autonomia.

Execugdo do servigo de Assisténcia Social: Para o desenvolvimento das acdes a APAE
dispbe atendimentos com profissionais de acordo com a NOB-RH/SUAS de modo a
assegurar a acolhida dos usudrios e suas demandas, por profissionais técnicos da area da
Assisténcia Social visando um trabalho que assegure e promova 0 convivio ou vivéncia
familiar, comunitaria e social e, o desenvolvimento da autonomia dos usuarios.

Execucado da proposta: Para a execucéo da proposta deste plano de trabatho, voltado a
complementacéo dos géneros de alimentagdo necessarios para a oferta do lanche e do
almogo dos usuarios da APAE, nossa Entidade conta com o acompanhamento orientado de
uma nutricionista da Secretaria Municipal de Educacéo — SEME, sobretudo no preparo dos
alimentos independente da composicdo de um cardapio fixo, pois dependemos de doacdes
ao qual subsidiam o prato do dia. Nossos profissionais manipuladores recebem treinamento
pois sempre sdo inseridos nos cursos oferecidos pela prefeitura. A proposta deste plano de
trabalho visara a complementagio do café da manha, almocgo e lanche da tarde e a oferta
de sopa de legumes com macarrdo 2 vezes por semana.

Para a oferta das refeigées a Entidade conta com doagbes esporadicas (maioria das vezes
providas por pessoas juridicas) e na maioria das vezes recebemos: arroz, feijdo, macarrao,
6leo, fuba, leite, canjiquinha, sal, farinha de mandioca e pé de café.

E ainda recebemos verduras, legumes e frutas do Banco de Alimentos da Subsecretaria de
Seguranga Alimentar e Nutricional — SUBSAN, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social — SEMDES, que recebem doagbes de géneros alimenticios considerados
inadequados para a comercializagdo, mas adequados para O consumo e géneros
alimenticios adquiridos pelos Programas Compra Direta de Alimentos (CDA) e do Governo
do Estado e de Aquisicdo de Alimentos (PAA) do Governo Federal.

No entanto como a APAE n&o pode contar com as doacdes esporadicas, por que ndo sio
doacgées fixas (certas todo més), a APAE adquire os alimentos necessarios diariamente com

uma pequena parte de recurso de convénios e grande parte com recursos préprios da
Entidade.

Formas de acesso: Os usudrios deste servico chegam a Entidade por meio da rede de
servigos, ora encaminhados pelos médicos do Centro Regional de Especialidades ou pelo
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Hospital Evangélico de Cachoeiro de ltapemirim, ora pelas Escolas, devido a necessidade
do laudo meédico. Os usuarios so acolhidos pelo Servigo Social, que realiza uma triagem e
andlise das necessidades dos usuarios com uma equipe multidisciplinar para o
encaminhamento dos usudrios as atividades ofertadas na Entidade.

Os servigos e atendimentos s&o realizados na sede a APAE a rua Jodo Sasso, 702 a 748 —
bairro S&o Geraldo, de segunda a sexta-feira das 07H30 as 17H00.

A APAE disp6e de materiais socioeducativos para as atividades nas oficinas e eventos. E de
transporte em parceria com a Viagdo Flecha Branca, na concessao de passagens gratuitas
aos usuarios e familiares para o acesso ao servigo e atendimentos, e énibus e van préprios
para o transporte dos usuérios mais comprometidos.

6. SINTESE DA PROPOSTA
6.1. Objeto

Cooperagéo técnica e financeira para a aquisicdo de material de consumo para o
fortalecimento dos servicos da area da assisténcia social no atendimento a pessoa com

deficiéncia Intelectual, Mdltipla e Transtorno do Espectro do Autismo, em situacdo de
dependéncia, seus cuidadores e familiares.

6.2. Objetivo geral

Fortalecer o atendimento e oportunidades de vivéncia de acgles, de relacionamento grupal e
familiar, de desenvolver a autonomia e o bem estar da pessoa com deficiéncia Intelectual,

Muiltipla e o Transtorno do Espectro Autista, em situacéo de dependéncia, seus cuidadores e
familiares.

6.3. Objetivos especificos

1. Garantir e fortalecer a participagdo dos usuarios nos servicos ofertados de maior
permanéncia (tempo) na Entidade com a oferta de refeicdes;

2. Complementar os alimentos adquiridos pela Entidade (programas, eventos e doacgdes),
para a oferta de refeigbes diversificadas e balanceadas; e,

3.Contribuir para a seguranca alimentar e nutricional do usuario.
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6.4. Publico beneficiario da proposta '

APAE N

Pessoa com Deficiéncia Intelectual, Multipla e Transtomno do Espectro do Autismo em situacdo
de vulnerabilidade social em decorréncia do grau de dependéncia ou da exploracdo da
imagem, isolamento, confinamento, atitudes discriminatérias e preconceituosas no seio da
familia, falta de cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau de estresse do cuidador,

desvalorizacdo da potencialidade/capacidade dentre outras que agravam a dependéncia e
comprometem o desenvolvimento da autonomia.

6.5. Justificativa

Considerando que a APAE — Cachoeiro de ltapemirim atua ha 48 anos no municipio com a
oferta de servicos na area de assisténcia social, saude e educacéo especial para pessoas
com deficiéncia intelectual, maltipla e a um nimero crescente a cada ano de pessoas com

Transtorno Global do Desenvolvimento, na qual se destaca dentre estes o Transtorno do
Espectro Autista.

Considerando a importancia de este publico possuir um equipamento especializado, onde
tenha oportunidades de vivéncias de acdes pautadas pelo respeito de si e do outro; de
superar padrGes violadores de relacionamento; de construir projetos pessoais e sociais e
desenvolver a autoestima; de ter acesso a rede de servicos e politicas publicas; de
fortalecer e ampliar a capacidade protetiva de sua familia; de vivenciar experiéncias que
oportunize o relacionamento e a convivéncia em grupo, administrar conflitos por meio de
didlogo, compartihar modos nado violentos de pensar, agir e atuar; de ter acesso a
experiéncias que os possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e limites, e
sobretudo alcancar autonomia, independéncia e condi¢cOes de bem estar.

Considerando que neste processo de participacéo os usudrios ficam na entidade em média
de 4 horas, e a disponibilidade de alimentacdo € muito importante para o bom

desenvolvimento nas atividades, como também para garantir a participac&o, considerando a
vulnerabilidade social em que vivem.

E considerando que é a partir deste equipamento que muitos tém vivenciado acdes
inclusivas por meio de atividades que envolvem a comunidade local, escolar (Rede de
Ensino Regular fundamental e Meédio) ou universitaria, publicos dos servicos dos CRAS,
eventos culturais e artisticos do municipio; apresentaces em conferéncias; assim como o
reconhecimento de suas potencialidades por meio das propostas dos atendimentos,
orientagdo social e das atividades das oficinas, quando estes compreendem que podem

superar a discriminagéo e a superprotecio familiar, que muitas vezes sem querer, anulam o
desenvolvimento social e pessoal do usuario.

Compreendemos que a proposta de aquisicdo de materiais de consumo (alimentos) para o
reforco dos produtos que serdo adquiridos ou doados ao longo ano, sdo de suma
importancia para a garantia, a complementacéo e o fortalecimento dos atendimentos e das

atividades dos servigos de assisténcia social realizados por nossa Entidade, por meio da
garantia da alimentacéo aos usuarios atendidos.

ST
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6.6. Equipe de profissionais que atuario na execugio da proposta
Nome Formagio Funcao C.H/semanal

1. | Aneilda Dos Santos Jinior EF} Cozinheira "A" 40 horas
2. | Angela Maria da Silva Almeida EF Cozinheira "A" 40 horas
3. | Benilton Cruz Santana EF Vigia Noturno 40 horas
4. | Bianca Almeida Correa ES Psicéloga 20 horas
5. | Camilo Gomes EMI Vigia 40 horas
6. | Catia V. J. Ekina Fardin Sossai E Psicéloga 28 horas
7. | Delso Mario Wantil EF| Motorista 40 horas
8. | Edilson de Carvalho Vieira EFI Aux. de S. Gerais 40 horas
9. | Gabriela Costalonga Santo ES Coordenadora 30 horas
10. | Gracinha Maria Colli Gena EM Cuidadora 40 horas
11. | Helena Maria Cypriano ES Educadora Social 40 horas
12.| Luiz Alberto Ferreira Leitao EF Vigia Noturno 40 horas
13. | Maira de Oliveira Rodrigues EM Cuidadora 40 horas
14.| Maria Cristina Athayde ES Assistente Social 30 horas
15. | Marcia Aparecida Livio ES Educadora Fisica 40 horas
16. | Maria Magdalena Altoé EM Aux. De Ser.Gerais 25 horas
17.| Maria Stela Constantino Carvalho ES Pedagoga 20 horas
18. | Michele Lourenco ES Educadora Social 40 horas
19. | Patricia Dos Santos Livio ESI Educadora Social 40 horas
20. | Paulo Ruy Lima de Oliveira EM Cuidador 40 horas
21. | Rafhael Cardoso Chiecon ESI Educador Social 16 horas
22. | Rodrigo da Silva Santos EM Regente de Coral 16 horas
23. | Ronaldo Bindes da Silva EM Aux. de S. Gerais 5 horas
24. | Rosana de Fatima Borges EM Educadora Social 40 horas
25. | Rosilea Porto do Espirito EFI| Cuidadora 40 horas
26. | Tiago Candido de Miranda EFI Aux. De . Gerais 40 horas
27.| Zulmar dos Santos EFI Motorista 40 horas

E= Especializagio

ES=Ensino Superior

ESI=Ensino Superior Incompleto
EF=Ensino Fundamental

EFl= Ensino Fundamental Incompleto
EM=Ensinc Médio

EMi= Ensino Médio Incompleto

6.7. Metodologia para avaliagdo do grau de satisfagao do usuario

O grau de satisfacéo do ptblico atendido sera identificado por meio de questionario adicional
aos documentos de renovacdo de inscricdo de usuarios para o servico do ano seguinte

realizado com as familias e avaliagcdo em grupo, com os usuarios que participam dos grupos
de projetos da psicologia.

APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
Rua Jodo Sasso, 702 a 748 — Bairro S3o Geraldo

CEP: 29.314-650 : (28) 3522-2307/3521-6070
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6.8. Sustentabilidade da proposta

- Considerando a imprevis&o das doages e dos recursos captados em eventos e até dos -
. alimentos recebidos pelo PA.

E considerando que este ano a APAE esta firmando parceria com a Secretaria Municipal de -
- Saude — SEMUS para o repasse de recursos para a area de salde da APAE, que antes
demandava os recursos proprios da Entidade para parte de sua manutencéo.

. A APAE de Cachoeiro tera condi¢des de adquirir os alimentos para a complementagdo das
 refeicBes. :

A Entidade permanecerd com parcerias com a SEMDES/SUBSAN, no recebimento do
- alimentos do PA e a parceria com pessoas fisicas e juridicas.

Nisto compreendemos que apés o término da vigéncia da parceria firmada no Termo desta
- proposta junto & SETADES, a APAE possuira recursos para a continuidade da oferta das -
_refeicbes aos usuarios dos servicos.

6.9. Periodo de execucio do objeto

Inicio: DEZEMBRO de 2018 Término: NOVEMBRO de 2019

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1: Adquirir género de alimentacio para a complementacio dos

alimentos necessérios, diariamente, para a alimentacéo dos 489 usuarios | Valor (R$): 44.999,32
com deficiéncia em situagdo de dependéncia.

Indicador (es): 150 pessoas com deficiéncia em situacdo de dependéncia atendidas por dia.
Metodologia de execuciio: Levantamento de recursos disponiveis e aquisicdo dos alimentos.

. Periodo de Execugio
Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
1.1. Verificar a quantidade de alimentos que o recurso Dezembro | Novembro
podera complementar de acordo com a necessidade da 0,00
Entidade e dos recursos disponiveis; 2018 2019
~ Dezembro | Novembro

1.2. Cotagdo de preco; 0,00

¢a0 de preg 2018 2019
1.3. Aquisicio dos géneros de alimentagso. 44.999 32 De;g;’;bm N°;’§;‘;”°

\:\Nm ««««« 5 L /g
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8. PLANO DE APLICACJ\O
CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE
Material de consumo 44 999 32 0,00
3.3.50.43 Servigos de terceiros — pessoa fisica
T Servigos de terceiros — pessoa juridica
Equipe encarregada pela execuciio
4.4.50.42 Equipamentos e materiais permanentes
TOTAL 44,999 32 0,00
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
. n . Valor .
Especificagdo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Carne suina - pernil KG 500 11,48 5.741,67
Carne bovina KG 800 14,16 11.325,33
Coxa e contra coxa de frango KG 700 6,57 4.601,33
Peito de frango sem pele e sem osso KG 600 8,96 5.378,00
Oleo de soja 900 Mi GAR 504 3,51 1.770,72
Leite 1L (caixa com 12) CX 249 44,88 11.175,12
Manteiga KG 90 27,69 2,492.10
Batata inglesa KG 797 1,65 1.315,05
Cebola KG 600 2,00 1.200,00
Subtotal 44.999,32
8.1.2 Servigos de terceiros — pessoa fisica {3.3.50.43)
. ~ . Valor
Especificacido Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal -
8.1.3 Servigos de terceiros ~ pessoa juridica (3.3.50.43)
g ~ . Valor
Especificacao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal -
8.1.4 Equipe encarregada pela execucao (3.3.50.43)
e ~ ) Valor
Especificacido Unid. Quant. Unitério Valor Total
Subtotal -
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes {4.4.50.42)
o - . Valor
Especificacéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal -
TOTAL GERAL (8.1.1+8.1.2+8.1.3+81.4+ 8.1.5) 44.999,32
e . ;
o \)b/

APAE — Associac3o de Pais e Amigos dos Excepcionais
Rua Jodo Sasso, 702 a 748 — Bairro S30 Geraldo
CEP: 29.314-650

Cachoeiro de Itapemirim/ES

www.apaecachoeiro.org.br

(28) 3522-2307/3521-6070

: apaecachoeiro@hotmail.com




11

AT 8N
v proccy T4 EOC Y

Fis. BOX T

AR

APAE B

¢ i ;
Cachociro de \,
Ytapemirim - €5 AN

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS$)
REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA

DEZ/2018 JAN/2019 FEV/2019 MAR/2019 ABR/2019 MAIO/2019
44.999,32 - - - - -
JUNHO/2019 | JULHO/2019 | AGO/2019 SET/2019 OUT/2019 NOV/20189

APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
DEZ/2018 JAN/2019 FEV/2019 MAR/2019 ABR/2019 MAIO/2019

JUNHO/2019 JULHO/2019 AGO/2019 SET/2019 OuUT/2019 NOV/2019

10. DECLARAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil {OSC) proponente,
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os Seus servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, lll, da Resolucio n°14, de 15 de maio de 2014,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC néo se enquadra em nenhuma das condicdes de impedimento dispostas no artigo 39 da
Lei n® 13.019/2014;

¢) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsavel pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os pregos propostos para aquisicdo de bens e/ou servicos apresentados por essa OSC
foram apurados por meio de orcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estfio
compativeis com os pregos médios praticados no mercado regional;

€) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou servicos
indispensaveis a esta contrapartida estaréo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento. /
_—-Em.03 de/Agosto de
-~ % R I/ g =<

N e TR e O

Wilma ‘:@npos""d?s_imﬂmg%ﬁ SIVA
3 Presidente APAE - Cachoeiro
Y ~CPES60:622577-67

) o RG;482.636/ES
11. APROVAGAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

”t o7
[ v

Vitéria (ES). Em "i‘{i‘jf T g

\ \%'L/
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DIARIO OFICIAL DQS PODERES DO ESTADO

EXECUTIVO

64

AVISO DE ADESAO DE ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

A Secretaria de Estado da Justica
- SEJUS, tornma plblico que
realizard, com base no Decreto
n%. 1790-R/2007 e alteragBes e na
Portaria AGE/SEGER N° 01-R/2007,
adesdo a Ata de Registro de
Precos n°038/2018 da Policia
Militar do Estado do Espirito Santo
- PM/ES.

Processo n°; 83738606
Objeto: Aquisicdo de notebooks

Contrata’da: SUPRISERVICE
INFORMATICA LTDA
At i vidad e

10.46.903.14.421.0021.3809
Fonte: 0159

Natureza da despesa: 4.4.90.52
Subitem: 35 - Equipamentos de
processamento de dados

Vitdria/ES, 05 de dezembro de
2018,

WALACE TARCISIO PONTES
Secretario de Estado da Justica
Protocolo 447897

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONVENIO N°
002/2017.

CONVENENTE: [¢] ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTIGA.
CONVENIADA: SERVIGCO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC.

OBJETO: Prorrogagdo do prazo de
vigéncia do Convénio n° 002/2017
por mais 24 (vinte e quatro) meses,
a contar do dia 28/01/2019, para
a consecucdo da execugdo de seu
objeto.

RATIFICACAO: Permanecem
inalteradas todas as clausulas
e condigdes ndo modificadas

direta ou indiretamente por este

instrumento.

PROCESSO N° 76702359

Vitéria/ES, 11 de dezembro de

2018.

WALACE TARCISIO PONTES

Secretdrio de Estado da Justica
Protocolo 447883

Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social -
SETADES

ORDEM DE SERVICO No.
273/2018

CONCEDER 30 (trinta) dias de re-
cesso a estagidria MARIZANGE-
LA ALVES LOPES, n° funcional
3938271, no periodo de 03/01 a
01/02/2019, de acordo com a Lei
n°, 11.788/2008.

Vitéria, 13 de Dezembro de 2018.

AURELIO SIMOES MONTEIRO
JUNIOR
Chefe de Grupo de Recursos Huma-
nos/SETADES

Protocolo 447756

ORDEM DE
272/2018

SERVICO No,

A SUBSECRETARIA DE ESTADO
PARA ASSUNTOS ADMINISTRA-
TIVOS/ SETADES, no uso de
suas atribuicbes legais,

RESOLVE:

CONCEDER, 2 servidora JANAINA
ODHARA OLIVEIRA PAULINO,
n°. funcional 3357236, 30 (trinta)
dias de férias referentes ao exerci-
cio de 2018, no periodo de 07/01 a
05/02/2019.

Vitdria, 12 de dezembro de 2018,

MARINELY
LHAES
Subsecretéria de Estado para As-
suntos Administrativos

Protocolo 447842

SANTOS MAGA-

EXTRATO DA ORDEM DE
FORNECIMENTO

Ordem de fornecimento n°
069/2018

Processo n°® 82162409

ATA DE REGISTRO DE PRECOS:
N© 003/2018.

REFERENCIA: Pregdo Eletrénico
n° 017/2017.

Contratante: SECRETARIA
DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL-
SETADES.

Contratado: DISTRIBRINQ

COMERCIAL EIRELI.

OBJETO: A Aquisicio de 300
travesseiros para atender as
situagBes de emergéncia e/ou
calamidade ocasionadas pela
incidéncia de chuva no ES.

Valor total: R$ 3.720,00 (trés mil,
setecentos e vinte reais).

Nota Empenho n° 2018NEQ1144
Fiscal: Clerismar Lyrio

Suplenge: Lucia Filomen,a Botani.
DOTACAO ORGAMENTARIA:
47.901.08.244.0191.2204
Natureza da Despesa:

3.3.90.32 - Fonte: 101.

Em 12 de dezembro de 2018.
MARINELY SANTOS
MAGALHAES
Subsecretaria de Estado para
Assuntos Administrativos
Portaria n® 057-S de 11/07/2017

Protocolo 447734

Resumo do Termo de Fomento
n® 9084/2018
Processo n°.: 81567189
Registro SIGEFES: 180548
Administracdo Pablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacdo da Sociedade Civil:
Apae de Brejetuba

Objeto: cooperagao técnica
e financeira para  aquisicdo
de equipamentos e materiais

permanentes a fim de beneficiar os
usudrios e melhor atendé-los.

Valor: R$ 40.442,87 (quarenta
mil, quatrocentos e quarenta e dois
reais e oitenta e sete centavos),
sendo R$ 40.000,00 (quarenta

Assinade digitatimente pela DI - DEPARTAMENTO DE [MPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Dala: Sexta-lvira, H4 de Dezembry de 2018 as 0:00:00
Cadigo de Autenticaghn: 6bd3e251

Vitdria (ES), Sexta-feira, 14 de Dezembro de 2018.

mil reais) de responsabilidade da
Administragdo Plblica e R$ 442,87
(quatrocentos e quarenta e dois
reais e oitenta e sete centavos) a
titulo de contrapartida da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2019.
Dotagéo Orgamentadria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 445042
Fonte: 101
Gestor Titular: Elisa Machado de
Alvarenga Soares - Matricula no
3859282
Gestor Suplente: Débora Portes
Dias - matricula n® 2433079
Vitéria, 13 de dezembro de 2018.
Andrezza Rosalém Vieira
Secretéria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 447737

Resumo do Termo de Fomento
n°® 9076/2018
Processo n%.: 81748604
Registro SIGEFES: 180526
Administragdo Pablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagdo da Sociedade Civil:
Apae de Cachoeiro de Itapemirim
Objeto: cooperagio técnica e
financeira para aquisicio de material
de consumo para o fortalecimento
dos servigos da 4rea da assisténcia
social no atendimento & pessoa com
deficiéncia intelectual, muitipla e
transtorno do espectro do autismo.
Valor: R$ 44.999,32 (quarenta e
quatro mil, novecentos e noventa
€ nove reais e trinta e dois
centavos) de responsabilidade da
Administragdo Plblica.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
30/11/2019.
Dotagio Orcamentéria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 335043
Fonte: 101
Gestor Titular: Elisa Machado de
Alvarenga Soares - Matricula n®
3859282
Gestor Suplente: Carla Mognato
Scardua Schalders - matricula n°
3481395
Vitéria, 13 de dezembro de 2018.
Andrezza Rosalém Vieira
Secretéria de Estado de Trabaiho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 447739

Resumo do Termo de Fomento
n° 9080/2018
Processo n°.: 81920288
Registro SIGEFES: 180546
Administragdo Pulblica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacdo da Sociedade Civil:
Instituto Social Esperanca.
Objeto: cooperagéo técnica
e financeira para aquisicdo de
géneros alimenticios e pagamento
de energia elétrica, para melhoria
do atendimento do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos.
Valor: R$ 19.999,64 (dezenove
mil, novecentos e noventa e
nove reais e sessenta e quatro
centavos) de responsabilidade da
Administragdo Publica.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
30/04/2020.
Dotacdo Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 335043
Fonte: 101
Gestor Titular: Elisa Machado de
Alvarenga Soares - Matricula no
3859282
Gestor Suplente: Iza Ribeiro
Godoy - matricula n® 3693368
Vitéria, 13 de dezembro de 2018.
Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 447741

Resumo do Termo de Fomento
n° 9083/2018
Processo n°.: 83536078
Registro SIGEFES: 180536
Administragdo Pablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacdo da Sociedade Civil:
Abrigo a Velhice Desamparada Auta
Loureiro Machado.
Objeto: cooperagac técnica
e financeira para aquisicdo de
material de consumo e servicos
de terceiros visando a melhoria
da qualidade do atendimento a
70 idosos institucionalizados em
situagdo de vulnerabilidade e risco
social.
Valor: R$ 79.986,34 (setenta e
nove mil, novecentos e oitenta
e seis reais e trinta e quatro
centavos) de responsabilidade da
Administracdo Publica.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
31/01/2020.
Dotacao Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 335043
Fonte: 101
Gestor Titular: Marcia Saldanha
Moreira - Matricula n® 579790

Gestor Suplente: Andressa
Tavares Correa - matricula no
669560

Vitéria, 13 de dezembro de 2018.
Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 447742

Resumo do Convénio n°
012/2018
Processo n° 84079380
Registro SIGEFES: 180573
Concedente: Estado do Espirito
Santo por intermédio da Secretaria
de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento  Social -
SETADES.
Convenente: Municipio de Guacui.
Objeto: Cooperacdo técnica e
financeira para aquisicdo de um
veiculo tipo van para atender as
demandas da rede socioassistencial
da  Secretaria Municipal  de



