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PLANO DE TRABALHO
(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Nome CNPJ
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social 03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n® 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitéria 29.057-530
E-mail da Institui¢éo Sitio eletronico
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810 (27) 3636-6807 (27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome: CNPJ:
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Montanha 31.788.979/0001-38

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Anchieta — 282 Centro

Bairro Cidade CEP
Centro Montanha-ES 29890-000
E-mail da Instituicdo Sitio eletrdnico de divulgagéo da parceria
apaemontanha@yahoo.com.br www.apaees.org.br/montanha

Local fisico de divulgacéo da parceria
Nas redes sociais.

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 3754-1899 () ()

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
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Nome CPF:
Neuza Depollo [ ]
N° RG Orgéo Expedidor | Cargo na OSC Mandato vigente até
Presidente
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Bairro Cidade CEP
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
()
4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
Nome
Thais Mauricio Gusmao
Area de Formagao N° do Registro no Conselho Profissional
Servico Social 7398-ES
Bairro Cidade CEP
[ ] [ ] [ ]
E-mail do Técnico
Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2
[ ] ()
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5. DESCRICAO DA REALIDADE

Breve histérico e finalidade da OSC;

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Montanha ou, abreviadamente APAE de
Montanha, foi fundada em Assembleia realizada em 20 de fevereiro de 1991. A APAE de Montanha
€ uma associacao civil, beneficente, com atuacéo nas areas de assisténcia social, educacao, salde,
prevencdo, trabalho, profissionalizacdo, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo,
pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo econémicos, com duragéo indeterminada. Tendo
com MISSAO promover e articular acdes de defesa de direitos e prevencéo, orientacdes, prestacéo
de servigos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia
e a construcdo de uma sociedade justa e solidaria.

Para desenvolver suas atividades, a Instituicdo desenvolve projetos e a¢des continuadas, em parceria

com o poder publico municipal, estadual e federal, além de campanhas e eventos institucionais.

Os usuarios recebem atendimento por uma equipe multidisciplinar que visam contribuir para o
desenvolvimento do individuo com foco nas suas potencialidades, sejam fisicas e/ou intelectual. A
instituicdo busca a defesa e garantia de direitos, desenvolver acdes de habilitacéo e reabilitacdo da

pessoa com deficiéncia e a promocao de sua integragé@o a vida comunitaria da assisténcia social.

A APAE de Montanha todos os anos no més de maio, em parceria com o CREAS, participa da
campanha sobre Abuso e exploracdo sexual de criancas e adolescentes, com objetivo de mobilizar os
Nossos usuarios e profissionais, quanto ao enfrentamento dessa temética. Trabalhamos também em
parceria com o CRAS através do programa BPC na escola, e Programa de transferéncia de renda
onde alguns usuarios do referido programa e sua familia participaram de rodas de conversas e
oficinas, com objetivo de incentivar e garantir a insercdo dos usuérios na escola de ensino regular,
assim como, demais servigcos ofertados pelo CRAS. No més de agosto € realizada a Semana Nacional
da pessoa com deficiéncia Intelectual e multipla, onde ha uma mobilizagdo a nivel municipal, com
intuito de proporcionar momento de interagdo, sensibilizagdo e informacgéo acerca da causa da PCD.

Além disso, a instituicdo participa dos conselhos municipais e campanhas realizadas no municipio.

A instituicao realiza um trabalho pedagdégico e clinico, atividades que estimulam e desenvolvem a area
cognitiva, motora, social e cultural. Artes de maneira geral: masica, teatro, expressdo corporal,
trabalhos manuais dentre outros, que visam desenvolver a criatividade, autoestima e socializagéo.
Além dos Projetos de “Capoeira” e “Festa junina”, que visa o resgate cultural, costume e tradigbées do

municipio.

Atualmente atende a 90 usudrios; conta com um quadro de 25 associados voluntarios e tem o seguinte
quadro de profissionais fixos: 01 Diretora; 02 professoras de AEE; 01 Educador Fisico; 01

Pedagoga; 02 cuidadoras, 01 Assistente Social; 01 Psicologa; 01 Fonoaudidloga. 01
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Fisioterapeuta; 01 Secretaria; 01 Motorista; 02 Oficineiros, 1 ASG.

Principais agdes na area da assisténcia social:

As acdes realizadas no ambito da area de Assisténcia Social, além dos cuidados com 0s usuarios,
desenvolvem importantes trabalhos, desde a acolhida; escuta ativa; informacéo, comunicacéo e defesa de
direitos; articulacdo com os servicos de politicas publicas setoriais; articulacdo da rede de servicos
socioassistenciais; articulacdo interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos; atividades de
convivio e de organizacdo da vida cotidiana; visitas domiciliares para a visualizacdo e acompanhamento,
acdes de orientacdo de convivéncia/relacionamento e também de orientacdo para beneficios e direitos
garantidos por lei. Também visa garantir a prevencgdo a ocorréncia de situacdes de negligéncia, abandono,
maus tratos, “abrigamento” e ou isolamento social das pessoas com deficiéncia em situacdo de
dependéncia, visando o direito a convivéncia familiar e comunitaria. Garantir o acesso a informacao,
comunicacao e defesa de direitos, articulagdo com os servigos de politicas pulblicas setoriais; articulagao da
rede de servigos socioassistenciais; articulagdo interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos;
atividades de convivio e de organizacédo da vida cotidiana; orientacdo e encaminhamento para a rede de
servigos locais; referéncia e contrarreferéncia; construg¢do de plano individual e/ou familiar de atendimento;
orientacao sociofamiliar; estudo social; diagnostico socioeconémico; cuidados pessoais; desenvolvimento
do convivio familiar, grupal e social; acesso a documentagdo pessoal; apoio a familia na sua funcao
protetiva; mobilizagdo de familia extensa ou ampliada; mobilizacéo e fortalecimento do convivio e de redes
sociais de apoio; mobilizagdo para o exercicio da cidadania; elaboracdo de relatérios e/ou prontuéarios,
realizacdo de oficinas motivacionais e socioeducativas, palestras, campanhas socioeducativas,
comemoracdo de datas significativas, grupos de familia, passeios culturais e de lazer, dindmicas de grupo,
encaminhamentos, dentre outros.

Dar suporte as familias diminuindo o estresse ocasionado pelos cuidados prolongados, o alto custo da
atencdo, orientacdo e troca de informagfes entre os cuidadores; Favorecer 0 acesso dos usuarios a
beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servigos socioassistenciais, das demais politicas
publicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos da pessoa com deficiéncia e sua familia.
Desenvolver o sentimento de pertencimento e identidade.

A instituicdo participa do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Conselho Municipal
de Assisténcia Social, Conselho Municipal de Saude, Conselho Municipal de Educacdo e FUNDEB,
Conselho Municipal de segurancga alimentar, Conselho Municipal de Habitacdo, Comité da Crianca Feliz,
esses sdo espacos de ampliacdo de direitos.

Caracterizacdo do servi¢o socioassistencial

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Montanha oferta servicos no ambito da
Assisténcia Social oferta servico na Prote¢do Social Especial de Média (Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de
novembro de 2009), por meio da Habilitagdo e Reabilitagdo (Resolucdo CNAS n° 34, de 28 de novembro de
2011), contando com equipe técnica especifica para prestacdo dos servi¢cos especializados, quais sejam:
Assistente Social, Fonoaudiéloga, Fisioterapeuta, Psic6loga e Pedagoga.

Perfil do pablico beneficiario da entidade

Atualmente atende 90 usuarios com faixa etaria entre 04 anos até idosos de ambos os sexos, onde a
maioria das familias séo de baixa renda, de pouca escolaridade, em moradias simples localizadas em zona
periféricas do municipio, em situacdo de vulnerabilidade social, vitimas de preconceitos, violéncias. A renda
mensal familiar é proveniente dos auxilios socioassistenciais, bem como o Programa Auxilio Brasil e do
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), alguns trabalham no mercado informal sem renda fixa. Vivem
moradia prépria, cedida e alugada, com rede de agua e esgoto encanado.

Capacidade de atendimento;

A entidade atualmente atende 90 pessoas com deficiéncia mental e intelectual e autismo em sua
infraestrutura, recebem atendimento nas &reas de educacdo, saude e assisténcia social, nos servigos,
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programas e projetos. E tem capacidade de atender 100 pessoas de acordo com estrutura fisica, recursos
humanos e financeiros sendo sua capacidade maxima junto com a equipe multiprofissional coordenada pela
assisténcia social.

Metodologia de trabalho

A metodologia do trabalho é ofertada nas atividades de segunda a sexta-feira, das 7:00 as 18:00 horas,
ofertando na area da Politica Publica de Assisténcia Social o Servico de Protecdo Social Especial e
atividades do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para pessoas com deficiéncia e no
atendimento de forma Individual e grupal com acfes para estimular o empoderamento e protagonismo das
familias dos usuarios da Instituicdo, atendendo e prestando acompanhamento Psicolégico para
fortalecimento da fungéo protetiva, desenvolvendo um trabalho em parceria com a rede de atendimento,
articulando as principais politicas publicas de forma a promover a inclusdo social da pessoa com
deficiéncia, bem como, articulando ag6es de defesa de direitos, prevencao e apoio as familias dos usuarios.
A porta de entrada para o servico se da através de demanda espontanea, pelo encaminhamento da rede,
trabalhando de forma compartilhada com a Equipe de Multiprofissionais e interdisciplinar visando a
humanizacdo dos atendimentos, encaminhando ao CRAS (Centro de Referéncia da Assisténcia Social)
para a inclusao nos programas do Governo Federal e Municipal (Auxilio Brasil, BPC,e outros).

Ao chegar na entidade, o usuario e familia é atendido pelo assistente social que realiza o acolhimento,
cadastramento e repassa informacdes e orientacdes, realiza visitas domiciliares para levantamento de
dados e registro de informacgdes, realizamos ainda reunides de formagéo e orientagdo socioeducati va com
as familias e/ ou responsaveis, oficinas para alimentacdo saudavel de artesanato e informatica através de
grupos organizados de modo a ampliar trocas culturais e vivéncias, desenvolvendo o sentimento de
pertencimento e identidade, favorecendo e promovendo a socializagdo e convivéncia comunitaria de modo
a fortalecer vinculos e prevenir situagdes de exclusao e risco social. Visitas domicilia

As avaliacdes e monitoramentos das acdes além das metas e indicadores propostos no cronograma fisico
financeiro, serdo feitas através de frequéncia das familias nas atividades propostas e frequéncia nas
reunides de grupo, por meio de registro de presencas das pessoas, relatorio técnico da Assistente Social,
Psicéloga dentre outros profissionais, pesquisa de satisfacdo e depoimentos dos pais e ou responsaveis
sobre as atividades abordadas.
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6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperacéo técnica e financeira para aquisicdo de material de custeio, para a continuidade da
oferta do Servico de Prote¢do Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias, para
manuten¢do e melhoria do atendimento aos usuarios.

6.2. Objetivo geral

Prestacdo de servigo de Habilitagdo e Reabilitagdo da Pessoa Com Deficiéncia e suas familias
de modo continuo nas areas da assisténcia social, salude e educacgao.

6.3. Objetivos especificos

Melhorar de maneira continua a oferta das atividades de Habilitacdo e Reabilitacdo da
Pessoa Com Deficiéncia e sua Inclusédo a Vida Comunitaria;
Assegurar espaco de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de relagbes
de afetividade e sociabilidade;
Promover a socializagdo e convivéncia;
Da acesso a uma alimentacao saudavel,
Promover a saude;
Prevé momentos de interagdo e troca de saberes e socializagédo familiar e social dos usuarios, a
expressdo de sentimentos e emogdes, ao desenvolvimento de habilidades, da autonomia e
ao exercicio da cidadania;
Realizar a aquisicdo de materiais para realizar a¢des de atividades que envolva participagao
do usuario nas atividades e a¢6es da organizagao.

6.4. Pablico beneficiario da proposta

Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla, de 04 anos ao idoso a partir de 60 anos atendidos na
Apae de Montanha,que recebem atendimentos individuais e coletivos através do Programa de
Assessoramento e Defesa e Garantia dos Direitos e do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, e Equipe Multiprofissional da Apae. Familias sem renda fixa, beneficiarias do programa de
transferéncia de renda e BPC, muitas familias em situacao de vulnerabilidade social.
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6.5 Justificativa da Proposta

A APAE de Montanha, oferece atendimento voltado para assisténcia social para criancas, jovens e
adultos com deficiéncia; num ambiente onde os mesmos tém oportunidade de desenvolver seu
potencial e suas habilidades, garantindo assim, uma melhor qualidade de vida e maior autonomia. A
Instituicdo recebe usuarios encaminhados por Escolas, CRAS, CREAS, Conselho Tutelar e demanda
espontaneo, dessa forma os usuarios sédo acolhidos e apds ser realizado a escuta e/ou triagem sao
elaborados plano individual de atendimento e familiar. Os mesmos s&o inseridos nos servigos
especificos dependendo da sua particularidade.

As familias identificam na organizacdo um espaco de apoio e orientacdo que possibilitam o
desenvolvimento de seus usuarios e sua inclusdo social. A oferta das atividades e acbes do
Programa de Habilitacdo e Reabilitacdo da Pessoa com Deficiéncia e sua Inclusdo Social contribui
para o atendimento das demandas dos usudrios e familias, para sua inclusdo na rede de servicos
publicos, parao fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais e para sua inclusdo, em
diversos aspectose espacos. As acdes de defesa e garantia de direitos possibilitam a ampliacdo dos
direitos do nosso publico e a criacdo de novos direitos, com vistas a ampliar as condi¢des de melhoria
de qualidade de vidadas pessoas com deficiéncia intelectual e autistas.

Para manutencdo dos servicos ofertados, contamos com um fator dificultador para custear os
atendimentos com a qualidade desejada, que é a falta de recursos financeiros. Por isso, ressaltamos
daimportancia deste recurso que é imprescindivel para manutencéo dos atendimentos, oferecendo
um atendimento de qualidade para as pessoas com deficiéncia e suas familias em situacdo de
vulnerabilidade e risco de Social.

Em decorréncia da pandemia do novo Coronavirus — COVID-19 houve um aumento na incidéncia
de vulnerabilidade nos territérios onde residem os usuarios atendidos pela entidade em nosso
municipio. Preocupados em garantir a continuidade da oferta de servi¢os e atividades essenciais da
Assisténcia Social, além de condi¢cdes que garantam a seguranc¢a e a sadde dos NnoSSOS USUArios e
profissionais da(s) equipe (s) de referéncia, € que a entidade se pautou na norma local (Decreto
Municipal n° 4.320/2020) que determinou a necessidade de quarentena com 0 apoio ao isolamento
social. A aquisicdode materiais seré direcionada para melhoria dos espacgos de oferta do servigo de
Habilitacdo e Reabilitacdo da pessoa com deficiéncia no campo da assisténcia social ira melhorar a
estrutura operacional da organiza¢@o e com isso o atendimento aos usuéarios, uma vez que, tivemos
usuarios que perderam membros de suas familias por causa do novo Coronavirus — COVID19, e
trouxe grandes impactos e sofrimento para vida desses, e a Apae vem apoiando e prestando toda a
assisténcia as familias na area da saude, educacao e assisténcia. As acbes desenvolvidas por meio
desse convenio serdo direcionadas para continuidade da oferta dos servicos de habilidade e
reabilitacdo para as pessoas com deficiéncia no campo da assisténcia social e manterd os
atendimentos prestados aos usuarios.

6.6. Equipe de profissionais que atuardao na execugao da proposta

= x Carga horéria

Nome Formacao Funcao semanal
Carla Angélica Silva Lima Servico Social Diretora 40h
Rodrigues

Thais Mauricio Gusméo Servico Social Assistente Social 20h
Acleude Solange Pereira Psicologia Psic6loga 12h
Alvarenga

Olivia Sossai Gomes Pedagogia Pedagoga 44h
Rosania Maria Oss Artes Oficineira 20h
Edileusa Camuzzi Oliveira Pedagogia Oficineira 22h
Eli Rodrigues da Fonseca Administracao Motorista 44h

6.7 Metodologia para avaliagdo do grau de satisfagdo do usuario
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A avaliacdo do grau de satisfacao sera realizada através de questionario, entrevistas de satisfacao, listade
presenca, plano de trabalho, relatdrio técnico, envolvendo os usuarios da instituicdo. Para aferir o grau de
satisfacdo dos usuarios, a entidade ira aplicar semestralmente, questionario aos usuarios e a familia. O
questionario sera elaborado e aplicado pela area técnica social, por meio de entrevista. O resultado da
pesquisa serd apresentado em roda de conversa ou reunido ou encontro com o0s usudrios. As informacdes
aferidas por meio da caixa de sugestdo serdo repassadas aos usuarios, assim como as providéncias a
serem adotadas.
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6.8 Sustentabilidade da proposta

A instituicdo apds 12 meses da parceria contara com estratégias para continuidade das atividades meio da
captacdo de recursos de subvencdo junto ao municipio, estado e federal, iniciativa privada, captacdo de
recursos com empresas privadas, doadores pessoa fisicas e juridicas, vendas de produtos e servigos e
realizacdo de eventos. Com intuito de assegurar 100% os usuarios. Cabe ressaltar que 0s servicos
ofertados pela APAE de Montanha séo continuados e sem qualquer custo para o usuario.

6.9 Periodo de execucgao do objeto

‘ Inicio: Setembro / 2022 Término: Agosto / 2023

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGCAO DO OBJETO

Meta 1: Continuidade da Oferta das atividades e a¢8es para 30 Pessoas com Deficiéncia intelectual e
multipla e suas familias atendidas na Apae.

Indicador(es):
e Ofertar servigcos para 100% das pessoas com defiéncia e suas familias atendidas diariamente na
Apae;
¢ Planejamento das atividades a serem ofertadas;
e Desenvolver trabalhos essenciais para pessoas com deficiéncia e suas familias;
¢ Trabalhos desenvolvidos com a familia e/ou cuidador;
¢ Resultado de Pesquisa do Grau de Satisfacéo;

e Participacdo de 100% dos usuarios nas atividades e ac¢des.

Metodologia de execugdo:
O servigo sera prestado diariamente, por toda equipe multiprofissional, composta por técnicos, administrativo
e apoio;
e Realizar acolhida das pessoas com deficiéncia e suas familias.
e Fazer o planejamento das atividades e acdes que serdo realizados junto com a equipe
multiprofissionais e usuarios e seus familiares.

e Desenvolver diariamente os servicos na Apae.
e Direcionamento dos usudrios para os atendimentos, acdes e atividades.
e Realizagdo sempre que necessarios encaminhamentos e acompanhamento.
e Elaboragdo de instrumentos técnicos (registros nos prontuérios, relatérios de atividades e acdes,
inclusive com insercao de registros fotograficos), dentre outros.
Etapas/atividades Periodo de Execucéao
Inicio Término
1.1 Planejamento e organizac¢éo da oferta do Servigo; Setembro/2022 | Agosto/2023

1.2 Oferta continua dos atendimentos, atividades e ac¢desindividuais e
coletivas;

1.3 Pesquisa de grau de satisfagdo dos usuarios.

1.4 Realizacao das oficinas, relatérios técnicos mensais, fotografias
das atividades executadas, reunifes bimestrais;
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IMeta 2: Aquisicdo de material de custeio para manutencdo do atendimento a 30
pessoas com deficiéncia e suas familias.

Valor: (R$32.854,58)

Indicador(es):
e Adquirir e disponibilizar 100% de materiais para realizacéo das atividades;
e Agquisicdo de material de papelaria para uso nas atividade de oficinas, administrativo e atendimento aos
usuarios;
e Aquisicdo de produtos descartaveis para realiza¢éo das atividades para as pessoas com deficiéncia;
e Aquisicdo de produtos de género alimenticio e material para cozinha para complementacéo do
cardapio nutricional, para o atendimento as Pessoas com Deficiéncia

e Aquisicdo de produtos de higiene pessoal das pessoas com deficiéncia para promocao da salde e a
prevencao de doencas;

e Aquisicao de produtos de limpeza para a higienizacdo do espaco fisico para atendimento as Pessoascom
Deficiéncia.

Metodologia de execucéo:

O servigo serd prestado diariamente, por equipe multiprofissional, composta por técnicos, administrativo e apoio.
Para a aquisicdo de todos os matérias de papelaria, descartaveis, géneros alimenticios e material de cozinha,
higiene e limpeza, ser4 realizada cotacdo de precos. O recebimento dos produtos sera realizada a conferéncia
da nota fiscal, apés sera guardados em local seguro e de acesso aos profissionais de competéncia. Todos os
produtos serdo analisados antes do armazenamento, que ficardo no estoque da instituicdo que sera

de uso exclusivo para as pessoas com deficiéncia.

Periodo de Execucdao

Etapas/atividades Valor (R$) Inicio Término

2.1 Aquisicdo dos produtos; R$32.854,58 |Setembro/2022|Agosto/2023

2.3 Planejamento e organizacao da oferta do Servico;

2.4 Conferencia e armazenamento de todos os produtos;

2.5 Relatérios técnicos, fotograficos das atividades executadas,
reunibes bimestrais;

2.6 Realizar uso de todos os materiais da instituicao através das
atividades e ac¢des desenvolvidas pela mesma;

2.7 Prestacéo de contas da aquisi¢cao dos ‘rodutos

Meta 3: Aquisicdo de combustivel para possibilitar o transporte das

PO . . L Valor (R$):17.155,89
pessoascom deficiéncia e suas familias e equipe técnica.

Indicador(es):
e O combustivel adquirido, estara sendo utilizado para o transporte dos usuérios e suas familias, e
equipe técnica.
e Realizar o transporte diario de usuéarios e equipe técnica para participacao nas atividades internas e
externas da Apae.

Metodologia de execucgdo:

O abastecimento do veiculo serd semanal ou quando se fizer necessério. O veiculo sera conduzido por
profissional capacitado e que possa zelar pela seguranca no transporte dos usudrios. As notas fiscais serao
guardados em local seguro e de acesso aos profissionais de competéncia. O transporte dos usuarios e equipe
técnica acontecerdo nos dias de funcionamento da entidade ou nos finais de semana, exclusivamente para
uso da organizacao.

Periodo de Execucéao

Etapas/atividades Valor (R$) Inicio Término

3.1 Aquisicdo do combustivel R$17.155,89 Setembro/2022 Agost0/2023

3.2 Transporte dos usuarios e técnicos

3.3 Prestacao de Contas de aquisicao do combustivel
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8. PLANO DE APLICAGCAO

2022-71CSFZ - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 23/09/2022 13:35 PAGINA 9/ 16

CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL
Material de consumo R$50.000,00 R$10,47 R$50. 010,47
Servicos de terceiros — pessoa
Fisica
3.3.50.43 | servicos de terceiros — pessoa
juridica
Equipe encarregada pela
Execucéo
4.45042 Equipamentos e materiais
permanentes
TOTAL R$50.000,00 R$10,47 R$50. 010,47
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
- x . Valor
Especificacéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
ABSORVENTE HIGIENICO COBERTURA PCT 30 6,26 187,80
SUAVE COM ABAS 16UN
ACUCAR 5KG PCT 30 22,66 679,80
AMIDO DE MILHO EMBALAGEM 500G CX 10 8,82 88,20
ARROZ 5KG PCT 30 19,46 583,80
BATATA PALHA EMBALAGEM 400G PCT 30 10,82 324,60
BISCOITO DE AGUA E SAL 2.600 G CX 10 28,32 283,20
BOMBOM PCT COM 825G 50 UND PCT 10 37,66 376,60
CACAU EM PO PACOTE DE 1KG KG 5 24,66 123,30
CAFE MOIDO EXTRA FORTE PCT 500G PCT 20 18,16 363,20
CAIXA TERMICA 34L TIPO COOLER UN 2 126,57 253,14
JOGO DE XICARAS CHA COM PIRES JG 40 12,99 519,60
EMBALAGEM COM 24 UNDS MATERIAL DE
VIDRO TEMPERADO INCOLOR
COPO DE VIDRO CONJUNTO DE COPOS CJ 10 32,25 322,50
ALTO 340ML JOGO COM 6 UNDS
COLHER DESCARTAVEL PCT COM 50 UND CX 2 90,77 181,54
GARFO DESCARTAVEL PCT COM 50 UND CX 2 90,77 181,54
COPO DESCARTAVEL PARA AGUA 200ML CX 3 250,16 750,48
TRANSPARENTE CX C/2.500UN
CREME DENTAL EMBALAGEM 180G UN 30 4,82 144,60
PRATO DESCARTAVEL PEQ C/10 PCT 100 1,69 169,00
PRATO DESCARTAVEL GRANDE C/10 PCT 100 2,91 291,00
BANDEJA DE ISOPOR 15X15 PCT C/100 PCT 50 14,99 749,50
CONDICIONADOR EMBALAGEM 400ML UN 30 12,32 369,60
CREME DE PENTEAR EMBALAGEM 200ML UN 30 8,99 269,70
FUNDO-CUMBUCA REDONDA BRANCA
DIAMETRO 15CM CX C/ 1000UN CX 1 156,00 156,00
DESODORANTE AEROSOL EMBALAGEM DE UN 30 10,32 309,60
150ML
ESCOVA DENTAL MACIA ADULTO UN 30 5,49 164,70
FACA MULTIUSO ACO INOXIDAVEL UN 2 16,99 33,98
FIO DENTAL EMBALAGEM COM 100 M UN 30 6,99 209,70
FORMA DE ALUMINIO FUNDA PARA ASSAR UN 4 21,10 84,40
BOLO CONJUNTO COM 4 UND TM GRANDE
GARRAFAO TERMICO 12 L C/TORNEIRA UN 2 231,00 462,00
GAS RECARREGAR. GAS LIQUEFEITO DE UN 10 112,33 1.123,30
PETROLEO. MODELO DE SILINDRO (BOTIJA
DE GAS)

“Em busca da igualdade. Estamos aqui!”. Queremos uma igualdade que reconhega as diferencas e uma diferenca que néo produza desigualdade.
Fundada em 02 de fevereiro de 1991 — Personalidade Juridica — Utilidade Publica Estadual Lei n®5.662 de 09/06/1998

Utilidade Pablica Municipal Lei n® 239/11 — CNPJ sob o n° 31.788.979/0001-38



Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE
Centro de Atendimento Educacional Especializado “lrma Dulce”
- Rua Anchieta, 282 - Centro - Montanha/ES - CEP. 29890-000
APAE Telefax: (27) 3754-1899 E-mail: apaemontanha@yahoo.com.br

2022-71CSFZ - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 23/09/2022 13:35 PAGINA 10/ 16

GUARDANAPOS CX C/ 50 PCT DE 20X23 CX > 129,67 259,34
MANTEIGA 500G COM SAL UN 20 54,16 483,20
MARINEX VIFRO COM TAMPA UN 5 69,90 349,50
DIMENSSOES (MM) : 360X220X70 .

CAPACIDADE 3,7 LITROS

MASCARA DESCARTAVEL CAIXA C/ 50 UN CX 20 36,13 722,60
E.V.A GLITER CORES SORTIDAS PCT C/30 PT 1 226,87 226,87
UNID

PAPEL ALUMINIO 7,5X30 CX C/12 CX 2 104,93 209,86
PAPEL FILME PVC 30X28 CX C/5 CX 10 36,15 361,50
PAPEL TOAHA P/ BANHEIRO 20X21 C/ 02

DOBRAS PCT C/1000UN PCT 20 17,63 352,60
PAPEL TOALHA PCT C/ 2 ROLOS PCT 20 5,09 101,80
PRATO FUNDO CERAMICA BRANCO. UN 50 8,99 449,50
PRATO FUNDO CORONA AMERICANA 23

CM. MATERIA PRIMA DE CERAMIDA

MEDIDA APROXIMADA DO PRODUTO

(COMPRIXLARGXALT) (23X23X4)

g@go PLASTICO P/ EMBALAR ALIMENTOS oL 0 4829 482.90
;:?go PLASTICO P/ EMBALAR ALIMENTOS aL 10 55 32 553,20
CONCHA EM INOX 24CM UN 3 21,90 65,70
GARFO DE MESA EM INOX UN 50 7.16 358,00
FACA DE MESA EM INOX UN 50 7,99 399,50
COLHER DE MESA EM INOX UN 50 7.16 358,00
COLHER PARA SERVIR INOX UN 10 15,99 159,90
LISOFORM AEROSOL UN 10 26,66 266,60
LISOFORM GALAO 5L GL 10 63,57 635,70
ALCOOL 70 LIQUIDO GALAO 5L GL 30 9,42 282,60
BALDE PLASTICO DE PEDREIRO 15L UN 5 15,26 76,30
ESPONJA DE LA DE ACO PCT C/ 8 UND 60G PCT 20 221 44,20
BOTA DE BORRACHA BRANCA N°39 PR Z 44,57 178,28
CLORO ATIVO GALAO 5L GL 20 18,49 369,80
DESINFETANTE ESSENCIA DE LAVANDA CX CX 10 62,09 620,90
C/6 UN 2L

DETERGENTE C/ GLICERINA ESSENCIA DE CX 10 61,92 619,20
COCO C/ 24 DE 500ML

ESPONJA DE LIMPEZA DUPLA FACE PCT

C/3UNID 110MM X 75MM X 22MM PCT 20 4,79 95,80
LIXEIRA COM TAMPA 100L UN 2 249,00 498,00
LUVAS EM LATEX TAM P C/100 UNID CX 20 71,43 1428.60
PAPEL HIGIENICO FOLHA DUPLA PCT C/12 FD 30 15,49 464,70
DE 30M CADA

RODO GRANDE DUPLO 60CM COM CABO UN 10 20,98 209,80
DE MADEIRA DE 120 CM

SABAO EM BARRA 200G PCT C/5 UND EM 10 16.49 164,90
SABAO EM PO EMBALAGEM 2KG UN 20 15.16 303,20
SABONETE BARRA EMBALAGEM DE 90 G UN 30 213 63,90
SACO ALVEJADO BRANCO 75X50 UN 20 7.62 152,40
SACO DE LIXO 15L RL 30 8,92 267,60
SACO DE LIXO 100L RL 20 13,82 276,40
SHAMPOO EMBALAGEM 400ML UN 30 11,82 354,60
TOUCA DESCARTAVEL EM TNT C/ CX 10 21,67 216,70
ELASTICO COR BRANCA TM UNICO CX C/

100UNID

VASSOURA MULTIUSO E RESISTENTE UN 10 21,90 219,00
CABO EM MADEIRA

VEJA MULTIUSO EMBALAGEM COM 500ML UN 20 7.49 149,80
BARBANTE ROLO C/ 180 M UN 30 10,36 310,80
BOLA SOPRAR N° 7 AMARELO C/ 50 PCT 10 8.61 86,10
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BOLA SOPRAR N° 7 AZUL C/ 50 PCT 10 8,61 86,10
BOLA SOPRAR N° 7 BRANCO C/ 50 PCT 10 8,61 86,10
BOLA SOPRAR N° 7 MARRON C/ 50 PCT 10 8,61 86,10
BOLA SOPRAR N° 7 LARANJA C/ 50 PCT 10 8,61 86,10
BOLA SOPRAR N° 7 PRETO C/ 50 PCT 10 8,61 86,10
BOLA SOPRAR N° 7 ROSA C/ 50 PCT 10 8,61 86,10
BOLA SOPRAR N° 7 COR SORTIDA C/ 50 PCT 10 8,61 86,10
BOLA SOPRAR N° 7 VERMELHA C/ 50 PCT 10 8,61 86,10
BOLA SOPRAR N° 7 TRANSPARENTE C/ 50 PCT 10 8,61 86,10
BOLA SOPRAR N° 7 VERDE PCT 10 8,61 86,10
BOLA SOPRAR N° 7 LILAS PCT 10 8,61 86,10
BOLA SOPRAR N° 9 SORTIDA PCT 13 12,71 165,23
CAIXA ORGANIZADORA PLASTICA ALTA UN 5 16,90 84,50
GRANDE

CAIXA ORGANIZADORA PLASTICA ALTA UN 5 20,47 102,35
MEDIA

CAIXA ORGANIZADORA PLASTICA ALTA 19L UN 2 30,20 60,40
CAIXA ORGANIZADORA PLASTICA ALTA 56L UN 2 81,75 163,50
CANETA ESF. CRISTAL DURA CX C/ 54UND CX 2 44,50 89,00
CANETA HIDROCOR GIG. C/12 EM 5 18,12 90,60
COLA BRANCA 1KG UN 10 18,93 189,30
COLA COLORIDA 23G UN 10 6,81 40,86
COLA PARA PISTOLA GROSSA 1KG PCT 8 37,06 296,48
SEMITRANSPARENTE

COLA PERMANENTE 37G C/ 12 EM 1 57,82 57,82
COLA SILICONE 250ML LIQUIDA UN 10 20,19 201,90
E.V.A LISO AMARELO PCT C/ 10 40X48 PCT 5 22,29 111,45
E.V.A LISO AZUL PCT C/ 10 40X48 PCT 5 22,36 111,80
E.V.A LISO BRANCO PCT C/ 10 40X48 PCT 5 22,36 111,80
E.V.A LISO CINZA PCT C/ 10 40X48 PCT 5 22,36 111,80
E.V.A LISO LARANJA PCT C/ 10 40X48 PCT 5 22,36 111,80
E.V.A LISO LILAS PCT C/ 10 40X48 PCT 5 22,36 111,80
E.V.A LISO PINK PCT C/ 10 40X48 PCT 5 22,36 111,80
E.V.A LISO VERDE PCT C/ 10 40X48 PCT 5 22,36 111,80
E.V.ALISO VERMELHO PCT C/ 10 40X48 PCT 6 22,36 134,16
E.V.ALISO PRETO PCT C/ 10 40X48 PCT 5 23,03 115,15
ELASTICO DINH S.AM.PURO PCT C/200 UN PCT 1 7,83 7,83
FITA ADESIVA 12X40 TRANSP. C/ 10 EM 10 23,23 232,30
FITA DUPLA FACE 12X2 FIXA FORTE UN 10 12,75 127,50
FITILHOS CORES VARIADAS UN 20 3,71 74,20
GLITTER C/60G COLORS 6 CORES EM 5 18,57 92,85
KIT ARQ. C/6 PASTAS SUSPENSA KT 10 70,74 707,40
LAPIS PRETO CX C/144 CX 2 81,73 163,46
MASSA P/MODELAR CX C/12 EM 2 24,40 48,80
gﬁLOI(')FO ESCOLAR ARRED. NATURAL PC PCT 10 566 56,60
PAPEL A4 UN 30 21,05 631,50
PAPEL CARTAO 60X42 210G AMARELO

PCT C/ 20 PCT 1 19,99 19,99
EOAPEL CARTAO 60X42 210G AZUL PCT C/ PCT 1 19,99 19,99
cP://A\ZPOEL CARTAO 60X42 210G LARANJA PCT PCT 1 19.99 19.99
E,/A;(I)EL CARTAO 60X42 210G BRANCO PCT PCT 1 19.99 19.99
E,/A;(I)EL CARTAO 60X42 210G MARRON PCT PCT 1 19.99 19.99
cP:,/A\ZPOEL CARTAO 60X42 210G PRETO PCT PCT 1 19.99 19.99
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;?PEL CARTAO 60X42 210G ROSA PCT C/ PCT 1 19,99 19,99
PAPEL CARTAO 60X42 210G VERMELHO
PCT C/ 20 PCT 1 19,99 19,99
(P:/AZP(I)EL CARTAO 60X42 210G VERDE PCT PCT 1 19,99 19,99
PAPEL CELOF. POLIP. 70X85 AMARELO 30,38
PCT C/50 PCT 1 30,38
PAPEL CELOF. POLIP. 70X85 CRISTAL PCT 1 26,64 26,64
PCT C/50
PAPEL CELOF. POLIP. 70X85 VERDE PCT 52,30 52,30
C/50 PCT 1
PAPEL CELOF. POLIP. 70X85 VERMELHO PCT 1 74,10 74,10
PCT C/50
PAPEL CELOF. POLIP. 70X85 AZUL PCT 74,10 74,10
C/50 PCT 1
PAPEL CELOF. POLIP. 80X1 INCOLOR PCT 73,08 73,08
C/20 PCT 1
PASTA CAT. C/50 PLAST. FINOS UN 10 22,54 225,40
PASTA PLAST A.ELAST A02 FINA PCT C/ 10 PCT 2 18,04 36,08
E,/Al%TA PLAST CANALETA A4 PC-7 PCT PCT > 32,97 65.94
PISTOLA GRANDE 40W BIVOLT UN 10 28,88 288,80
REFIL EPSON PRETO T664 70ML UN 3 50,76 152,28
REFIL EPSON AMARELOT664 70ML UN 3 50,76 152,28
REFIL EPSON ROSAT664 70ML UN 3 50,76 152,28
REFIL EPSON AZUL T664 70ML UN 3 50,76 152,28
TINTA GUACHE 250ML 501 AZ.TURQUEZ
EMB C/3 EM 2 11,92 23,84
TINTA GUACHE 250ML 503 AZ. CELESTE
EMB C/3 EM 2 12,12 24,24
TINTA GUACHE 250ML 505 OURO EMB C/3 EM 2 12,12 24,24
TINTA GUACHE 250ML 507 VERMELHO
EMB C/3 EM 2 12,12 24,24
TINTA GUACHE 250ML 511VERDE
BANDEIRA EMB C/3 EM 2 12,12 24,24
-I(—;I/BITA GUACHE 250ML 516 VIOLETA EMB EM 2 12,12 24,24
'CF:I/l;lTA GUACHE 250ML 517 LARANJA EMB EM 5 12,12 24,24
'(EI/I:\SITA GUACHE 250ML 519 BRANCA EMB EM 5 12,12 24.24
TINTA GUACHE 250ML 520 PRETA EMB C/3 EM 2 12,12 24,24
'(EI/I:\SITA GUACHE 250ML 531 MARRON EMB EM 5 12,12 24,24
TINTA GUACHE 250ML 537 ROSA EMB C/3 EM 3 12,12 36,36
TINTA GUACHE 250ML 538 PELE EMB C/3 EM 3 12,12 36,36
TNT AMARELO ROLO COM 100M RL 1 230,66 230,66
TNT AZUL ROLO COM 100M RL 1 230,66 230,66
TNT BRANCO ROLO COM 100M RL 1 230,66 230,66
TNT LARANJA ROLO COM 100M RL 1 230,66 230,66
VERNIZ VITRAL 100ML INCOLOR UN 05 20,06 100,30
GASOLINA COMUM L 731 7,19 5,255,389
DIESEL S10 L 2000 5,95 11.900,00
Subtotal R$50. 010,47
8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
. N . Valor
Especificacéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
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Subtotal R$0,00
8.1.3 Servigos de terceiros —pessoa juridica (3.3.50.43)
- ~ . Valor
Especificagdo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal R$0,00
8.1.4 Equipe encarregada pela execucao (3.3.50.43)
Especificacdo Unid Quant valor Valor Total
' : Unitério
Subtotal R$0,00
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42)
- ~ . Valor
Especificacéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal R$0,00
TOTAL GERAL (8.1.1+8.1.2+8.1.3+8.1.4+8.1.5) R$50.010,47
9- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
Setembro/2022 Outubro/2022 Novembro/2022 Dezembro/2022 Janeiro/2023 Fevereiro/2023
50.000,00 - - - - -
mar¢o/2023 abril/2023 maio/2023 junho/2023 Julho/2023 Agosto/2023
APORTE DA ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL
Setembro/2022 Outubro/2022 Novembro/2022 Dezembro/2022 Janeiro/2023 Fevereiro/2023
R$10,47 - - - - -
mar¢o/2023 abril/2023 maio/2023 junho/2023 Julho/2023 Agosto/2023
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10- DECLARAGCAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) proponente, declaro,
para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
(SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 62, 1ll, da Resolugédo n°14, de 15 de maio de 2014,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC nao se enquadra em nenhuma das condi¢des de impedimento dispostas no artigo 39 da Lei
n°® 13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera responsavel
pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os precos propostos para aquisi¢do de bens e/ou servigos apresentados por essa OSC foram
apurados por meio de orgamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estdo compativeis
com os precos médios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que 0s respectivos recursos, bens ou servigos
indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

15 de fevereiro de 2022.

Assinatura do Representante Legal

11- APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

Vitéria (ES), Em de de

Assinatura do Representante Legal/Carimbo
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Termo de Fomento n.° SETADES/071/2022
Processo Administrativo n.° 2022-9Z33K

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES
E A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS — APAE — APAE DE
MONTANHA, TENDO POR OBJETO
COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA
PARA AQUISICAO DE MATERIAL DE
CUSTEIO, PARA A CONTINUIDADE DA
OFERTA DO SERVICO DE PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS, PARA
MANUTENCAO E MELHORIA DO
ATENDIMENTO AOS USUARIOS, NOS

TERMOS ESTABELECIDOS NO
PRESENTE INSTRUMENTO E NO PLANO
DE TRABALHO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SETADES, inscrita no CNPJ
sob n° 03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza, n° 107, Ed. Green
Tower, CEP 29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria/ES, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, neste ato representada por sua Secretaria de
Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA GRILLO portadora da CI n° (i} ¢6rodo expedidor
SPTCIES e inscrita no CPF sob o n. R < 2 ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS - APAE - APAE DE MONTANHA, inscrita(o0) no CNPJ sob n°.
31.788.979/0001-38, com sede a Rua Anchieta, n°® S/N, CEP: 29.890-000, Bairro Centro —
cidade/ES, doravante denominada(o) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada
pela Sra. NEUZA DEPOLLO, portador da CI n° (jjjji6rodo expedidor SPTC/ES e inscrita
no CPF sob o n{ rcso!vem celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se
pelo disposto na Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei
de Diretrizes Orcamentérias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de
2.014, consoante 0 processo administrativo n°® 2022-9Z33K e mediante as clausulas e
condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 — O presente Termo de Fomento, tem por objeto Cooperacdo técnica e financeira para
aquisicdo de material de custeio, para a continuidade da oferta do Servico de Protecdo
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias, para manutencéo e
melhoria do atendimento aos usuarios, conforme detalhado no Plano de Trabalho, Anexo I.

1.1.1 — O Plano de Trabalho, previsto no Anexo I, é parte integrante desse Termo, delimita
os objetivos gerais e especificos, bem como define as metas e prevé o cronograma e as

diretrizes das acbBes necessarias a consecucdo do objeto desse Acordo, conforme
estabelecido no artigo 42, paragrafo Unico da Lei n® 13.019/14.

1.2 — N&o poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orcamentarias.

1.3 — E vedada a execucéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| — delegacéo das funcdes de regulacao, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

Il — prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES

2.1 — Séo obriga¢des dos Participes:

| — DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacao de contas as organizacdes da sociedade civil por
ocasido da celebracé@o das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicagéo as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu contedo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e 0 submeter a comisséo
de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestagcdo de contas devida pela organizacdo da
sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no
ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execuc¢édo do objeto
do Termo de Fomento;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de recursos;

f) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

g) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

h) designar um gestor da parceria e, na hipétese de esse deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico deverd designar novo gestor,

Termo de Fomento n.° SETADES/071/2022 - Processo Administrativo n.° 2022-9Z33K — P4gina 2 de 13

2022-51BQNC - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 23/09/2022 13:35 PAGINA 2/ 14



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apés o respectivo encerramento;

j) colaborar com as acdes e os projetos executados ou viabilizadas pela organizacdo da
sociedade civil e, se possivel, auxiliar na elaboragdo das metodologias e da indicacédo das
metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execugdo, expansdo e
fortalecimento das ac6es e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

I) apoiar a divulgacdo das ac¢des e dos projetos implementadas por meio desta parceria,;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacédo de evidéncias
de irregularidades na execuc¢do do objeto da parceria.

Il — DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracéo contébil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

C) manter e movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lein® 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execucao do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execug¢do do objeto previsto no Termo de Fomento, néo
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia
da organizacédo da sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre
0 objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

g) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, peio menos, 0 objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicagéo dos recursos.

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em

gue exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no
minimo, as informac¢des requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014;
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$ 50.010,47 (cinquenta mil e dez reais e quarenta e sete
centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do Termo de
Fomento, recursos no valor de R$50.000,00 (cinquenta mil reais), correndo a despesa a conta
da dotacdo orcamentaria 20.47.901.08.2440191.2239, UG 470901, Gestao 47901, conforme
discriminacédo abaixo:

Fonte: 101 ED: 3.3.50.43 - R$ 50.000,00

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecucéo dos fins
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos proprios no importe
de R$ 10,47 (dez reais e quarenta e sete centavos).

CLAUSULA QUARTA — DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

41 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferird os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita & identificacdo do beneficiario final
e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéaria especifica vinculada a este
instrumento.

4.2 — E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto n&o utilizados,
em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsédo do seu uso for igual
ou superior a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de
mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagcdo estiver
prevista para prazos menores.

4.3 — Os rendimentos das aplica¢g@es financeiras seréo, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢cbes de
prestacdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizacdo de gastos para
a execucao do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e
0s recursos préprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 — As receitas oriundas dos rendimentos da aplicacdo no mercado financeiro ndo poderéo
ser computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficaréo
retidas nos seguintes casos:

I — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicacao dos recursos ou o inadimplemento da
organizacdo da sociedade civil em relacé@o a obrigacdes estabelecidas no Termo de Fomento;
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Il — quando a organizagé@o da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno
ou externo.

4.7 — Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacfes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel
de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administracdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucgdo total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da organizagéo da sociedade civil, para:

| — realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il — realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocéao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI — repasses como contribuigdes, auxilios ou subvencdes as instituicbes privadas com fins
lucrativos;

VIl — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipGteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentérias.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagao
de seu extrato na imprensa oficial até 31/08/2023, conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecucédo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da organizacdo da sociedade civil,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, que devera ser formalizada por Termo
Aditivo, sendo, nessa hip6tese, dispensada a prévia andlise juridica da Procuradoria Geral do
Estado.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

6.3 — Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a administragcéo publica estadual
promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da organizacdo da sociedade civil, limitado o prazo de
prorrogacgdo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da uUltima dilacdo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia
ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO

7.1 — A administracdo publica estadual designara um gestor, e respectivo suplente,
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execu¢do desta parceria, na forma do
artigo 61 da Lei Federal n° 13.019/2014.

7.2 — Na hipdtese de paralisacdo das atividades, a OSC devera informar a administragédo
publica estadual, através do(a) gestor (a), no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para que
possam ser tomadas as devidas providéncias.

7.3 — O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

| — descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Ill — valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV — analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando nédo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

V — andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no a&mbito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.4 — Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populacao, por ato proprio e independentemente de autorizacgao judicial, a fim de
realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizacao da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil
até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.
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7.5 — A execucéo fisica do objeto serd acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA,
por intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES,
observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde |4, designados
por meio do Resumo do Termo de Fomento 0s gestores e suplentes que exercerdo suas
atribuicbes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 — A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacédo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e
documentos:

| — extrato da conta bancéria especifica;

Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacgdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V —relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI — lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizacdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular
aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia
da parceria ou no final de cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

8.2 — A prestacdo de contas relativa & execu¢do do Termo de Fomento dar-se-4 mediante a
andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| — relatério de execugédo do objeto, elaborado pela organiza¢éo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il — relatdrio de execucdo financeira do Termo de Fomento, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, na hip6tese de

descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — A Administracdo publica estadual considerard ainda em sua andlise os seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver:

| — relatério da visita técnica in loco realizada durante a execuc¢éo da parceria;
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Il — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcancados durante a execucao do Termo de Fomento.

8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacao de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das acdes quanto:

| — os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il — os impactos econdmicos ou socialis;

Il — o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das ac¢des apés a concluséo do objeto pactuado.

8.5 — A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragdo publica
observard os prazos previstos na Lei n°® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

| — aprovacédo da prestacéo de contas;
Il — aprovacédo da prestacéo de contas com ressalvas; ou

Il — rejeicdo da prestac@o de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omisséo na prestacao de contas, serd concedido prazo para
a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificacdo, prorrogavel, no méaximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracao
publica possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacao de
resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo,
ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificagcao
dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da
legislagéo vigente.

8.7 — A administracd@o publica apreciara a prestacado final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

| — ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il — nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus

prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
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débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciacéo pela administracéo publica.

8.8 — As prestagBes de contas serdo avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

Il — irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erério decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestacdo de
contas ou por omissao em relacdo a analise de seu conteldo, levando em consideragéo, no
primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 — Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a organiza¢do da sociedade civil podera solicitar autorizacéo
para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de a¢bes compensatdrias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no Termo de Fomento e a area de atuagdo da organizacdo, cuja mensuragao
econdmica serd feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou
fraude e n&o seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestacao de
contas, a organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES
9.1 — A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo, durante sua vigéncia,
mediante assinatura de termo aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 — Nao é permitida a celebracao de aditamento deste Termo de Fomento com alteragdo da
natureza do objeto

9.3 — As alteracdes, com excec¢do das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo

de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado,
Orgéo ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para andlise e parecer.
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9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacdo de alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizacdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

9.5 — A atualizacdo do Plano de Trabalho que objetive a adequa¢do do cronograma ou de
valores sem a alteracdo de metas podera ser registrada por simples apostila, dispensando a
celebracdo de aditamento conforme autoriza o art. 57 da Lei n°® 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 — Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n° 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administracdo publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizacéo da sociedade civil parceira as seguintes san¢des:

| — adverténcia;

Il — suspensao temporéria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com oOrgaos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il = declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administracéo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o
prazo da sanc¢éo aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e 11l sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apés dois anos de
aplicacdo da penalidade.

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacao de
contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugéo da parceria.

10.3 — A prescricdo serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuracéo
da infragéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecucao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com oS recursos

aplicados em razéo deste Termo de Fomento.

11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacdo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil
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formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracédo publica, na hipotese de
sua extincao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizacao donataria, quando, apds a consecucdo do objeto,
nao forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execucéo de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversao em favor da Administracéo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO

12.1 — O presente Termo de Fomento podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando 0s participes responsaveis somente
pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade

dessa inten¢éo;

Il — rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacéo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

12.2 — O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o
torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigacdes das Partes
previstos nesse Termo manter-se-ao inalterados, salvo se as Partes ajustarem de outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsaveis somente
pelas obrigagfes que, em razdo da natureza pela qual se revestem, sobrevivam ao término do
Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

13.1 — A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliguem em
alteragdo ou ampliacdo da execucgdo do objeto descrito neste instrumento fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada
pela administrac@o publica estadual até o quinto dia Util do més seguinte ao da assinatura, e
ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

14.1 - Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovacgdo tecnologica, obtencdo de produto ou
processo resultante das acdes envolvidas no ambito do presente Termo de Fomento tera sua
exploragdo econémica regida por instrumento especifico, assegurada sua utilizagdo sem 6nus.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

15.1 — A divulgacao dos atos praticados em razao deste instrumento devera restringir-se a
carater educativo, informativo ou de disseminacédo de informacao e conhecimento, respeitados
os direitos autorias.

15.1.1 — Os Participes acordam que a utilizac@o de suas respectivas marcas, representadas
por seus titulos e logotipos, somente poderd ocorrer com a autorizacdo expressa de seu
proprietario.

15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a aprova¢do um
do outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execucdo deste instrumento,
a ser eventualmente divulgada em publicagBes, relatérios, conclaves, propagandas,
concursos e congéneres.

15.2 — N&o poderado constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promoc¢ao pessoal
de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de quaisquer atos
executados em funcéo deste Termo de Fomento ou que com ele tenham relagéo

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO SIGILO DAS INFORMAGCOES E COMUNICACOES

16.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o sigilo os
dados e informacg@es referentes as acdes consideradas e definidas como confidenciais, nao
podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros néo
autorizados, das informacdes confidenciais trocadas entre os acordantes ou por eles geradas
na vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTECAO DE DADOS

17.1 — As Partes reconhecem que, para a execu¢do do Termo, sera necessério o tratamento
de dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposicdes da Lei n°® 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem como das demais leis e
regulamentos relacionados a prote¢cdo de dados pessoais e privacidade que possam ser
aplicados a qualquer tratamento de Dados Pessoais no ambito do Termo (“Legislagdo de
Protecédo de Dados Aplicavel”).

17.2 — As Partes se comprometem a somente utilizar as informacBes e dados pessoais
compartilhados para a realizacao das atividades decorrentes do objeto do presente Termo.

17.3 — As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades

relacionadas aos dados pessoais compartiihados ou obtidos em decorréncia do Termo,
fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.
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17.4 — As Partes adotardo todas as medidas técnicas de seguranca razoaveis, de acordo com
0 padrao de mercado e a legislacéo brasileira, para resguardar os dados pessoais tratados em
decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de quaisquer danos ou
prejuizos decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado em desacordo com esse
Termo e/ou a Legislac@o de Protecao de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda e qualquer
informacao relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel, conforme definido na
LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1 — Fica eleito o foro do Juizo de Vitdria — Comarca da capital do Estado do Espirito Santo,
com renlncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem, para dirimir davidas
decorrentes do presente instrumento, que ndo puderem ser resolvidas administrativamente.

18.2 — Antes de qualguer providéncia jurisdicional visando solucionar duvida quanto a
interpretacdo do presente instrumento, deverdo os participes buscar solugdo administrativa,
com a participagdo da Procuradoria Geral do Estado, por meio da Camara de Prevencéo e
Resolucdo Administrativa de Conflitos do Espirito Santo CPRACES, criada pela Lei
Complementar n® 1.011/2022.

Vitoria/ES, __de 2022.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

NEUZA DEPOLLO

Presidente do (a) ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE — APAE
DE MONTANHA
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EXECUTIVO

Vitéria (ES), segunda-feira, 26 de Setembro de 2022.

de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
230 criancas e adolescentes por meio da realizagao
de despesas de custeio (recursos humanos,
produtos de género alimenticio e materiais
pedagdgicos), visando a melhoria da qualidade do
servico prestado.
Valor: R$39.999,33 (trinta e nove mil novecentos
e noventa e nove reais e trinta e trés centavos), de
repasse da Administragdo Publica, proveniente da
Emenda Parlamentar n°. 0161, LOA 2022.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n© 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
de emenda parlamentar a Lei Orgamentaria Anual
- LOA.
Vitoria, 23 de setembro de 2022.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 938625

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/071/2022
Processo n°.: 2022-9733K
Registro SIGEFES: 220512
Administragdao Publica: Estado do Espirito
Santo por intermédio da Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil: Associagao de
Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE - APAE de
Montanha.
Objeto: Cooperagdo Técnica e Financeira para
aquisicao de material de custeio, para acontinuidade
da oferta do Servigo de Protecdo Social Especial
para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias,
para manutencao e melhoria do atendimento aos
usuarios.
Valor: R$50.000,00 (cinquenta mil reais), de
repasse da Administracdo Publica, proveniente
das Emendas Parlamentares n© 1166 e 1234, LOA
2022, e R$10,47 (dez reais e quarenta e sete
centavos) de recursos proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/08/2023.
Dotacdao Orcamentaria: 47.901.08.244. 0191.
2239
Elementos de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Juliana Zannella Gorian,
matricula n® 3294641.
Gestor Suplente: Servidora Mirtes Basilio da
Silva, matricula n°. 556728.
Vitéria, 23 de setembro de 2022.

Cyntia Figueira Grillo

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 938729

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Puablico para Celebracdao do Termo de
Fomento N° SETADES/071/2022

Processo n°.: 2022-92Z233K

Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social e a Associacao de Pais
e Amigos dos Excepcionais - APAE - APAE de
Montanha.

Objeto: Cooperagdao Técnica e Financeira para
aquisicao de material de custeio, para a continuidade
da oferta do Servigo de Protegdo Social Especial
para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias,

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

45

para manutencao e melhoria do atendimento aos
usuarios.
Valor: R$50.000,00 (cinquenta mil reais), de
repasse da Administracdo Publica, proveniente
das Emendas Parlamentares n© 1166 e 1234, LOA
2022, e R$10,47 (dez reais e quarenta e sete
centavos) de recursos proprios da OSC.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n© 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
de emenda parlamentar a Lei Orcamentaria Anual
- LOA.
Vitéria, 23 de setembro de 2022.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 938732

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/069/2022
Processo n°.: 2022-W23NG
Registro SIGEFES: 220524
Administracao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil: AAT.R -
Associacdao de Apoio Terapéutico Reviver - Casa de
Apoio Reviver de Mimoso do Sul ES.
Objeto: Cooperagdo Técnica e Financeira para
a realizacdo da despesa de custeio e aquisigao
de material permanente, visando a melhoria na
qualidade do atendimento aos usuarios dos Servigos
de Protecao Social Especial de Alta Complexidade,
atendidos pela Associacdo de Apoio Terapéutico
Reviver em situagao de vulnerabilidade e risco social.
Valor: R$80.000,00 (oitenta mil reais), de repasse
da Administracdo Publica, proveniente das Emendas
Parlamentares n°® 0059, 0182, 0609, 0845 e 1136,
LOA 2022, e R$659,25 (seiscentos e cinquenta e
nove reais e vinte e cinco centavos) de recursos
proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/08/2023.
Dotacdao Orcamentaria: 47.901.08.244. 0191.
2239
Elementos de Despesa: 3.3.50.43 e 4.4.50.42
Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Veruska Favaro Branddo,
matricula n°® 2828332.
Gestor Suplente: Servidora Fabiana Nascimento
Silva de Araujo, matricula n°. 4069048.
Vitoria, 23 de setembro de 2022.

Cyntia Figueira Grillo

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 938879

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Publico para Celebragcdao do Termo de Fomento
N° SETADES/069/2022

Processo n°.: 2022-W23NG

Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e A.A.T.R - Associagdao de
Apoio Terapéutico Reviver - Casa de Apoio Reviver
de Mimoso do Sul ES.

Objeto: Cooperagdo Técnica e Financeira para
a realizacdo da despesa de custeio e aquisicao
de material permanente, visando a melhoria na
qualidade do atendimento aos usuarios dos Servigos
de Protecao Social Especial de Alta Complexidade,
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