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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Nome CNPJ
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social 03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n°® 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitdria 29.057-530
E-mail da Instituicao Sitioeletrdnico
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810 (27) 3636-6807 (27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome CNPJ
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Marataizes 04.975.734/0001-47
Logradouro

Rua Primeiro de Maio, s/n°

Bairro Cidade CEP
ESPLANADA Marataizes 29.345-000
E-mail da Instituicao Sitio eletrdnico de divulgacao da parceria
apae_marataizes@hotmail.com Facebook: apae_marataizes
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Local fisico de divulgagéo da parceria
Mural de Avisos da Instituicdo

Telefone 1 Telefone 2
(28)3532-4647 (28)99939-0432
3. IDENTIFICAQAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
Nome Maria do Amparo Martins de Oliveira ' CPF D
N° RG OrgaoExpedidor Cargo na OSC Mandato vigente até
[ ] CTPS-ES Presidente 31/12/2022
LogradouroProjetada s/n°
Bairro Cidade CEP
[ ] C ]
Telefone 1 Telefone 2
 CENED D
4. IDENTIFICA(}Z\O DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
Nome
Gemar Alves de Amorim
Area de Formagéo N° do Registro no Conselho Profissional
Servigo Social CRESS 7020
Bairro Cidade CEP
L]

E-mail do Técnico
assistenciasocial.marataizes@apaees.org.br

Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico
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5- DESCRIQAO DA REALIDADE

A Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Marataizes- APAE, fundada em 31 de maio de
2001, é uma associacao civil, beneficente, sem fins lucrativos, com atuacdo nas areas de assisténcia
social, educacao, saude, prevencao, trabalho, profissionalizacdo, defesa e garantia de direitos,
esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outras.

No artigo 9° de seu Estatuto Social, a APAE de Marataizes institui objetivos voltados a promocéao de
atividades de finalidades de relevancia publica e social, em especial: |- a promog¢ao da melhoria da
qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e transtornos
globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas, adolescentes, adultos e idosos,
buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania; II- a prestagao de servigo de habilitagéo e
reabilitagcdo ao publico definido no inciso | deste artigo, e a promog¢ao de sua integragdo a vida
comunitaria no campo da assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e
garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, e para suas familias; lll- a prestacdo de servicos de educacdo especial as
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla; IV- a oferta de servigos na area da
saude, desde a prevencao, visando assegurar uma melhor qualidade de vida para as pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

Para a consecugao de seus fins, a APAE se propde a: |- executar servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, de forma gratuita, permanente e continuada aos usuarios da
assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer discriminacao, de forma planejada, diaria
e sistematica, ndo se restringindo apenas a distribuicao de bens, beneficios e encaminhamentos; II-
promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na organizagdo de campanhas
nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao financiamento
das acgbes de atendimento a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, bem
como a realizagdo das finalidades da APAE;lllI- incentivar a participagdo da comunidade e das
instituicdes publicas e privadas nas agdes e nos programas voltados a prevencgao e ao atendimento
da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla;lV-promover parcerias com a
comunidade e com instituicbes publicas e privadas, oportunizando a habilitacido e a colocacédo da
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, no mundo do trabalho.

Os usuarios costumam chegar por demanda espontidnea ou por encaminhamento da rede
socioassistencial ou por outras politicas publicas, no caso, a saude.

Com a atual estrutura fisica, funciona em periodo integral de segunda a sexta-feira, de 07h as
17h20min,ofertando servigos, atividades e acbes na area da saude, educacao e assisténcia social,
por meio de equipe multiprofissional e interdisciplinar, atendendo a 142 pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla, de 0 (zero) a 60 (sessenta) anos, sendo 20 (vinte) pessoas de 0-3 anos, 62
(sessenta e duas) pessoas de 04-17 anos e 60 (sessenta) pessoas de 18-60 anos, advindas em
maioria de familias em situagao de vulnerabilidade econémica e social. Assim, grande parte dos
usuarios recebe o beneficio de prestagdo continuada (BPC), possui escolaridade fundamental
incompleto e reside em casa propria na zona rural e as que moram na cidade mora em imével
alugado.
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Outro ponto a ser esclarecido é que das 142 (cento e quarenta e duas) pessoas com deficiéncia
atendidas pela instituicdo, 100(cem) sao beneficiarias dos servicos da area de Assisténcia Social.

E importante ressaltar que, dependendo dos recursos financeiros da entidade, a sua estrutura
tem capacidade para atender até 200 usuarios por dia. Também dispde de area para ampliar
a estrutura e atender uma demanda maior de Usuarios, se houver parceria com Poder
Publico ou Privado.

Na area de assisténcia social executa acbes de Assessoramento, Defesa e Garantia de
Direitos e o Programa — A¢des de Habilitagdo e Reabilitacdo das Pessoas com Deficiéncia e
sua Promocgdo a Inclusdo a Vida Comunitaria, seguindo as diretrizes e respeitando as
legislagdes da Politica Nacional de Assisténcia Social, sendo parte integrante do Sistema
Unico de Assisténcia Social.

No campo de defesa e garantia de direitos tem como base a Resolugao do CNAS n° 27/2011,
que caracteriza as agdes de assessoramento e defesa e garantia de direitos no ambito da
Assisténcia Social. Nesta direcao, luta pelo acesso das pessoas com deficiéncia aos seus
direitos, mas também trabalha o protagonismo com os usuarios da entidade, familia e
comunidade esclarecendo com informagdes sobre seus direitos, as vias de acessibilidade em
prol da melhoria de sua qualidade de vida. Neste campo realiza pesquisa e estudo das
legislagdes que abrangem a area da pessoa com deficiéncia, mantendo-se atualizada, além
de participar de espacos de luta e deliberagdes, como: Féruns, Conselhos, Conferéncias e
Seminarios na area de assisténcia, Educagdo e Saude. Organiza e realiza caminhada,
manifestacbes e outros eventos com a finalidade de mobilizar a sociedade para luta de
inclusdo social das pessoas com deficiéncia. Tem assento nos seguintes Conselhos
Municipais: Conselho Municipal de Assisténcia Social (COMASMA), Conselho Municipal da
Crianca e do Adolescentes (CMDAC), e Conselho Municipal de Saude, como membros
titulares e suplentes

Apae de Marataizes
Rua Primeiro de Maio, S/N -Esplanada Il

Portal Verde - Marataizes/ES | CEP:29345-000 QO  (28)3532-4647

apae_marataizes@hotmail.com

www.marataizes.apaees.org.br

19/07/2022 09:50 PAGINA 3/15

2022-H2DTTQ - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL



APAE - ES
Marataizes
Na area de Habilitacao e Reabilitacdo para Pessoas com Deficiéncia oferta atividades e acbes de vigilancia

socioassistencial, protecao social, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e de defesa e
garantia de direitos.

O Servigo ofertado pela APAE de Marataizes baseia-se na Resolugao n° 34/2011 do Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS), que define a Habilitagdo e Reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promogao
de sua integracdo a vida comunitaria no campo da assisténcia social como “um processo que envolve um
conjunto articulado de acbées de diversas politicas no enfrentamento das barreiras implicadas pela
deficiéncia e pelo meio, cabendo a assisténcia social ofertas proprias para promover o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios, assim como a autonomia, a independéncia, a seguranga, 0 acesso aos
direitos e a participa¢ao plena e efetiva na sociedade”.

Com base nas demandas de cada usuario/familia, direciona para diversas atividades de fortalecimento de
vinculos na entidade desenvolvidas pelos Programas “Incluir para ndo Excluir’, “Esporte e Lazer”, e “Arte
em Movimento” com a oferta de oficinas socioeducativas de artesanato (topiaria, cestaria e tapecaria),
musica (musicalizagéo, coral), capoeira e teatro. Também é realizada a acolhida, escuta ativa, atendimentos
individuais e coletivos, entrevista sociofamiliar, acompanhamento familiar, visita familiar, levantamento de
dados, busca ativa, trabalho integrado e multidisciplinar, articulagdo com a rede socioassistencial e de
outras politicas/servigos publicos, encaminhamentos diversos, elaboragao de documentos técnicos, registro
de dados, estudo de caso, palestras, reunides, passeios, eventos externos incentivando a participagédo da
comunidade e das instituicdes publicas e privadas nas ag¢des e nos programas voltados a prevencao e ao
atendimento da pessoa com deficiéncia, intelectual e multipla, campanhas contra a Violacédo de Direito das
Pessoas com Deficiéncia, na qual se inclui a de enfrentamento ao Abuso e Exploragcao Sexual de Criangas
e Adolescentes (Faga Bonito, Proteja Nossas Criangas e Adolescentes).

No intuito de promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia e de
suas familias e assegurar o direito a convivéncia familiar e comunitaria, a entidade executa os seguintes
programas na area da assisténcia social:

= Programa “Incluir para ndo Excluir”

Este trabalho é realizado em parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e tem o objetivo de
propiciar o acesso a informacgbes dos direitos do publico da assisténcia social e a participacdo cidada,
incentivando a convivéncia familiar, comunitaria e social. Assim, sao realizados encontros (trimestrais)para
o desenvolvimento de palestras com a participacado das familias e a comunidade, visando a conscientizacao
dos direitos e deveres da pessoa com deficiéncia.

Nas palestras sao expostas variadas tematicas como: a Importancia da Participagdo do Usuario nos
Programas e a participacdo da Familia, a Defesa de Direitos nos Orgdos Publicos Municipal, Estadual e
Federal, o Desenvolvimento dos Usuarios nas Atividades Diarias e nos Programas da APAE, Participagao
das Oficinas e Geragao de Renda e Emprego, e posterior debate entre os participantes.
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= Programa “Esporte e Lazer”

Este programa assegura espago de convivéncia familiar e comunitaria, além de desenvolver habilidades
e sociabilidades e propiciar a interagao entre os usuarios e as familias por meio das seguintes oficinas
socioeducativas:

Esporte em Agao: Esta oficina é ofertada de segunda a sexta-feira, nos turnos matutino e vespertino, e
possui duracdo maxima de cinquenta minutos. Conta com atividade fisica adaptada nas modalidades de
futsal, futebol, beach soccer, basquete, vélei e circuito interativo com o atendimento a 20 usuarios.
Também é disponibilizada a atividade de atletismo adaptado com o atendimento a 15 usuarios. Ao todo
sao atendidos 30 usuarios com deficiéncia fisica, intelectual e multipla.

Oficina de Capoeira: A oficina de capoeira é desenvolvida 2 vezes por semana, nos turnos matutino e
vespertino, para usuarios com deficiéncia fisica, intelectual e multipla com TEA, pessoas com dificuldade
de aprendizagem e conta com a participacdo da comunidade. Ao todo sdo atendidos 30 usuarios.

Programa “Arte em Movimento”

Trabalha a inclusdo social dos usuarios por meio de oficinas de artesanato, teatro, musicalizagao e
coral. Tais atividades permitem a vivéncia de experiéncias potencializadas, tais como a expressao de
opinides e ampliacdo do universo informal e cultural, permitindo a valorizagdo da autoestima, o
desenvolvimento da autonomia e sustentabilidade, tendo acesso a experimentagdes no processo de
formacao e intercAambios com grupos de outras localidades e faixa etaria diferentes, compartilhando
outros modos de pensar e agir, pertinentes a convivéncia social.

Neste programa sao ofertadas as seguintes oficinas socioeducativas:

Oficina de Artesanato: Esta oficina é ofertada trés vezes por semana, nos turnos matutino e vespertino,
e atende a usuarios acima de 18 anos com deficiéncia intelectual, fisica e multipla e familiares ja que sao
desenvolvidas atividades de topiaria, cestaria e tapecaria. Sao atendidos 60 usuarios e Familiares.

Oficina de Teatro: A oficina de teatro € desenvolvida 3 vezes por semana, nos turnos matutino e
vespertino, no intuito de possibilitar o desenvolvimento de habilidades pessoais e sociais da pessoa com
deficiéncia, o que contribui para uma maior autonomia dos usuérios. Nesta oficina, sdo desenvolvidos
projetos pedagodgicos de literatura infanto juvenil e tematicas culturais do folclore brasileiro,
dentre outras.

Oficina de Musicalizagao: Nesta oficina sdo realizadas atividades monitoradas com a utilizacdo de
instrumentos musicais, favorecendo o conhecimento pela troca de experiéncias entre os usuarios, na
qual se inclui o desenvolvimento de habilidades musicais. Na musicalizagado sao atendidos 40 usuarios
com deficiéncia fisica, intelectual e multipla.
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6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperacao Técnica e Financeira para a manutencao das atividades desenvolvidas pelo Programa
de Ac¢des de Habilitagdo e Reabilitagdo da Pessoa com Deficiéncia e a Promogéao de sua Integragao a
Vida Comunitaria vinculado a APAE de Marataizes, destinadas ao atendimento com qualidade a 100
pessoas com deficiéncia e suas familias.

6.2. Objetivo Geral

Melhorar a estrutura operacional da APAE, especialmente na area da assisténcia social, através da
aquisicao de itens de custeio uniformes promovendo a identificacdo dos usuarios na Instituicdo e em
eventos sociais e culturais.

6.3. Objetivos Especificos

= Oferecer aos usuarios com deficiéncia intelectual e multiplas, condicdes necessarias para
desenvolver suas potencialidades e habilidades, através das atividades, especialmente a
participacao nas oficinas socioeducativas,

= Garantir o acesso dos usuarios a vestuario digno, visando a sua identificagdo no ambito
institucional, comunitario e social;

= Promover o sentimento de pertencimento ao grupo e valorizagdo da autoestima das pessoas
com deficiéncia atendidas pela instituicao;

= Fortalecer a fungao protetiva das familias, prevenir a ruptura dos seus vinculos, promover seu
acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria da qualidade de vida dos usuarios do
Programa de Agbes de Habilitacdo e Reabilitacdo da Pessoa com Deficiéncia e a Promogao
de sua Integracao a Vida Comunitaria.
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6.4. Publico Beneficiario da Proposta

O Publico Alvo sera de 100 Usuarios com Deficiéncia Intelectual e Multipla, que participam das
Oficinas de Capoeira, Artesanato, Esporte, Musicalizacao, Coral e Teatro na APAE de Marataizes.

6.5. Justificativa

A Apae de Marataizes € desde a sua Fundagao, em 2001, entidade de referéncia no atendimento as
pessoas com deficiéncia no municipio, fazendo parte da rede socioassistencial e trabalhando de
maneira integrada com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com o objetivo de prestar
atendimento de qualidade aos seus usuarios, familia e comunidade e de promover a inclusdo social
deste publico.

Oferta agdes integradas nas areas de educagdo, saude e assisténcia social, almejando o
desenvolvimento integral da pessoa com deficiéncia. Para manutencdo de seus servicos a Apae
conta com a parceria de 6rgaos publicos, organizagcbes privadas, associados e pessoas fisicas, que
contribuem para a continuidade das atividades e acgdes.

O custeio de materiais de consumo (uniformes), promovera a identificacdo dos usuarios participantes
das atividades realizadas na Apae de Marataizes, bem como o sentimento de pertencimento ao grupo
e valorizagao da autoestima, considerando que a instituicao funciona como prestadora de servigos de
assisténcia social e que os mesmos séo oferecidos ao seu publico-alvo de forma gratuita, planejada e
continua, justificando nossa solicitagao através do presente Plano de Trabalho.

Considerando que APAE de Marataizes, € a unica instituicao que atende pessoas com Deficiéncia
Multipla e Intelectual no Municipio de Marataizes, e que é entidade integrante do SUAS, contribuindo
para o fortalecimento da Politica de Assisténcia Social, justifica-se o recurso pleiteado a Secretaria de
Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social (SETADES), ja que ira contribuir na garantia da
continuidade do atendimento as pessoas com deficiéncia e familiares nos servigos socioassistenciais
disponibilizados pela nossa instituicao.
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6.6. Equipe de profissionais que atuardao na execuc¢ao da proposta
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Nome Formacao Funcao Cargahorariasemanal
Dilcéa Marvila de Oliveira Pedagogia Coordenadora 40 horas
Raphael Mendes dos Santos Ciéncia ~ da AuxWay . 40 horas
Computacéao administrativo
Educadora de
Adriana A. de Freitas Paula Pedagogia Artesanato/ 50 horas
informatica
Calcinea Marvila de Oliveira | Psicopedagoga Coor.dena(;a_o de 40 horas
Servico Social
Gemar Alves de Amorim Servico Social Assistente Social 20 horas
Osmar Barbosa Educacao Fisica Profess9r ‘?'? area | 40 horas
Educacéo Fisica
Diana Freitas Costas Pedagogia Interprete de Libras | 25 horas
Glaucia Marques Pereira Pedagogia Professor 25 horas
Karoliny Mendes Acruche | Pedagogia Professor 25 horas
Simdes
Maria da Penha Simbdes | Pedagogia Professora 25 horas
Marques
Mauricéa Benevides Teixeira | Pedagogia Professora 25 horas
Alves
Ramon Simbées Marques Educacéao Fisica Professora 25 horas
Regina Célia Candal dos | Pedagogia Professora 25 horas
Santos
Rita de Cassia Cardoso de | Licenciatura em | Professora 50 horas
Castro Filosofia
Sabrina dos Santos Andrade | Pedagogia Professora 25 horas
Teixeira
Silvana Ribeiro Benevides Pedagogia Professora 25 horas
Vinicius Bertoline Fernandes | Educacéo Fisica Professor 25 horas
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6.7. Metodologia para avaliagdo do grau de satisfagdo do usuario

Como o objeto da parceria é a manutengédo do Programa de Ac¢des de Habilitacdo e Reabilitagdo da
Pessoa com Deficiéncia e a Promogao de sua Integracdo a Vida Comunitaria, a avaliacdo da
satisfacao do usuario sera pautada no levantamento de dados referentes a qualidade do atendimento
recebido neste programa socioassistencial.

Para a coleta de dados sera elaborado e aplicado questionario contendo perguntas fechadas e
abertas, mediante entrevista realizada pela area técnica psicossocial junto aos usuarios e familias
atendidos pelo programa.

6.8. Sustentabilidade da proposta

A sustentabilidade da proposta dar-se-a pela continuidade da oferta do Programa de Agdes de
Habilitagdo e Reabilitacdo das Pessoas com Deficiéncia e sua Promocdo a Inclusdo a Vida
Comunitaria ja que a APAE de Marataizes é referéncia no atendimento de qualidade as pessoas com
deficiéncia e suas familias no municipio. Para tanto, a Instituicdo se compromete em buscar recursos
junto aos parceiros, e firmar novos termos de fomento, dentre outros.

6.9. Periodo de execugao do objeto

Inicio: Julho/2022 Término: Junho/2023

7.CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1: Continuidade da oferta das atividades do SCFV vinculado ao Programa “Ac¢bes de Habilitacdo e
Reabilitacdo da Pessoa com Deficiéncia e a Promog¢ao da sua Integracdo a vida Comunitaria” para
atender a 100 usuarios e suas familias.

Indicador(es):
= N°de pessoas com deficiéncia atendidas pelo SCFV;
= Atividades, Acdes e Atendimentos ofertados aos usuarios do SCFV;
= Grau de Satisfagao dos usuarios e familiares atendidos pelo SCFV;

Metodologia de execucgao:

O SCFV sera prestado diariamente, por equipe multiprofissional composta por técnicos, educadores
sociais, administrativo e apoio.

= Acolhida dos usuarios e familia;
= Planejamento e organizagao das atividades e acbes do SCFV;
= Oferta diaria dos atendimentos, atividades e a¢des do SCFV;,

= Direcionamento dos usuarios para os atendimentos, acoes e atividades do SCFV;
= Monitoramento e avaliagao dos Servigos Prestados pela equipe do SCFV;,
» Pesquisa de satisfagao conforme metodologia descrita no topico 6.7 deste plano.

Apae de Marataizes
Rua Primeiro de Maio, S/N -Esplanada I

Portal Verde - Marataizes/ES | CEP:29345-000 O  (28)3532-4647

apae_marataizes@hotmail.com

www.marataizes.apaees.org.br

19/07/2022 09:50 PAGINA 9/ 15

2022-H2DTTQ - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL



APAE - ES
Marataizes

= A Coordenacao Administrativa do SCFV juntamente com o responsavel técnico pelo projeto da
parceria a ser celebrada elaborara relatério (s) referente aos atendimentos, acdes e atividades
executadas com os usuarios e suas respectivas familias no SCFV, incluindo registro fotografico.

Periodo de Execucao
Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
1.1. Planejamento e organizacdo da oferta do SCFV. R$ 0.00 Julho/2022 | Junho/2023
1.2. Oferta continua dos atendimentos, atividades e acdes do SCFV. |R$ 0.00 Julho/2022 | Junho/2023
1.3. Pesquisa de grau de satisfagio dos usudrios e familias R$ 0.00 Julho/2022 | Junho/2023
atendidas pelo SCFV. '
1.4. Elaboracio de Relatério de Execucdo das Atividades, Ag¢des e Julho/2022 | Junho/2023
. R$ 0.00
Atendimentos do SCFV.

Meta 2: Adquirir 100% dos uniformes visando promogédo do
sentimento de pertencimento ao grupo e valorizagdo da autoestima

das pessoas com deficiéncia atendidas pela instituicao. Valor (R$): 35.359,20

Indicador (es):
= N°de uniformes adquiridos;
= N° de usuarios beneficiados;
= Grau de Satisfagao (6timo e bom) dos usuarios quanto aos uniformes recebidos.
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Metodologia de execucgao:

= Apés a liberagdo do recurso, a Entidade farda o levantamento de orgcamentos junto aos
fornecedores para a definicdo da melhor proposta;

= Posteriormente, realizara a aquisicdo dos produtos, de acordo com o plano de aplicacdo do
recurso e detalhamento das despesas;

= A divulgacao da parceria com a SETADES contara com a fixagcao de informativo no Quadro de
avisos localizado na recepcéao da Instituicio;

= Em seguida, sera feito Encontro com os pais e/ou responsaveis com o objetivo de informa-los
sobre os recursos advindos do Termo de Fomento com a Setades, entregar os uniformes;

= E prestar orientagdo quanto a conservagao destes, e utilizacdo na instituicdo e eventos sociais e
cultural, bem como de agendar entrevista com as familias para aplicacdo de questionario para
apurar o grau de satisfacdo dos usuarios;

= A Pesquisa de Satisfacdo com os pais e/ou responsaveis contara com a elaboragao e aplicagao
de questionario.

= O resultado da Pesquisa de Satisfacdo sera apresentado no ambito institucional em Encontro de
Familia e /ou fixacdo dos dados no quadro de avisos da secretaria.

= E por fim, serdo elaborados Relatérios sobre a execucdo do objeto da parceria, pertinentes a
execucao da meta serem encaminhados a SETADES no periodo de monitoramento, € na
prestacao de contas final da parceria.

Apae de Marataizes
Rua Primeiro de Maio, S/N -Esplanada Il

Portal Verde - Marataizes/ES | CEP:29345-000 QO  (28)3532-4647

apae_marataizes@hotmail.com

www.marataizes.apaees.org.br
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- Valor Periodo de Execugéao
Etapas/atividades (R$) inicio Término
1.1. Levantamento de orcamentos junto aos fornecedores - Julho/2022 | Junho/2023
1.2. Aquisi¢ado dos Produtos (uniformes) 35.359,20 | Julho/2022 | Junho/2023
1.3. Divulgacao da parceria com a Setades em Local Fisico - Julho/2022 | Junho/2023
1.4. Realizacdo de Encontro Informativo com os pais e/ou responsaveis |- Julho/2022 | Junho/2023
1.5.Encontrospara o desenvolvimento de atividades/tematicas de | Julho/2022 | Junho/2023
Fortalecimento de Vinculos com os usuarios e familiares
1.6. Realizagédo de Pesquisa de Satisfagdo com os usuarios e/ou| Julho/2022 | Junho/2023
responsaveis
1.7. Divulgacao do Resultado da Pesquisa de Satisfagdo - Julho/2022 | Junho/2023
1.8.Elaboragao de relatérios informativos sobre a execugdo da meta 1 Julho/2022 | Junho/2023
por solicitagdo da SETADES, no periodo de monitoramento, e na |-
prestagéo de contas final da parceria.
8. PLANO DE APLICAGCAO
CODIGO | ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL
Material de consumo 35.000,00 359,20 35.359,20
Servicos de terceiros — pessoa
fisica
3.3.50.43 | Servigos de terceiros — pessoa
juridica
Equipe encarregada pela
execucao
4.4.50.42 Equipamentos e Materiais
Permanentes
TOTAL 35.000,00 359,20 35.359,20
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
. = . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
CAMISA GOLA CARECA - MALHA PV -
APLICACAO SILK FRENTE PECA 240 R$ 41,40 R$ 9.936,00
CONJUNTO FRIO - CALCA E JAQUETA
- HELANCA 100% POLIESTER - COR
PRETA - FILETE AMARELO - 120 R$ 164,83 R$ 19.779,60
APLICACAO SILK PERNA ESQUERDA PECA
BERMUDA - HELANCA - COR PRETA C/
FILETE AMARELO - I%LASTICO NA 120 R$ 47,03 R$ 5 .643,60
CINTURA - APLICACAO SILK - PECA
Subtotal R$ 35.359,20

Apae de Marataizes
Rua Primeiro de Maio, S/N -Esplanada Il

Portal Verde - Marataizes/ES | CEP:29345-000

www.marataizes.apaees.org.br

O  (28)3532-4647

apae_marataizes@hotmail.com
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8.1.2 Servigos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
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(e = . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.3 Servigos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
- = . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.4 Equipeencarregadapelaexecucgao (3.3.50.43)
ie = . Valor
Especificagcao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.5 Equipamentos e materiaispermanentes (4.4.50.42)
g = . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2 +8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5) 35.359,20
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
JUL/2022 AGO/2022 SET/2022 0ouUT/2022 NOV/2022 DEZ/2022
R$35.000,00
JAN/2023 FEV/2023 MAR/2023 ABR/2023 MAI/2023 JUN/2023
APORTE(S) DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
JUL/2022 AGO/2022 SET/2022 0OuUT/2022 NOV/2022 DEZ/2022
359,20
JAN/2023 FEV/2023 MAR/2023 ABR/2023 MAI/2023 JUN/2023

Apae de Marataizes
Rua Primeiro de Maio, S/N -Esplanada I

Portal Verde - Marataizes/ES | CEP:29345-000
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10. DECLARAGAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizagcao da Sociedade Civil (OSC) proponente,
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e

Desenvolvimento Social(SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, lll, da Resolugdo n°14, de 15 de maio de

b) 2014, do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

¢) A OSC nao se enquadra em nenhuma das condigdes de impedimento dispostas no artigo 39 da
Lei n® 13.019/2014;

d) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera

responsavel pelo custeio de seguro do respetivo bem;

e) Todos os precos propostos para aquisicao de bens e/ou servigos apresentados por essa OSC
foram apurados por meio de orgcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estao

compativeis com os pregos médios praticados no mercado regional;

f) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou
servigos indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em de de 2022.

Maria do Amparo Martins de Oliveira
Presidente da APAE de Marataizes
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11. APROVAGAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE
FOMENTO ASSINADO.

Vitéria (ES), Em de de.

Assinatura do Representante Legal/Carimbo

Apae de Marataizes
Rua Primeiro de Maio, S/N -Esplanada I

Portal Verde - Marataizes/ES | CEP:29345-000 O  (28)3532-4647

i apae_marataizes@hotmail.com

A www.marataizes.apaees.org.br

19/07/2022 09:50 PAGINA 14 /15

2022-H2DTTQ - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL



ASSINATURAS (2)
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GOVERNO DO ESTADO

v

DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Termo de Fomento n.° SETADES/032/2022
Processo Administrativo n.° 2022-GCPB3

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE  ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES
E A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE MARATAIZES -
APAE, TENDO POR OBJETO
COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA PARA
A MANUTENGCAO DAS  ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS PELO PROGRAMA DE
ACOES DE HABILITACAO E REABILITACAO
DA PESSOA COM DEFICIENCIA E A
PROMOCAO DE SUA INTEGRACAO A VIDA
COMUNITARIA VINCULADO A APAE DE
MARATAIZES, DESTINADAS AO
ATENDIMENTO COM QUALIDADE A 100
PESSOAS COM DEFICIENCIA E SUAS
FAMILIAS, NOS TERMOS

ESTABELECIDOS NO PRESENTE
INSTRUMENTO E NO PLANO DE
TRABALHO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ
sob n° 03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza, n° 107, Ed. Green

Termo de Fomento n.° SETADES/032/2022 - Processo Administrativo n.° 2022-GCPB3- Pagina 1 de 18
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Tower, CEP 29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria/ES, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, neste ato representada por sua Secretaria de
Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA GRILLO portadora da Cl n° ¢l 6rgdo expedidor
SPTCIES e inscrita no CPF sob o n. "GS- - ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE MARATAIZES - APAE, inscrita(o0) no CNPJ sob n°.
04.975.734/0001-47, com sede a Rua Primeiro de Maio, n°® S/N, CEP: 29345-000, Bairro
Esplanada— Marataizes/ES, doravante denominada(o) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada(o) pelo(a) Sr. (a) MARIA DO AMPARO MARTINS DE OLIVEIRA, portador
da Cl n° G 6rgao expedidor CTPS/ES e inscrita no CPF sob o n° (D
resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante

o processo administrativo n® 2022-GCPB3 e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Fomento, tem por objeto Cooperacao Técnica e Financeira para a
manutencdo das atividades desenvolvidas pelo Programa de AcbOes de Habilitacdo e
Reabilitacdo da Pessoa com Deficiéncia e a Promoc¢dao de sua Integracdo a Vida
Comunitaria vinculado a APAE de Marataizes, destinadas ao atendimento com qualidade a
100 pessoas com deficiéncia e suas familias, conforme detalhado no Plano de Trabalho,

Anexo |.

1.1.1 — O Plano de Trabalho, previsto no Anexo |, é parte integrante desse Termo, delimita
os objetivos gerais e especificos, bem como define as metas e prevé o cronograma e as
diretrizes das agbes necessarias a consecugdo do objeto desse Acordo, conforme

estabelecido no artigo 42, paragrafo unico da Lei n® 13.019/14.

1.2 — Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva

Lei de Diretrizes Orgamentarias.

1.3 — E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta

ou indiretamente:

| — delegacao das fungdes de regulacao, de fiscalizagao, do exercicio do poder de policia ou de

outras atividades exclusivas do Estado;

Termo de Fomento n.° SETADES/032/2022 - Processo Administrativo n.° 2022-GCPB3- Pagina 2 de 18
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Il — prestacao de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1 — Sao obrigacgdes dos Participes:

| — DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestagédo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebragédo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicagéao as referidas organizagdes eventuais alteragées no seu conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comissao
de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da

obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da

sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no
ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucgdo do objeto
do Termo de Fomento;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

f) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos

envolvidos na parceria;
g) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

h) designar um gestor da parceria e, na hipétese de esse deixar de ser agente publico ou ser

lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

B

assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigacbes do gestor, com as respectivas

responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos

planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;
j) colaborar com as agdes e os projetos executados ou viabilizadas pela organizagdo da
sociedade civil e, se possivel, auxiliar na elaboragdo das metodologias e da indicagao das

metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execugdo, expansdo e

fortalecimento das agdes e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

I) apoiar a divulgacao das ac¢des e dos projetos implementadas por meio desta parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagao de evidéncias

de irregularidades na execuc¢éo do objeto da parceria.

Il — DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituragdo contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

¢) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lei n® 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagbes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados

pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugao do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos

recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais

e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no Termo de Fomento, né&o

implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia

Termo de Fomento n.° SETADES/032/2022 - Processo Administrativo n.° 2022-GCPB3- Pagina 4 de 18

19/07/2022 09:50 PAGINA 4 /19

2022-88X19P - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL



s

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

da organizagao da sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre

o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

g) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o

detalhamento da aplicagao dos recursos.

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exergca suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no

minimo, as informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$ 35.359,20 (trinta e cinco mil e trezentos e cinquenta e nove reais e

vinte centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais), correndo a despesa a
conta da dotagdo orgcamentaria 20.47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestdo 47901,

conforme discriminag&o abaixo:
Fonte: 101 ED: 3.3.50.43 - R$ 35.000,00

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecucéo dos fins
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe

de R$ 359,20 (trezentos e cinquenta e nove reais e vinte centavos).
CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final
e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria especifica vinculada a este

instrumento.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

4.2 — E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto n3o utilizados,
em caderneta de poupanga de instituicao financeira oficial, se a previsao do seu uso for igual
ou superior a um més; ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo, ou operagao de
mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacdo estiver

prevista para prazos menores.

4.3 — Os rendimentos das aplicagdes financeiras serao, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condicbes de

prestacao de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizagéo de gastos para
a execugao do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e

0S recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 — As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro ndo poderao
ser computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria nao serao liberadas e ficardo

retidas nos seguintes casos:

| — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente

recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da

organizacgao da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no Termo de Fomento;

Il - quando a organizacado da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno

ou externo.

4.7 — Por ocasidao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel
de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,

providenciada pela autoridade competente da administragao publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
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5.1 — O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas

consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade

do ato e responsabilidade do agente ou representante da organizagao da sociedade civil, para:
| — realizagao de despesas a titulo de taxa de administragao, de geréncia ou similar;

Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il — realizagcédo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizagdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corre¢cdo monetaria,

inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem

promogéao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI — repasses como contribui¢cdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins

lucrativos;

VIl — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a

parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagdo
de seu extrato na imprensa oficial até 30/06/2023, conforme prazo previsto no anexo Plano de

Trabalho para a consecucgéo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da organizacdo da sociedade civil,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do

prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, que devera ser formalizada por Termo
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Aditivo, sendo, nessa hipotese, dispensada a prévia analise juridica da Procuradoria Geral do
Estado.

6.3 — Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a administragao publica estadual
promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da organizagdo da sociedade civil, limitado o prazo de

prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima dilagdo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebragcédo de termo aditivo com atribuigdo de vigéncia

ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO

7.1 — A administracdo publica estadual designara um gestor, e respectivo suplente,
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo desta parceria, na forma do
artigo 61 da Lei Federal n° 13.019/2014.

7.2 — Na hipotese de paralisacdo das atividades, a OSC devera informar a administragéo
publica estadual, através do(a) gestor (a), para que possam ser tomadas as devidas

providéncias.

7.3 — O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de

outros elementos, devera conter:

| — descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores

estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Ill — valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;
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IV — analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagao da
sociedade civil na prestagéo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e

resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

V — andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em

decorréncia dessas auditorias.

7.4 — Na hipotese de inexecugao por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populacgao, por ato préprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de

realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer

que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizagcdo da sociedade civil

até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.5 — A execucio fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA,

por _intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES,

observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja, designados

por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerao suas

atribuicoes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 — A prestagao de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e

documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;
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Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da

organizagao da sociedade civil e numero do instrumento da parceria;

Il — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V —relagao de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI — lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos

sem justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizagdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular
aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia

da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragcéo da parceria exceder um ano.

8.2 — A prestacao de contas relativa a execugao do Termo de Fomento dar-se-a mediante a

analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

| — relatdrio de execucgéo do objeto, elaborado pela organizagédo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas

propostas com os resultados alcangados;
Il — relatério de execugao financeira do Termo de Fomento, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipotese de

descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — A Administragdo publica estadual considerara ainda em sua analise os seguintes

relatérios elaborados internamente, quando houver:
| — relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;
Il — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de

monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os

resultados alcancados durante a execugao do Termo de Fomento.
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8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da

Lei n® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

| — os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il — os impactos econdmicos ou sociais;

Ill — o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 — A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragdo publica
observara os prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

| — aprovacéao da prestacao de contas;

Il — aprovacgéao da prestacao de contas com ressalvas; ou

lll — rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragdo de tomada de

contas especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omissao na prestagao de contas, sera concedido prazo para

a organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragao
publica possui para analisar e decidir sobre a prestagcdo de contas e comprovagao de

resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo,
ndao havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragao dos fatos, identificagao
dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da

legislacao vigente.
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8.7 — A administragao publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de

diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas

tenham sido apreciadas:

| — ndo significa impossibilidade de apreciagcdo em data posterior ou vedagédo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il — nos casos em que néo for constatado dolo da organizagédo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciacao pela administragao publica.

8.8 — As prestagdes de contas serdo avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e

metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de

natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

Ill —irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestagdo de
contas ou por omissdo em relagdo a analise de seu conteudo, levando em consideragéo, no

primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a

autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagéo.
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8.10 — Quando a prestagado de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo
para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agbes compensatérias de
interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no Termo de Fomento e a area de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragao
econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou

fraude e ndo seja o caso de restituicao integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacao de
contas, a organizacéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais

que compdem a prestagao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, durante sua vigéncia,
mediante assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 — Nao é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragao da

natureza do objeto

9.3 — As alteragdes, com excegao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do Estado,

orgao ao qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacdo de alteragdes que tenham por objetivo a mudancga de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizagédo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

9.5 — A atualizagdo do Plano de Trabalho que objetive a adequagdo do cronograma ou de

valores sem a alteracdo de metas podera ser registrada por simples apostila, dispensando a

celebragao de aditamento conforme autoriza o art. 57 da Lei n® 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES
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10.1 — Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n® 13.019, de 2014, e da legislagao especifica, a administragdo publica podera, garantida a

prévia defesa, aplicar a organizagédo da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:
| — adverténcia;

Il — suspenséao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administragao publica

sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

Il — declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o

prazo da sangao aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sanc¢des estabelecidas nos incisos Il e |1l sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apdés dois anos de

aplicacao da penalidade.

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagao da prestagao de

contas, a aplicagao de penalidade decorrente de infragao relacionada a execucgao da parceria.
10.3 — A prescrigao sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragao
da infragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecucao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos

eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com o0s recursos

aplicados em razao deste Termo de Fomento.
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11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracdo publica, na hipétese de

sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizagcado donataria, quando, apds a consecugao do objeto,
nao forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugao de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversao em favor da Administracao Publica.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO

12.1 — O presente Termo de Fomento podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade

dessa intengao;

Il — rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacao judicial ou extrajudicial, nas

seguintes hipoteses:
a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento

apresentado; e

d) verificagcdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de

Contas Especial.
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12.2 — O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o

torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigacdes das Partes

previstos nesse Termo manter-se-ao inalterados, salvo se as Partes ajustarem de outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsaveis somente
pelas obrigagdes que, em razao da natureza pela qual se revestem, sobrevivam ao término do

Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

13.1 — A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo ou ampliacdo da execugao do objeto descrito neste instrumento fica condicionada a
publicagdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada
pela administracdo publica estadual até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura, e

ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL
14.1 — Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovagéo tecnoldgica, obtengcdo de produto ou
processo resultante das acdes envolvidas no ambito do presente Termo de Fomento tera sua
exploragédo econdmica regida por instrumento especifico, assegurada sua utilizagdo sem 6nus.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS
15.1 — A divulgagdo dos atos praticados em razdo deste instrumento devera restringir-se a
carater educativo, informativo ou de disseminacgdo de informacao e conhecimento, respeitados
os direitos autorias.

15.1.1 — Os Participes acordam que a utilizagdo de suas respectivas marcas, representadas

por seus titulos e logotipos, somente podera ocorrer com a autorizagdo expressa de seu

proprietario.
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15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a aprovagdo um
do outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execugéo deste instrumento,
a ser eventualmente divulgada em publicagbes, relatérios, conclaves, propagandas,

concursos e congéneres.

15.2 — N&o poderao constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal
de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de quaisquer atos

executados em fungao deste Termo de Fomento ou que com ele tenham relagao

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO SIGILO DAS INFORMAGOES E COMUNICAGOES

16.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o sigilo os
dados e informacdes referentes as agdes consideradas e definidas como confidenciais, nao
podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros nao
autorizados, das informagdes confidenciais trocadas entre os acordantes ou por eles geradas

na vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTEGAO DE DADOS

17.1 — As Partes reconhecem que, para a execucao do Termo, sera necessario o tratamento
de dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposi¢cdes da Lei n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem como das demais leis e
regulamentos relacionados a protecdo de dados pessoais e privacidade que possam ser
aplicados a qualquer tratamento de Dados Pessoais no ambito do Termo (“Legislacdo de

Protecédo de Dados Aplicavel”).

17.2 — As Partes se comprometem a somente utilizar as informagdes e dados pessoais

compartilhados para a realizagdo das atividades decorrentes do objeto do presente Termo.

17.3 — As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades
relacionadas aos dados pessoais compartilhados ou obtidos em decorréncia do Termo,

fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.
17.4 — As Partes adotarédo todas as medidas técnicas de seguranca razoaveis, de acordo com

0 padréao de mercado e a legislagao brasileira, para resguardar os dados pessoais tratados em

decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de quaisquer danos ou
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prejuizos decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado em desacordo com esse

Termo e/ou a Legislagédo de Protegcao de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda e qualquer
informacgao relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel, conforme definido na
LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1 — Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento,
que nao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da
capital do Estado do Espirito Santo, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados

que forem.

18.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que

produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria/ES, __ de de 2022.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

MARIA DO AMPARO MARTINS DE OLIVEIRA

Presidente da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Marataizes - APAE
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Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desen-

volvimento Social - SETADES -

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/032/2022

Processo n°.: 2022- GCPB3
Registro SIGEFES: 220363
Administracao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil: Associagao de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Marataizes - APAE.
Objeto: Cooperacdao Técnica e Financeira para a
manutencdo das atividades desenvolvidas pelo
Programa de Acdes de Habilitacgdo e Reabilitacdo
da Pessoa com Deficiéncia e a Promogdo de sua
Integracdo a Vida Comunitaria vinculado a APAE
de Marataizes, destinadas ao atendimento com
qualidade a 100 pessoas com deficiéncia e suas
familias.
Valor: R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais), de
repasse da Administracdo Publica, proveniente das
Emendas Parlamentares n°. 318, 558 e 1157, LOA
2022, e R$ 359,20 (trezentos e cinquenta e nove
reais e vinte centavos) de recursos proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 30/06/2023.
Dotacdao Orcamentaria: 47.901.08.244. 0191.

2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Marilia de Fatima

Gongalves Lima - matricula n® 197741.
Gestor Suplente: Servidora Ane kast Souza Lima
Moreira - matricula n°® 3368920.
Vitdria, 19 de julho de 2022.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 895028

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Puablico para Celebragdo do Termo de Fomento
N° SETADES/032/2022

Processo n°.: 2022- GCPB3
Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e a Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Marataizes - APAE.
Objeto: Cooperacdo Técnica e Financeira para a
manutencdo das atividades desenvolvidas pelo
Programa de Acdes de Habilitacdo e Reabilitacdo
da Pessoa com Deficiéncia e a Promogdo de sua
Integracdo a Vida Comunitaria vinculado a APAE
de Marataizes, destinadas ao atendimento com
gualidade a 100 pessoas com deficiéncia e suas
familias.
Valor: R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais), de
repasse da Administracao Publica, proveniente das
Emendas Parlamentares n°. 318, 558 e 1157, LOA
2022, e R$ 359,20 (trezentos e cinquenta e nove
reais e vinte centavos) de recursos proprios da OSC.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n° 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes de
emenda parlamentar a lei Orgamentaria Anual - LOA.
Vitdria, 19 de julho de 2022.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 895029

EXECUTIVO

Vitéria (ES), quarta-feira, 20 de Julho de 2022.

EXTRATO DE ORDEM DE FORNECIMENTO
N° 023/2022
Processo N°: 2022-SOHCP
Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SETADES, 4érgao participe da ARP 021/2022
- Policia Militar do Espirito Santq - PMES.
Forma de Contratacao: PREGAO N© 001/2022
Contratado: ]J.B COMERCIO E SERVICO EIRELLI
EPP.
CNPJ: 11.923.577/0001-91
Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios - café em
po.
Valor: R$ 12.980,00 (Doze mil, novecentos e oitenta
reais)
Nota de Empenho: n° 2022NE00586
Fiscal: Glenir Gongalves Lopes Damasceno - N°
Func. 2612038
Suplente: Gezio Guisso das Neves
NO Func. 4283112
Vitoria, 19 de julho de 2022

Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado do Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Protocolo 894691

EXTRATO DE ORDEM DE FORNECIMENTO
N° 024/2022
Processo N°: 2022-8C7CL
Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SETADES, 6rgao participe da ARP 001/2022
- SEGER Espirito Santo. N
Forma de Contratacao: PREGAO N© 001/2022
Contratado: Dell Computadores do Brasil LTDA
CNPJ: 11.923.577/0001-91
Objeto: COMPUTADOR DESKTOP.
Valor: R$ 39.094,44 (trinta e nove mil e noventa e
quatro reais e quarenta e quatro centavos)
Nota de Empenho: n° 2022NE000380
Vitoria, 19 de julho de 2022
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado do Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 894800

RESUMO DE CONTRATO
Contrato N.° 006/2022

Processo: 2022-X3BZT

Forma de Contratacdo: Pregdo Eletronico SEGER

N° 001/2022

Contratante: Secretaria de Estado do Trabalho,

Assisténcia e Desenvolvimento Social - SETADES.

Contratada: Dell Computadores do Brasil Ltda

CNPJ: 72.381.189/0010-01

Objeto: aquisicido de 06 (seis) computadores

desktop, com garantia on site, oriundos da Ata de

Registro de Pregos - SEGER n© 001/2022.

Valor: R$ 39.094,44 (trinta e nove mil, noventa e

quatro reais e quarenta e quatro centavos).

Vigéncia: Iniciard no dia subsequente a esta

publicacdo sendo finalizado com a entrega,

recebimento e pagamento.

Nota de Empenho: 2022NE00298

Gestor: Marlei Vieira Fernandes,

4051378

Suplente: Wagner Silva Santa Clara n° funcional

4580850

Vitéria, 19 de julho de 2022

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado do Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social - SETADES

Protocolo 894700

n° funcional
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