GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° SETADES/084/2021
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SETADES E A AAML - ASSOCIACAO
ALBERGUE MARTIM LUTERO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representado por sua Secretaria de Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA
GRILLO portadora da Cl n° . ¢rgdo expedidor SPTC/ES e inscrita no CPF sob o n.°
B - - AAML - ASSOCIACAO ALBERGUE MARTIM LUTERO; inscrita no CNPJ sob
n°. 39.390.158/0001-50, com sede Rua Jose Ferreira dos Santos, n°® 25, CEP 29.043.665 -
Tabuazeiro — VITORIA/ES, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
representada pelo Sr. Nivaldo Kiister, portador da Cl n° . 6rgdo expedidor SPTC/ES e
inscrito no CPF sob o n° | r<solvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-se
pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de
Diretrizes Orcamentérias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante o processo administrativo n°® 2021-6ZNZF e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperagdo Técnica e Financeira para manutengao
do servico de Acolhimento Institucional provisério para pessoas do interior do Estado do Espirito
Santo que estejam em transito e sem condi¢cdes de autossustento devido o tratamento de doencas
grave, por meio da realizacdo de despesas de custeio de um membro da equipe de trabalho
(Assistente Social) e aquisicdo de material permanente (unidade congeladora, Unidade de Disco
Rigido), visando a continuidade do atendimento aos usuérios, conforme detalhado no Plano de
Trabalho, ANEXO I.

1.2 - Nao poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegacédo das fungdes de regulacgéo, de fiscalizagéo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sao obrigac6es dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL:
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por
ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacao as referidas organizagdes eventuais alteragées no seu conteldo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacdo de contas devida pela organizacéo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrébnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do
termo de fomento;

€) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo
ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria,

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execucéo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituracdo contébil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acgdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as

informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n° 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execuc¢éo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragcao publica a inadimpléncia da organizacédo da
sociedade civil em relagédo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo a sua execucgao;

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicacdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execu¢do do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$43.017,80 (quarenta e trés mil dezessete reais e oitenta centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor R$40.000,00 (quarenta mil reais) ocorrendo a despesa a conta da
dotacéo orcamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestédo 47901, conforme discriminacao
abaixo:

Fonte: 101 ED: 3.3.50.43 - R$ 30.000,00
4.4.50.42 - R$ 10.000,00

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecucdo dos fins
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe de
R$3.017,80 (trés mil dezessete reais e oitenta centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagcdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacio dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto ndo utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacao de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizacdo de gastos para a
execucdo do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os
recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagédo no mercado financeiro néo poderdo ser
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.
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4.6 - As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| - guando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacédo da sociedade civil em relacdo a obrigacdes estabelecidas no termo de fomento;

Ill- quando a organizacao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracéo publica ou pelos érgédos de controle interno ou externo.

4.7 - Por ocasiao da conclusdo, denudncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas,
serdo devolvidos & administracdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administrac¢éo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizacé@o de despesas a titulo de taxa de administragcédo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancéarias, com multas, juros ou corre¢cdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos;
VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacdo de seu
extrato na imprensa oficial até 30/11/2022, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para

a consecucao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagcdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promoverd a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacédo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da ultima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com
atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em raz&o da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizag&o preventiva, bem como de suas conclusfes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hip6tese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administrag&o publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servi¢cos essenciais a
populacao, por ato proprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizacédo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucédo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo
de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execucdo fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por intermédio da
Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES, observado o disposto no artigo 59 da Lei n°
13.019/2014, ficando, desde ja, designados por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que
exercerao suas atribuicoes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.
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CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e documentos:

| — extrato da conta bancéria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.9 A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacdo de contas relativa & execugdo do termo de fomento dar-se-4 mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execucédo financeira do termo de fomento, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagcdo com a execucédo do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administra¢@o publica estadual considerard ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucgao da parceria;
Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados

durante a execuc¢éo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il - os impactos econémicos ou sociais;
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Il - o grau de satisfacéo do publico-alvo;
IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apos a conclusédo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagéo conclusiva sobre a prestacéo de contas pela administracéo publica observara os
prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacao da prestacdo de contas;
Il - aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestagdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacéo, prorrogavel, no
méaximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestagéo de contas e comprovacgédo de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissédo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do
dano e obtencéo do ressarcimento, nos termos da legislacéo vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagcdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste pardgrafo e a data
em que foi ultimada a aprecia¢ao pela administragdo publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que néo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
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¢) dano ao erario decorrente de ato de gestédo ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagédo da prestagdo de contas ou
por omissao em relacdo a analise de seu conteldo, levando em consideracdo, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacao.

8.10 - Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de a¢Bes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresenta¢do de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a é&rea de atuacdo da organizagdo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral
dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagao de contas,
a organizacédo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relagéo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragdo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteracBes, com excec¢do das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, érgdo ao
gual deveréo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacéo de
alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizagc&o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execucédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:

| - adverténcia;

II- suspenséo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da administracéo publica sancionadora, por

prazo n&o superior a dois anos;

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
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determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sancgfes estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacao de contas, a
aplicacéo de penalidade decorrente de infragao relacionada a execucgéo da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado & apuracdo da
infracdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0s de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugao do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organiza¢do da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipotese de sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizacao donataria, quando, apés a consecuc¢ao do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execuc¢éo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administrag&o Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagfes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o

prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa inten¢éo;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
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c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteracéo ou
ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracéo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

| - as comunicacdes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissédo via fax, ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacbes neste termo de fomento, serfo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, o0s participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria - ES, de de 2021.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social.

NIVALDO KISTER
Presidente da AAML - ASSOCIACAO ALBERGUE MARTIM LUTERO
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PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Nome

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

CNPJ
03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitéria 29.057-530
E-mail da Instituicdo Home Page
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810

(27) 3636-6807

(27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome

AAML - ASSOCIACAO ALBERGUE MARTIM LUTERO

CNPJ
39.390.158/0001-50

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua José Ferreira dos Santos, 25

Bairro Cidade CEP
Tabuazeiro Vitoria 29043-665
E-mail da Instituicao Home Page

adm@aaml.org.br www.aaml.org.br

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3225-5386

(27) 9.9708-6135

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome CPF:
Nivaldo Kiister ]
N° RG Orgéo Cargo Funcao
] Expedidor DIRETORIA Presidente
SSP/ES
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
. |
Bairro Cidade CEP
I vitoria I
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
I 1 |

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
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Nome
Nayara Rodrigues Bernardes

Area de Formagcéo
Servigo Social

Bairro

Cidade

N° do Registro no Conselho Profissional

CEP
I

E-mail do Técnico

Telefone do Técnico 1

Telefone do Técnico 2



http://www.aaml.org.br/
mailto:ssocial@aaml.org.br
3386112
Realce

3386112
Realce

3386112
Realce

3386112
Realce

3386112
Realce

3386112
Realce

3386112
Realce

3386112
Realce

3386112
Realce

3386112
Realce

3386112
Realce

3386112
Realce

3386112
Realce

3386112
Realce
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Nome
Joice Tose Oliosi

Area de Formagao

N° do Registro no Conselho Profissional

Nutricdo
Bairro Cidade
] ]

CEP
I

E-mail do Técnico

Telefone do Técnico 1

Telefone do Técnico 2
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5. DESCRIGCAO DA REALIDADE

5.1. Breve histérico e finalidade da OSC

A Associacdo Albergue Martim Lutero (AAML) € uma Organizacdo da Sociedade Civil de
direito privado e interesse publico, sem fins econdmicos, de carater filantropico, que tem por
objetivo promover a acolhida de pessoas do interior do Espirito Santo que buscam tratamento
médico especializado na Regido Metropolitana de Vitoria, sem distincdo de raca, credo,
orientacdo politica, filosofica ou género. A AAML foi fundada em 14 de junho de 1992 pela
IECLB (Igreja Evangélica de Confissdo Luterana no Brasil), tendo como sdécios fundadores os
membros das pardquias evangélicas de confissdo Luterana no ambito do estado do Espirito

Santo.

Ao longo desses 28 anos de existéncia, esta instituicdo tem atuado no apoio a pessoas do
interior capixaba, e até de outros estados, que necessitam de tratamento médico
especializado e continuo na Regido Metropolitana de Vitoria, sem indicacdo a internacao.
Esses tratamentos por serem realizados somente nessa localidade dificulta o acesso aqueles
pacientes que se situam no interior e ndo possuem residéncia nesta regido para se hospedar

enguanto realizam o tratamento.

Sendo assim, a AAML vem promovendo a acolhida de pessoas do interior do Espirito Santo,
possibilitando um servico de acolhimento provisério para os usuarios e sua familia, com o
intuito de assegurar 0 acesso aos servicos de saude. Estas pessoas recebem atendimento em
um ambiente humanizado de forma gratuita. Também sao oferecidas quatro refei¢cdes diarias,
bem como atividades que promovam o convivio e o fortalecimento de vinculos entre os

usuarios e a equipe da AAML e palestras educativas.

Durante o ano de 2020 foram oferecidas 6.516 diarias no Albergue, beneficiando 362 pessoas
tanto do Espirito Santo quanto de outros estados brasileiros, tais como: Bahia, Minas Gerais e
Rio de Janeiro. A reducdo no atendimento é reflexo da pandemia do coronavirus. Como forma
de prevencdo ao contagio do COVID-19, a AAML teve que reduzir a quantidade de usuarios
atendidos por dia a fim de manter um distanciamento seguro nas suites coletivas. Essa
medida foi uma orientacdo da Vigilancia Sanitaria que fez uma visita técnica, no inicio da
pandemia, na qual orientou como deve ser o funcionamento da instituicdo durante este

periodo.
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5.2.  Principais agdes na area da assisténcia social

Acolhimento provisério, para jovens, adultos, idoso e seus familiares, que estdo em
vulnerabilidade social, decorrente da doenca grave e da auséncia de residéncia na Regido
Metropolitana de Vitdria enquanto realizam tratamento meédico especializado e continuo, sem

indicagao para internacgéo;
Cadastro do usuério e registro e acompanhamento em prontuario individual,
Promover espacos para a construcao coletiva das regras de convivéncia nha organizacgao;

Orientacao e encaminhamento a rede de servigos e beneficios socioassistenciais, bem como

0s servicos das demais politicas publicas setoriais;

Potencializar os espacos que possibilitem levar informacdes e orientagbes sobre os direitos

sociais e temas que se sobressaem nos atendimentos individuais.
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5.3. Caracterizacdo do Servico Socioassistencial

Conforme resolucdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social n® 109, de 11 de novembro
de 2009, que aprovou a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, a AAML -
Associacao Albergue Martim Lutero é uma organizacao que desenvolve um servico voltado a
Protecéo Social Especial de Alta Complexidade, na qual oferta o servico de abrigo institucional
provisério para pessoas que estdo em situacdo de vulnerabilidade e risco, devido a doenga
grave e auséncia de residéncia na Regido Metropolitana de Vitéria para permanecerem
enquanto realizam o tratamento. Fornecer este servico aos usuarios possibilita que eles
tenham acesso ao direito social fundamental da saude e possibilita lidar com os riscos que
estdo submetidos decorrentes da doenca e da auséncia de moradia no local de tratamento

médico.

Por mais que a Tipificagdo dos Servicos Socioassistenciais ndo prevé a especificidade de
atendimento ao publico da AAML, usuarios que estdo em tratamento médico continuo sem
internagdo, temos como suporte legal a Lei 12.101/2009, a qual entende ser uma entidade de
assisténcia social, de acordo com o art. 18, alinea Ill “As que realizam servigo de acolhimento
institucional provisério de pessoas e de seus acompanhantes, que estejam em transito e sem
condi¢bes de auto sustento durante o tratamento de doencas graves fora da localidade de
residéncia”. Ademais, nao atender esse publico o deixaria ainda mais exposto ao risco,
aumentando a vulnerabilidade. Entende-se por vulnerabilidade “[...] uma condi¢cdo dos atores
frente a acontecimentos adversos de variadas naturezas: ambientais, econdmicas,
fisioldgicas, psicoldgicas, legais e sociais [...]" (BRASIL, 2017). Sendo assim, o diagnéstico de
uma doenga grave levaria o individuo a uma vulnerabilidade ou ampliar a vulnerabilidade ja

existente.

Assim, por se tratar de uma instituicdo de assisténcia social, a AAML estd inscrita no
COMASV, sob inscricao numero 19, e possui titulos de Utilidade Pablica Municipal, Estadual e
a partir de dezembro de 2018 tem a certificacdo do CEBAS. Também esta cadastrado no
Cadastro Nacional de Entidades da Assisténcia Social (CNEAS) desde 31.07.2015.

5.4. Perfil do publico beneficiario da entidade

Jovens a partir dos 18 anos de idade, adultos, idosos e familias, de ambos 0s sexos, oriundos
de municipios do interior do ES, e até de outros estados. Por virem do interior, a maioria dos

usuarios sao trabalhadores rurais.

Sédo atendidas pessoas ndo havendo distincdo de credo, raca e etnia, orientacdo de género,
politica ou filoséfica. A maioria dos usuarios acolhidos tem renda per capita entre 101 a 954

reais, possuem o ensino fundamental incompleto e fazem tratamento de radioterapia.
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5.5. Capacidade de atendimento

A Associacdo Albergue Martim Lutero tem a capacidade de atender até 35 pessoas por

dia, levando em consideracdo as medidas de prevengdo ao coronavirus.
5.6. Metodologia de trabalho

A entidade oferta seu servico de segunda-feira a sexta-feira, das 8 as 17 horas, para
atendimento ao publico externo. O atendimento ao publico interno ocorre nos dias citados no

periodo de 24 horas por dia, atendendo aos usuarios e seus familiares acolhidos.

A porta de entrada para o servico ocorre, prioritariamente, por meio do Servigco Social do
Hospital Santa Rita de Cassia e 0s equipamentos da politica de assisténcia social e de saude
dos municipios parceiros. Além deles, sdo atendidas as demandas da Igreja Evangélica de
Confissdo Luterana, sua mantenedora, e dos equipamentos de assisténcia social e saude dos

demais municipios capixabas.

Ao chegar na entidade, o usuério e a familia sdo atendidos na recepcao onde realiza o
acolhimento e cadastro.

Com base nas informacdes coletadas no cadastro geral da recepcao, o usuério e a familia séo
direcionados ao atendimento psicossocial. Nesse processo, a depender da demanda, serédo
encaminhados para 0s servigos socioassistenciais e, ou, de outras politicas sociais e fornecido

orientacdes e informacdes sobre seus direitos e como acessar.

Por meio dos atendimentos individuais e, ou, familiares, séo identificadas questdes as quais
sdo abordadas nas rodas de conversa coordenadas pelas técnicas de referéncia. Essas rodas
de conversa se tornam espagos propicios para estabelecer um dialogo critico dos assuntos
abordados, a fim de que os usuérios e profissionais passem a questionar saberes, agoes,
crencas que foram enraizadas como normal ou natural no processo de sociabilidade. Sabe-se
gue essa metodologia ndo provocard efeitos imediatos e nem a todos, mas é uma centelha na

busca por didlogos criticos e propositivos.

O planejamento e execucado das rodas de conversa séo realizados pela equipe técnica da
entidade. Na maioria das vezes elas sdo mediadas pela Assistente Social e Psicologa do
servico. Porém, quando se trata de assuntos que ndo sao competéncias do Servico Social
e da Psicologia, busca-se voluntarios para abordar o tema. A participacdo dos voluntarios
atualmente ocorre de maneira remota, por meio de palestras on-line, como medida de
protecdo ao COVID-19.

Para a realizacdo dos trabalhos coletivos, serdo levados em consideracdo os protocolos de
prevencdo ao COVID-19. As cadeiras serdo higienizadas com alcool 70, colocadas mais

afastadas e todas os participantes usarao, obrigatoriamente, a mascara.

2021-PM2DD9 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 28/12/2021 16:41 PAGINA 6/ 16




Associacao

o)
@ ALBERGUE

Martim Lutero

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperacao Técnica e Financeira para manutencdo do servico de Acolhimento Institucional
provisério para pessoas do interior do Estado do Espirito Santo que estejam em transito e sem
condicbes de autossustento devido o tratamento de doencas grave, por meio da realizacdo de
despesas de custeio de um membro da equipe de trabalho (Assistente Social) e aquisicdo de
material permanente (unidade congeladora, Unidade de Disco Rigido), visando a continuidade

do atendimento aos usuarios.

6.2. Objetivo geral

Melhorar de maneira continua a oferta do Servico de Acolhimento provisério para pessoas do
interior do Espirito Santo que estejam sem condi¢des de autossustento e em transito devido o
tratamento de doengas grave, visando uma acolhida digna, atendimento individual e, ou

familiar, e trabalhos em grupo.

6.3. Objetivos especificos

e Ofertar acolhimento institucional provisério em condigbes de higiene, habitabilidade e

conforto para 25 pessoas por dia;

e Fornecer quatro refeicbes diarias: café da manha, almoco, café da tarde e jantar,
elaboradas a partir de orientacdo nutricional, com cardapio variado e equilibrado, com
média de atendimento de 25 pessoas por dia;

¢ Realizar atendimento psicossocial individual ou familiar; e

e Proporcionar espagos coletivos para levar informacdes e orientagdes.
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6.4. Publico beneficiario da proposta

Jovens a partir dos 18 anos, adultos, idosos e seus familiares, de ambos os sexos, oriundos
de municipios do interior do Espirito Santo, que estdo em situagdo de vulnerabilidade e risco
social ocasionados por alguma enfermidade e por nédo ter residéncia na Regido Metropolitana
de Vitoéria para que possam ser acolhidos enquanto realizam o tratamento médico
especializado sem indicacdo de internacéo, fazendo com que o direito social fundamental ao

acesso a saude nao seja violado e que ndo fiqguem ainda mais expostos a risco social.
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6.5. Justificativa

Os tratamentos médicos de alta complexidade, em sua maioria, ainda sdo realizados em
hospitais na Regido Metropolitana de Vitoria. No entanto, ha tratamento médico continuo que
ndo necessita de internacdo e que leva meses para que seja concluido. Este € o caso da
radioterapia que precisa realizar o procedimento diariamente e ele pode levar de um a trés
meses. As pessoas ao dependerem do transporte da Secretaria Municipal de Saude de sua
localidade, saem de casa de madrugada e retornam a noite, impossibilitando o translado diario
para a capital. Com isso, precisam permanecer na Grande Vitoria enquanto durar o tratamento
médico. Contudo, nem todas as pessoas possuem residéncia ou familiares nessa regido para

recebé-los, precisando de acolhimento.

E intervindo nessa realidade que a AAML atua a mais de 28 anos na oferta do servico de
acolhimento provisério a pessoas durante o tratamento médico fora do municipio de sua
residéncia. Assim, proporciona ao usuario: suites coletivas e armarios, para repouso e guarda
de pertences; quatro refeicbes por dia, com um carddpio balanceado montado por uma
nutricionista; atendimento psicossocial e espagos comuns para realizagdo de atividades

ludicas, reunides, palestras informativas, dentre outras agoes.

Com o intuito de continuar a desenvolver o servico com qualidade, o Albergue precisa
estabelecer parcerias. Para isso, solicita-se nesse Plano de Trabalho o pagamento de 30
horas, salario liquido, da Assistente Social que ja faz parte da equipe, com o intuito de
continuar a realizar os atendimentos e acompanhamentos aos usuarios e seus familiares,
tendo a finalidade de orientar os usuérios a acessarem os direitos sociais, encontrar

estratégias que possibilite o fortalecimento de vinculos e ampliar o universo informacional.

Além disso, vem requerer uma unidade congeladora e um quadro de comando, para equipar a
ja existente camara fria. Atualmente a organizacdo estar apenas com uma unidade de
refrigeramento (advinda de uma das parcerias com a SETADES). No entanto, necessita
separar os alimentos em camara fria e congelamento, para armazenar os alimentos de forma
segura. Somado a isso, 0 recurso sera utilizado para a aquisicédo de trés discos rigidos (SSD)
para instalar nos dois computadores da recepcdo, 0os quais sdo utilizados para realizar o
cadastro dos usuarios quando eles chegam ao albergue. E um dos discos rigidos no

computador da coordenacéo.
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6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execucéao da proposta
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Nome Formacéao Funcéao Carga horaria
semanal

Joé&o Paulo Auler Tedlogo Superintendente 40h

Jaqueline Kuster Administracao Ger. de Relacionamentos 30h

Silva Schultz Institucionais

Nayara Rodrigues Servigo social Assistente Social 30h

Bernardes

Elisa Joanna Psicologia Psicéloga 20h

Schneider

Joice tose Oliosi Nutricdo Nutricionista 20h

Joice tose Oliosi Nutricdo Coord. Financeira 20h

Anderli Gerhardt Ensino médio Coord. Operacional 40h

Pereira

Daniela Grinewaldt Administracdo Aux. Administrativo 40h

Talysson Luiz Lira de | Ensino médio Auxiliar de estoque 40h

Andrade

Luciana Santos Alves | Ensino Cozinheira 44h

Duque fundamental

Nilza Almeida Freitas | Ensino Auxiliar de ser. Gerais 44h
fundamental

Mirian dos Santos Ensino Servente 44h

Batista fundamental
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6.7. Metodologia para avaliacdo do grau de satisfacdo do usuario

A AAML visa incentivar um trabalho de cunho participativo. Diante disso, estimula os usuarios
do servico a fazerem suas contribuicdes nas rodas de conversa que ocorrem semanalmente

para acolhimento dos novos usuarios.

Além da roda de conversa, disponibiliza uma caixa de sugestdo/avaliacdo do servico. Ela fica
exposta em local de facil acesso, para que 0 usudrio possa expressar suas sugestdes e
avaliagdo do servigo. Essas informacdes serdo recolhidas e tabuladas semanalmente, com
vistas a identificacdo das demandas e melhoria continua do servico, dentro da possibilidade
de recursos da entidade.

Somado a isso, para aferir o grau de satisfacdo dos usuéarios, a entidade ira aplicar
semestralmente, questionario simplificado aos usuarios e sua familia. O questionario sera
elaborado e aplicado pela equipe de referéncia do servico (Assistente Social e Psic6loga), por
meio de entrevista, sendo também responsavel pela tabulacdo e descricdo dos dados e

informacoes.

O resultado da pesquisa sera apresentado em rodas de conversa com 0s usuarios, bem como

a equipe e publicada nas midias sociais da entidade.

Essas informagfes também seréo apresentadas a SETADES nos relatérios parciais e final da

execucgdo dessa parceria.

6.8. Sustentabilidade da proposta

Para garantir o atendimento de qualidade aos usuéarios do servigco de acolhimento, a AAML

possui fontes de recursos diversificadas.

A Igreja Evangélica de Confissdo Luterana no Brasil (IECLB) é a mantenedora da institui¢ao.
Porém, precisa estabelecer parcerias tanto com o poder publico quanto com Organizac6es da
Sociedade Civil (OSC) com o intuito de melhorar cada vez mais o servigo ofertado pela OSC.

Com o poder publico a AAML é parceira das Prefeituras Municipais de Santa Maria de Jetiba e

de Domingos Martins e, também, com a SETADES por meio de emendas parlamentares.

Além do poder publico, tem uma parceria com a Associacao Feminina de Educacdo e Combate
ao Cancer (AFECC) e Mesa Brasil Sesc. Somada a parceria estabelecida com o Mesa Brasil,
para aquisicdo de alimentos pereciveis, também conta com a colaboracdo dos pequenos

produtores que comercializam na CEASA.

2021-PM2DD9 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  28/12/2021 16:41 PAGINA 10/ 16




Associacao

o)
@ ALBERGUE

Martim Lutero

Outra forma da organizacao captar recurso € realizando bazar beneficente.

6.9. Periodo de execucéo do objeto

Inicio: dezembro/2021

Término: novembro/2022
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7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1: Continuidade da oferta do servigo de acolhimento provisorio para 25 pessoas durante o
tratamento de doencas grave fora do municipio de sua residéncia.

Indicador(es) 1:
o Ne°usuérios atendidos no Servigo de Acolhimento Institucional provisorio.
o N°de atendimentos prestados aos acolhidos
o Ag0es socioeducativas/atividades de fortalecimento de vinculos executadas
o Acg0es integradas com a rede socioassistencial
o Nivel de Satisfacao dos Usuarios quanto ao Servico de Acolhimento

Metodologia de execucdo:

o Sera realizado planejamento anual considerando os atendimentos individuais e de grupo,
incluindo as agbes socioeducativas/atividades de fortalecimento de vinculos, e as agdes
integradas com a rede socioassistencial;

o A equipe de referéncia ficara responsavel em elaborar e aplicar a pesquisa de opinido neste
processo de coleta de dados referente a satisfacdo do atendimento recebido;

o Realizacdo de relatorios para prestacao de contas parcial e final para envio a SETADES.

Valor |[Periodo de Execucéo

Etapas/atividades

(R$) |Inicio Término
1.1. Planejamento Anual do Servigo de Acolhimento - Dez./2021 | Nov./2022
1.2._ C_ontlnwdade da execugdo do Servico de Acolhimento i Dez./2021 | Nov./2022
Institucional
1.3. Aplicacdo de Avaliagdo de Satisfacao junto aos Usuérios - Dez./2021 | Nov./2022
1.4. Divulgacéo do Resultado da Pesquisa de Satisfacado - Dez./2021 | Nov./2022

1.5. Elaboracdo de Relatérios dos atendimentos prestados aos

usuarios pelo Servico de Acolhimento i Dez /2021 | Nov./2022

Meta 2: Viabilizar a continuidade do trabalho da Assistente Social no
Servico de Acolhimento no periodo de onze meses por 30 horas|Valor (R$): 32.878,12
semanais.

Indicador(es):
=  Contracheque da trabalhadora

Metodologia de execugdo: Atendimento individual e, ou, familiar dos usuarios e seus acompanhantes;
atividades grupais.

Periodo de Execucgdao

Etapas/atividades Valor (R$) — P
Inicio Término

1.1 Realizar atendimento individual e, ou, familiar;

1.1. Promover trabalhos grupais para promover a
convivéncia, fortalecimento de vinculos e ampliar o
universo informacional;

1.2. Realizar encaminhamentos para 0s servigos
socioassistenciais e as demais politicas sociais.

R$32.878,12 | Jan./2022 Nov./2022
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Meta 3: Adquirir unidade congeladora e quadro de comando congelados

para melhorar a capacidade de armazenamento dos alimentos R$8.880,94

Indicador(es): 1) NF dos equipamentos adquiridos
2) Fotos dos equipamentos instalados

Metodologia de execucédo: Or¢camento, compra e instalacdo dos equipamentos.

Periodo de Execucéao

Etapas/atividades Valor (R$) — P
Inicio ‘ Término

2.1. Adquirir unidade congeladora; R$ 8.880,94 | Dez./2021 ‘ Nov./2022
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comando;

segura.

2.2. Adquirir qguadro de comando congelados;
2.3. Instalar a unidade congeladora e o quadro de

2.3. Armazenar as carnes e outros alimentos de forma mais

Meta 4: Adquirir SSD (Unidade de Disco Rigido) para melhorar a
capacidade de armazenamento de dados nos computadores da OSC.

R$ 1.258,74

Indicador(es):

1) Nota Fiscal dos equipamentos adquiridos

Metodologia de execucao: Orcamento, compra e instalacdo dos equipamentos.
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o Periodo de Execucéo
Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
2.1. Adquirir os SSD (Unidade de Disco Rigido)
2.2. Instalar os SSD nos computadores. R$ 1.258,74 | Dez./2021 Nov./2022
8. PLANO DE APLICACAO
CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE PROPONENTE TOTAL
Material de consumo
Servigos de terceiros —
335043 |pessoafisica
Servicos de terceiros —
pessoa juridica
Equipe de referéncia R$ 30.000,00 R$ 2.878,12 R$ 32.878,12
445042 | EQuUiPamentosematerials | g4 ggg g R$139,68 R$ 10.139,68
permanentes
TOTAL R$ 40.000,00 R$ 3.017,80 R$ 43.017,80
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
- ~ . . Valor
Item | Especificacéo: Unid. Qtde Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
. ~ . Valor
Especificacéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.3 Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
- ~ . Valor
Especificacdo Unid. Quant. Unitario Valor Total

Subtotal
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8.1.4 Equipe encarregada pela execucgao (3.3.50.43)

Valor

Especificacao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Assistente Social 30h Més 11 2.988,92 32.878,12
Subtotal 32.878,12
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42

- ~ . Valor

Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Unidade congeladora Elgin 5HP 220V trifasico un. 01 7.928,61 7.928,61
Quadro comando congelados 220V trifasico un. 01 952,33 952,33
SSD 480GB un. 03 419,58 1.258,74
Subtotal 10.139,68

[ TOTAL GERAL (8.1.1+8.1.2 +8.1.3+8.1.4 + 8.1.5) | R$ 43.017,80 |
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Dez./2021 Jan./2022 Fev./2022 Mar./2022 Abr./2022 Mai./2022
R$ 40.000,00

Jun./2022 Jul./2022 Ago./2022 Set./2022 Out/2022 Nov/2022
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R%)

REPASSE(S) DA ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL

Dez./2021 Jan./2022 Fev./2022 Mar./2022 Abr./2022 Mai./2022

R$3.017,80

Jun./2022 Jul./2022 Ago./2022 Set./2022 Out/2022 Nov/2022

11. DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacédo da Sociedade Civil (OSC) proponente, declaro,
para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento
Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos 0s seus servi¢os, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, lll, da Resolu¢éo n°14, de 15 de maio de 2014,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC néo se enquadra em nenhuma das condi¢bes de impedimento dispostas no artigo 39 da
Lei n® 13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC ser&a
responsével pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os pregos propostos para aquisicdo de bens e/ou servigcos apresentados por essa OSC
foram apurados por meio de or¢camentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estdo
compativeis com os precos médios praticados no mercado regional,

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que 0s respectivos recursos, bens ou servicos
indispenséaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.
Nos termos em que pede e espera deferimento.

Vitéria, de de 2021.

NIVALDO KIISTER — PRESIDENTE DA AAML
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12. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.
Vitéria (ES) de de

Assinatura do Representante Legal/Carimbo
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EXECUTIVO

Vitéria (ES), quarta-feira, 29 de Dezembro de 2021.

consumo (didatico pedagdgico, de expediente, de
higiene e limpeza e gasolina), visando a melhoria
da qualidade de atendimento aos usuarios e suas
familias propensas a situagdes de vulnerabilidade e
risco social.
Valor: R$ 10.000,00 (dez mil reais) de repasse
da Administracdo Publica, proveniente da Emenda
Parlamentar n°. 797, da LOA 2021, e R$ 22,98 (vinte
e dois reais e noventa e oito centavos) de recursos
proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 30/11/2022.
Dotacao Orcamentaria: 47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Veruska Favaro Brandao
- matricula n® 2828332.
Gestor Suplente: Servidora Aline Suelen Damasio
Pereira - matricula n® 3737080.
Vitoria, 28 de dezembro de 2021.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 774043

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/084/2021
Processo n°.: 2021-6ZNZF
Registro SIGEFES: 210468
Administracdo Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizaciao da Sociedade Civil:
Associacao Albergue Martim Lutero.
Objeto: cooperacdo Técnica e Financeira para
manutencdo do servico de Acolhimento Institucional
provisério para pessoas do interior do Estado
do Espirito Santo que estejam em transito e sem
condicbes de autossustento devido o tratamento
de doencas grave, por meio da realizagdao de
despesas de custeio de um membro da equipe de
trabalho (Assistente Social) e aquisicdo de material
permanente (unidade congeladora, Unidade de Disco
Rigido), visando a continuidade do atendimento aos
usuarios.
Valor: R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) de repasse
da Administragao Publica, proveniente das Emendas
Parlamentares n°, 518, 865, 993 e 502, da LOA 2021
e R$3.017,80 (trés mil dezessete reais e oitenta
centavos) de recursos proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 30/11/2022.
Dotacdao Orcamentaria: 47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 e 4.4.50.42
Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Simone Pereira de Assis
Wasem - matricula n® 371273.
Gestor Suplente: Servidora Rosimery Rosa Silva
Ribeiro - matricula n° 3292274.

Vitoria, 28 de dezembro de 2021.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 774088

A.AM.L -

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/079/2021
Processo n°.: 2021-XGV4T
Registro SIGEFES: 210462
Administracao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

35

Organizacao da Sociedade Civil: Associacao
Pestalozzi de Jaguaré.

Objeto: cooperagdo técnica e financeira para a
manutencdo do atendimento do Servico de Protecgao
Social Especial de Média Complexidade para Pessoas
com Deficiéncia e seus familiares, cujo recurso
sera destinado ao investimento em equipamentos
e materiais permanentes e ao custeio de materiais
de consumo, visando a melhoria da qualidade de
atendimento aos usuarios propensos a situagdes de
vulnerabilidade e risco social.

Valor: R$29.999,92 (vinte e nove mil novecentos
e noventa e nove reais e noventa e dois centavos)
de repasse da Administragdo Publica, proveniente
das Emendas Parlamentares n©. 228, 248 e 348, da
LOA 2021 e R$6,11 (seis reais e onze centavos) de
recursos proprios da OSC.

Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 30/11/2022.

Dotacdao Orcamentaria: 47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 e 4.4.50.42
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Juliana Zannella Gorian -
matricula n® 3294641.

Gestor Suplente: Servidora Nara Nubia Siqueira
Marcal - matricula n°3787001.

Vitoria, 28 de dezembro de 2021.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 774195

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/086/2021

Processo n°.: 2021- Q5TXF

Registro SIGEFES: 210466

Administracao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil:
Recreativa Assistencial ao Idoso - ARAI.
Objeto: cooperagdo Técnica e Financeira para
Aquisicao de equipamentos e mobiliario, reforma do
telhado da instituicdo e contratacao da equipe técnica
no intuito de aprimorar o Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos para pessoa idosa,
ofertado pela Associacdo Recreativa Assistencial ao
Idoso do municipio de Pedro Canario - ES.

Valor: R$ 124.903,30 (cento e vinte e quatro mil
novecentos e trés reais e trinta centavos) de repasse
da Administragao Publica, proveniente das Emendas
Parlamentares n°. 147, 732, 734 e 1058, da LOA
2021 e R$0,90 (noventa centavos) de recursos
proprios da OSC.

Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 30/11/2022.

Dotacdao Orcamentaria: 47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 e 4.4.50.42
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Simone Pereira de Assis
Wasem - matricula n® 371273.

Gestor Suplente: Servidora Ane Kast Souza Lima
Moreira - matricula n® 3368920.

Associacao

Vitoria, 28 de dezembro de 2021.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 774223
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