GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° SETADES/070/2021
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SETADES E A ASSOCIACAO PESTALOZZI DE
AGUIA BRANCA.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Doutor Jodo Carlos de Souza, 107, Edificio Green Tower,
CEP 29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representada por sua Secretaria de Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA
GRILLO, portadora da Cl n° . 0rgdo expedidor SPTC/ES e inscrita no CPF sob o n.°
B < © ASSOCIACAO PESTALOZZI DE AGUIA BRANCA, inscrita no CNPJ sob n°
01.079.683/0001-87, com sede na Rodovia ES 080, KM 213,5, CEP 29.795-000, Zona Rural, Aguia
Branca/ES, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representado pelo Sr.
LUIZ CARLOS CUERCI FEDESZEN, portador da Cl n° |l 6rgdo expedidor SPTC/ES e inscrito
no CPF sob o n°. | '<solvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo
disposto na Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orcamentérias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o
processo administrativo n°® 2021-W07GC e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto a cooperagéo técnica e financeira para o custeio de
materiais de consumo, material de expediente, material de processamento de dados, material de
higiene e limpeza, materiais para protecéo individual (EPI), visando melhores condi¢cdes de
atendimento pelos servicos socioassistenciais prestados as pessoas com deficiéncia, conforme
detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I.

1.2 - Nao poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegagéo das fungbes de regulacao, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sao obrigac6es dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por

ocasiao da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacao as referidas organizacdes eventuais alteracdes no seu conteldo;
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b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e 0 submeter a comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacdo de contas devida pela organizacéo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrébnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do
termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao
ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria,

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execuc¢éo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracdo contébil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acgdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos ha conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacBes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execuc¢éo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da organizacdo da
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sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicagéo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), correndo a despesa a conta da
dotacdo orcamentéaria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestdo 470901, conforme
discriminacgdo abaixo:

Fonte: 101 ED: 3.3.50.43 — R$ 20.000,00

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletrdnica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacio dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto ndo utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| - guando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacdo da sociedade civil em relagdo a obrigacdes estabelecidas no termo de fomento;

Ill- quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracé@o publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasiao da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administracéo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administracéo publica.
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CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucdao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administragao, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizag&o de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia,;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corre¢cdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacdo de seu
extrato na imprensa oficial até 31/12/2022, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecucao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apods o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacgdo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com
atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descri¢cdo suméria das atividades e metas estabelecidas;
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Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando n&do for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusfes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administracdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a
populagéo, por ato proprio e independentemente de autorizacéo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacéo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacéo
de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil at¢ o momento em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execucdo fisica do objeto serd acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por
intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES, observado
o _disposto no_artigo 59 da Lei n°® 13.019/2014, ficando, desde ja, designados por meio _do
Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerdo suas atribuicbes em
conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informag¢fes e documentos:

| — extrato da conta bancéria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI -lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.
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§ 2.° A organizacdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacéo de contas relativa a execucéo do termo de fomento dar-se-a mediante a andlise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

Il - relatério de execucéo financeira do termo de fomento, com a descricao das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagcdo com a execuc¢éo do objeto, na hipotese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administrac@o publica estadual considerard ainda em sua analise 0os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execuc¢do da parceria;
Il - relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcan¢ados

durante a execucéo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deverdo conter andlise de eficicia e de efetividade das a¢des quanto:

| - os resultados j& alcancados e seus beneficios;

Il - os impactos econdémicos ou sociais;

Il - o grau de satisfacéo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das acdes ap6s a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestagéo de contas pela administragdo publica observara os
prazos previstos na Lei n°® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacéo da prestacdo de contas;
Il - aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestagdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacao de contas, sera concedido prazo para a
organizacédo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacéo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracéo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestacdo de contas e comprovacao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
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adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do
dano e obtencédo do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

8.7 - A administracao publica apreciara a prestacéo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacdo pela administracdo publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erério decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisédo sobre a aprovacédo da prestacao de contas ou
por omissdo em relacéo a analise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacao.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acdes compensatoérias de interesse publico,
mediante a apresenta¢do de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a area de atuagdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral
dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestagao de contas,

a organizacao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES
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9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relacdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Ndo é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragdo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteracdes, com excec¢do das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, 6rgdo ao
gual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséria a efetivacéo de
alteragBes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizagc&o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execucédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administracdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

II- suspenséo temporéria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administra¢éo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido 0 prazo da san¢édo aplicada com
base no inciso II.

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida ap0s dois anos de aplicagdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacao de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execuc¢éo da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado & apuracdo da
infracéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES
11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0s de natureza permanente

adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucdo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.
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11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacdo da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagéo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragéo publica, na hipétese de sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organiza¢do da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizagao donataria, quando, apés a consecuc¢ao do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execucéo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administracédo Puablica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagfes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avencga, respeitado o
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa inten¢éo;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagédo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

¢) constatacgdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢cdo em qualquer documento apresentado; e
d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficicia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragcéo ou
ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administragdo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condic¢des:

| - as comunicac6es relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via fax, ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e 0s respectivos originais deverao ser encaminhados no prazo de cinco dias; e
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Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacdes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que nédo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria - ES, de de 2021.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social.

LUIZ CARLOS CUERCI FEDESZEN
Presidente da Associacdo Pestalozzi de Aguia Branca
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PLANO DE TRABALHO
(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Nome CNPJ
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social 03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n® 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitéria 29.057-530
E-mail da Instituicdo Home Page

convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810 (27) 3636-6807 (27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome B ) CNPJ
ASSOCIACAO PESTALOZZI DE AGUIA BRANCA 01.079.683/0001-87

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
RODOVIA ES 080, KM 213,5

Bairro Cidade CEP
ZONA RURAL AGUIA BRANCA 29.795-000
E-mail da Instituicdo Home Page
pestalozziaguiabranca@hotmail.com (FACEBOOK) PESTALOZZI AB

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3745-1325 (27) 3745- 1490 (27)9 9848-8935

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
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Nome CPF:
LUIZ CARLOS CUERCI FEDESZEN [ .
N° RG Orgéo Expedidor | Cargo Funcéo
SPC PRESIDENTE PRESIDENTE
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Bairro Cidade CEP
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
I I 0
4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
Nome
MARIA DE FATIMA ALBANO FEDESZEN
Area de Formacéo N° do Registro no Conselho Profissional
Servico Social s
Bairro Cidade CEP
I [
E-mail do Técnico
Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2
I [
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5. DESCRICAO DA REALIDADE

A Associacdo Pestalozzi de Aguia Branca foi fundada em 15 de maio de 1992, e tem como
missao atuar na defesa e garantia de direitos das pessoas com deficiéncia e suas familias.

Desde a sua fundagédo, a instituicdo ndo contava com sede prépria, funcionando em iméveis
alugados, atendendo na ocasido 38 pessoas. Posteriormente, instalou-se na sede de uma
antiga delegacia, cedida pelo municipio. Depois, promoveu ampliacdes deste imovel
melhorando parcialmente a acessibilidade com recursos de emendas parlamentares.

Atualmente estd instalada numa sede propria, adquirida através de permuta. Através da
parceria com as familias, poder publico, comércio local, associados e comunidade procedeu
com a reforma e adequacado do espaco fisico, garantindo assim, a acessibilidade necesséria a
mobilidade da pessoa com deficiéncia, melhorando significativamente a qualidade do trabalho
realizado.

O publico alvo da instituicdo sdo pessoas com deficiéncia, transtorno global do
desenvolvimento, do espectro autista e altas habilidades/superdotacdo, de sindromes diversas
e disfungdes neurolégicas, em idades distintas, e suas familias, residentes na zona urbana e
rural, sendo que em sua maioria vivem em situagao de risco social.

A instituicdo possui capacidade para atender até 300 pessoas com deficiéncia, sendo que
atualmente acolhe 188 usuarios, de 0 (zero) a 65 (sessenta e cinco) anos de idade,
aproximadamente.

Dessa forma, a fim de atender aos objetivos propostos, os servi¢os realizados pela Instituicéo
séo divididos nas seguintes areas de atuacdo: Assisténcia Social, Saude e Educacao, que por
sua vez trabalham de forma articulada.

Na Area de Assisténcia Social, de acordo com a Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, a instituicdo se enquadra na prestacao de servigo de protecdo social basica
e especial de média complexidade, ofertando servicos de atendimento especializado as
pessoas com deficiéncia e suas familias. Portanto, na Area de Assisténcia Social esta inscrita
como instituicdo que presta 0s seguintes servi¢cos socioassistenciais de atendimento:

e Servico de Protecdo Social Basica de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. E
uma forma de intervencéo social, planejada que cria situactes desafiadoras, estimula e
orienta 0s usuarios na construcdo e reconstrucdo de suas histérias e vivéncias
individuais, coletivas e familiares. Realiza atendimento em grupos, com 0
desenvolvimento de atividades artisticas, culturais, de lazer e esportivas, promovendo
oficinas de teatro, de danca, de musica, artesanato, costuras simples, dentre outras,
respeitando as limitacées de cada usuario.

e Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, objetivando a
habilitagcdo e reabilitacdo deste publico prioritario e a promog¢do de sua integracdo a
vida comunitéria.
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e Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
familias. E um servico para Pessoas com Deficiéncia ou idosos com algum grau de
dependéncia e suas familias. Este servico é desenvolvido com iniciativas de promocéao
do desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social e de organizacado da vida
cotidiana; orientacdo e encaminhamento para outros servicos da rede; orientacao
sociofamiliar; orientacdo sobre acesso aos direitos na qual se inclui a prestacao
continuada (BPC/LOAS), ao cadastro Unico e aos beneficios eventuais ofertados no
municipio, dentre outros.

O servico de protecao social especial possui a finalidade de promover a autonomia dos usuarios
e de suas familias, sua inclusdo social e consequentemente a melhoria da qualidade de vida.
Essas acBes contam com equipe multidisciplinar composta por Assistente Social, Psicélogo,
Fisioterapeuta, Pedagogo Especializado, Educadores Sociais e Oficineiros.

Em consonancia com a Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS (Lei n°® 8.742/1993) e a
Resolucdo CNAS n° 34 de 28/11/2011, a Associacdo Pestalozzi de Aguia Branca desenvolve o
servigco supracitado nessas leis de “habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a
promocdo de sua integracdo a vida comunitaria” através do desenvolvimento de um
atendimento qualificado para apoiar esse processo de habilitagéo e reabilitacdo da pessoa com
deficiéncia desenvolvendo semanalmente: 1) o atendimento de grupos que frequentam a
instituicdo duas vezes por semana em dias alternados; 2) atendimentos grupais e individuais, de
psicologia, fonoaudiologia, equoterapia, fisioterapia e; 3) o atendimento de grupo, desenvolvido
pela parte do Servigo Social da Instituicdo, no intuito de contribuir comagdes extensivas aos
familiares.

Habitualmente os profissionais (assistente social, psicéloga e pedagoga), prestam atendimento
de apoio as familias dos usuarios, na qual se inclui as responsabilidades do cuidado a pessoa
com deficiéncia.

Ressalta-se que o acompanhamento € por tempo indeterminado, buscando sempre a protecao
social do publico alvo, por meio de segurancgas afiangadas pelo SUAS: seguranca de acolhida,
seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social e seguranca de
desenvolvimento da autonomia.

Com a finalidade de fortalecer a fung¢do protetiva das familias e prevenir a ruptura dos seus
vinculos a area técnica social trabalha no intuito de promover o acesso aos direitos da pessoa
com deficiéncia. Como trabalho essencial a execucao do servico, a area social realiza: acolhida,
apoio a familia, orientagdo de cuidados sociais, diagndstico socioecondmico, atividades de
convivio e organizagdo da vida diaria, identificacdo da necessidade do publico alvo,
encaminhamentos necessarios a rede de servicos socioassistenciais e articulagcdo com outras
politicas publicas, visita domiciliar, elaboragéo de relatérios e prontuarios.

Todos os profissionais que atuam nas diversas areas sé@o habilitados/ capacitados a trabalhar
com a pessoa com deficiéncia e de desenvolver atividades ludicas capazes de proporcionar o
aprendizado, bem como participam de atualizacdes profissionais para ofertar aos usuarios o
melhor atendimento.
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Vale ressaltar que em 2020 os atendimentos presenciais foram suspensos na Associacdo
Pestalozzi devido a Pandemia e decretos governamentais referentes ao controle e prevencao
da contaminacdo pelo novo corona virus COVID-19. Porém, a equipe tem se empenhado em
manter o vinculo com usuéarios e familiares por meio de grupo do Whatsapp, ligacbes
telefbnicas, e entrega de jogos e atividades impressas e materiais para realizagdo de oficinas
para execucdo em casa, . A Assistente Social da Instituicdo realizou uma triagem baseada no
estudo de caso feito anteriormente e embasado nessas informacfes, distribuimos cestas
basicas com recurso proprio da instituicdo e entregues as familias em situacdo de
vulnerabilidade, produtos de protecdo individual tais como alcool em gel e liquido, mascaras de
protecdo (confeccionadas na prépria instituicdo pela equipe responsavel pelo Centro de
Convivéncia), produtos tais como sabonetes, sabdo em barra, detergente/cloro, pasta e escovas
de dentes), entrega de cadeiras de rodas, andadores, ventilador, fraldas descartaveis, remédios
solicitados pela familia mediante receita médica e de acordo com os recursos da Entidade,
doacdo de oculos de grau, ajuda de custos e campanhas para usuarios doentes e que se
encontravam hospitalizados em outros municipios fazendo tratamento ou cirurgias. As entregas
sao feitas pela equipe responsavel na casa dos usuarios e também alguns atendimentos sdo
realizados presencialmente pela Assistente Social da Entidade para solucionar demandas tais
como: auxilio emergencial, bolsa familia, BPC e outros encaminhamentos feitos a outros setores
na area de saulde e assisténcia. Os pais mandam duavidas, fotos e videos dos alunos realizando
as atividades e utilizando recursos oficinas/ pedagdégicos. A rede de atencao conta com a
participacdo de outros envolvidos no desenvolvimento de melhoria de vida dos alunos. Sendo:
(fisioterapeuta, psicéloga, fonoaudidloga e assistente social). Através de tais profissionais da
Instituicdo, os familiares foram orientados para alunos que necessitam de estimulos constantes.
A equipe seguiu as recomendactes de higiene e distanciamento, fazendo uso de mascaras,
alcool, luvas, jalecos e cuidando intensivamente da protecdo dos usuarios/familiares e também
da equipe utilizando assim de todos recursos antes de cada entrega, mantendo uma distancia
segura para controle e ndo disseminagédo da COVID- 19.

Na Area de Educacgdo, Contamos com o Centro de Atendimento Educacional Especializado
“Bem Viver”, que oferta atendimento especializado duas vezes por semana, no horario inverso
ao da escola, aos alunos que sédo publico alvo da Educagdo Especial. Mas ressaltamos
também que devido ao grande avanco da Pandemia do Covid-19 foram executados
praticamente os mesmos servi¢cos oferecidos no Centro de Convivéncia, separando apenas as
equipes responsaveis e disponibilizados, recursos estes recebidos através da Secretaria De
Educacéo (SEDU).
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Na Area da Saude oferece gratuitamente servicos de fisioterapia, psicologia e equoterapia,
trazendo melhorias significativas nas areas de habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com
deficiéncia. Servigos estes que também ficaram prejudicados devido ao Covid-19, levando em
consideracao os protocolos de saude para o distanciamento social e prote¢cdo da Pessoa com
Deficiéncia e seus familiares.

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperacdo técnica e financeira para o custeio de materiais de consumo, material de
expediente, material de processamento de dados, material de higiene e limpeza, materiais para
protecao individual (EPI).

Associacdo Pestalozzi de Aguia Branca, visando melhores condigcbes de atendimento pelos
Servicos socioassistenciais prestados as pessoas com deficiéncia.

6.2. Objetivo geral

Adquirir materiais de consumo necessarios para protecdo individual, higiene e para o
funcionamento adequado dos Servicos Socioassistenciais ofertados pela Associacdo Pestalozzi
de Aguia Branca, destinada ao atendimento de 188 Pessoas com Deficiéncia.

6.3. Objetivos Especificos

6.4. Publico beneficiario da proposta
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O publico alvo é composto por 188 (cento e oitenta e oito) pessoas com deficiéncia, com
transtorno global do desenvolvimento do espectro autista e altas habilidades/superdotagéo, de
sindromes diversas e disfun¢cfes neuroldgicas, e respectivamente por seus grupos familiares.
Os usuarios atendidos sédo atendidos pelos seguintes servicos socioassistenciais: Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Servico de Prote¢do Social Especial para Pessoas
com Deficiéncia, ldosas e suas Familias e Servico de Prote¢do Social Especial para Pessoas
com Deficiéncia por meio do Programa de Habilitagdo e Reabilitacdo e de Promocdo de sua
Integracdo a Vida Comunitéria. Ainda existem situagfes de violacdo de direitos relacionadas a
preconceitos, discriminacdes, exclusdo social, dentre outras, no que concerne a aceitacdo da
pessoa com deficiéncia na sociedade.

6.5 Justificativa

Nos ultimos anos observa-se a crescente demanda quanto ao atendimento a Pessoa com
Deficiéncia e a necessidade da prestacdo de servico igualitario, ético, responsavel e
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competente, que seja pautado na legalidade, bem como, respaldado em parcerias que
proporcionem a dignidade, o respeito e a melhoria na qualidade de vida da Pessoa
com Deficiéncia e de seus familiares e 0 meio na qual esta inserida.

Em grande parte, a Pessoa com Deficiéncia, esta a margem da sociedade, num processo de
exclusdo, principalmente por fatores econdmicos, e nem sempre € alcancada pelas politicas
publicas, seja devido a falta de acesso as politicas de atendimento e/ou desinformacao.

Por vezes, a Pessoa com Deficiéncia, se encontra isolada em sua residéncia, sem assisténcia
ao seu pleno desenvolvimento ou em espacos alheios, dos quais ndo oferecem possibilidades
viaveis e condizentes as especificagfes das deficiéncias e ou superagdes, limitando-a cada vez
mais a condicao de dependéncia e/ou invisibilidade de seu protagonismo.

Considerando este cenario, a Associacéo Pestalozzi de Aguia Branca, busca oferecer melhores
condi¢cdes na infraestrutura fisica, primando pelo atendimento de qualidade aos servigcos
socioassistenciais visando reduzir as incapacidades pelo desenvolvimento de potencialidades e
habilidades que resultem em autonomia, independéncia, inclusdo social, no acesso aos direitos
na qual se inclui as segurangas afiancadas pelo SUAS e a participacdo na sociedade da pessoa
com deficiéncia e sua respectiva familia. Nessa perspectiva, a entidade tem contribuido para o
fortalecimento de vinculos do papel protetivo da familia.

Ao se firmar a parceria com a SETADES sera garantida a qualidade dos servigos prestados ao
publico da assisténcia social por meio da manutencdo dos servigos da protecéo social basica e
de média complexidade mantidos pela Associacdo Pestalozzi de Aguia Branca ja que sera
possivel o custeio de:

= Material de limpeza: no intuito de proporcionar ambiente acolhedor, organizado e em
condic¢des dignas de higiene aos usuarios dos servigos socioassistenciais;

= Material descartavel: a serem utilizados no atendimento diario aos usuarios nas
atividades de nutricdo (refei¢cbes/ lanches), em reunides e eventos de fortalecimento de
vinculos com as familias, visando garantir a prevencao e a protecao dos usuarios.

= Utensilios de prote¢do individual e coletiva: a serem utilizados pela equipe executora no
preparo e distribuicdo dos alimentos aos usuarios.
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6.7. Metodologia para avaliacdo do grau de satisfagdo do usuario
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A avaliacdo sera realizada por meio de reunides de monitoramento (pesquisa de satisfacéo)
pela equipe de atendimento dos servigos socioassistenciais junto aos atendidos e familiares
pesquisa de satisfacdo com os usuarios/familiares sera realizada em outros momentos, ja que o
objetivo principal é de identificar a satisfacdo pela manutencdo e execucdo dos servicos
socioassistenciais ofertados no periodo de vigéncia da parceria a ser firmada com a SETADES.
Os resultados obtidos serdo apresentados em reunides, a todos os agentes envolvidos no
processo.

6.8. Sustentabilidade da proposta

A instituicdo mantera o funcionamento de todas as atividades do Servigo de Fortalecimento de
Vinculos, Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias e Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia por meio do
Programa de Habilitacdo e Reabilitacdo e de Promocédo de sua Integragdo a Vida Comunitaria
no municipio, e participagdo popular jA existente, em conformidade com o precedido em
estatuto.

As acgles serdo planejadas e continuas conforme ja vem sendo desenvolvidas, enquanto parte
integrante da rede SUAS no municipio e através de parcerias com o poder publico Federal,
Estadual, Municipal, Poder Judiciario e com os associados de forma voluntéria, que contribuem
com a instituicdo, assim como vem se auto sustentando desde a sua fundacdo em 1992, uma
vez que o repasse de recursos provenientes de emendas parlamentares sdo sazonais. A
instituicao ira manter as atividades e acdes, uma vez que um dos objetivos regidos em estatuto
€ o de promover a autonomia da pessoa com deficiéncia através dos servigos ofertados
gratuitamente, e que serdo melhorados/reforcados ap0s essa parceria, de acordo com o
exposto acima, através da colaboracgéo da participacdo comunitaria quando necessario.

6.9. Periodo de execucdo do objeto

Inicio: JANEIRO/2022 Término: DEZEMBRO/2022

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO
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Meta 1: AquisicAo materiais de consumo, para melhoria da
qualidade dos atendimentos prestados a 188 usuarios que |Valor (R$):20.000,00
frequentam a Associacdo Pestalozzi de Aguia Branca.

Indicador (es):
-Beneficiar a 188 Pessoas com Deficiéncia e suas familias diretamente e indiretamente sendo
estes usuarios da Pestalozzi de Aguia Branca ES; Realizacdo de oficinas, visita domiciliar,
Servigco de Convivéncia, atividades de fortalecimento de Vinculo durante a parceria do Termo
de Fomento.
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Aguia Branca - ES / Caixa Postal 02

Metodologia de execucéo:

Ap6s o recurso estar disponivel, serd feito uma cotacdo de preco, para posteriormente,
efetuarmos a compra de todos 0s equipamentos contidos na proposta. Com todos os
equipamentos e materiais permanentes disponiveis na Pestalozzi € desenvolvido as atividades
do centro de atendimento promovendo a estimulacdo, reabilitagdo, bem como, atividades de
orientacéo e grupos de fortalecimento de vinculo familiar, visando a construcdo de sua autonomia
como cidad&o. E realizado oficinas capazes de cumprir 0s objetivos propostos bem como manter
a socializacdo dos usuarios na Instituicdo e nos seus espa¢os de convivio social em suas

diversidades.

Periodo de Execucéo
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Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
1.1.Cotacdo e aquisicdo dos materiais de
consumo, de acordo com o que foil R$20.000,00 Jan/2022 Dez/2022
discriminado na proposta.
1.2. Oferta do Atendimento, através de
atividades no centro de atendimento
promovendo a estimulacdo, reabilitacdo, bem
como, atividades de orientacdo e grupos de
fortalecimento de vinculo familiar, visando a
construcéo de sua autonomia como cidadao. E R$ 0,00 Jan/2022 Dez/2022
realizado também oficinas capazes de cumprir
0s objetivos propostos bem como manter a
socializacdo dos usuarios na Instituicdo e nos
seus espacos de convivio social em suas
diversidades.
8. PLANO DE APLICACAO
CODIGO | ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL
Material de consumo R$ 20.000,00 R$ 20.000,00
Servigos de terceiros — pessoa
fisica
3.3.50.43 | Servicos de terceiros — pessoa
juridica
Equipe encarregada pela
execucao
4.4.50.42 Equipamentos e materiais
permanentes
TOTAL R$ 20.000,00 R$ 20.000,00
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8.1 Detalhamento das despesas

8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
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1 -Especificagao- Materiais de Limpeza / Higienizagao Unid. Quant. Valor Unitario Valor Total
Colheres descartaveis com 50 uni UNID 10 6,10 61,00
Alcool liquido 70% UNID 50 11,63 581,50
Caixas de Copos Descartaveis Branco 200 ml ¢/ 2.000un/ 25x100 CX 5 120,17 600,85
Copo Descartavel Café Branco 50ml CX 2 133,90 267,80
Desinfetante 5l UNID 20 14,50 290,00
Detergente 500ml UNID 100 2,11 211,00
Hipoclorito de sédio (cloro) 5l UNID 30 13,96 418,80
Cesto de lixo telado 10 litros UNID 5 15,12 75,60
Luva latex 50 par es CX 7 104,67 732,69
Papel higiénico com 60 /12rl PT 20 18,80 376,00
Papel Toalha. Cx Rolo C/ 6 De 200m CX 10 88,46 884,60
Papel toalha interfolhado 100% virgem c/1000fls UNID 50 16,10 805,00
Baygon para insetos e baratas UNID 10 13,57 135,70
Prato Descartavel De 23 cm PT 20 6,57 131,40
Sabonete liquido 51 UNID 10 22,60 226,00
Saco Algod&o 43x68cm Alvejado / 10UN CX 3 46,87 140,61
Saco lixo 1001 / 50un UNID 10 15,30 153,00
Saco lixo 301/ 50un UNID 30 14,30 429,00
Saco lixo 501 / 50un UNID 30 17 47 524,10
Rodo grande UNID 15 19,13 286,95
Rodo pequeno UNID 15 14,63 219,45
Vassoura de piagava UNID 20 19,13 382,60
Luvas de borracha par UNID 5 13,27 66,35
Caderno Brochura 96 folhas capa mole UN 250 727 1.817,50
Borracha ponteira branca / 48UN CX 2 743 14,86
Cartolina dupla face UN 100 113 113,00
E.v.a 1,5mm 40x48 cores variadas UN 100 4,18 418,00
E.v.a 1,5mm 40x48 cores variadas com glitter UN 60 737 442,20
Massa para modelar com 06 cores 90g / 12CX CX 5 35,63 178,15
Mouse para computador UN 10 23,66 236,60
PAPEL A4 — caixa ¢/ 10 pacotes de 500 folhas CX 7 241,00 1.687,00
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Pasta catalogo com 100FL plastico UN 10 26,93 269,30
Pasta com trilho plastica amarela / 10UN CX 20 25,90 518,00
Pen drive 32gb UN 10 37,97 379,70
Teclado ABNT usb padrao UN 10 36,00 360,00
Tnt 1,40x50 40g / 50MT /RL RL 1 154,03 154,03
Tonner para copiadora 85 a UN 5 72,67 363,35
Tonner Epson com 4 cores KT 2 146,58 293,16
Cartucho impressora Samsung M4070FR UN 2 168,83 337,66
Livro ATA 200 folhas UN 5 26,00 130,00
Fita Crepe 18x50 UN 10 415 41,50
Fita durex larga transparente UN 10 4,40 44,00
Papel Kraft cor branco/ amarelo UN 50 1,05 52,50
Clipes 2/0 CX 10 4,08 40,80
Envelope krft cor branco 200x280 UN 200 0,60 120,00
Papel credex PT 30 10,88 326,40
Pistola para cola quente pq UN 10 15,83 158,30
Pincel marcador para retro projetor 10 10 4,62 46,20
Envelope Branco Para Correspondéncia 114 x 229 UN 100 0,45 45,00
Tinta guache cores variadas 250 ml UN 20 777 155,40
Pasta AZ pequena UN 10 13,47 134,70
Cola teck bond UN 17 14,05 238,85
Rolo de papel adesivo 25m RL 2 104,00 208,00
DVD virgem UN 50 1,05 52,50
Papel etiqueta tamanho A4 288,5mm x 200,0 mm PT 2 92,67 185,34
Pasta AZ grande UN 10 14,00 140,00
Pasta com canaleta a4 UN 50 2,63 131,50
CD virgem UN 50 1,03 51,50
Cola tenas 110 gr UN 50 6,20 310,00
Clips6/0 CX 10 5,20 52,00
Pasta sanfonada UN 15 22,90 343,50
Destaca texto cores variadas UN 20 2,30 46,00
Caderno Brochura 96 folhas capa dura UN 20 948 189,60
Tesoura escolar metal UN 100 3,73 373,00
Cola branca 1 kg UN 10 17,17 171,70
Cola p! pistola fina PT 2 38,10 76,20
Caneta esferografica azul 50 unidades CX 3 51,00 153,00
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Caneta hidrocor 12 cores
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PT

50|

8,00 400,00

VALOR TOTAL: 20.000,00

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA

JAN/2022 FEV/2022 MAR/2022 ABR/2022 MAI/2022 JUN/2022
R$ 20.000,00
JUL/2021 AGO/2021 SET/2021 0OUT/2021 NOV/2021 DEZ/2021
APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
JAN/2022 FEV/2022 MAR/2022 ABR/2022 MAI/2022 JUN/2022
JUL/2021 AGO/2021 SET/2021 OUT/2021 NOV/2021 DEZ/2021

10 - DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
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Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) proponente,
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:
a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos 0s seus servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, 1ll, da Resolucdo n°14, de 15 de
maio de 2014, do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC néo se enquadra em nenhuma das condi¢6es de impedimento dispostas no artigo 39
da Lein® 13.019/2014;

C) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsavel pelo custeio de seguro do respectivo bem;

d) Todos os precos propostos para aquisicdo de bens e/ou servicos apresentados por essa
OSC foram apurados por meio de orgcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e
estdo compativeis com os precos médios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que 0s respectivos recursos, bens ou
servicos indispensaveis a esta contrapartida estarao devidamente assegurados.
Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em, 21 de margo de 2021.

Assinatura do Representante Legal

11 APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL
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APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE
FOMENTO ASSINADO.
Vitéria (ES) 20 de de

Assinatura do Representante Legal/Carimbo
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ASSINATURAS (2)

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, 8 2°, por:

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO LUIZ CARLOS CUERCI FEDESZEN
SECRETARIO DE ESTADO CIDADAO
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Resumo do Termo de Fomento

SETADES/090/2021
Processo n°.: 2021-XTF6N
Registro SIGEFES: 210513
Administracao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacdao da Sociedade Civil: Associacdo
Pestalozzi de Ponto Belo-ES - Centro de Atendimento
Educacional Especializado CAEE.
Objeto: Cooperacdo Técnica e Financeira para o
desenvolvimento do Programa Acgdes de Habilitagao
e Reabilitacdo da Pessoa com Deficiéncia e sua
Promocdo a Vida Comunitaria na area da assisténcia
social e aquisicdo - despesa de custeio e reforma de
acessibilidade dos banheiros, com vistas a melhoria
dos servigos e atendimentos prestados.
Valor: R$ 39.995,85 (trinta e nove mil novecentos e
noventa e cinco reais e oitenta e cinco centavos) de
repasse da Administracdo Publica, proveniente das
Emendas Parlamentares n°. 321 e 1025, da LOA 2021.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/12/2022.
Dotacdao Orcamentaria: 47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 e 4.4.50.42
Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Veruska Favaro Branddo
- matricula n°® 2828332.
Gestor Suplente: Servidora Aline Suelen Damasio
Pereira - matricula n® 3737080.

Vitoria, 29 de dezembro de 2021.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 774688

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/065/2021
Processo n°.: 2021-GGSWC
Registro SIGEFES: 210514
Administracdao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil: Instituto Social
Esperanga - ISE.
Objeto: Cooperagdo técnica e financeira para
continuidade da oferta das acoes e atividades do Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV)
direcionado a criancas e adolescentes de 06 a 15 anos,
em situagdo de vulnerabilidade e risco social, através da
aquisicao de material permanente e consumo.
Valor: R$ 19.567,34 (dezenove mil quinhentos e
sessenta e sete reais e trinta e quatro centavos)
de repasse da Administragdo Publica, proveniente
das Emendas Parlamentares n°. 870 e 979, da LOA
2021 e R$2.013,18 (dois mil treze reais e dezoito
centavos) de recursos préoprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/12/2022.
Dotacao Orcamentaria: 47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 e 4.4.50.42
Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Simone Pereira de Assis
Wasem - matricula n°® 371273.
Gestor Suplente: Servidora Carliza Pereira Pinto -
matricula n°® 3371387.
Vitoria, 29 de dezembro de 2021.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 774691

EXECUTIVO

Vitéria (ES), quinta-feira, 30 de Dezembro de 2021.

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/089/2021
Processo n°.: 2021- O0RQ8
Registro SIGEFES: 210495
Administracao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizagao da Sociedade Civil: Sociedade Cultural
e Beneficente Monsenhor Alonso - Lar dos Idosos.
Objeto: Cooperacdo técnica e financeira para a
manutengdo do atendimento do Servigo de Acolhimento
Institucional desenvolvido pelo Centro de Acolhida
Monsenhor Alonso, através do custeio de direitos
salariais de parte da equipe encarregada pela execugao.
Valor: R$ 12.495,20 (doze mil quatrocentos
e noventa e cinco reais e vinte) de repasse da
Administracdo Publica, proveniente da Emenda
Parlamentar n°. 284, da LOA 2021.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/12/2022.
Dotacadao Orcamentaria: 47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Veruska Favaro Brandao
- matricula n°® 2828332.
Gestor Suplente: Servidora Rosimery Rosa Silva
Ribeiro - matricula n® 3292274,

Vitoria, 29 de dezembro de 2021.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 774743

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/078/2021
Processo n°.: 2021-RDDVT
Registro SIGEFES: 210511
Administracdao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil:
Pestalozzi de Rio Novo do Sul
Objeto: Cooperacdao técnica e financeira para
manutencdo do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos ofertado a 70 pessoas
com deficiéncia intelectual e/ou multipla, por meio da
aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes.
Valor: R$ 19.960,50 (dezenove mil novecentos e
sessenta reais e cinquenta centavos) de repasse
da Administracdo Publica, proveniente da Emenda
Parlamentar n°. 728, da LOA 2021.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/12/2022.
Dotacdao Orcamentaria: 47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 4.4.50.42 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Juliana Zannella Gorian -
matricula n® 3294641.
Gestor Suplente: Servidora Aline Suelen Damasio
Pereira - matricula n® 3737080.
Vitoria, 29 de dezembro de 2021.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 774823

Associacao
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Resumo do Termo de Fomento
SETADES/070/2021
Processo n°.: 2021-W07GC
Registro SIGEFES: 210469
Administracao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
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EXECUTIVO

Vitéria (ES), quinta-feira, 30 de Dezembro de 2021.

Organizacao, da Sociedade Civil:
Pestalozzi de Aguia Branca.
Objeto: Cooperagdao técnica e financeira para
o custeio de materiais de consumo, material
de expediente, material de processamento de
dados, material de higiene e limpeza, materiais
para protecao individual (EPI), visando melhores
condicdes de atendimento pelos servicos socioassis-
tenciais prestados as pessoas com deficiéncia.
Valor: R$ 20.000,00 (vinte mil reais) de repasse
da Administragao Publica, proveniente das Emendas
Parlamentares n°343 e 905 da LOA 2021.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/12/2022.
Dotacdao Orcamentaria: 47.901.08.244. 0191.
2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Veruska Favaro Brandao
- matricula n® 2828332.
Gestor Suplente: Servidora Nara Nubia Siqueira
Marcal - matricula n® 3787001.
Vitoria, 28 de dezembro de 2021.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 774825

Associacao

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/071/2021
Processo n°.: 2021-H6W20
Registro SIGEFES: 210451
Administracdao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil:
Pestalozzi de Ibiragu.
Objeto: Cooperagao técnica e financeira para
manutencdo do Grupo de Convivéncia da Associacao
Pestalozzi de Ibiragu por meio da aquisicao de
materiais de custeio (papelaria e escritorio).
Valor: R$9.999,87 (nove mil novecentos e noventa
€ nove reais e oitenta e sete centavos) de repasse
da Administracdo Publica, provenientes da Emenda
Parlamentar n°. 0685 da LOA 2021.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/12/2022.
Dotacdao Orcamentaria: 47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 101
Gestor Titular: Servidor Juliana Zannella Gorian -
matricula n©3294641.
Gestor Suplente: Servidor Aline Suelen Damasio
Pereira- matricula n® 3737080.

Vitoria, 29 de dezembro de 2021.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 774828

Associagao

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/080/2021
Processo n°.: 2021- B3TMP
Registro SIGEFES: 210543
Administracdao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacdo da Sociedade Civil: Associagdo
Recanto Carlos Jose Nunes - Lar de Idosos de Sao
José do Calgado.
Objeto: Cooperagdo Técnica e Financeira para a
manutencdo do servico de acolhimento com qualidade
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aos idosos por meio de investimento, realizacao de
reparos na infraestrutura da instituicao.
Valor: R$ 38.816,67 (trinta e oito mil oitocentos
e dezesseis reais e sessenta e sete centavos) de
repasse da Administragdo Publica, proveniente das
Emendas Parlamentares n°. 064 e 280, da LOA 2021.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicagdo até 31/12/2022.
Dotacdao Orcamentaria: 47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 4.4.50.42 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Simone Pereira de Assis
Wasem - matricula n® 371273.
Gestor Suplente: Servidor Ramon Rosa Ribeiro -
matricula n°® 3981053.
Vitoria, 29 de dezembro de 2021.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 774970

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/083/2021
Processo n°.: 2021-902MG
Registro SIGEFES: 210545
Administracdo Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizagcdao da Sociedade Civil: Instituto Sul
Capixaba de Atengdo a Saude e a Assisténcia Social
- PRO-VITAE
Objeto: Cooperagcdao Técnica e Financeira para
manutencdo da oferta do Servico de Acolhimento
Institucional para Idosos, através da aquisicdo de
equipamentos permanentes, para a manutencgdo da
qualidade no atendimento aos idosos.
Valor: R$ 20.000,00 (vinte mil reais) de repasse
da Administracdo Publica, proveniente da Emenda
Parlamentar n°. 0097 da LOA 2021, e R$310,97
(trezentos e dez reais e noventa e sete centavos) de
recursos proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/12/2022.
Dotacdao Orgcamentaria: 47.901.08.244. 0191.
2239
Elemento de Despesa: 4.4.50.42 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Simone Pereira de Assis
Wasem - matricula n® 371273.
Gestor Suplente: Servidora Ramon Rosa Ribeiro -
matricula n® 3981053.

Vitdria, 29 de dezembro de 2021.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 775246

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/077/2021

Processo n®.: 2021-D1BN9
Registro SIGEFES: 210546
Administracao Publica: Estado do Espirito
Santo por intermédio da Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil: Unido de Cegos
D Pedro II - UNICEP.
Objeto: Cooperagdo técnica e financeira para
a manutengao do atendimento do Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
desenvolvido pela UNICEP destinado as pessoas
com deficiéncia visual e suas respectivas familias,
cuja despesa estd direcionada ao custeio da
equipe de apoio (motorista, cozinheira, auxiliar de
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