GOVERNO DO ESTAD‘O DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° SETADES/053/2021
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SETADES E A CASA DE ATENDIMENTO E
ORIENTACAO A CRIANCAS E ADOLESCENTES
— CAOCA.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza, 107, Ed. Green Tower, CEP 29.057-
530, Barro Vermelho, Vitéria/ES, doravante denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL,
neste ato representada por sua Secretaria de Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA GRILLO, portadora
da Cl "’ 6rga0 expedidor SPTC/ES e inscrita no CPF sob o n.° . < 2 CASA
DE ATENDIMENTO E ORIENTACAO A CRIANCAS E ADOLESCENTES — CAOCA, inscrita no CNPJ
sob n°. 20.352.138/0001-67, com sede na Rua Professor Méario Bodart, n° 304, Maria Ortiz, Vitéria/ES,
CEP 29.070-510, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pela
Sra. MIROSLAVIA FACANHA DE SOUZA, portadora da CI n° | 6roéo expedidor SSP/SP,
e inscrita no CPF sob o n°. I <solvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-
se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes, Lei de
Diretrizes Orcamentérias e Lei Orcamentdria Anual, na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante o processo administrativo n°® 2021-7WRFC e mediante as clausulas e condi¢Bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperacao técnica e financeira para a manutengdo
da instituicdo, com a finalidade de melhorar a execugéo das atividades, por meio do pagamento de
servigos de terceiros pessoa juridica, visando qualificar o Servi¢co de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos prestados a criancas e adolescentes em situagédo de vulnerabilidade e risco social na regido
da Grande Goiabeiras, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I.

1.2 - Nao poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegacédo das fungdes de regulacgéo, de fiscalizagéo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacdo de servigcos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sao obrigac6es dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por ocasido

da celebracao das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicagéo
as referidas organizacdes eventuais alteragdes no seu conteldo;
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b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e 0 submeter a comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacdo de contas devida pela organizacdo da sociedade civil;

¢) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios
do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades
definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrébnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execuc¢do do objeto do
termo de fomento;

€) promover 0 monitoramento e a avaliacao do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer,
todas as obriga¢fes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacao das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacéo irregular dos recursos envolvidos
na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execuc¢éo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracdo contébil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas acoes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagfes
requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos ha conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacgdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execuc¢éo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracéo publica a inadimpléncia da organizacao da
sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou os

danos decorrentes de restricao a sua execucao;
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h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicacdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execuc¢do do objeto do presente Termo de
Fomento é de R$15.000,00 (quinze mil reais).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$15.000,00 (quinze mil reais), correndo a despesa a conta da dotacao
orcamentdria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao 47901, conforme discriminacédo abaixo:

Fonte: 101 ED: 3.3.50.43 - R$15.000,00
CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em
sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatoria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto néo utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previséo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplica¢Bes financeiras seréo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo
de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condic6es de prestacdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo seréo liberadas e ficardo retidas
nos seguintes casos:

| - guando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacdo da sociedade civil em relagédo a obrigacfes estabelecidas no termo de fomento;

Il - quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administrac@o publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

4.7 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragcao publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administracéo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as

clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.
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5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizacé@o de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia,;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientacao
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de
autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribui¢cbes, auxilios ou subvenc¢des as instituicbes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentérias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacéo de seu
extrato na imprensa oficial até 31/10/2022, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecucao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promover4 a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacéao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da dltima dilag&o de prazo, sendo expressamente vedada a celebragcéo de termo aditivo com atribuigdo
de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZA(;AO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razao da execuc¢do do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados

no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragcdo publica;
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IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestacéo de contas, quando nado for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusfes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugéo por culpa exclusiva da organizagéo da sociedade civil, a administragédo
publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagao, por
ato préprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execugédo das
metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizacéo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucédo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de
contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até 0 momento em que a administragéo
assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execucdo fisica_do_objeto_serd acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por
intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES, observado o
disposto no artigo 59 da Lei n°® 13.019/2014, ficando, desde j&, designados por meio do Resumo
do Termo de Fomento os gestores e suplentes gue exercerdo suas atribuicées em conformidade
com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestagdo de contas apresentada pela organizacéo da sociedade civil, devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacgdo do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, a
exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagédo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.9 A organizacdo da sociedade civil prestarda contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.
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8.2 - A prestacdo de contas relativa a execucao do termo de fomento dar-se-a mediante a andlise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

Il - relatério de execucao financeira do termo de fomento, com a descrigdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execuc¢éo do objeto, na hipotese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administracéo publica estadual considerard ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucédo da parceria;
Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangcados

durante a execuc¢éo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

| - os resultados j4 alcancados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfacéo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢cbes apds a concluséo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestagcdo de contas pela administracdo publica observara os
prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacéo da prestacdo de contas;
Il - aprovacéo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacéo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd concedido prazo para a
organizacdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacéo, prorrogavel, no
méaximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestagdo de contas e comprovacao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificagcdo do dano
e obtencéo do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de até cento
e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.
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Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacéo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos;

Il - nos casos em que néo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus prepostos,
sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi
ultimada a apreciacao pela administragcéo publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que néo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacéo da prestacao de contas ou por
omissdo em relacdo a andlise de seu conteldo, levando em considera¢do, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacao.

8.10 - Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que 0O
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acdes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresenta¢cdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a area de atuagdo da organizacao, cuja mensuracao econdmica serd feita a partir do plano de trabalho
original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos
recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestacao de contas, a
organizacgdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestacéo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES
9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitagao ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagdo a data

de término de sua vigéncia.

9.2 - N&o é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com altera¢do da natureza
do objeto.
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9.3 — As alteracdes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, 6érgao ao qual
deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséria a efetivacéo de
alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizacéo
de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 - Pela execucédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacado especifica, a administracédo publica podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a organizacéo da sociedade civil parceira as seguintes sancdes:

| - adverténcia;

Il - suspensédo temporéaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgéos e entidades da esfera de governo da administracéo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaracédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administragcdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sang¢do aplicada com
base no inciso II.

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva de
Secretério Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execugéo da parceria.

10.3 - A prescri¢cdo serd interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracao da
infracéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucgéo do objeto, mas
gue a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razao deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizac@o da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagéo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipétese de sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizag&o da Sociedade Civil que se proponha a fim igual
ou semelhante ao da Organizacdo donataria, quando, ap6s a consecucao do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.
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11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execucéo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversao em favor da Administracéo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagfes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo

minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencao;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacédo judicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

¢) constatacgdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢cdo em qualquer documento apresentado; e
d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficicia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragcéo ou
ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administragdo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

| - as comunicag6es relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou fax e

serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via fax, ndo poderéo se constituir em
pecas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicaces neste termo de fomento, serdo aceitas somente se registradas
em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado

do Espirito Santo, com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
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(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria - ES, de de 2021.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

MIROSLAVIA FACANHA DE SOUZA
Presidente da CASA DE ATENDIMENTO E ORIENTACAO A CRIANCAS E ADOLESCENTES -
CAOCA
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PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Nome

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

CNPJ
03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Joao Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitéria 29.057-530
E-mail da Institui¢céo Sitio eletrdnico
convenios@setades.es.qov.br https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810

(27) 3636-6807

(27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome

Casa de Atendimento e Orientacdo a Criancas e Adolescentes - CAOCA

CNPJ

20.352.138/0001-67

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Professor Mario Bodart, 304

Bairro
Maria Ortiz

Cidade
Vitéria/ES

CEP
29070-510

E-mail da Instituicdo

adm.caoca@gmail.com

Sitio eletrdnico de divulgacdo da parceria

@projetocaoca

Local fisico de divulgagéo da parceria

Seda da Instituic&o

Telefone 1
(27) 3327-4928

Telefone 2
(27) 98143-2505 (Miroslavia)

Telefone 3

(27) 99258-7522 (Vitéria)

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome

Miroslavia Facanha de Souza

N° RG

F

Orgao Expedidor

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
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Bairro

Telefone 1

CPF:
Cargo na OSC Mandato vigente até
Presidente 01/07/2023.
Cidade CEP
Telefone 2 Telefone 3
I ()

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome

Miliane Aparecida de Oliveira Moraes

Area de Formagao

N° do Registro no Conselho Profissional

Servigo Social I
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
|
Bairro Cidade CEP
i [ [ I

E-mail do Técnico

Telefone do Técnico 1

Telefone do Técnico 2

Tels: (27) 3327- 4928 OprojetoCAOCA / adm.caoca@gmail.com
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5. DESCRICAO DA REALIDADE

A Casa de Atendimento e Orientacdo a Criancas e Adolescentes - CAOCA foi fundada em 06
de junho de 1995, através da iniciativa das irmads da Congregacdo Filhas do Coracdo de

Maria.

Tem como objetivo contribuir para o desenvolvimento soécio-educativo de criancas e
adolescentes em situacdo de risco/vulnerabilidade social, valorizando a autonomia e a
participacao efetiva, visando a convivéncia e o fortalecimento de vinculos, de acordo com os

valores éticos e principios de cidadania social.

Do ponto de vista socioeconbmico, segundo dados cadastrais, pesquisa realizada com
familiares e ainda, através das demandas apresentadas pela comunidade, usuarios diretos e
indiretos do Servico e rede de atendimento socio educacional e assistencial entre outros
orgdos que mantém parceria com a instituicdo ao longo desses 24 anos de trabalho, a

vulnerabilidade social nesta area é considerada muito alta.

Sendo a regido caracterizada pela grande concentracdo de familias jovens, novos arranjos
familiares, familias mono parentais geridas por mulheres, avés que cuidam dos netos, além do
elevado indice de violéncia doméstica, gravidez precoce, violéncia sexual e propagacao do

consumo e tréafico de drogas imanentes na regido.

A CAOCA é uma Organizacdo da Sociedade Civil sem fins econbmicos que realiza um
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, pautado na Protecdo Social Basica,
conforme a Tipificacdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais (Resolucdo CNAS, n°
109/20009).

Oferece atualmente, atendimento de 22 a 52 feira, no horério de 8:30 as 11:00 e 13:00 as
16:30 a 140 Criancas e adolescentes, de 06 a 17 anos e 11 meses, de ambos 0S sexos,
frequentando o ensino fundamental, em sua maioria inscritas no CadUnico e recebendo o
beneficio Federal de Transferéncia de Renda (bolsa familia), em situacdo de
risco/vulnerabilidade social, residentes nos bairros que compdem a Grande Goiabeiras (Maria
Ortiz, Residencial Maria Ortiz, Jabour, Goiabeiras Velha, S6lon Borges, Morro do Boa Vista e
Segurancga do Lar).

As acdes e atividades realizadas pela CAOCA visam o enfrentamento e prevencéo de todo o
tipo violéncia, a garantia de direitos e a inclusdo social, com foco no desenvolvimento de

habilidades e potenciais de criangas e adolescentes. Desta forma, espera-se que estes
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reconhecam seu papel enquanto cidadaos participantes e aptos a contribuir com a melhoria
da qualidade de vida individual e coletiva.

Essas acdes e atividades sao realizadas em consonancia com a "Doutrina da Protegéo Integral a
Crianca e ao Adolescente" adotada pela Constituicdo Federal e Lei n® 8.069/90, que reclama uma
nova forma de ver, compreender e atender a crianca e 0 adolescente, com énfase na prevencéo e
na implementacdo e em regime da mais absoluta prioridade (cf. art.227, caput, da Constituicdo

Federal).

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperacdo Técnica e Financeira para a manutencdo da instituicdo, com a finalidade de
melhorar a execugéo das atividades, por meio do pagamento de servigos de terceiros pessoa
juridica, visando qualificar o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos prestados a
criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade e risco social na regido da Grande

Goiabeiras.

6.2. Objetivo geral

Melhorar a qualidade dos atendimentos prestados a Criangas e Adolescentes,
complementando as ac¢fes da familia e da comunidade, visando assim, o enfrentamento das

violagOes de direitos.

6.3. Objetivos especificos

e Garantir a realizacdo de atividades do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos;
¢ Realizar atividades socioculturais e recreativas extra instituicao;
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6.4. Pablico beneficiario da proposta

Criancas e adolescentes, de 06 a 17 anos e 11 meses, de ambos 0s sexos, em sua
maioria inscritas no CadUnico e recebendo o beneficio Federal de Transferéncia de
Renda (bolsa familia), estdo em situagdo de risco/vulnerabilidade social, residentes
nos bairros que compdem a Grande Goiabeiras (Maria Ortiz, Residencial Maria Ortiz,
Jabour, Goiabeiras Velha, Solon Borges, Morro do Boa Vista e Seguranga do Lar).

6.5. Justificativa
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Em 25 anos de fundacdo, faz-se pertinente, para a compreensdo da relevancia desta

proposta, relatar um pouco do percurso institucional.

A CAOCA nesses anos teve como principal mantenedora a Associacdo Brasileira de
Educacdo Familiar e Social — ABEFS, que encerrou totalmente a parceria no ano de 2020, por

dificuldades financeiras.

No entanto, em funcdo da imensa necessidade de continuidade do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV realizado pela CAOCA na regiao da Grande Goiabeiras,
foi criada uma Associacdo que passou a se chamar Casa de Atendimento e Orientacdo a
Criangas e Adolescentes — CAOCA CNPJ: 20.352.138/0001-67.

Esta constituicdo se deu por meio da iniciativa e unido de for¢as de pessoas que acreditam e
lutam pela continuidade da missdo institucional; baseada na prevencdo das violagdes de
direitos de criancas e adolescentes, bem como na protecdo e garantia da qualidade de vida e

dignidade da pessoa humana.

Outro fato de suma importancia que possibilitou a continuidade do Servico foi a assinatura de
um termo de comodato com a antiga mantenedora ABEFS, a principio por um periodo de 10

anos, garantindo a utilizacéo do espaco fisico e todos 0os bens materiais ja existentes.

Neste sentido, a CAOCA conta atualmente com contribuigdes financeiras e todo o tipo de
doacdes de pessoas fisicas, empresas e instituicbes parceiras para sua manutencgéo, e todos
os profissionais mantém a continuidade do Servico em sistema de voluntariado, um grande
desafio para a instituicdo visto a necessidade de instituir e manter vinculos entre

colaboradores e atendidos.

Esse novo desafio vem causando muitas preocupa¢cfes em relacdo a execucao do trabalho
junto a criancas e adolescentes, deste modo, surge o Projeto SEMEAR E COLHER que visa
através da parceria contratar profissionais para executar atividades socioculturais, por ser esta
uma caracteristica essencial do SCFV que atuard de forma proativa na prevencdo das

situacOes de vulnerabilidade e risco social.

Para tanto, o trabalho a ser desenvolvido com 140 criancas e adolescentes de 06 a 17 anos,
gue se encontra em situacdo de risco e/ou vulnerabilidade social, com precério acesso a

renda e a servigos publicos, serd organizado de modo a garantir o fortalecimento de
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vinculos, além de ampliar trocas culturais e o compartilhamento de vivéncias; realizando
atividades socioculturais e extra instituicdo que trabalhem o sentimento de pertenca e de
identidade, incentivando a socializacdo e a convivéncia comunitéaria, complementando as

intervengdes sociais planejadas pela equipe técnica responsavel junto aos usuarios.

N&do ha davida que quando se trabalha visando a melhoria da situacdo vivenciada pelos
usuarios, dando-lhes a oportunidade de formarem-se cidaddos capazes de transformar sua
realidade, estamos melhorando ndo s6 a vida desses, como também, de toda a sociedade,
além de contribuir para o cumprimento legal no que se refere a garantia dos direitos e deveres

da crianca e do adolescente.

Diante do exposto, propomos a Secretdria de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento
Social- SETADES, formalizar o termo de fomento com o objetivo de dar continuidade aos
atendimentos as criancas, adolescentes e seus familiares. Essa parceria sera divulgada nas
redes sociais e nas dependéncias da institui¢cao.

6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execucao da proposta
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Regime de Carga
Nome Formacao Funcéo contratacao horéria
semanal
Prestacéo
Roseni Aparecida da Silva Pedagogia Coordenadora de servico 20h
(MEI)
N o _ Ensino _ Prestag_éo
Ticiana Vitoria da Silva : Educadora Social | de servico 20h
Superior (MEI)
M|_I|ar_1e Aparecida de Servigo Assistente Social Voluntéria 30h
Oliveira Moraes Social
Raquel Ribeiro Sales Ensino Médio AUX'I.'a.r . Voluntaria 30h
Administrativo
Kétia Barbosa Ensino Médio | Educadora Social | Voluntaria 30h
_ Ensino Médio Educador Fisico Voluntario
Franquismar Sales (Contra mestre- 20h
capoeira)
Maria das Gracas de Jesus | Ensino Médio | Cozinheira Voluntéria 30h
. Ensino Auxiliar de Voluntéria
Aline Laureano : . 30h
Fundamental | Servicos Gerais
Cursando
Béarbara Facanha Ensino Educadora Social | Voluntaria 20h
Superior
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6.7. Metodologia para avaliagdo do grau de satisfacdo do usuario
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O projeto sera desenvolvido pela CAOCA, tendo como foco o atendimento de criangas e
adolescentes por meio de atividades extra instituicdo e sociocultural, oficinas e acbes de
sensibilizacdo e mobilizacdo familiar e comunitaria; de forma a contribuir com o

desenvolvimento e melhoria da qualidade de vida dos atendidos.

As agdes, atividades, oficinas e atendimentos realizados por meio do Projeto serdo orientadas
pelas legislagdes pertinentes a protecédo e garantia de direitos das criangas como: Estatuto da
Crianca e Adolescente, Lei n° 8.069 de 1990, a Constituicdo Federal de 1988, a Lei Organica
da Assisténcia Social — Loas (Lei Federal n. 8.742/93), a Lei Organica de Seguranga
Alimentar e Nutricional, n® 11.346 de 2006, entre outras politicas que norteiam a assisténcia

social a criangas e adolescentes.

O projeto visa atender 140 criangas e adolescentes cadastradas no Servigo de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos da CAOCA e suas respectivas familias.

Tera inicio por meio da apresentacdo da proposta as criancas e seus familiares e a
efetivacéo das inscri¢cdes para a participacdo nas atividades e oficinas.

ApOs as inscrigdes, visa-se atender minimamente 95% das criancas e adolescentes inscritas

no projeto.

A apresentacdo da proposta e as inscricdes para a participacdo nas atividades do Projeto

acontecerdo no primeiro més apoés a liberagédo do recurso.

O atendimento as criangas e adolescentes se dara de 22 a 52 feira, no horéario de 8:30 as
11:00 e 13:00 as 16:30;

As mesmas serdo divididas em 2 grupos no turno matutino e 2 grupos no turno vespertino,

seguindo as faixas etérias: (06 a 11 anos) e (12 a 17 anos);

ATIVIDADES, OFICINAS E ACOES OFERECIDAS AS CRIANCAS DURANTE A
REALIZACAO DO PROJETO:

Grupo Escuta/cidadania — Esta atividade visa propiciar rodas de conversa, com criancas de
06 a 12 anos, permitindo a troca de experiéncias e emocdes entre 0s participantes,
estimulando a escuta e reflexdo sobre temas estrategicamente pensados para estes
momentos. Além de fomentar o desenvolvimento do senso critico por intermédio da reflexdo

sobre sua propria realidade e a participagdo ativa ha sua comunidade.

Neste sentido, essa atividade seré oferecida 1x na semana com duragdo de 1h e para cada

grupo (de forma hibrida, considerando a realidade da crise sanitéria pela pandemia que
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estamos enfrentando) e sera ministrada pelo educador social voluntario, com o apoio do

coordenador.

Oficina de Artes — Esta atividade tem como foco de atuacdo a descoberta, desenvolvimento
de habilidades e potencialidades de criancas em idade de 06 a 12 anos além de promover o
autoconhecimento e a reflexao sobre si préprios, ajudando na expressdo e comunicagao de
sentimentos, explorando a imaginacdo e criatividade, diminuindo estresse e ansiedade,

elevando a autoestima e contribuindo para a concentragéo, atencao e memoria.

Neste sentido, essa atividade sera oferecida 1x na semana com duracdo de 1h com cada
grupo (de forma hibrida, considerando a realidade da crise sanitaria pela pandemia que
estamos enfrentando). Esta atividade serd ministrada por um educador social voluntario, com

supervisdo do Coordenador.

Oficina de Teatro — Esta atividade serad desenvolvida com criangas de 06 a 12 anos e
consiste em propiciar um espaco para promover expressdo, criacdo, integracdo, acesso a
cultura, observagdo, discussdo de temas diversificados, desenvolvimento de senso critico,
por meio da experimentacdo de jogos, dinAmicas, expressdo corporal e exercicios de
construcao teatral. Esta atividade sera ministrada por um educador social (prestacdo de
servigo- MEI), com supervisdo do Coordenador.

Neste sentido, essa Oficina acontecerda 2x na semana com duragédo de 1h e cada grupo
(de forma hibrida, considerando a realidade da atual Pandemia do Novo Coronavirus

gue estamos enfrentando).

Capoeira - A capoeira € uma expressao cultural brasileira e intitulada como Patriménio
Cultural Imaterial da Humanidade pela UNESCO. Ela combina artes marciais, musica,
acrobacias e dancga; trabalhando assim, a expressdo e a capacidade de comunicacéo
corporal, algo fundamental para o desenvolvimento integral, pois possibilitam as criancas
aprenderem as regras béasicas da convivéncia social, além de possibilitar o exercicio da

autonomia e liberdade de escolha.

Esta atividade ser4d ministrada pelo contra mestre voluntario, com supervisdo do

Coordenador.

Neste sentido, essa atividade sera oferecida 1x na semana com duracdo de 1h com cada
grupo (de forma hibrida, considerando a realidade da crise sanitaria pela pandemia que

estamos enfrentando).
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Atividade Extra- instituicdo: Essa atividade favorece a estimulacdo cognitiva da crianca e
estimulam a formag&o do pensamento critico, auxiliando no autoconhecimento e controle
emocional. Além de proporcionar conhecimentos diversos, contribuindo assim, para ampliar a

visdo de mundo e contato com as diversidades.

Esta atividade serd planejada pelos educadores com supervisdo do Coordenador.

Sera oferecida quinzenalmente com cada grupo (de forma hibrida, considerando a realidade

da crise sanitaria pela pandemia que estamos enfrentando).

Acdes de Mobilizagcdo Familiar— A Mobilizacdo social € uma forma de construir na pratica o
projeto ético proposto na Constituicdo Federal de 88: soberania, cidadania, dignidade da

pessoa humana, valores do trabalho, a livre iniciativa e o pluralismo politico.

Neste sentido, essas acdes serdo realizadas por meio de reunibes e eventos de com
familiares das criancas atendidas no Projeto, onde sera possivel tratar tematicas pertinentes
aos trabalhos realizados com as criangas e também sobre demandas levantadas entre 0s

proprios familiares.

As acbes de mobilizagdo Familiar serdo realizadas com a participacdo dos profissionais:

Coordenador, Educadores Sociais e Assistente Social, responsaveis pelo projeto.

Espera-se a execucéo desta acdo trimestralmente, com duracdo de 2h cada e que atenda a

minimamente 82% das familias inscritas ao longo da evolucédo do projeto.

O Projeto sera avaliado por meio de questionarios, relatérios das atividades, dindmicas de

grupos, registros de depoimentos e listas de presenca nas acdes e reunifes realizadas.

A avaliagao sera realizada pelo coordenador com o apoio do Educador Social ao final de cada

més, sendo os resultados registrados por meio de fotos, videos e relatérios.

Serdo indicadores de avaliagdo, a quantidade de criangas participando das atividades, o
aprendizado adquirido nas oficinas e rodas de conversa, a superagao das vulnerabilidades
enfrentadas, a participacado familiar nas agdes propostas e o fortalecimento dos vinculos

familiares.
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6.8. Sustentabilidade da proposta

Esse € um projeto permanente na CAOCA e ao longo de seu desenvolvimento vem
contribuindo efetivamente com as criancas e adolescentes contemplados, através do
desenvolvimento de competéncias cognitivas basicas como expressdo oral e escrita,
raciocinio, solucdo de problemas e capacidade de decisdo, além das habilidades de

comunicacao, intervencgao e interacao social.

Observa-se ao longo do desenvolvimento deste projeto um grande e significativo avanco em
relacdo aos estimulos feitos pela equipe de trabalho no que se refere a repensar atitudes e
valores, tanto em relacdo a si mesmos, quanto em questfes mais amplas que envolvam a

familia, a comunidade e a sociedade como um todo.

Neste sentido, ao término do projeto a instituicdo visa manter as atividades realizadas, através
da captacdo de recursos em eventos beneficentes, através dos parceiros (Associacao de
Educacao Familiar e Social — AEFS, Mesa Brasil — SESC, VIX Logistica, Colégio Salesiano de
Jardim Camburi, Centro Salesiano do Adolescente Trabalhador- CESAM, Banco de Alimentos
de Vitéria, Santuario Nossa Senhora de Fatima e Pardquia da Ressurreicao), através dos
colaboradores e também da apresentacdo da proposta deste trabalho a empresas e

processos de selecéo e apoio a projetos sociais.

Tels: (27) 3327- 4928 OprojetOCAOCA / adm.caoca@gmail.com

2021-88382T - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 22/11/2021 09:58 PAGINA 11/ 17



‘CAOCA-

CASA DE ATENDIMENTO E ORIENTACAO A CRIANCAS E ADOLESCENTES
CNPJ: 20.352.138/0001-67
Rua Professor Mario Bodart, 304, Maria Ortiz, Vitéria/ES - Cep: 29.070-510

6.9. Periodo de execucédo do objeto

Inicio: novembro/2021 Término: outubro/2022

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1: Continuidade da oferta do Servico de Convivéncia para atendimento aos usuarios da instituicao
em situacdo de vulnerabilidade e risco social

Indicador(es):
= N2de pessoas com deficiéncia atendidas pelo SCFV;
= Atividades, A¢des e Atendimentos ofertados aos usuarios pelo SCFV;
=  Grau de Satisfacdo dos usudrios e familiares atendidos pelo SCFV;
= Condigdes de trabalho adequada dos profissionais para atendimento aos usudrios;

Metodologia de execucio:
O servigo serd prestado diariamente, por equipe multiprofissional que compde o SCFV, composta por
técnicos, educadores sociais, administrativo e apoio.
» Acolhida dos usudrios e familia.
= Planejamento e organizacdo das atividades e acoes do SCFV.
= Oferta didria dos atendimentos, atividades e a¢gdes do SCFV pela equipe de referéncia.
» Direcionamento dos usudrios para os atendimentos, acdes e atividades do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.
= Monitoramento e avaliacdo do servico prestado pelas equipes do SCFV.
= Pesquisa de satisfacdo conforme metodologia descrita no tépico 6.7 deste plano.
= A Coordenagao Administrativa do SCFV juntamente com o responsavel técnico pelo projeto da
parceria a ser celebrada elaborara relatorio (s) referente aos atendimentos, acdes e atividades
executadas com os usuarios e suas respectivas familias no SCFV, incluindo registro fotografico.

Periodo de Execuciao
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Etapas/atividades Valor (R$) - -

Inicio Término
1.1. Planejamento e organizacdo da oferta do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de - novembro/2021 outubro/2022
Vinculos
1.2. Oferta continua dos atendimentos,
atividades e acdes do SCFV -- novembro/2021 outubro/2022
1.3., P_’esqulsa de grau de satisfacdo dos novembro/2021 outubro /2022
usuarios
1.3. Elabora¢do de Relatdério das Atividades,
Acdes e Atendimentos executados pelo SCFV e -- novembro/2021 outubro/2022
servicos de média complexidade.
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Meta 2: Contratacdo de 01 educador social (MEI) com carga horaria de
20h/semanais para atuagdo no SCFV a fim de desenvolver atividades
socioculturais para 140 criancas e adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade e risco social pelo periodo de 12 (doze) meses.

Valor (R$): 15.000,00

Indicador(es):

Profissional com formag¢ao em ensino médio contratado em efetivo exercicio.
N? de pagamentos mensais efetuados

Notas fiscais (emitidas pelo MEI),

registro fotografico das atividades,

lista de presenca.

Metodologia de execucao:

Descri¢ao da etapa 5.1:

Atribui¢des do educador social para execuc¢do da oficina de Artes no SCFV: Organizar a oficina,
acompanhar, orientar e monitorar os usudrios na execucdo das atividades contribuindo para o
fortalecimento de vinculos familiar e comunitario; Realizar atividade de expressdo artistica,
incentivando o trabalho em equipe, possibilitando o desenvolvimento das potencialidades e
competéncias, assim como, maior equilibrio emocional, a valorizacdo da autoestima, incentivo a
autonomia, independéncia do fazer artistico, e uma melhor qualidade de vida aos usuarios;
participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de processos,
fluxos de trabalho e resultado; Acompanhar e registrar a assiduidade dos usudrios por meio
de instrumento de frequéncia.

Descri¢ao da etapa 5.2.

Atribui¢cdes do educador social para execucdo da oficina de Linguagem no SCFV: Organizar a
oficina, acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execucdo das atividades contribuindo
para o fortalecimento de vinculos familiar e comunitario; Estimular a comunicagdo por meio da
linguagem oral, contato visual, e desenvolvimento do relacionamento interpessoal, visando a
interacdo social e proporcionando melhor qualidade de vida aos usudrios; participar das reunides
de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e
resultado; Acompanhar e registrar a assiduidade dos usudrios por meio de instrumento de
frequéncia.

Descricdo da etapa 5.3.

Atribuic¢des do educador social para execucdo da oficina de Musica no SCFV: Organizar a oficina,
acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execuc¢io das atividades contribuindo para o
fortalecimento de vinculos familiar e comunitdrio; Desenvolver, estimular e aprimorar as
habilidades psicomotoras (lateralidade, musicalidade, ritmo, coordenagdo motora fina e grossa,
percepcdo auditiva, esquema corporal e etc.) através da musica, visando o fortalecimento de
vinculos familiar e comunitario e melhor qualidade de vida aos usudrios; participar das reunides
de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e
resultado; Acompanhar e registrar a assiduidade dos usuarios por meio de instrumento de
frequéncia.

0 Setor Administrativo do SCFV juntamente com o responsavel técnico pelo projeto da parceria a
ser celebrada com a SETADES elaborara relatério (s) referente a meta de despesa 5 durante o
periodo de monitoramento e na presta¢do de contas final.
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Etapas/atividades Valor (R$)

Periodo de Execucio

Inicio Término

2.1. Contratacdo de profissional- MEI com ensino 15.000,00 |Novembro/2021 |Outubro/2022

médio completo na categoria profissional de
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educador social com carga horaria de 20
h/semanais para a conducdo da oficina de artes
pelo periodo de 10 meses

2.2. Execucdo da funcio de educador social no SCFV

= Novembro/2021

Outubro/2022

2.3. Contratacao de profissional- MEI com ensino
médio completo na categoria profissional de
educador social com carga horaria de ?? h/semanais
para desenvolver atividades socioculturais pelo
periodo de 12 meses

15.000,00 [Novembro/2021

Outubro/2022

5.4. Execucdo da funcdo de educador social no SCFV

= Novembro/2021

Outubro/2022

5.5. Contratacdo de profissional- MEI com ensino
médio completo na categoria profissional de
educador social com carga horaria de 20
h/semanais para a conducdo da oficina de Musica
pelo periodo de 12 meses

15.000,00 |Novembro/2021

Outubro/2022

5.6. Execucdo da fungdo de educador social no SCFV

-- Novembro/2021

Outubro/2022

5.11. Elaboracao de Relatoério de Despesa da Meta 5

-- Novembro/2021

Outubro/2022

8. PLANO DE APLICACAO

CODIGO ESPECIFICACAO

CONCEDENTE

PROPONENTE

TOTAL

Material de consumo

Servigos de terceiros — pessoa
fisica

3.3.50.43 Servigos de terceiros — pessoa

juridica

15.000,00

15.000,00

Equipe encarregada pela
execucao

Equipamentos e materiais

4.4.50.42
permanentes

TOTAL

15.000,00

8.1 Detalhamento das despesas

8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)

Especificacéo Unid.

Quant.
Més

Valor

Unitario Mensal

Valor Total

Valor total
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Subtotal

8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)

Especificacéo

Unid. Quant.

Valor
Unitéario

Valor Total

Subtotal

8.1.3 Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)

Regime de

Especificacéo Contratacdo

Unid. Quant.

Valor
Unitario

Valor Total

Ticiana Vitéria Facanha da
Silva (Educadora Social)

Prestacao
de servico

Més 12

1.250,0

15.000,00
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(MEI)
| Subtotal 15.000,00
8.1.4 Equipe encarregada pela execucéo (3.3.50.43)
e . Valor
Especificacéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42
e . Valor
Especificagéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2+8.1.3+8.1.4+8.1.5) 15.000,00
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Ago/2021 Set/2021 Out/2021 Nov/2021 Dez/2021 Jan/2022
15.000,00
Fev/2022 Mar/2022 Abr/2022 Mai/2022 Jun/2022 Jul/2022
APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO
MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO

10. DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) proponente,
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servi¢os, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, 1ll, da Resolucdo n°14, de 15 de maio de 2014,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC néo se enquadra em nenhuma das condi¢cdes de impedimento dispostas no artigo 39 da
Lei n° 13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsavel pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os precos propostos para aquisicdo de bens e/ou servigos apresentados por essa OSC
foram apurados por meio de orcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estédo

compativeis com os precos médios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que 0s respectivos recursos, bens ou servigcos
indispenséaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.
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Nos termos em que pede e espera deferimento.

Vitéria/ES de de 2021.

Miroslavia Fagcanha de Souza
Presidente

11. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO

ASSINADO.

Vitéria (ES) de de 2021.

Assinatura do Representante Legal/Carimbo

Tels: (27) 3327- 4928 OprojetOCAOCA / adm.caoca@gmail.com
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ASSINATURAS (2)

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO MIROSLAVIA FACANHA DE SOUZA
SECRETARIO DE ESTADO CIDADAO
SETADES - SETADES - GOVES assinado em 22/11/2021 09:56:02 -03:00

assinado em 22/11/2021 09:58:28 -03:00

INFORMAGOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 22/11/2021 09:58:30 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)

por FERNANDA DE SOUZA DOMINGOS (COORDENADOR QCE-05 - GGCONV - SETADES - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2021-88382T
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DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

96

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/053/2021
Processo n°.: 2021-7WRFC
Registro SIGEFES: 210305
Administracao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil: Casa de Atendimento
e Orientacao a Criancas e Adolescentes - CAOCA.
Objeto: Cooperacao Técnica e Financeira para a
manutencdo da instituicdo, com a finalidade de
melhorar a execucdo das atividades, por meio do
pagamento de servigos de terceiros pessoa juridica,
visando qualificar o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos prestados a criancas e
adolescentes em situagdo de vulnerabilidade e risco
social na regiao da Grande Goiabeiras.
Valor: R$15.000,00 (quinze mil reais), de repasse
da Administracdo Publica, proveniente da Emenda
Parlamentar n©°. 285, LOA 2021.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/10/2022.
Dotacao Orcamentaria: 47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Simone Pereira de Assis
Wasem - matricula n® 371273.
Gestor Suplente: Servidora Carliza Pereira Pinto -
matricula n® 3371387.

Vitéria, 22 de novembro de 2021.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 751941

EXTRATO DE ORDEM DE FORNECIMENTO
N° 044/2021
Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SETADES
Processo N°: 2021-P9CCH N
Forma de Contratagao: DISPENSA DE LICITACAO,
fulcro inciso II do artigo 24 da Lei n© 8.666/93
Contratada: Grafica Aquarius Ltda - EPP
CNPJ: 27.065.614/0001-08
Objeto: Aquisicdo de materiais graficos personali-
zados com a logo da 142 Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social
Valor: R$ 197,00 (cento e noventa e sete reais)
Nota de Empenho: 2021NE00717
Fiscal: Mariana Marangoni de Almeida N© Func.
3634558
Suplente: Euriana Sartorio Rangel N° Func. 594912
Vitéria em 22 de novembro de 2021
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado do Trabalho, Assisténcia e De-
senvolvimento Social
Protocolo 752004

RESUMO DE CONTRATO

Contrato N.° 007/2021
Processo: 2021-WB6HR
Referéncia: Pregao Eletronico n® 009/2021.
Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SETADES. ,
Contratada: Ilha Locacao de Equipamentos Audio
Visual Ltda.
CNPJ: 08.799.343/0001-70
Objeto: Prestacdo de servicos de fornecimento
de infra estrutura fisica, logistica, apoio, servico de
intérprete de libras para atender a 142 Conferéncia

EXECUTIVO

Vitéria (ES), terga-feira, 23 de Novembro de 2021.

Estadual de Assisténcia Social, como discriminado no
Termo de Referéncia do Edital.

Valor: R$ 272.400,00 (duzentos e setenta e dois mil
e quatrocentos reais).

Vigéncia: Tera inicio no dia subsequente ao da publicagdo
do resumo do contrato no Diario Oficial e findara com
a entrega, recebimento e pagamento, ndao podendo
ultrapassar a vigéncia dos créditos orgamentarios.

Nota de Empenho: 2021NE00705

Gestora: Geovana Padua Gobbo Marinot, N©°
Funcional 2439409
Suplente: Nilzamara Rosa Tesch Oliveira, N©°

Funcional 3095681
Vitdoria, em 22 de novembro de 2021
CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado do Trabalho, Assisténcia e De-
senvolvimento Social - SETADES
Protocolo 751773

Secretaria de Estado da Cultura - SECULT -

Aviso de Resultado Preliminar da Fase de
Selecao

Edital de Chamamento N© 001/2021 - Reabertura
Pontinhos de Cultura.

A Secretaria de Estado da Cultura torna publico,
para amplo conhecimento, o Resultado preliminar
de selecao, conforme processo n° 2020-50G7H.

A Ata na integra pode ser acessada no site da SECULT
e no Mapa Cultural ES.

Vitéria, 22 de Novembro de 2021.
Fabricio Noronha Fernandes
Secretdrio de Estado da Cultura

Protocolo 752046

AVISO DE RESULTADO E ATO DE CONVOCACRO
Edital 017/2020 - Acervos
A Secretaria de Estado da Cultura torna publicos
a Ata de Julgamento de Recurso e o Ato de
Convocacdao do Edital em epigrafe, conforme
processo n® 2020-PPOR2. A integra dos documentos
estara disponivel no site da Secult.
Vitoria, 22 de novembro de 2021.
Fabricio Noronha Fernandes
Secretario de Estado da Cultura
Protocolo 752090

Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG -

PORTARIA n° 031-R, DE 19 DE NOVEMBRO DE
2021.

Aprova a 202 alteracao de Quadro de Detalhamento
de Despesa da Secretaria de Estado da Agricultura,
Abastecimento, Aquicultura e Pesca.

O SUBSECRETARIO DE ESTADO PARA ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS, no uso da delegagdao de
competéncia que l|he foi outorgada pela Portaria
SEAG n° 017-S, de 20 de marco de 2017, publicada
no DOE de 22 de marcgo de 2017, e tendo em vista o
disposto no § 19 do art. 25 da Lei n© 11.168, de 16
de setembro de 2020 e na Lei n° 11.231, de 06 de
janeiro de 2021,

RESOLVE:
Art. 1° Proceder na forma dos Anexos I e II a esta
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