GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° SETADES/045/2021
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SETADES E A ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE
IBITIRAMA | APAE IBITIRAMA.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representada por sua Secretaria de Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA
GRILLO, portadora da Cl n° . ¢rgdo expedidor SPTC/ES e inscrita no CPF sob o n.°
B © 2 ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE
IBITIRAMA | APAE IBITIRAMA, inscrita ho CNPJ sob n° 03.537.134/0001-34, com sede a Rua
Anizio Ferreira da Silva, 67, CEP 29.540-000, Centro, Ibitrama, ES, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo Sr. PAULO DIAS MENDES, portador da
Cl n° Il 6rgéo expedidor SSP/ES e inscrito no CPF sob o n°. | rcsolvem
celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentérias e Lei Orgcamentaria Anual, na
Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo n°® 2021-7JD8D e
mediante as clausulas e condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperacgéo técnica e financeira para continuidade
da oferta do Servico de Protecdo Social Especial para pessoas com deficiéncia e suas familias,
desenvolvidos pela APAE de lbitirama, por meio do custeio de materiais de consumo, visando a
melhoria do atendimento aos usuarios, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I.

1.2 - Nao poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Or¢camentarias.

1.3 - E vedada a execucéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegagéo das fungbes de regulacao, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacéo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sdo obrigacdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por

ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacao as referidas organiza¢des eventuais alteragées no seu conteldo;
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b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e 0 submeter a comisséo de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacdo de contas devida pela organiza¢&o da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrdnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do
termo de fomento;

e) promover 0 monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou
entidade, o administrador publico deverd designhar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao
ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacéo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execuc¢éo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracdo contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

c¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informacdes requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execuc¢éo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao publica a inadimpléncia da organizacédo da
sociedade civil em relagcdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou

os danos decorrentes de restricao a sua execucao;
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h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o0 objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicagéo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucado do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$20.978,42 (vinte mil novecentos e setenta e oito reais e quarenta e dois
centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$20.000,00 (vinte mil reais), correndo a despesa a conta da dotacdo
orgamentéria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestéo 47901, conforme discriminagéo abaixo:

Fonte: 101 ED: 3.3.50.43 - R$20.000,00

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecucdo dos fins
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe de
R$978,42 (novecentos e setenta e oito reais e quarenta e dois centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficirio final e & obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacio dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto ndo utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacédo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizagdo de gastos para a
execucdo do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os
recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicacdo no mercado financeiro néo poderao ser
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacédo da sociedade civil em relacédo a obrigacdes estabelecidas no termo de fomento;

Ill- quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administrac@o publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.
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4.7 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administragéo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucdao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizacd@o de despesas a titulo de taxa de administragcédo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizag&o de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia,;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corre¢cdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribui¢cfes, auxilios ou subvenc¢des as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacdo de seu
extrato na imprensa oficial até 31/10/2022, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecucao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacédo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da dltima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com
atribuic&o de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.
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CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descri¢céo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando n&do for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagéo preventiva, bem como de suas conclusfes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administracdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizacéo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar 0s bens publicos em poder da organizacéo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo
de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execucdo fisica do objeto serd acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por
intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES, observado
o _disposto no_artigo 59 da Lei n°® 13.019/2014, ficando, desde &, designados por meio _do
Resumo do Termo de Fomento o0s gestores e suplentes gue exercerdo suas atribuicdes em
conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informac¢des e documentos:

| — extrato da conta bancéria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacdo da sociedade civil e nUmero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
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V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizacdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacdo de contas relativa a execucao do termo de fomento dar-se-a mediante a andlise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

Il - relatério de execucao financeira do termo de fomento, com a descri¢do das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculacao com a execuc¢éo do objeto, na hip6tese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administracdo publica estadual considerard ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execuc¢éo da parceria;
Il - relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangcados

durante a execuc¢éo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deverdo conter andlise de eficicia e de efetividade das a¢bes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢cbes apds a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagéo conclusiva sobre a prestacéo de contas pela administragéo publica observara os
prazos previstos na Lei n°® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacéo da prestacdo de contas;
Il - aprovacéo da prestacao de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissao na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
organizacdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.
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§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notifica¢éo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestagéo de contas e comprovacado de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, guantificacdo do
dano e obtencédo do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

8.7 - A administracao publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacao pela administragao publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erério decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacédo da prestacao de contas ou
por omissao em relacdo a analise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acdes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a éarea de atuacdo da organizagdo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral
dos recursos.
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8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacédo de contas,
a organizacao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que comp&em
a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relacdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Ndo é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracdo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteracdes, com excec¢do das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, 6rgédo ao
gual deveréo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagéo de
alteragBes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizagc&o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANGCOES

10.1 - Pela execucédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

II- suspenséo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com orgaos e entidades da esfera de governo da administra¢éo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido 0 prazo da san¢édo aplicada com
base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apOs dois anos de aplicagdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacao de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucédo da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracdo da
infracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0s de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucéo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacdo da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administracéo publica, na hipétese de sua extin¢ao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizagao donataria, quando, apés a consecuc¢ao do objeto, ndo forem
necessérios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execuc¢éo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administracédo Puablica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avencga, respeitado o
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa inten¢éo;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagédo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

¢) constatacgdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢cdo em qualquer documento apresentado; e
d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficécia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo ou
ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracdo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

| - as comunicag0es relativas a este termo de fomento ser8o remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via fax, ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunibes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagbes neste termo de fomento, serfo aceitas somente se
registradas em ata ou relatdrios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com renlncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria - ES, de de 2021.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

PAULO DIAS MENDES
Presidente da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Ibitirama | APAE
IBITIRAMA
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Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ibitirama-ES

3 CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
{:ju@eiﬁé “Raphael Tarsis de Oliveira Amigo”
iy Rua Anizio Ferreira da Silva, N 67 - Centro - Ibitirama - ES — CEP 29540-000 Telefone — (28) 3569-1116 / 98814 - 9416 €%

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Nome CNPJ
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social | 03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n® 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitéria 29.057-530

E-mail da Instituicéo Sitio eletrdnico
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810 (27) 3636-6807 (27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome CNPJ

Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais- Apae de Ibitirama 03.537.134/0001-34

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Avenida Anisio Ferreira da Silva

Bairro Cidade CEP
Centro Ibitirama 29.540-000
E-mail da Instituicéo Sitio eletrdnico de divulgagdo da parceria

apaeibitirama@hotmail.com

Local fisico de divulgacdo da parceria

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(28) 3569-1116

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome CPF:

Paulo Dias Mendes I
N° RG Orgao Expedidor Cargo na OSC | Mandato vigente até
] SSP Presidente 31/12/2022
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

|

Bairro Cidade CEP

[ I |
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
| () ()
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4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome
Pamela Cristina Rizzi Peixoto

Area de Formacao: N° do Registro no Conselho Profissional:
Pervico Social ]

Bairro Cidade CEP

[ | I I
E-mail do Técnicol

Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2

(I
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Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ibitirama-ES

CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
we “Raphael Tarsis de Oliveira Amigo”

D
N

Rua Anizio Ferreira da Silva, N 67 - Centro - Ibitirama - ES - CEP 29540-000 Telefone — (28) 3569-1116 / 98814 - 9416 £

5. DESCRICAO DA REALIDADE

5.1 Breve historico e finalidade da OSC:

A Associacdo de Pais e amigos os Excepcionais de lbitirama- Apae de Ibitirama, fundada em
Assembleia realizada em 06 de agosto de 1994.

A Apae de lbitirama é uma organizacao civil, sem fins lucrativos, tem por missao promover e
articular acbes de defesa e prevencao, orientagOes, prestacdo de servicos, apoio a familia,
direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a constru¢do de uma
sociedade justa e solidaria. Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com
deficiéncia desenvolvendo servi¢os, programas, projetos e beneficios assistenciais que deve se
consolidar por meios de agcfes que permitem a promog¢ao, apoio e desenvolvimento dos aspectos
psicossociais das pessoas com deficiéncia intelectual e multipla e de suas familias para eliminar
ou minimizar os fatores que promovem a exclusdo social, ampliando ao acesso aos direitos.
Através das acdes planejadas para promover a habitacdo, reabilitacdo e a inclusdo da vida
comunitaria, trabalhando o empoderamento quanto aos seus direitos, usuarios e familias, o
fortalecimento de vinculos e o melhor desempenho no convivio social, reduzindo as
incapacidades, desenvolvendo as potencialidades e habilidades para o trabalho, a independéncia
e a autonomia. Podemos observamos uma evolucao significativa na vida dos usuarios e de sua
familia.

5.2 Principais acfes/projetos na area da assisténcia social:

Os servigos oferecidos nesta Instituicdo sdo de Protecdo Social Especial de Média
Complexidade, com acdes de: acolhida, escuta, estudo social, diagnéstico socioeconémico,
monitoramento e avaliacdo do servi¢o, orientacdo, articulagdo e encaminhamento para a rede
socioassistencial do municipio, orientagdo sociofamiliar, atendimento psicossocial, informagéo,
comunicacao e defesa de direitos, articulagao interinstitucional com os demais 6rgdos de defesa e
garantia de direitos, trabalho interdisciplinar, elaboragdo de relatérios e prontudrios, estimulo ao
convivio familiar, grupal e social, mobilizagao para o exercicio da cidadania, sendo que 0s servi¢os
prestados atenderdo o principio de universalizacdo de direitos, com oferta de servicos com
gualidade, sem discrimina¢éo de qualquer natureza.

5.3. Caracterizacdo do servico socioassistencial

A APAE de Ibitirama € considerada uma instituicdo com atividades preponderantes na area de
Assisténcia Social, ou seja, faz parte da rede socioassistencial do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS.

Baseado na Resolucdo CNAS n° 109 de 1lde novembro de 2009 - Tipificacdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais, a APAE de lbitirama integra a rede socioassistencial do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS) no municipio e atua com atendimento de servigos
socioassistenciais de Protecdo Social Especial de Média Complexidade.

O Servico de Protecdo Social para pessoas com deficiéncia, idoso e suas familias tem por
finalidade a oferta de atendimento especializado a familias com pessoas com deficiéncia com
algum grau de dependéncia, que tiveram suas limitaces agravadas por violagbes de direitos, tais
como: exploragdo da imagem, isolamento, confinamento, atitudes discriminatérias e
preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau
de estresse do cuidador, desvalorizagdo da potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras
que agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia.

A triagem (acolhida) € o primeiro contato do usuario e sua familia com a Instituicdo. A partir da
entrevista social ocorre a identificacdo de suas necessidades (demandas) e posteriormente visita
domiciliar no intuito de conhecermos a realidade da familia. Nesta perspectiva, € viabilizado o
acesso aos atendimentos na area da Assisténcia Social, Salde e Educacédo ao publico atendido.
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Ressaltamos que a equipe da Assisténcia Social na Protecdo Social Basica é composta por: 01
(um) Assistente Social, 01 (um) Psicdlogo, 02 (dois) Educadores Sociais e 01 (um) Recreador, ja a
equipe da Protecédo Social Especial de Média Complexidade é composta por: 01 (um) Assistente
Social e 01 Terapeuta Ocupacional.

5.4 Perfil do Publico Atendido pela Entidade:

A APAE (Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de lbitirama- ES) atende usuarios com
deficiéncia intelectual e/ou multiplas. Com faixa etaria 02 até 61 anos, atendemos usuarios tanto
do sexo feminino com do sexo masculino. Sao atendidos usuarios do Municipio de Ibitirama/ ES e
ainda usuarios de Municipios confrontantes, que residem na zona rural com vias de maior
acessibilidade para nosso Municipio, a maioria dos usuarios sdo beneficiarios do BPC (Beneficio
de Prestacdo Continuada). Atendemos usuarios em Situacdo econdmica instavel, vinculo
empregaticio fragil, condicdo de moradia fragilizada, auséncia de saneamento basico, dificuldade
de acesso bens e especialmente servigcos publicos, ambiente familiar fragilizado (vinculos frageis),
vivencia de alcoolismo, vinculos familiares e comunitarios rompidos.

5.5 Capacidade de Atendimento:

A instituicdo atende atualmente 70 usuarios em suas areas de atuacéo, tendo capacidade de
atender até 100 usuérios.

5.6 Metodologia de trabalho:

A instituicao oferta suas atividades de segunda a sexta-feira, das 07:00 as 17:00 horas, atendendo
criangas e adolescentes no Servico de Protecdo Social para pessoas com deficiéncia, idoso e
suas familias.

A porta de entrada para o servigo se da através de demanda espontanea e pelo encaminhamento
da rede, principalmente pelo CRAS e escolas municipal.

Ao chegar na instituicdo, o usuario e familia é atendido pelo assistente social que realiza o
acolhimento, com escuta qualificada no momento da entrevista preliminar, coleta de informacdes,
realiza o preenchimento dos formularios iniciais verificando quanto a existéncia do laudo médico,
guando ndo existe laudo médico a assistente social encaminha a rede publica/ privada para
consulta com o neurologista, quando a familia j& vem com o laudo em méaos a assistente social
repassa informagfes e orientacdes para os demais da equipe solicitando agendamento com a

equipe multidisciplinar para avaliagao/triagem.

Os profissionais da equipe multidisciplinar, utilizam os instrumentos especificos e padronizados
para coleta e registro de informagfes para que possam tracar o plano individual de atendimento e
0 plano de acompanhamento familiar com o objetivo e metas clara, neste  momento a familia é
informada dos atendimentos que serdo disponibilizados ao usuario, os dias de atendimento e os
profissionais que atender&o o usuério conforme suas necessidades. Apdés o atendimento com 0s
profissionais a familia e encaminhada a secretaria da instituicdo para providenciar a matricula do
usuério.

A assistente social apresenta a instituicdo para a familia que esta chegando, espaco fisico,
funcionamento e sua historia para que se estabeleca uma relagéo de confianca e entendimento de
0 que é ainstituicdo e qual o seu papel na rede socioassistencial.

A APAE (Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ibitirama- ES) atende 70 usuarios
com deficiéncia intelectual e/ou multiplas.

Na sala de Oficinas € realizado trabalho com usudrios, jovens e adultos com faixa de 19 a 61
anos, através de oficinas que levam a autonomia como: Higiene pessoal e domestica, moeda e
valores, prevencao de acidentes, profisses, expressdo de linguagem e corporal, pintura, chinelos
e outros.

Na sala de PEEP (Programa Educacional de Estimulagdo Precoce) oferecemos atendimento aos
usuarios com faixa etaria de 02 a 25 anos, usuarios com defasagem no desenvolvimento e de alto
risco, em que sao desenvolvidas atividades terapéuticas (fisioterapia, psicologia, servico social e
fonoaudiologia) e educacionais voltadas para o seu desenvolvimento global, devendo contar
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fundamentalmente com a participacdo da familia nos programas de estimulagdo facial, corporal,
identificacdo e reconhecimento tatil de textualidade congéneres (atengdo, memoria e raciocinio),
sons e atividades pedagdgicas ludicas.

Séo ofertadas as oficinas:
e Oficina de higiene;
e Oficina de moeda e valores;
e Oficina de transito;
o Oficina de prevenc¢do de acidentes;
e Oficina de profissoes;
e Oficina de organiza¢cdo domestica;
e Oficina de recreacgédo e relaxamento;
¢ Oficina de chinelos;
e Oficina de artesanato;
e Oficina de jardinagem;
e Oficina de lagos;
e Oficina de biscuit;
e Oficina de culinéria;
¢ Oficina de reciclagem.
Sao ofertadas as seguintes oficinas:

Oficina de higiene é realizada na segunda- feira e na quinta-feira uma vez no més, com carga
horaria de 08 horas mensal, trabalhamos com palestras e videos para orientacdo de uma boa
higiene corporal e bucal, o objetivo e trabalhar os habitos de higiene pessoal pés sdo essenciais
para o dia a dia.

Oficina de moeda e valores é realizada na terca-feira uma vez ao més, com carga horaria de 04
horas mensal, trabalhamos com objetos disponiveis no bazar da instituicdo a dindmica é compra e
venda dos objetos, utilizando notas de dinheiro sem valor, objetivo e reconhecer e relacionar
valores de moedas e cédulas do sistema monetario para aliciara ao usuario a resolver situacfes
do cotidiano do usuario.

Oficina de transito é realizada na quinta-feira uma vez ao més, com carga horaria de 04 horas
mensal, trabalhamos com videos, palestras e aula pratica atravessando a rua na faixa de
pedestre, apresentacdo das placas de sinalizagdo, respeitando o seméforo, temos como objetivo
garantir a seguran¢a dos usuarios no transito.

Oficina de prevengédo de acidentes domésticos € realizada na quarta-feira uma vez ao més, com
carga horaria de 04 horas mensal, trabalhamos através de videos e palestras orientando aos
usuarios como utilizar os objetos de cozinha de forma correta, o objetivo € ter autonomia com
seguranca para realizar atividades necessarias do dia a dia do usudrio.

Oficina de profissfes é realizada na terga-feira uma vez ao més, com carga horaria de 04 horas
mensal, trabalhamos através de videos, palestras apresentando todas as profissdes, trabalhamos
também com dinamicas utilizando telefones, teclados, e outros para simbolizar as profissbes, o

objetivo é estimular o trabalho em equipe, a criatividade, a compreensdo nas diversas
competéncias orientando e estimulando o usuario para o mundo do trabalho.

Oficina de organizagdo domestica € realizada na segunda e terca-feira uma vez ao més, com
carga horéria de 08 horas mensal, trabalhamos orientando como organizar o ambiente da
residéncia, orientamos como organizar o guarda roupa, dobrar cobertores, arrumar a cama, lavar a
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louca e varrer a casa, 0 objetivo é trabalhar a concentracao, raciocino légico, coordenagdo motora
grossa e a autonomia das suas atividades de vida diaria.

Oficina de recreacéo é realizada na quinta e sexta-feira uma vez ao més, com carga horaria de 08
horas mensal, trabalhamos com aparelhos de som, com musica suave e som da natureza canto
de passaros e som de agua, o objetivo consiste em um conjunto de técnicas que garante o bem
estar do usuéario através do alivio de tensdes fisica.

Oficina de chinelos é realizada na terca e quinta-feira uma vez ao més, com carga horaria de 08
horas mensal, o educador social orienta aos usuarios como manusear as maquinas para a
confeccdo dos chinelos, o objetivo é trabalhar a concentracdo, o trabalho em equipe, a
coordenacao motora, adquirir conhecimento e talentos para a vida diaria e renda familiar.

Oficina de artesanato é realizada segunda, quinta e sexta-feira uma vez ao més, com carga
horaria de 12 horas mensal, trabalharam através de orientac6es e aula pratica para a confecgéo
do artesanato proposto na oficina daquele dia, o objetivo concentracdo, coordenagdo e
desenvolver habilidades e talentos para a vida do usuério.

Oficina de jardinagem é realizada segunda, terca, quarta e sexta-feira uma vez ao més, com carga
horaria de 12 horas mensal, trabalhamos com orientacdes e com oficinas praticas plantando,
acompanhado o seu desenvolvimento, podando e cuidando das plantas, o objetivo é trabalhar em
equipe, concentragdo, coordenacdo e desenvolvendo habilidades e talentos para a vida do
USUArio.

Oficina de lacos é realizada segunda, terca, quinta e sexta-feira uma vez ao més, com carga
horaria de 10 horas mensal, o educador social orienta para a confeccdo dos lagos, com material
tedrico e oficina pratica, o objetivo € trabalhar a concentracéo, coordenac¢@o motora, e desenvolver
habilidades e talentos para a vida do usuario.

Oficina de reciclagem é realizada na sexta-feira uma vez ao més, com carga horaria de 05 horas
mensal, o educador social trabalha com videos educativos, garrafa descartavel, vidro, jornal,
revista, pedra e outros para desenvolver jogos e artesanatos, 0 objetivo é concentragdo, trabalho
em equipe, coordenacdo motora, a conscientizacdo da importancia de reciclar e desenvolver
talentos e habilidades para a vida do usuério.

Oficina de culinaria é realizada quarta-feira uma vez ao més, com carga horaria de 08 horas
mensal, o educador social apresenta livros de receita, 0os usuarios constroem um livro de recita,
videos, os usuérios escolhem uma receita para fazer naquele dia o educador orienta na realizagao
da receita, 0 objetivo é concentracdo, coordenacdo motora, trabalho em equipe e habilidades e
talentos para a vida do usuario podendo ser desenvolvido com as familias para uma renda
familiar.

Oficina de biscuit é realizada na sexta-feira uma vez ao més, com carga horaria de 08 horas
mensal, o educador social apresenta o material aos usuérios, apresenta um video de orientagéo, o
educador escolhe a decoracdo e orienta aos usuérios com a coloracdo e modelo do biscuit, o
objetivo é trabalhar a concentracdo, coordenacdo motora, e habilidades e talentos para a vida do
usuario.

Oficina de pintura em tecidos é realizada na terca, quinta e sexta-feira uma vez ao més, com carga
horaria de 08 horas mensal, o educador social apresenta videos, apresenta pinturas ja prontas e o
material a ser utilizado na oficina, orienta e monitoram os usudrios na realizagdo da atividade, o
objetivo é trabalhar a concentracédo, coordenagdo motora e habilidades e talentos para a vida do
usuario.

Oficina de decoragdo em garrafas é realizada na sexta-feira uma vez ao més, com carga horaria
de 04 horas mensal, o educador social apresenta o material a serem utilizadas, as formas de
manusear e decorar a garrafa, o objetivo é trabalhar a concentracdo, coordenacdo motora e
desenvolver habilidades e talentos na vida do usuéario.

Os usuarios sdo atendidos de maneira individual e coletiva pela equipe multiprofissional que
trabalha as demandas individuais e coletivas dos usuarios/familia através de atendimentos
individuais, encaminhamento interno e externo, visitas domiciliares, escuta qualificada, elaboragéo
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de laudos social e pareceres, orientagbes aos usuarios e sua familia, acompanhamento da
evolucdo do usuario, palestras, rodas de conversas, reunifes, atendimentos através de ligagao
telefénica ou por Watts app, entre outros.

Sao realizados passeios, campanhas socioeducativas e enfrentamento, palestras, comemoracdes,

eventos, Visitas institucionais, dinamicas e outros.

A equipe especializada da instituicdo € composta pelos seguintes profissionais:

Assistente social O profissional tem uma carga horaria de 20 horas semanal, atendendo nos
seguintes dias e horarios: segunda- feira de 08:00 as 17;00 horas; quarta- feira de 08:00 as 12:00
horas; e quinta — feira de 08:00 &s 17:00 horas;

O educador social realiza as atividades na sala de oficinas, o profissional tem uma carga horaria
de 40 horas semanal, atendendo nos seguintes dias e horarios: segunda-feira & sexta-feira de
07:00 as 16:00 horas;

O monitor social ajuda ao educador na realizacdo das oficinas, o profissional tem uma carga
horario de 40 horas semanal, atendendo nos seguintes dias e horarios: Segunda-feira a sexta-feira
de 07:00 as 16 horas;

Psicélogo o profissional tem uma carga horaria de 16 horas semanal, atendendo nos seguintes
dias e horarios: Segunda-feira de 07:00 as 11:00, ter¢a-feira de 07:00 as 11:00, quarta- feira de
07:00 as 11:00 e quinta feira de 07:00 as 11:00.

5.7. Metodologia de trabalho (durante o cenéario da Pandemia da COVID-19)

Apos a avaliagdo do cenério da Pandemia da COVID-19 e considerando o mapa de gestédo de
risco implementado pelo Governo do Estado do Espirito Santo através do Decreto n° 4636-R para
estabelecer medidas qualificadas em cada municipio no combate a Covid-19 e de um trabalho
articulado com a Secretaria Municipal de Salde com a aprovacdo da Federagdo das APAES, a
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ibitrama passou a atender os usuarios e
familiares dos servicos socioassistenciais de forma remoto e teleatendimento, amparada pelas
Portarias da SNAS n° 54/2020 e do MC n° 337/2020.

No atendimento na modalidade remota os educadores sociais elaboram videos/oficinas com envio
pelo aplicativo WhatsApp a cada 15 dias e video chamadas, os usuarios que ndo tem acesso a
internet séo realizadas entregas de kits com orientacdes, ou realizada a visita dos educadores
sociais nos domicilios dos usuérios para a realizagdo de oficinas de biscuit, pintura, organizagao
domestica, artesanato, jardinagem, reciclagem, contacdo de historia, construgcdo de jogos
educativos, datas comemorativas, entre outras.

ATIVIDADE 1: Oficinas, atividades, reunides, palestras.

Objetivo especifico: Proporcionar as familias das pessoas com deficiéncia um espago de troca e
escuta de experiéncias vivenciadas, passando informacdes e ouvindo-os em suas necessidades
com tematicas relevantes.

Forma de conduzir a atividade na modalidade presencial: Realizar sistematicamente encontros
com rodas de conversa, debates e palestras. Ressaltamos que para o atendimento presencial dos
Grupos de Pais/e ou responsavel ha toda uma organizacdo do ambiente com a intensificacdo da
limpeza e higienizacdo, cumprindo-se com o distanciamento recomendado. E obrigat6rio o uso de
Equipamentos de Protecdo Individual EPI's pelos colaboradores da instituicdo e recomendado o
uso de mascaras aos pais /e ou responsaveis.

Metodologia utilizada no atendimento ndo presencial: Os responsaveis que nao aderiram aos
atendimentos presenciais durante a pandemia da COVID-19 tém sido atendidos por meio de
conversas via grupo WhatsApp ou via telefone, sendo enviado 01 video por més com duracéo
média de 5 minutos com debates/conversas.

2021-LRKLJH - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 16/11/2021 11:14 PAGINA 6/ 17



Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ibitirama-ES

Y CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
S “Raphael Tirsis de Oliveira Amigo”
: Rua Anizio Ferreira da Silva, N 67 - Centro - Ibitirama - ES - CEP 29540-000 Telefone — (28) 3569-1116 / 98814 - 9416 £

ATIVIDADE 2: ATENDIMENTOS SOCIOASSISTENCIAIS / SERVICO SOCIAL

Forma de conduzir a atividade na modalidade presencial: Por meio de atendimentos
agendados previamente, seguida de escuta das demandas das familias, identificacdo das
vulnerabilidades e riscos sociais e encaminhamentos necessarios a rede socioassistencial e/ou a
servicos de outras politicas setoriais.

Metodologia utilizada no atendimento ndo presencial: O assistente social faz o atendimento
por telefone ou via grupo WhatsApp para a escuta das demandas e identificacdo das
vulnerabilidades e riscos sociais com orientacdes aos familiares.

E obrigatério o uso de Equipamentos de Protecdo Individual EPI's pelos colaboradores da
instituicdo, como também é obrigatério o uso de mascaras e higienizacdo das maos pelos
familiares.

6. SINTESE DA PROPOSTA
6.1. Objeto

Cooperacao técnica e financeira para continuidade da oferta do Servigo de Prote¢do Social Especial
para pessoas com deficiéncia e suas familias; desenvolvidos pela APAE de Ibitirama, por meio do

custeio de materiais de consumo, visando a melhoria do atendimento aos usuarios.

6.2. Objetivo geral

Manter e garantir a qualidade do atendimento do Servico de Protecdo Social Especial de Média
Complexidade prestado as pessoas com deficiéncia e suas familias.

6.3. Objetivos especificos

1- Ofertar atividades e ac¢fes, para garantia de acesso a direitos socioassistenciais, fortalecimento
da funcao protetiva da familia, e acesso a beneficios,

2- Contribuir para restaurar e preservar a integridade e as condi¢des de autonomia dos usuérios.

3- Garantir a compra de material de papelaria, para o trabalho administrativo e o trabalho em
oficinas, visando para atender as pessoas com deficiéncia no Servigo de Prote¢do Social Especial
de Média Complexidade (Habilitagdo e Reabilitagdo) da APAE de Ibitirama.

4- Adotar medidas e condi¢cdes que garantam a seguranc¢a e a saude dos usuérios e profissionais da
equipe de referéncia do SUAS, com o objetivo de garantir a continuidade da oferta de servicos e
atividades essenciais da Assisténcia Social de forma hibrida (atendimento presencial e atendimento
remoto) durante o cenario de Pandemia do novo Coronavirus — COVID-19.
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6.4. Publico beneficiario da proposta

70 pessoas com deficiéncia, de 02 a 61 anos, em situacdo de risco, vulnerabilidade e violacdo de
direitos, residentes no territério de abrangéncia da entidade e em territério vizinhos.

6.5. Justificativa

A APAE de Ibitirama tem como objetivo principal, garantir os direitos da Pessoa com Deficiéncia,
prioritariamente aqueles com deficiéncia intelectual e/ou mdltipla, promovendo atencdo
incondicional.

O aumento das situagBes de dependéncia da pessoa portadora de deficiéncia intelectual e/ou
multipla em sua familia, devido a falta de orientacdes, cuidados e de exploracdo da autonomia
guanto aos auto cuidados e atividades de Vida Diaria destes. A situagdo de dependéncia é
considerada risco social por violacdo de direitos agravados pela convivéncia cotidiana com:
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Situagdo de extrema pobreza;

Desassisténcia de servigos essenciais;

Aumento ou precariedade de cuidados familiares;

Isolamento social;

Situagéo de dependéncia para atividades de auto cuidados;
Negligencia, maus tratos, abandono; violacao fisica e psicol6gica.

Entre os usuarios da Apae, tem sido identificado estas demandas através da pesquisas realizadas
e visitas domiciliares feitas pelo servico social. E possivel identificar que os usuarios com
deficiéncia intelectual e/ou multipla, possuem condi¢des de superacao de algumas dependéncias,
gue nao sdo explorados pela familia, também néo sado incluidos em atividades das comunidades
devido ao estigma de dependéncia ou deficiéncia. Este aspecto leva o usuario a baixa estima
confinamento, quebra do vinculo comunitario familiar, exclusdo e discriminagdo comunitaria e
social de uma forma em geral.

A desassisténcia dos servicos basicos tem sido possivel observar que ocorrem devido a dois
aspectos:

¢ Quebra do vinculo afetivo familiar com a pessoa com deficiéncia intelectual e/ou mdltipla;

¢ Dificuldade de acesso aos servicos da rede sécio assistencial.

Quando ndo existe o vinculo afetivo, a familia deixa de preocupar-se com os direitos bésicos do
usuario como: Educacéo; saude; higiene. O trabalho psicossocial com pequenos grupos de
pais/responsaveis intervém no reconhecimento das atitudes vivenciadas, dos traumas, das
fragilidades, dos lacos afetivos familiares e comunitarios, na potencialidade do usuario, no
compartilhar de experiéncias, na identificagdo da familia extensa quanto ao seu papel e
responsabilidades com o usudario fortalecendo assim os cuidados de pais idosos, o fortalecimento
de vinculo afetivo evitando assim futuramente que o usuario ndo tenha cuidador ou responsavel
preparado para assumi-lo enquanto cidadéo interditado.

A Apae busca o desenvolvimento da autonomia, a inclusdo na sociedade, o fortalecimento de
vinculo familiar e comunitario. Desse modo, o custeio de materiais de consumo para as oficinas e
materiais para atender os profissionais em suas demandas diarias, serd de suma importancia a
manutenc¢do dos servi¢os socioassistenciais da instituicdo, garantindo a qualidade do atendimento
aos beneficiarios (Pessoas com Deficiéncia fisica e/ou mdultipla e suas familias.

6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execuc¢ao da proposta
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Nome Formacdo Funcao Carga horaria
semanal
Ivone da Silva Santos Ensino superior Diretora 40 horas
Janaina de Oliveira Vargas Ensino superior Secretéaria 40 horas
Pamela Cristina Rizzi Peixoto Ensino superior Assistente Social 20 horas
Ik(i)f;g?me Maria da Silva Ogioni Ensino superior Psicdloga/social 16 horas
Valcineia Vianna Ensino superior Educador social 40 horas
Lessandra Maria Barros Ensino superior Educador social 40 horas
Véronica Aparecida Aguiar Ensino Cuidador social 40 horas
Edner Soares Costa Ensino fundamental Auxiliar de limpeza 40 horas
Vilma Ap. de Queiroz Pereira Ensino fundamental Motorista 40 horas
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6.7. Metodologia para avaliacdo do grau de satisfacdo do usuario

Para aferir o grau de satisfagdo dos usuarios, a instituicdo irda aplicar semestralmente, questionario
simplificado aos usuarios e a familia. O questionario sera elaborado e aplicado pela area técnica social,
por meio de entrevista, sendo também responsavel pela tabulagdo e descricdo dos dados e
informacdes.

O resultado da pesquisa sera apresentado em roda de conversa ou reunido ou encontro com 0s
usuarios, podendo ser publicado nas redes sociais da instituicao.

Sera disponibilizado em local de movimentacéo e facil acesso, caixa de sugestéo, que sera recolhida e
tabulada semanalmente, com vistas a identificacdo das demandas e melhoria continua dos servicos,
dentro da possibilidade de recursos da entidade.

As informacdes aferidas por meio da caixa de sugestéo serdo repassadas aos usuarios, assim como as
providéncias a serem adotadas.

6.8. Sustentabilidade da proposta

A instituicdo presta servigo no territério hd 26 anos. Nesse periodo vem trabalhando a captacéo de
recursos para sua manutencao e ampliagdo. Os recursos para continuidade das a¢bes advém de
parcerias com o poder publico, instituicbes privadas, contribuicdes dos associados, doacdes de
pessoas fisicas e juridicas, vendas de produtos pelo Bazar, realizagcao de eventos beneficentes.

Com base na sua cartela de parceiros e possibilidades de arrecadacéo de recursos, a instituicdo vém
se mantendo e se aperfeicoando na oferta do servigo, garantindo o atendimento de seus Usuarios.

6.9. Periodo de execucdo do objeto

Inicio: Novembro/2021 Término: Outubro/2022

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1: Continuidade da Oferta das atividades e acdes do Servico de
Protecdo Social Especial para pessoas com deficiéncia, idosos(as) e suas | Valor (R$): Nao valorar
familias.

Indicador(es):

= NOde usuarios atendidos pelo Servico de Protecdo Social Especial para pessoas com
deficiéncia, idosos(as) e suas familias;

= Atividades e Acdes ofertadas aos usuarios;

= Grau de Satisfacdo dos usuarios e familiares;
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Metodologia de execucdo:
O servigo serd prestado diariamente, por equipe multiprofissional, composta por técnicos, administrativo
€ apoio.

= Acolhida dos usuérios e familia.

= Planejamento e organizacéo das atividades e ac¢des.

» Oferta diaria do servigo.

= Direcionamento dos usudrios para os atendimentos, agoes e atividades.

= Monitoramento e avaliagéo do servico prestado.

» Elaboragdo de Relatério de Execugdo dos atendimentos, atividades e ac¢des do Servigo de
Protec@o Social Especial para pessoas com deficiéncia, idosos(as) e suas familias, constando
Registro Fotogréfico, com a finalidade de apresentacdo durante o monitoramento e prestacéo
de contas final junto & SETADES.

Etapas/atividades | Valor (R$) | Periodo de Execucéo
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Inicio Término
1.1. Planejamento e organiza¢do da oferta do Servi¢o de
Protec@o Social Especial para pessoas com deficiéncia, - 11/2021 10/2022
idosos(as) e suas familias
1.2. Oferta continua dos atendimentos, atividades e agfes
do Servico de Protecdo Social Especial para pessoas com -- 11/2021 10/2022
deficiéncia, idosos(as) e suas familias
1.3. Pesquisa de grau de satisfacdo dos usuarios - 11/2021 10/2022
1.4. Elaboracdo de Relatério de Execucdo dos
ater!dlmentos_, atividades e acbes do 'S'eArvu.;o Qe Protecdo __ 11/2021 10/2022
Social Especial para pessoas com deficiéncia, idosos(as) e
suas familias.

Meta 2: Aquisicdo de materiais de expediente e de escritdrio para suporte
as oficinas, a¢fes e projetos oferecidos na area da assisténcia

Valor (R$): 20.978,42

Indicador (es):
= N de materiais adquiridos

Metodologia de execugdo:

Cotacéo de precos averiguando a compatibilidade de preco médio or¢ado para o mapa comparativo de

pregos;

Os materiais serdo adquiridos conforme plano de trabalho e a necessidade de uso e serdo armazenados

em local apropriado.

Os materiais serdo utilizados pela area administrativa e técnica no atendimento as pessoas com

deficiéncia e familiares, usuéarias do Servi¢co da APAE.
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o Periodo de Execucgdao
Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término

2.1. Cotacéo de precgos -- 11/2021 10/2022
2.2. Aguisi¢@o dos materiais R$ 20.978,42 11/2021 10/2022
2.3. Armazenamento dos materiais em local
adequado - 11/2021 10/2022
2.4. Utilizacdo dos materiais de expediente e de
processamento de dados para atendimento aos -- 11/2021 10/2022
Usuérios
2.5. Elaboracéo de relatérios informativos sobre
a execucdo da meta 2~ no penodp de _ 11/2021 10/2022
monitoramento, e na presta¢cdo de contas final da
parceria.
8. PLANO DE APLICACAO
CODIGO | ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL

Material de consumo R$20.000,00 R$978,42 R$20.978,42
3.3.50.43 Serv!gos de terceiros — pessoa .fISI,C:'?I

Servigos de terceiros — pessoa juridica

Equipe encarregada pela execugdo
4.4.50.42 Equipamentos e materiais

permanentes

TOTAL | R$20.000,00 R$978,42 R$20.978,42
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8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
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Especificacao Unid. Quant. U\rﬁlgrrio Valor Total

Caneta esferografica azul 1.0mm Unidade 100 1,10 110,00
Caneta esferografica preta 1.0mm Unidade 50 1,10 55,00
Caneta esferogréafica vermelho 1.0mm Unidade 50 1,10 55,00
Fita adesiva crepe 24x50 Unidade 10 5,37 53,70
Fita adesiva crepe 18x50 Unidade 10 5,37 53,70
Clipe N° 4/0 galvanizado Caixa 12 18,10 217,20
Clipe N° 6/0 galvanizado Caixa 12 18,10 217.20
Clipe N° 8/0 galvanizado Caixa 12 18,10 217.20
Cola branca 1 litro Litros 10 18,10 181,00
Corretivo liquido 18ml Unidade 20 12,23 244,60
Colchete plastico Unidade 30 12,42 372,60
Envelope 114x229 Unidade 500 0,46 230,00
Envelope papel A4 23x34 Unidade 1000 0,27 270,00
Extrator de grampo espétula galvanizada Unidade 20 3,21 64,20
Fita adesiva transparente 45x40 Unidade 10 4,65 46,50
Fita adesiva transparente 12x40 Unidade 20 1,50 30,00
Perfurador de papel D-230 Unidade 05 30,63 153,15
Tesoura escolar Unidade 30 4,73 141,90
Folha A4 chamex Pacote 60 21,87 1312,20
Refil pistola cola quente grossa Pacote 02 47,07 94,14
Pistola cola quente grossa 20/25 w Unidade 05 25,33 126,65
Lapis de cor 12 cores Unidade 30 5,16 154,80
Caderno brochurdo 140x202 mm 60 folhas Unidade 30 4,72 141,60
Caderno brochurdo 200x275mm 96 folhas Unidade 30 7,08 212,40
EVA branco Unidade 30 1,76 52,80
EVA azul Unidade 30 1,76 52,80
EVA vermelho Unidade 30 1,76 52,80
EVA preto Unidade 30 1,76 52,80
EVA marrom Unidade 30 1,76 52,80
EVA verde Unidade 30 1,76 52,80
EVA amarelo Unidade 30 1,76 52,80
EVA rosa claro Unidade 30 1,76 52,80
EVA rosa Unidade 30 1,76 52,80
Papel adesivo contact transparente 45cm X Rolo 02 122,00 244,00
25cm

Post it 76mmx102mm Caixa 10 6,45 64,50
Post it 35mmx50mm Caixa 10 6,39 63,90
Livro de ata 50 paginas Unidade 05 11,57 57,85
Canetinha hidrocor 12 unidades Unidade 30 11,10 333,00
Pasta com elastico transparente grossa Unidade 20 6,55 131,00
Pasta com elastico transparente fina Unidade 20 2,28 45,60
Pasta com trilho transparente Unidade 20 2,28 45,60
Pasta de arquivo suspenso Unidade 50 2,21 110,50
Tinta para tecido na cor verde maca Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor verde Veronese Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor verde abacate Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor verde bandeira Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor verde musgo Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor verde lim&o Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor verde folha Unidade 08 4,68 37,44
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Tinta para tecido na cor verde Oliva Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor branco Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor marrom Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor preto Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor amarelo Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor laranja Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor azul bebé Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor azul marinho Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor rosa bebé Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor rosa escuro Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor vermelho tomate Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor vermelho fogo Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor vinho Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor magenta Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor violeta cobalto Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor violeta Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor vermelho Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor rosa Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor rosé Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor amarelo ouro Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor amarelo limao Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor vermelho natal Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor siena natural/fume Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor cinza Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor cinza lunar Unidade 08 4,68 37,44
Tinta para tecido na cor azul mar Unidade 08 4,68 37,44
Pincel para tecido N° 00 Unidade 05 8,97 44,85
Pincel para tecido N° 08 Unidade 05 3,68 18,40
Pincel para tecido N° 10 Unidade 05 4,67 23,35
Pincel para tecido N° 14 Unidade 05 577 28,85
Pincel para tecido N° 18 Unidade 05 5,24 26,20
Pincel para tecido N° 09 Unidade 05 5,79 28,95
Papel manteiga Unidade 02 38,18 76,36
Carbono Unidade 02 51,30 102,60
Linha para croché amarelo Unidade 05 11,08 55,40
Linha para croché vermelho Unidade 05 11,08 55,40
Linha para croché branco Unidade 05 11,08 55,40
Linha para croché preto Unidade 05 11,08 55,40
Linha para croché rosa Unidade 05 11,08 55,40
Linha para croché azul Unidade 05 11,08 55,40
Linha para croché marrom Unidade 05 11,08 55,40
Linha para vagonite amarelo Unidade 05 4,09 20,45
Linha para vagonite vermelho Unidade 05 4,09 20,45
Linha para vagonite branco Unidade 05 4,09 20,45
Linha para vagonite preto Unidade 05 4,09 20,45
Linha para vagonite rosa Unidade 05 4,09 20,45
Linha para vagonite azul Unidade 05 4,09 20,45
Linha para vagonite marrom Unidade 05 4,09 20,45
Barbante amarelo Unidade 03 29,55 88,65
Barbante vermelho Unidade 03 29,55 88,65
Barbante branco Unidade 03 29,55 88,65
Barbante preto Unidade 03 29,55 88,65
Barbante rosa Unidade 03 29,55 88,65
Barbante azul Unidade 03 29,55 88,65
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Barbante marrom Unidade 03 29,55 88,65
Barbante cru Unidade 03 29,55 88,65
Fita de cetim 1cm amarelo Unidade 05 7,30 36,50
Fita de cetim 1cm vermelho Unidade 05 7,30 36,50
Fita de cetimlcm branco Unidade 05 7,30 36,50
Fita de cetim 1cm preto Unidade 05 7,30 36,50
Fita de cetim 1cm rosa Unidade 05 7,30 36,50
Fita de cetim 1cm azul Unidade 05 7,30 36,50
Fita de cetim 1cm marrom Unidade 05 7,30 36,50
Fita de cetim 2cm amarelo Unidade 05 11,10 55,50
Fita de cetim 2cm vermelho Unidade 05 11,10 55,50
Fita de cetim 2cm branco Unidade 05 11,10 55,50
Fita de cetim 2cm preto Unidade 05 11,10 55,50
Fita de cetim 2cm rosa Unidade 05 11,10 55,50
Fita de cetim 2cm azul Unidade 05 11,10 55,50
Fita de cetim 2cm marrom Unidade 05 11,10 55,50
Fita de cetim 0,5cm amarelo Unidade 05 10,60 53,00
Fita de cetim 0,5cm vermelho Unidade 05 10,60 53,00
Fita de cetim 0,5cm branco Unidade 05 10,42 52,10
Fita de cetim 0,5cm preto Unidade 05 10,42 52,10
Fita de cetim 0,5cm rosa Unidade 05 10,42 52,10
Fita de cetim 0,5cm azul Unidade 05 10,42 52,10
Fita de cetim 0,5cm marrom Unidade 05 10,42 52,10
Fita de cetim 3cm amarelo Unidade 05 13,33 66,65
Fita de cetim 3cm vermelho Unidade 05 13,33 66,65
Fica de cetim 3cm branco Unidade 05 13,33 66,65
Fica de cetim 3cm preto Unidade 05 13,33 66,65
Fita de cetim 3cm rosa Unidade 05 13,33 66,65
Fita de cetim 3 cm azul Unidade 05 13,33 66,65
Fita de cetim 3 cm marrom Unidade 05 13,33 66,65
Pérola redonda vermelha 1 kg Pacote 01 131,52 131,52
Pérola redonda amarelo 1 kg Pacote 01 131,52 131,52
Pérola redonda branco 1 kg Pacote 01 131,52 131,52
Pérola redonda preto 1 kg Pacote 01 131,52 131,52
Pérola redonda rosa 1 kg Pacote 01 131,52 131,52
Pérola redonda azul 1 kg Pacote 01 131,52 131,52
Pérola redonda marrom 1 kg Pacote 01 131,52 131,52
Pérola meio lua amarelo 1 kg Pacote 01 131,52 131,52
Pérola meio lua vermelha 1 kg Pacote 01 131,52 131,52
Pérola meio lua branco 1 kg Pacote 01 131,52 131,52
Pérola meio lua preto 1 kg Pacote 01 131,52 131,52
Pérola meio lua rosa 1 kg Pacote 01 131,52 131,52
Pérola meio lua azul 1 kg Pacote 01 131,52 131,52
Pérola meio lua marrom 1 kg Pacote 01 131,52 131,52
Tecido para patchwork estampado Metro 10 29,14 291,40
Tecido para patchwork vermelho Metro 10 29,14 291,40
Tecido para patchwork amarelo Metro 10 29,14 291,40
Tecido para patchwork branco Metro 10 29,14 291,40
Tecido para patchwork preto Metro 10 29,14 291,40
Tecido para patchwork azul Metro 10 29,14 291,40
Tecido para patchwork rosa Metro 10 29,14 291,40
Tecido para patchwork laranja Metro 10 29,14 291,40
Tecido para patchwork marrom Metro 10 29,14 291,40
Pote de vidro para decoragéo Unidade 50 8,13 406,50
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Massa de biscuit 1 kg Pacote 10 37,73 377,30
Molde de silicone para biscuit flor Unidade 01 83,98 83,98
Molde de silicone para biscuit biscoito Unidade 01 83,98 83,98
Molde de silicone para biscuit frutas Unidade 01 83,98 83,98
Molde de silicone para biscuit folha Unidade 01 83,98 83,98
Molde de silicone para biscuit animais da | Unidade 01 83,98 83,98
fazenda
Molde de silicone biscuit rosto animais da | Unidade 01 83,98 83,98
fazenda
Molde de silicone biscuit para ponteira de | Unidade 01 83,98 83,98
animais
Kit espatula para biscuit Pacote 01 38,27 38,27
Vaso de plastico 5cm x 10cm para plantas Unidade 100 3,97 397,00
Juta tecido marrom Metro 30 28,20 846,00
Feltro tecido amarelo Metro 05 24,33 121,65
Feltro tecido vermelho Metro 05 24,33 121,65
Feltro tecido azul Metro 05 24,33 121,65
Feltro tecido verde Metro 05 24,33 121,65
Feltro tecido preto Metro 05 24,33 121,65
Feltro tecido marrom Metro 05 24,33 121,65
Feltro tecido laranja Metro 05 24,33 121,65
Feltro tecido rosa Metro 05 24,33 121,65
Feltro tecido branco Metro 05 24,33 121,65
Feltro tecido cinza Metro 05 24,33 121,65
TNT amarelo Rolo 01 157,40 157,40
TNT vermelho Rolo 02 157,40 314,80
TNT rosa Rolo 01 157,40 157,40
TNT azul Rolo 01 157,40 157,40
TNT branco Rolo 02 157,40 314,80
TNT preto Rolo 01 157,40 157,40
TNT laranja Rolo 01 157,40 157,40
TNT marrom Rolo 01 157,40 157,40
TNT verde Rolo 02 157,40 314,80
Grampeador Unidade 02 31,22 62,44
Grampo 26/6 Unidade 10 6,57 65,70
Subtotal 20.978,42

8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)

Especificagéo Unid. Quant. Unxglr?or Valor Total

Subtotal

8.1.3 Servigos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)

Especificacéo Unid. Quant. Unxglr(i)or Valor Total
Subtotal
8.1.4 Equipe encarregada pela execucgdo (3.3.50.43)

Especificagao Unid. Quant. Unxglr(i)or Valor Total

Subtotal
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8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42

- ~ . Valor
Especificacéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2+8.1.3+8.1.4 +8.1.5) R$20.978,42
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
02/2021 03/2021 04/2021 05/2021 06/2021 07/2021
08/2021 09/2021 10/2021 11/2021 12/2021 01/2022
R$20.000,00

APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

02/2021 03/2021 04/2021 05/2021 06/2021 07/2021
08/2021 09/2021 10/2021 11/2021 12/2021 01/2022
R$978,42

10. DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) proponente,
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos 0s seus servi¢os, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, I, da Resoluc¢éo n°14, de 15 de maio de 2014,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC néo se enquadra em nenhuma das condi¢ces de impedimento dispostas no artigo 39 da
Lei n® 13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsavel pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os precos propostos para aquisicdo de bens e/ou servicos apresentados por essa OSC
foram apurados por meio de orcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estéo
compativeis com os precos médios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou servicos
indispenséveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em Ibitirama de de 2021.

Assinatura do Representante Legal
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11. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

Vitéria (ES) Em de de 2021.

Assinatura do Representante Legal/Carimbo
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CERTIDAO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE
FOMENTO N° SETADES 014/2019
Processo n°: 84851007
Adm. Puablica: Estado do Espirito Santo por
intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,

Assisténcia e Desenvolvimento Social.
OSC: Rede de Atendimento Integrado a Crianga
e ao Adolescente - Rede AICA
Objeto: Autorizacdo para uso de saldo remanescente
no valor de R$ 7.323,38.
Vitoria, 16 de novembro de 2021.
Cyntia Figueira Grillo
Secretario de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 748515

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/045/2021
Processo n°.: 2021-7JD8D
Registro SIGEFES: 210296
Administracdo Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil: Associacdo de
Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Ibitirama
| APAE Ibitirama.
Objeto: Cooperacdo técnica e financeira para
continuidade da oferta do Servico de Protecdo
Social Especial para pessoas com deficiéncia e suas
familias; desenvolvidos pela APAE de Ibitirama, por
meio do custeio de materiais de consumo, visando a
melhoria do atendimento aos usuarios.
Valor: R$20.000,00 (vinte mil reais), de repasse
da Administracdo Publica, proveniente da Emenda
Parlamentar n°. 679, da LOA 2021, e R$978,42
(novecentos e setenta e oito reais e quarenta e dois
centavos) de recursos préprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 31/10/2022.
Dotacdao Orcamentaria: 47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Juliana Zannella Gorian -
matricula n® 3294641.
Gestor Suplente: Servidora Débora Portes Dias -
matricula n°® 2433079.

Vitéria, 16 de novembro de 2021.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 748640

Secretaria de Estado da Cultura - SECULT -

PORTARIA N° 092-S, de 16 de novembro de
2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA CULTURA, no uso
das atribuigOes legais,

RESOLVE:

Art.1° - Alterar a composicao da Comissdao do
Edital de Processo Seletivo Simplificado/SECULT
N°001/2021, publicada através da Portaria n°073-S,
de 19/08/2021, para excluir Leticia Cruz Seibel e
Incluir Lilia Celia Pereira Mascarenhas;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Vitoria, 16 de novembro de 2021.
FABRICIO NORONHA FERNANDES
SECRETARIO DE ESTADO DA CULTURA

Protocolo 748655

EXECUTIVO

Vitéria (ES), quarta-feira, 17 de Novembro de 2021.

Arquivo Pablico Estadual - APEES -

ARQUIVO PUBLICO DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO

INSTRUGAO SERVIGCO N. 023 de 16 de novembro
de 2021.

O DIRETOR-GERAL DO ARQUIVO PUBLICO DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigdes legais:

RESOLVE:

Aprovar e fracionar a Escala de Férias, referente ao
exercicio de 2022 dos servidores Efetivos e Comis-
sionados, deste érgado, conforme §14 do Art. 115
da Lei Complementar n°® 46/1994, inserido pela Lei
Complementar n° 792, de 17/11/2014, conforme
abaixo:

JANEIRO

- Cristiane Santos de Souza NF 2539217
- Cilmar Cesconetto Francischetto

NF 334483

- Joria Motta Scolforo NF 2830760
1°Periodo - Més de janeiro

2°Periodo - Més de agosto

- Sergio Oliveira Dias NF 365431

- Vera Lucia Fontana NF 2419491

- Viviane Vieira Vasconcelos NF 3305104
- Wagner Santana Bianchi NF 3472990
1° Periodo - Més de janeiro

2° Periodo - Més de fevereiro

FEVEREIRO
- Ana Carolina Medici Rocha NF 3517039

ABRIL

- Gerson de Souza
1° Periodo - Més Abril
2° Periodo - Més Novembro

- Luiz Gonzaga Pimentel Fraga NF 3259269
- Marcos Antonio Briel NF 4066910

NF 3040739

MAIO

- Tiago de Matos Alves NF 3305686
1° Periodo - Més Maio

2° Periodo - Més Setembro

JULHO

- Thiago Neves Barros NF 3463907

- Matheus Freire Viola NF 4073657

- Juliana Lucide Rangel NF 3808785

1° Periodo - Més Julho

2° Periodo - Més Outubro

- Michel Caldeira de Souza NF 2676567
1° Periodo - Més de Julho

2° Periodo - Més de Dezembro

- Wanderson Alves dos Santos do Amaral
NF 4073169

1° Periodo - Més de Julho

2° Periodo - Més de dezembro

AGOSTO

- Juliana Oliveira de Almeida NF 4000641
1° Periodo - Més de Agosto

2° Periodo - Més de Novembro

- Lucas Rodrigues Barreto NF 3846393

1° Periodo - Més de Agosto

2° Periodo - Més de Dezembro
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