GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° SETADES/037/2021
QUE ENTRE S| CELEBRAM O ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SETADES E A ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE
MUQUI.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representado por sua Secretaria de Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA
GRILLO portadora da Cl n° I ¢rgdo expedidor SPTC/ES e inscrita no CPF sob o n.°
B © 2 ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE
MUQUI, inscrita no CNPJ sob n°. 28.402.931/0001-35, com sede & Rua Minah Lobato Fraga, n°® 391,
Entre Morros — Muqui/ES, CEP 29480-000, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada pela Sra. ANDRESSA APARECIDA DA SILVA, portador da CI n° N
orgdo expedidor SPTC/ES e inscrita no CPF sob o n° 1. r<solvem celebrar o presente
termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000,
nas correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentérias e Lei Orcamentéria Anual, na Lei n° 13.019, de
31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo n® 2020- GNSM5 e mediante as clausulas
e condi¢cbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperacéo técnica e financeira para manutencédo e
inovagdo na oferta e nos atendimentos realizados por meio do Servico de Convivéncia de Vinculos
(SCFV), através da realizagdo de despesas de custeio, com vistas a manutencdo e melhoria da
gualidade dos servigcos ofertados aos usuarios da assisténcia social, conforme detalhado no Plano de
Trabalho, ANEXO I.

1.2 - Nao poderéao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegacédo das fungdes de regulacgéo, de fiscalizagéo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacéo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - S&o obrigacdes dos Participes:
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por
ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacao as referidas organiza¢des eventuais alteragées no seu conteldo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e 0 submeter a comisséo de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacdo de contas devida pela organizacéo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrbnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do
termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo
ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagcdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias ap6s o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria,

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execuc¢éo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituracdo contébil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acgdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as

informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execuc¢éo do objeto;
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragcao publica a inadimpléncia da organizacédo da
sociedade civil em relacéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicagéo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execu¢do do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$44.997,47 (quarenta e quatro mil novecentos e noventa e sete reais e quarenta e
sete centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$44.997,47 (quarenta e quatro mil novecentos e noventa e sete reais
e (quarenta e sete centavos), correndo a despesa a conta da dotacdo orgamentaria
47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao 47901, conforme discriminacao abaixo:

Fonte: 101 ED: 3.3.50.43 - R$44.997,47
CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depodsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacio dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto ndo utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| - guando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacédo da sociedade civil em relacédo a obrigacdes estabelecidas no termo de fomento;

Ill- quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracéo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

4.5 - Por ocasiao da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administrag&o publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizac@o de despesas a titulo de taxa de administragédo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizagc&o de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacdo de seu
extrato na imprensa oficial até 30/09/2022, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecucao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da dltima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com
atribuic&o de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagéo preventiva, bem como de suas conclusfes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hip6tese de inexecuc¢do por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administrag&o publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servi¢os essenciais a
populacao, por ato proprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagcéo
de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até o0 momento em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execucdo fisica do objeto serd acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por
intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES, observado
o0 _disposto no_artigo 59 da Lei n°® 13.019/2014, ficando, desde |4, designados por meio do
Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerdo suas atribuicdes em
conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informac¢des e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacgado da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relacao de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.9 A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacado de contas relativa a execucao do termo de fomento dar-se-4 mediante a andlise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

Il - relatério de execugédo financeira do termo de fomento, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execucao do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administrac@o publica estadual considerard ainda em sua analise os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucgao da parceria;
Il - relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados

durante a execuc¢éo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - 0s impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢cbes apds a concluséo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracao publica observara os
prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacéo da prestacdo de contas;

Il - aprovacéo da prestacdo de contas com ressalvas; ou
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Il - rejeicdo da prestagdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissédo na prestacado de contas, sera concedido prazo para a
organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notifica¢éo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestacéo de contas e comprovacao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responséaveis, quantificacdo do
dano e obtenc¢&o do ressarcimento, nos termos da legislagcdo vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacao pela administragao publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que néo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erério decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagcdo da prestacdo de contas ou
por omissao em relacdo a analise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro caso, 0s

pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacéo.
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8.10 - Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a area de atuagdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdémica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral
dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacédo de contas,
a organizacédo da sociedade civil deve manter em seu arquivo 0os documentos originais que compdem
a prestacgao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relagdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragdo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteracdes, com excec¢do das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, 6rgédo ao
gual deveréo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagéo de
alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizagc&o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execucédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

II- suspenséo temporéria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com orgaos e entidades da esfera de governo da administra¢éo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido 0 prazo da san¢éo aplicada com
base no inciso Il

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida ap6s dois anos de aplicagdo da
penalidade.
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10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a
aplicacéo de penalidade decorrente de infragao relacionada a execucgéo da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado & apuragdo da
infracdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0s de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucao do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes seréo de propriedade da Organizagéo da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipotese de sua extingéo.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizacdo donatéria, quando, apds a consecuc¢do do objeto, ndo forem
necessérios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execuc¢do de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administrag&o Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avencga, respeitado o

prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa inten¢éo;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e
d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de

Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE
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13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo ou
ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracéo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

| - as comunicaces relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via fax, ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacdes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitoria - ES, de de 2021.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social.

ANDRESSA APARECIDA DA SILVA
Presidente da Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE DE MUQUI
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APAE
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais

Rua Minah Lobato Fraga, n° 391 — Bairro Entre Morros - Muqui - ES - CEP: 29480-000
Telefones: (28) 3554.1850 / (28) 98814.3150  E-mail: muqui@apaees.orq.br

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Nome CNPJ
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social 03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n® 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitéria 29.057-530

E-mail da Instituicdo Sitio eletrdnico

convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810 (27) 3636-6807 (27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome CNPJ

Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Muqui- ES 28.402.931/0001-35

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Minah Lobato Fraga, n° 391

Bairro Cidade CEP
Entre Morros Muqui 29480-000
E-mail da Instituicdo Sitio eletrdnico de divulgacdo da parceria
muqui@apaees.org.br @apaemuqui

Local fisico de divulgagéo da parceria
Dependéncias da Instituicao
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Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(28) 98814-3150 () ()
3. IDENTIFICA(;AO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
Nome CPF:
Andressa Aparecida da Silva ]
N° RG Orgao Expedidor | Cargo na OSC Mandato vigente até
] [ ] Presidente 18/02/2022
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
I
Bairro Cidade CEP
i I I
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
| () ()
4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
Nome
Natalia Mariano dos Santos
Area de Formagéo N° do Registro no Conselho Profissional
Servico Social |
Endereco Cidade CEP
I I N I . I
| |

E-mail do Técnico

Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2

()
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5. DESCRICAO DA REALIDADE

5.1 Breve histérico e finalidade da OSC

A Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de Muqui-ES, fundada em 08 de junho de
1983 por um grupo de maes e pessoas da comunidade, tem desenvolvido suas atividades visando a
habilitacdo, reabilitacdo e inser¢cdo da pessoa com deficiéncia no meio sbécio comunitario. Hoje
atendemos a cerca de 77 (setenta e sete) pessoas com Deficiéncia Intelectual e Mdltipla, oferecendo
atendimento nas areas de educacgédo, saude, esporte, cultura, lazer e assisténcia social. Do total de
atendidos, 45 (quarenta e cinco) usuarios e suas familias estdo referenciados exclusivamente na
Protecéo Social Basica, através das oficinas do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV).

A Apae tem como finalidades e objetivos estatutarios na area da assisténcia social:

| — promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e mdultipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criancas,
adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

Il — prestar servico de habilitacdo e reabilitagdo ao publico definido no inciso |, deste artigo, e a
promocdo de sua integracdo a vida comunitaria no campo da assisténcia social, realizando atendimento,
assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e para suas familias.

Para consecucéo de seus fins, a Apae se prop0e dentre outras questbes, a executar servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita, permanente e continuada aos
usuérios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer discriminacdo, de forma
planejada, diaria e sistematica, ndo se restringindo apenas a distribuicdo de bens, beneficios e
encaminhamentos.

5.2 Principais ac8es na area da assisténcia social

Para o desenvolvimento de suas atividades e a¢des na area da assisténcia social, a APAE de Muqui
executa alguns trabalhos essenciais ao servico, como por exemplo: acolhida, escuta qualificada,
entrevista socioecondmica, cadastramento, identificacdo do perfil do usuéario e familia, atendimentos
individuais e em grupos, direcionamento para as atividades, observando as limita¢des, potencialidades e
habilidades dos individuos, encaminhamentos para rede socioassistencial e demais politicas publicas,
integracdo com a rede de servicos, acompanhamento dos usuéarios e familias, reunifes, palestras,
oficinas, eventos, passeios, dentre outros.

Na proposta do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), as entidades socioassistenciais
integram o sistema ndo s6é como prestadoras de servico, mas como co-gestoras, através de sua
participacdo nos conselhos municipais de Assisténcia Social, por exemplo, e co-responsaveis, pela luta
na garantia dos direitos sociais aos usuarios desta politica publica.

Ressalta-se que sdo considerados usudrios da Politica Nacional Assisténcia Social (PNAS) os
cidaddos ou grupos que se encontraram em situacdes de vulnerabilidade e risco social, como os que
possuem desvantagem resultante de algum tipo de deficiéncia. Portanto, os usudrios atendidos pela
APAE se constituem como usuérios do SUAS/PNAS.

“A pessoa com deficiéncia quebra a cultura da indiferenga. Tenha coragem de ser diferente.”
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Em consonancia com esta politica e buscando a garantia da cidadania plena da pessoa com
deficiéncia, é imperativo que o governo e a sociedade promovam acfes eficazes para protecdo deste
segmento social. Tais atividades devem desenvolver as potencialidades e a autonomia destes usuarios,
fortalecendo seus vinculos familiares e comunitarios, e permitindo que exercam o direito a seguranca de
convivio e de acesso aos servicos e programas de habilitacdo, estimulacdo e reabilitacdo. E nesse
contexto que séo ofertadas as atividades da APAE Muqui.

A entidade possui uma equipe composta por Assistente Social, Psicologo, Fisioterapeuta,
Fonoaudiologa, Pedagoga, Professora e Educadores Sociais, que atendem aos usudrios e suas familias
de forma integrada, com o objetivo de ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolvendo o
sentimento de pertencimento e de identidade, fortalecendo os vinculos familiares e incentivando a
socializacdo e a convivéncia comunitaria.

Este trabalho possui também carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacdo dos
direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas
emancipatérias para o enfrentamento da vulnerabilidade social, buscando oferecer um atendimento de
qualidade com intuito de superar limitagdes e vencer os desafios.

5.3 Caracterizacdo do servigo socioassistencial (informar como o servigo socioassistencial esta
organizado, conforme a Resolucdo CNAS n° 109 de 11/11/09 - tipificagdo nacional de
servi¢os socioassistenciais e outras normativas da area);

A Apae de Muqui oferta tanto Servicos de Prote¢do Social Béasica (PSB), através do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), quanto Servicos de Protecdo Social Especial (PSE)
de Média Complexidade, através do Servigco de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosos e suas Familias, além de desenvolver agbes continuas e permanentes de Assessoramento e
Defesa e Garantia de Direitos.

As atividades da Protecdo Social Béasica estdo referenciadas ao Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) de Muqui, localizado & Rua Coronel Mateus Paiva, s/n, Bairro Santo
Augustino (Parque de Exposicdes). A técnica de referéncia é a assistente social Clemilda de Oliveira
Teixeira Salles, que acompanha o0s servicos através de planejamentos conjuntos, estudos de casos e
encaminhamentos. J4 a articulagdo com os servicos de Média Complexidade (PSE) ocorrem através do
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), localizado na Avenida Séo Joado
Batista, n° 605, Bairro Boa Esperanca, por meio da assistente social Briscia Rosa Cacemiro Posse.

Enfim, observa-se uma positiva interagdo entre a APAE e os demais equipamentos publicos e
servicos de Assisténcia Social no Municipio de Muqui-ES, que interagem na perspectiva do
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitéarios e da superacdo dos ciclos de violacdo de direitos
da pessoa com deficiéncia, proporcionando aos nossos usudrios uma maior autonomia e melhorias da
qualidade de vida.

“A pessoa com deficiéncia quebra a cultura da indiferenga. Tenha coragem de ser diferente.”
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5.4 Perfil do publico beneficiario da entidade (como: faixa etaria, renda, escolaridade, condi¢éo
de moradia).

A APAE atende a cerca de 77 (setenta e sete) individuos e suas familias, com idades que variam
entre 0 e 65 anos. A maioria sdo criancas e adolescentes (57%), do sexo masculino (53%). Deste
publico geral, 45 (quarenta e cinco) usuarios e suas familias sdo vinculados exclusivamente as
atividades de Assisténcia Social, inseridos nas oficinas do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos. Em relacdo a este publico, hd uma pequena diferenca, em que a maioria (75%) é adulto,
com idade entre 18-59 anos. A taxa de alfabetizacdo entre esses usuarios é baixa, sendo menor que
10%. Grande parte de suas familias possui renda de 1 (um) salario minimo vigente, com per capta
menor que Y desta quantia, configurando situacdo de pobreza/extrema pobreza em boa parte dos
casos. Concorrente a este aspecto, a maioria dos usuarios reside em casas alugadas ou é “acolhida” por
terceiros.

5.5 Capacidade de atendimento.

Estruturalmente, a entidade possui uma capacidade de atendimento que pode ultrapassar a 250
(duzentos e cinquenta) individuos e suas familias. Porém, os recursos financeiros disponiveis (doacdes,
termos de fomento, etc.) sdo suficientes para a manutencdo apenas de uma equipe técnica minima, o
que limita a quantidade de atendidos.

5.6 Metodologia de trabalho (como s&o realizados os projetos/atividades)

Na Apae de Muqui sdo realizados trabalhos em grupo com os usudarios, diariamente, em dois
turnos (manhé e tarde), que tém como objetivos: prevenir e superar as situagfes violadoras de direitos;
evitar o abrigamento e a segregacdo dos usuarios; promover acesso a beneficios e servicos
socioassistenciais, oportunizar o acesso as informacdes sobre direitos; estimular a participagdo na vida
publica, e desenvolver competéncias para a compreensao critica da realidade social e do mundo em que
vivemos.

Além disso, ha atividades em que se estimulam a convivéncia familiar e comunitaria, através de
reunides de grupo com familiares, de modo a ampliar as trocas culturais e de vivéncia e a desenvolver o
sentimento de pertencimento, incentivando ndo s6 a socializagdo das familias e dos usudrios, mas
apoiando essas familias na tarefa de cuidar da pessoa com deficiéncia. Ainda séo realizadas pela equipe
da APAE visitas domiciliares, eventos, palestras, e atividades culturais e de lazer, a fim de detectar
necessidades e motivagdes, com vistas a fomentar o protagonismo social desses usuarios.

A metodologia de trabalho na &rea de Assisténcia Social tem sido revisada e aprimorada
constantemente, aproximando-a, sempre que nhecessario, aos objetivos propostos na Tipificacdo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais e no Manual de Boas Préaticas em Assisténcia Social,
produzido pela Federacdo das Apae’s do Estado do Espirito Santo com o0 compromisso na orientacao
das acdes das InstituicGes, buscando qualificar os servicos, programas e projetos desenvolvidos para
melhor atender os usuérios e familias beneficiarios dos servigcos prestados, sendo essas orientacdes
embasadas em consonancia com a Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais.
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As principais atividades desenvolvidas nesta area sdo as oficinas do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos.

As oficinas do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos sdo de periodicidade
diaria (segunda a sexta-feira), sendo um grupo no turno matutino (7:30h as 11h50) e um grupo no turno
vespertino (12h50 as 17:10h).

Participam adolescentes, adultos, idosos e suas familias. Nestes espacos sdo desenvolvidas
atividades de socializacdo, integracdo sociofamiliar e comunitaria; produgdo de trabalhos manuais e
artisticos (para desenvolvimento da concentracdo e da motricidade), confeccéo de artesanatos (tapetes
e panos de copa/cozinha), producdo de culinaria criativa (paes caseiros, biscoitos, doces, etc), para
consumo proprio; informac@es e acesso a direitos; palestras com tematicas diversas; reunides familiares;
etc.

Além dessas atividades, sao realizados atendimentos pontuais, pela busca da prépria familia ou
por algum apontamento decorrente da Rede Socioassistencial ou do Sistema de Defesa e Garantia de
Direitos. Nestes casos, a atencdo é individualizada, podendo ocorrer na instituicdo ou no domicilio da
pessoa com deficiéncia, com acbes pertinentes a informagdo, orientagdo, comunicacdo e
encaminhamentos.

5.7 Metodologia de trabalho no contexto da pandemia COVD-19

Considerando a Pandemia do Covid-19, vivenciada com maior intensidade desde marco de
2020, que acarretou restricdes no atendimentos, devido a obrigatoriedade do Isolamento Social, foi
necessario repensar a metodologia de atendimento dos usuarios e familias, primando em primeiro lugar
pela saude e protecdo dos atendidos.

Neste novo cenério e preocupados com a continuidade da oferta dos servigos e protecdo social
dos usuérios e familias, considerou-se e efetivou-se os atendimentos remoto, através da oferta e
execucdo de atividades, enviadas as residéncias e orientadas e motivadas de maneira virtual, que
possam apoiar os individuos e familias no periodo de distanciamento e isolamento social.

Para oferta das atividades s&o considerados os diferentes ciclos de vida, os impactos do
isolamento e a necessidade de organizagdo de organizacdo de uma nova rotina de vida.

Além das atividades enviadas para casa e acompanhamento virtual pela equipe, estamos
realizando também atendimentos via contato telefénico ou aplicativo de comunicagdo, ou até mesmo
presencial em casos de extrema necessidade, com vistas a fornecer orienta¢cdes, monitoramento e
suporte a pessoas e familias em situacao de maior vulnerabilidade no contexto da pandemia, através de
atendimentos agendados ou visitas domiciliares, cumprindo os protocolos de prevencao.

Para os atendimentos, se considera o perfil de grupo de risco da pessoa com deficiéncia e
assegura-se a articulacdo sisteméatica com o CRAS e CREAS, de modo a atender demandas
identificadas no suporte remoto e realizar encaminhamentos para garantir a protecao dos usuarios e o
apoio no contexto do isolamento social recomendado.
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Neste cenario, de vivéncia de um momento atipico, e que esperamos, ser passageiro, o trabalho
realizado esta direcionando a continuidade das acfes de protecéo social das familias atendidas, através
dos trabalhos de informacédo, orientacdo, acompanhamento, encaminhamento, acesso a rede,
concessdo de beneficios, estimulagdo, motivacdo, disponibilidade de atividades que possibilitem a
sensacdo de acolhimento e participacdo, entendendo ser indispensavel o acompanhamento deste
publico, considerada suas particularidades e limitag6es, e também suas expectativas, habilidades,
potencialidades, disponibilidade, acessibilidade, considerando todos os impactos que o isolamento social
tem caudado na vida destas pessoas, 0 que torna indispensavel a continuagcao dos servigos prestados,
mesmo através de novas metodologias de atuacéo e intervencéo.

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

ATIVIDADE METODOLOGIA DE ATENDIMENTO AOS USUARIOS
DURANTE A PANDENIA DA COVID-19

Atendimento em grupos por Oficinas | Atendimentos remotos, através de atividades, enviadas
Socioeducativas semanalmente as residéncias dos usuarios pelas Educadoras
Sociais, respeitando todos os protocolos de prevencdo e
normas repassados pela vigilancia epidemiolégica.

Trabalho de Prevencédo a ocorréncia | Sao realizadas as orienta¢des e motivagdes de maneira virtual
de situagdes de risco social e|€ através de visitas domiciliares, cumprindo os protocolos de
fortalecimento da convivéncia | Prevencao, no apoio os individuos e seus familiares no periodo
de distanciamento e isolamento social em virtude do novo

familiar e comunitaria dos usuéarios .
coronavirus COVID-19.

pelo servigo social.

Trabalho articulado do SCFV com a | A articulacdo sistemética com o CRAS e CREAS, de modo a
rede socioassistencial (CRAS e |atender as demandas identificadas no suporte remoto e
CREAS) realizar os devidos encaminhamentos para a rede, a fim de
garantir a protecéo dos usuérios e seus familiares.

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperacdo Técnica e Financeira para manutencdo e inovacdo na oferta e nos atendimentos
realizados por meio do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), através da
realizacdo de despesas de custeio, com vistas a manutencdo e melhoria da qualidade dos servigos
ofertados aos usuéarios da assisténcia social.

“A pessoa com deficiéncia quebra a cultura da indiferenga. Tenha coragem de ser diferente.”

Fundada em 08 de Junho de 1983 - Utilidade Publica Municipal :Lei n° 031/85 de 12/04/85 - Utilidade
Puablica Estadual: Lei n® 4382 de 11/06/90 - Utilidade Publica Federal: Portaria n°® 15 de 05/03/1996 -
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Entidade Beneficente de Assisténcia Social no CNAS Proc. n.° 29979.003351/95-31.
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6.2. Objetivo geral

Manter e Melhorar de maneira continua a oferta das atividades, acdes e atendimentos do SCFV
para pessoa com deficiéncia;

Realizar a aquisicdo de combustivel e 0 pagamento de 02 (duas) educadoras sociais para
atuacao direta nas oficinas do SCFV.

6.3. Objetivos especificos

Efetuar a manutencdo de mao de obra qualificada para melhor atender aos usuarios,
objetivando a garantia dos direitos e o desenvolvimento social dos usuarios das oficinas
socioassistenciais;

Desenvolver oficinas do SCFV;

Viabilizar transporte aos usuérios e suas familias no trajeto domicilio x APAE de Muqui- ES X
domicilio, garantindo sua participac¢éo nas atividades proposta;

Viabilizar a locomocé&o da equipe em realizacdo de visitas domiciliares e entrega de atividades
remotas (em tempos de pandemia);

Adotar medidas e condi¢cdes que garantam a seguranca e a salde dos usuarios e profissionais
com o objetivo de garantir a continuidade da oferta de servigos a atividades essenciais da
Assisténcia Social no cenario de pandemia do novo Coronavirus.

Trabalhar novas metodologias de atuacdo, com vistas a garantia a prote¢do social dos usuarios
da Apae, mesmo em condi¢des de distanciamento social.

6.4. Pablico beneficiario da proposta

45 (Quarenta e cinco) pessoas com deficiéncia e suas familias, residentes no Municipio de Muqui/ES.

“A pessoa com deficiéncia quebra a cultura da indiferenga. Tenha coragem de ser diferente.”
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6.5. Justificativa

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de Muqui-ES é uma entidade
filantropica, sem finalidade econdmica/lucrativa, que objetiva a habilitagdo, reabilitacdo e insercédo da
pessoa com Deficiéncia Intelectual e Mdltipla no meio sécio comunitario. A oferta de servicos ocorre
nas areas de educacdo, saude, esporte, cultura, lazer e assisténcia social, com destaque para a
Protecdo Social Basica, que através das oficinas do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos acolhe 49% do publico atendido.

A instituicdo é referéncia no atendimento as pessoas com deficiéncia intelectual e mudltiplas,
sendo na maioria dos casos, a Unica instituicdo de apoio aos usuarios e familias, desenvolvendo suas
atividades em parceria e consonancia com as legislacdes e normas das politicas publicas.

O publico atendido nas oficinas do Servico Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da APAE
de Muqui/ES constitui-se, em sua maioria, de adultos ndo alfabetizados, na faixa limitrofe entre a
pobreza e a extrema pobreza.

Em relacéo a acessibilidade dos usuarios e de suas familias até a instituicdo, destacamos a
situagdo viaria do municipio. Por ser um sitio histérico, cujo tombamento fora inclusive reconhecido pelo
IPHAN (Instituto do Patrimonio Artistico e histérico Nacional), ndo ha grandes possibilidades de
alteracdo das vias e estradas, que sao compostas, em sua maioria, por ruas com paralelepipedos e
calcadas estreitas e irregulares. Além disso, h& usuérios residentes em comunidades rurais, em que o
acesso a instituicdo ocorre por estradas sem calgamento.

Portanto, viabilizar o transporte também se denota como condicionante para a garantia da
participacdo desses usuarios nas atividades entdo ofertadas, o que ratifica a necessidade da aquisi¢do
de combustivel. Pondera-se que a Apae possui atualmente 03 veiculos que realizam o transporte dos
técnicos e usuarios, estando na eminéncia de receber mais 01 (um) oriundo de doag&o proveniente do
Ministério da Cidadania e Desenvolvimento Social.

No que se refere a contratacdo de equipe encarregada pela execuc¢do do servico, faz-se
necessaria a manutencdo de 02 (dois) Educadores Sociais, visto que a demanda da instituicao
necessita do atendimento destes profissionais para a busca da efetivacdo dos direitos dos mesmos
através das Politicas Publicas de Assisténcia Social, promovendo e incentivando a autonomia dos
usuarios, bem como, buscando que estes venham sentir-se bem consigo préprio e com os demais
individuos que estdo envolvidos em seu ambiente social, de forma a acompanhar o processo de
evolucgao dos usuarios.

O educador social é o principal profissional de execucdo do servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos, sendo sua manutencdo uma forma de qualificacdo da oferta deste servico e
dos atendimentos aos usuarios.

Deste modo, com a participacdo continuada dos usuarios e de suas familias € possivel
desenvolver um trabalho de qualidade, alcangando o0 méaximo de garantias preconizadas pela Politica
de Assisténcia Social para este publico em especifico.

Em razdo da pandemia do novo Coronavirus — COVID-19, houve um aumento na incidéncia de
vulnerabilidade nos territérios onde residem os usuarios atendidos pela entidade em nosso municipio.

Preocupados em garantir a continuidade da oferta de servicos, e atividades essenciais da
Assisténcia Social, além de condi¢cdes que garantam a seguranga e a saude dos nossos usuarios e
profissionais da(s) equipe (s) de referéncia, € que a entidade se pautou na norma local (Decreto
Municipal n°025 de Marco de 2020) que determinou a necessidade quarentena, com 0 apoio ao
isolamento social.

Ao avaliar o novo cenério, a entidade reorganizou a oferta de servicos socioassistenciais
considerando o que poderia ser temporariamente suspenso ou adiado, assim como o0 que precisava ser
intensificado e implementado, o que implicou no ajuste da metodologia de trabalho desenvolvido pela
(s) de referéncia.

“A pessoa com deficiéncia quebra a cultura da indiferenga. Tenha coragem de ser diferente.”
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Consequentemente, ocorreu a suspensao das atividades individuais e coletivos presenciais,
visando evitar aglomeracdes, e a restricdo do atendimento presencial, com a pratica das
recomendac@es preventivas a contaminacao pelo COVID-19

A entidade informou aos usuarios/familiares sobre as condigbes de funcionamento das
servicos socioassistenciais ofertados, na qual se inclui as formas de atendimento e os horérios,
intensificando o uso de tecnologias para o atendimento remoto, amparada pelas Portarias da SNAS
no 54/2020 e do MC no 337/2020.

A continuidade dos atendimentos, em especial em tempos de Pandemia, é essencial para a
informacao, orientacdo e acesso dos usuarios e familias aos direitos e servicos.

6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execu¢do da proposta

Nome Formacéo Funcéo Carga horaria
semanal
Carlos Alberto Ferreira Martins Ensino Médio Motorista 44h
- . . . . Assistente
Natalia Mariano dos Santos Graduacédo em Servi¢o Social Social 20h
Maria Tereza Siqueira Correia Ensino Médio ggg;ﬁldora 44h
Marta Cristina do Nascimento . Educadora
Pedagogia ; 44h
dos Santos Social
Francisca Monteiro Meloni Ensino Médio ASG 44h
Patricia Vidal Dutra Edson Graduacdo em Servi¢o Social Auxiliar Qe 44h
Secretaria
Maria de Fatima Roppe Pedagogia Diretora 44h
Resende
Obs.: Os demais profissionais envolvidos nas a¢cdes sao custeados com recursos oriundos de
outras parcerias firmadas.

6.7 Metodologia para avaliagdo do grau de satisfacdo do usuério
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Sera confeccionado e aplicado formulario de satisfacdo aos usuarios e familiares atendidos pelo
servigo.

Esta avaliacao se dara através de documento baseado no que sugere o Manual de Boas Praticas
em Assisténcia Social, elaborado pela Federagdo das Apae’s do Estado do Espirito Santo.

Tal acdo serd posta em pratica semestralmente, ou de acordo com a necessidade da institui¢éo,
em dias e horarios de funcionamento regular desta, e tem como objetivo auxiliar a instituicao a alcangar
a exceléncia do atendimento e dos servigos oferecidos na instituicdo, buscando ser cada vez mais
referéncia em qualidade.

“A pessoa com deficiéncia quebra a cultura da indiferenga. Tenha coragem de ser diferente.”
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6.8. Sustentabilidade da proposta

Os servigos de Assisténcia Social ofertados pela APAE de Muqui-ES possuem uma execucao de
carater continuo, conforme as normativas vigentes. Assim, ap0s o término da vigéncia desta parceria
proposta, 0s mesmos terdo sua continuidade na instituicao.

Para isto, a Apae Muqui busca sua manutencao financeira através de Financiamento Nacional de
Assisténcia Social (FNAS) - Confinanciamento Federal e Financiamento Municipal de Assisténcia Social
(FMAS) - Confinanciamento Estadual. Torna-se importante mencionar que tais recursos destinam-se,
atualmente, a manutencao dos recursos humanos da instituicdo, na area da Assisténcia Social e a
outras despesas relacionadas as oficinas de culinaria criativa e artesanato.

Para além dos recursos mencionados, a Apae Muqui busca parcerias através de emendas
parlamentares, doacdes da comunidade, que ocorrem através de servicos voluntarios ou
financeiramente, além de buscar a renovacdo dos recursos mencionados anteriormente e realizar
eventos beneficentes.

6.9. Periodo de execucdo do objeto

Inicio: Outubro/2021 Término: Setembro/2022

7. CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1. Manter a oferta das atividades e oficinas do Servico de valor (R$):
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, direcionados a 45 usuarios. '

Indicador(es):

e Atendimento de 45 usuarios

¢ Realizacdo das oficinas de Artesanato e Culinaria.

e Realizacdo dos demais trabalhos essenciais ao servigo
e Elaboracdo de documentos de registros das atividades
¢ Informacdo, orientacdo e defesa e garantia de direitos
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Valor (R$) Periodo de Execucéo

Etapas/atividades Metodologia de execucéo — —
Inicio Termino
: Realizar o planejamento e
1'1~ Planejamento - das organizagdo das atividades com Out/2021 Set/2022
acoes a equipe

“A pessoa com deficiéncia quebra a cultura da indiferenga. Tenha coragem de ser diferente.”
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dos servicos realizados | dos resultados alcancados com
0 servico.

1.2 Oferta continua e |Desenvolvimento diario das Set/2022
: - : Out/2021
permanente do servico | oficinas e atendimentos.
Aplicacdo de pesquisa de
1.3 Avaliacdo do grau de | satisfacdo com usuarios e
satisfacdo dos usuarios e | familias e avaliacdo pela equipe Out/2021 | Set/2022

Meta 2: Realizar a Manutencéo de 02 (dois) educadores sociais para atuarem na
oferta das oficinas do SCFV.

Valor (R$): 35.648,80

Indicador (es):
e Manuten¢éo de 02 profissionais
e Atendimento de 45 usuarios nas oficinas
e Oferta continua das atividades das oficinas
e Realizacao de registros das atividades diarias
¢ Identificacdo de habilidades e potencialidades
e Fortalecimento de vinculos

o ) . Valor (R Periodo de Execucéao
Etapas/atividades Metodologia de execucéao (R$) — - Q,
Inicio Término
2.1 Manutencdo dos educadores Manutengao dos_ pI’OfISSIOHa,IS
sociais por tempo determinado, através
de CLT.
Desenvolvimento das atividades
, e atribuicbes conforme
2'2. . NDesenv_onme_nto das planejamento da instituicao.
atribuicbes profissionais conforme o .
contrato de trabalho Reallz_ac;_ao de atend|mfa nto out/ 2021 | Set/2022
especializado aos  usuarios u e
participantes das oficinas
Efetivagéo do pagamento
2.3’ _Pagamento mensal dos men_sa_l QOs salar|9s dos R$ 35.648.80
salarios profissionais, atraves de
transferéncia eletrénica.
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Meta 3: Realizar o abastecimento continuo, sempre que necessario, dos
veiculos da Apae que irdo realizar o transporte dos funcionérios e dos usuarios
do servico da assisténcia social.

Valor (R$): 9.348,67

Indicador(es):

e Veiculos abastecidos e em funcionamento

e Pagamento planejado da empresa (posto) fornecedor

e Transporte dos usuarios para participagdo nas atividades
¢ Notas fiscais de pagamento

e Controle dos trajetos desenvolvidos pelos veiculos

Periodo de Execucéo

na area da assisténcia social.

2.3. Abastecer de maneira|Realizar o abastecimento do carro
continua e sempre que |sempre que hecessario a
necessario 0s Vveiculos para|realizacdo do transporte dos
realizacdo do transporte. usuarios e profisisonais.

O posto emitira mensalmente nota
2.4. Realizar o pagamento do |fiscal, que serd paga através de
fornecedor, através de | transferéncia eletrdnica. R$ 9.348,67
transferéncia eletrbnica.

Etapas/atividades Metodologia de execucéao Valor (R$) — —
Inicio Término
2.1 Planejar e organizar o0s
trajetos a serem desenvolvidos . . .
) Planejar e organizar o trajeto a
pelos  motoristas para 0s . o -
L ser percorrido diariamente.
transportes dos usuarios e dos
profissionais
Realizar o transporte dos usuarios
da casa para instituicdo e virse e
versa, para garantir a participacéo
2.2. Efetivar o transporte dos|nas atividades e transportar, i
usuérios e profissionais sempre que necessario, 0S
profissionais para participacdo e
realizagéo de atividades e agdes Out/2021 Set/2022

“A pessoa com deficiéncia quebra a cultura da indiferen¢a. Tenha coragem de ser diferente.”

Fundada em 08 de Junho de 1983 - Utilidade Publica Municipal :Lei n°® 031/85 de 12/04/85 - Utilidade
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8. PLANO DE APLICAGCAO
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CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL
Material de consumo R$ 9.348,67 R$ 9.348,67
Servicos de terceiros — pessoa
fisica
3.3.50.43 | Servicos de terceiros — pessoa
juridica
Equipe ~encarregada pela R$ 35.648,80 R$ 35.648,80
execucao
4.45042 Equipamentos e materiais
permanentes
TOTAL R$ 44.997,47 R$ 44.997,47
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
- ~ . Valor
Especificagéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Gasolina Comum Litros 1643 5,69 | R$9.348,67
Subtotal
8.1.2 Equipe encarregada pela execucédo (3.3.50.43)
- N . Valor
Especificacéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Manutencédo de 01 Educador Social- Valor
Correqun_dente a _saNIarlos mensais, projecao Meses 11 1.620.40 | R$ 17.824.40
de 13°, férias, rescisado contratual e encargos
mensais
Manutencé&o de 01 Educador Social- Valor
Correspondente a salarios mensals, projegao Meses 11 1.620,40 | R$:17.824,40
de 139, férias, resciséo contratual e encargos
mensais
Subtotal R$ 35.648,80
TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2) R$ 44.997,47

“A pessoa com deficiéncia quebra a cultura da indiferen¢a. Tenha coragem de ser diferente.”
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9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA

JANEIRO/2021 | FEVEREIRO/ | MARGCO/2021 | ABRIL/2021 MAIO/2021 | JUNHO/2021
2021
JULHO/2021 | AGOS/2021 | SETEMBRO/ | OUTUBRO/202 | NOVEMBRO/ | DEZEMBRO/
2021 1 2021 2021
- - R$ 44.997,47 - ]
APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
JANEIRO/202 | FEVEREIRO/2 | MARCO/2021 | ABRIL/2021 MAIO/2021 | JUNHO/2021
1 021
JULHO/2021 | AGOSTO/2021 | SETEMBRO/ | OUTUBRO/20 | NOVEMBRO/ | DEZEMBRO/
2021 21 2021 2021

10. DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) proponente, declaro, para fins
de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social (SETADES), para
os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos 0s seus servi¢os, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, conforme artigo 6°, 111, da Resolugédo n°14, de 15 de maio de 2014, do Conselho Nacional
de Assisténcia Social;

b) A OSC néo se enquadra em nenhuma das condi¢cdes de impedimento dispostas no artigo 39 da Lei n°
13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera responsavel pelo
custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os pregos propostos para aquisicdo de bens e/ou servigcos apresentados por essa OSC foram
apurados por meio de orcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estdo compativeis com os
precos médios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que 0S respectivos recursos, bens ou servigcos
indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em de de 2021.

Assinatura do Representante Legal
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Federagao das Apaes do Estado

APAE
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais
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FEAﬁAéé-Es Telefones: (28) 3554.1850 / (28) 99952-3702  E-mail: mugui@apaees.org.br

11. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

Vitéria (ES) em de de

Assinatura do Representante Legal/Carimbo
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Vigéncia: A partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 30/09/2022.
DotacdaoOrcamentaria:47.901.08.244.0191.2239.
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Marcia Carvalho Vieira -
matricula n°. 3853349.
Gestor Suplente: Servidora Christiane Bonatto
Mafra - matricula n°. 2728966.
Vitoria, 19 de outubro de 2021.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 734736

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/037/2021
Processo n°.: 2021-GNSM5
Registro SIGEFES: 210238
Administracao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil: Associacao de
Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Muqui.
Objeto: Cooperacdo Técnica e Financeira para
manutencdo e inovagao na oferta e nos atendimentos
realizados por meio do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), através da
realizacdo de despesas de custeio, com vistas a
manutencdo e melhoria da qualidade dos servigos
ofertados aos usuarios da assisténcia social.
Valor: R$44.997,47 (quarenta e quatro mil
novecentos e noventa e sete reais e quarenta e sete
centavos), de repasse da Administracdo Publica,
provenientes das Emendas Parlamentares n%s. 111,
154, 184 e 266, da LOA 2021.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 30/09/2022.
Dotacao Orcamentaria: 47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Simone Pereira de Assis
Wasem - matricula n® 371273.
Gestor Suplente: Servidora Aline Suelen Damasio
Pereira - matricula n® 3737080.

Vitoria, 19 de outubro de 2021.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 734966

Extrato do 2° Termo Aditivo

Contrato N.© 011/2017
Processo SETADES N.° 2021-N15L5
Contratante: Secretaria De Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social - SETADES.
Objeto: PROMOVER a sucessao contratual da
Brasil Telecom Comunicagdao Multimidia S.A. em
Recuperacao Judicial para a sociedade empresarial
OI S.A. inscrita sob o CNPJ N°© 76.535.764/0001-43,
resultante de processo de incorporagdo e CONCEDER
reajuste de 7.591110%, referente periodo de
abril/2020 a abril/2021, conforme clausula 3.4 do
contrato. ;
RECURSO ORCAMENTARIO:
10.47.906.11.334.0026.2867, Elemento de Despesa
n° 3.3.90.40, Fonte 0101 do orcamento da SETADES.
Vitoria, 19 de outubro de 2021.
CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e De-
senvolvimento Social.
Protocolo 734375

EXECUTIVO

Vitéria (ES), quarta-feira, 20 de Outubro de 2021.

PRORROGAGCAO DO PRAZO - EDITAL/CONSEA/
COMISSAO ELEITORAL/N° 001/2021

A Comissdo Eleitoral responsavel pela organizagao
e realizagdo do processo eleitoral da sociedade
civil para composicdao do Conselho Estadual de
Seguranca Alimentar e Nutricional - CONSEA/ES,
gestdo 2021-2023, em conjunto com os integrantes
da mesa diretora deste conselho;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar entre os dias 21 de outubro de
2021 a 12 de novembro de 2021, nos horarios de
8h as 17h o prazo de inscricdo dos movimentos,
organizacoes e entidades da sociedade civil para
composicdo do CONSEA/ES, Gestao 2021-2023,
conforme critérios_ estabelecidos no EDITAL/
CONSEA/COMISSAO ELEITORAL/N®° 001/2021,
de acordo com o seguinte:

a. Fica alterado o cronograma do processo eleitoral,
nos termos no Anexo I deste Edital.

Vitoria, 19 de outubro de 2021.
Alcemi Almeida de Barros
Presidente da Comissao Eleitoral

Rosemberg Moraes Caitano
Presidente do Conselho Estadual de Seguranga
Alimentar e Nutricional

EDITAL/CONSEA/COMISST\O ELEITORAL/N°
001/2021
Anexo -1
CRONOGRAMA DO PROCESSO ELEITORAL

21 de|Recebimento da documentagdo dos Movimentos,
outubro| Organizagdes e Entidades da sociedade civil com atividades
a 12 de|na area de Seguranga Alimentar e Nutricional (horario de
novembro | recebimento presencial da documentag&o: 8h as 17h)

16e17 de | Andlise da documentacdo e definicho dos Movimentos,
novembro | Organizagdes e Entidades da sociedade civil com
atividades na area de Seguranga Alimentar e Nutricional
aptas a concorrerem

18  de|Publicacdo no DIO/ES da lista dos Movimentos,
novembro | Organizagbes e Entidades da sociedade civil com
atividades na area de Seguranga Alimentar e Nutricional
aptas a concorrerem

19a22de | Prazo para recebimento recurso (horario de recebimento
novembro | presencial de recurso: 8h as 17h)

23 de | Analise dos recursos pela Comissao Eleitoral
novembro

25 de | Publicagao da lista definitiva dos Movimentos, Organizagdes
novembro | e Entidades da sociedade civil com atividades na area de
Seguranga Alimentar e Nutricional habilitadas

30  de|Assembleia de Eleigéo Virtual (horario: as 19h)
novembro

01 de | Indicagdo do representante enquanto conselheiros no
dezembro | CONSEA/ES

a 03 de
dezembro

03 de|Publicagdo no DIO/ES dos Movimentos, Organizagbes e
dezembro | Entidades da sociedade civil com atividades na area de
Seguranca Alimentar e Nutricional eleitos na Assembleia de
Eleicao.

09 de |Posse dos Conselheiros para gestdo do CONSEA-ES

dezembro | (2021-2023)

Protocolo 734901
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