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PROJETO: FORTALECIMENTO DAS AGOES DESENVOLVIDAS PELO

CENTRO DE CONVIVENCIA UNICEP N° Proc.

PLANO DE TRABALHO Fis._3Q0
(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Nome

CNPJ

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social 03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n® 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitoria 29.057-530
E-mail da Instituicio ’ Home Page
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810 (27) 3636-6807 (27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome

Unido de Cegos D.Pedro Il - UNICEP

CNPJ
27568302/0001-17

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Rosa, s/n°

Bairro Cidade CEP
Jardim Colorado Vila Velha 29104610
E-mail da Instituicdo Home Page
unicep@terra.com.br
Telefone 1 Telefone 2 | Telefone 3
(27) 3398-8010 (27) 3339-0602 ()
3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
Nome CPF:
Carlos Ajur Cardoso Costa 115.108.971-00
N°RG Orgéo Cargo | Fungéo
1.120.194 Expedidor Presidente ; Presidir

SSP/ES
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Geranio, n°44, Apto 103
Bairro Cidade CEP
Jardim Colorado Vila Velha 29104-597
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27)3399-8010 (27) 99748-1045 ()

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome
Simone Valim Gongalves Santana

Area de Formagao
Servi¢o Social

N° do Registro no Conselho Profissional
3910

Bairro
Jardim Botéanico

Cidade
Cariacica

CEP
29142770

E-mail do Técnico
simonevgs@hotmail.com

Telefone do Técnico 1
(27) 99999-2492

Telefone do Técnico 2
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5. DESCRICAO DA REALIDADE Rob &

A Uniao de Cegos D. Pedro Il - UNICEP, fundada em 01 de dezembro de 1979, na cidade de
Vitéria, Capital do Espirito Santo, com sede prépria de 2000m? de area construida situada a
Rua Rosa, s/n®, Jardim Colorado, Vila Velha, Espirito Santo.

E pessoa juridica de direito privado, sob forma de associacdo civil, sem fins lucrativos, sem
finalidade politica ou religiosa, de carater beneficente de assisténcia social e utilidade publica
municipal, estadual e federal, podendo atuar em todo o Espirito Santo, bem como formar
nucleos locais.

Tem por finalidade o atendimento gratuito, permanente e integral das pessoas com deficiéncia
visual, com foco na educacéo, reabilitacdo, profissionalizacdo, saude e assisténcia social, no
intuito de resguardar seus direitos e garantias fundamentais como cidadéos.

Tem capacidade para atender até 100 (cem) pessoas com idades variadas com cegueira total
ou parcial do municipio de Vila Velha e demais localidades do Estado do Espirito Santo,
funcionando e segunda a sexta-feira, no horario de 08:30 as 18:00 horas.

Atualmente possui termos de fomento firmados com: a Secretaria Estadual de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social - SETADES, Secretaria Municipal de Assisténcia Social
de Vila Velha — SEMAS, e CEASA.

Encontra-se devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Vila Velha
sob o n® 25.

Recebe pessoas com deficiéncia visual total e/ou parcial encaminhadas por: hospitais,
clinicas, escolas, rede municipal/estadual e procura espontdnea e busca realizar acdes
interativas e de orientagbes, bem como favorecer o conhecimento acerca dos direitos com
debates e reflexbes que venham propiciar a participagdo em diversos meios familiar,
comunitario e social de forma a potencializar e estimular experiéncias, visando o crescimento
pessoal e a incluséo social. Desenvolve ainda atividades culturais individuais € em grupos,
dindmicas, palestras, dentre outras.

A Instituicdo se enquadra no Nivel de Protecdo Basica e desenvolve o Servigco de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos, onde acolhe as pessoas com deficiéncia total e/ou parcial
encaminhadas pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, comunidade e pela
rede municipal e estadual. Tem como referéncia o CRAS de Jardim Asteca de Vila Velha.

Insere os usuarios nos servigos prestados de acordo com o que orienta a Tipificacdo Nacional
de Servigos Socioassistenciais, Resolugdo n® 109, de 11 de novembro de 2009 quanto ao
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Realiza trabalho em grupo, acdes
inclusivas para fortalecimento dos vinculos familiares e sociais, de modo a ampliar e garantir
trocas vivenciais e culturais.

Os usudrios atendidos pela Instituicio tém idade compreendida entre 0 a 80 anos. Em sua
maioria recebem o Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC. Alguns usuarios se encontram
em situacdo de vulnerabilidade em decorréncia de dificuldades vivenciadas por seus
familiares, possuem ensino fundamental e médio e residem em imével alugado.

Atuaimente frequentam a Instituicdo 80 (oitenta) usuarios, onde sio oferecidas diversas
acbes/atividades no periodo vespertino, como: aulas de braile, informéatica e inglés; atividades
esportivas; oficina de artesanato; atendimentos sociais, psicolégicos e terapéuticos




UNIAO DE CEGOS D. PEDRO II — UNICEP

CGC:.27.568.302/0001-17-Utilidade Pib Mun.2160-Est.3677-Fed.08610N° proc. _%338295%
Rua Rosa, S/N°-Jardim Colorado -Vila Velha -Tel.: (27) 3399-8010 Fax: 32998696 30.9)

E-mail: unicep@terra.com.br Rub. — S

ocupacionais, além da geracdo de renda por meio da Fabrica de Vassoura e da Clinica de
Massoterapia. A Clinica de Massoterapia e da Fabrica de Vassouras funciona todos os dias
da semana, de 08:30 as 17:30 horas. Esses servicos sdo prestados por usudrios que se
capacitaram.

Além da oferta de atendimento por meio do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, a Unido de Cegos D. Pedro II- UNICEP esta inscrita no Cadastro Nacional de
Entidades Socioassistenciais-CNEAS, como entidade que oferta atendimento por meio de
AcOes de Promogéo da Integracdo ao Mercado de Trabalho e atendimento pelo (Programa)
Acles de Habilitacdo e Reabilitacdo da Pessoa com Deficiéncia e a Promocéo de sua
Integracéo a Vida Comunitaria.

Também séo fornecidos diariamente refeicio, lanche e transporte aos usuarios.

A pessoa com deficiéncia visual que optar em frequentar a UNICEP deve agendar
atendimento com o servi¢o social onde sera preenchida a ficha de inscricdo (anamnese), e em
seguida sera encaminhada para atendimento a outros profissionais, de acordo com a sua
demanda.

O usuério do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos encontrara nos espacos da
InstituicBo meios de adquirir conhecimentos e vivéncias que irdo auxiliar na construcéo de sua

autonomia, bem como na promocéo da autoestima e motivacéo, tendo uma melhor qualidade
de vida.

As acgles e os servicos desenvolvidos pela UNICEP tém por objetivo, o enfrentamento das
adversidades inferidas pela deficiéncia e também pelo meio. Na execucdo das atividades
procura-se estimular a participa¢do cidada, sensibilizando cada usuario acerca dos seus
direitos e garantias, assim como seus deveres.

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperacéo técnica e financeira para a manutencdo dos servicos socioassistenciais
desenvolvidos pela UNICEP, por meio do custeio da equipe de apoio e de materiais de
consumo de género alimenticio para a complementacdo da alimentacdo, visando o
atendimento com qualidade e exceléncia a 80 pessoas com deficiéncia visual.

6.2. Objetivo Geral

Renovar a contratacdo da equipe de apoio e viabilizar a aquisicdo de material de consumo
(alimentos) em carater complementar, assegurando a continuidade e qualidade dos servigos
socioassistenciais desenvolvidos pela UNICEP.

6.3. Objetivos Especificos

= Manter pessoal de apoio (01 aux. de secretaria, 01 motorista, 01 cozinheira, 01 zelador

e 01 aux. de servico gerais) garantindo a continuidade dos servicos socioassistenciais
desenvolvidos pela instituicdo.

Q&Y\’
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» Acolher o usuario encaminhado pelas diversas Instituigbes para participar das
acbes/atividades executadas pela UNICEP;

» Ofertar atendimentos e informagées necessarias do funcionamento da Instituicdo aos

usuarios; '

Garantir a pessoa com Deficiéncia Visual o acesso as instalagdes da UNICEP;

Fornecer aos usudarios refeicio no periodo matutino e lanche no periodo vespertino;

Promover o acolhimento do usuario em um ambiente saudavel;

Manter a limpeza e higienizagdo nas dependéncias da UNICEP;

Providenciar encaminhamentos & rede municipal de saude, educagéo, esporte,

assisténcia social, dentre outros;

» Propiciar visitas e/ou passeios em espacos publicos e privados.

6.4. Publico beneficiario da proposta

Atender diretamente a 80 (oitenta) pessoas com deficiéncia visual parcial e total em atividades
dos servigos socioassistenciais ofertados pela instituicéo.

6.5. Justificativa

O projeto esta em consonancia com as Leis n° 7.853/89, n® 8.742/93, 12.435/11 e também
com toda a legislacdo que busca assegurar e promover os direitos da pessoa com deficiéncia.

O desenvolvimento das acdes deste trabalho estéd voltado para garantir a pessoa com
deficiéncia visual, o direito ao acesso a informagéo e agdes socioassistenciais que favorecam
o seu desenvolvimento integral, a promogéo da qualidade de vida, assim como, sua incluséo
social e comunitaria, de forma a suscitar sua autonomia e emancipacéo enquanto individuo
singular, evidenciando alternativas para sua vivéncia autossuficiente, promovendo bem-estar
através da aprendizagem, da convivéncia compartilhada e do fortalecimento dos seus
mecanismos de protegao.

De acordo com seus objetivos estatutarios a UNICEP & uma associagéo sem fins econdmicos
e obtém sua receita através da realizacdo de convénios publicos, doagdes de pessoas fisicas
e juridicas. Os valores arrecadados s&o investidos na manutenc&o dos servicos ofertados pela
Instituicao.

As acbes e os servicos desenvolvidos pela UNICEP tém como um dos seus objetivos, o
enfrentamento das adversidades inferidas pela deficiéncia e também pelo meio. Na execugao
das atividades procura-se estimular a participagéo cidadé, sensibilizando cada usuario acerca
dos seus direitos e garantias, assim como seus deveres.

Assim, para o surgimento de cidaddos informados e esclarecidos, tendo como base a
dimensao social, econdmica, educacional e existencial da cidadania, a UNICEP, procura ser
um espaco de socializagéo, coletividade, onde as agdes néo se restringem a educacéao formal,
mas sim a espacos de debate, reflexdo e articulagdo para a captacéo de conhecimento.

A Associago oferece atendimento especializado a 80 (oitenta) pessoas com cegueira total ou
parcial, acolhidos e acompanhados por esta instituico, assegurando espacos para o convivio
grupal, comunitario e social, bem como o desenvolvimento de relacbes de afetividade e
solidariedade, conforme previsto no Servico de Fortalecimento de Vinculos da Protec&o Social
Basica da Assisténcia Social.
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O presente projeto justifica-se porque a UNICEP possui a infencdo em permanecer como
prestadora de servigos socioassistenciais as pessoas com deficiéncia visual, garantindo
atendimento aos usuérios e a execucao das atividades com qualidade e exceléncia.

Para os usudrios, sdo oferecidas diariamente refeicbes de acordo com o horario das
atividades e também para aqueles que frequentam as atividades em horario integral. Dentre
as refeicdes estdo almogo e lanche com cardapio variado e balanceado. Sendo o almoco
servido de segunda a sexta-feira, exceto feriados com o seguinte cardapio: Feijdo, arroz,
macarrdo, verduras cozidas, cames, saladas cruas, acompanhadas de sucos € como
sobremesas (frutas). Lanches servidos de segunda a sexta feira exceto feriados com o
seguinte cardapio alternado e variado: café, sucos, iogurtes, saladas de frutas, bolos, cuscuz,
canjica, pipoca, biscoitos variados e alguns tipos de caldos.

Cardapio Almogo
Segunda-feira Arroz, feijdo, salada de tomate, alface e repolho, coxa e sobre coxa
assada
Terga-feira Arroz, feijgo, brocolis cozidos, costela bovina ensopada com batata e
polenta

Quarta-feira Arroz, feijao, macarréo, salada de alface com tomate e musculo cozido

Quinta-feira Arroz, feijao, abobora cozida, chuchu cozido, pescoco de peru

Sexta-feira Arroz, feijao, puré de batata, carne moida, maionese e salada de alface
com tomate

Cardapio Lanche

Segunda-feira Salada de frutas

Terca-feira Biscoitos e leite com achocolatado
Quarta-feira Pipoca com suco

Quinta-feira Caldo verde

Sexta-feira Bolo e café

Na execucio das atividades procura-se estimular a participacdo cidada, sensibilizando cada
usuario acerca dos seus direitos e garantias, assim como, seus deveres enquanto autor da
sua propria historia de vida. Vale ressaltar a fala de Gentilli (2006) para contribuir com a
formacdo de cidaddos, a definicido de “cidadania” ndo possui apenas o seu contetido civil e
politico; e pensando em contribuir para o surgimento de cidadaos conscientes e esclarecidos,
tendo como base a dimens&o social, econémica, educacional e existencial da cidadania, a
UNICEP, procura ser um espago de socializagdo e coletividade, onde as agdes nio se
restringem a educacéo formal, abrindo vérios espagos de debate, reflexdo e articulagéo para a
captacdo de conhecimento e geracéo de renda.

As acbes e servicos desenvolvidos pela UNICEP procura enfrentar as adversidades inferidas
pela propria deficiéncia e também pelo meio, pois reconhece que as pessoas com deficiéncia
visual possuem impedimentos inerentes a sua condicao fisica, podendo enfrentar diversas
dificuldades que venham travar a sua participacéo em igualdade de condicdo junto as demais
pessoas.

Na prética, a inclusdo da pessoa com deficiéncia na sociedade e no mercado de trabalho
ainda é muito precaria, ndo condizendo com a realidade e a legislagao pertinente.

Desse modo, a UNICEP possui meios que permitem que as pessoas com deficiéncia visual

i
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parcial e total desenvolvam atividades interativas e laborais gerando renda para si e sua
familia, bem como busca resguardar a sua dignidade e cidadania.

A UNICEP dara continuidade aos servicos prestados com a equipe de apoio e aquisicao de
materiais de consumo. Os alimentos adquiridos para a execugdo deste projeto se
complementarao aos alimentos doados & UNICEP pelo Programa Mesa Brasil-SESC e OK
supermercados que sdo: batata, frutas, alface, tomate, abobora, abobrinha, pepino, chuchu,
repolho dentre outros. Estas parcerias s&o necessarias para dar prosseguimento as atividades
exercidas na Instituicéo, onde os mesmos faréo a diferenga no cotidiano.

6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execugao da proposta

Nome Formacao Fungdo Carga horaria

Carlos Ajur Cardoso Costa | Ensino Médio Presidente 44 horas semanais

Jozir Santo Vulpe Ensino Médio Administrador 44 horas semanais
. —_ . Ensino superior - . 44 horas semanais

Jucilene Nicoli Bergamim completo Auxiliar de secretaria

Wesley Rodrigues Dos Ensino Médio Motorista 44 horas semanais

Santos incompleto

Nerlandia Alves Dos Ensino fundamental Cozinheira 44 horas semanais

Santos completo

Aires Batista Do Ensino Médio | Zelador 44 horas semanais

Sacramento Incompleto.

Cleusa Maria da Silva Ensino fundamental | Auxiliar de Servigos 44 horas semanais

Pereira completo Gerais

6.7. Metodologia para avaliagdo do grau de satisfagao do usuario

Na avaliagdo e o grau de satisfagdo dos usuérios sobre o desenvolvimento do projeto seréo
usadas metodologias que permitirio mensurar as informacdes sobre a execucéo do projeto,
tendo por objetivo o seu aprimoramento e o desempenho das agbes propostas, permitindo a
visualizacdo antecipada de possiveis entraves, possibilitando corrigi-los para alcancgar os
resultados propostos. Esta avaliagdo e o grau de satisfacdo serdo continuas e
desempenhada por usudrios-e técnicos da equipe de execucdo do projeto junto ao publico
atendido.

As etapas do processo avaliativo serdo em conjunto com os usuarios, educadores,
coordenadores e técnicos. Analisado o nivel de alcance do projeto a partir de pontos
relevantes, tais como: Os avangos do grupo; os conhecimentos adquiridos; Produc&o do
conhecimento; Dificuldades e desafios; O trabalho da equipe; Objetivos alcancados, usando
ferramentas como: questionario, entrevistas, roda de conversar, caixa de sugestdes, entre
outras.

6.8. Sustentabilidade da proposta

As acdes propostas da UNICEP visam um atendimento de qualidade e continuo aos seus
usuarios, desta forma as aces efou atividades devem ser oferecidas sem interrupcdes. Para
tanto, a Instituicdo se compromete em buscar recursos junto aos parceiros, e firmar novos
termos de fomento, dentre outros.
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6.9. Periodo de execucgdo do objeto

Inicio: Dezembro/2019 Término: Novembro/2020

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1: Manutengdo da equipe de apoio dos servicos socioassistenciais

para atendimento a 80 pessoas com deficiéncia visual Valor (R$): 95.514,65

Indicador(es):
» N° de atendimentos por dia nos servigos socioassistenciais
= N° de profissionais contratados em efetivo exercicio

Metodologia de execugdo: Verificar junto ao colaborador se ha interesse em continuar prestando
servico na UNICEP. Em caso positivo, efetivar a contratagdo. Executar o projeto em 11 meses. Caso
haja desisténcia do colaborador, a instituicao procederd com o desligamento e sele¢do para uma nova
contratagdo.

Etapas/atividades Valor (R$)| Periodo de Execugao

1.1. Renovar os contratos de trabalho: 01 aux. de secretaria,
01 motorista, 01 cozinheira, 01 zelador e 01 aux. de 95.514,65 Dezembro de 2019 4
servigo gerais. novembro de 2020.

1.2. Duracéo do contrato

Meta 2: Adquirir material de consumo |Valor (R$): 14.485,35

Indicador(es): Quantidade de usudrios atendidos por dia

Metodologia de execugao: Cotagéo de prego; Compra dos produtos; Utilizag&o dos produtos.

. Periodo de Execugdo
Etapas/atividades Valor (R$)
Dezembro de 2019 a

1.3. Aquisigo dos produtos 14.48535 |novembro de 2020.
8. PLANO DE APLICAQI\_O
CODIGO | ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE

Material de consumo 14.485,35
335043 Serv!gos de terce!ros — pessoa frspg S sm—

Servicos de terceiros —pessoajuridica | —me———mmmmemme

Equipe encarregada pela execucéo 95.514,65
4.450.42 | Equipamentos e materiais permanentes
TOTAL 110.000,00
8.1 Detalhamentos das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)

. = . Valor
Especificacao Unid. Quant. Unitario Valor Total

Acém KG 60 17,55 1.053,00
Achocolatado PCT 35 9,08 317,80
Actcar 5KG 30 9,31 279,30
Alho KG 30 14,26 427.80
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Alho KG 30 14,26 427,80
Amendoim torrado PCT PCT 30 5,86 175,80
Arroz 5KG PCT 5KG PCT 40 11,62 464,80
Azeite L 15 11,39 170,85
Batata KG 30 2,83 84,90
Biscoito de doce PT 40 4,22 168,80
Biscoito de sal PT 40 4,22 168,80
Caldo de galinha CX 35 2,38 83,30
Canjica branca PCT 30 2,84 85,20
Carne de hamburguer - KG 55 14,90 819,50
Carne moida KG 60 17,55 1.053,00
Carne seca KG 55 18,26 1.004,30
Carré suino KG 60 10,30 618,00
Cebola KG 15 2,76 41,40
Coco ralado PCT 30 3,62 108,60
Costela bovina KG 60 12,66 759,60
Coxa s/coxas KG 60 5,60 336,00
Extrato de tomate KG 65 3,15 204,75
Farinha de mandioca KG 25 4,42 110,50
Feij&o tipo 1 KG 60 6,52 391,20
Filé de peito de frango KG 60 10,12 607,20
Fuba KG 27 2,26 61,02
Leite condensado PCT 50 3,15 157,56
Linguica mista KG 60 10,22 613,20
Litros de leite L 80 2,68 214,40
Macarr&o PCT 45 2,89 130,05
Maionese KG 30 5,84 175,20
Margarina 1 KG 25 5,15 128,00
Milho verde Lata 30 1,62 48,60
Moela KG 30 10,25 307,50
Musculo bovino KG KG 60 17,94 1.076,40
Oleo de soja L L 45 3,79 170,55
Ovos DUZ. DUZ 25 3,12 78,00
Paleta suina KG KG 51 9,13 465,63
Pescogo de peru KG 45 9,19 413,55
Pipoca PCT PCT 40 2,45 98,00
Sal PCT PCT 09 1,82 16,38
Salsicha KG 55 5,55 305,25
Suco caju L 20 3,41 68,20
Suco Wilma PCT PCT 40 3,32 132,80
Tapioca PCT 30 4,29 128,70
Trigo KG KG 40 2,12 84,80
Vinagre L 25 3,32 83,00
Valor total R$ 14.485,35
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8.1.2 Servigos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
. = . Valor
Especificacdo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.3 Servigos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
. = . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.4 Equipe encarregada pela execugéo (3.3.50.43)
ltem Especificagdo Cargo Qtde. | Valor Total
1.1 Recursos Humanos Auxiliar Administrativo 01 1.703,74
1.2 Recursos Humanos Motorista 01 2.167,77
1.3 Recursos Humanos Zelador 01 1.603,88
1.4 Recursos Humanos Cozinheira 01 1.603,88
1.5 | Recursos Humanos Auxiliar de Servigos Gerais 01 1.603,88
Subtotal R$ 8.683,15
Total de 11 meses R$ 95.514,65
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42)
. = . Valor
Especificagédo Unid. Quant. Unitério Valor Total
Subtotal
TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2 +8.1.3 +8.1.4 + 8.1.5) R$ 110.000,00
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$) o
REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Janeiro
Parcela unica | R$110.000,00 2020
APORTE(S) DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
Nov/2019 Dez/2019 Jan/2020 Fev/2020 Mar/2020 Abr/2020
Mai/2020 Jun/2020 Jul/2020 Ago/2020 Set/2020 Out/2020
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10. DECLARACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL % Q@&

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
proponente, declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da
Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, i, da Resolucdo n°14, de 15
de maio de 2014, do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC n&o se enquadra em nenhuma das condi¢es de impedimento dispostas no artigo
39 da Lei n® 13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsavel pelo custeio de segurc do respectivo bem;

d) Todos os pregos propostos para aquisicdo de bens efou servicos apresentados por essa
OSC foram apurados por meio de orcamentos atualizados, junto a fornecedores
regulares e estdo compativeis com os precos médios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou
servicos indispensaveis a esta contrapartida estaréo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

EmJ0de Wow.

Assinatura do Representante Legal

11. APROVACAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AQ TERMO DE
FOMENTO ASSINADO.

3
AssWWesentante Legal/Carimbo

Bronotamas Silva
Secretdrio de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social

N Funcionat: 4056515
SETADES
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GOVERNO DO ESTADO DO E§PiRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO -N° SETADES/077/2019
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SETADES E A UNIAO DE CEGOS DOM PEDRO
Ii - UNICEP

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodio Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitoria, ES, doravante denominada ADMINISTRA(;AO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representada por seu Secretério de Estado, o Sr. BRUNO LAMAS SILVA
portador da Cl n® 1.326.791, drgdo expedidor SSP/ES e inscrito no CPF sob o n.° 071.378.277-30, e
a e a UNIAO DE CEGOS DOM PEDRO i - UNICEP, inscrita no CNPJ sob n®. 27.568.302/0001-17,
com sede a Rua Rosa, s/n, CEP 29104-610, Jardim Colorado, Vila Velha, ES, doravante denominada
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo Sr. CARLOS AJUR CARDOSO COSTA,
portador da ClI n® 1.120.194, érgéo expedidor SPTC/ES e inscrito no CPF sob o n° 115.108.971-00,
resolvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Leis de Diretrizes Orcamentarias e Lei
Orgamentéria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo
n°® 85342955 e mediante as clausulas e condigbes seguintes

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperagdo técnica e financeira para a manutengao
dos servigos socioassistenciais desenvolvidos pela UNICEP, por meio do custeio da equipe de apoio
e de materiais de consumo de género alimenticio para a complementagdo da alimentacéo, visando o
atendimento com qualidade e exceléncia a 80 pessoas com deficiéncia visual, ANEXO I.

1.2 - N&o poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Or¢camentérias.

1.3 - E vedada a execucéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

I - delegacéo das fungdes de regulacdo, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

It - prestagéo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES |

2.1 - S&o obrigactes dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagbes da sociedade civil por

ocasido da celebracéo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicagéo as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu contelido;
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b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagio da parceria e o submeter & comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentagéo da prestac@o de contas devida pela organizacéo da sociedade civil:

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardaré consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do
termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgao ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso n&o
ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagéo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias aps o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

J) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de
irregularidades na execucgéo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracéo contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas agOes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informagbes requeridas no paragrafo dnico do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgéos ou das entidades piiblicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de
2014, bem como aos locais de execucio do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e
comerciais relacionados & execucdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidéria ou subsidiaria da administragio publica a inadimpléncia da organizacéo da
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sociedade civil em relag&o ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricio a sua execugio;

h) disponibilizar ao cidad3o, na sua pégina'na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicac@o dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo
de Fomento & de R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais).

3.2 — A ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucg@o do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais), correndo a despesa & conta da
dotag&o orcamentéria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestéio 47901, conforme discriminagéo
abaixo:

Fonte:101 ED: 335043 - R$ 70.000,00
Fonte:101 ED: 334041 - R$ 40.000,00

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAQ PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGAN IZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no planc de trabaiho,
mediante transferéncia eletronica sujeita & identificacéo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancéria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto ndo utilizados, em
caderneta de poupanga de instituigdo financeira oficial, se a previs&o do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacio estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagbes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizac&o da sociedade civil em relagéo a obrigacdes estabelecidas no termo de fomento;

lll- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragéo publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, denuincia, rescis&o ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
ser&o devolvidos & administragdo plblica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instaurac&o de tomada de contas especial do responsével, providenciada pela autoridade competente
da administragéo publica.
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CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucgdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

I - realizagéo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em caréater de emergéncia;
Il - realizag&o de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia;

IV - realizagéo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcao monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recothimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacéo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidares publicos; e

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvencgdes as instituigdes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagéo de seu
extrato na imprensa oficial até 30/11/2020, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabatho para
a consecugéo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, seréo admitidas prorrogacgées do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prommogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da ultima dilaggo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditive com
atribuic&o de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - O relatdrio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
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Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razéo da execucio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipOtese de inexecucio por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administracdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a
populagéo, por ato préprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucdo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo
de contas o que foi executado pela organizagio da sociedade civil até o momento em que a
administracdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execugdo fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA,
por intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES,
observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja, designados
por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerao suas
atribuicdes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar 0 andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacédo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de gue trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagées e documentos:

| — extrato da conta bancéria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagédo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - relagé@o de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
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VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente. '

§ 2.° A organizacdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do t€rmino da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacéo de contas relativa & execugao do termo de fomento dar-se-a4 mediante a andlise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execugéo financeira do termo de fomento, com a descrigdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagéo com a execucdo do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administracéo publica estadual considerarad ainda em sua andlise os seguintes relatorios
elaborados intemamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria;

Il - relatdrio técnico de monitoramento e avaliag8o, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados
durante a execucgéo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacéo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deverao conter andlise de eficacia e de efetividade das agbes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Ill - 0 grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agbes apds a conclus&o do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacg@o conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administrag@o publica observaré os
prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovagéo da prestacéo de contas;
Il - aprovagéo da prestagdo de contas com ressalvas; ou

lil - rejeicdo da prestagdo de contas e determinacio de imediata instauragdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omisséo na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade cu cumprir a obrigacao.
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§ 1° O prazo referido no caput & limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administrag&o pUblica possui para analisar e decidir
sobre a prestacdo de contas e comprovacéo de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do
dano e obtenc¢éo do ressarcimento, nos termos da legisiacao vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciara a prestagao final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo tnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacdo pela administragdo publica.

8.8 - As prestactes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falia de natureza
formal que nao resulte em dano ao erario;

lli - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omiss&o no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decis@o sobre a aprovacdo da prestacdo de contas ou
por omissdo em relacdo a andlise de seu contetdo, levando em consideragio, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacao.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a area de atuacio da organizagdo, cuja mensuragdo econdmica serd feita a partir do plano de
trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e néo seja o caso de restituicdo integral
dos recursos.
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GOVERNO DO ESTADO DO E_SPiRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacéo de contas,
a organizagao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitagcdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relagéo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragdo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteragfes, com excecado das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, 6rgdo ao
qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para andlise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacdo de
alteragdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizacéo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho € com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislagao especifica, a administrag@o publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

li- suspenséo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com orgédos e entidades da esfera de governo da administragéo publica sancionadora, por
prazo n&o superior a dois anos;

il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punic&o ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso Il

Paragrafo Unico. As sangbes estabelecidas nos incisos 1l e lll sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitaggo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacédo da prestagdo de contas, a
aplicagéo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugéo da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragéo da
infragéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES
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GOVERNO DO ESTADO DO E§PiRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios & consecugdo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razao deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administracgéo pulblica, na hipotese de sua extinggo.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador pdblico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizag&o donataria, quando, apds a consecug&o do objeto, n&o forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficarfo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagbes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avencga, respeitado o
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengéo;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipdteses:

a) utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracio de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficécia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragéo ou
ampliagdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publicacéo do
respectivo extrato no Diério Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administragéo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigbes:

| - as comunicagdes relativas a este termo de fomento seréo remetidas por correspondéncia ou fax e
seréo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmiss&o via fax, ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e 0s respectivos originais deveréo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagbes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que ndo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciével
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que véo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria - ES, %() ‘ de 2019.

Secretario de Estado dé 0, Assisténcia e Desenvolvimento Social.

L e sl G

CARLOS AJUR CARDOSO COSTA
Presidente da Unigo de Cegos Dom Pedro II - UNICEP
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EXECUTIVO

DIARIG BEIGIAL DOS PODERES DO ESTADO

AR -

Vitéria (ES), Quinta-feira, 16 de Janeiro de 2020.

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/077/2019
Processo n®.: 85342955
Registro SIGEFES: 190333
Administragdo Puablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacdo da Sociedade Civil:
Unido de Cegos Dom Pedro II -
UNICEP
Objeto: Cooperagéo técnica
e financeira para manutengdo
de servigos socioassistenciais
desenvolvidos pela UNICEP, por
meio do custeio da equipe de
apoio e de materiais de consumo
de género alimenticio para a
complementagdo da alimentagdo,
visando o atendimento com
qualidade e exceléncia a 80 pessoas
com deficiéncia visual.
Valor: R$ 110.000,00 (cento e dez
mil reais) de responsabilidade da
Administra¢o Publica.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo ate
30/11/2020.
Dotacéo Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239.
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
| 3.3.40.41 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Marcia
Carvalho Vieira - matricula no®
3853349.
Gestor Suplente: Servidora
Carliza Pereira Pinto - matricula no
3371387.

Vitéria, 15 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretédrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 555683

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/047/2019
Processo n°.: 84904275
Registro SIGEFES: 190341
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizagdo da Sociedade Civil:

Fundacdo Recanto Carlos José
Nunes.
Objeto: Cooperacdo técnica

e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agdes da
0SsC.

Valor: R$ 10.000,00 (dez mil
reais) de responsabilidade da
Administracdo Publica e R$22,09
(vinte e dois reais e nove centavos)
de aporte da 0SC.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.

Dotagio Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 4.4.50.42.
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Gabriela
Gomes Leal Félix - matricula no
2498960.

Gestor Suplente: Servidora
Carla Mognato Scardua Shalders -
matricula n® 3481395.

Vitéria, 15 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 555686

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/068/2019

Processo n9.: 84520734
Registro SIGEFES: 190332
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabatho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagdo da
Civil:

Instituigdo Adventista de Educagéo
e Assisténcia Este Brasileira.
Objeto: Cooperacdo técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agbes da
0SC.

Valor: R$ 55.078,73 (cinquenta
e cinco mil e setenta e oito reais
e setenta e trés centavos) de
responsabilidade da Administragdo
Publica.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.

Dotacgdo Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
e 4,4.50.42. Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Gabriela
Gomes Leal Félix - matricula n°
2498960.

Gestor  Suplente: Servidora
Teresa Leny Papazanaki Ferreira -
matricula n©® 2812290.

Vitéria, 15 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 555688

Sociedade

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/076/2019

Processo n®.: 84619252
Registro SIGEFES: 190336
Administragdo PuGblica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.

Organizagao da Sociedade Civil:
Céaritas Diocesana de S30 Mateus
Objeto: Cooperacdo técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agdes da
0sC.

Valor: R$ 24.989,97 (vinte e
quatro mil novecentos e oitenta
e nove reais e noventa e sete
centavos) de responsabilidade da
Administragdo Publica.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
30/11/2020.

Dotacgdo Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43.
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Gabriela
Gomes Leal Felix - matricula n°
2498960.

Gestor Suplente: Servidora Silvia
Alice Barreto Campos matricula n°
3680002.

Vitéria, 15 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 555691

Assinado digitatmeni pelo DI - DEPARTAMENTO DE IMPRENS A OFICIAL DO £STADO DO FSPRITO SANTO

Data: Quinta-feina, 16 de Junciva de 2020 3 0:00:00
Cédipn de Autenlicagio: $53a3801

Resumo do Convénio
n° 002/2019

Processo n° 85868264
Registro SIGEFES: 190322
Concedente: Estado do Espirito
Santo por intermédio da Secretaria
de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento  Social -
SETADES.
Convenente: Municipio de Alegre.
Objeto: Aquisicdo de um veiculo
automotor  para atender a
Secretaria Municipal de Assisténcia
Social da Prefeitura Municipal de
Alegre.
Valor: R$ 38.812,60 (trinta e
oito mil oitocentos e doze reais e
sessenta centavos).
Vigéncia: a partir do primeiro dia
seguinte ao da publicagdo de seu

extrato na imprensa oficial até
31/12/2020.
Dotagdo Orgamentaria:

47.901.08.244.0191.223%
Eiemento de Despesa: 4.4.40.42
Fonte: 0101
Gestor Titular: Carla da Vitoria
Gualberto - Matricula n°® 3692167,
Gestor Suplente: Gabriela Gomes
Leal Felix - Matricula n® 2498960,
Vitéria, 15 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Protocolo 555694

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/078/2019
Processo n°.: 85118460
Registro SIGEFES: 190330
Administracdo Puablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagao da Sociedade Civil:
Associa¢8o Pestalozzi de Guarapari.
Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agbes da
0OSsC.
Valor: R$ 25.000,00 (vinte e cinco
mil reais) de responsabilidade da
Administragdo Publica e R$1.280,00
(um mil duzentos e oitenta reais)
de aporte da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.
Dotagdo Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43.
Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Mércia
Carvalho Vieira - matricula n©
3853349.
Gestor Suplente: Servidora
Carliza Pereira Pinto - matricula n®
3371387.

Vitdria, 15 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 555712

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/075/2019
Processo n%.: 84851945
Registro SIGEFES: 190338
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,

27

Assisténcia e Desenvolvimento
Social.

Organizac¢do da Sociedade Civil:
Associacdo dos Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE de Pinheiros.
Objeto: Cooperagao técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agbes da
0scC,

Valor: R$ 70.000,00 (setenta
mil reais) de responsabilidade da
Administragdo Publica e R$166,34
(cento e sessenta e seis reais e
trinta e quatro centavos) de aporte
da OSC.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.

Dotagdo Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43.
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Marcia
Carvalho Vieira - matricula n°
3853349.

Gestor Suplente: Servidor André
Francisco Ribeiro matricula no
3345750.

Vitéria, 15 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretdrio de Estado de Trabaiho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 555718

Secretaria de Estado da

Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG -
ORDEM DE SERVICO

A Secretaria de Estado da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG,

através do Subsecretério de Estado
de Infraestrutura Rural, Sr. Rodrigo
Vaccari dos Reis,

RESOLVE:

Assinar a Ordem de Servigo, visando
a Contratacdo para Elaboragdo
de Projeto  Executivo de
Engenharia para Implantacio
da Rodovia em Pavimento
Alfaltico, no trecho: Rodovia
do Frade - Santa Izabel (Alto
da Gruta) - ES 485, no Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim/
ES - a ser executada pela empresa
MESSIAS ANTONIO PICOLLI -
EPP, no valor de R$ 134.097,00
(Cento e trinta e quatro mil e
noventa e sete reais). Contrato
461/2019.

Vitéria, 15 de janeiro de 2020.

PATRICK SILVA RIBEIRO
Subsecretdrio de Estado de
Infraestrutura Rural
(Respondendo)
Protocolo 555604

ARP n°055/2019-SEAG
PROCESSO: 86326511
CONTRATANTE: Secretaria
da Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG - CNPJ

né 27.080.555/0001-47.

CONTRATADA: Pinhalense
S/A Méquinas Agricolas - CNPJ



