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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N°. SETADES/063/2019
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SETADES E A ASSOCIAGAO PESTALOZZI DE
AGUIA BRANCA

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n® 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitoria, ES, doravante denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representada por seu Secretario de Estado, o Sr. BRUNO LAMAS SILVA
portador da C! n® 1.326.791, 6rgao expedidor SSP/ES e inscrito no CPF sob o n.® 071.378.277-30, e
a ASSOCIAGAO PESTALOZZI DE AGUIA BRANCA, inscrita no CNP.! sob n°. 01.079.68,3/0001-87,
com sede a4 Rodovia do Café, km 81, CEP 29.795-000, Centro, Aguia Branca, ES, doravante
denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo Sr. LUIZ CARLOS CUERCI
FEDESZEN, portador da Cl n°® 369.945, 6rgdo expedidor SPTC/ES, e inscrito no CPF sob o n°
654.041.577-04, resolvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas comespondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias
e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo
administrativo n° 84789131 e mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto a cooperagao técnica e financeira para custeio de
materiais de consumo (uniformes, material didatico-pedagégico, material de expediente, material de
processamento de dados, material de higiene e limpeza, material de copa e cozinha, material para
manutencdo de bens iméveis, material elétrico e eletrnico, material hidraulicc e material
galvanizado), referente a manutengio das atividades ofertadas e a reparacgéo fisica da Associacdo
Pestalozzi de Aguia Branca, visando melhores condigbes de atendimento pelos servigos
socioassistenciais prestados as pessoas com deficiéncia, conforme detalhado no Plano de Trabalho,
ANEXO I

1.2 - Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgcamentarias.

1.3 - E vedada a execugio de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegacao das fungées de regulagao, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

[ - prestagéo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrative do Estado.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sdo obrigagdes dos Participes:

I - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL:
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GGCONV TERMO DE FOMENTO N°. SETADES/063/2019 Pagina 1 de 1

£




N° Proc. 82@*80\ 133
Fis. 4’\3

Rub.

Y ==

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasiéo da celebragéo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacdo as referidas organizactes eventuais alteracdes no seu contelido;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter &4 comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentag@o da prestacdo de contas devida pela organizacao da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfago com os
beneficiarios do planc de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivaos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrbnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugédo do objeto do
termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente piiblico ou ser lotado em outro érgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso néo
ocorrer, todas as obrigaces do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na intemet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias ap6s o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

i) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de
irregularidades na execugédo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituragdo contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as

informagdes requeridas no paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lein® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas comrespondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de
2014, bem como aos locais de execuc¢do do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
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g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsididria da administragdo publica a inadimpléncia da organizacéo da
sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na intemnet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicagéo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$ 65.999,22 (sessenta e cinco mil, novecentos e noventa e nove reais e vinte e
dois centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execugdo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 65.999,22 (sessenta e cinco mil, novecentos e noventa e nove
reais e vinte e dois centavos), correndo a despesa a conta da dotagdo orgamentaria
47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao 47901, conforme discriminagio abaixo:

Fonte: 101 ED: 335043 - R$ 65.999,22
CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancéria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatoria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto ndo utilizados, em
caderneta de poupanga de instituigdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos
fmenores.

4.3 - Os rendimentos das aplicaghes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condictes de prestagao de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacdo da sociedade civil em relagdo a obrigacdes estabelecidas no termo de fomento;

lli- quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragdo publica no prazo impromrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
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instauracéo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administracédo ptblica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAQO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizag@o dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizag@o de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizacao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com muitas, juros ou correcdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recothimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagé@o social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado ptblico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢camentérias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a pariir do primeiro dia seguinte ao da publicacéo de seu
extrato na imprensa oficial até 30/11/2020, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecucao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (lrinta) dias antes do seu témmino, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRAGAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorregacao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da Ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com
atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outro
elementos, devera conter:
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| - descrigcdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em raz3o da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacio da
sociedade civil na prestagdo de contas, quandc ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagéo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipotese de inexecugio por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administragéo ptblica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagao, por ato préoprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a
execucdo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de fais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéao
de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execucio fisica do objeto serd acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA,
por_intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES,
observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja, designados
por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerao suas
atribuicoes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestagdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, deverd conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagio da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver,

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
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V - relac¢do de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resuliados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagio dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagao de contas relativa a execugao do termo de fomento dar-se-4 mediante a anélise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

11 - relatério de execucdo financeira do termo de fomento, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucio do objeto, na hipotese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no planoc de trabalho.

8.3 - A Administragdo publica estadual considerara ainda em sua andlise os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execuc¢do da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissao de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados
durante a execugdo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°®
13.019, de 2014, deverdo conter anilise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econémicos ou sociais;

1l - o grau de satisfagdo do pablico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das acBes ap6s a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacgao conclusiva sobre a prestagao de contas pela administragdo publica observara os
prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovagao da prestacao de contas;
Il - aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicéo da prestagdo de contas e determinacdo de imediata instauragio de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacfio de contas, sera concedido prazo para a
organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.
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§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogével, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragao publica possui para analisar e decidir
sobre a prestacdo de contas e comprovagao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da iregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do
dano e obteng3o do ressarcimento, nos termos da legislacio vigente.

8.7 - A administracdo puablica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de ate
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacdo pela administragéo puablica.

8.8 - As prestactes de contas serao avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou gualquer outra falta de natureza
formal que nao resuite em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualguer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos € metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador pablico responde pela decisao sobre a aprovacdo da prestagdo de contas ou
por omissdo em relagdoc a analise de seu contelido, levando em consideracdo, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdoc a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegagao.

8.10 - Quando a prestagio de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisio, a organizagio da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acgbes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentacgio de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a area de atuacdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude e néo seja o caso de restituigdo integral
dos recursos.
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8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia dtil subsequente ao da prestagao de contas,
a organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo 0s documentos originais que compdem
a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relagao a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebracio de aditamento deste Termo de Fomento com alteragdo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteragdes, com excegao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do Estado, 6rgdo ao
qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacéo de
alteracdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°®
13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizagao da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:

| - adverténcia;

Il- suspensio temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

il - declaracido de inidoneidade para participar de chamamento plblico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de govemno, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigio ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administracgio publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sancgéo aplicada com
base no inciso Hl.

Paragrafo Unico. As sangbes estabelecidas nos incisos Il e il s3o de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da aberiura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apdés dois anos de aplicagdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagao da presta¢do de contas, a
aplicagéo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execugao da parceria.

10.3 - A prescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragio da
infracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES
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11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugdo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se 2 bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razao deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serio de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacéo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragéo publica, na hipétese de sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizagao donataria, quando, apds a consecugao do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente,

ser utilizados para continuidade da execugédo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administracdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagbes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o

prazc minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengao;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipéteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
c) constatacao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragéo ou
ampliacdo da execucgédo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administragéo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigGes:

| - as comunicagdes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou fax
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;
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Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via fax, ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e os respeclivos originais deverao ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunides enire os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagbes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que néo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com rentincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel

o~ cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria - ES, 30 Y de 2019.

éncia e Desenvolvimento Social.
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PLANO DE TRABALHO
(Artige 22 da Lei n® 13.018/2014, afterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRA(}AO PUBLICA

Nome CNPJ

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social = 03.252.312/0001-80
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower

Bairro | Cidade CEP
B7—o Vermelho | Vitoria : 29.057-530
 E-._.dil da Instituicdo - Home Page
convenjos@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/
i Telefone 1 | Telefone 2 - Telefone 3
| {27) 3636-6810 - (27) 3636-6807 . (27) 3636-6806
2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE
i Nome CNPJ
| ASSOCIACAO PESTALOZZI DE AGUIA BRANCA 01.079.683/0001-87

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
RODOVIA DO CAFE, KM 81 :
* Bairro " Cidade CEP

| CENTRO AGUIA BRANCA . 29.795-000
i E-mail da Instituicao , Home Page

| pesiglozziagul ailoom . { FACEBOOK) PESTALOZZI AB

. Telefone 1 . Telefone 2 - Telefone 3

| (27)3745-1325 : (27)3745- 1490 (27)9 9848-8935

3. IDENTIFICAGAQ DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome . CPF:

LU CARLOS CUERC! FEDESZEN 654.041.577-04
N°RG - Orgéo Expedidor ~ Cargo - Funcéo
. 369.945 . SPC - PRESIDENTE . PRESIDENTE

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rod. Henrique Santana Km 81

Bairro | Cidade . CEP

Zona Rural ~ Aguia Branca 29.795-000

Telefone 1 . Telefone 2 - Telefone 3
1.{27) 37451569 . (27) 9 9903-2985 0

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome

MARIA DE FATIMA ALBANO FEDESZEN

| Area de Formacao N° do Registro no Conselho Profissional
Servico Social 4673 17°Regigio CRESS ES

Bairro " Cidade CEP
RuaValeryKoszarowski ~ Aguia Branca 29795-000
! E-mail do Técnico

._pestalozziaguiabranca@hotmail.com

. Telefone do Técnico 1 i Telefone do Técnico 2

. (27) 99606-6218 ; (27) 3745-1325
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5. DESCRIGAO DA REALIDADE

A Associacdo Pestalozzi de Aguia Branca foi fundada em 15 de maio de 1992, e tem como
misséo atuar na defesa e garantia de direitos das pessoas com deficiéncia e suas familias.

Desde a sua fundagéo, a instituicdo ndo contava com sede prépria, funcionando em iméveis
alugados, atendendo na ocasido 38 pessoas. Posteriormente, instalou-se na sede de uma
antiga delegacia, cedida pelo municipio. Depois, promoveu ampliacdes deste imoével
melhorando parcialmente a acessibilidade com recursos de emendas parlamentares.
-

AL .mente estd instalada numa sede prépria, adquirida através de permuta. Através da
parceria com as familias, poder publico, comércio local, associados e comunidade procedeu
com a reforma e adequacao do espaco fisico, garantindo assim, a acessibilidade necessaria a
mobilidade da pessoa com deficiéncia, melhorando significativamente a qualidade do trabalho
realizado.

O publico alvo da instituicho sdo pessoas com deficiéncia, transtorno global do
desenvolvimento, do especiro autista e altas habilidades/superdotac¢do, de sindromes diversas
e disfungbes neurologicas, em idades distintas, e suas familias, residentes na zona urbana e
rural, sendo que em sua maioria vivem em situagao de risco social.

A instituicdo possui capacidade para atender até 300 pessoas com deficiéncia, sendo que
atualmente acolhe196usuarios, de 0 (zero) a 65 (sessenta e cinco) anos de idade,
aproximadamente.

Dessa forma, a fim de atender aos objetivos propostos, os servigos realizados pela Instituicéo
sdo divididos nas seguintes areas de atuacio: Assisténcia Social, Saude e Educacio, que por
sua vez trabalham de forma articulada.

Na Area de Assisténcia Social, de acordo com a Tipificagio Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, a instituigdo se enquadra na prestacdo de servigo de protecéo social basica
e especial de média complexidade, ofertando servicos de atendimento especializado as
pessoas com deficiéncia e suas familias. Portanto, na Area de Assisténcia Socialesta inscrita
como instituicdo que presta os seguintes servigos socioassistenciais de atendimento:

e Servigco de Protecdo Social Basica de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. E
uma forma de intervencao social, planejada que cria situacdes desafiadoras, estimula e
orienta os usudrios na construgdo e reconstrucdo de suas histérias e vivéncias
individuais, coletivas e familiares. Realiza atendimento em grupos, com o
desenvolvimento de atividades artisticas, culturais, de lazer e esportivas, promovendo
oficinas de teatro, de danca, de musica, artesanato, costuras simples,dentre outras,
respeitando as limitacbes de cada usuario.

e Servico de Protegcdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, objetivando a
habilitacdo e reabilitagcdo deste publico prioritario e a promog&o de sua integragéo a
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vida comunitaria.

e Servigo de Protegcéo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias. E um servigco para Pessoas com Deficiéncia ou idosos com algum grau de
dependéncia e suas familias. Este servico é desenvolvido com iniciativas de promogéo
do desenvolvimento do convivio familiar, grupal e sociale de organizagdo da vida
cotidiana; orientacdo e encaminhamento para outros servigos da rede; orientacdo
sociofamiliar; orientacdo sobre acesso aos direitos na qual se inclui a prestagio
continuada (BPC/LOAS), ao cadastro unico e aos beneficios eventuais ofertados no

— municipio, dentre outros.

O servico de protegao social especial possui a finalidade de promover a autonomia dos usuarios
e de suas familias, sua inclus@o social e consequentemente a melhoria da qualidade de vida.
Essas agbes contam com equipe multidisciplinar composta por Assistente Social, Psicdlogo,
Fisioterapeuta, Pedagogo Especializado, Educadores Sociais e Oficineiros.

Em consonancia com a Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS (Lei n° 8.742/1993) e a
ResolugdoCNASN® 34 de 28/11/2011, a Associagéo Pestalozzi de Aguia Branca desenvolve o
servico supracitado nessas leis de “habilitagdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a
promogédo de sua integracdo a vida comunitaria” através do desenvolvimento de um
atendimento qualificado para apoiar esse processo de habilitacdo e reabilitagdo da pessoa com
deficiéncia desenvolvendo semanalmente: 1) o atendimento de grupos que frequentam a
instituicdo duas vezes por semana em dias alternados; 2) atendimentos grupais e individuais, de
psicologia, fonoaudiologia, equoterapia, fisioterapia e; 3) o atendimento de grupo, desenvolvido
pela parte do Servico Social da Instituicdo, no intuito de contribuircomacbes extensivas aos
familiares.

I itualmente os profissionais (assistente social, psicéloga e pedagoga), prestam atendimento
de apoioas familias dos usuarios, na qual se inclui as responsabilidades do cuidado a pessoa
com deficiéncia.

Ressalta-se que o acompanhamenio € por tempo indeterminado, buscando sempre a
prote¢dosocialdo publico alvo, por meio de segurancas afiangadas pelo SUAS: seguranga de
acolhida, seguranga de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social e seguranga de
desenvolvimento da autonomia.

Com a finalidade de fortalecer a fungdo protetiva das familias e prevenir a ruptura dos seus
vinculos a area técnica social trabalha no intuito de promover o acesso aos direitos da pessoa
com deficiéncia. Como trabalho essencial a execugdo do servico, a area social realiza: acolhida,
apoio a familia, orientagdo de cuidados sociais, diagndstico socioecondmico, atividades de
convivio e organizagdo da vida diaria, identificacdo da necessidade do publico alvo,
encaminhamentos necessarios a rede de servicos socioassistenciais e articulagdo com outras
politicas publicas, visitadomiciliar, elaboragdo de relatérios e prontuarios.

Todos os profissionais que atuam nas diversas areas sdo habilitados/ capacitados a trabalhar
com a pessoa com deficiéncia e de desenvolver atividades lidicas capazes de proporcionar o
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aprendizado, bem como participam de atualizagdes profissionais para ofertar aos usuarios o
melhor atendimento.

Na Area de Educagio, mantém o Centro de Atendimento Educacional Especializado “Bem
Viver”, que oferta atendimento especializado duas vezes por semana, no horario inverso ao da
escola, aos alunos que séo publico alvo da Educagao Especial.

Na Area da Satde oferece gratuitamente servicos de fisioterapia, psicologia e equoterapia,
trazendo melhorias significativas nas areas de habilitacdo e reabilitagdo das pessoas com
deficiéncia.

6. SINTESE DA PROPOSTA

_6.1. Objeto

- Cooperacéo técnica e financeira para o custeio de materiais de consumo (uniformes, material

- didatico-pedagoégico, material de expediente, material de processamento de dados, material de
| higiene e limpeza, material de copa e cozinha, material para manutengdo de bens imoveis,
material elétrico e eletronico, material hidraulico e material galvanizado), referente a
' manutengdo das atividades ofertadas e a reparagéo fisica da Associacdo Pestalozzi de Aguia
- Branca, visando melhores condi¢bes de atendimento pelos servicos socioassistenciais

. prestados as pessoas com deficiéncia.

€ Objetivo geral

Adquirir materiais de consumo necessarios ao funcionamento adequado dos Servigos
Socioassistenciais ofertados pela Associacdo Pestalozzi de Aguia Branca, destinada ao |
. atendimento de 196 Pessoas com Deficiéncia. :

6.3. Objetivos Especificos

= Dar continuidade ao cumprimento dos objetivos do SCFV, prevenindo a ocorréncia de
situagdes de risco social por meio de atividades socioeducativas culturais, recreativas e
fortalecedoras do convivio social e familiar;

= Dar continuidade ao cumprimento dos objetivos do Servigo de Habilitagdo e Reabilitagcao
com Inclusdo a Vida Comunitaria e do Servigco de Protecdo Social Especial para
Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias,proporcionando uma melhor qualidade
de vida aos usuarios;
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=  Promover os cuidados necessarios a alimentacdo de forma adequada e saudavel aos
usuadrios participantes dos servicos socioassistenciais da Entidade;

» Higienizar, organizar e preparar o ambiente de atendimento aos usuarios;

» Promover os cuidados necessarios a higiene pessoal, por equipe especializada, com
estimulo a autonomia, independéncia e valorizagdo da autoestima;

= Proporcionar rotina organizacional administrativa adequada ao atendimento dos usuarios
- e familiares;

» Melhorar o espago fisico onde sdo desenvolvidas as atividades dos servigos
socioassistenciais, visando a qualidade no atendimento aos usuarios.

» Garantir o acesso dos usudrios a vestuario digno, visando a identificacéo dos usuarios
no ambito institucional, comunitario e social.

6.4. Publico beneficiario da proposta

O publico alvo é composto por 196 (cento e noventa e seis) pessoas com
deficiéncia,comtranstorno global do desenvolvimento do espectro autista e altas
habilidades/superdotacio, de sindromes diversas e disfungbes neurolbgicas, e respectivamente
por seus grupos familiares. Os usudrios atendidos sdo atendidos pelos seguintes servicos
socioassistenciais: Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Servico de Protecdo
Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias e Servico de Protecéo
Soeial Especial para Pessoas com Deficiéncia por meio do Programa de Habilitagcdo e
Re ilitagdo e de Promogéo de sua Integracédo a Vida Comunitaria. Ainda existem situagées de
violagdo de direitos relacionadas a preconceitos, discriminagdes, exclusdo social, dentre outras,
no que concerne a aceitagdo da pessoa com deficiéncia na sociedade.

6.5 Justificativa

Nos ultimos anos observa-se a crescente demanda quanto ao atendimento a Pessoa com
Deficiéncia e a necessidade da prestagdo de servigo igualitario, ético, responsavel e
competente, que seja pautado na legalidade, bem como, respaldado em parcerias que
proporcionem a dignidade, o respeito e a melhoria naqualidade de vida da Pessoa
com Deficiénciae de seus familiares e o meio na qual esta inserida.

Em grande parte, a Pessoa com Deficiéncia, esta a margem da sociedade, num processo de
exclusdo, principalmente por fatores econdmicos, e nem sempre é alcangada pelas politicas
publicas, seja devido a falta de acesso as politicas de atendimento e/ou desinformagéo.

Por vezes, a Pessoa com Deficiéncia, se encontra isolada em sua residéncia, sem assisténcia
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ao seu pleno desenvolvimento ou em espacos alheios, dos quais ndo oferecem possibilidades
viaveis e condizentes as especificagcdes das deficiéncias e ou superagdes, limitando-a cada vez
mais a condi¢do de dependéncia e/ou invisibilidade de seu protagonismo.

Considerando este cenario, a Associacdo Pestalozzi de Aguia Branca, busca oferecer melhores
condi¢gbesna infraestrutura fisica, primando pelo atendimento de qualidade aos servigos
socioassistenciaisvisando reduzir as incapacidades peio desenvolvimento de potencialidades e
habilidades que resultem em autonomia, independéncia, inclusdo social, no acesso aos direitos
na qual se inclui as segurancgas afiangadas pelo SUAS e a participacéo na sociedade da pessoa
cr— deficiéncia e sua respectiva familia. Nessa perspectiva,a entidadetemcontribuido para o
fo. alecimento de vinculos do papel protetivo da familia.

Ao se firmar a parceria com a SETADES sera garantida a qualidade dos servigos prestados ao
publico da assisténcia social por meio da manutencdodos servicos da protecéo social basica e
de média complexidade mantidos pela Associacdo Pestalozzi de Aguia Branca ja que sera
possivel o custeio de:

» Material para manutengdo de bens iméveis, material elétrico e eletrénico, material
hidraulico, e material galvanizado: para areparagdo do espacgo fisico (da cozinha,
lavanderia, area de servigo, banheiros, almoxarifado e area da atividade equoterapia),
na qual se inclui a ampliacdo do telhado da entrada da instituicdo, visando melhores
condicbes de acesso dos usudrios aos servigossocioassistenciais ofertados pela
instituicdo, particularmente nos dias chuvosos ede sol intenso;

» Material de limpeza: no intuito de proporcionar ambiente acolhedor, organizado e em
condigdes dignas de higieneaos usuarios dos servicos socioassistenciais;

» Material de higiene pessoal: pela necessidade de cuidados basicos aos usuarios mais
comprometidos durante o atendimento na instituicéo.

» Material descartavel:a serem utilizados no atendimento diario aos usuarios nas
atividades de nutricdo (refeicdes/ lanches), em reunibes e eventos de fortalecimento de
vinculos com as familias.

» Material de expediente:para uso na expedi¢cdo de correspondéncias e convites para
reunides com as familias dos usuarios, registros e arquivamento de atividades
administrativas e técnicas dos servicos socioassistenciais destinados aos usuarios.

= Material didatico-pedagégico: para uso nas atividades diarias dos servicos
socioassistenciais, oficinas socioeducativas de fortalecimento de vinculos, atividades
habilitag&o e reabilitacéo.

» Utensilios/utilidades de cozinha:a serem utilizados pela equipe executora no preparo e

distribuicdo dos alimentos aos usuarios.
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= Uniformes: para identificacdo dos usudrios nas atividades socioassistenciais da
instituicdo, incluindo as de fortalecimento de vinculos comunitarios em areas externas,
proporcionando assim a valorizagdo da autoestima, o sentimento de pertencimento ao
grupo, o fortalecimento de vinculos e o bem-estar fisico, pessoal e social.

6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execucio da proposta

- = = Carga horaria
N e Formagao Func¢ao semanal
Luiz Carlos C. Fedeszen Pedagogia Presidente Voluntario
Adriana Ribeiro Assis dos Pedagogia Gerente 40
Passos Administrativa
Maria de Fatima Albano Servigo Social Assistente Social 16
Fedeszen
Bruna Capobianco Fernandes Fisioterapia Fisioterapeuta 8
NatalSantos de Lima Psicologia Psicéloga 8
Liliane Kubit Rossini Cursando superior | Auxiliar de 40

em Administracdo | secretaria

Watila de Souza Segundo grau Oficineiro 40
OleidimarCassaroDalafina Segundo grau Oficineiro 40
Silvio Domingos da Rocha Primeiro Grau Cozinheiro 40
Andreia Aparecida Alves Primeiro grau ASG 40
Tania Maria de Souza Cayru Segundo grau Cuidadora 40

j" . Metodologia para avaliagdo do grau de satisfagdo do usuario

- A avaliagdo seré realizada por meio de questionario (pesquisa de satisfagao) pela equipe de
- atendimento dos servigos socioassistenciaisjuntoaos atendidos e familiares quanto ao
_recebimento do uniforme. A pesquisa de satisfagdo com os usuarios/familiares sera realizada |
. em outros momentos, ja que o objetivo principal é de identificar a satisfacéo pela manutengéo e
| execucdo dos servicos socioassistenciais ofertados no periodo de vigéncia da parceria a ser
. firmada com a Setades.Os resultados obtidos serdao apresentados em reunides, a todos os

. agentes envolvidos no processo.

6.8. Sustentabilidade da proposta

A instituicdo mantera o funcionamento de todas as atividades doServico de Fortalecimento de
Vinculos, Servico de Protecio Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias e Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia por meio do
Programa de Habilitacio e Reabilitacio e de Promocdo de sua Integragéo a Vida Comunitaria
no municipio, e participagido popular ja existente, em conformidade com o precedido em

v
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estatuto.

As acgles serdo planejadas e continuas conforme ja vem sendo desenvolvidas, enquanto parte
integrante da rede SUAS no municipio e através de parcerias com o poder publico Federal,
Estadual, Municipal, Poder Judiciario e com os associados de forma voluntaria, que contribuem
com a instituigio, assim como vem se auto sustentando desde a sua fundagéo em 1992, uma
vez que O repasse de recursos provenientes de emendas parlamentares sdo sazonais. A
instituicio ira manter as atividades e agdes, uma vez que um dos objetivos regidosemestatuto &
o de promover a autonomia da pessoa com deficiéncia através dos servigcos ofertados
gruitamente, e que serdo melhorados/reforcados apés essa parceria, de acordo com o
ex.usto acima, através da colaboragéo da participagédo comunitaria quando necessario.

6.9. Periodo de execugio do objeto

Inicio: dezembro/2019 Término: novembro/2020

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1: Ampliacéo do telhado da entrada dos servigos socioassistenciais e
reparagdo de 02 banheiros, 01 cozinha, 01 area de servico ¢/ lavanderia,
01 almoxarifado, 01 espacgo de equoterapia, 01 laboratério de informatica,
04 salas de atividade,01 secretaria, 01 sala do administrativo, por meio de | Valor (R$): 37.861,68
custeio de materiais de consumo apropriados, visando oferecer melhores
condicdes de infraestrutura fisica e de atendimento aos usuarios nos
servigos socioassistenciais.

v

[ cador (es):
=  Quantitativo de materiais de consumo p/ reforma adquiridos;
= N°de espacos reparados/reformados
= Metragem de area coberta
= Ne° de pessoas com deficiéncia atendidas nas atividades dosservigossocioassistenciais;
= N° de familias atendidas nas atividades dos servicos socioassistenciais.

Metodologia de execugao:

Etapa 1.1: Apbs a liberagdo do recurso, a Entidade fard o levantamento de orcamentos junto aos
fornecedores; posteriormente, realizard a aquisicio dos produtos, de acordo com o plano de aplicacdo do
recurso e detalhamento das despesas;

Etapa 1.2: A parceria com a SETADES sera divulgada em espaco fisico da Instituicao;

Etapa 1.3: Sera realizado um planejamento de execucéo dos dias da reforma/reparacio da infraestrutura da
Associacdo,incluindo a méo de obra por meic de parceria com a Prefeitura Municipal de Aguia Branca,
voluntarios e funcionarios qualificados da prépria instituicio com apresentacdo a Setades;Parte dos materiais
sera utilizada na ampliacio do telhado na chegada da instituicdo, no intuito de melhorar o acesso das pessoas
com deficiéncia a sede, principalmente em dias de chuva. (Perfil enrijecido, tinta de acabamento, lixas,
eletrodo para solda, telhas trapézio, calhas galvanizadas, parafusos autobrocantes, grades de seguranga,

o
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areia lavada, areia de reboco, cimento, brita, piso antiderrapante, argamassa, rejunte, tinta & base de agua,
tinta e esmailte sintético, fio paralelo, fio flexivel, tomadas, tubulagbes de PVC para escoamento da agua pelas
calhas, mangueira corrugada, thinner, {ampadas e tinta spray); Na cozinha, area de servico e lavanderia
havera a substituicido do tanque, sifido, tormeiras e mangueira flexivel; Nos banheiros havera reparagdo com a
substituicdo dos seguintes materiais: tomeira de metal para lavatério, tomeira de PVC para a pia, caixa de
descarga acoplada, caixa de descarga simples; No almoxarifado e espago de equoterapia sera substituido o
forro, roda forro e grampos de forro; As fothas de Eternit fardo a cobertura na parte externa das janelas das 04
salas de atividadessocioassistenciais para impedir o sol forte e as chuvas com vento; Na sala do
administrativo serio instaladas 02 portas de madeira com macanetas; No laboratério de informatica serdo
instaladas parte das tomadas, além de filtros de linha. As demais tomadas serdo utilizadas para substituicdo
drigumas tomadas antigas; sera realizada pintura interna do péatio, da sala do administrativo, secretaria e
da. salas do Centro de Convivéncia. O responsavel técnico pelo projeto da instituicioelaborara relatorios
sobre a execucgéo do objeto no periodo de vigéncia da parceria com a Setades, informando sobre os itens e
quantitativos adquiridos conforme planilha de detalhamento de despesas do plano de trabalho, o uso destes
materiais nas atividades socioeducativas do SCFV e dos Servigos de Média Complexidade desenvolvidos pela
instituicio; constarainformactes de execugéo de todos 0s servicos da instituicdo prestados a0s usuarios — na
area da assisiéncia social no periodo da vigéncia do Termo de Fomento, incluindo o n® de pessoas com
deficiéncia e familiares atendidos nos servicos socioassistenciais; além de registro fotografico das atividades
socioeducativas com o0s usuarios; registro fotografico do antes e depois da reformafreparagcéo com
periodicidade semestral, durante o monitoramento e ao final da parceria.

Periodo de Execugdo

Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
1.1. Levantamento de orgamentos junto aos fomecedores - Dezembro/2019 | Novembro/2020
1.2.F[i)is\i/(L;|(I)gagao da parceria com a Setades em Local } Dezembro/2019 | Novembro/2020
1.3. Aquisicéo dos materiais p/ reforma 37.861,68 | Dezembro/2019 | Novembro/2020

1.4. Reforma dos espacos a serem reparados com mao
de obra por meio de parceria com a Prefeitura

“ Municipal de Aguia Branca, voluntarios e funcionarios
qualificados da prépria instituicdo

- Dezembro/2019 | Novembro/2020

1.5.Elaboracdo de Relatérios sobre a execucio da
reforma com a finalidade de Prestacdo de Contas - Dezembro/2012 | Novembro/2020
durante o monitoramento ¢ ao final da parceria

Meta 2: Aquisicdo de 100 % de materiais de limpeza para utilizagdo no
espaco fisico da OSC, visando o atendimento com qualidade a 196 | Valor (R$): 5.217,73
usuarios da Associagio.

Indicador (es):
= N° de materiais de limpeza adquiridos

Metodologia de execucdo:

Etapa 2.1: Para a aquisicdo de materiais limpeza sera feita a cotacdo de precos, com a identificacdo de
fornecedores elegiveis e efetuacio da compra. No ato de recebimento dos materiais sera realizada a
confer@ncia com a nota fiscal.

4
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Etapa 2.2: Os materiais de limpeza serdo armazenados em local adequado.

Etapa 2.3: Sera realizada diariamente a limpeza geral e organizacéo do espago fisico pelos auxiliares de
servicos gerais, sob a supervisio da area administrativa, proporcionando ambiente organizado e
acolhedor aos usudarios.

Periodo de Execucgao

Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
2.1. Aquisicdo de produtos de limpeza; 5.217,73 | Dezembro/2019 | Novembro/2020
27 ‘\rmazena_mento dos produtos de limpeza em local _ Dezembro/2019 | Novembro/2020
adequado;
2.3. Utilizacdo dos materiais de limpeza no espaco fisico _
da OSC Dezembro/2019 | Novembro/2020

Meta 3: Aquisicdo de 100 % de materiais de higiene pessoal, visando o

atendimento com qualidade a 196 usuérios da Associacio. Valor (R$): 1.650,52

Indicador (es):
= N° de materiais de higiene pessoal adquiridos

Metodologia de execugéo:

Etapa 3.1: Para a aquisigdo de materiais de higiene pessoal sera feita a cotagdo de pregos, com a
identificacdo de fornecedores elegiveis e efetuagio da compra. No ato de recebimento dos materiais sera
realizada a conferéncia com a nota fiscal.

Etapa 3.2: Os materiais de higiene pessoal serdo armazenados em local adequado.

Etapa 3.3: Os materiais de higiene serdo utilizadosna higienizacéo e cuidados basicos dos usuarios mais
~—prometidos durante o atendimento dentro da instituicao.

Periodo de Execuc¢ao

Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
3.1.Aquisicéo de produtos de higiene pessoal; 1.650,52 | Dezembro/2019 | Novembro/2020
3.2.Armazena.mento dos produtos de limpeza em local _ Dezembro/2019 | Novembro/2020
adequado;
3.3. Utilizacdo dos materiais de higiene pessoal - Dezembro/2019 | Novembro/2020

Meta 4: Adquirir 100 % de materiais descartaveis para atendimento diario

dos usuarios. Valor (R$): 890,00

Indicador (es):
« N°de materiais descartaveis adquiridos

Metodologia de execuc¢ao:
Etapa 4.1: Para a aquisicdo de materiais descartaveis sera feita a cotacdo de precos, com a identificacdo
de fornecedores elegiveis e efetuagio da compra. No ato de recebimento dos materiais sera realizada a

conferéncia com a nota fiscal.
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Etapa 4.2: Os produtos descartaveis serdo armazenados em local adequado.

Etapa 4.3: Os materiais descartaveis serdo utilizadosno atendimento diario aos usuarios nos horarios de
refeicBes, lanches, em reunibes e eventosde fortalecimento de vinculos com as familias.

Periodo de Execucao
Etapas/atividades Valor — 'g -

(R$) Inicio Término
4.1.Aquisicdo de materiais descartaveis; 890,00 Dezembro/2019 | Novembro/2020
4/ ’\rmazena.mento dos produtos descartaveis em local } Dezembro/2019 | Novembro/2020

adequado;
4.3, Utilizacdo dos materiais descartaveis - Dezembro/2019 | Novembro/2020

Meta 5: Aquisicdo de 100 % de materiais de expediente para utilizacio

ematividades relacionadas & area administrativa e técnica dos servigos | Valor (R$): 4.039,30
socioassistenciais.

Indicador (es):
= N° de materiais de expediente adquiridos

Metodologia de execucao:

Etapa 5.1: Para a aquisigiio de materiais de expediente seré feita a cotag&o de precos, com a identificacdo
de fornecedores elegiveis e efetuacio da compra. No ato de recebimento dos materiais sera realizada a
conferéncia com a nota fiscal.

Etapa 5.2: Os materiais de expediente serdo armazenados em local adequado.

Etapa 5.3: Os materiais de expediente serfio utilizados na expedicdo de correspondéncias e convites para
p—nides para as familias dos usuarios, registros e arquivamento de atividades administrativas e técnicas
L. Servicos socioassistenciais.

. Periodo de Execucéao
Etapas/atividades Valor (R$) — ——
Inicio Término
5.1.Aquisicdo de materiais de expediente; 4.039,30 Dezembro/2019 | Novembro/2020
5.2. Armazenamento dos materiais de expediente - Dezembro/2019 | Novembro/2020
5.3.Utilizacdo dos materiais de expediente - Dezembro/2019 | Novembro/2020

Meta 6: Aquisicio de 100% dos materiais didatico-pedagogicos para a
utilizacdo em oficinas do SCFV (teatro, danca, miisica, artesanato, costura | Valor {R$): R$ 10.624,12
simples,dentre outras) e em atividades de habilitagio e reabilitacéo.

Indicador(es):

- N°de produtos didatico-pedagdgicos adquiridos;

- N° de usuarios atendidos nos servicos socioassistenciais;

- Ne de atividades executadas nos servigos socioassistenciais com 0s usuarios.

Metodologia de execucao:
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Especificacio- Utensilios/utilidades de cozinha Unid.| Quant. Un}ig:'(i)c; Valor Total
BACIA DE ALUMINIO DE 20 LITROS UN 1 30,96 30,96
BACIA DE LITROS P/ COZINHA DE 15 LITROS UN 3 23,66 70,98
BACIA DE PLASTICO P/ COZINHA DE 20 LITROS UN 3 33,46 100,38
CANECA DE ALUMINIO DE LITROS UN 2 43,54 87,08

f-q_HERES DE INOX UN 50 3,23 161,50
CC. O AMERICANO CX 2 22,50 45,00
FACA DE COZINHA INOX IN 6,29 31,45
GARFO DE INOX UN 50 3,26 163,00
GARRAFA DE CAFE 2 LITROS UN 2 69,93 139,86
GARRAFAQ TERMICO DE 10 LITROS UN 1 73,95 73,95
PANELA DE ALUMINIO COM TAMPA 20 LITROS UN 2 154,61 309,22
PANELA DE ALUMINIO COM TAMPA DE 05 L UN 2 52,20 104,40
PANELA DE ALUMINIO COM TAMPA DE 50 L UN 1 314,95 314,95
PANELA DE PRESSAO 15LITROS UN 1 353,92 353,92
PANELA DE PRESSAO DE 10 LITROS UN 2 122,48 244,96
PANO DE PRATO PARA COZINHA UN 30 5,99 179,70
POTE PLASTICO DE 2 LITROS P/ ALIMENTO UN 6 7,96 47,76
POTE PLASTICO PARA BISCOITO UN 3 14,66 43,98
P~*TOS DE VIDROS UN 100 4,55 455,00

_RALADOR PEQUENO UN 2 5,06 10,12
Subtotal (7) R$ 2.968,17
Especificagdo- Uniformes Unid. Quant. U Yék.” Valor Total

nitario

CAMISAS DE UNIFORME PARA OS USUARIOS UN 90 30,53 2.747,70
Subtotal (8) R$ 2.747,70
TOTAL GERAL (8.1.1) = Subtotal (1) + Subtotal (2) + Subtotal (3) + Subtotal (4) + R$65.999,22
Subtotal (5) + Subtotal (6) + Subtotal (7) + Subtotal (8) !
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LINHAS DE CORES VARIADAS UN 40 2,20 88,00
NOVELOS DE LINHA DE LA CORES VARIADAS UN 15 3,90 58,50
ORGANZA (branca. Amarela, vermelha e preta) M 32 8,70 310,40
PANOS DE PRATO LISO / PINTAR E BORDAR UN 50 8,90 445,00
PAPEL ALMACO UN 100 0,20 20,00
PAPEL CARTAO CORES VARIADAS UN 30 1,10 33,00
PAPEL CHAMEQUINHO DE CORES VARIADAS UN 10 6,55 65,50
P/~ L CREDEX CORES VARIADAS PCT 15 10,33 154,95

 PAPEL CREPOM VARIAS CORES UN 20 1,13 22,60
PAPEL KRAFT COR BRANCO/ AMARELO UN 50 0,68 34,00
PASSA FITA CORES VARIADAS M 50 1,39 69,50
PASTA SANFONADA UN 15 21,96 329,40
PINCEL 409 N 000 UN 5 7,11 35,55
PINCEL 454 N 04 UN 5 5,90 29,50
PINCEL 454 N 10 UN 5 6,74 33,70
PINCEL 456 N 16 UN 5 4,75 23,75
PINCEL CONDOR N° 2 UN 10 2,13 21,30
PINCEL FINO 850 UN 10 3,17 31,70
PINCEL GROSSO 1100 UN 10 3,95 39,50
PINCEL MARCADOR PARA RETRO PROJETOR UN 20 3,83 76,60
PINCEL PARA QUADRO BRANCO UN 15 10,50 157,50

. _TOLA PARA COLA QUENTE PEQUENA UN 12 16,30 195,60
QUEBRA CABECA DE ANIMAIS UN 5 14,73 73,65
REGUA 30 CM PLASTICA UN 20 0,68 13,60
ROLO DE BARBANTE UN 10 12,80 128,00
TECIDO OXFORD M 30 7,00 210,00
TECIDO TALAGARCA M 20 23,90 478,00
TESOURA ESCOLAR METAL PEQUENA UN 50 2,95 147,50 ;
TESOURA MULTIUSO GR INOX UN 5 16,87 84,35
TINTA GUACHE CORES VARIADAS GR 250 ML UN 30 6,23 186,90
TINTAS PARA TECIDO DE CORES VARIADAS UN 30 2,50 75,00
TOALHAS DE BANHO P/ MARCAR UN 10 19,90 199,00
TOALHAS DE ROSTO P/ MARCAR UN 20 9,29 185,80
TOALHAS EM LONA DE MESA2,20 X 2,80 UN 5 29,90 149,50
Subtotal (6) R$ 10.624,12
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BOLA DE HANDEBOL UN 2 104,67 209,34
BORRACHA PONTEIRA BRANCA UN 300 0,35 105,00
BORRACHA QUADRADA CX 5 21,83 109,15
CADERNO BROCHURA CAPA DURA 96 FLS GR UN 50 7,80 390,00
CADERNO BROCHURA CAPA MOLE 60 FLSGR UN 100 3,20 320,00
CADERNO DE ARAME COM 1 MATERIA UN 10 8,46 84,60
CANETA ESFEROGRAFICA AZUL cX 3 51,67 155,01
C/ TAHIDROCOR 12 CORES CX 50 9,63 481,50
CAPAS P/ GALOES DE AGUA 20L UN 5 21,90 109,50
CARTOLINA BRANCA UN 50 0,65 32,50
CARTOLINA DUPLA FACE UN 60 1,05 63,00
COLA BRANCA 1 KG UN 20 14,46 289,20
COLA DE SILICONE UN 10 7,08 70,80
COLA P/ PISTOLA FINA UN 100 0,57 57,00
COLA PARAE.V.AE ISOPOR 90 GR UN 40 6,28 251,20
COLATENAZ 110 GR UN 50 5,83 291,50
DESTACA TEXTO CORES VARIADAS UN 10 3,05 30,50
ENVELOPE KRAFT COR BRANCO 200X280 UN 300 0,37 111,00
EVA CORES VARIADAS COM GLITER UN 30 6,82 204,60
FITA CREPE 18X50 UN 40 3,93 157,20
FITA DUREX COLORIDO UN 20 0,67 13,40
—F .+ DUREX LARGA UN 30 3,32 99,60
FITAS DE CETIM (Amarela, vermelha, preta e branca) M 30 0,30 9,00
FITILHO CORES VARIADAS UN 10 1,70 17,00
FITILHOS CORES VARIADAS UN 10 1,75 17,50
GIZ DE CERA 12 CORES CX 20 2,32 46,40
ITAMINE M 30 22,90 687,00
JOGO DE DAMA UN 10,26 20,52
JOGO DE DOMINO UN 8.33 16,66
JOGO DE MEMORIA EM MADEIRA UN 19,93 59,79
JOGO DE XADRES UN 10,13 20,26
LAPIS COR C/12 CORES PT 50 7,87 393,50
LAPIS PRETO UNI 300 0,38 114,00
LINHA PARA CROCHE UN 30 10,80 324,00
LINHAS PARA MARCAR CORES VARIADAS UN 30 6,90 207,00
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GUARDANAPOS DE PAPEL CXs 10 63,97 639,70
Subtotal (4) R$ 890,00
Especificagdo- Material de Expediente Unid.| Quant. Un::::'?; Valor Total
CD-R 80 MIN UN 50 1,25 62,50
CLIPS 2/0 cX 10 3,75 37,50
CLIPS 6/0 cX 10 518 51,80
DV. VIRGEM UN 50 1,17 58,50
ENVELOPE BRANCO P/ CORRESP.114 X 229 UN 270 0,15 40,50
ENVELOPE KRAFT A4 240X340 UN 200 045 90,00
GRAMPOS PARA GRAMPEADOR cX 3 5,23 15,69
LIVRO ATA 100 FL UN 4 14,96 59,84
LIVRO ATA 200 FL UN 5 24,93 124,65
PAPEL A4 cX 5 215,00 1.075,00
PAPEL ETIQUETA PCT 5 72,58 362,90
PASTA AZ FINA UN 20 10,99 219,80
PASTA AZ LARGA UN 20 10,99 219,80
PASTA C/ TRILHO LISA PLASTICO UN 100 2,30 230,00
PASTA CATALOGO 100 FOLHAS UN 10 23,26 232,60
PASTA COM CANALETA A4 UN 100 2,28 228,00
FTA SUSPENSA UN 100 2,15 215,00

[ TONNER EPSON AZUL, PRETO, AMARELO E ROSA UN 12 32,66 391,92
TONNER PARA COPIADORA 85 A UN 5 64,66 323,30
Subtotal (5) R$  4.039,30
Especificagsio- Material Didatico Pedagégico Unid.| Quant. Unler?; Valor Total
APAGADOR PARA QUADRO BRANCO UN 10 10,93 109,30
E.V.A VARIAS CORES UN 80 2,58 206,40
AGULHA PARA BARBANTE UN 10 5,95 59,50
AGULHA PARA CROCHE UN 10 5,95 59,50
AGULHA PARA MARCAR COM10 PCT 2 3,90 7,80
APONTADOR UN 50 1,08 54,00
BEXIGA DE SOPRAR CORES VARIADAS SAC 20 9,80 196,00
BOLA DE FUTEBOL UN 2 78,27 156,54
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LIXEIRA COM TAMPA DE 60 LITROS UN 3 63,66 190,98
PANO DE CHAO UN 50 539 269,50
PASTA DE ARIAR CX 2 61,69 123,38
PASTILHA ADESIVA PARA VASO CX 30 5,76 172,80
RODO GRANDE UN 15 14,99 224,85
RODO PEQUENO UN 15 12,03 180,45
SABAO EM BARRA PCT 15 7,24 108,60
S# 0 EM PO 2KG PCT 10 14,66 146,60
—S—Aco PARA LIXO 30 LITROS UN 20 8,99 179,80
SACO PARA LIXO 50 LITROS UN 20 8,99 179,80
SAPOLIO CREMOSO CcX 1 74,09 74,09
VASSOURA DE PELO UN 10 10,46 104,60
VASSOURA PARA VASO UN 10 5,99 59,90
VASSOURA PIACAVA UN 30 12,96 388,80
VEJA MULTIUSO CX 3 97,37 292,11
Subtotal (2) R$5.217,73
Especificagio- Material Higiene Pessoal Unid.| Quant. U Valor Valor Total
nitario
FRALDAS DESCARTAVEIS TAM G UN 10 19,96 198,60
FBALDAS DESCARTAVEIS TAM G GERIATRICA UN 10 15,86 158,60
_F;. . \LDAS DESCARTAVEIS TAM GG UN 10 19,96 199,60
FRALDAS DESCARTAVEIS TAM M UN 10 19,96 199,60
FRALDAS DESCARTAVEIS TAM M GERIATRICA UN 10 15,86 158,60
LENCOS UMIDECIDOS PCT 12 6,84 82,08
PAPEL HIGIENICO FARD 15 35,77 536,55
SABONETE 80 GR PCT 3 15,86 47,58
SHAMPOO NEUTRO cX 1 68,31 68,31
Subtotal (3) R$ 1.650,52
Especificagio- Material Descartaveis Unid. Quant. Un\i;g:'?or Valor Total
COLHERES DESCARTAVEIS PTC 10 3,83 38,30
COPOS DESCARTAVEIS 200 ML PCTS 50 4,24 212,00

£
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TINTA ESMALTE SINTETICO 3.600ML L 10 104,67 1.046,70
TINTA PRA A BASE DE AGUA 18L L 10 182,67 1.826,70
TINTA SPRAY UN 5 36,00 180,00
TOMADA UN 32 17,08 546,56
TORNEIRA DE PVC PARA PIA UN 5 32.00 160,00

| A

l(? EIRA METAL PARA LAVATORIO UN 4 78,00 312,00
TUBO PVC 100MM UN S 48,96 440,64
TUBO PVC 20MM UN 4 10,65 42,60
TUBO PVC 26MM UN 3 13,60 40,80
Subtotal (1) R$ 37.861,68
Especificagdo- Materiais de Limpeza Unid Quant Valor Valor Total

: . Unitario

ALCOOL 46% CcX 2 61,39 122,78
ALCOOL 70% UN 3 10,66 31,98
ALCOOL EM GEL CcX 5 61,43 307,15
AMACIANTE DE ROUPAS cX 2 31,96 63,92
BALDE DE 10 LT UN 5 6,78 33,90

_B}YGON CONTRA INSETOS CX 1 112,83 112,83
b. .4 AR CX 2 109,59 219,18
BOMBRIL FARD 5 32,23 161,15
CESTO PARA LIXO DE 20 LITROS UN 3 33,81 101,43
CLORO 2 LITROS UN 3 6,68 20,04
DESINFETANTE DE 2 LITROS cX 5 37,64 188,20
DETERGENTE LIQUIDO CcX 5 4476 223,80
ESCOVA DE LAVAR ROUPAS UN 6 5,18 31,08
ESPONJA DE ACO FARD 5 22,48 112,40 |
ESPONJA DE LAVAR LOUCA PCT 10 6,66 66,60
ESSENCIA DE EUCALIPTO UN 20 6,83 136,60
FLANELA UN 50 4,99 249,50
LIMPA ALUMINIO CcX 1 78,15 78,15
LIMPA VIDROS CX 2 49,59 99,18
LIXEIRA COM PEDAL DE 20 LITROS UN 5 32,32 161,60
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FITA ISOLANTE 20MX19MM UN 5 5,50 27,50
FORRO PVC M 100 13,50 1.350,00
GRADE DE SEGURANCA 8x8,4m UN 2 1.306,67 2.613,34
GRAMPOS PARA FORRO 106 /6 CcX 8 14,00 112,00
JOELHO PVC 100MM UN 10 428 42,80
JO)ELHO SOLDAVEL 20MM UN 5 0,50 2,50
TOELHO SOLDAVEL 25MM UN 10 050 5,00
LAMPADA DE LED 15W UN 15 22,00 330,00
LIXA 0,80 UN 13 4,33 56,29
LUVA PVC 100MM UN 3 7.16 21.48
LUVA SOLDAVEL 20MM UN 10 0,50 5,00
LUVA SOLDAVEL 25MM UN 12 0,50 6,00
MACANETA PARA PORTA UN 3 16,50 49,50
MANGUEIRA CORRUGADA % M 15 1,10 16,50
MANGUEIRA FLEXIVEL % M 60 5,50 330,00
PARAFUSO AUTO BROCANTES UN 600 0,42 25200
" \FIL 75 ENRIJECIDO UN 25 145,00 3.625,00
PISO ANTIDERRAPANTE M 60 2413 1.447,80
PORTA EM MADEIRA UN 2 120,00 240,00
REJUNTE KG 15 4,83 72,45
RODA FORRO PVC M 180 3.50 630,00
SIFAO UNIVERSAL UN 3 6,80 20,40
TANQUE COM 02 BOJOS 1,40M UN 1 278,00 278,00
TELHAS TRAPEZIO ZINCO 4M UN 20 118,33 2.366.60
TELHAS TRAPEZIO ZINCO 7M UN 30 190,00 5.700,00
THINNER COMUM UN 3 10,00 30,00
TINTA DE ACABAMENTO 20 | UN 2 203,33 406,66

4
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8. PLANO DE APLICACAO

CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL
Material de consumo 65.999,22 65.999,22
Servigos de terceiros —
pessoafisica

3.3.50.43 Servigos de terceiros —
pessoajuridica
Equipe encarregada pela

P execucéo
Ao D42 Equipamentos e materiais
permanentes
TOTAL 65.999,22 65.999,22

8.1 Detalhamento das despesas

8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)

Especificagdo- Material p/ Reforma Unid.| Quant. Un:;:'r‘l’; Valor Total
ADESIVO COLA PVC 175G UN 5 9,80 49,00
AREIA LAVADA M 12 64,33 771,96
AREIA REBOCO FINA M 6 124,67 748,02
ARGAMASSA SAC 20 11,27 225,40
[BRITA M 25 124,00 3.100,00
¢ A DE DESCARGA ACOPLADA UN 3 160,00 480,00
CAIXA DE DESCARGA SIMPLES UN 5 28,00 140,00
CALHA GALVANIZADA 10M UN 3 1.203.33 3.879,99
CIMENTO SAC 50 21,50 1.075,00
COBERTURA METALICA P/ JANELA UN 6 253.33 151998
COLA DE MADEIRA 400ML UN 3 20,00 60,00
ELETRODO PARA SOLDA 2,5MM KG 8 20,47 235,76
ETERNIT UN 10 25,00 250,00
FILTRO DE LINHA COM 05 TOMADAS UN 3 38,00 114,00
FIO FLEXIVEL 6,0MM M 125 3,00 375,00
FIO PARALELO 2X2,5 M 75 2,73 204,75
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Indicador (es):
» N° de uniformes adquiridos;
= N°¢ de usuarios beneficiados;
= Grau de Satisfagio (6timo e bom) dos usuérios.

Metodologia de execug¢ao:

Etapa 8.1: Ap6s a liberagdo do recurso, a Entidade farda o levantamento de orcamentos junto aos
fornecedores;

Etapa 8.2: Posteriormente, realizar4 a aquisicdo dos produtos, de acordo com o plano de aplicacdo do
re 50 e detalhamento das despesas;

Etapa 8.3: A entidade divulgara a parceria com a SETADES, por meio da fixagao de informativo com fotos
no mural localizado no patio da Instituicao;

Etapa 8.4: Em seguida, realizara o Encontro Informativo com os pais efou responsaveis para a entrega
dos uniformes e orientacio quanto a conservacio dos mesmos;

Etapa 8.5: A Pesquisa de Satisfagdo seré feita pela equipe de execucio do projeto. Usudarios e familiares
serdo entrevistados na hora da entrega dos uniformes. Mas havera outros momentos de pesquisa da
satisfacdo quanto a execugdo das atividades dos servigos socioassistenciais no periodo de vigéncia da
parceria.

Etapa 8.6: Posteriormente, os relatos dos usuarios e fotos deste diaserdofixados no mural da Entidade.
Etapa 8.7: E por fim, o responsavel técnico pelo projeto elaborara Relatérios com a finalidade de informar

sobre a execucdo das atividades e Prestacdo de Contas a serem encaminhados ao COMASG e a
SETADES.

Periodo de Execucéo
Etapas/atividades Valor — ,9 -
~ (R9) Inicio Término
§ Levantamento de orgamentos junto aos fornecedores - Dezembro/2019 | Novembro/2020
8.2. Aquisicdo dos Produtos (uniformes) 2.747,70 | Dezembro/2019 | Novembro/2020
8.3.;:?;\;;I)gagao da parceria com a Setades em Local _ Dezembro/2019 | Novembro/2020

8.4.Realizacdo de Encontro Informativo com os pais e/ou
responsaveis para a entrega dos uniformes, mediante
assinatura de recebimento e orientacdo para a
conservaciao dos mesmos.

- Dezembro/2019 | Novembro/2020

8.5. Realizacio de Pesquisa de Satisfacdo com a Familia

e usuarios da Instituicao - Dezembro/2019 | Novembro/2020

8.6. Divulgagio do Resultado da Pesquisa de Satisfacio - Dezembro/2019 | Novembro/2020

8.7. Elaboracdo de Relatdrios com a finalidade de
informar sobre a execucdo das atividades e de - Dezembro/2019 | Novembro/2020

Prestacdo de Contas.
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Etapa 6.1: Para a aquisicdo de materiais didatico-pedagogicos sera feita a cotacdo de precgos, com a
identificacdo de fornecedores elegiveis e efetuacéo da compra. No ato de recebimento dos materiais sera
feita a conferéncia com a nota fiscal.

Etapa 6.2: Os materiais adquiridos serdo armazenados no almoxarifado e secretaria.

Etapa 6.3: Sera realizado planejamento das atividades a serem executadas nos _servicos
socioassistenciais.Os materiais adquiridos serfio monitorados eventualmente e avaliados pelos agentes
envolvidos, objetivando manter uma excelente qualidade na prestagcio do atendimento nas diversas
ofic s do SCFV(teatro, danca, miisica, artesanato, costura simples, dentre outras) e Atividades de Vida
Diana e Pratica e de desenvolvimento da autonomia dos usuarios.

L Periodo de Execucédo
Etapas/atividades Valor (R$)

Inicio Término

6.1. Aquisicdo de materiais didatico-pedagogicos R$ 10.624,12 | Dezembro/2019 | Novembro/2020

6.2. Armazenamento dos materiais didatico-

pedagbgicos - Dezembro/2019 | Novembro/2020

6.3. Utilizacdo dos materiais didatico-pedagogicos

L . . ) L. - Dezembro/2019 | Novembro/2020
nas atividades dos servigos socioassistenciais

Meta 7: Aquisicdo de 100 % dos utensilios de cozinha visando
aprimorar o processo de preparagdo dos alimentos a serem servidos | Valor (R$):R$ 2.971,17
aos usuarios.

Indicador({es):
- Ne° utensilios de cozinha adquiridos;

Metodologia de execugao:

Et. . 7.1: Para a aquisicdo dos utensilios de cozinha sera feita a cotagdo de precos, com a identificagdo de
fornecedores elegiveis e efetuagdo da compra. No ato de recebimento dos materiais sera feita a conferéncia
com a nota fiscal.

Etapa 7.2: Os utensilios de cozinha adquiridos seréo armazenados em local adequado.

Etapa 7.3: Utilizagéo dos utensilios com a finalidade de garantir a equipe executora um preparo e manuseio
dos alimentos com qualidade e exceléncia nos horarios das alimentacbes oferecidas aos usuarios.

Periodo de Execucao

Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
7.1.Aquisi¢éo de utensilios de cozinha R$ 2.971,17 | Dezembro/2019 | Novembro/2020
7.2. Armazenamento dos utensilios de cozinha - Dezembro/2019 | Novembro/2020
7.3. Utilizac&o dos utensilios de cozinha -

Meta 8: Aquisicdo de 100% dos uniformes para beneficiar a 90 usuarios da

Instituicdo, que ainda ndo possuem uniformes. Valor (R$): 2.747,70

L
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REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Outubro/2019 | Novembro/2019 | Dezembro/2019 | Janeiro/2020 | Fevereiro/2020 Marco/2020
65.999,22
Abril/2020 Maio/2020 Junho/2020 Jutho/2020 Agosto/2020 Setembro/2020
—~ APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
OL 0/2019 | Novembro/2019 | Dezembro/2019 | Janeiro/2020 | Fevereiro/2020 Marcgo/2020
Abril/2020 Maio/2020 Junho/2020 Julho/2020 Agosto/2020 Setembro/2020

9. DECLARAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacgéo da Sociedade Civil {OSC) proponente,

declaro, para fins de prova junto & Secretaria de Estado de Trabaiho, Assisténcia e

Desenvolvimento Social{SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas,

& rojetos e beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, ill, da Resolucé&o n°14, de 15 de

maio de 2014, do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC nio se enquadra em nenhuma das condigbes de impedimento dispostas no artigo 39

da Lei n° 13.019/2014,

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera

responsavel pelo custeio de seguro do respectivo bem;

d) Todos os pregos propostos para aquisicdo de bens efou servigos apresentados por essa

OSC foram apurados por meio de orgamentos atualizados, junto a formecedores regulares e

&
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estdo compativeis com os pregos médios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou

servigos indispensaveis a esta contrapartida estaréo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em19deze 19.

LUIZ CARIﬁé(C/UE%CICf-/EDESZEN

Presidente da Associacido Pestalozzi de Aguia Branca

11. APROVAGAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE
FC™ =NTO ASSINADO.

[
BRUNO LAMAS SILVA
Secretario de Estado de Trabalho,Asgisiénsiaia Desenvolvimento Social.

Secretirio de Estado de Trabalho, Assistencia
Z ¢ Desenvolvimento Social
N2 Funcionat: 4056515
SETADES




DIARIO QFICIAL DOS PODERES DO ESTADQ

EXECUTIVO

N° Proc. ? CM@ 91 _j_,d\
C

Fls. AAG

Bub

&

12

PORTARIA N° 084-S, de 14 de
Janeiro de 2020

O SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTIGA, no uso das atribuigGes
que lhe conferem o Art. 65, da
Lei Complementar n® 46/94 e o
Decreto 1709-S de 20 de dezembro
de 2005, publicado em 21 de
dezembro de 2005, resolve:

CESSAR, os efeitos da Portaria N¢
502-S de 06/05/2019, publicado no
DOE de 10/05/2019, que designou
o(a) servidor(a) FLAVIO CLAUDIO
BENEDITO, NF. 3109119, para
exercer a Fungdo Gratificada de
Chefe de Equipe - FG-CE, da
Secretaria de Estado da Justica, a
contar de sua publicagdo.

LUIZ CARLOS DE CARVALHO CRUZ
SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTIGA

Protocolo 555320

AARTARIA N° 081-S, de 14 de
Janeiro de 2020

O SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTIGCA, no uso das atribuigBes
que lhe conferem o Art. 65, da
Lei Compiementar n® 46/94 e o
Decreto 1709-S de 20 de dezembro
de 2005, publicado em 21 de
dezembro de 2005, resolve:

CESSAR, os efeitos da Portaria N©
993-S de 06/09/2019, publicado no
DOE de 16/09/2019, que designou
o(a) servidor(a) DEYSO ALVES
BITTENCOURT, NF. 3793672,
para exercer a Fungdo Gratificada
de Chefe de Equipe - FG-CE, da
Secretaria de Estado da Justica, a
contar de sua publicagdo.

LUIZ CARLOS DE CARVALHO CRUZ
SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA

Protocolo 555321

PORTARIA N° 082-S, de 14 de
Janeiro de 2020
—

JECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA, no uso das atribuigBes
que lhe conferem o Art. 65, da
Lei Complementar n® 46/94 e o
Decreto 1709-S de 20 de dezembro
de 2005, publicado em 21 de
dezembro de 2005, resolve:

CESSAR, os efeitos da Portaria N°©
907-S de 15/08/2019, publicado
no DOE de 22/08/2019, que
designou o(a) servidor(a) DENIS
FAUSTINO DENICOLO, NF.
3178811, para exercer a Fungdo
Gratificada de Chefe de Equipe -
FG-CE, da Secretaria de Estado da
Justica, a contar de sua publicagdo.

LUIZ CARLOS DE CARVALHO CRUZ
SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA

Protocolo 555322

PORTARIA N.° 086-S, de 14 de
Janeiro de 2020

O SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTIGA, no uso da atribuigdo que
lhe confere o Art. 98, Inciso II da

de 2020 s 0:00:00

Constituicdo Estadual e do Art. 46
alinea “o0” da Lei n.° 3043/75,
resolve:

DESIGNAR ROMOLAO
ANTONIO NICCHIO, NF.
3058166, ocupante do cargo
de Inspetor Penitenciario

- Efetivo, para exercer
a Fungdo Gratificada de
Chefe de Equipe - FG-CE,

de acordo com o Art. 11, §
Unico e Art. 94, § dnico da
Lei Complementar n° 46/94,
no(a) Penitenciaria de
Seguranga Maxima I - PSMA
1, a contar de sua publicagdo.

LUIZ CARLOS DE CARVALHO
CRUZ
SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA

Protocolo 555324

PORTARIA N.° 085-S, de 14
de Janeiro de 2020

O SECRETARIO DE ESTADO
DA JUSTICA, no wuso da
atribuicdo que Ihe confere o Art.
98, Inciso II da Constituigdo
Estadual e do Art. 46 alinea “o”
da Lei n.9 3043/75, resolve:

DESIGNAR DEYSO ALVES
BITTENCOURT, NF. 3793672,
ocupante do cargo de Inspetor
Penitenciaric - Efetivo, para
exercer a Fungdo Gratificada
de Chefe de Equipe - FG-CE,
de acordo com o Art. 11, §
unico e Art. 94, § Unico da Lei
Complementar n® 46/94, no(a)
Penitenciéria de Segurancga
Maxima I - PSMA I, a contar de
sua publicagdo.

LUIZ CARLOS DE CARVALHO
CRUZ
SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA

Protocolo 555328

PORTARIA N°, 090-S, de 14
de Janeiro de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO
DA JUSTICA, no wuso das
atribuicdes que lhe confere o
Art. 65, da Lei Complementar
n® 46/94, resolve:

RESOLVE:

INTERROMPER, por imperiosa
necessidade do servigo, com
base n°115, §11, da Lei
Complementar n%46/94, as
férias restantes do periodo
aquisitivo 2017/2018, referente
ao servidor DANIEL RIBEIRO
DE SOUZA, NF. 2906473,
a contar de 13/01/2020,
ressalvando-the o} direito
de gozar 18 (dezoito) dias
restantes oportunamente.

LUIZ CARLOS DE CARVALHO

CRUZ

Secretario de Estado da Justica
Protocolo 555342

1o DIQ - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Vitéria (ES), Quarta-feira, 15 de Janeiro de 2020.

Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténciae

Desenvolvimento Social -
SETADES -

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/063/2019
Processo n°.: 84789131
Registro SIGEFES: 190320
Administragdo Piblica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacéo da Sociedade Civil:

Sociedade Pestalozzi de Aguia
Branca.
Objeto: Cooperagdo técnica

e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agdes da
0OSsC.

Valor: R$ 65.999,22 (sessenta e
cinco mil, novecentos e noventa e
nove reais e vinte dois centavos) de
responsabilidade da Administragao
Publica.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.

Dotacdo Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43.
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Marcia
Carvalho Vieira - matricula n°
3853349.

Gestor Suplente: Servidor André
Francisco Ribeiro matricula n°
3345750.

Vitéria, 14 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 555380

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/074/2019
Processo n°,: 84904119
Registro SIGEFES: 190334
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagdo da Sociedade Civil:
APAE - Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Guarapari.
Objeto: Cooperagéo técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agbes da
OscC.
Valor: R$ 89.999,02 (oitenta e
nove mil, novecentos e noventa e
nove reais e dois centavos).
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicaggo até
30/11/2020.
Dotacdo Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43.
Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Gabriela
Gomes Leal Félix - matricula n®
2498960.
Gestor Suplente:
Rosimery Rosa  Silva
matricula n® 3292274,
Vitéria, 13 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabaiho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social
Protocolo 555382

servidora
Ribeiro

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/062/2019
Processo n%.: 84763442
Registro SIGEFES: 190316
Administracao Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacgio da Sociedade Civil:
Associagdo das Criangas de Castelo
- ACRIC
Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para aquisigdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agdes da
OSC.
Valor: R$ 49.994,00 (quarenta e
nove mil novecentos e noventa e
quatro reais) de responsabilidade
da Administragdo Pablica.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.
Dotagao Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43.
Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Gabriela
Gomes Leal Felix - matricula n®
2498960.
Gestor Suplente: Servidora
Juliana Zanella Gorian matricula n°
3294641.

Vitdria, 14 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social

Protocolo 555385

Secretaria de Estado da
Agricultura, Abastecimento,

Aquicultura e Pesca - SEAG -
ORDEM DE REINIcIO

Fica  autorizada a Empresa
Zambeline Engenharia Ltda - EPP, a
reiniciar, 0s servigos de construgdo
de 1 (uma) Barragem de Concreto,
com fornecimento e mdo de obra
e materiais, no municipio de Vila
Pav3o/ES - Contrato 195/2018, a
partir do dia 15 de janeiro de 2020.

PATRICK SILVA RIBEIRO
Subsecretario de Estado de
Infraestrutura Rural
(Respondendo)
Protocolo 555344

ORDEM DE REINICIO

Fica autorizada & Empresa BR
Construtora e Administradora
Ltda, a reiniciar, 0os servigos de
Reforma e Ampliagdo da Ceasa,
no municipio de Cariacica/ES -
Contrato 157/2018, a partir do dia
15 de janeiro de 2020.

PATRICK SILVA RIBEIRO
Subsecretario de Estado de
Infraestrutura Rural
(Respondendo)
Protocolo 555350

APLICACAOQO DE PENALIDADE
Processo n° 86209957

TORNAR SEM EFEITO a aplicagéo
de penalidade a empresa Altair
Fabro & Cia Ltda - EPP - CNPJ N©

02.730.048/0001-80, publicado no
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PORTARIA N°. 012-S, de 06 DE
MARCO DE 20620,

O SECRETARIO DE E§TADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO  SOCIAL,
no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo Art. 65, da Lei no.
46, de 31 de janeiro de 1994,

RESOLVE:
EXONERAR, na forma do
artigo 61, § 29, alinea “a” da Lei

Complementar n®, 46, de 31 de
janeiro de 1994, ROSANGELA
PEREIRA GONCALVES
ARNALDO, N9, Funcional, 769347
do cargo em comissdo de Gestor
Local do Sistema de Emprego
- QCE-05, da Secretaria de
Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social, a contar
de 02 de margo de 2020.

Vitéria, 06 de Margo de 2020.

BRUNO LAMAS SILVA
* Secretdrioc de Estado de
Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 569493

PORTARIA N°. 014-S, de 06 DE
MARCO DE 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo Art. 65, da Lei no,
46, de 31 de janeiro de 1994,

RESOLVE:
EXONERAR, na forma do
artigo 61, § 29, alinea “a" da Lei

Complementar n°. 46, de 31 de
janeiro de 1994, ALCEMIR LUIZ
DO NASCIMENTO, NO, Funcional,
2826348 do cargo em comissdo de
Assistente de Gerencia - QC-02, da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.

Vitdria, 06 de Margo de 2020.

BRUNO LAMAS SILVA
Secretario de Estado de
Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 569494

PORTARIA N°. 015-S, de 10 DE
MARCO DE 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
no uso das atribuigdes que the séo
conferidas pelo Art. 65, da Lei no.
46, de 31 de janeiro de 1994,

RESOLVE:

EXONERAR, na forma do
artigo 61, § 29, alinea “a” da Lei
Complementar no, 46, de 31 de
janeiro de 1994, JEAN MARQUES
DOS SANTOS, NO°. Funcional,
4058925 do cargo em comissdo
de Gestor Local do Sistema de
Emprego - QCE-05, da Secretaria
de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.

Vitéria, 10 de Margo de 2020.

BRUNO LAMAS SILVA
Secretario de Estado de
Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 569495

ORDEM DE SERVICO N° 014/2020

RESUMO DE TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE COMPLE-
MENTACAO EDUCACIONAL - PROGRAMA JOVENS VALORES.

NOME No FUNCIONAL A PARTIR
Raizza Santos de Jesus | 4208161 10/03/2020 a
15/12/2021
Brieeny Kesia dos San- | 4207955 10/03/2020 a
tos »S_il_y_a 31/07/2021

ORGAO CONCEDENTE: SETADES.

VALOR DA BOLSA: 72% (setenta e dois por cento) calculado sobre o va-
lor da 1° referéncia do Padrdo 01 a 04, da Tabela de Subsidio do Padrdo 01
a 15 do Quadro Permanente do Servigo Civil do Poder Executivo Estadual.
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.36.00 - outros servigos de terceiros -

Pessoa Fisica.

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 11.788 de 25/09/20. Decreto n°. 3388-R,

de 24/09/2013.

RESUMO DA RESCISAO DE TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO.

[NOME NO FUNCIONAL A PARTIR
IReynaldo Oliveira de | 3942783 15/02/2020
i Souza

Vitoria, 10 de margo de 2019.

PATRICIA DE CARLI
Chefe de Grupo de Recursos Humanos/SETADES

Protocolo 569481

Assinado digitalmente pelo PIG - DEPARTAMENTO DE INMPRFNSA OFICLAL DO RSTADO DO ESPIRITO SAKTO

Dt Qua a1 e Manga de 2020 & 0:00:00
Codign de Aueaticagio: cabv2dde2

Vitéria (ES), Quarta-feira, 11 de Margo de 2020.
ORDEM DE SERVICO N°, 013/2020

O SUBSECRETARIO DE ESTADO PARA ASSUNTOS ADMINISTRATI-
VOS, no uso de suas atribuigbes legais, Resolve:

ALTERAR a Escala de Férias desta Secretaria referente ao exercicio de
2020, aprovada pela Ordem de Servigo n® 107/2019, publicada no Didrio

Oficial dos Poderes do Estado do

Espirito Santo em 12/11/2019, para FRACIONAR as férias das servidoras

abaixo:

NOME NOF EXCLUIR “TINcLuR
Eloina Matos de | 4098129 SETEMBRO/2020 | AGOST0/2020
Liz Duoba Nery R
Fabiana Cardinott] 4069480 DEZEMBRO/2020| MARCO/2020
Reis Mighone

CONCEDER, férias aos servidores abaixa, referente ao exercicio de 2020:

INTERROMPER, as férias do servidor,

2019/2020, conforme abaixo:

NOME N° FUNCIONAL |DIAS PERIODO
Eloina Matos de | 4098129 30 24/08/2020 a
Liz Duoba Nery - ) 2}2/079/_202'07 o
Fabiana Cardinott| 4065480 15 12/063/2020 a
Reis Mignone 26/03/2020
Fabiana Cardinott| 4069480 15 17/12/2020 a
Reis Mignone 31/_12/20?.0

referentes ao exercicio de

NOME NO FUNCIONAL |INICIO " | INTERROMPER A
___|PARTIR |
PAULO SERGIO {3267261 27/02/2020 13/02/2020 }
LIRIO [ 7__;
Vitéria, 10 de margo de 2020.
SEVERINO ALVES DA SILVA FILHO
Subsecretério de Estado para Assuntos Administrativos
Protocolo 569482
ERRATA R
No Resumo do Termo de Fomento Secretaria de Estado da
N° 063/2019, processo no. Cultura - SECULT -
84789131, publicado no DIOES em PORTARIA N° 026-S,de 04 de
15/01/2020. Margo de 2020
Onde se lé: A
“Objeto: Cooperacéo técnica O SECRETARIO DE ESTADO DA

e financeira para aquisigdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agdes da
0sc”.

Leia-se:

“Objeto: Cooperacdio  técnica
e financeira para o custeio de
materiais de consumo (uniformes,
material didatico-pedagdgico,
material de expediente, material de
processamento de dados, material
de higiene e limpeza, material de
material de copa e cozinha, material
hidraulico e material galvanizado),
referente a manutengdo das
atividades ofertadas e a reparagéo
fisica da Associagdo Pestalozzi de
Aguia Branca, visando melhores
condigdes de atendimento pelos

servigos socioassistenciais
prestados as  pessoas  com
deficiéncia”.

Vitdria, 10 de margo de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 569451

CULTURA, no uso das atribuigdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os membros
abaixo relacionados, para compor a
COMISSAO DE QUALIFICACAO do
EDITAL N° 001/2020 - CONVOCACAQ
PUBLICA PARA QUALIFICACAO DE
ORGANIZAGAQ SOCIAL direcionada
a gestdo da Orquestra Sinfdnica do
Estado do Espitito Santo conforme
Processo n9 2020-WXBRJ], com os
sequintes membros:

Priscila De Lai
(Presidente)
Leonardo David Nascimento de
Souza (Membro)
Marcelo Ferreira
(Membro)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes
contrérias.

Vitoria, 04 de Margo de 2020.

Cruz Godoy

Siqueira

Fabricio Noronha Fernandes
Secretario de Estado de Cultura
Protocolo 569385



