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PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Nome CNPJ
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social 03.252.312/0001-80
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitdria 29.057-530
E-mail da Instituicdo Home Page
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810 (27) 3636-6807 (27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome CNPJ

Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE

07.748.325/0001-04

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Reginaldo Terra — n°5635

PM-ES

Bairro Cidade CEP
Centro Santa Leopoldina — ES. 29.640-000
E-mail da Instituigéo Home Page
santaleopoldina@apaees.org.br

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27)3266-1127 (27)9.9767-1463 { )

3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome CPF:
Nilton Carlos Walcher 324.659.637-91
N° RG Orgao Cargo Funcio

3.004-3 Expedidor Presidente Interino Presidente Interino

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Afonso Schwab, n®36

Bairro Cidade CEP
Santa Clara Vitéria — ES. 29,018-685
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
( 27)9.9996-4064 {27)3322-0537 ()
4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO / \\
Nome }
Adelimar Paizante Monteiro
Area de Formagéo N° do Registro no Conselho Profissiopal /'
Servigo Social CRESS n°2018 — 172 Regiao ES.
Bairro Cidade CEP
Centro Santa Leopoldina — ES. 29.649-00
E-mail do Técnico ~
_assistenciasocial.santaleopoldina@apaee.org.br i
Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2 \ \ MO\ net
{ 27)9.9868-1832 (27)9.9885-6563 AP o)
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5. DESCRICAO DA REALIDADE
Breve historico e finalidade da OSC;

A Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santa Leopoldina foi fundada em 06 de dezembro
de 2005, nesse dia aconteceu uma assembléia geral, a qual se contou com a ilustre presenca da
senhora Maria Luiza Dadalto, representante da Federacdo da APAE do Estado, que falou sobre a
importancia do atendimento as pessoas com deficiéncia no municipio e também palestrou sobre a
Importéncia da Educagdo Especial, apds essa reunifo foi aprovada por unanimidade a fundagéo da
Apae no municipio de Santa Leopoldina.

Sendo uma Associacdo civil, beneficente, com atuacdo nas areas de assisténcia social, educagao,
saude, prevencgdo, trabalho, profissionalizacio, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, iazer,
estudo e pesquisa e outros, sem fins lucrativos e econdmicos. Tem por missdo promover e articular
agbes de defesa de direitos e prevencgéo, orientagdes, prestacio de servigos, apoio a familia,

direcionadas & melhoria da qualidade de vida da Pessoa com Deficiéncia e a construcdo de uma
sociedade mais justa e solidaria.

A APAE tem suas finalidades voltadas & relevéncia publica e social, em especial: Promover a melhoria
da qualidade de vida das pessoas com deficiéncias em seus ciclos de vida: criangas, adolescentes,
jovens, adultos e idosos, buscando thes assegurar o pleno exercicio de cidadania, prestar servico de
habilitagdo e reabilitacdo ao publico da assisténcia social e a sua integracio a vida comunitaria,
realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos.

Principais agbes na area da assisténcia social;

Através dos servigos prestados, a APAE promove atividades de carater continuado que buscam sempre
incentivar e garantir a independéncia, a auto realizagdo, o desenvolvimento pleno das potencialidades
da pessoa com deficiéncia intelectual efou mdltipla, sua autonomia, integralidade dos usuérios e seus
familiares contribuindo com fortalecimento da familia, no desempenho de sua fungdo protetiva tendo
como propésito primordial a sua independéncia pessoal e social; Assim, atua no sentido de prevenir a
ruptura dos seus vinculos familiares e comunitarios, por meio de ag6es de carater preventivo, protetivo,
segundo as normativas da Politica de Assisténcia Social, os servigos oferecidos s3o tipificados como
Servicos da Protec@o Social Média complexidade.

Os servigos, Projetos e programas na érea da Assisténcia Social ofertados na APAE de Santa
Leopoldina sao:
> Centro de Convivéncia “Maria lzaura Soares”: Publico Alvo: Pessoa com Defidiéncia

Intelectual e/ou multipla, com idade superior a 18 anos que n&o estio incluidos na rede regular

de ensino, e suas familias (incluindo autistas), em situacdo de vulnerabilidade ou riscg sogial;

Programa de Apoio Familiar;

Autodefensoria e autogestéo;

Y VvV V¥

Oficina de Capoeira Adaptada;

t
l/

Oficina de Artes e Artesanato;
Oficina de Inclusdo digital;

Y Vv

Atendimento Psicossocial;
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> Visita domiciliar;

Realizamos também, acolhida, escuta qualificada, informagdo, comunicacéo e defesa de direitos,
articulacdo da rede de servicos socioassistenciais, articulagio interinstitucional com o sistema de
garantia de direitos, atividades de convivio e de organizacdo da vida cotidiana, orientagdo e
encaminhamento para a rede de servigos locais entrevista socioecondmica, construcdo de plano
individual efou familiar de atendimento, orientacdo sociofamiliar, estudo social, diagnéstico
socioecondmico, desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social, orientacdes e encaminhamentos
a acesso a documentagéo pessoal, apoio @ familia na sua fungdo protetiva, mobilizacdo da familia
extensa ou ampliada, mobilizac&o e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio, mobilizagéo
para o exercicio da cidadania, elaboragédo de relatérios e prontudrios, oficinas motivacionais, palestras
socioeducativas e informativas, ac¢des comunitarias, campanhas, e conscientizacdo de datas
comemorativas.

Caracterizacdo do servico socioassistencial (informar como o $ervico socioassistencial esta
organizado, conforme a Resolu¢cdo CNAS n° 109 de 11/11/09 - tipificagdo nacional de servigcos
socioassistenciais e outras normativas da édrea);

Os servicos e atividades da Apae na area da Assisténcia Social est&o direcionados a Prote¢do Social
Basica, e de Protecdo Especial de Média Complexidade.

Oferta acbes Habilitagdo e Reabilitagéo da pessoa com deficiéncia e a promogao de sua integracdo a
vida comunitaria no campo da assisténcia social. Integragdo & vida comunitdria da pessoca com
deficiéncia no campo da assisténcia social deve ser entendida como “inclusdo & vida comunitaria”,
adequando-se as lutas histéricas dos movimenios das pessoas com deficiéncia e aos seus avangos

conceituais.

A habilitacgo e reabilitacio da pessoa com deficiéncia e a promoc&o de sua inclusdo a vida comunitaria
“é um processo que envolve um conjunto articulado de agdes de diversas politicas no enfrentamento
das barreiras implicadas pela deficiéncia e pelo meio, cabendo & assisténcia social ofertas proprias para
promover o fortalecimenio de vinculos familiares e comunitdrios, assim como a autonomia, a
independéncia, a seguranca, o acesso aos direitos e a participagéo plena e efetiva na sociedade”.

A habilitagdo e reabilitacdo no campo da assisténcia social caracteriza-se por meio da Vigilancia
Socioassistencial, Protecao Social, Defesa e Garantia dos Direitos.

.z

Perfil do publico beneficidrio da entidade (como: faixa etaria, renda, escolaridade, condigdo de
moradiaj;

Atende atualmente 67 (sessenta e sete) usuarios, pessoa com Deficiéncia Intelectual e/ou multipla, de

ambos 0s sexos, nos diversos ciclos de vida, residentes na zona urbana e rural e sua respectiva familia
Onde 80% séo de classe média/baixa, familias de baixa escolaridade, beneficiarios do BPC/LOAS e o
Bolsa Familia, moradores da zona rural, com moradia simples, sendo casas cedidas por propgetarios
terra, ou alugadas, algumas localidades com dificil acesso, em periodos chuvosos, e 20% sag familigs
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A Apae atende hoje 67 pessoas com deficiéncia e suas familias. Dependendo dos recursos estruturais,
humanos e financeiros disponiveis, pode chegar a atender a 120 usudrios.

Metodologia de trabalho (como sdo realizados os projetos/atividades).

A Apae de Santa Leopoldina desenvolve suas atividades e agdes, de segunda a sexta-feira, das 07h as
17h. O publico da entidade chega através de demanda espontanea e encaminhamentos da rede
socioassistencial e de outras politicas publicas. A entidade é referéncia no atendimento & pessoa com
deficiéncia no municipio além de estar referenciada no CRAS.

Os usuérios e familias que acessam os servicos $80 acolhidos primeiramente no Setor do Servico
Social, o qual realiza a entrevista preliminar, o cadastro familiar e identifica se ja tem laudo médico, ndo
tendo taudo meédico, encaminhamos & rede pliblica ou privada para fazer o laudo, de posse do laudo a
familia e o usuario so agendados com a equipe multidisciplinar para avaliagéo e triagem, para entrar
na lista de espera para serem admitidos na instituicdo e assim participar das atividades e servigos,
levando em conta a necessidade de cada usudrio.

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperacdo Técnica e Financeira para continuidade e melhoria nos servigos prestados na area da
assisténcia social, especialmente através do Programa: “A¢des de Habilitacdo e Reabilitacdo da
Pessoa com Deficiéncia e sua Integragéo a Vida Comunitaria”.

6.2. Objetivo geral

Prestar servigo de assisténcia social, com qualidade, as pessoas com deficiéncia, usuarios da entidade,
espacialmente através da oferta de espago adequado e propicio a realizacdo das atividades e agBes da
Apae.

6.3. Objetivos especificos

Realizar a manutencéo, por meio de pintura geral, dos espacos da entidade, promovendo espago
adequado para oferta das atividades e participagdo dos usuarios.

TITULO DE UTILIDADE PUBLICA - Municipal: Lei n°1.135/2008 ~ Estadual: Lei n°8.992/2008; CNPJ n°07.748.325-0001/04.
Endereco: Rua Reginaldo Terra, n°535 — Centro — Santa Leopoidina — ES. CEP:29.640-000. Tel:(27)3266-1127
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6.4. Publico beneficiario da proposta

67 (Sessenta e Sete) criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, com deficiéncia, de ambos
sexos, e faixa etéria a partir de 03 anos de idade.

6.5. Justificativa

Segundo o censo do IBGE de 2010, a populaco brasileira é de 190.755.799 pessoas, sendo que 23,9%

ou seja, 45,6 milhdes possuem algum tipo de deficiéncia. Dentro dessas, 2.617.025 (1,7%) possuem
deficiéncia mentalfintelectual.

O censo de 2000 informa que a populagdo com algum tipo de deficiéncia representa 14,5%. Podemos
observar que a taxa cresceu 9,4%. Estima-se que no municipio de Santa Leopoldina, dos 12.883
habitantes, cerca de 666 pessoas tém deficiéncia.

A APAE é referéncia nacional, estadual e municipal de entidade socioassistencial que atende pessoas
com deficiéncia, interferindo diretamente na qualidade de vida de seus usudrios e familia, através de
servicos na area da educagéo, salde, assisténcia social, trabalho e geracdo de renda, esporte e lazer,
dentre outras, trabalhando-as de maneira integrada.

Na area da assisténcia social trabalha a identificacdo de habilidades e potencialidades, acesso e

garantia de direitos, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e a inclusdo social.

A entidade preza a oferta de servigos continuos e de qualidade, em ambiente adequado e acolhedor,
propicio a garantia de direitos e a possibilidades de desenvolvimento. Um dos itens essenciais a oferta
dos servigos e os seus resultados é o espago adequado ao desenvolvimento das atividades. Com isso a
entidade tem a preocupagdo de proporcionar um espago propicio ao desenvolvimento aos seus
usuarios, familia e comunidade.

Atualmente no prédio da Apae, seja nas areas internas, como externa, a pintura esta descascando,
alguns ambientes apresentam mofo. Nas salas de atendimento, nos corredores e na recepcéo as cores
estdo sem vida.

O prédio ha 14 anos ndo passa por uma pintura adequada, inclusive, o prédio ja passou por um
enchente, pois o rio Santa Maria passa ao lado, o que danificou a parte de pintura, demandando repar S
e melhorias nos espagos, com vistas a oferecer servigos de melhor qualidade, em es
agradavel e adequado a receber de maneira digna o0s nossos usudrios diretos e indiretos.

38 h—nﬂ-
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6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execugio da proposta

Nome Formacao Funcgao Carga horaria
semanal
Duana Nickel Prasser Bagh grei erP Assistente Financeira 40h
Administragéo
Helder Leonardo de Souza Bacharel em Direito Gerente Administrativo 40h
Gabriela Feitosa Hoffmam Servigo Social Assistente Social 20h

6.7. Metodologia para avaliacdo do grau de satisfagao do usuario

O método de avaliagéo seré desenvolvido pela Instituicdo através de aplicacio mensal de
questionarios, o qual indicara o grau de satisfacdo de cada usuario e famifiares atendidos, no que se
refere & oferta dos servicos e a pintura efetivada.

6.8. Sustentabilidade da proposta
Através de Recurso proprio, parcerias, doagdes, termo de fomento e firmados com a prefeitura, 6rgéos
do Estado, iniciativa privada.

6.9, Periodo de execugdo do objeto

Inicio: Dezembro/2019 Término: Novembro/2020

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1: Atendimento de 67 pessoas com deficiéncia nas atividades e acdes
na area da assisténcia social, especialmente nas acdes de habilitacdo e|Valor (R$): R$33.766,67
reabilitag&o da pessoa com deficiéncia e sua promog&o a vida comunitaria.

Indicador(es): Usuarios atendidos. Agdes e atividades sendo desenvolvidas. Pessoas com deficiéncia
com acesso aos direitos € melhor qualidade de vida.

Metodologia de execugdo: Planejamento e organizagdo dos servigos. Oferta diaria e continua dos
atendimentos individuais e coletivos. Atendimento diaric dos usuarios.

. Periodo de Execugéo

Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término

1.1 Oferta diaria das agdes e atividades na area da
ass:stencna social, como: ac?lh:da, atendimentos mdwnduals, Dez/19 Nov20
encarinhamentos, integragéo da rede, luta e defesa dos
direitos, oficinas, dentre outros.
1.1. Avaliagao das atividades desenvolvidas. Dez/19 Nov20 /\

/

Meta 2: Efetivar a pintura geral do prédio da entidade, em seus ambientes internos e Valor (R$):33.775,&7 /
/

externos.
indicador(es): Prédio da entidade pintado. Servigos sendo prestados de maneira continuada I
el
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Metodologia de execugdo: Contratagdo de empresa para realizar a pintura geral da entidade.
Realizago da pintura. Avaliagdo do servigo executado. Prestagéo de Contas da Parceria.

. Periodo de Execucéo
Etapas/atividades Valor (R$)
Inicio Término
1.1 Contratacdo da empresa R$33.766,67 Dez/19 Nov/20
1.2 Pintura geral da entidade
geral d Dez/19 Nov/20
1.3 Oferta dos servicos de maneira continuada. Dez/19 Nov/20
8. PLANO DE APLICAGAO
CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE PROPONENTE TOTAL
Material de consumo
Servicos de terceiros ~
pessoa fisica
3.3.60.43 | Servicos de terceiros — ; -
pessoa juridica R$30.000,00 R$3.766,67
Equipe encarregada pela
execucao
4.4.90.52 Equipamentos e materiais
permanentes
TOTAL R$33.766,67
8.4 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
. = . Valor
Especificagado Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
. x . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.3 Servigcos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
. . Valor
Especificacao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Contratacdo de empresa especializada para
realizagdo da pintura geral (ambientes UND 01 R$33.766,67 R$33.766,(77\
internos e externos) do prédio da Apae. I
Subtotal R$33.7sel,s7
8.1.4 Equipe encarregada pela execucdo (3.3.50.43) = _— / \ \
Especificagdo Unid. | Quant. | Valor | /Walor Total

1

At
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| | | Unitario
Subtotal
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42
e . Valor
Especificacao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2 + 8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5) R$33.766,67
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$) 4 )
REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
JAN/2020 FEV/2020 MARCO/2020 ABRIL/2020 MAIO/2020 JUN/2020
R$30.000,00
JULHO/2020 | AGOSTO/2020 SET/2020 QuUT/2020 NOV/2020 DEZ/2020
APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
JAN/2020 FEV/2020 MARCO/2020 ABRIL/2020 MAIO/2020 JUN/2020
R$3.766,67
JULHO/2020 | AGOSTO/2020 SET/2020 0OuUT/2020 NOV/2020 DEZ/2020

10. DECLARAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) proponente,
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, gue:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, lll, da Resolugao n°14, de 15 de maio de 2014,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC nao se enquadra em nenhuma das condicdes de impedimento dispostas no artigo 39 da
Lein® 13.019/2014,

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsavel pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os precos propostos para aquisigdo de bens e/ou servicos apresentados por essa OSC
foram apurados por meio de orcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estédo
compativeis com os pregos médios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou servicos
indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.
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Nos termos em que pede e espera deferimento.

bro de 2019.

(Cabo )
Presidente Interino

=)
Nilton Carlos Wal
{Cabo Waiche
Presidente Interino

11. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO. e
Vitéria (ES), 3{)de Ju de D19

)/

Assinatura d?e/present e Legal/Carimbo
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TITULO DE UTILIDADE PUBLICA —~ Municipal: Lei n®1.135/2008 - Estadual: Lei n°8.992/2008; CNPJ n°07.748.325-0001/04.
Endereco: Rua Reginaldo Terra, n°535 —~ Centro — Santa Leopoldina — ES. CEP:29.640-000. Tel:(27)3266-1127
e-mails: santaleopoldina@apaees.org.br — assistenciasocial.santaleopoldina@apaees.org.br
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° SETADES/032/2019,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SETADES E A ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE
SANTA LEOPOLDINA

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representada por sua Secretaria de Estado, o Sr. BRUNO LAMAS SILVA
portador da Cl n° 1.326.791, drgdo expedidor SSP/ES e inscrito no CPF sob o n.° 071.378.277-30, e
a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SANTA LEOPOLDINA, inscrita no
CNPJ sob n®. 07.748.325/0001-04, com sede a Rua Reginaldo Terra, 535, Centro, Santa Leopoldina,
ES, 29640-000, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo
Sr. NILTON CARLOS WALCHER, portador da Cl n® 03.004-3, 6rgdo expedidor PM/ES e inscrito no
CPF sob o n°. 324.659.637-91, resolvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo
disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orgcamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o
processo administrativo n° 84903554 e mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto a Cooperagdo Técnica e Financeira para
continuidade e melhoria nos servigos prestados na area de assisténcia social, especialmente através
do Programa: “Agdes de Habilitacdo e Reabilitagdo da Pessoa com Deficiéncia e sua Integragio a
Vida Comunitaria®, conforme detathado no Plano de Trabalho, ANEXO 1.

1.2 - Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgcamentarias.

1.3 - E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegacéo das fungées de regulacio, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestagéo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1 - S&o obrigacdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagbes da sociedade civil por

ocasido da celebrag@o das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacéo as referidas organizagbes eventuais alteragdes no seu conteldo;
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b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e 0 submeter a8 comisséo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacdo da prestagdo de contas devida pela organizag@o da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagéo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consondncia com as metas, fases ou etapas de execugéo do objeto do
termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliagéo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo
ocorrer, todas as obrigacGes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacéo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de
irregularidades na execugdo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIViL:
a) manter escrituragéo contébil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas agbes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informacgoes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos ha conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgédos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugédo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamentoc administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito 4s despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados & execucdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica a inadimpléncia da organizagéo da
sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os onus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo a sua execugéo;
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h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicacdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execu¢éo do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$ 33.766,67 (irinta e trés mil, setecentos e sessenta e seis reais e sessenta e sete
centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execugéo do presente Termo de
Fomenito, recursos no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), correndo a despesa a conta da dotagéo
orgamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestédo 47901, conforme discriminacéo abaixo:

Fonte:101 ED: 335043 - R$ 30.000,00

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecugdo dos fins
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe de R$
3.766,67 (trés mil, setecentos e sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desemboisc contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto n3o utilizados, em
caderneta de poupanga de instituigao financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicagio financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagbes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condicdes de prestagio de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizacdo de gastos para a
execucdo do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os
recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro ndo poderdo ser
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 - As parcelas dos recursos transferidos no Ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

Il - guando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagéo da sociedade civil em relagéo a obrigagbes estabelecidas no termo de fomento;

Ill- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgédos de controle interno ou externo.

o
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4.7 - Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagtes financeiras reaiizadas,
ser&o devolvidos & administracdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsével, providenciada pela autoridade competente
da administragdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecugao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagéo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuicdes, auxilios ou subvengses as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado ptblico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagdo de seu
extrato na imprensa oficial até 30/11/2020, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabaiho para
a consecucéao de seu objeto.

6.2 — Sempre gue necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promoveréa a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da dltima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com
atribuicao de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO
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7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

[l - valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administragéo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagéo, por ato préprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar ou manter a
execugao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizag&o da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo
de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execugdo fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA,
por intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES,
observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja, designados
por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerdo suas
atribuicoes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAC DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagéo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

ill - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

|
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IV - materiai comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros supories;
V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
VI -lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizagio da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagdo de contas relativa a execucéo do termo de fomento dar-se-a mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execugio financeira do termo de fomento, com a descrigdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipotese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administragdo publica estadual considerard ainda em sua andlise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucgdo da parceria;
Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados

durante a execugdo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagédo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°®
13.019, de 2014, dever3do conter analise de eficacia e de efetividade das agbes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

lll - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusio do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragéo publica observara os
prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovagéao da prestagao de contas;
Il - aprovagao da prestacdo de contas com ressalvas; ou

lll - rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissé@o na prestagdo de contas, serd concedido prazo para a
organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.
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§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragéo puiblica possui para analisar e decidir
sobre a prestagéo de contas e comprovagéo de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do
dano e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislacéo vigente.

8.7 - A administragéo publica apreciara a prestagio final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo tnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciagéo pela administragdo publica.

8.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em danc ao erario;

lll - irregulares, qguando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador ptblico responde pela decisdo sobre a aprovagio da prestagdo de contas ou
por omissdo em relagdo a analise de seu contetido, levando em considerag&o, no primeiro caso, os
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 - Quando a prestagédo de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agbes compensatdrias de interesse publico,
mediante a apresentacéo de novo planc de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a drea de atuagdo da organizagéo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde gque ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral
dos recursos.

Pl
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestagdo de contas,
a organizagédo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relagdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Ndo é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragéo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteragdes, com excec¢éo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do Estado, 6rgdo ao
qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para anélise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagéo de
alteracées que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizac&o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGCOES

10.1 - Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n®
13.019, de 2014, e da legislagio especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira as seguintes sangbes:

| - adverténcia;

II- suspensao temporaria da participacdo em chamamento plblico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragao publica sancionadora, por
prazo nao superior a dois anos;

lll - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagdo peranie a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administrag@o puUblica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sancédo aplicada com
base no inciso Il

Paragrafo tnico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva de
Secretaric Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apés dois anos de aplicagdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacao de contas, a
aplicagdo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugdo da parceria.

10.3 - A prescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragéo da
infracdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES
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11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugdo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, fransformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacéo da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administracdo publica, na hipétese de sua extingo.

114 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagédo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizagéo donataria, quando, apds a consecugédo do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e devero, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execuc¢do de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragéo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsdveis somente pelas obrigagbes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o

prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengio;

Il - rescindido, independente de prévia notificagio ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
¢) constatagao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliqguem em alteragdo ou
ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracéo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢bes:

| - as comunicagdes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;
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Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via fax, ndo poder&o se constituir em
pecas de processo, e os respectivos originais deveréo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

lll - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacdes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que néo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com rentincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

LCHER
Presidente da Associagao de Pais e Arr‘ig&@& (E*& Dl H\g@a— Apae de Santa Leopoldina
6oL g0l
?(eg\ Y
N)aec“‘a“ )
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Art. 1° - Proceder na forma dos Anexaos I e II a esta Portaria a 12 alterag@o
do Quadro de Detalhamento de Despesa, publicado em conformidade com
a Portaria SEP no% 002-R, de 09 de janeiro de 2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Bruno Lamas Silva
Secretdrio de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

| QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - ANEXOI - SUPLEMENTACAO

L

R$1,00

j CODIGO

ESPECIFICACAO

NATUREZA F VALOR

!47‘000

[a7.901

8.2:11,0191, 2201 BENEFICIOS EVENTUALS

Gratusta

SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Materiat, Bem Ou Servigo Para Distribuicdo

3.3.90 @101 4.657

TOTAL 4.657

‘ QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPFSA

ANEXOII - ANULACAC

R$1,00

CODIGO

ESPECIFICACAO

NATUREZA F VALOR

47.000

47.901

CR.204, 0191, 2209 BENEFICIOS EVENTUAIS

SECRET.ARIA DE ESTADO DE TRABALRO,
ASSISTENCIA E DESENVQLVIMENTO SOCIAL
FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

3.341 0101 4.657

TOTAL 4.657

Protocolo 554607

Resumo do Termo de Fomento
N°® 008/2019
Processo n9.: 847888520
Registro SIGEFES: 190172
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacdo da Sociedade Civil:
Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Vila Valério.
Objeto: Cooperagao técnica
e financeira para aquisi¢do de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das acdes da
0OSsC.
Valor: R$ 40.000,00 (quarenta
mil  reais) de responsabilidade
da Administracdo Pulblica e R$
1.789,25 (um mil setecentos e
oitenta e nove reais e vinte e cinco
centavos) de aporte de recursos
proprios da OSC.

~"'igéncia: a partir do primeiro dia

Jbsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.

Dotacao Orcamentaria:
20.47.901.08.244.0191.2239
Eilemento de Despesa: 3.3.50.43
e 4.4.50.42 Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Elisa
Machado de Alvarenga Soares -
matricula n° 3859282,
Gestor Suplente: Servidor Andre
Francisco Ribeiro - matricula n°
3345750.

Vitdria, 09 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 554591

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/056/2019

Processo n°.: 85453072

Registro SIGEFES: 190340

Administragao Publica: Estado

do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e
Social.

Organizacgdo da Sociedade Civil:
Associacdo

Desenvolvimento

Pestalozzi de Atilio

MR TRITRT

Vivacqua

Objeto: Cooperagdo técnica e
financeira para manutengdo dos
servicos prestados pela entidade,
através da aquisicdo de materiais
de consumo, visando a melhoria
da qualidade do atendimento de
90 pessoas com deficiéncia, em
situagdo de risco e vuinerabilidade
social, usudrios dos servigos da

Associacdo Pestalozzi de Atilio
Vivacqua.

Valor: R$ 15.000,00 (quinze
mil  reais) de responsabilidade

da Administragdo Publica. A 0OSC
aplicard a titulo de contrapartida,
recursos proprios no importe de
R$1.545,48 (hum mil quinhentos e
quarenta e cinco reais e quarenta e
oito centavos).

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
30/11/2020.

Dotacdo Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239.
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Gabriela
Gomes Leal Felix - matricula n°
2798960.

Gestor Suplente: Servidora
Tereza Leny Papazanaki Ferreira -
matricula n® 2812290.

Vitéria, 10 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocoio 554667

Resumao do Termo de Fomento
SETADES/032/2019
Processo n°.: 84903554
Registro SIGEFES: 190266
Administracdo Piblica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e  Desenvolvimento
Sacial.
Organizacgao da Sociedade Civil:
Associagdo dos Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE de Santa
Leopoldina
Objeto: Cooperagdo Técnica e
Financeira para continuidade e

AR PAMENTO DEAMPRENS.A 0VICTAL D ESTADO DU ESPIRITO SANTO

. RUD.

Vitorta (E
melhoria dos servigos prestados
na drea de assisténcia social,
especialmente através do
Programa: “Agbes de Habilitagdo
e Reabilitacdo da Pessoa com
Deficiéncia e sua Integracdo a Vida
Comunitaria”.
Valor: R$ 30.000,00 (trinta mil
reais) de responsabilidade da
Administragdo Publica. A 0SC
aplicard a titulo de contrapartida,
recursos préprios no importe de
R$3.766,67 (trés mil, setecentos e
sessenta e seis reais e sessenta e
sete centavos).
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.
Dotagédo Orgamentaria:
47.501.08.244.0191.2239.
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Gabriela
Gomes Leal Felix - matricula n°
2498960.
Gestor  Suplente: Servidora
Carla Mognato Scardua Shaiders -
matricula n® 3481395,

Vitéria, 10 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretério de Estado de Trabaiho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 554670

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/053/2019
Processo n°.: 85914908
Registro SIGEFES: 190342
Administragdo Pablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento

Social.

Organizacdo da Sociedade
Civil: Associagdo Pestalozzi de
Mantenédpolis

Objeto: Cooperagéo técnica
e financeira para manutencdo

do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV),
por meio da aquisicdo de materiais
de consumo.

Valor: R$ 9.999,52 (nove mil,
novecentos e noventa € nove reais
e cinguenta e dois centavos) de
responsabilidade da Administragdo
Publica.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.

Dotagdo Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239. '
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Marcia
Carvalho Vieira - matricula n©
3853349.

Gestor Suplente: Servidora Sitvia
Alice Barreto Campos - matricula
n® 3680002.

Vitéria, 10 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Siiva
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 554671

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/064/2019
Processo n°.: 84762500
Registro SIGEFES: 190315
Administracdo Puablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,

i

AefrartS<de-daneiro de 2020.

Assisténcia e Desenvolvimento
Social.

Organizacdo da Sociedade Civil:
Associagdo dos Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE de Muqui.
Objeto: Cooperacdo técnica
e financeira para manutengdo
de Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, por
meio de aquisicdo de material de
consumo e pagamento de pessoal,
visando a melhoria na qualidade
de atendimento aos usudrios da
Assisténcia Social, em situagdo de
vulnerabilidade e risco social.
Valor: R$ 80.000,00 (oitenta
mil reais) de responsabilidade
da Administracdo Publica. A 0SC
aplicard a titulo de contrapartida,
recursos proprios no importe de R$
479,06 (quatrocentos e setenta e
nove reais e seis centavos).
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.

Dotagao Orgcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239.
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Gabriela
Gomes Leal Felix - matricula n°
2498960.

Gestor Suplente: Servidora
Juliana Zanella Gorian - matricula
no 3294641.

Vitéria, 10 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 554689

Secretaria de Estado da
Agricultura, Abastecimento; -
Aquicultura e Pesca - SEAG -
PORTARIA n° 004-S, de 10 de
janeiro de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA
AGRICULTURA, ABASTECIMEN-
TO, AQUICULTURA E PESCA, no
uso das atribuigdes que the confere
o art. 98, inciso II, da Constituigdo
Estadual,

RESOLVE:

DESIGNAR, a servidora RUBIA
MARIA ALVARENGA, n° funcional
3102777, para responder pelo
cargo em comissdo de Chefe do
Grupo de Adminsitragdo - QCE-
05, em substituicdo ao servidor
RICARDO HAO CHIANG
MENDEZ, n° funcional 2600013,
por motivo de férias, no periodo de
13/01/2020 a 11/G2/2020.

Vitéria, 10 de janeiro de 2020,

PAULO ROBERTO FOLETTO
Secretério de Estado da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca
Protocolo 554604

APLICACAQ DE PENALIDADE
Processo n° 874931192
A  Secretaria da Agricultura,
Abastecimento, Aquicultura
e Pesca - SEAG, torna puUblico
a Decisdo Administrativa GS/
SEAG N°© 002/2020 de Aplicagdo
de Penalidade de Suspensdo
Temporaria de Participagdo em
Licitacdo e Impedimento de
Contratar com a Administragdo



