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1. DADOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA | R W
Nome CNPJ|}
gsgir:ltaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento | 03.252 3192/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n2 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP
Barro Vermelho Vitdria 29.0575530
E-mail da Instituigdo Home Page ‘
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 3636-6810 (27) 3636-6807 (27) 3636-680¢
2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE
Nome CNPJ
Associacdo Amor e Vida 00.9661294/0001-00
Logradouro ' i
Rua, Piaui n® 24
Bairro Cidade CEP y
Jardim América Cariacica 29.140:090
E-mail da Instituigdo Home Page
associacaoamorevida@gmail.com Facebook (associacacamorevigacariacica)
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 3236-1074 (27) 3074-4072 (27) 99914-7664 (Queiroz)
3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
Nome CPF:420.987.007-25
Anselmo Vargas Motta o
- N° RG Orgéo Expedidor Cargo Fungé:i ;
244 490-ES | SPTC Presidente Presidente
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) 3
Rua, Schwab Filho, n® 10
Bairro Cidade CEP ||
Cariacica Sede Cariacica 29.156:060
Telefone 1 Telefone 2 Telefope 3
(27) 999211330 (27) 30744072 (27) 32361074
4. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
Nome
Sonia D’Avila Sim&o |
Area de Formacao: N2 do Registro]jno] Conselho
AV Bacharelado- Servico Social e Licenciatura plena em | Profissional
& Pedagogia CRESS :5.070 17? Regido
/ Bairro Cidade CEP||
Flexal Cariacica 29.155-588
E-mail do Técnico |
davilasocial@gmail.com
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Telefone do Téchico 1
(27 )998616842

Telefone do Téc Mcd 2
(27) 30744072 Sala

'S. Social

5. DESCRIGAO DA REALIDADE

(27) 32361074 Cooid.

A Associagdo Amor e Vida teve seu inicio com a organizagdo de um grupo de pessoas ligadas

a Igreja Catélica no Municipio de Cariacica/ES, na tentativa de solucionar,

emergente, um grande numero de criangas nas ruas da comunidade de Jardim América en

situagéo de vulnerabilidade social.

No ano de 1994 ¢é dado inicio ao trabalho social, surgindo a Casa Jesus MenL‘ no

(Jardim América), sede propria da Associagdo, que também contou con
empresarios do Municipio de Vitoria.

Na ocasi@o, o prédio passou por inumeras modificagdes, adaptando o es:agcfv fisico da

residéncia para o atendimento das criangas e adolescentes nas oficinas socioed

No ano de 1995, nasceu a Unidade Il, Casa S&o Jo&o Batista - espaco fisico g

moradora de Cariacica Sede, para que fosse iniciada uma nova frente de trabalk
novo trabalho teve inicio com o atendimento de 15 criangas e logo este ntimert

50 criangas e adolescentes. Devido & grande demanda, houve a necessidade

5
um problema
1

Unidade ||
0, apoio de

i

jcativas.

.
€ dm;lo por uma
o social. Ess?
cresceu para

de|buscar unﬁ

novo espago que pudesse abrigar a Casa Sdo Jodo Batista e seu trabalho de fo 1!alé;cimento de

vinculos por meio da oferta de oficinas socioeducativas. Na época, a

Presidente da

Associagéo, Norozeti Zenaide Giubert Bergi, assinou um comodato pelo prazo de 10 ano$

(Processo n?1639 1225, junto ao Secretario de Justica do Estado do Espirito Sa‘r{lto{, o Coronel

Luiz Sérgio Aurich, na vigéncia do Governo de José Inacio Ferreira.

Porém, com o passar dos anos, 0 espago passou a oferecer riscos par?

funcionarios e voluntarios devido & proximidade com a Unidade de Internacdo ‘
UNIS. Recorremos entdo, as Emendas Parlamentares e assim, em 2006,
comprou um novo espago no Bairro Lim&o, em Cariacica Sede, que v
continuidade do servigo de fortalecimento de vinculos, t&o relevante para as c
entorno, hoje, Centro Ambiental Sdo Jo&o Batista. ;

Com atuagéo ha 25 anos no municipio de Cariacica, tem por finalidade aten

jocipeducativar
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der criangas e

adolescentes em situag&io de vulnerabilidade social e econémica. Grande parte do pUblicQ

atendido € advinda de familias beneficiarias do programa de transferéncia d

Bolsa Familia, BPC, e em situagdo de desemprego. A maioria recebe até um sé‘

a minoria possui renda mensal na faixa de um salario e meio.

Assim, importa considerar, em seu Estatuto Social os seguintes principios
Promog&o humana e inclusdo social; Il. Responsabilidade social € compromiss

reta de renda
ario minimo e

norteadores: |.
) com a ética

cidadania e valores universais; lll. Propiciar a cultura de paz; V. Pluralismo cu
as diferengas; V. Defesa, preservagdo e conservacdo do meio ambiente e do d
sustentavel, VI. Desenvolvimento de tecnologias sociais voltadas para o d
integral de criangas e adolescentes.
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Conforme Tipificagdo Nacional de Servigos socioassistenciais, RESOLUCAO N7 10
novembro de 2009 e Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social-CN%ASz
da Protegdo Social Basica, oferta Servigo de Fortalecimento de Vinculos (S

atendimento por meio de oficinas socioeducativas de esporte, arte, danga, mt

informatica, atividades de incentivo a leitura e de educag&o ambiental.

As intervencbes s&o pautadas em experiéncias Itdicas, culturais e esportivas ¢
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express&o, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e proteg&o social. Inclui tam}
adolescentes com deficiéncia, cujas atividades contribuem para ressignifica

isolamento e de violagdo de direitos, bem como propiciar experiéncias fay yrecedoras d

desenvolvimento de sociabilidades e na prevengdo de situacdes de risco social.

trabalho desenvolvido com as criangas e adolescentes no que tange aos obj
alcangados através das oficinas socioeducativas, além de atividades de for
vinculos.

Para alcangarmos resultados posmvos é feito planejamento e avaliagéo seIEanalmente d

As atividades grupais (oficinas, rodas de conversas, palestras, dindmica
possibilitam a interagdo dos usudrios e o envolvimento das familias e dz

permitindo mudangas significativas no desenvolvimento do trabalho com o us Jano visando a

melhora da autoestima, socializagéo, e desenvolvimento das potencialidades.

Dessa Forma, a instituigdo busca garantir a seguranga de acolhida e de convivio aos seus

usuarios para, J
‘[..] Ampliar trocas culturais e de vivéncia
sentimento de perfenga e de incentivar a
convivéncia comunitdria. Possui cardter previ
pautado na defesa e afirmagdo dos
desenvolvimento de capacidades e potenciali |
ao alcance de alternativas emancipaldrias para
da vulnerabilidade social [...]” ;
(Perguntas  Frequentes:  Servico de
Fortalecimento de Vinculos-SCFV: MDS, 2017).
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Por conseguinte, tem por foco a constituicdo de espago de convivéncia, fo
participagdo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia |
adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades.

A capacidade de atendimento da Casa Jesus Menino (unidade ) é de até ¢

ambos os turnos, matutino e vespertino. Ja o Centro Ambiental Sdo Jo&o Batij
possui capacidade de atendimento de 40 criancas e adolescentes. O !
organizado por faixa etéria (06 a 11 anos e de 12 a 15), com o limite de até 2

oficina. A instituicdo funciona de 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas
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de segunda

sexta-feira. No entanto, as sextas somente para planejamento e servigos externos nas dua1

unidades.

Atualmente a Entidade possui 15 funcionarios contratados, a saber: 02 Assiste1tes sociais, 0‘1

Coordenador Administrativo, 02 Educadores Sociais, 05 Oficineiros, 01 ASG, 02
02 diaristas. Além desse quadro de pessoal contratado, também contamos com
intercambistas da AIESEC que é um dos maiores movimentos de lideranga jQ\

cozmhelras F
20 voluntarios

endw do mund‘:o

(contrato com estudantes universitarios vindo de varios paises do mundo qucle executal‘]n
projetos voltados para desenvolvimento, sustentabilidade, troca cultural, =ng 8s e meio

ambiente na instituigdo).

Na realizagdo do seu trabalho, as duas unidades se articulam com as comunldladns famlllas
igrejas, empresas e poder publico por meio de parcerias, como forma) de| garantir |o

atendimento com qualidade, propiciando transformagdes positivas na trajetc
publico atendido.

i
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|
O acesso aos servigos e atendimentos das criangas e adolescentes e suib f milias, eh‘n

situagdo de vulnerabilidade e risco social, se da por meio de procura espontéanga
encaminhamento da rede socioassistencial (CRAS, CREAS), por érgdos do

busca atlvg
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Garantia de Direitos, Conselhos Tutelares e demais politicas publicas setoriais.

Vale ressaltar que a intervengdo da equipe técnica da Associagdo Amor e Vid
no fortalecimento dos vinculos familiares, convivio comunitario e na prevengao
risco social dos usuarios.
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fortalecimento de vinculos para criangas e adolescentes, por sua vez, é referen

por este ser referéncia na organizagéo e oferta de servigos da protegéo social b
em determinado territério.

Como a Associagdo Amor e Vida é uma entidade que presta servigo sociczz

Considerando que o CRAS tem a fungéo de proporcionar o fortalecimento
protetora das familias referenciadas, prevenir a ruptura dos seus vinculos,
acesso a direitos e o usufruto deles e contribuir na melhoria de sua qualida
SCFV também compde a protegdo social basica, com vistas a prevenir a
situagbes de risco social e fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, corr
trabalho social com as familias, quando verificada a necessidade de acompanh
dos usuarios do SCFV, a equipe psicossocial da instituicdo realiza o encamint
CRAS para avaliagéo da solicitago.

Nas situagbes de suspeita ou de identificagéo de situacéo de violagdo de dire
por criangas e adolescentes do SCFV da instituigdo, aciona-se o érgéo do Sister
de Direitos e a equipe de referéncia do Centro de Referéncia de Assisténcia S
para as devidas providéncias de proteg&o social aos usuarios.

Estes séo os nossos principais parceiros:

- Grupo de funcionérios da Empresa Aguia Branca, denominados “Anjos
realizag&o de eventos externos, lazer, recreagdo e apoio em Agdes Solidarias
de recursos; ‘

- Vara de Execugbes de Penas e Medidas Socioeducativas - VEPEMA - com (
da Pena Alternativa temporaria, aproveitados na area de seus conhecim
técnicos e cientificos; Celebragéo de convénio através de editais. |

- Justica Federal- com 05 prestadores de Servigos comunitérios e convénio atra

de edital;
- IMETRO - Instituto de Pesos e Medidas:;

- Poder legislativo através de Emendas Parlamentares;

- Prefeitura Municipal de Cariacica, Através do Conselho Municipal dos Direito
do Adolescente de Cariacica/FMIA, com financiamento de Projetos; ‘

- Mesa Brasil- doagdo de frutas e verduras;

- Secretaria se Assisténcia Social;

- Secretaria de Educag&o e Secretaria de Agricultura;

- Comercio do bairro Jardim América, como: Dinha Sport, Casas Kill, Agougue d

- Pardquia Santa Maria Goreti do Bairro, na realizagdo de acdes solidarias
alimentos; Comunidade Santo Anténio da Praia da Costa;
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- Convénio com AIESEC/UFES para atuagdo de jovens voluntarios |jintercambistas
internacionais (em torno de 20 ou mais voluntérios anualmente). :

6. SINTESE DA PROPOSTA
6.1. Objeto

Cooperagéo técnica e financeira para a manutengdo do Servico de [Corvivéncia
Fortalecimento de Vinculos desenvolvido pela Associagdo Amor e Vida, por meig de custeio d
equipe encarregada pela execugdo, visando a continuidade do atendimento d
aproximadamente 100 criangas e adolescentes, de 06 a 15 anos, em §"tuagéo d

vulnerabilidade social e econdmica.

DD WD

6.2. Objetivo geral

Atender, de forma permanente, planejada e continuada, aproximadamente 100 ¢riangas e
adolescentes e suas familias, por meio da oferta de oficinas socioeducativas pelo Servigo
Socioassistencial de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, nas duas (02)|Unidades de
Atendimento da Associagdo Amor e Vida. ?

6.3. Objetivos especificos

i
i

= Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitériﬁq e |social e ¢
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

= Complementar as agdes da familia e comunidade prevenindo a ocorréncia de situagéeg‘;
de risco social de criangas e adolescentes por meio da ofertg de oficinas
socioeducativas e atividades de fortalecimento dos vinculos familiares e sociais; l

= Possibilitar a ampliagao do universo informacional, artistico e cultural das criangas e
~ adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades
talentos e propiciar sua formagéo cidad; ]

V'J = Desenvolver competéncias para a compreensdo critica da realidade| social e dos
valores sociais. s

6.4. Pablico beneficiario da proposta

Atender aproximadamente 100 criangas e adolescentes, de 06 a 15 anos, e A

m s:‘tua(;éo de
vulnerabilidade social e econdmica nas duas (02) Unidades de Atendimento da Associagdo
Amor e Vida.

]

6.5. Justificativa

[y

O Projeto “Crescendo com Cidadania Amor e Vida II" justifica-se pela necessidade d
prevencgdo da ocorréncia de riscos sociais, 0 seu agravamento ou reincidéncia|jnoijterritério d
abrangéncia onde estéo sediadas as Unidades de Atendimento da Associacdo Amor e Vida.
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atendimento prestado as criancas e aos adolescentes buscard o aumento
servicos socioassistenciais e setoriais, assim como a ampliagdo do acess
socioassistenciais e a melhoria da qualidade de vida dos usuérios e suas familia

Primando pela redug&o e prevengéo de situagbes de isolamento social e de inst
para alcangarmos os objetivos do Projeto, propomos a contratag&o de:

Um coordenador com carga horaria de 30 horas semanais (CLT) para Casa
(unidade 1). Este profissional sera responsavel em coordenar e supervisionar a
todas as agbes do SCFV, como, por exemplo: receber doagdes, buscar doagd
no Mesa Brasil, auxiliar os educadores, supervisionar prestadores de servi
elaborar relatérios de atendimento, entre outras atribuigdes.

1)

Dois educadores sociais com carga horéria de 30 horas semanais (CLT) cada,
ficard responsavel pela Oficina de Artes na Unidade | e o outro ficara responséi
de Artes na Unidade Il de Atendimento. O orientador social tem atuacéo const
grupo(s) de criangas e adolescentes do SCFV (nas oficinas de artes, musica e
e é responsavel pela criagdo de um ambiente de convivéncia participativo[
Trata-se de uma estratégia didatica para potencializar e qualificar as agdes co
criangas e adolescentes, buscando estimular a criatividade, a participagéo
manifestagbes artisticas, culturais, e de lazer, de forma a estimular o desper
sociais e politicos dos futuros cidaddos.

Duas cozinheiras com carga horaria de 40 horas semanais (CLT) (uma para ¢
fim de garantir uma alimentagdo saudavel aos participantes do projeto, confor
Lei n? 11.346, de 15 de setembro de 2006 sendo um direito de todos.

%)

—

Dois Oficineiros 01 de Meio Ambiente e 01 de Musica que trabalhardo 08 ho

alternando nas duas unidades em regime RPA.

Conforme preconiza a Politica Nacional de Assisténcia Social, o Sistema Unico
Social (SUAS) ¢é integrado pelos entes federativos (Unido, Estados, DF e mup
respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizagdes
social, o que configura pelo cadastro nacional de entidades de assisténcia soci
a Associagdo Amor e Vida atua como servico de protegdo social basica c
agbes da familia e comunidade, j@ que oferta servico de fortalecimento de
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criangas e adolescentes no municipio de Cariacica-ES. Assim, a cont
profissionais que complementardo a equipe de referéncia do SCFV é de extr
para a manutengdo das atividades socioeducativas nos territérios considerad
socialmente, onde estéo situadas as duas unidades de atendimento da Assc
Vida.
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6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execug&o da proposta

Nome Formagéo Funcdo ;:r:lfaanalh oraria
A contratar Superior cursando Coordenadora 30

A contratar Médio Educador Social 30

A contratar Médio Educador Social 30

A contratar Fundamental Cozinheira 40

A contratar Fundamental Cozinheira 40

A contratar Médio Oficineira de Meio Ambiente | 08

A contratar Médio/Musicista Oficineira de Musica 08

A
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A avaliag&o quanto ao grau de satisfagdo sera feita através de 02 questionarios
usuarios do servigo, sendo um questionario especifico para as criangas e os
ser aplicado pelo assistente social e coordenador do projeto e outro para o gru
em reunides semestrais realizadas na instituicéo. O resultado da pesquisa de
divulgado em nossas reunides com a equipe, em reunides com familiares
instituicdo e nas nossas redes sociais, nos dando um Feedback se o nossd
sendo positivo. Ressalta-se que o resultado da avaliagéo sera objeto de corregd
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6.8. Sustentabilidade da proposta

Para dar sustentabilidade as agdes propostas, esforgos serdo somados para
novas parcerias com empresas, ou por meio de emendas parlamentares, além

na selecdo de novos editais que apoiam os projetos na &rea da assisténci

potencializar as acGes j& desenvolvidas pela instituicio, daremos énfase aos i/abl
Al

aos mantenedores com atividades de bazar, ag&o entre amigos, doagéo atr:
(sem valor estipulado) e parcerias com igrejas.
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6.9. Periodo de execucgéo do objeto

Inicio: Dez/2019 Término: Nov/2020

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1:

Realizar o pagamento de 07 profissionais (02 educadores sociais, 02
cozinheiras, 01 coordenador e dois oficineiros), por 08 meses, visando atender
ate 100 criangas e adolescentes nas atividades do SCFV nas Unidades de
Atendimento | e Il da Associagio Amor e Vida.

R$: 995

Indicadores:

N@ de criangas e adolescentes atendidas nas Unidades de Atendimento;

N® de usuarios permanentes nas Oficinas do SCFV durante a vigéncia da parcer
Reconhecimento da importancia do SCFV pelos usuarios.

Metodologia de execucio:

Etapa 1.1.: Realizagdo de Processo Seletivo através de curriculo e entrevistas, visando @

profissionais necessarios a execugdo do SCFV para a Unidade | (01 coordenador, 01
01 oficineiro de musica, 01 oficineiro de meio ambiente e 01 cozinheira) e para a
educador social, 01 oficineiro de musica, 01 oficineiro de meio ambiente, e 01 cozinheira

Etapa 1.2.: Contratagdo de equipe de referéncia complementar do SCFV por 8 meses, ¢
todos os encargos sociais e vale transporte.

Etapa 1.3.: Ofertar atendimento e acompanhar até 100 criancas e adolescentes nas ativ|
nas unidades de atendimento | e II: oficinas socioeducativas de meio ambiente e de

lanches/refeiges no intervalo das oficinas, atendimento psicossocial, desenvolvimentorzj

fortalecimento de vinculos com as familias dos usuarios, desenvolvimento de atividade
comunitaria. .

co
adu§
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|

tratagédo de
ador social
dade 1 (01

yntrato CLT com

ades do SCFV
lsiﬂ;:g,_oferta de
e qtlwdades de
dellconvivéncie
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Etapa 1.4.: Realizag&o da pesquisa de satisfagio através de 02 questionarios aplicado% 20

g usudrios d
aplicado pel
esS semestrai

O

servigo, sendo um questionario especifico para as criangas e os adolescentes a s
assistente social e coordenador do projeto e outro para o grupo de familiares em reu
realizadas na instituigéo.

(=)

("2

Etapa 1.5.: O resultado da pesquisa de satisfacéo sera divulgado em nossas reunides c
reuniées com familiares realizadas na instituicdo e nas nossas redes sociais, nos dan
se 0 nosso trabalho esta sendo positivo.

m a equipe, em
o0 Um Feedback

Etapa 1.6.: Elaborag&o de Relatdrios Informativos com fotos sobre como se deu a ex l;quo do objet
pactuado no presente termo de parceria; e sobre a continuidade dos servigos sociq{lssq;»lstenciais d
fortalecimento de vinculos nas Unidades de Atendimento | e Il, para atendimento ao ; Ioni‘ll’toramento ‘
prestacdo de contas final do Termo de Fomento - Nos relatérios constardo informagdes sobre: a
oficinas socioeducativas ofertadas, o n? de atendimentos por oficina, a execugéo da§ atividade
planejadas por oficina/més, bem como os desafios e 0s resultados alcangados;| as atividade
executadas pela cozinheira incluindo o cardapio executado de lanches e refeicbes servidos ao

usuarios; as atividades executadas mensais pelos profissionais contratados: |{las| atividades

— desenvolvidas pela equipe psicossocial do SCFV, os trabalhos executados em parcerid jcom o CRAS &
CREAS.
o . Periodo|de Execucao
Etapas/atividades: Valor (R$) _ -
Inicio Término
1.1. Realizag3o de Processo Seletivo visando a contratacdo
da equipe complementar que atuard na execuc¢do do o= Dez/2019 |Jan/2020
SCFV F
1.2.Contratagdo da equipe de referéncia complementar do| R$ 99.526,24 o
SCFV por 08 meses Jan/202[ Jan/2020
1.3. Ofertar atendimento de SCFV - Jan/201j£ Set/2020
1.4. Realizagdo da Pesquisa de Satisfagdo com os usuarios - Maio/20‘2 0 [[Maio/2020
1.5. Divulgagdo do Resultado da Pesquisa de Satisfagdo - Jun/2020( {|Jun/2020
1.6.Elaboragéo de relatérios informativos com fotos para Set/2019| (INov/2020
atendimento ao monitoramento e prestagdo de contas
final da parceria.

8. PLANO DE APLICACAO

y CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE ||l | TOTAL

Material de consumo

Servigos de terceiros -
essoa fisica

3.3.50.43 | Servicos de terceiros -
essoa juridica

Equipe encarregada pela

execucéo R$ 99.526,24 R$ 99.526,24
Equipamentos e materiais

4.4.50.42 permanentes

TOTAL R$199.526,24
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Associagio Amor e Vida i & ‘
Unidade I — Casa Jesus Menino — Jardim América-Cariacica-ES CNPJ- 00.966.294/(%%01 00 V
Unidade II - Centro Ambiental Sfio Jodo Batista — Bairro Liméo, Cariacica-ES CNPIJ- 00.966.294/0002-91
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
' e . ' | Valor |
Especificagédo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.2 Servicos de terceiros - pessoa fisica (3.3.50.43)
S Valor Valor Total
Especificagédo v Quant. Unitario
Subtotal
— 8.1.3 Servigos de terceiros - pessoa juridica (3.3.50.43)
. . Valor
Especificagdo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.4 Equipe encarregada pela execug&o (3.3.50.43) (ver anexo 01 detalhamentit )
FAri \/.
Especificacdo Unid. | Quant. Valor Unitério yalor Total
01 Coordenador (unidade 1) Més 08 meses 2.709,92 0.6 79,36
01 Educador social (unidade 1) Més 08 meses | 2.111,85 ‘ 16.894,80
01 Educador social (unidade I1) Més |08 meses |2.111,85 16.894,80
01 Cozinheira (unidade I) Més 08 meses | 1.976,07 ?prS.&EOS,SG
01 Cozinheira (unidade II) Més 08 meses | 1.976,07 15.808,56
01 Oficineiro de Meio Ambiente (nas |  , ([P
duas unidades) Més 08 meses | 777,51 2%;0,08
o~ 01 - Oficineiro de Musica (nas duas n 31220,08
unidades) Més 08 meses | 777,51
Total 3$ 99.526,24
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42) |
o~ . Valor I
[f" Especificagdo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2+8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5) R$ 99.526,24




Unidade I — Casa Jesus Menino — Jardim América-Cariacica-ES CNPJ- 00.966.294/() )
Unidade II — Centro Ambiental Sio Jodo Batista — Bairro Lim3o, Cariacica-ES CNPJ- (

Associagdo Amor e Vida

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

i

01' 00 i
).966.294/0002-91

REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA

DEZ/2019 JAN/2020 FEV/2020 MAR/2020 | ABR/2020 VIAI/2020
R$ 99.526,24 - - - - -
JUN/2020 JUL/2020 AGO/2020 SET/2020 OuUT/2020 NOV/2020
APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
DEZ/2019 JAN/2020 FEV/2020 MAR/2020 ABR/2020 MAI/2020
JUN/2020 JUL/2020 AGO/2020 | SET/2020 OuUT/2020 NOV/2020
10. DECLARACAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
Na gqualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil (OSQ) proponente,

declaro, para fins de prova

Desenvolvimento Social (SETA
a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade
projetos e beneficios socioassistenciais, confor

15 de maio de 2014, do Conselho Nacional de

b) A OSC n&o se enquadra em nenhuma da

artigo 39 da Lei n° 13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculd

responsavel pelo custeio de seguro do respectivo bem;

d) Todos os pregos propostos para a
essa OSC foram apurados por mei
regulares e estdo compativeis com

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos re
ou servigos indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente asse

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Cariacica, (ES) 18 dezembro de 2019.

Qv

em todos os seus servigo
me artigo 62, Ill, da Resolt
Assisténcia Social;

s condigbes de impedimento

quisicdo de bens e/ou servigos apre
o0 de orgamentos atualizados, junto a
0s precos medios praticados no merca

P

g Y
§M° hselmo Vafdas Motta
Anse““o Va‘gés\nﬁﬂé/( P?s/l%ente /
R
R
TRAN

@/

junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
DES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

S

ae A
WA e

» Programas,
Uc&o n°14, de

:Iisiaostas no

OSC sera

Q

sentados por
fornecedores
Jo regional;

Ursos, bens
gurados.
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11. APROVAGCAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

Unidade I — Casa Jesus Menino — Jardim América-Cariacica-ES CNPJ- 00.966.294/(:) 01

6.294/0002-91

woc. 3534NSO
=00 %’

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO A
FOMENTO ASSINADO.

Vitéria (ES) Em 2¥de W\\ﬂfﬁ%iﬁ.’\q

V)
Assinatura d@e/sentante Legal/Carimbo
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENT

D SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° SETAEE?{MS/ZMQ

QUE ENTRE S| CELEBRAM O
ESPIRITO SANTO, POR
SECRETARIA DE ESTADO DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMEN

CASA JESUS MENINO

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNP

INTER

STADO DO
MEDIO DA

03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza, 107, Ed. Greeit

29.057-530, Barro Vermelho, Vitdria, ES, doravante denominada ADMINISTRAC
ESTADUAL, neste ato representado por seu Secretario de Estado, o Sr. BRUNO Ll
portador da Cl n® 1.326.791, 6rgao expedidor SSP/ES e inscrito no CPF sob o n.° 071
a ASSOCIAGAO AMOR E VIDA - CASA JESUS MENINO,
00.966.294/0001-00, com sede a Rua Piaui, 24, CEP 29.140-090, Jardim América,
doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo Sr.
VARGAS MOTTA, portador da Cl n® 244,490, érgao expedidor SPTC/ES e inscrito now
420.987.007-25, resolvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo d
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
e Lei Orgamentaria Anual,
administrativo n° 85310050, mediante as cladusulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

inscrita no CN

RABALHO,

L TO/SOCIAL -
SETADES E A ASSOCIAGAO AM(

R E VIDA -

TRWABALHO,
J 1?ob o n°
Tower, CEP
O |PUBLICA
AMAS SILVA
78“277 30, e

P ’ sob n°.

({ ariﬁa\cica, ES,

ANSELMO
PFE sob o n°.
! .
posto na Lei

Drcamentarias
na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoanie 0| processo

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperagéo técnica e financeira pa:La manutenc¢ao

do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos desenvolvido pela Associagd
por meio do custeio da equipe encarregada pela execugdo, visando o ate
aproximadamente 100 criangas e adolescentes, de 06 a 15 anos, em situagédo de
social e econdémica, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO L.

1.2 - Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela res
Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou inclll
indiretamente:

Amor e Vida,
1d|mento de
Jlnerablhdade

o ecﬁva Lei de

am! direta ou

| - delegagdo das fungdes de regulagao, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ol de outras

atividades exclusivas do Estado;
Il - prestagdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administratj)
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 - S&o obrigacgdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

o do Estado.

a) fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagbes da soci@dace civil por

ocasido da celebracgdo das parcerias, informando previamente e publicando em m
comunicacgao as referidas organizagbes eventuais alteragdes no seu conte(do;

bs|oficiais de

GGCONV TERMO DE FOMENTO N° SETADES/018/2019 lit
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GOVERNO DO ESTADO DO E§PiR|TO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENT

b) emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter §|ico
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de

apresentacao da prestagdo de contas devida pela organizagdo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfdgde com os

0 da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagéo e flo ajuste das

beneficidrios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidioc na avaliagz

metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao crenograma de
desembolso, que guardarad consonancia com as metas, fases ou etapas de execugag||dojobjeto do

termo de fomento;

€) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outre ¢rgéo ou
entidade, o administrador plblico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto

ocorrer, todas as obrigagtes do gestor, com as respectivas responsabilidades;
g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagéo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dg
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

oy

iy divuigar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagéo irregular|dos

envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagédo de|evidéncias de

irregularidades na execugéo do objeto da parceria.
Il - DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracéo contabil regular,

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerga suas acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, o minimo, as

informagdes requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica, observado o dispos
Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadorai)do‘s recursos,
cumentos, as

do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos d
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Le
2014, bem como aos locais de execugéo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recufsos recebidos,

inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,

comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de fomento,
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica a inadimpléncia da ¢

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencWrios, fiscais e
o
Qr

ganizagdo da

D SOCIAL

n? art. 51 da

nO

Ne|FRD. %
o

o

issdo de

isso nao

—

espectivos

recursos

13.019, de

implicando
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENT® SOCIAL

sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sedt cansulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicagao dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$ 99.526,24 (noventa e nove mil, quinhentos e vinte e seis reais e |yinte e quatro
centavos).

3.2 — A ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execugéo do presente [Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 99.526,24 (noventa e nove mil, quinhentos e vinte [ seis reais e
vinte e quatro centavos), correndo a despesa a conta da dotagdo [jorcgamentdria
47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao 47901, conforme discriminagao abaixo:

Fonte: 101 ED: 335043 - R$ 99.526,24

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da OR SNINIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plang de{ trabalho,
mediante transferéncia eletrdnica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigﬁtorl'edade de
depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento. ‘

|
4.2 - E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto n3o tﬂtili%ados, em
caderneta de poupanga de institui¢&o financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igqjl QP superior
a um més; ou em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou operagdo de mgrcado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista| para prazos
menores. ;
4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados|ino Eobjeto do
— termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagiode contas
exigidos para os recursos transferidos. ]

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria nédo serdo liberadas) e ficardo
retidas nos seguintes casos:

g—

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente rjheb da;
i

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizag&o da sociedade civil em relagéo a obrigagdes estabelecidas no termo de fomento;
1
Ill- quando a organizagéo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administrac@o piblica ou pelos 6rgdos de controle interno qu externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos Wnanceiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financei( s realizadas,
serdo devolvidos & administragéo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pefja de imediata
instauragéo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridagde competente
da administragéo publica.

GGCONV TERMO DE FOMENTO N° SETADES/018/2018 Paging 3 de 10
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENT® SOCIAL

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de

as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequ

sua inexecugao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizag&o dos recursos transferidos, sob pena de m(
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE ClI

I - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;

Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em caréater de emergéncia;

Il - realizag&o de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizagé@o de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetd
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo .as de carater educativo, infor
orientag&o social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterize
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituigdes privadas com fl

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculad
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publica
extrato na imprensa oficial até 30/11/2020, conforme prazo previsto no anexo Plano de I
a consecugdo de seu objeto. ‘

6.2 — Sempre que necessdrio, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEZ

S a

ag

ida
IL,

ia,

atih

sl

promogao

ordo com
Sncias de

de do ato
para:

inclusive,

0 ou de

ycrativos;

parceria,

?o de seu
rabalho para

HADE CIVIL

i

devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu térmi no, 'e apods o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagoes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.
6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos ‘financeiros, a ADMINISTRAGAO [PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogagéo do prazo de vigéncia do presente termoj|del| fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitad® o||prazo de
prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.
6.4 — Toda e qualquer prorrogagao, inclusive a referida no item anterior, devera ser f ma izada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo gr% Fomento ou
da dltima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo| aditivo com
atribuigdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.
CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCAILIZACAO
7.1 - O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejujzo [de outros
elementos, devera conter:
| - descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas;
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTC

[l - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do be

obtido em razéo da execug&o do objeto até o periodo, com base nos indicadores est
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela org

v

e
)

(o

) SOCIAL

eficio social
abelecidos e

anizacéo da

sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das|metas e

resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento:

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, lr;‘rc

fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram e
dessas auditorias.

) jmbito da
decorréncia

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagéo da sociedade civil, a

administrag&o publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de Servicos
populagéo, por ato préprio e independentemente de autorizagso judicial, a fim de realiza
execucéo das metas ou atividades pactuadas:

essenciais a
oulmanter a

I - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualguer gue tenha

sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugo do restante do objeto previsto no plano de
caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado
de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até o momenit
administragdo assumiu essas responsabilidades.

1.3 - A execucio fisica do objeto serd acompanhada pela ADMINISTRACAQ

[

|
traibalho, no
a prestacgdo

em que a

PUBLICA,

por intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

SUBADES,

observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja,|Hesignados

por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exelicefiio suas
I

atribuicoes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil,

evera conter

elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir gue o geulobjeto foi

executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades rea
comprovagéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo d|
prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documento

| - extrato da conta bancéria especifica;

lizadas e a
que trata a

|
[l - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valdr, dados da

organizagdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

HI - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - relag&o de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso: e

Vi - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.
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GOVERNO DO ESTADO DO E§PiRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTIO SOCIAL
§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.
§ 2.° A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacéo |dos|| recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou ndffinal de cada
exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.
8.2 - A prestagéio de contas relativa & execugéo do termo de fomento dar-se-a mediante|a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:
| - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil,|contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;
Il - relatério de execug@o financeira do termo de fomento, com a descrigéo das despe S ¢ receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagédo com a execugdo do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabaiho.
8.3 - A Administragdo publica estadual considerara ainda em sua analise os seguintes (relatorios
elaborados internamente, quando houver:
I - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucéo da parceria;
Il - refatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagcdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados| alcangados
durante a execugéo do termo de fomento.
8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art}i67[da Lei n°
13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das ages quanto:
| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;
I - os impactos econdmicos ou sociais;
Il - o grau de satisfag@o do publico-alvo;
IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a concluséo do objeto pactuado.
8.5 - A manifestag@o conclusiva sobre a prestagéo de contas pela administragéo publica|gbservara os
prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:
| - aprovagéo da prestagao de contas;
Il - aprovagéo da prestagéo de contas com ressalvas; ou
Il - rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragéo de tomada de contas
especial. '
8.6 - Constatada irregularidade ou omiss&o na prestagéo de contas, sera concedido [grazo para a
organizag&o da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.
§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificaggo, pqﬁrrd gavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para ana sarfe decidir
sobre a prestag@o de contas € comprovagao de resultados.
GGCONV TERMO DE FOMENTO N° SETADES/018/2019 Pddina 6 de 10
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,YASSISTENCIA E DESENVOLVIMENT]

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, na
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade 0
adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, qu
dano e obteng&o do ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

8.7 - A administragdo publica apreciard a prestagéo final de contas apresentada, no
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de dilig
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a qti

medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
cofres publicos;

[l - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagdo da sociedade civi

) SOCIAL

havendo o

lidaria, deve

htif cacdo do

brazo de até

Sngia por ela
temham sido

> adotem

(7]

rausados aos

ou| de seus

prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros dzq‘ mora sobre

débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste para
em que foi ultimada a apreciagao pela administragéo publica.

8.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objet
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra faitg
formal que ndo resulte em dano ao erario:

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalhf(
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

afg e a data

vOo§ e metas

de| natureza

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestagio|de gontas ou

por omiss&o em relagdo a andlise de seu contetido, levando em consideragéo, no primei

pareceres tecnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades
subordinadas, vedada a subdelegagio.

8.10 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fasg
mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizagéo
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agbes compensatérias de inte
mediante a apresentagao de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no tern;{

€ a area de atuagdo da organizag@o, cuja mensuragdo econdmica sera feita a parti
trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de resti
dos recursos.

irg caso, os
duJetamente

recursal, se
para que o
sse publico,
de fomento
doljlplano de
icqo integral

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestagao de contas,

a organizagdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais ¢
a prestacio de contas.

e Fompc")em

|
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENT|

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinaty

aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (tr
relagao a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com
natureza do objeto.

9.3 - As alteragdes, com excecéo das que tenham por finalidade meramente prorrogﬂ
)

vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do Est
qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
alteragbes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de
utilizagéo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANCOES

10.1 - Peia execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as nor
13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a administracio publica podera, garar
defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

- suspensé&o temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de cel
ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragéo publica sang
prazo nao superior a dois anos;

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebr
contrato com ¢rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurar
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria all
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade ¢
administragao publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangéo:

DCIAL

de termo
dias em

ra |
ta

alteracdo da

o]
o,

prazo de
6rgdo ao

efetivagdo de
gépcia ou a

masida Lei n°

da|a prévia

0y

Sprar parceria
onadora, por

ﬂjpﬁlrcena ou
os motivos
Forldade que
il rsiassarcw a
apli(;:ada com

base no inciso Il.
Paragrafo Unico. As sangtes estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia; exglusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no praz}» de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de [aplicagdo da
penalidade.
10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestagagde|contas, a
aplicagdo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugao da parceria.
10.3 - A prescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado &|@apuracdo da
infragéo. w
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES
11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de naturez% permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios & consecugdo do objeto,
mas que a ele nao se incorporam.
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GOVERNO DO ESTADO DO E§PIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTQ SOCIAL

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e (i1uipamentos
eventualmente adquirides, produzidos, transformados ou construidos com os recursosfgpli% ados em
razdo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civjlle jgravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagédo da sociedade civil formalizarpromessa de
transferéncia da propriedade a administrag&o pUblica, na hipotese de sua extingéo.

—

114 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, @ critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagéo da Sociedade Civil que se prgpopha a fim
igual ou semelhante ao da Organizagéo donatdria, quando, apds a consecugdo do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exglusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante ao previstgd jneste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragéo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
12.1 - O presente termo de fomento podera ser:
I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas |obrigagdes e

auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga,|irespeitado o
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencgao

I - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou ext Ajud cial, nas
seguintes hipoteses: |

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
c) constatag&o, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualguer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de| Temada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE
13.1 - A eficécia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliguem emjalteracéo ou
ampliagdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada érgj.ubl cacdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela dm nistragao
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

| - as comunicages relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmiss&o via fax, ndo poder&o sdlconstituir em
pegas de processo, € 0s respectivos originais deverao ser encaminhados no prazo de cifjco|dias; e
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTG

Il - as reunies entre os representantes credenciados pelos participes, bem com
ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de fomento, serdo aceitas
registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

) SOCIAL

O Quaisquer
somente se

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fom%ato que nao

possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da cap
do Espirito Santo, com rentncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi

| do Estado

vrado em 2

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e %rre nunciavel

. . = A . IR
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos

e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitoria - ES, JF de

= »

BW- AS SILVA
Secretéria de Estado de Trahalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social.
7

o
AS30C AMORE

) NF 6.966.294/
Anseimo Vafgas Motta C,g"ﬂﬁm?“. ;f J A;ﬁ:m a

DIRETOR/ PRESIDENTE CER: 20 1304

5

<

-
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EXECUTIVO

a1t PROC.

DIARIO OFICIALDOS ODERESDOE%T )

:) GJO

<X
Ay
{

Vitéria (ES), Segunda-feira, 30 de Dezembro de 2019.

Gestor Titular: Servidora Marcia
Carvalho Vieira - matricula n°
3853349.
Gestor Suplente: Servidor André
Francisco Ribeiro - matricula no
3345750.

Vitoria, 27 de dezembro de 2019.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 551578

Resumo do Termo de Fomento
N° 037/2019
Processo n°.: 84865091
Registro SIGEFES: 190230
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Sacial.
Organizagao da Sociedade Civil:
Instituto Génesis
Objeto: Cooperagado técnica
e financeira para aquisicdo de
gquipamentos para subsidiar os
2nvolvimentos das agdes da

Valor: R$ 65.000,00 (sessenta e
cinco mil reais) de responsabilidade
da Administracdo Publica e R$
10.030,60 (dez mil e trinta reais
€ sessenta centavos) de aporte de
recursos proprios da 0SC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.

Dotacdo Orcamentaria:

ANULACAO PARCIAL DE DESCENTRALIZACAO ORCAMENTARIA EXTERNA ‘;

O SECRETARIO DE ESTADO DA CULTURA no uso de suas atribuicbes legais, de acordo com a Lei n® 10.784, de 18 de dezembr
o Orcamento Anual do Estado para o exercicio de 2018, a Portaria SEP n® 037-R, de 26 de dezembro de 2017, que aprova o
das Despesas Orcamentérias - QDD, o artigo 7° do Decreto n° 3.541, de 12 de margo de 2016, que dispde sobre a Descefjfra

Créditos Orgamentérios,
RESOLVE:

' 19 - Anular parcialmente a descentralizagdo da execugdo do crédito orcamentario prevista no Termo de Cooperagdo N° 00l1/2016 e Aditivos,

47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43.
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Gabriela
Gomes Leal Félix - matricula n®

2498960.
Gestor Suplente: Servidora
Carliza Pereira Pinto - matricula n©
3371387.

Vitdria, 27 de dezembro de 2019.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 551694

47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43.
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Marcia
Carvatho Vieira - matricula n°

3853349,
Gestor Suplente: Servidora
Carliza Pereira Pinto - matricula no
3371387.

Vitéria, 27 de dezembro de 2019.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabatho,
Assisténcia e Desenvoivimento
Social

Protocolo 551702

Resumo do Termo de Fomento
N° 018/2019
Processo n°.: 85310050
Registro SIGEFES: 190179
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizag¢do da Sociedade Civil:
Associacdo Amor e Vida
Objeto: Cooperacdo técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agbes da
OsC.
Valor: R$ 99.526,24 (noventa e
nove mil, quinhentos e vinte seis
reais e vinte e quatro centavos).
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.

Dotagdo Orgamentaria:

Secretaria de Estado da Cultura

Resumo do Termo de Fomento
N©° 049/2019
Processo n°.: 85458384
Registro SIGEFES: 150204
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagao da Sociedade Civil:
Associagdo dos Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE de Marataizes.
Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das acles da
0SC.
Valor: R$ 24.985,60 (vinte e
quatro mil, novecentos e oitenta e
cinco reais, sessenta centavos) de
responsabilidade da Administracdo
Piblica.
Vigéncia: a partir do primeiro dia

- SECULT -

PORTARIA N° 015-R, de 27 de dezembro de 2019

a0 Exercicio 2018, na forma a seguir especificada:

I - CREDITO ANULADO

lO

subseg > a0 da publicecdo até
30/11/:
Dotag"p Orcamentaria:
47.901108.244.0191.2239
Eleme‘ to de Despesa: 3.3.50.43.
Fonte Im

Gestof||Titalar: Servidora Marcia
Carval eira - matricula no
38533
Gesto
Teresa
matric
VitériallR7

Suplente: Servidora
Papazanaki Ferreira -
2812290.
e dezembro de 20189,
o Lamas Silva
SecreI l'io e Estado de Trgbalho,
Assisténcia e Desenvolviimento
Social

Protocolo

551807

Resumo do 1° Termo Aditivo

ao fermo de Fomentg n.©
j& ?091/2018
Processo nf: 81553498
Adm. P Espirito

fiblita: Estado do
Santo ;)nl:r in‘t ermedio da Seacretaria

de Estago de Trabalho, Assjsténcia

e Desenyolvimento Social.

0SC: Assocfacdo das Vollntérias
Pré Safjta Casa de Misericirdia de
Castelo !

Objetoti|Prarrogacdo de prazo de
vigénciajparg 31 de marco de 2020.

Vitérialli27 de dezembro dd 2019.
runo Lamas Silva
Secretatio de Estado de Trabatho,
Assistencia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 551880

de 2017, quejaprova

Quq dros de Detathamento
n_ . <

izacdo da Execycdo de

elativo

DESCENTRALIZAGAO DE CREDITO

{

f
L
i
L
i
i

vator
Orgamentiario) |

UG Emitente:  |400.101 - SECULT |UG Favorecida: 350,208 - IOPES |
e : el
!Esfﬁera—Ec;Eng; T Especiﬁcagéo~ Fonte Recurso Natureza UGR h Plano

|  |vo Programa de Trabalho (Nome da Agéo) Despesa i !

f Fiscal 40.101 13.392.0029.1605 Concluséo da 4.4.90.39.00 400.101

i

Construgdo do
Cais das Artes

0101.000000

N&o defiitio ||~ mf’z‘i'siéé'ci',' T

U N

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag3o, revogadas as disposicdes em contrario.

Espirito Santo, 27 de dezembro de 2019

FABRICIO NORONHA FERNANDES
SECRETARIO DE ESTADO DA CULTURA

Protocolo 551803
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ERRATA

No Resumo do Termo de
Fomento N° 016/2019, processo
n°, 84904259, publicado em
27/12/2019.

Onde se 1é;

"Objeto: Cooperagdo  técnica
e financeira para aquisicio de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agdes da
osc”.

Leia-se:

"Objeto: a cooperacdio técnica
e financeira para os servigos
de atendimento de Protecdo

Social Bésica e Especial de Média
Complexidade desenvolvidos pela
APAE de Domingos Martins, por meio
do custeio de materiais de consumo
(produtos de género alimenticio
complementar e materiais de
limpeza) e servigo de terceiros de
pessoa juridica (pagamento de
dgua, energia elétrica, telefone fixo
e movel), destinados as pessoas
com deficiéncia e suas familias”,
Vitéria, 21 de janeiro de 2020.
SEVERINO ALVES
DA SILVA FILHO
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvoivimento
Social - em exercicio (Decreto n®
074-S, de 17.01.2020)
Protocolo 557014

ERRATA

No Resumoc do Termo de
Fomento N° 018/2019, processo
n®. 85310050, publicado em
30/12/2019.
Onde se Ié:
“Objeto: Cooperagdo  técnica
e financeira para aquisicio de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das acdes da
osc”,
Leia-se:
"Objeto: a cooperagdo técnica
e financeira para manutencio
do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
desenvolvido pela Associagio Amor
e Vida, por meio do custeio da
equipe encarregada pela execugio,
visando a continuidade do
atendimento de aproximadamente
100 criangas e adolescentes, de
06 a 15 anos, em situagio de
vulnerabilidade social e econdmica”.
Vitéria, 21 de janeiro de 2020.
SEVERINO ALVES
DA SILVA FILHO
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - em exercicio (Decreto n®
074-5, de 17.01.2020)
Protocolo 557015

atividades e agdes da Protegdo
Social Basica e Especial, da area da
assisténcia social, especialmente
por meio do Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), direcionado as pessoas com
deficiéncia, conforme detalhado no
Plano de Trabalho”,
Vitéria, 21 de janeiro de 2020.
SEVERINO ALVES
DA SILVA FILHO
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - em exercicio (Decreto no©
074-S, de 17.01.2020)
Protocolo 557017

ERRATA

No Resumo do Termo de
Fomento N° 012/2019, processo
n% 85310999, publicado em
30/12/2019.

Onde se |é:

“Objeto: Cooperagdo  técnica
e financeira para aquisicio de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das acdes da
osc”.

Leia-se:

“Objeta: Cooperacio financeira
para aquisicdo de material de
consumo (géneros alimenticios),
e equipamentos permanentes

(Géndolas - prateleiras), Tenda,
Computador completo, Cémera
de  Monitoramento, Purificador

de Agua). Visando a manutengdo
e melhoria no espago fisico do
acolhimento institucional de idoso
em situacdo de vulnerabilidade
social, feito pelo AVEDALMA”,
Vitéria, 21 de janeiro de 2020.
SEVERINO ALVES
DA SILVA FILHO
Secretério de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Soacial - em exercicio (Decreto n®
074-S, de 17.01.2020)
Protocolo 557018

ERRATA DO 1°
APOSTILAMENTO AO TERMO
DE FOMENTO N° 9080/2018
celebrado com Instituto Social

Esperanga, PROCESSO:
81920288
Onde se 1&:
1 - Silvia Carliza Pereira Pinto.
Leia-se:
1- Carliza Pereira Pinto,
Em 22 de janeiro de 2020.
SEVERINO ALVES
DA SILVA FILHO
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - em exercicio
Decreto 074 - S de 17/01/2020
Protocolo 557145

ERRATA

No Resumo do Termo de
Fomento N© 029/2019, processo
ne. 85915289, publicadc em
26/12/2019.

Onde se 1é:

“Objeto: Cooperagéo  técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das acdes da
osc”.

Leia-se:

“"Objeto: a cooperagdo técnica e
financeira para manutengdo das

ERRATA

Na redacdo do Termo de Fomento
Setades 004/2019, publicado
no Didrio Oficial dos Poderes do
Estado, em 19/12/2020.

Onde se lé:

1- Objeto: Cooperagdo técnica e
financeira para manutengdo (...);
Leia-se:

1 - Objeto: Cooperagdc técnica e
financeira para manutencio do
Servico de Protegdo Social Especial
de Media Complexidade para
pessgas com deficiéncia e seus
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Vitéria (ES), Quintau irajj23 de Jatneiro de 2020.

familiares, por meio da aquisicio de
equipamentos, visando a melhoria
da qualidade de atendimento aos
usudrios da Assisténcia Social
que encontram-se em situagio de
vuinerabilidade e risco social
Vitéria, 22 de janeiro de 2020.
SEVERINO ALVES
DA SILVA FILHO
Secretério de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - em exercicio
Decreto n® 074-S de 17-01-2020.
Protocolo 557307

Secretaria de Estado da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG -

Instituto de Defesa
Agropecuaria e Florestal do
Espirito Santo - IDAF -

Instrucio de Servigo n°® 007-P,
de 22 de janeiro de 2020.

Constitui a Comissdo Permanente
de Pregdo Eletrdnico para Sistema
de Registro de Pregos, no dmbito do
Instituto de Defesa Agropecudria e
Florestal do Espirito Santo (Idaf) e
da outras providéncias.

O diretor-presidente, no uso
da atribuigdo que lhe confere o
art. 48 do Regulamento do Idaf,
aprovado pelo Decreto n° 910-R,
de 31/10/2001;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores
abaixo relacionados para comporem
a Comissdo Permanente de Pregfo
Eletrdnico para Sistema de Registro
de Precos desta Autarquia, pelo
periodo de um ano, nas fungdes a
sequir indicadas:

Pregoeira:

Marta Maria Figueiredo Abaurre
Quintéo

Membros:

Adriana Coutinho Ramos

Alejandro Willian Itaborahy Alabrin
Suplentes:

Fabricio Valentim Zanzarini

Thiago Rocha de Oliveira

Paragrafo unico. Na auséncia ou
impedimento da Pregoeira, fica
designado o servidor Alejandro
Willian Itaborahy Alabrin, para
exercer as respectivas fungoes.
Art. 2° Esta instrugdo de servigo
entrard em vigor na data de
sua publicagdo revogando-
se as disposigfes em contrario
especialmente a Instrucio de
Servigo n° 178-P, de 23 de jutho de
2019 e a Instrugdo de Servico no
227-P, de 26 de setembro de 2019.

Vitéria/ES, 22 de janeiro de 2020.
MARIO S. C. LOUZADA

Diretor-presidente
Protocolo 557327

Centrais de Abastecimento do
Espirito Santo - CEASA -

PORTARIA 003/2020

O Diretor-Presidente da Centrais
de Abastecimento do Espirito
Santo S.A. - CEASA-ES, no uso das
atribuicdes que lhe confere o Artigo

17, alinea “g’tdo Estatuto Sdial;

Considefandg a decisdo
adminisirativ, GS/SEAG No
05/2019,li copstante do précesso
sob o n 7613:‘ 9200 - datadalde 13
de fevetigiro ige 2019, da layra do
secretarialde Estado da Agriclltura,
Abasteciitiento, Aquiculturs e
Pesca - |BEAG, Sr. Paulo Rdberto
Foletto,||emijque, decidiu,| pela
rescisdolldo fermo de cessdo de
uso de pem,lsituado na Radovia
BR 101,)lkm &9, bairro Nova Era,
no munj¢jpiotde Sao Mateus/ES,
denomingda i CEASA REGIONAL
NORTE, [|lna jfocasido celebrado
com a|[[SEGER, requerendo a
respecti devolugdo do imdvel,
confor clausuia quarta,
inciso 11 all'%ea “1", do Termo de
Cesséo |[de Uso de Bem Imovel
n°Q1/20[7; |

Consider] |ndo‘ a necessidade de
apoio inistrativo nas |agbes
desempeI :Fa yas na unidade central
CEASA Q) riacg ca/ES,;

O =5

RESOLVE?

Artigo 19 - Designar em |sede
de REMOCAQ por OFICIO,
o servjdor ji ADALTO HELTON
GONCAL\iESi DOS  SANTOS,
ocupantelldojjcargo de Gerente

Regiona pa“a atuar na unidade

central CHASA, localizada na
Avenida|Marjo Gurgel, n°5.468
- Vila Capixaba, Cariacica,
Espirito |I$ anpo, a contar de 21

de Janeiftp de 2020.

Artigo 29|l Esta Portaria entra em
vigor nai atajda sua publicacdo,
revogandp-se jas disposicdes em
contrario;

Cariacica/ES,
2020.

21 de janeiro de

FERN \ANDO|CASTRO ROCHA
’%j"eto‘ - Presidente

de [Abastecimento Ho

Santo S.A.-CEASA-ES
{iProtocolo 557248

Centra
Espirit

Secretaria de Estado de

Mobilidade e Infraestrutura
- SEMOBI

ERRATA

A Secretaria)l de Estado| de
Mobilidade}| e] Infraestrutura -
SEMORBI, |iitorpa  publico [que,

referente [publicacdo de Resumo de

Contrato f¢ 0@1/2020, no DID de
22/01/2020
ONDE SE |[[E:-
Elementos e Despesa: 4.4.90{52.
LEIA-SE:-| | Hl
Elementogde Despesa: 3.3.9040 e
4.4.90.52

Vitéria, [22 deg janeiro de 2020.

Lui%Pau o Figueiredo

Secretariq ge Estado de Mobilidade

Infraestrutura
Em jexercicio

Decreto nf|071+-S, de 17.01.2020.
Protocolo 557289




