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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SECRETARIA DE ESTADO DE TERMO DE FOMENTO N° 9025/2018 QUE
TRABALHO, ASSISTENCI E ENTRE S| CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL SANTO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
RECEBIDO DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E

EM: 06 | 02 | ok DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES E A
he s . 36 INSTITUICAO DE LONGA PERMANENGIA

PARA IDOSOS (ILPI) VILA FELIZ ANTONIO

Ay SERGIO DE TASSIS.
. ﬁéri?e Legivel
CCONV/EETADES

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o no
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Joo Carlos de Souza no° 107, Ed. Green Tower, CEP

VIEIRA portadora da C| no 1.401.799, 6rgao expedidor SSP/ES e inscrita no CPF sob o no
039.312.037-60, ¢ a INSTITUIGAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS (ILPI) VILA FELIZ
ANTONIO SERGIO DE TASSIS, inscrita no CNPJ sob ne, 00.534.234/0001-19 com sede a Avenida
Jo&o Venturim Filho, ne 2.030, Cava Roxa, Castelo, ES, doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, representada pela Sra. VALERIA LATTUFE NEMER, portadora da Cl n°
184.204, orgzo expedidor SPTC/ES e inscrita no CPF sob o ne, 560.371.047-00 resolvem celebrar o

1.2 - Nao poderio ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orcamentarias.

indiretamente:

| - delegagéo das fungbes de regulagio, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

It - prestagao de servicos ou de atividades cujo destinatario seja 0 aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - S&o obrigacdes dos Participes:
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GOVERNO DO ESTADODO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

I-DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL:

b} emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e 0 submeter & comissio de
monitoramento e avaliacéo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentagao da prestagéo de contas devida pela organizacéo da sociedade civil:

desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases oy etapas de execucéo do objeto do
termo de fomento:

&) promover o monitoramento e a avaliagéio do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de Ser agente publico ou ser lotado em outro org&o ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nio
ocorrer, todas as obrigagbes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos:

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representag@o sobre g aplicagéo irregular dos recursos
envolvidos ng parceria;

J) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacéo de evidéncias de
irregularidades na eXxecugéo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituragdo contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerga suas agbes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as

informacdes requeridas no parégrafo Gnico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014;

d) manter e movimentar 0S recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lein® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgéos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as

informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lej n° 13.019, de
2014, bem como aos locais de execucdo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de Custeio, de investimento e de pessoal;
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GOVERNO DO ESTAD DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados 3 execucdo do objeto previsto no termo de fomento, nao implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administrag&o publica a inadimpléncia da organizagéo da
sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
0s danos decorrentes de restricdo a sua execucio;

h) disponibilizar ao cidad&o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicagéo dos recursos,.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente Termo
de Fomento ¢ de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

32~-A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), correndo a despesa a conta da
dotagdo orcamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao 47901, conforme discriminacao
abaixo:

Fonte: 101 ED: 445042 - R$ 50.000,00

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1-A ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZAGAO

menores.
4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos s mesmas condigbes de prestagdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo seréo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagédo de parcela anteriormente recebida;

I - quando constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagéo da sociedade civil em relagéo a obrigagdes estabelecidas no termo de fomento;
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instauragéo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade Competente
da administracéo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 - O presente termo de fomento deverg ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as hormas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de

sua inexecugao total oy parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transjeridos, sob pena de nulidade do ato
€ responsabilidade do agente oy representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

I - realizagio de despesas a titulo de taxa de administracgo, de geréncia ou similar:
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizagdo de despesas em data anterior Ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizacgo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou Corregéio monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos oy recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais n&o constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promoc&o
bessoal de autoridades ou servidores publicos: e

VI - repasses como contribuigdes, auxilics oy subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos:;
VII - pagar, a qualquer titulo, servidor oy empregado publico com recursos vinculados 3 parceria,
salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagéo de seu

extrato na imprensa oficial até 30/07/2019, conforme Prazo previsto no anexo Plano de Trabalho
para a consecucio de seu objeto.

6.2 -~ Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do sey término, e apods o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, sergo admitidas prorrogacgdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

7.1 - O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lej n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administrag&o publica;

IV - andlise dos documentos comprobatoérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestagéo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambitc da

fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administragéo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais &

I - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisagéo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacéo
de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que a
administragéo assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execugdo fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por
intermédio da Geréncia de Prote¢io Social Especial, observado o disposto no artigo 59 da Lei n°
13.019/2014, ficando, desde ja, designada a Elisa Machado de Alvarenga Soares — matricula n°
3859282 como gestora da parceria, e em sua auséncia o suplente, a Carla Mognato Scardua
Shalders — matricula n° 3481395, que exercera suas atribuicdes em conformidade com o artigo 61 da
Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e g
comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, g exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

| - extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagdo da sociedade civil e numero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

IV - material comprobatorio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
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GOVERNO DO ESTADO DO E§PiRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

V -relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
VI - lista de presencga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.,

§ 2.° A organizagdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagdo de contas relativa a execugado do termo de fomento dar-se-a mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

I - relatério de execuc&o do objeto, elaborado pela organizagéo da sociedade civil, contendo as

atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho,

8.3 -A Administrag&o publica estadual considerara ainda em sua andlise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

I - refatorio da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria;
Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comisséo de monitoramento e
avaliagéo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados

durante a execucéo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lej n°
13.019, de 2014, deverio conter analise de eficcia e de efetividade das agées quanto:

I'- os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos Ou sociais;

il - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agbes apds a conclusio do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacao conclusiva sobre g prestacéo de contas pela administrag&o publica observara os
prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacéo da prestag&o de contas;
Il - aprovacgéo da prestagdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicéo da prestagdo de contas e determinagéo de imediata instauragdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissao na prestacéo de contas, sera concedido prazo para a
organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.,
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§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestagéo de contas € comprovagéo de resultados,

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss&o, ndo havendo o
Saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragéo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificagéo do
dano e obtengaio do ressarcimento, nos termos da legislaggo vigente.

8.7 - A administragdo publica apreciara a prestacéo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento oy do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Pardgrafo Gnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas g ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres pUblicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizag&o da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
debitos eventuaimente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacéo pela administragéo publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade oy qualguer outra falta de Natureza
formal que no resulte em dano ao erario:

Hi - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omiss&o no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
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8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestagéo de contas,
a organizagéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que comp&em
a prestagdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.2 - N&o ¢ permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracéo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteragées, com excegéo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, ¢rgao ao
qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

94 -E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacio de
alteragdes que tenham por objetivo a mudanc¢a de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAQOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a administragéo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar 3 organizagdo da sociedade civil parceira as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

II- suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragcéo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

Paragrafo Gnico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Il sdao de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apos dois anos de aplicagéo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestacio de contas, a
aplicagéo de penalidade decorrente de infrag&o relacionada execugéo da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuragdo da
infragéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES
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11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados oy construidos com os recursos aplicados em
razéo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes seréo de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil € gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagéo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade 3 administracao publica, na hipdtese de sua extingéo.

11.4 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador plblico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizagéo donataria, quando, apds a consecugéo do objeto, néo forem
necessarios para assegurar g continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverso, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execucdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de revers&o em favor da Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNGIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intenc¢éo;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagao judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausuias pactuadas:

¢) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade oy incorre¢ac em qualquer documento apresentado: e
d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de
Contas Especial,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficécia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliguem em alteragéio ou
ampliagcdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada peia administragéo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:
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|- as comunicagdes relativas a este termo de fomento sergo remetidas por correspondéncia ou fax e
seréo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Ser3 competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que n&o
possam ser resolvidas pela vig administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

Vitéria - ES, - (0q de Q ) de 2018,
ANDREZZA ROS IEIRA
Secretaria de Estado de Trabalho) istéhda e Desenvolvimento Sogial.
o QAN

Y
VALERIA LATTUFE NEMER
Presidente da Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI)
Vila Feliz Anténio Sérgio de Tassis
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DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADQ

EXECUTIVO

Fis. 52C
Rub.

18

e ¢ito mil reais e noventa e nove
centavos) de responsabilidade da
Administracdo Publica.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/07/2019.
Dotagdo Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 445042 e
335043
Fonte: 101
Gestor Titular: Kelly Lucas
Santiago - matricula n® 2438283
Gestor Suplente: Carla Mognato
Scardua Shalders - matricula no
3481395

Vitéria, 10 de agosto de 2018.

Andrezza Rosalém Vieira

Secretdria de Estado de Trabalho,

Assisténcia e Desenvolvimento

Social
Protocolo 418488

Resumo do Termo de Fomento
n¢ 9025/2018
Processo n9,: 81417764

~ Registro SIGEFES: 180311

Administragdo Puablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Sacial.

Organizagdo da Sociedade Civil:
Instituicdo de Longa Permanéncia

para Idosos Vila Feliz “Anténio
Sérgio de Tassis”,
Objeto: cooperagdo técnica e

financeira para instalagdo de uma
usina de energia fotovoltaica na
Instituigdo, visando a diminuicdo
das despesas com energia elétrica,
contribuindo assim para a melhoria
da qualidade de atendimento,
vida e moradia de pessoas idosas
institucionalizadas e  também
contribuir com a natureza, gerando
uma energia limpa e renovavel.
Valor: R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais) de responsabilidade da
Administragdo Publica.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
30/07/2019.
Dotagao Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 445042
Fonte: 101
Gestor Titular: Elisa Machado de
Alvarenga Soares - matricula no
3859282
Gestor Suplente: Carla Mognato
Scardua Shalders - matricula no
3481395

Vitéria, 10 de agosto de 2018.

Andrezza Rosalém Vieira

Secretdria de Estado de Trabalho,

Assisténcia e Desenvolvimento

Sacial
Protocolo 418490

Resumo do Termo de Fomento
n° 9027/2018
Praocesso n9.: 81546262
Registro SIGEFES: 180317
Administracdo Puablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacao da Sociedade Civil:
Associagdo de Apoio a Pessoa com
Cancer de Castelo.
Objeto: cooperagdo técnica e
financeira para aquisi¢do de sistema
e micro geracdo fotovoltaica e

energia solar para instalagdo na
nova sede da Associagdo de Apoic
3 Pessoa com Cancer de Castelo -
APEC,
Valor: R$ 29.975,00 (vinte e nove
mil, novecentos e setenta e cinco
reais) de responsabilidade da
Administracdo Publica.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/07/2019,
Dotagdo Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 445042
Fonte: 101
Gestor Titular: Elisa Machado de
Alvarenga Soares - matricula n©
3859282
Gestor Suplente: Juliana Zannella
Gorian - matricula n® 3294641
Vitdria, 10 de agosto de 2018,
Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Saocial
Protocolo 418500

Secretaria de Estado da

Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG -
TERMO DE ACORDO
COOPERACAO SEAG
N© 025/2018

PROCESSO N° 81601590
Partes: Estado do Espirito Santo,

por intermédio da Secretaria
de Estado da Agricultura,
Abastecimento, Aquicultura e Pesca
- SEAG e a Prefeitura Municipal de
Itaguacgu/ES.

Objeto: O presente instrumento
tem por finalidade formalizar a
parceria da SEAG e do Municipio
no sentido de colaborarem entre
si para a prestacdo de servigos
da Unidade Mével Cozinha
Capixaba, objetivando levar os
costumes alimentares da culindria
capixaba, utilizando alimentos
tipicos relevantes e abundantes
nas diferentes regides do Espirito
Santo.

Vigéncia: O presente instrumento
vigerd a partir do dia 12/08/2018
até  19/08/2018. *OBS.: O
presente acordo ndo prevé repasse
de recurso.

Vitoria, ES, 29/06/2018.

IDERALDO LUIZ LIMA
Secretdrio de Estado da
Agricultura, Abastecimento
Aquicultura e pesca - SEAG

ORDEM DE SERVIGO
N° 360/2018

A Secretaria de Estado da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG,

neste ato representado pelo seu
Secretdrio, Sr. Ideraldo Luiz Lima,

RESOLVE:

Assinar a Ordem de Servigo,
visando & Prestagdo de Servigos
de Capacitagdo em Gastronomia
com enfoque na utilizacdo
de produtos tipicos oriundos
da agricultura e pesca local
- municipio de ITAGUAGU - 2
(duas) turmas - a ser executada
pelo Servico Social da Inddstria -

Assinade digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTA DO DO ESPIRITO SANTO

Data: Segunda-feira. 13 de A gosto de 2018 as 0:00:00
Codigo de Autenticagdo: 244¢5373

Vitdria (ES), Segunda-feira, 13 de Agosto de 2018.

Departamento Regional do Espirito
Santo SESI-DR/ES no valor de R$
12.400,00 (Doze mil e quatrocentos
reais), Contrato 006/2018, no
periodo de 14/08 a 17/08/2018.

Vitoria/ES, 09/08/2018.

IDERALDO LUIZ LIMA
Secretdrio de Estado da
Agricultura, Abastecimento
Aquicultura e pesca - SEAG
Protocolo 418652

TERMO ADITIVO SEAG
n° 032/2018

Resumo do 1° Termo Aditivo ao
Contrato SEAG/N° 043/2017
que entre si celebram o Estado
doEspiritoSanto, porintermédio
da Secretaria de Estado da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca ~ SEAG, e a
Empresa Império Construtora e
Incorporadora Ltda - EPP.

OBJETO: O Presente TERMO
ADITIVO tem por objeto prorrogar
o prazo de execucdo da obra
descrita. no objeto do CONTRATO
SEAG/N© 043/2017, por mais de
45 (quarenta e cinco) dias, na
forma prevista na Clausula oitava
do instrumento.

RATIFICACAO: Ficam mantidas
todas as demais cldusulas
e condigdes anteriormente
avengadas, ndo alteradas pelo
presente Termo Aditivo.

PROCESSO SEAG N° 77791908
Vitéria, 09/08/2018.
ZACARIAS CARRARETTO
Subsecretdrio de Estado de

Infraestrutura Rural
Protocolo 418636

RETIFICACAO

No titulo da Portaria n°® 026-R,
datada de 08 de agosto de 2018,
publicado no D.O.E. de 09 de
agosto de 2018,

ONDE SE LE:

PORTARIA n° 026-R, DE 08 DE
JULHO DE 2018.

LEIA-SE:
PORTARIA n° 026-R, DE 08 DE

AGOSTO DE 2018.
Protocolo 418688

Instituto Capixaba de
Pesquisa, Assisténcia Técnica

e Extensdo Rural - INCAPER

RESUMO DE TERMO DE
COOPERACAO

N° 001/2018

PARTES: SEAPA/MG, EPAMIG,

SEAG, INCAPER

Estabelecer condigdes para
conjugar esforgos para o]
desenvolvimento de acbes para o
fortalecimento da agropecuaria e da
agroindustria nos estados de Minas
Gerais e do Espirito Santo por meio

de agdes conjuntas de pesquisa,
desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnolégico, difusdo
e transferéncia de tecnologia e
inovacdo,
DA VIGENCIA :
A vigéncia deste convénio é a partir
da data de assinatura do presente
instrumento e terd duracdo de
60(Sessenta meses),
Vitéria/ES 09 de agosto de 2018
Nara Sthefania Tedesco Medrado
Rocha

Diretora Presidente do Incaper

Protocolo 418536

Centrais de Abastecimento do

Espirito Santo - CEAS

RESUMO DA ORDEM DE
FORNECIMENTO/SERVICO N°©
183857 (SIGA)

Processo: 82816441/2018
Modalidade: Dispensa de licitagdo
Contratante: CENTRAIS = DE
ABASTECIMENTO DO ESPIRITO
SANTO S.A. - CEASA-ES.
Contratado: G & E COMERCIO DE
GAS LTDA -ME
Objeto: Aquisicdo de Botijoes de
Gas Liguefeito de Petrdleo 13 kg
Valor Total: R$ 780,00 (setecentos
e oitenta reais).
Programa de Trabalho:
201220006207000; Elemento de
Despesa: 339030-21; Fonte: 0271,
Cariacica, 10 de agosto de 2018.
JOAO LUIZ MIOSSI
Diretor-presidente
Protocolo 418572

Secretaria de Estado do Meio

Ambiente e Recursos Hidricos
- SEAMA -

PORTARIA N.° 13 - S, DE 05 DE
AGOSTO DE 2018

O SECRETARIO DE ESTADO DE
MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS, no uso de suas
atribuicdes que |he confere o art.
65 da Lei Complementar n? 46 de
31 de janeiro de 1994,

RESOLVE:

DESIGNAR, a servidora publica,
cargo comissionado, RENATA
PEREIRA SERPA, ndimero
funcional 2726408, para exercer
a fungdo do cargo comissionado
de CHEFE DE GABINETE da
SEAMA, no periodo compreendido
entre 06.08.2018 a 04.09.2018,
por motivo de férias da titular,
garantindo a continuidade das
atividades inerentes ao cargo.

Cariacica, 07 de agosto de 2018

ALADIMFERNANDO CERQUEIRA
. Protocolo 418580

éncia Estadual de Recursos
Hidricos - AGERH
RESUMO DO SEGUNDO TERMO

ADITIVO AO CONTRATO N°
001/2014

Processo n.° 71073906
Contratante: Agéncia Estadual de
Recursos Hidricos - AGERH



INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOSROILPIL )
VILA FELIZ “ANTONIO SERGIO DE TASSIS[E.
Fundada em: 13.09.1964. Utilidade Publica: Municipal - Lei 448, dge 30.12.1966.
Estadual - 7.837, de 06.08.2004. Federal - Decreto 72.453, de 11.07.1973.

Vila l:eliz Registro no CNAS: Resolugfio n° 117, de 20/10/2005, Registro no CMAS: n°
Antonio Sergio de Tassis 006/99, CNPJ-MF n° 00.534.234/0001-19 - Inscri¢do Municipal: n° 00.016
} PLANO DE TRABALHO AT AR VALY
(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015) ‘F“i“ PR \’g“ ——
S, 1
1. DADOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA Rub. il
Nome CNPJ

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP
Barro Vermelho Vitoria 29.057-530
E-mail da Instituicéo Home Page
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810

(27) 3636-6807

(27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome:

Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) Vila Feliz Anténio Sérgio

de Tassis

CNPJ:
00.534.234/0001-19

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Avenida Jodo Venturim Filho, 2.030, Cava Roxa

o~

Bairro: Cidade: CEP:
Cava Roxa Castelo/ES 29360-000
E-mail da Instituigéo: Home Page
asilo@asilovilafeliz.com.br www.asilovilafeliz.com.br
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(28) 3542-1679 (28) 98814-0592 ()
3 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
Nome: CPF:
Valéria Lattufe Nemer 560.371.047-00
N° RG Orgé&o Expedidor | Cargo: Fungéo:
.184.204 . SPTC/ES Presidente Dirigir e supervisionar todas as
atividades da ILPI Vila Feliz
“Anténio Sérgio de Tassis”
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
R. Vieira da Cunha, 99
Bairro: Cidade: CEP:
Centro Castelo/ES 29360-000
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(28)3542-6000 () ()

4 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome:
Silvia Louzada Duarte

Area de Formaco:

N°® do Registro no Conselho Profissional

Servico Social 6429
Bairro Cidade CEPRP
Aracui Castelo/ES 29360-000

E-mail do Técnico:
asilo@asilovilafeliz.com.br

Tel do técnico: 028 3542 1679

[™ SECRETARIA DE ESTADO

AV. Jodo Venturim Filho, n° 2030 - Cava Roxa - Castelo ES

DE

r TRABALFO, ASSISTENCIA E
| DESENVOLVIMENTO SOCIAL

[N

i RECEBIDO

Fone (28) 3542-1679 (28) 98814-0592 - Caixa Postal n° 89 Cep: 29.360-000
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INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS ( ILPI)
VILA FELIZ “ANTONIO SERGIO DE TASSIS”
Fundada em: 13.09.1964. Utilidade Pablica: Municipal - Lei 448, de 30.12.1966.
Estadual - 7.837, de 06.08.2004. Federal - Decreto 72.453, de 11.07.1973.
Vila Feliz Registro no CNAS: Resolugdo n° 117, de 20/10/2005, Registro no CMAS: n°
Antonio Sergio de Tassis 006/99, CNPJ-MF n° 00.534.234/0001-19 - Inscri¢cio Municipal: n° 00.016

5.1 BREVE HISTORICO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Diante da necessidade de agdes voltadas para a populagdo idosa no municipio de Castelo, foi criada em

13 de setembro de 1964, o “Asilo dos Velhos Desamparados de Castelo”. A instituicdo que atualmente
recebe o nome de Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos Vila Feliz “Antonio Sergio de Tassis”, é

uma Instituicdo beneficente, de carater assistencial, sem fins lucrativos, com personahdade jLaldIGa ae
Ne PROC

direito privado e de iniciativa da sociedade civil. o 1
S.

Rub. \ /QJ/

g

Ao longo dos anos a estrutura fisica da Instituicdo necessitou de mudangas, pois 0 espago tornava-se
inadequado, bem como a forma de atendimento, que precisava ser revista, seguindo as orientages da
Politica Nacional do Idoso — Lei n® 8.842, de 04 de janeiro de 1994 e do Estatuto do ldoso — Lei n°
10.741, de 1° de outubro de 2003. Além disto, devido a necessidade de melhoria na estrutura fisica,
visando maior qualidade no atendimento, por iniciativa da sociedade civil e com o apoio da Prefeitura
Municipal de Castelo, que realizou a doagdo de um bom terreno, foi construida uma nova sede para a
Instituicdo, localizada na Av. Jodo Venturim Filho, s/n — Bairro Cava Roxa — Castelo — ES, com o nome

fantasia de Vila Feliz — “Antbnio Sérgio de Tassis”.

A Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI) Vila Feliz “Antonio Sergio de Tassis”, tem como
objetivo central a promogéo de ag¢des, no Municipio de Castelo, voltadas ao acolhimento institucional de
idosos preferencialmente do municipio, contribuindo para melhoria de sua qualidade de vida e o direito a
cidadania dos idosos que se encontram em situagbes de abandono, sem vinculos familiares ou
impossibilitados de conviver com suas familias. Para tanto, visa-se oferecer condi¢des fisicas, técnicas,
operacionais, higiénico-sanitarias, de organizagéo, de acessibilidade, de convivéncia, integracdo com a
comunidade e de reconstrugdo dos vinculos familiares, incentivando sempre o desenvolvimento do

protagonismo e de capacidades para a realizagao de atividades da vida diaria.

Dentre outras a¢des voltadas a consecugdo de seus objetivos:

| ~ atender idosos do Municipio de Castelo, em situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal e
social, prestando atendimento de acordo com a Lei Orgéanica da Assisténcia Social — LOAS,
Estatuto do Idoso e Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS:;

AV. Jodo Venturim Filho, n° 2030 - Cava Roxa - Castelo ES
Fone (28) 3542-1679 (28) 98814-0592 - Caixa Postal n° 89 Cep: 29.360-000
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INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS ( ILPI)
VILA FELIZ “ANTONIO SERGIO DE TASSIS”
Fundada em: 13.09.1964. Utilidade Piblica: Municipal - Lei 448, de 30.12.1966.
Estadual - 7.837, de 06.08.2004. Federal - Decreto 72.453, de 11.07.1973.

Vila ].‘eliz Registro no CNAS: Resoluciio n® 117, de 20/10/2005, Registro no CMAS: n°
Antonio Sergio de Tassis 006/99, CNPJ-MF 1° 00.534.234/0001-19 - Inscri¢io Municipal: n°00.016

sIUBYe Y

Il — garantir a seguranga alimentar e nutricional dos idosos assistidosieof@far _alimentagcao |
adequada durante o periodo de atendimento; Fis. (RS

Rub

lIl — prestar orientag8o aos assistidos sobre os direitos sociais; ) X

IV — mobilizar a familia para a importéncia do papel do idoso no nticleo familiar;

V — participar da articulagéo da rede socioassistencial visando a promogéo da qualidade de vida
do idoso;

VI — mobilizar recursos do poder publico e da sociedade civil em &mbito municipal, estadual,
federal e internacional para atendimento a nossa finalidade;

VIl — buscar a valorizagdo do trabalho da instituiio pelo poder publico e pela sociedade civil, com
o reconhecimento da sua importancia;

VIII - sensibilizar a comunidade castelense para a importancia a atengéo integral ao idoso e
divulgar, no @mbito municipal, o Estatuto do ldoso.

A Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI) Vila Feliz “Antonio Sérgio de Tassis” tem
capacidade de atendimento e acolhimento para 40 (quarenta) idosos ao ano. Pessoas com idade igual
elou superior a 60 anos, de ambos os sexos, independentes ou com diversos graus de dependéncia que
prioritariamente, se encontram em situagdes de abandono, que perderam seus vinculos familiares, ou
que estejam impossibilitados de conviver com sua familia, e que residam no municipio de Castelo.

A ILP! Vila Feliz conta com uma equipe de profissionais que trabalham diariamente nos cuidados diarios
com todos os idosos acolhidos. Conta com uma equipe técnica, que com um olhar muitiprofissional, faz
com que as atividades da Instituicdo possam resultar numa melhoria da dignidade e da qualidade de vida

dos residentes.

Periodicamente s3o realizadas reunides com a equipe técnica onde séo feitos estudos de caso, com o
objetivo de esmiugar a situagao singular de cada idoso. Neste momento também, séo avaliadas as agdes
executadas na Instituicdo visualizando a totalidade, focando os resultados gerais alcangados pelos
idosos. Cada profissional, levando em consideragéo sua area de atuacdo, ressalta, em conjunto, 0s
aspectos gerais de evolugdo do residente. Com isso, ampliam-se os olhares sobre a situagdo do

processo de envelhecimento e para o coletivo, ndo desconsiderando os diferentes saberes.

A Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB-RH
SUAS, Brasilia, DF; MDS, 2011) prevé como equipe minima de referéncia: Coordenador, cuidadores,
Assistente Social, Psicologo, Profissional para desenvolvimento de atividades socioculturais, Profissional

AV. Jodo Venturim Filho, n° 2030 - Cava Roxa - Castelo ES
Fone (28) 3542-1679 (28) 98814-0592 - Caixa Postal n° 89 Cep: 29.360-000
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INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS (TLPY)— Ll_l)%— 64
VILA FELIZ “ANTONIO SERGIO DE TASSIS” F/*: 15

Fundada em: 13.09.1964. Utilidade Piblica: Municipal - Lei 448, dB YR 12-1966—
Estadual - 7.837, de 06.08.2004. Federal - Decreto 72.453, de 11.07.1973.

Vila Feliz Registro no CNAS: Resolugfo n° 117, de 20/10/2005, Registro no CMAS: n°
Antonio Sergio de Tassis 006/99, CNPJ-MF n° 00.534.234/0001-19 - Imscri¢io Municipal: n° 00.016

de limpeza, Profissional de alimentagédo, Profissional de lavanderia (NOB RH SUAS, 2011). Segue, no
quadro abaixo, a relagéo dos profissionais atuantes na Institui¢ao.

Presidente’ 01 30 horas semanais
Administradora 01 40 horas semanais
Auxiliar Administrativo 01 40 horas semanais
Enfermeiro 02 14 horas e 20 minutos semanais
Nutricionista 01 36 horas semanais
Assistente Social 01 16 horas semanais
Técnico de Enfermagem 08 Plantdo 12x36h
Cuidador de Idoso 04 Plantdo 12x36h
Cozinheira 02 Plantdo 12x36h
Copeira 03 Plantdo 12x36h
Servente 04 Plant&o 12x36h
Vigia noturno 02 Plantao 12x36h
Motorista 02 Plantdo 12x36h
Auxiliar de Servigos gerais 02 44 horas semanais
Médico? 01 06 horas semanais

A Instituicio oferece diariamente uma diversidade de servigos socioassistenciais que s8o de carater
continuado e atendem o numero total de idosos acolhidos. Os servigos abrangem:

Atividade 1: ACOMPANHAMENTO FISIOTERAPICO (FISIOTERAPIA GERONTOLOGICA)

- Descrigdo: O servico de fisioterapia prestado na ILPI Vila Feliz tem como base a viséo
gerontolégica, onde o idoso € visto e respeitado em sua totalidade, levando em
consideragdo, durante o processo de avaliagdo e reabilitagdo, o histérico de vida deste
individuo.

- Objetivo: O trabalho aqui realizado tem como objetivo promover o envelhecimento ativo,
manter o maximo de independéncia e funcionalidade dos residentes, além de

proporcionar atividades que levem o idoso a elevar a qualidade de vida e sua autonomia

' A presidente é voluntaria.

2 O profissional é cedido pela Secretaria Municipal de satde de Castelo.

AV. Jodo Venturim Filho, n° 2030 - Cava Roxa - Castelo ES
Fone (28) 3542-1679 (28) 98814-0592 - Caixa Postal n° 89 Cep: 29.360-000
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INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS ( ILPI)
VILA FELIZ “ANTONIO SERGIO DE TASSIS”
Fundada em: 13.09.1964. Utilidade Piblica: Municipal - Lei 448, de 30.12.1966.
Estadual - 7.837, de 06.08.2004. Federal - Decreto 72.453, de 11.07.1973.

Vi]a Peliz Registro no CNAS: Resolugdo n° 117, de 20/10/2005, Registro no CMAS: n°
Antonio Sergio de Tassis 006/99, CNPJ-MF n° 00.534.234/0001-19 - Inscri¢io Municipal: n° 00.016

fisica e mental.

- Publico Alvo: todos os idosos acolhidos na Institui¢céo N2 PROC. ?’Nl\sé G
s AR
Atividade 2: TREINAMENTO FUNCIONAL — INDIVIDUAL E GRUPO h "‘““"‘“"@"—“—"

- Descrigdo: As atividades fisioterapicas incluem também exercicios de treinamento
funcional, onde s&o realizados circuitos que trabalham flexibilidade, forca, agilidade,
coordenacdo e equilibrio, de maneira segmentar ou conjunta, visando sempre a
manutengdo ou melhora do desempenho funcional. As atividades séo realizadas na area
externa da sala de fisioterapia, a fim de aproveitar os ambientes e tornar o treino 0 mais
proximo da AVD. Estas atividades ocorrem de maneira aleatoria, ndo sendo realizada
todas as semanas, mas com minimo de duas vezes ao meés.

- Objetivo: prevengéo e otimizagéo da funcionalidade fisica e funcional dos idosos por
meio da musculacdo e atividades “ludicas” coletivas e individuais, além de promover a
interagdo entre os idosos, buscando a socializagao.

- Publico Alvo: idosos acolhidos na Institui¢céo

Atividade 3: ACOMPANHAMENTO NUTRICIONAL

- Descrigdo: A Instituigdo conta com o acompanhamento de profissional da area de
nutricdo diariamente, na orientagdo e preparo de refeicdes balanceadas dentro dos
padrdes dietéticos e higiénicos sanitarios, visando assim atender as necessidades dos
idosos.

- Objetivo: A nutrigéo tem a preocupagéo em recuperar e manter o estado nutricional do
idoso, das caréncias existentes devido as patologias, interacbes medicamentosas, erros
alimentares trazidos de toda a vida e perdas fisioldgicas relacionadas ao envelhecimento;
adequando & ingestao de nutrientes essenciais, melhorando assim sua qualidade de vida.

- Publico Alvo: todos os idosos acolhidos na Instituigéo

Atividade 4: ACOMPANHAMENTO SOCIAL

- Descrigdo: O Servico Social busca ser o elo entre o idoso e sua familia e entre a
Instituicdo e a comunidade da qual faz parte, alem de buscar garantir os direitos sociais
dos idosos acolhidos por meio de diferentes instrumentos de intervengdo, como o
atendimento e entrevista social, contato com familiares, auxilio nas atividades, entre

outros.
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- Objetivo: O Servigo Social visa constantemente & restituicdo dos vinculos familiares e a
integragdo do idoso na comunidade. Propde também, garantir que o direito do idoso seja

assegurado diante das situacdes de violagéo dos direitos que podem ocorrer. ) J
J ¢ ne proc. BLULAFI6Y

- Publico Alvo: todos os idosos acolhidos na Instituicéo Fls. 155

Rub, N

Atividade 5: CUIDADOS DA ENFERMAGEM

- Descrigdo: Aborda a pratica de cuidados de saude de forma global, multiprofissional e
interdisciplinar, levando em conta a grande interagéo entre os fatores fisicos, psicolégicos,
sociais e ambientais que influenciam a salde dos idosos. A forma de atendimento é
global e individualizada, considerando todos os aspectos do envelhecimento e
respeitando as caracteristicas de cada idoso.

- Objetivo: Proporcionar a melhoria da qualidade de vida do idoso, em diferentes
aspectos da salde. O papel do enfermeiro em relagéo ao idoso é abrangente, englobando
a educagio em salde, a geréncia de recursos humanos e de materiais e a realizagdo da
assisténcia qualificada. Para isso, s&0 seguidas as Normas de Rotina da Enfermagem
onde s3o detalhadas as atividades diarias de cada profissional da equipe.

- Publico Alvo: todos os idosos acolhidos na Instituigéo

Atividade 6: OFICINA DE AUTO-ESTIMA

- Descrigdo: Na oficina da auto-estima s&o realizadas atividades que auxiliam o bem
estar de cada idoso, favorecendo assim, a auto-estima. Nela s&o desenvolvidas a
higienizacéo das unhas, barbas, cortes e tinturas nos cabelos, sendo estas seguindo as
normas corretas de desinfecgao/esterilizagéo.

- Objetivo: tem como objetivo a elevagdo da auto estima de cada idoso proporcionando o
bem estar proprio € o incentivo da higienizagéo e o auto cuidado com o corpo.

- Publico Alvo: idosos acolhidos na Instituigao

Atividade 7: PROJETO SOCIALIZANDO

- Descrigdo: As atividades s&o desenvolvidas em locais da comunidade ou na proépria
Instituicdo, onde os idosos s&o oportunizados a participar de diferentes atividades e
espagos durante todo o ano. E importante ressaltar que alguns idosos s&o acamados e
devido a isso ndo tem condicdes de participar das atividades externas, porém nas

atividades internas sao participativos.
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- Objetivo: Oportunizar a participagéo do idoso institucionalizado nos diferentes espacos
da comunidade em que vive, visando a integragéo dos idosos com toda a sociedade, com

a familia e com os visitantes quando realizadas atividades na sede da instituicao.

- Publico Alvo: idosos acolhidos na Instituicao ne proc. BLU1AN 6N
Fls. L %8
Rub. Y

Atividade 8: OFICINA LUDICA

- Descrigdo: Esta oficina sera realizada semanalmente, levando em consideragao o grau
de dependéncia dos idosos, tendo dois grupos: um que engloba os idosos dependentes e
semi-dependente, e o outro os independentes. As atividades seréo realizadas pela
equipe técnica com o auxilio da equipe de técnicos de enfermagem e cuidadores da
Instituicdo.

- Objetivo: Proporcionar aos idosos acolhidos agdes que reduzam o tempo de ociosidade
durante a semana. A atividade tem, portanto, o intuito de estimular as habilidades
psicomotoras, o resgate da memdria, o desenvolvimento da audigdo, o aumento do
equilibrio e do reflexo, através de atividades lGdicas, de atividades manuais, de recortes;
da confecgdo de material para datas comemorativas; oficina de sentidos; trabalho com
musica e danga; entre outras.

- Publico alvo: todos os idosos acolhidos na Instituigao: idosos acolhidos na instituicéo e

grupos religiosos (Grupo de Oragéo, Pastores Evangélicos e Cursilho)

Atividade 9: FAMILIA NA VILA

- Descrig¢do: Este projeto constituird no estimulo a participagéo dos familiares dos idosos
nas atividades realizadas na instituicdo pelos residentes, bem como a participagédo nas
datas festivas como aniversarios, natal, Dia das Maes e Pais, Pascoa, Semana Santa,
Carnaval, entre outros.

- Objetivo: Promover a participagéo e aproximagéo das familias no cotidiano do idoso,
proporcionando o estreitamento dos lagos afetivos e Fortalecimento dos vinculos
familiares.

- Publico alvo: familia dos idosos acolhidos

Atividade 10: MOMENTOS DE FE
- Descrigéio: Incentivo & participagéo dos idosos nas celebragbes religiosas em espacos

da comunidade (missas e cultos) e na propria instituicdo (visitas de grupos de oragao e
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cursilho todos os meses), assegurando respeito a sua crenga religiosa individual.

- Objetivo: Estimular a pratica religiosa dos residentes, de acordo com valores e crengas
individuais, além de viabilizar a participagdo de grupos religiosos na ILPl com visitas
mensais para realizagéo de celebragdes, momentos de oragoes, confissao, entre outras.

- Publico alvo: idosos acolhidos na instituicio e grupos religiosos (Grupo de Oragéo,

Pastores Evangélicos e Cursilho) Ne PROC. B \q\qjéq
Fls. L0
Rub, _

Atividade 11: OFICINA DE CULINARIA
- Descrigdo: Realizacdo de oficinas de culinaria, na qual as proprias residentes
produzem biscoitos caseiros, massas, doces, entre outros. Ao final de cada oficina ha
confraternizacdo entre as idosas com bate papo informal e degustacdo das receitas
elaboradas. A oficina tem frequéncia mensal e conta com orientagéo e supervisdo da
nutricionista.

- Objetivo: Criar um espago divertido e dinamico de interac@o social entre as residentes,
fortalecendo os vinculos afetivos entre elas. Proporcionar um resgate da memoria
_pessoal e/ou familiar na elaboragdo de receitas de sua juventude ou vida adulta.
Promover o envelhecimento ativo proporcionando uma atividade que leve as idosas a
manter sua funcionalidade e autonomia fisica e mental.

- Pablico alvo: 15 idosas acolhidas

Atividade 12: CAPACITAGAO CONTINUADA

- Descrigdo: A equipe técnica da ILPI Vila Feliz executa o Programa de Educagéo
Continuada envolvendo toda a equipe profissional da Instituigdo. Os Encontros de
capacitagdo s&o ministrados pelos proprios técnicos da Instituicdo efou profissionais
convidados conforme planejamento prévio.

- Objetivo: Este Programa visa a capacitagéo e aprimoramento do quadro de
funcionarios da Instituicdo sobre a temética do envelhecimento, com amplo contetdo
programatico, abordando os diferentes saberes: Servico Social, Enfermagem,
Fisioterapia e Nutric&o, estabelecendo um interlocugdo entre eles, visando a realizagao
de um trabalho multiprofissional e de qualidade para os idosos residentes.

- Pablico alvo: equipe de funcionarios da instituicao

Atividade 13: COMEMORAGOES
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Descricao: S&o realizadas comemoragdes de datas festivas e aniversarios dos residentes
do més. A comemoracéo é realizada na Ultima quinta feira de cada més. As datas
festivas abrangem Carnaval, Natal, Dia do idos, Pascoa, Semana santa entre outros. A
realizagdo envolve a equipe técnica, com o auxilio da equipe de técnicos da enfermagem
e cuidadores da Instituigao.

Objetivo: Favorecer a integragéo entre os residentes, além de comemorar o nascimento

de cada um deles e as datas festivas, sempre convidando familiares para participarem

destes momentos. ne PROC. S\UNY 64
Publico Alvo: Todos os idosos da Instituigao Fis ——- A

Atividade 14: DIVULGACAO DO TRABALHO REALIZADO NA ILPI VILA FELIZ
Descrigdo: A divulgagéo do trabalho realizado na Vilas feliz é feita por meio de pagina
na rede social (facebook), na qual sdo publicadas diversas atividades desenvolvidas
com, os residentes, como por exemplo, atividades ludicas, visitas, etc. Essa acao é feita
pela Assistente Social.

Objetivo: Divulgar para tornar publico o trabalho realizado na ILPI

Publico Alvo: Diretoria, funcionarios e sociedade castelense

No ano de 2017, a ILPI Vila Feliz, por meio do desenvolvimento das atividades supracitadas, alcangou
muitas de suas metas, sendo: a diminuicdo de quedas; ampliagdo do acesso aos direitos
socioassistenciais; rompimento do ciclo da violéncia domestica e familiar, com o acesso a Instituicao;
promogdo do acesso a convivéncia familiar e comunitaria; melhoria no desenvolvimento da capacidade
para a realizagéo de atividades da vida diaria; melhoria da qualidade nutricional; melhoria da qualidade de
vida: reconstrugéo de vinculos familiares; acesso ao lazer; exames com taxas controladas; prazer em se
alimentar; fortalecimento da auto-estima; promog&o da convivéncia mista entre os idosos de diversos

graus de dependéncia; integragéo com a comunidade.

5.2 CARACTERIZAGCAO DO SERVIGO SOCIOASSISTENCIAL
A Vila Feliz € uma instituigdo de Atendimento, em consonéancia com a Resolugdo n° 16, de 05/05/2010,
que “Define os Pardmetros Nacionais para a inscricdo das entidades e organizagGes de Assisténcia
Social’, e integra a rede de Protegéo Social Especial de Alta Complexidade do municipio de Castelo,
oferecendo Servico de Acolhimento Institucional para a Pessoa ldosa, conforme Resolugdo n° 109,

11/11/2009, “Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais”. A ILPI Vila Feliz oferece o Servico de
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Ne PROC. FIUI6YU
Acolhimento na modalidade de: Fis. RIS
Rub. Al
o

Atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolhe idosos
com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a convivéncia
com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como 0O
acesso as afividades culturais, educativas, ludicas e de lazer na comunidade. A
capacidade de atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia
Sanitaria, devendo ser assegurado o atendimento de qualidade, personalizado, com
até quatro idosos por quarto (Tipificagédo, p. 33, 2009).

Em acordo com o Estatuto do Idoso e a Tipificagéo Nacional de Servicos Socioassistenciais (Resolugéo
n° 109, 11/11/2009) preza-se pelo trabalho que favorega “o convivio familiar @ comunitario, bem como a
utilizacéo dos equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local” (p.31). Diante disto a ILP! Vila
Feliz zela pela:

¢ Integragéo dos idosos com a comunidade em geral;

e Saidas dos idosos para visitagéo as suas familias, propondo o fortalecimento e estreitamento dos
vinculos familiares;

e Visitas aos grupos de convivéncia para a terceira idade;

o Recebimento de visitas de escolas, grupos de convivéncia, grupos religiosos e outros;

o Participacdo em atividades externas no qual os idosos s&o convidados;

o Participagio em atividades promovidas pela comunidade como Corpus Christi, Semana do Idoso,
Dia dos Avos, festividades da Semana Santa, aniversario da cidade, carnaval, Pascoa, Natal;

e Passeios externos visando a cultura e lazer;

o Participacdo em datas festivas, no sentido de preservar ou resgatar a memaria do idoso;

o Participagao em atividades desenvolvidas pela rede socioassistencial do municipio;

« Participagio em missas, cultos e celebragoes religiosas, de acordo com a crenca de cada um;

A ILPI Vila Feliz possui capacidade de atendimento e acolhimento para 40 (quarenta) idosos. Destes, 0
publico-alvo s80 pessoas com idade igual e/ou superior a 60 anos, de ambos 0s sexos, independentes ou
com diversos graus de dependéncia que prioritariamente, se encontram em situacOes de abandono, que
perderam seus vinculos familiares, ou que estejam impossibilitados de conviver com sua familia, e que
residam no municipio de Castelo/ES.

O ingresso/admissdo do idoso na ILPI é realizado via Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
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Social (CREAS), seguindo orientagdes do Ministério Publico Estadual, Conselho Estadual e Municipal de
Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa, em consonéncia com a Politica Nacional de Assisténcia Social. O
idoso em situagdo de risco e violagéo de direitos, & encaminhado pela rede socioassistencial do
Municipio, rede de Saude, Ministério Publico, ou também, através de demandas espontaneas, de
vizinhos, amigos ou familiares, que sao encaminhados ao CREAS para Atendimento Especializado a
Familias e Individuos (PAEFI). \8 PROC. %N\AQJ(:N

Fis. SA>
Rub. -

5.3 PARTICPACAO EM PROGRAMAS OU CAMPANHAS NA AREA DA ASSISTENCIA SOCIAL
Além das atividades ja mencionadas, no ano de 2017 a Instituicdo participou de alguns projetos,
programas e a¢des na érea da Assisténcia Social, entre eles:
- VIIl Conferéncia Municipal de Assisténcia Social no CRAS, “Garantia dos Direitos Socioassistenciais no
fortalecimento do SUAS em 23 de junho de 2017
- Comemorac&o pelo Dia do Idoso, organizado pelo Conselho Mun. De Defesa dos Direitos da Pessoa
Idosa e Entidades do municipio, realizado em 06 de Outubro de 2017
- 1° Eérum Estadual Permanente de Defesa dos Direitos da Pessoa idosa, promovido pelo Conselho
Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa ldosa — CEDDPI-ES em 30 de novembro de 2017.

5.4 ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS/ PARCERIAS ESTABELECIDAS

e Quadro de sécios;

e Doagdes Andnimas;

e Executivo Municipal;

e Aposentadoria/penséo dos residentes (em acordo com o Estatuto do Idoso Lei n°® 10.741/1993,
art. 35, §2°);

¢ Eventos/promogdes comunitarias;

e Emendas parlamentares;

e Secretaria de Estado de Trabalho Assisténcia e Desenvolvimento Social -SETADES
(PAC I).
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6.1 — Objeto

Cooperagéo técnica e financeira com a finalidade da Instalagdo de uma usina de energia fotovoltaica na
Instituic&o, cujo resultado esperado € uma redugéo consideravel no gasto financeiro com energia elétrica,

e com essa economia a Entidade poder investir mais, melhorando o atendimento aos idosos residentes.

Ne PROC. %\L(HD;&.L(

6.2 — Objetivo Geral Fls. JY
Rub. \

Instalagdo de uma usina de energia fotovoltaica na Instituicdo, visando a diminuigdo das despesas com

energia elétrica, contribuindo assim para a melhoria da qualidade de atendimento, de vida e moradia de
pessoas idosas institucionalizadas e também contribuir com a natureza, gerando uma energia limpa e

renovavel.

6.3 — Objetivos Especificos da Proposta
¢ Promover economia de energia elétrica
o Contribuir com a preservagao da natureza gerando uma energia limpa e renovavel;
e Promover maior qualidade de vida e moradia aos residentes, tendo em vista a diminuicéo da

despesa com energia elétrica.

6.4 — Publico Beneficiario
Pessoas idosas, com idade igual e/ou superior a 60 anos, residentes na Instituicdo de Longa
Permanéncia para Idosos (ILPI) Vila Feliz “Anténio de Tassis”.

6.5 — Justificativa

A Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI) Vila Feliz “Antonio Sérgio de Tassis”, que oferece
o Servigo de Acolhimento Institucional, integra a Rede de Protegado Social Especial de Alta Complexidade
do municipio de Castelo. Tem como objetivo a promogéao da qualidade de vida e o direito a cidadania dos
idosos gue se encontram em situagdes de abandono, sem vinculos familiares ou impossibilitados de
conviver com suas familias. Para tanto, visa-se oferecer condigbes fisicas, técnicas, operacionais,
higiénico-sanitarias, de organizagéo, de acessibilidade, de convivéncia, integragdo com a comunidade e
de reconstrugdo dos vinculos familiares, incentivando sempre o desenvolvimento do protagonismo e de
capacidades para a realizagéo de atividades da vida diaria. A ILPI Vila Feliz tém realizado um trabalho de
relevancia impar no municipio de Castelo para os idosos que necessitam da institucionalizagdo como

forma de protecao social.
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INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS (ILPI)
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Estadual - 7.837, de 06.08.2004. Federal - Decreto 72.453, de 11.07.1973.
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Visa-se dar continuidade a oferta do servigo de Acolhimento Institucional que tem uma capacidade de
atendimento para 40 (quarenta) idosos e também das atividades internas/externas e de cuidado continuo
e diario realizadas na ILPI Vila Feliz pelos profissionais contratados. Estas, sem duvida, impactam
diretamente na vida dos idosos acolhidos e visam garantir a melhoria da dignidade e da qualidade do
atendimento para cada um dos residentes em diferentes aspectos da vida social, econdémica,

familiar/comunitaria e institucional, como na reconstrucéo dos vinculos familiares e no estabebec&mento de
N2 PROC. 514X XY6Y

uma rotina diaria que valorize o cuidado, a independéncia do idoso e seu protagonismo. | 10,

Rub. ‘\@

Para tanto, é inegavel dizer, que os recursos provenientes de campanhas comunitarias e dos convénios é
de extrema importancia para a continuidade das ac¢es de Protecdo Social ao idoso institucionalizado,
gque ndo tem condigdes do auto cuidado/sustento, de sobrevivéncia, ou que n&o possuem vinculos

familiares para que possam ser cuidados.

O municipio de Castelo, tem por caracteristica um clima quente, que no verdo torna-se ainda mais
intenso. O uso de ventiladores é continuo, haja visto, que alguns dos residentes permanecem maior parte
do tempo no leito, por motivo de impossibilidade de locomocgao. Os ventiladores além do conforto térmico,
reduzem também a questdo dos mosquitos, ja que a Instituicdo localiza-se préximo ao rio, com muita
area verde ao redor, o que favorece o aparecimento dos mosquitos. Outros itens de necessidade primaria
para o funcionamento da Instituicio, tais como bebedores elétricos, maquina de lavar roupa, maquina
secadora, ferro eletrico, freezers, geladeiras, acabam aumentando o énus ainda mais. Fora do verao, os
gastos com os ventiladores, s&o substituidos pelos 17 (dezessete) chuveiros elétricos, que sdo essenciais
também para o conforto térmico dos idosos, ja que a rotina de banho é feita pela manha, horario onde o
frio & mais intenso, sem falar que todos os itens citados acima, continuam a funcionar independentemente
de ser inverno.

Diante do exposto, entendemos que a instalagdo de uma usina de energia fotovoltaica na Entidade,
reduziria significativamente as despesas com energia elétrica, o que contribuiria ndo somente para
garantir um atendimento qualificado, humanizado, seguro e diferenciado aos 40 (quarenta) residentes,
bem como proporcionaria uma vida cotidiana saudavel, uma moradia digna e confortavel, e a

Instituic&o a possibilidade de continuar desempenhando seu papel na protecdo social.
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Vila Feliz
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ne proc. GLUIND 6L
Fls. A

6.6 — Equipe de profissionais que atuardo na execucio da proposta Rub.

Cristina de Fatima N. Ferreira Nivel Superior Administradora 140 horas
Marco Anténio Tessinaro Nivel Fundamental Aux.Servicos gerais 44 horas
Alexandro da C. Costa Nivel Médio Aux. Servigcos gerais 44 horas

6.7 — Metodologia para avaliagao do grau de satisfagdo do usuario

A equipe técnica da Instituicéo realiza reunides mensais, para que com um olhar multiprofissional possa
realizar a avaliag&o das atividades realizadas na ILPI e dos servigos prestados aos idosos, verificando se
estas estéo resultando em uma melhoria da dignidade e qualidade de vida dos residentes, conforme
objetivado. No que diz respeito a avaliag&o do publico usuario, sera trabalhado em uma conversa com os
idosos por meio de uma dindmica, a importancia da instalacdo da usina para nossa Instituicéo,
enfatizando a pratica sustentavel e a inovagéo tecnoldgica na sociedade e a sua aplicagdo na ILPI Vila
Feliz. Ao final sera feito um relatério sobre o tema debatido e as possiveis opinides dos idosos.

6.8. Sustentabilidade da proposta

Atualmente a ILPI Vila Feliz tem um gasto muito elevado com energia. Com a instalacdo dessa usina
fotovoltaica, a Instituigao conseguira reduzir consideravelmente os custos, e como consequéncia
podera usar esse recurso economizado, em acdes voltadas para a melhoria do atendimento aos idosos
residentes, proporcionando uma vida cotidiana saudavel, uma moradia digna e confortavel, e da a
Instituicdo a possibilidade de continuar desempenhando seu papel na protecéo social.

6.9 — Periodo Referéncia para Execugéo do Objeto:

Inicio: agosto/2018 Término: julho/2019

~ - o ; S
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Antonio Sergio de Tassis
7. CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO Ne prOC._SAUIAN 64
OBJETO Fis.__ 410

Rub. \&’0;)
Y

Meta 1: Instalagdo de uma usina de energia
fotovoltaica Valor (R$): Valor (R$): 50.000,00

Indicador(es):

Metodologia de execugio: A usina sera instalada por profissionais capacitados

Etapas/atividades Valor (RS) Periodo de Execugio
I ~ Inicio Término
1.1. Instalacdo 50.000,00 Agosto/2018 Julho/2019
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8. PLANO DE APLICAGAO

CODIGO ESPECIFICACAOQO CONCEDENTE | PROPONENTE
Material de Consumo

3.3.50.43 | Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugéo

44,5042 Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 50.000,00
TOTAL 50.000,00 .
ne prOC. AU} 6K
Fls. YN
8.1 Detalhamento das despesas Rub. N
>
8.1.1 Material de consumo (3.3.50.43)
e . Valor
Item Especificagao Unid. Qtde Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
ltem | Especificagdo Unid. Qtde | Valor Unit. | Valor Total
Subtotal
8.1.3 Servicos de terceiros- pessoa juridica (3.3.50.43)
Item Especificacdo Cargo Qtde Salario | Valor Total
Subtotal
8.1.4 Equipe encarregada pela execugao (3.3.50.43 (Art. 46, Inciso |))
Item Especificagao Cargo Qtde Salario | Valor Total
Subtotal
8.1.5 Servicos de terceiros — pessoa juridica (4.4.50.42)
Item Especificagédo Unid. Qtde | Valor Unit. | Valor Total
01 Instalagcdo da usina fotovoltaica ' 50.000,00 50.000,00
Subtotal 50.000,00
TOTAL GERAL (8.1.5) | 50.000,00 |
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9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS) - i
REPASSE(S) DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
AGO/18 SET/18 OouUT/18 NOV/18 DEZ/18 JAN/19
50.000,00
FEV/19 MAR/19 ABR/19 MAI/19 JUN/19 JUL/19
APORTE(S) DA ORGANIZAGCAQ DA SOCIEDADE CIVIL
AGO/18 SET/18 OouT/18 NOV/18 DEZ/18 JAN/19
FEV/19 MAR/19 ABR/19 MAI/19 JUN/19 JUL/M9

10. DECLARAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizagéo da Sociedade Civil (OSC) proponente, declaro,
para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento
Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lej, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, lll, da Resolugéo n°14, de 15 de maio de 2014, do
Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC néo se enquadra em nenhuma das condigbes de impedimento dispostas no artigo 39 da Lei
n° 13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsavel pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os pregos propostos para aquisicdo de bens e/ou servicos apresentados por essa OSC
foram apurados por meio de orcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estao
compativeis com os precos médios praticados no mercado regional;

€) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante Que os respectivos recursos, bens ou Servigos
indispensaveis a esta contrapartida estar&o devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em 6 de XWY\X'\O

lia g oo Ll

Assinafura do Represéntafite Legal

de 2018,
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11. APROVACAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

ﬁggION\//\%-gE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO

Vitéria (ES) Em Oz’éde df’ de 2018.

] ANDREZZA ROSALEM VIEIRA
Secretaria de Estado de Trabalho,/Ass} éncia e Desenvolvimento Social
Assinatura do Representante Legal/Carimbo
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