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GOVERNO DO ESTADO DO EASPiRlTO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° 9014/2018 QUE
ENTRE S| CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES E A
ASSOCIAGAO  AMIGOS DA  JUSTIGA,
CIDADANIA, EDUCAGAO E ARTE

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n® 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representada por sua Secretaria de Estado, a Sra. CLARICE MACHADO
IMPERIAL GIRELLLI, portadora da ClI n® 660218, érgao expedidor SSP/ES e inscrita no CPF sob o n.°
979.092.117-91, e a ASSOCIAGAO AMIGOS DA JUSTIGA, CIDADANIA, EDUCAGAO E ARTE,
inscrita no CNPJ sob n°. 10.653.530/0002-73 com sede a Rua Luiz Cariacica dos Santos, 910 A,
Bairro Distrito de Barra do Riacho, Aracruz, CEP 29197-910 doravante denominada ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, representada pela Sra. POLLIANNY SIQUEIRA SILVA SANTOS, portadora
da Cl n® 1.094-915 érgao expedidor SPTC/ES e inscrita no CPF sob o n° 071.290.557-07 resolvem
celebrar o presenie termo de colaboragdo/termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias
e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante 0 processo
administrativo n°® 81418779 e mediante as clausulas e condi¢cdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperagéo técnica e financeira para manutengéo
do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, por meio da aquisicdo de bens de material
permanente, visando & melhoria da qualidade do atendimento de 120 criangas e adolescentes na
faixa etaria de sete a 17 anos em situacéo de vulnerabilidade e risco social, conforme detalhado no
Plano de Trabalho, ANEXO 1.

1.2 - Nao poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentérias.

1.3 - E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegagédo das fungbes de regulacao, de fiscalizagéo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

I - prestagéo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - S&0 obrigacdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL:
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a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacSes da sociedade civil por
ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicagéo as referidas organizagbes eventuais alteracées no seu conteldo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a8 comisséo de
monitoramento e avaliagio designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacéo da prestagdo de contas devida pela organizagéo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrbnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonéncia com as metas, fases ou etapas de execugéo do objeto do
termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso néo
ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar 0 acompanhamento pela internet dos processos de libera¢fo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

i) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execugao do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAQO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituracéo contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exer¢a suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as

informagdes requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugéo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoali;

GGCONV TERMO DE FOMENTO N° 9014/2018 Péagina 2 de 10



N2 proc. 3 1AYG
Fls, Y

Bresh )
Y e s et e 4§ ot AN

GOVERNO DO ESTADO DO E§PiRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados & execug@o do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica a inadimpléncia da organizacéo da
sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo a sua execugéo;

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicacéo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugéo do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$ 49.907,89 (quarenta e nove mil, novecentos e sete reais e oitenta e nove
centavos).

3.2 — A ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execugéo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 49.907,89 (quarenta e nove mil, novecentos e sete reais e oitenta e
nove centavos), correndo a despesa a conta da dotag@o orcamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG
470901, Gestdo 47901, conforme discriminagdo abaixo:

Fonte: 101 ED: 445042 - R$ 49.907,89

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desemboiso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagao dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto n3o utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagéo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos &s mesmas condi¢des de prestacéo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria n&o serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicago de parcela anteriormente recebida:;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagdo da sociedade civil em relagéo a obrigagdes estabelecidas no termo de fomento;

lll- quando a organizagéo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragédo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.
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4.5 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas,
serédo devolvidos & administragéo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauragéo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administrag&o publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucéo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizac&o dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizagéo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizagéo de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia;

IV - realizacéo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientag&o social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigbes, auxilios ou subvencdes as instituicbes privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hip6teses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacdo de seu
extrato na imprensa oficial até 30/06/2019, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho
para a consecuc¢ao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, seréo admitidas prorrogacdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRAGAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com
atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.
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CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em raz&o da execucio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragéo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizag@o preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administracao publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populacéo, por ato proprio e independentemente de autorizacéo judicial, a fim de realizar ou manter a
execugao das metas ou atividades pactuadas:

[ - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacéo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo
de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execucdo fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRAGAO PUBLICA, por
intermédio da Geréncia de Proteg8o Social, observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014,
ficando, desde ja, designada a servidora lza Ribeiro Godoy — matricula n® 3693368 como gestora da
parceria, € em sua auséncia o suplente, a servidora Kelly Lucas Santiago ~ matricula n° 2438283,
gue exercera suas atribuicbes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - A prestagcio de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ac gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacao de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;
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Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagdo da sociedade civil € nimero do instrumento da parceria;

lil - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI -lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizacdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duragéo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacgao de contas relativa 2 execugéo do termo de fomento dar-se-4 mediante a anélise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execugao financeira do termo de fomento, com a descric&o das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagéo com a execugao do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administragdo publica estadual considerard ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;

I - relatério técnico de monitoramento e avaliagéo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados
durante a execugdo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagéo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n®
13.019, de 2014, deverao conter anélise de eficacia e de efetividade das agbes quanto:

I - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdémicos ou sociais;

lil - o grau de satisfagéo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agbes apds a conclus&o do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacéo conclusiva sobre a prestacéo de contas pela administragéo publica observara os
prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacgéo da prestacéo de contas;

Il - aprovacao da prestacao de contas com ressalvas; ou
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lll - rejeicdo da prestacéo de contas e determinagdo de imediata instauragdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omisséo na prestagédo de contas, serd concedido prazo para a
organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragéo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestacao de contas e comprovagéo de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragéo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do
dano e obtengao do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

8.7 - A administrag@o publica apreciara a prestagao final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciaggdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacdo pela administracéo publica.

8.8 - As prestactes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que n&o resulte em dano ao erario;

ill - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omisséo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagéo da prestagéo de contas ou
por omissdo em relagéo a analise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro caso, os

pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagéo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacéo.
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8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erério seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentagéo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a area de atuagéo da organizagéo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o caso de restituigio integral
dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia dtil subsequente ao da prestagéo de contas,
a organizacéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relacéo & data de término de sua vigéncia.

9.2 - N&o é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragéo da
natureza do objeto.

9.3 — As alterages, com excegéo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do Estado, érgao ao
qual deverédo os autos ser encaminhados em prazo héabil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacéo de
alteracdes que tenham por objetivo a mudancga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizagéo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administragéo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

I - adverténcia;

lI- suspensé&o temporaria da participagéo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgéaos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo n&o superior a dois anos;

Il - declaragé&o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢&o ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administrag&o publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso Il

Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e Il sdo de competéncia exclusiva de
Secretério Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagio ser requerida ap6s dois anos de aplicagdo da
penalidade.
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10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagéo de contas, a
aplicag3o de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugéo da parceria.

10.3 - A prescrigio sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado & apuragéo da
infracdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugéo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razéo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagéo da Sociedade Civil @ gravados
com clausuia de inalienabilidade, devendo a organizag@o da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragao publica, na hipétese de sua extingéo.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagéo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizagéo donatéria, quando, apds a consecucéo do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugao de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversao em favor da Administragéo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAQO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avencga, respeitado o
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengéo;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipéteses:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das cidusulas pactuadas;

c) constatagéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento apresentado; e
d) verificagio da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de

Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE
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13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliguem em alteragéo ou
ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagéo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administragéo
pUblica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

| - as comunicagbes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

il - as mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via fax, ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e os respectivos originais deverao ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

il - as reunibes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagbes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que néao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com renincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao totai e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido ¢ achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria - ES, At de &[4//%7 de 2018.

s ot Sox gx
CLARICE MACHADO IMPERIADGIRELLI

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social — respondendo conforme
Decreto n. 1025-S de 10/07/2018

L
NY SIQUEIRA SILVA SANTOS

Presidente da Assocjagdo Amigos da Justi¢a, Cidadania, Educacéo e Arte
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EXECUTIVO DIARIO OFICIAL DOS PODERES DQ ESTADO
Vitéria (ES), Segunda-feira, 30 de Julho de 2018. 45
PORTARIA N° 047-S, de 27 de Gestor Suplente: Kelly Lucas Secretaria de Estado da Contrato de Doag¢édo com

julho de 2018.

A SECRETARIA DE E§TADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no
uso das atribuicbes legais que the
sdo conferidas pelo Art. 98, inciso
11, da Constituigdo Estadual e pela
Lei N©, 3.043/1975,

RESOLVE:

Art. 19 Designar os servidores
abaixo relacionados, para
comporem a Comissdo de
Sindicancia Investigativa, com o
objetivo de identificar eventuais
responsdveis pela devolugdo de
recursos ariundos do Convénio NO
033/2012 firmado com o Ministério
do Desenvolvimento Social,
conforme CI/SETADES/SUBAAD No
028/2018.

. Art. 20 A Comissdo de que trata
o artigo 1° serd composta pelos
seguintes membros:

I. Marjorie Lopes Bicalho
Sant’Ana - nO, funcional 3744221
11, Juliana Dantas dos Santos

- no, funcional 2941082

Art. 3° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo.

Vitéria, 27 de julho de 2018.

CLARICE MACHADO
IMPERIAL GIRELLI
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Sacial-respondendo

Protocolo 415074

Resumo do Termo de Fomento
n° 9014/2018

Processo n%.: 81418779
Registro SIGEFES: 180296
Administracio Puagblica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e  Desenvolvimento
Social.

Organizacdo da Sociedade Civil:
Associagdc Amigos da Justiga,
Cidadania, Educagédo e Arte.
Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para manutengdo
do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos,
por meio da aquisicdo de
bens de material permanente,
visando a melhoria da
qualidade do atendimento de
120 criangas e adolescentes
na faixa etdria de sete a
17 anos em situagdo de
vulnerabilidade e risco social.
Valor: R$ 49.907,89 (quarenta e
nove mil, novecentos e sete reais
e oitenta e nove centavos), de
responsabilidade da Administra¢&o
Publica.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/06/2019.

Dotacgdo Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.42
Fonte: 101

Gestor Titular: Iza Ribeiro Godoy
- matricula n® 3693368

u lho de 2018 as 0:00:00
: Se329c4d

Santiago - matricula n® 2438283
Vitéria, 27 de julho de 2018.

Clarice Machado
Imperial Girelli
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 415238

ERRATA

Processo no.: 81540175
No resumo do termo de fomento
n° 9001/2018 publicado no Didrio
Oficial do Estado do Espirito Santo
em 28/06/2018, onde se |& Registro
SIGEFES 180177, leia-se Registro
SIGEFES 180244,

Vitéria, 30 de julho de 2018.

Andrezza Rosalém Vieira
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Saocial

Protocolo 414838

Secretaria de Estado da
Cultura - SECULT -

RESUMO DO TERMO DE
FOMENTO N° 004/2018
REGISTRO SIGEFES N° 180307
PROCESSO N°© 82797129

ADMINISTRACAO PUBLICA:
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DA CULTURA - SECULT.
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL: INSTITUTOQ MODUS
VIVENDI DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, CULTURAL E AMBIENTAL.
OBJETO: a cooperagdo técnica
cultural financeira, entre os
participes, no sentido de viabilizar
apoio para a Realizagdo do Projeto
“Agdo Educativa da Exposigo
Alvorada - Roselene Ludavico”,
no periodo de 31 de Julho a 31
de Dezembro de 2018, no Espago
Cultural do Paldcio Anchieta, no
Municipio de Vitdria/ES.

VALOR TOTAL: R$ 62.163,36
(Sessenta e Dois Mil, Cento e
Sessenta e Trés Reais e Trinta e
Seis Centavos). .
DOTACAO ORCAMENTARIA:
Programa de Trabalho:
13.392.0029.2303 - Promogdo da
Diversidade Cultural

Elemento de Despesa:
33.50.41,00 - ContribuigBes.
Fonte de Recursos: 0301

PRAZO DE VIGENCIA: a partir do
dia da publicagdo de seu extrato na
imprensa oficial até 15/01/2019,
podendo ser prorrogado mediante
aditamento.

GESTOR/FISCAL DA PARCERIA
Titular: Renan Andrade Silva -
Matricula: 3073297-3

Suplente: Anna Luzia Lemos Saiter
- Matricula: 2482070-1

Vitéria, 27 de Julho de 2018.

RICARDO SAVACINI PANDOLFI
Secretdrio de Estado da Cultura -
Respondendo

Protocolo 415282

clo DI - DEPARTAMENTO D E IMPRENSA OFICIAL DO ESTA DO DO ESPIRITO SANTO

Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG -

REFERENCIA: Pregda Eletrénico
no% 009/2017 - Ata de Registro de
Pregos n% 0042/2017 - SEAG.

CONTRATANTE: Secretaria
de Estado da Agricultura,
Abastecimento,  Aquicultura e

Pesca.
CONTRATADA: Autobahn
Caminhdes e Onibus Ltda,,

CNP3:01.266.272/0001-09.
OBJETO: Aquisicdo de 01 (um)
Caminh&o com Bau Refrigerado.
VALOR: R$183.011,53 (Cento e
oitenta e trés mil e onze Reais e
cinguenta e trés centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA:
Agdo: 31.101.20.608.0006.1060
Elemento Despesa n° 4.4.90.32.00.

Vitdria, 26 de julho de 2018.

RESUMO DE ORDEM DE
FORNECIMENTO
N° 0337/2018

REFERENCIA: Pregdo Eletronico
no 032/2017 - Ata de Registro de
Pregos n°047/2017 - SEAG.
CONTRATANTE: Secretaria
de Estado da Agricultura,
Abastecimento, Aquicultura e
Pesca.

CONTRATADA: Manupa Comércio
de Equipamentos e Ferramentas
Ltda., CNPJ:03.093.776/0001-91
OBJETO: Aquisicdo 01 (um)
Veiculo Utilitdrio, Tipo Furgdo.
VALOR: R$63.500,00 (Sessenta e
trés mil g quinhentos Reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA:
Acgdo: 31,101.20.608.0006.1060
Elemento Despesa n® 4.4.90.32.00.

Vitoria, 26 de julho de 2018,

RESUMO DE ORDEM DE
FORNECIMENTO
N©° 0339/2018

REFERENCIA: Pregdo Eletronico
no 028/2017 - Ata de Registro de
Pregos n°002/2018 ~ SEAG.
CONTRATANTE: Secretaria
de Estado da Agricultura,
Abastecimento, Aquicultura e
Pesca.

CONTRATADA: Licitando
Comércio e Servigos Ltda - ME.,
CNP3:10.610.928/0001-41.
OBJETO: Aquisicdo de 400
{quatrocentas) caixas Plasticas.
VALOR: R$10.556,00 (Dez mil
e quinhentos e cinquenta e seis

Reais), i
DOTACAO ORCAMENTARIA:
Acdo: 31.101.20.608.0006.1060

Elemento Despesa n% 4.4.90.32.00.
Vitdria, 26 de julho de 2018.

Patrick Silva Ribeiro
Subsecretdrio de Estado para
Assuntos Administrativos -
Respondendo
Protocolo 415124

Encargos SEAG N° 048/2018
Termo Aditivo n® 002/2018
1° Termo Aditivo

Processo SEAG n° 79184200
Doador: A Secretaria de Estado
da Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG.
Donatario: Municipio de Santa
Teresa,

Objeto: Alterar a redagdo da alinea
“b” do subitem 4.2 da Cldusula Quarta,
bem como a redagdo dos subitens 5.1
e 5.2 da Cldusula Quinta.
Ratificagdo: As Cldusulas e
condigbes nao modificadas
expressamente ficam ratificadas e
continuam inteiramente em vigor.
Em, 18/07/2018

Ideraldo Luiz Lima

Secretdrio de Estado da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca.

Contrato de Doagdo com
Encargos SEAG N° 122/2018
Termo Aditivo n? 003/2018

1¢ Termo Aditivo

Processo SEAG n°® 77310926
Doador: A Secretaria de Estado
da Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG.
Donatario: Municipio de Santa
Teresa.

Objeto: Alterar a redagdo da alinea
“b” do subitem 4.2 da Cldusula Quarta,
hem como a redacgdo dos subitens 5.1
e 5.2 da Cldusula Quinta.
Ratificacdo: As Cldusulas e
condigdes ndo modificadas
expressamente ficam ratificadas e
continuam inteiramente em vigor.
Em, 18/07/2018

Ideraldo Luiz Lima

Secretdrio de Estado da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca.

Contrato de Doagédo com
Encargos SEAG N° 124/2018
Termo Aditivo n° 004/2018

10 Termo Aditivo

Processo SEAG n°® 77195590
Doador: A Secretaria de Estado
da Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG.
Donatario: Municipio de Santa
Teresa.

Objeto: Alterar a redacdo da alinea
“b” do subitem 4.2 da Cldusula Quarta,
bem como a redagdo dos subitens 5.1
e 5.2 da Clausula Quinta.
Ratificagdo: As Clausulas e
condigBes ndo modificadas
expressamente ficam ratificadas e
continuam inteiramente em vigor.
Em, 18/07/2018

Ideraldo Luiz Lima

Secretdrio de Estado da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca.

Contrato de Doagao com
Encargos SEAG N° 151/2018
Termo Aditivo n® 005/2018

1° Termo Aditivo

Processo SEAG n° 77195590
Doador: A Secretaria de Estado
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(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA

Nome CNPJ
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social 03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitdria 29.057-530
E-mail da Instituicdo Home Page
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 | Telefone 3

(27) 3636-6810 (27) 3636-6807 { (27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome | CNPJ

_Associacdo Amigos da Justica Cidadania Educagdo e Arte | 10.653.530/0002-73
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Luiz Cariacica dos Santos, 910 A

Bairro Cidade CEP
Distrito de barra do Riacho Aracruz/ES 29197-910
E-mail da Instituigdo Home Page
amigosdajustica@ami@sdajustica.on;cL

Telefone 1 Telefone 2 j Telefone 3

(27) 3257.1703 (27) 99857-1063 ()

3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome CPF: T
Pollianny Siqueira Silva Santos 071.290.557-07

N° RG Orgéo Expedidor | Cargo Fungio

1.094.915 SPTCI/ES | Diretora Diretora Presidente

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Avenida Cond’eu, n° 109

Bairro Cidade CEP

Centro Ibiragu/ES 29670-000

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
u27) 3257.1010 (27) 99857-1063 ( )

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

{ Nome ]
Claudia Célia Faustino Sepulchro
Area de Formacao N° do Registro no Conselho Profissional
Servigo Social 2967
Bairro Cidade CEP
Vila do Riacho Aracruz 29197105

E-mail do Técnico:
Claudia@amigosdajutica.org

Telefone do Técnico 1: Telefone do Técnico 2
(27) 9 9983-0805 { )

5. DESCRICAO DA REALIDADE

Mod. For. 001
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1. Histérico da Organizagio da Sociedade Civil

A Associagdo Amigos da Justica Cidadania Educacdo e Arte & uma organizagdo nao
governamental, sem fins lucrativos, de objetivos assistenciais e filantropicos devidamente
inscrita no CNPJ sob n.° 10.653.530/0001-92. Foi constituida em 05 de junho de 2008, aos 18
de novembro de 2008, o Projeto Amigos da Justica, passa a ter personalidade juridica de
direito privado sem fins lucrativos, passando a ser Associacdo Amigos da Justica, Cidadania,
Educacédo e Arte, em 20 de maio de 2009 a Associagdo é decretada de Utilidade Publica
Municipal, conforme Lei Municipal N° 2.956/2009. Pela Lei N° 9.991 de 15/03/2013 é
decretada pelo Governo do Estado do Espirito Santo como Utilidade Ptiblica Estadual.
Atualmente a Entidade com a matriz em Ibiragu, executa agdes nos municipio de Jo#o Neiva,
Ibiracu e Aracruz.

Diretrizes da OSC:

Finalidades estatutarias:

I-Promocé&o da assisténcia social;

lI-Aprimorar o processo educacional, promovendo a educagdo de jovens, adolescentes
e adultos.

li-Promogao do voluntariado;

IV-Promogéo do desenvolvimento econémico e social e combate a pobreza:
V-Contribuir com o sistema de vigilancia de exclusdo social;

VI- monitorar riscos sociais e pessoais:

VII-Contribuir para a garantia dos direitos de seguridade humana, social e a satide,
priorizando a redugéo de risco e vulnerabilidade sociais e pessoais;

Vlll-Incentivar a parceria com setores relacionados ao mercado de trabalho,
contribuindo com a criagdo de oportunidades para insercdo dos adolescentes no
mercado de trabaltho;

IX-Combater e prevenir o uso indevido de drogas, promovendo a reabilitacdo dos
usuérios de drogas;

X-Desenvolver outras atividades pedagdgicas relacionadas a cursos musicais,
profissionais, técnicos e cientificos que contribuam para a realizacio da finalidade da
Associagso; e,

- Xl-Integragéo social do condenado;

XlI-Contribuir para a formacdo sociocultural de criancas, adolescentes, jovens e
adultos; promovendo cultura, artistica ou filantrépica, de carater geral ou
indiscriminado.

Xill-Artesanato em ceramica; louga; porcelana ou barro cozido;

XIV-Ensino de Arte e Cultura;

XV-Atividades de artistas Plasticos:

XVI- Atividades de atendimento a vitimas;

XVII - Terapia Alternativa

Mod. For. 001
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Principais trabalhos realizados: s

Rub. ‘\(%\
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Projeto: Saber Viver - Barra do Riacho — Aracruz/ES

Tipo de Protecdo: Protecdo Social Basica

Publico alvo: Criancgas e adolescentes em vulnerabilidade e risco social

Faixa etaria: 7 a 17 anos

Objetivo: Oferta de oficinas esportivas, culturais e Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos para atendimento 120 criangas/adolescentes que se encontra em situacdo de
vulnerabilidade e/ou risco social.

Parcerias estabelecidas: Empresas atuantes no distrito de Barra do Riacho, Mesa Brasil
SESC e Termo de colaboracdo 004/2017, Termo de Fomento n°9034/2017 e Termo de
convénio Autos n® 0068913020178080006. Além da cooperacéo técnica com a SESPORT -
Secretaria de Esportes do Estado do Espirito Santo (Processo 74073982).

Periodo: margo 2016 até apresente data.

Projeto: Trabalhando a Cidadania - lbiragu /ES

Tipo de protegao: Protecdo Social Basica

Ptblico alvo: Criangas, adolescente em vulnerabilidade e risco social

Faixa etaria: 07 a 17 anos

Parcerias estabelecidas: Prefeitura de Ibiragu / FIA (Fundo para Infancia e adolescéncia).
Periodo: Outubro/2017 a fevereiro/2018

Objetivo: Oferta de agbes e recreagdes.

Projeto: Medida Socioeducativa em meio aberto - Jo&o Neiva/ES

Tipo de Protecao: Protecdo Especial de Média Complexidade

Piblico alvo: Adolescentes em Conflito com Lei

Faixa etaria: 12 a 18 anos (de 18 a 21 anos excepcionalmente)

Periodo: Abril/2017 a abril/2018

Objetivo: Atendimento a Adolescentes em conflito com a Lei, executando, monitorando e
gerindo as Medidas Socioeducativas em Meio Aberto (notadamente as medidas
socioeducativas de Liberdade Assistida e Prestacéo de Servico @ Comunidade) aplicadas aos
mesmos.

Parcerias estabelecidas: Prefeitura de Jo&o Neiva - Termo de Fomento 001/2017
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2. Caracterizagéo do servigo socioassistencial Rub.

O Projeto Saber Viver nasce no escopo das agbes do movimento Engajamento Barra do
Riacho, instituido em 2011 por iniciativa da Fibria, sua construgdo com foco na garantia dos
direitos da crianca e do adolescente foi pensada e estruturada de forma coletiva a partir de
uma articulacdo e envolvimento dos segmentos publicos e privados, onde os entes
disponibilizariam seus espagcos, ferramentas e expertises, num movimento de cooperagéo e
fortalecimento comunitario. No Termo de Cooperagéo foram propostas as atribuicbes e formas
de participagdo de cada ente envolvido no processo.

Sendo assim, o Comité de Projetos Sociais e Fortalecimento Comunitario do Engajamento da
Barra do Riacho, entende que a criacéo de espacos comunitarios de agdes compartilhadas
pode ser a ferramenta que alavanque 0 desenvolvimento das organizagdes e através delas o
desenvolvimento de criancas e adolescentes.

Com o encerramento das atividades da ACES (Ag¢&o Comunitaria do Espirito Santo) em 2015,
a ASSOCIACAO AMIGOS DA JUSTICA CIDADANIA, EDUCACAO E ARTE fora escolhida em
2016 para a execugdo do aludido projeto que realiza diversas atividades, atendendo a 230

criancas e adolescentes na faixa etaria de 07 (sete) a 17 (dezessete) anos, atraves da oferta
de oficinas esportivas e culturais.

Ao longo do tempo, percebemos também, que o publico atendido apresentava muitiplas
situacdes de vulnerabilidades e que consequentemente, nosso trabalho teria que se ampliar, a
fim de contribuir para o desenvolvimento integral das criancas e adolescentes atendidos, visto
que estdo constantemente expostos a situacdes de trafico de drogas, exploragéo sexual
comercial, entre outros. Ademais a expansao das industrias e a proximidade ao Porto de
Barra do Riacho potencializaram situagdes de vulnerabilidade e risco social. Todas essas
peculiaridades locais, entre outras, refletem principalmente em aspectos como a qualidade de
vida, educacdo e seguranga das familias.

Assim, a partir de agosto de 2016 o Projeto “Saber Viver’ passou a executar o Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV inicialmente para 100
criancas/adolescentes, que se encantra em situacdo de risco e vulnerabilidade social, visando
a prevengdo, agravamento ou reincidéncias destes usuarios. Portanto, atuaimente o Projeto
Saber Viver configura-se como um dos executores do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV, caracterizando-se como servico da Protegdo Social
Basica, do Sistema Unico de Assisténcia Social, regulamentado pela Tipificagdo Nacional de
Servicos Socioassistenciais.

O puiblico do SCFV é encaminhado pelo Centro de Referencia da Assisténcia Social - CRAS,
6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos e demais Politicas Publicas e por demanda
espontanea. Para tanto, existe a articulagdo com o CRAS, tendo em vista que todo Centro de
Referéncia de Assisténcia Social desenvolve, obrigatoriamente, a gestdo da rede
socioassistencial de Protecdo Social Basica do seu territorio e oferta o Programa de Atengéo
Integral & Familia — PAIF.
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Sendo assim, o técnico de referéncia do CRAS realizara o referenciamento das fam‘f@rd'orm
usuarios inseridos no Projeto Saber Viver, promovendo o acompanhamento destas, assim
como efetuard a insergéo e desligamento dessas criangas.

Além do técnico de referéncia em parceria com o Centro de Referéncia da Assisténcia
Social, o projeto contara com a equipe de 05 (cinco) Facilitadores de oficinas, 01
Coordenador, 01 Assistente Social, 01 Educador Social, 01 Pedagogo, 01 Auxiliar
Administrativo e 01 Auxiliar de Servicos Gerais.

A equipe técnica do Saber Viver (Assistente Social, Psicélogo, Educador Social) e o Técnico
de Referéncia do CRAS se reunira quinzenalmente a fim de discutir o planejamento das
atividades de forma conjunta e integrada, e para compartilhamento regular de informagdes,
para que se preserve o referenciamento do SCFV e para enfrentamento das problematicas
identificadas na execuc¢ao do servigco. A equipe focaliza ainda nas intervengdes junto a familia,
uma vez que entendemos que esta tem papel fundamental no desenvolvimento fisico e social
do filho, sendo a principal referéncia da crianga e do adolescente.

Dessa forma, o projeto tem como principal atividade o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, com atividades socioeducativas, e oficinas complementares. Para
0 ano de 2018 pretendemos ter as seguintes oficinas: Vélei, Ginastica Ritmica, Violao,
Ukulelé, Futebol, Robética e Oficina do conhecimento.

Tratando-se de oficinas e considerando os objetivos a serem alcangados, a equipe técnica da
Associacao e do CRAS a que a mesma esta referenciada, definirdo o niimero de participantes
por grupo, de forma a garantir um ambiente acolhedor, criando condi¢cdes para que todos se
manifestem e compartithem experiéncias.

Perfil do Publico Beneficiario

Criangas e Adolescentes de idade entre 07 a 17 anos completos, moradores de Barra do
Riacho, em situacéo de risco e vulnerabilidade social, em especial:

o Criangas e adolescentes encaminhadas pelo Servico de Protecdo Social Basica
(Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS) e Servico de Protegdo e
Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI;

e Crianca e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para o beneficidrios de BPC
(Beneficio de Prestagdo Continuada);

¢ Criancas e adolescentes cujas familias sao beneficidrias de programas e transferéncia
de renda;

¢ Criancgas e adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servigos publicos
e com dificuldades para manter (BRASIL, 2009).
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Capacidade de atendimento: Rub- @

A capacidade do Saber Viver, que executa diversas atividades é 230 atendimentos. Mas a
agdo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV tem a capacidade de 120
atendimentos a criangas/adolescentes.

Metodologia de Trabalho

O SCFV para criangas e adolescentes de 7 a 17 anos que sera ofertado no Projeto Saber
Viver acontecera de segunda a sexta feira, no periodo matutino e vespertino para 120 (cento e
vinte) usudrios, que serdo distribuidos em 8 (oito) grupos, conforme faixa etaria, visando
contemplar a especificidade de cada uma, a atividade socioeducativa sera ofertada em 02
(dois) encontros semanais com carga horaria de 01 (uma) hora por encontro. Os temas
trabalhados seguirdo as orientagbes do MDS para o SCFV, norteados pelos eixos:
Convivéncia Social, Direito de Ser e Participacéo.

Para tanto, o trabalho a ser desenvolvido serad organizado de modo a ampliar trocas culturais
e compartilhamento de vivéncias, através do desenvolvimento de atividades que contribuam
para a prevengdo de rompimento de vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a
superacéo de situacoes de fragilidade social.

Atividade 1 - Oficina Socioeducativa:

Profissional: Educador Social

Quantidade de grupos: 8 (oito) grupos

Quantidade de participantes por grupo: De 07 a 20 criangas, podendo variar conforme a
demanda

Duragao das atividades por encontro: 1 hora

Periodicidade: duas vezes por semana

Carga horaria de cada grupo por més: 8 horas

TURNO | HORARIO |SEGUNDA-FEIRA| TERCA-FEIRA QUARTA-FEIRA QUINTA-FEIRA
Grupo 1 Grupo 1 Grupo 4 Grupo 4
Lagostinha Lagostinha Tubardes Tubardes
MATUTING 09 AS 10 H 13 a 14 anos 13 a 14 anos 10 a 12 anos 10 a 12 anos
Grupo 2 Grupo 2 Grupo 5 Grupo 5
10AS 11 H Beira Mar Beira Mar Estrela do Mar Estrela do Mar
15 a 17 anos 15 a 17 anos 07 a 09 anos 07 a 09 anos
Grupo 3 Grupo 3 Grupo 6 Grupo 6
14AS15H Corais Corais Cavalo Marinho Cavalo Marinho
VESPERTING 15 a 17 anos 15 a 17 anos 10 a 12 anos 10 a 12 anos
Grupo 7 Grupo 7
15AS 16 H Grupo 8 - Grupo 8 Golfinho Golfinho
07 a 09 anos 07 a 09 anos

A operacionalizacéo das oficinas dar-se-a de forma complementar a atividade socioeducativa
executada pelo Educador Social, ou seja, os usuarios do SCFV participaréo das oficinas que
optarem. Logo, cada profissional fica com parte do grupo por um periodo de uma hora,
realizando a troca nos horarios que seguem.

Considerando que cada crianga escolhera as modalidades de oficinas as quais tem interesse
em participar, a carga horaria semanal de cada crianga no SCFV pode variar de, 4 (quatro)
horas, (Oficina socioeducativa mais, pelo menos, 1 (uma) oficina complementar) a 10 (dez)
horas, para as que tenham interesse em participar de mais oficinas ofertadas.
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Para cada oficina sera preenchida a lista de participagéo do usuario, que de@é?a?ﬂ%l:@

pelo mesmo. Sera também disponibilizado lanche diariamente para os usuérios, no periodo [
matutino sera oferecido antes do inicio das atividades e no vespertino sera oferecido no
termino das atividades.
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As intervencdes pautam-se em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como forma de
express3o, interacdo, aprendizagem, sociabilidade e protecédo social, por meio de oficinas que
oportunizem a convivéncia social, a participagdo cidadd e a formagéo geral para o mundo,
para o que essas criangas possam ter um desenvolvimento mais saudavel no aspecto fisico,
mental, moral e social, em condigbes de liberdade e dignidade.

Também sera realizado pela equipe do Projeto atendimentos particularizados aos usuarios e
seus responsaveis conforme a demanda apresentada, assim como o oferecimento de
Palestras e reunides com a participagédo de Profissionais convidados da rede intersetorial.
Vale destacar que as aludidas metas contemplam a providéncia de documentagéo pessoal,
frequéncia e aproveitamento escolar, encaminhamento para a rede de protegéo social e
servicos de politicas publicas setoriais e encaminhamento para inser¢gdo no mercado de
trabalho na condicao de aprendiz.

As visitas domiciliares serdo sistematicas, entendendo ser esta mais uma estratégia valiosa
de intervengao por possibilitar um acompanhamento sistematico a crianga/adolescente e sua
familia. Esta intervencéo, dentre outras, oportuniza pontuar a familia questdes relacionadas ao
exercicio do seu papel. A realizagdo de visitas a Instituicdes de Ensino para o devido
acompanhamento académico possui periodicidade bimestral ou conforme a demanda avaliada
pela Pedagoga, com o auxilio da equipe. Ademais, serdo mantidas articulagdes com a rede de
protecdo social e politicas publicas através de encontros mensais, obedecendo as urgéncias
vivenciadas e identificadas.

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperacdo técnica e financeira para manutencdo do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, por meio de aquisi¢cdo de bens de material permanente, visando a
melhoria da qualidade de atendimento 120 criancas e adolescentes na faixa etaria de 7 a
17anos em situacio de vuinerabilidade e risco social.

6.2. Objetivo geral

Adquirir equipamentos permanentes para proporcionar aos usuarios da Associagdo Amigos da
Justica atendimento de qualidade e participagdo nas oficinas do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos.
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e Fortalecer vinculos familiares e comunitarios em consonancia coffi 0S €IXxos
norteadores do SCFV, objetivando oferecer um local de vivéncias que contribua para a
emancipacéo, enfrentamento e prevencéo de situagdes de vulnerabilidade social.

e Complementar as acdes da familia e da comunidade na prote¢éo e desenvolvimento
de criancas e adolescentes a fim de fortalecer os vinculos familiares e sociais;

e Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relacdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

¢ Possibilitar a ampliagéo do universo informacional, artistico e cultural dos jovens, bem
como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e
propiciar sua formacao cidada;

e Contribuir para insergdo, reinsercédo e permanéncia de criangas e adolescentes no
sistema educacional;

e Propiciar vivéncias para alcance de autonomia e protagonismo social;

e Estimular a participacio na vida publica do territdrio e desenvolver competéncias para
compreensio critica da realidade social e do mundo do mundo contemporaneo;

e Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagéo como direito como direito de
cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias
especificas basicas.

6.4. Publico beneficiario da proposta

De forma direta:

e 120 Criancas/adolescentes de 7 a 17 anos

6.5. Justificativa

Considerando que o Projeto Saber Viver configura-se como uma unidade socioassistencial,
visto que complementa os servigos no &mbito da Assisténcia Social, por meio do SCFV sendo
referenciado pelo Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) do Distrito de Barra do
Riacho, Aracruz/ES, e, portanto, integrante da Rede de Servigos de Protecdo Social Basica,
destinados a criancas e adolescentes de 07 a 17 em situagdo de risco e vulnerabilidade
social, inscrito no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMASA) e no Conselho
Municipal dos Direitos das Criangas e Adolescentes (CMDCA).

A partir desses referenciais e tomando como base a Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais instituida pela Resolugéo n°® 109, datada de 11 de novembro de 2009, do
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, que organiza os servigos por niveis de
complexidade do SUAS, faz-se importante a prestacéo dos servigos a criancas e adolescentes
do distrito de Barra do Riacho, pois essas constantemente estdo expostas a situacdes de
trafico de drogas, uso abusivo de substancias entorpecentes, exploragédo sexual comercial,
entre outros. Todas essas peculiaridades locais, entre outras, refletem principalmente em
aspectos como a qualidade de vida, educagdo e seguranca das familias.
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Logo, atua o Projeto de forma proativa na prevencgéo das situagbes de vulnerabilidade e risco
social, devido sua caracteristica de projeto social e configura como dos executores da Politica
de Protecdo Social Basica executando o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
no distrito, desenvolvendo acdes de carater protetivo e proativo, para um publico de 120
(cento e vinte) criangas e adolescentes de 07 a 17 anos que se encontra em situac&o de risco
e vulnerabilidade social, com precario acesso a renda e a servigos publicos.

Nessa direcdo, o projeto anseia por uma melhoria da qualidade no atendimento aos usuarios,
bem como do aprimoramento das atividades administrativas realizadas por sua equipe técnica
e de apoio, possibilitando o desempenho das atividades com maior eficiéncia e eficacia, para
atender a demanda pertinente e a ordinaria necessidade de aquisicdo e/ou substituicdo de
equipamentos obsoletos ou desgastados pelo uso.

Ressalta-se, que os aparelhos eletrodomésticos: Maquina de Lavar Roupas, Freezer
Horizontal, TV, Fogéo Industrial, Bebedouro Coluna, sédo imprescindiveis, considerando que o
projeto n&o possui estes itens e ainda que as atuais condicdes dos eletrodomeésticos
existentes. Cadeiras Plasticas s&o necessarias visto que os existentes sdo antigos e
ineficientes para suprir as necessidades da unidade.

A aquisicdo de Pedestal e Tela de Projecdo Tripé, além de sua mobilidade auxiliara na
realizacdo de Palestras, apresentagdes, reuniGes, entre outros, principalmente em datas
comemorativas, em que & necessario alugar esses itens, gerando custos para entidade.

Em relacdo a Multifuncional, & necessaria, visto que a utilizada é alugada, e gera custos para
entidade, sendo indispensavel nas rotinas diarias de planejamento de trabalho da equipe no
ambito do Projeto. O Computador e Nobreak justificam-se pela relevancia em documentar as
atividades realizadas, auxiliando em relatérios, planejamentos e demais necessidades
inerentes as atividades realizadas pela equipe.

A Mesa Pebolim visa proporcionar diversdo e entretenimento para as criangas/adolescentes,
com atividades recreativas e atrativas, além de desenvolver nos participantes,
desenvolvimento da coordenacdo motora, lateralidade e orientagdo espago temporal, entre
outros.

Ademais, a aquisicdo dos equipamentos se faz necessaria em virtude da necessidade de
otimizacdo das acdes e muito interessa a todos os parceiros e beneficiarios do projeto tendo
em vista serem necessarios para a estruturagdo organizacional e administrativa do local,
reforcando a capacidade institucional do estabelecimento e permitindo melhor resposta as
necessidades dos usuarios a fim de oferecer um ambiente seguro e higiénico onde os
mesmos possam realizar suas atividades com maior qualidade.

6.6. Equipe de profissionais que atuarao na execucao da proposta

= = Carga horaria
Nome Formagao Fung¢ao semanal

Claudia Célia Faustino Sepulchro Servigo Social Assistente Social 30h
Josiane Roni Rissari Pedagogia Pedagoga 40h

Ana Karolina Chagas Mercier Pedagogia Educador Social 40h
Santos

Geziane da Penha Altafim EM Agente 40h
Gongalves Administrativo
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6.7. Metodologia para avaliagido do grau de satisfacdo do usuarioXkub. __(H
)

A avaliacdo do grau de satisfagdo dos usudrios do servigo se daréo de forma continua por
meios de aplicacdo de questionario de avaliagéo das agdes, caixa de sugestdes, atendimentos
individualizados e/ou entrevistas, visando o redirecionamento e/ou implementagéo das futuras
acOes a serem desenvolvidas.

6.8. Sustentabilidade da proposta

A sustentabilidade do Projeto se dara por meio da parceria com os servigos socioassistenciais
de Protecdo Social Bésica; recursos de origem municipal (FIA), e doagbes de empresas
privadas, visando o desenvolvimento e principalmente a garantia da continuidade dos servigos,
por ser esta uma caracteristica essencial do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos. E para um atendimento mais eficaz, devera ser mantida a boa articulagdo com os
demais servicos da rede de servigos socioassistenciais, operando com a devida frequéncia a
referéncia e contrarreferéncia com as demais politicas que compdem o Sistema de Garantia de
Direitos operando com a devida frequéncia a referéncia e contra referéncia com as demais
politicas que compdem o Sistema de Garantia de Direitos.

6.9. Periodo de execugdo do objeto

Inicio: julho/2018 Término: junho/2019

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1: Adquirir equipamentos Permanentes: Cadeiras plasticas, Maquina
de Lavar Roupas, Freezer Horizontal, Fogéo Industrial, Bebedouro Coluna,
Impressora ou Multifuncional, Nobreak, Computador, TV, Pedestal, tela de
projegéo tripé, Mesa Pebolim para atendimento a criangas e adolescentes | Valor (R$): R$ 49.907,89
que participam das oficinas e do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos.

Indicador (es): 1) 120 Criangas e adolescentes inseridos no SCFV

2) 8 Oficinas

Metodologia de execucao:
Realizar a cotac&o de prego; Compra dos produtos; Adequagéo dos equipamentos para uso diario

. Periodo de Execucao
Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
1.1. Aquisigéo dos produtos R$ 49.907,89| JUL/2018 JUN/2019
1.2. Utilizac&o nas atividades diarias propostas 0,00} JUL/2018 JUN/2019
8. PLANO DE APLICAGAO
CODIGO ESPECIFICAGCAO CONCEDENTE | PROPONENTE

Material de consumo - -
Servicos de terceiros — pessoa fisica - -
Servicos de terceiros — pessoa juridica - -
Equipe encarregada pela execucéo - -

3.3.50.43
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4.4.50.42 | Equipamentos e materiais permanentes - R$ 49.907,89
TOTAL - R$ 49.907,89

8.1 Detalhamento das despesas
Especificar o gasto com cada item de despesa

N° Proc.n_{x \ZLX ¢ 7 29

Fls. =2
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43) Rub. \
g . Valor
Especificagdo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.2 Servigos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
. o . . Valor
Especificagdo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.3 Servigos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
. n [ . Valor )
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.4 Equipe encarregada pela execucéo (3.3.50.43)
g = st Valor ! o
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42)
- " . - Valor - .
Especificagdo Unid. | Quant. Unitario Valor Total
Maquina de Lavar Roupas — 12kg Unid 1 R$ 1.450,18 [ R$ 1.450,18
Pedestal Para Microfone Preto Com Cachimbo Unid 6 R$ 80,13 R$ 480,78
Tela de Projecdo com tripé, 70 polegadas Unid. 1 R$ 849,63 R$ 849,63
Muitifuncional colorida Unid. 1 R$ 1.595,72 | R$ 1.595,72
Multifuncional monocromatica Unid. 1 R$2.02825 | R$2.028,25
Mesa Pebolim Unid. 1 R$ 1.24352 | R$ 1.243,52
Cadeira de Plastico sem braco Unid. 56 R$ 34,90 R$ 1.954,
Nobreak 700VA 350W Unid. 5 R$ 342,77 | R$ 1.713,87
Freezer Horizontal 4770 Unid. 2 R$2.353,00 | R$4.706,00
Computador All in One, Intel Core i3 4GB Unid 11 R$ 2.587,35 | R$28.460,85
TV de LED 55 polegadas Unid. 1 R$ 2.574,81 | R$ 2.574,81
Bebedouro Coluna Unid. 2 R$65947 | R$ 1.318,95
Fogéao Industrial 06 bocas Unid 1 R$ 1.531,33 | R$ 1.531,33
Subtotal R$ 49.907,89
TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2 + 8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5) R$ 49.907,89
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9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$) \
REPASSE (S) DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
JUN/2018 JUL/2018 AGO/2018 SET/2018 OuUT/2018 NOV/2018
- R$ 49.907,89 - - - -
DEZ/2018 JAN/2019 FEV/2019 MAR/2019 ABR/2019 MAI/2019
APORTE (S) DA ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL
JUN/2018 JUL/2018 AGO/2018 SET/2018 QuUT/2018 NOV/2018
DEZ/2018 JAN/2019 FEV/2019 MAR/2019 ABR/2019 MAI/2019

10. DECLARAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) proponente,
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, HI, da Resolugédo n°14, de 15 de maio de 2014,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC néo se enquadra em nenhuma das condigdes de impedimento dispostas no artigo 39 da
Lei n® 13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsavel pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os pregos propostos para aquisicdo de bens e/ou servigos apresentados por essa OSC
foram apurados por meio de orgamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estéo
compativeis com os precos médios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou servigos
indispensaveis a esta contrapartida estaréo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em, 09 de julho de 2018

Assina\uria do Representante Legal
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11. APROVAGCAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO

ASSINADO.
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