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GOVERNO DO ESTADO DO E§PiRlT0 SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N°9035/2018QUE ENTRE
S| CELEBRAM OESTADO DO ESPIRITO SANTO,
POR INTERMEDIO DASECRETARIA  DE
ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADESE O
ABRIGO A VELHICE DESAMPARADA AUTA
LOUREIRO MACHADO — AVEDALMA.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representada por sua Secretaria de Estado, a Sra. ANDREZZA ROSALEM
VIEIRA portadora da Cl n® 1401799, o6rgdo expedidor SSP/ES e inscrita no CPF sob o n°
039.312.037-60, e aABRIGO A VELHICE DESAMPARADA AUTA LOUREIRO MACHADO -
AVEDALMA , inscrita no CNPJ sob n°. 297.400.928/0001-10 com sede aRua Jodo Rodrigues Filho,
425 Cariacica Sede, Cariacica, 29.156-035, doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, representada pelo Sr. Jodo Batista Braganga,portadora da Cl n°® 157.853 6rgéo
expedidor SSP/ESe inscrita no CPF sob o n°21 625.379-49resolvem celebrar O presente termo de
fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei n° 13.019, de 31
de julho de 2.014, consoante o0 processo administrativo n® 81679564 e mediante as clausulas e
condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objetocooperacéo técnica e financeira para aquisic&o de
material de consumo (géneros alimenticios e produtos de lavanderia), e custeio parcial de servigos de
terceiros (energia e telefone), visando a manutengdo do acolhimento institucional de idoso em
situacéo de vulnerabilidade social, feito pelo AVEDALMA, conforme detalhado no Plano de Trabalho,
ANEXO L

1.2 - N&o poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ouindiretamente:

| - delegacao das funcbes de regulacéo, de fiscalizagso, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

If - prestacéo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2 1 - Sao obrigagbes dos Participes:

{ - DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

v's
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a) fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagbes da sociedade civil por
ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de

comunicacéo as referidas organizagdes eventuais alteragbes no seu conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria € O submetera comiss&o de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacéo da prestacdo de contas devida pela organizacéo da sociedade civil

¢) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com 0S8
beneficiarios do plano de trabalho € utilizar os resultados como subsidio na avaliaggo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacéo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do
termo de fomento;

e)promover o monitoramento e a avaliagéo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser jotado em outro érgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso naoc
ocorrer, todas as obrigagbes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagéo de recursos,

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacéo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias ap6s 0 respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representagéo sobre a aplicag8o irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de
irregularidades na execucéo do objeto da parceria.

1i - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a)manter escrituracéo contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomentio;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em queé
exerca suas agbes todas as parcerias celebradas com 0 poder publico, contendo, no minimo, as

informacfes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014;

d) manter movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lein® 13.019/2014,

e) dar livre acesso dos servidores dos orgaos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes 20s processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de
2014, bem como aos locais de execucao do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

[ -
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g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciaisrelacionados & execucdo do objetc previsto no termo de fomento, n&o implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica a inadimpléncia da organizagéo da
sociedade civil em relacéo ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restrigdo a sua execugio,

h) disponibilizar ao cidad&o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consuita ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicacdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA-DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$ 99.998,37(noventa e nove mil novecentos e noventa e oito reais e trinta e sete
centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferird, para execug8o do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 99.998,37(noventa e nove mil novecentos e noventa e oito reais e
trinta e sete centavos), correndo a despesa & conta da dotagdo orgamentaria
47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao 47901, conforme discriminacao abaixo:

Fonte: 101 ED:335043- R$99.998,37
CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor daORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CHVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagio dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto n&o utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicéo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operacéo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizac&o estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacbes financeiras seréo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigbes de prestacéo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no &mbito da parceria ndo seréo liberadas e ficarao
retidas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida,

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacéo da sociedade civil em relagéo a obrigacdes estabelecidas no termo de fomento;

II- quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragéo publica ou pelos érgéos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclus&o, denincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas,
serdo devolvidos & administracéo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata

GGCONV TERMO DE FOMENTO N° 8035/2018 Pagina 3 de 10

V4



@
GOVERNO DO ESTADO $
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

instauracéo de tomada de contas especial do responséavel, providenciada pela autoridade competente
da administragéo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fieimente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecuc¢do totai ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizag&o dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizacéo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda queem carater de emergéncia;
Il - realizacéo de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia;

IV - realizacio de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

Vi - repasses como contribui¢bes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentérias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicag&o de seu
extrato na imprensa oficial até 31/07/2019, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecucao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apo6s o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serédo admitidas prorrogagdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a promrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da dltima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com
atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

N
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CLAUSULA SETIMA-DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razédo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

It - valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagédo da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administracgo publica poderé, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populacdo, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a
execugao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizac@o da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

I - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisagéo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagao
de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até 0 momento em que a
administracdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execucdo fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por
intermédio da Geréncia de Protegdo Social Especial, observado o disposto no artigo 59 da Lei n°
13.019/2014, ficando, desde ja, designada aKelly Lucas Santiago — matricula n° 2438283como
gestora da parceria, e em sua auséncia o suplente, Andressa Tavares Corréa— matricula n° 669560,
que exercera suas atribuicbes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

I — extrato da conta bancaria especifica;

it - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacio da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;
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Hil - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver,
IV - material comprobatério do cumprimentodo objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI -lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a durag&o da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacdo de contas relativa & execugéo do termo de fomento dar-se-a mediante a andlise dos
documentos previstos no plano de trabatho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execucdio do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il - relatorio de execugao financeira do termo de fomento, com a descricao das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do objeto, na hipotese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabaiho.

8.3 - A Administracdo publica estadual considerar4 ainda em sua andlise os seguintes relatérios
elaborados intemamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execug&o da parceria;

it - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comiss&o de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e 0s resultados alcancgados
durante a execugéo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagéo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das a¢bes quanto:

i - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

I - os impactos econdmicos ou sociais,

i1l - o grau de satisfacédo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das acbes apos a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagéo conclusiva sobre a prestagéo de contas pela administracéo publica observara os
prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacgdo da prestagio de contas;
Il - aprovagéo da prestagé@o de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacdo de contas e determinac&o de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

\
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8.6 - Constatada irregularidade ou omiss&o na prestagdo de contas, sera concedido prazo para a
organizacio da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificaco, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragéo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestacéo de contas e comprovagéo de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da iregularidade ou da omissdo, n&o havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificaggo dos responsaveis, quantificagéo do
dano e obtengao do ressarcimento, nos termos da legislagao vigente.

8.7 - A administraco ptblica apreciara a prestagdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Gnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacéo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacao da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciagéo pela administragéo publica.

8.8 - As prestacgdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos € metas
estabelecidos no plano de trabatho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que nao resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quande comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c) dano ao erério decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconomico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisio sobre a aprovagéo da prestagéo de contas ou
por omiss&o em relagéo a andlise de seu conteldo, levando em considerag&o, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegac&o.

8.10 - Quando a prestagio de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizagédo para que 0

ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacéo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
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e a 4rea de atuacdo da organizag&o, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o caso de restituigdo integral
dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ac da prestagéo de contas,
a organizacéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestagéo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relacdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - N3o é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracdo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteracBes, com excegéo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, dever&o ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do Estado, 6rgéo ao
qual deveréo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacéo de
alteragées que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizacgo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA ~DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da lein®
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administragéo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar & organizag&o da sociedade civil parceira as seguintes sangbes:

i - adverténcia;

II- suspenséo temporéria da participagédo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracao publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

Ili - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com
base no inciso Il

Paragrafo unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Ill séo de competéncia exclusiva de
Secretéario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicacéo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestagéo de contas, a
aplicagdo de penalidade decorrente de infragéo relacionada & execucao da parceria.

N\
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10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edigéo de ato administrativo voltado a apuragdo da
infrag8o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOSBENSREMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios & consecucgéo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 —Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razao deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes seréo de propriedade da Organizagio da Sociedade Civil egravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacsio da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade & administragio publica, na hipdtese de sua extingao.

11.4- Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagéo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhanteao da Organizagéo donataria, quando, apods a consecuc&o do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5-0s bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugéo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversio em favor da Administragéo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 -O presente termo de fomento podera ser:

| -denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigaches e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamenteda avenca, respeitado o
prazo minimo de 60(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencao;

Il -rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacio judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipdteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

c) constataco, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecéo em qualquer documento apresentado; e
d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragéo ou
ampliacdo da execugéo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publicagéo do

respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administragéo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DASCONDICOESGERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigées:

| - as comunicactes relativas a este termo de fomento seréo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il -as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via fax, n&o poderéo se constituir em
pecas de processo, e os respectivos originais dever&o ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

i - as reunibes enire os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagbes neste termo de fomento, seréo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que ndo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Secretéria de Estado de Trabalhd, Agsisténcia e Desenvolvimento Social.

e
JOAD BATISTA BRAGANCA
Presidente do Abrigo a vglhice Desamparada Auta Loureiro Machado
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DIARIO OF|CIAL DOS PODEF(éS DO ESTADQ

EXECUTIVO
Vitdria (ES), Sexta-feira, 24 de Agosto de 2018. 71
Art. 29 FEsta Portaria entra em ORDEM DE SERVICO No, Resumo do Termo de Fomento Valor: R$ 55.000,00 (cinquenta e
vigor na data de sua publicacdo 180/2018 n? 9037/2018 cinco mil reais) de responsabilidade
Processo n°.: 81857098 da Administracdo Ptiblica.
Vitéria, 22 de agosto de 2018. RESUMO DE TERMO DE  Registro SIGEFES: 180325 Vigéncia: a partir do primeiro dia
COMPROMISSO DE ESTAGIO Administracdo Publica: Estado subsequente ao da publicagdo até
ANDREZZA ROSALEM VIEIRA DE COMPLEMENTAGCAO do Espirito Santo por intermédio da 30/07/2019.
Secretdria de Estado de Trabalho, EDUCACIONAL - PROGRAMA  Secretaria de Estado de Trabalho, Dotagio Orgamentéria:
Assisténcia e Desenvolvimento JOVENS VALORES. Assisténcia e Desenvolvimento 47.901.08.244.0191.2239
Social Social. Elemento de Despesa: 445042 ¢
Protocolo 421361  Estagiario N.°  Organizag¢io da Sociedade Civil: 335043,
Funcional Vigéncia  Associagdo de Apoio e Orientagdo & Fonte: 101
Jo&o Marcos Helker Alves 40  Crianga e ao Adolescente. Gestor Titular: Elisa Machado de
PORTARIA No. 053-S, de 23de 0% 23/08/2018 Obje;:;o: cooperagdo técnica e  Alvarenga Soares - matricula no
agosto de 2018. a 31/12/2019 financeira para execucio dos 3859282

A SECRETARIA DE E§TADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pelo Art. 46, Alinea “o”
da Lei No, 3.043/75,

RESOLVE:

DESIGNARaservidoraANDRESSA
TAVARES CORREA, No. Funcional
669560, para responder pelo cargo
de Gerente de Protecdo Social
Especial, ref. QCE-03, no periodo
de 03 a 17/09/2018, por ocasido
das férias da titular,

Vitéria, 23 de agosto de 2018,

ANDREZZA ROSALEM VIEIRA
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Saocial

Protocolo 421386

EXTRATO ORDEM SERVICO

008/2018
Processo n° 82389454
REFERENCIA: Edital Pregdo
Eletronico 016/2018.
Contratante: Secretaria de

Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social - SETADES.
Contratado: Carneiro E Aragdo
ProducBes Eventos Ltda ME.
OBJETO: Fornecimento de
servigos especializados de
infraestrutura e alimentagdo,
para realizacdo de “OFICINAS DE
CAPACITACAO DOS GESTORES,
TECNICOS E CONSELHEIROS DA
SOCIEDADE CIVIL", conforme
especificages do Anexo 1 da
presente Ordem de Servico, nos
termos da Etapa/Fase 4.4 do
Plano de Trabalho do CONVENIO
FEDERAL n° 07/2016, SICONV
837544/2016.

Valor Total:

Lote 01: R$ 14.239,00 (quatorze
mil duzentos e trinta e nove reais).
Lote 02: R$ 14.659,00 (quatorze
mil seiscentos e cinquenta e nove
reais).

Notas de Empenhos no:
2018NE00402 e 2018NE00403.
Dotacdo Orgamentdria:
20.47.101.08.306.0860.2201
Fonte Recurso: 0333,

Natureza da Despesa: 3.3.90.39
e 3.3.90.30.

Fiscal: Mariana Gomes
Bourguignon. Suplente: Fabig Dos
Anjos Ramos.

Em, 23 de agosto de 2018.
ANDREZZA ROSALEM VIEIRA
Secretaria de Estado de Trabalho,

* Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Protocolo 421374

Assinada digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OF
Data: Sexta-feira, 24 de Agosta de 2018 4s 0:00:00
Cédigo de Aulenticagdo: dacOecbl

ORGAO CONCEDENTE: SETADES,
VALOR DA BOLSA: 729% (setenta
e dois por cento) calculado sobre
o0 valor da 1° referéncia do Padr3o
01 2 04, da Tabela de Subsidio
do Padrfo 01 a 15 do Quadro
Permanente do Servigo Civil do
Poder Executivo Estadual.
NATUREzZA DA DESPESA:
3.3.90.36.00 - outros servigos de
terceiros - Pessoa Fisica.

ORDEM DE RECURSOS: Atividade
ne. 2855

AMPARO LEGAL: Lei Federal n°
11.788 de 25/09/2008.

Decreton®. 3388-R, de 24/09/2013.

Vitéria, 23 de agosto de 2018,

AURELIO SII}II6ES MONTEIRO
JUNIOR
Chefe de Grupo de Recursos
Humanos/SETADES
Protocolo 421514

Resumo do Termo de Fomento
n° 9029/2018
Processo no.: 81514352
Registro SIGEFES: 180318
Administracdo Puablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagio da Sociedade Civil:
Instituto Génesis.
Objeto: cooperacio técnica
e financeira para manutengdo
da institui¢do com pagamento
de servicos de terceiros
pessoa juridica e material
de consumo, visando
qualificar os servigos de
convivéncia e fortalecimento
de vinculos prestados aos
adolescentes em situagdo de
risco e vulnerabilidade social
integrantes do Projeto Semear.
Valor: R$ 19.993,40 (dezenove
mil, novecentos e noventa e trés
reais e quarenta centavos) de
responsabilidade da Administracso
Publica.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
31/07/2019.
Dotacéo Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 335043
Fonte: 101
Gestor Titular: Kelly  Lucas
Santiago - matricula no 2438283
Gestor Suplente: Gabriela Gomes
Felix - matricula n° 2498960
Vitéria, 23 de agosto de 2018,
Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 421364

CIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

servicos da entidade, por meio da
aquisicdo de equipamentos e bens
permanentes, visando a melhoria
nos atendimentos dos usudrios da
assisténcia social em situagdo de
Vulnerabilidade e risco social,
Valor: R$ 35.422,86 (trinta e cinco
mil, quatrocentos e vinte e dois
reais e oitenta e seis centavos) de
responsabilidade da Administracdo
Piblica.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
31/07/2019.
Dotagio Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 445042
Fonte: 101
Gestor Titular: Elisa Machado de
Alvarenga Soares - matricula no
3859282
Gestor Suplente: Huida Coelho
Schueng Pires - matricula no
3702308

Vitéria, 23 de agosto de 2018.

Andrezza Rosalém Vieira

Secretdria de Estado de Trabalho,

Assisténcia e Desenvolvimento

Social
Protocolo 421397

Resumo do Termo de Fomento
n° 9039/2018
Processo no.: 81686110
Registro SIGEFES: 180328
Administragio Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento

Social.
Organizac&o da Sociedade Civil:
Associagdo Pestalozzi de Jodo
Neiva.

Objeto: cooperagdo técnica
e financeira para aquisi¢do
de materiais de consuma e

equipamentos permanentes para
continuagdo dos programas que
sdo desenvolvidos nas oficinas de
artes, informatica, musica, capoeira
e culindria, visando a melhoria
Na qualidade do atendimento
das pessoas com deficiéncia da
Pestalozzi de Jodo Neiva.

e Pesca

RESUMO DE CONTRATOS DE

CONTRATOS/
DONATARIOS

Contrato no:
0148/2018
Municipio de
Serra - CNPJ:
27.174.093/0001-27

OBJETO

75¢v;

Secretaria de Estado da Agricultura,
- SEAG -

DOAGOES COM ENCARGOS SEAG
Doador: Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento, Aquicultura
€ Pesca - SEAG - CNPI/MF: 27.080.555/0001-47

01 (um) Trator Agricola] 81242395

01 (um) Arado Fixo.

Gestor Suplente: Iza Ribeiro
Godoy - matricula n° 3693368
Vitdria, 23 de agosto de 2018,
Andrezza Rosalém Vieira
Secretédria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 421404

Resumo do Termo de Fomento
n° 9035/2018
Processo n°.: 81679564
Registro SIGEFES: 180327
Administragio Pdblica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacéo da Sociedade Civil:
Abrigo a Velhice Desamparada Auta
Loureiro Machado.
Objeto: cooperagdo técnica
e financeira para aquisicdo de
material de consumo (géneros
alimenticios e produtos de
lavanderia), e custeio parcial de
servigos de terceiros (energia e
telefone), visando a manutengdo do
acothimento institucional de idoso
em situagdo de vulnerabilidade
social.
Valor: R$ 99.998,37 (naventa e
nove mil, novecentos e noventa
e oito reais e trinta e sete
centavos) de responsabilidade da
Administragio Pablica.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
31/07/2019.
Dotagdo Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 335043
Fonte: 101

Gestor Titular: Kelly Lucas
Santiago - matricula n°® 2438283
Gestor Suplente: Andressa
Tavares Corréa - matricula ne
669560

Vitéria, 23 de agosto de 2018.
Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 421434

Abastecimento, Aquicultura

PROCESSO
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M‘? ABRIGO A VELHICE DESAMPARADA “AUTA LOUREIRO MACHADO”
EDAM Rua Jodo Rodrigues Filho, n°425 — Sede Cariacica — CEP: 29156-035

TELEFONE: (27) 3254-1449 TELEFAX: (27) 3254-2777
E-MAIL: avedalma1960@gmail.com -

e AU .

PLANO DE TRABALHO T

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA _A_DMINlSTRAQAO PUBLICA

-y »____,.,..—-—________.___.___.___,_‘—-

T T T SO

Nome | CNPJ W
| Secretaria de Estado de Trabalho, / Assisténcia e Desenvolvimento Social \ 03.252.31 2/0001-80 |

ﬁ_ogradouro (Avenida, Rua, Rod.)
| Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n°® 107, Ed. Green Tower o

Bairro " Cidade CEP B
Barro Vermelho d_*___#’_’r____‘i_Vitéﬁa o . |2005753%0 |
\r_E-mail da Instituicao Home Page ‘,
‘ convggios@s_eggggs.es.g_gv;br S | hit_gg@ia_@gg.es.gov.bri o __,ﬂi
| Telefone 1 | Telefone 2 Telefone 3 \
\JM&Q&&L#HE_JEM&@ELM,”M§M_#,WJ

"Nome R “TCNPJ ]
AVEDALMA - Abrigo & Velhice Desamparada Auta Loureiro Machace | 27.400828/0001-10

\ Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) ;
Rua Jodo Rodrigues Filho, 425 ——— ]
Bairro | Cidade | CEP |
Cariacica—Sede | Cariacica ,____#__wﬂ_\\_ggig@-oses I#
E-mail da Instituigéo THome Page

\ex@gamﬂg@p mail.com S B _-.__,,_,_,___.,__*_4
l Telsfone 1 | Telefone 2 | Telefone 3
i&@éﬂg__f,gﬂgzﬂgbfu,pf_#ﬁfﬁj

I A e T

Nome | CPF: |
| Jodo Batista Braganca - _ ztezsarorias |
['N°RG ~ T Orgao ‘ Cargo Fung&o x
| 157.853 | Expedidor | Presidente ‘ Presidente/Voluntario \
| SSPES R #’f_fﬁﬂ_#’\wﬂ’_ﬂ#ﬂﬂ__,__ |
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) ] !
Av. Nicolau Von Schilgen, 100/104 [ —— ﬁ
| Bairro Cidade CEP - |
MatadaPraia | ViegreES | 2006515 |
; Telefone 1 W Telefone 2 ! Telefone 3 1
| (27)9omeoetoa 1C ) W__#_,.,_,_,,,,«uﬂz_,_,_ﬂfﬁj
4. IDENTIFICAGAO DO ) RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO o
[ Nome R
Mariana Vieiralanca I —————— i
Area de Formagéo N° do Registro no Conselho Profissional g—"
e S — P e
| Bairro | Cidade : | CEP |
| Praia da Costa | Vil Velha/ES 29401335
| E-mail do Técnico

!r*mariagglanca@hotmail.com ] ’
Telefone do Técnico 1

FasonedoTomco2 ”'/w
| (027) 99961-9110 _,,,__,f,,,,mgl?__s_slgﬁfiﬁg_-ﬂ,__ .

""""""""""""" T\ W




ABRIGO A VELHICE DESAMPARADA “AUTA LOUREIRO MACHADO”

"? 5
N‘ ED A\,“\ Rua Jodo Rodrigues Filho, n°425 — Sede Cariacica — CEP: 29156-035

TELEFONE: (27) 3254-1449 TELEFAX: (27) 325&-2777 .
E-MAIL: avedalma19860@gmail.com l ;§\g0—\(/)5£’}l
- \k‘“”

5. DESCRIGAO DA REALIDADE

O AVEDALMA, sigla que nomeia o Abrigo & Velhice Desamparada “Auta Loureiro
Machado”, é uma Associagio Filantropica, sem fins lucrativos, apolitica, destinada a abrigar
idosos desamparados, de ambos os sexos, de qualquer religifio, raga ou nacionalidade.

O cenario de idosos abandonados, vivendo nas ruas a troco de comida e mantimentos
doados, seni rietihiuitia éxpectativa de nieltiora de vida € sefi esperaticas, miotivou uim grupo de
senhores € senhoras a fundarem uma casa de apoio a este pablico. A iniciativa partiu de Willis
Dias de Miranda Cunha, no que foi acompanhado por Hugo Antonio da Silva e outros.

A idéia inicial de Willis era de fundagio de um albergue, tendo sido modificada pelo sr.
Hugo, para um abrigo de idosos.

Primeira Diretoria:

Presidente: HUGO ANTONIO DA SILVA

Vice: MANOEL CORREA DE ABREU

1° Secretario: ANTONIO CANDIDO FERREIRA

2° Secretario: JOAO RODRIGUES BERNARDO

Tesoureiro: ELSON RAMOS

Procurador: WILLIS DIAS CUNHA

Fiscal: JOSE TRINDADE

Conselho Fiscal: Aristides Alvarenga Rangel — Esther Silva — Euterpe Coelho

Assim, o abrigo foi fundado em 25 de Setembro de 1960, sendo o seu nome proposto por
Willis como “Abrigo 4 Velhice Desamparada Auta Loureiro Machado”, resumido na sigla
AVEDALMA. A inser¢io do nome Auta Loureiro Machado, proposto por Willis teve por
objetivo homenagear essa senhora, também conhecida como “Dona Mocinha”, pessoa muita
caridosa e dedicada as causas dos mais carentes.

Ja em Fevereiro de 1961, foram inicialmente abrigados nove idosos (05 mulheres ¢ 04
homens), em Retiro Saudoso, que serviu de sede ao Avedalma por 11 anos.

Em 26/05/1963 — Foi solicitada a Camara Municipal de Cariacica, o reconhecimento da
UTILIDADE PUBLICA do Avedalma (Lei Municipal 10/65 de 24/07/1965)

Em 10/08/1965 foi concedida a UTILIDADE PUBLICA ESTADUAL ao Avedalma,
através da Lei 2.127/65 publicada no Diario Oficial do Estado em 12/08/1965.

Em 18/11/1969 foi concedida a UTILIDADE PUBLICA FEDERAL ao Avedalma,
através da Lei 65.715/69 publicada no Diério Oficial da Unifio em 20/11/1969.

Em 1972, a sede do Avedalma foi transferida para Cariacica-sede, em local denominado
“Chacara Nova Aurora”, sendo os idosos abrigados em galpdes.

No inicio do més de FEVEREIRO/1975 deu-se inicio a construgio do AMBULATORIO
do Avedalma.

Em 1984, foram construidas 06 Casas-Lares, onde os idosos passaram a residir.

Em 18/08/2006 foi inaugurado o novo Ambulatério do Avedalma.

Atualmente, gragas ao trabalho de muitos, 0 AVEDALMA abriga 70 Idosos que recebem
alimentagfo e tratamento médico adequados ao estado de satide de cada um.

Desde a fundagio da Instituicdo, até o presente momento, o trabalho voluntario ¢ a base de
sua sustentacio e de seu crescimento. A Diretoria ¢ toda composta de voluntarios que auxiliam a
administrar a Institui¢do que conta, também, com muitos funcionarios.

No periodo de 2009 a 2015 as Casas-Lares foram reformadas. Também na Lavanderia

houve reforma em 2015
S@ 2 W




M ABRIGO A VELHICE DESAMPARADA “AUTA LOUREIRO MACHADO”
pVED A\,\x“ Rua Joio Rodrigues Filho, n°425 — Sede Cariacica — CEP: 29156-035
TELEFONE: (27) 3254-1449 TELEFAX: (27) 3254-2777 ‘

E-MAIL: avedalma1960@gmail.com 0P -r?/_ %{L&_l E’)S, Qx&:\._,;"

O Avedalma realiza, dentro da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, o
trabalho de Acolhimento Institucional. S&o atendidos os idosos com vinculos familiares
quebrados efou rompidos, bem como seus direitos violados a fim de garantir protecéo integral.
Diante desse quadro viu-se a necessidade de se realizar reunides familiares semestrais, com
intuito de promover o convivio familiar buscando resgatar os vinculos quebrados e até extintos.

A Instituicdo proporciona aos idosos residentes o maior conforto possivel e tenta se
aproximar ao maximo de caracteristicas residenciais, abrigando-os em casas lares adaptadas
com barras, rampas e apresentam étima higiene e seguranca.

Sao atendidos idosos de qualquer religido, racaletnia, cultura, diversos arranjos
familiares, género e orientacdo sexual.

A instituicdo possui a capacidade de abrigar 70 (setenta) idosos, através de "Casas-
Lares” compostas por quatro quartos, dois banheiros, sala, cozinha e dispensa, sendo que em
cada quarto sdo instalados dois residentes. O AVEDALMA trabalha dentro das seguintes
caracteristicas: respeito a identidade pessoal e religiosa do abrigado; atitudes permanentes de
carinho e compreensdo com os idosos por parte de voluntarios e funcionarios; administracéo
realizada por voluntarios; insercdo do idoso em um contexto de esperanca; otimismo e
participacdo; ambiente de paz e trabalho proporcionado pelo amor das pessoas que se dedicam
a instituicao.

Além dos cuidados basicos com a higiene, alimentacéo, habitagdo etc., o AVEDALMA
desenvolve 35 projetos diversos, com o objetivo de viabilizar atividades dos idosos trazendo-
Ihes beneficios a salde fisica, mental e espiritual.

Servico de Enfermagem: tem como objetivo garantir a saude, o conforto e o bem estar
do residente, methorando sua qualidade de vida. Atualmente contamos com oito Técnicas de
Enfermagem e uma Enfermeira.

Servico Social: presta atendimento aos idosos de forma individual e em grupo, buscando
uma maior estabilidade psicossocial, trabalha para proporcionar a promog&o ao acesso a
protecéo e aos direitos sociais necessarios aos idosos, fortalecendo os vinculos com a familia e
a comunidade e o protagonismo social dos idosos.

Assisténcia Médica Geridtrica: acompanhamento especializado semanal do Médico
Geriatra, acao realizada por voluntario.

Lazer: passeios externos para maior interagdo com a comunidade (shopping, praia,
forrd, pracas, teatros, zoolégico, entre outros).

Centro de Convivéncia: Realizacdo de Atividades em 06 eixos: Atividades Fisicas
(danca, relaxamento e caminhada), Educativas (jogos de mesa e palestras), Culturais (teatro,
conto de histdria, origami e biblioteca), Manuais (enfeites de festas e pinturas ), Tematicas (cine
avedalma e sarau literario) e Complementares (navegagéo na Internet).

Oficina de Fotografia, trabalhando o raciocinio, a memoéria, a criatividade, a coordenacgéo
motora, a socializagdo, a ajuda mutua e a autoestima. Abrange tambem as comemoracgbes
bimestrais dos aniversarios dos idosos.

Assisténcia Espiritual: participacéo reuni&o interativa sobre o Evangelho de Jesus e
oficina de prece.

Ressaltamos que na Lei n° 10.741 de 1° de outubro de 2003, em seu Art. 2° “O idoso
goza de todos os direitos fundamentais inerentes & pessoa humana, sem prejuizo da protecéo
integral de que trata esta Lei, assegurando-se-the, por lei ou por outros meios, todas as
oportunidades e facilidades, para preservacdo de sua saude fisica e mental e seu
aperfeicoamento moral, intelectual, espiritual e social, em condi¢bes de liberdade e dignidade.”
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6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperacéo financeira para aquisicdo de material de consumo (géneros alimenticios e
produtos de lavanderia) e custeio parcial de servigos de terceiros (energia e telefone)
visando a manutencdo do acolhimento institucional de idosos em situagdo de
vulnerabilidade social, feito pelo AVEDALMA.

6.2. Objetivo geral

ASSEGURAR A CONTINUIDADE DO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL de idosos
em condicdes de vulnerabilidade social praticado pelo AVEDALMA ha 57 anos.

6.3. Objetivos especificos

- Oferecer um ambiente confortavel com infraestrutura acolhedora, voltada para o
bem—estar dos idosos acolhidos;

- Garantir a lavagem, esterilizacdo e umectagio das roupas evitando contaminagéo e
outros danos a saude;

- Propiciar o contato telefénico com a familia, comunidade bem como facilitar
marcacéo de exames e consultas médicas;

- Proporcionar uma alimentagdo balanceada e adequada a necessidade de nutricdo
do idoso;

- Assegurar o funcionamento da Instituicdo com uma estrutura apropriada.

6.4. Publico beneficiario da proposta

70 idosos (vulnerabilidade social) abrigados permanentemente no Avedalma

6.5. Justificativa

%
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O custeio do Avedalma € objeto de enorme preocupagdo e constante esfor¢o de sua diretoria
executiva. A Instituigdo, considerada como uma Instituigdo de Longa Permanéncia para Idosos
(ILPI), de alta complexidade, atende 70 idosos.

Assim, 48 idosos autdbnomos sdo abrigados em Casas-Lares e outros 22 dependentes (grau Il e
III) sdo abrigados em um Setor de Alta Dependéncia. Em cada Casa-Lar (total de 6) residem 8
idosos servidos por 1 cuidador. No Setor de Alta Dependéncia para atender os 22 idosos, existe
uma equipe de funcionarios assim qualificados: 1 enfermeiro de nivel superior, 8 técnicos de
enfermagem e 3 cuidadores. Esses funcionarios trabalham por escala € o turno da noite € do dia
fica sempre coberto. No total, sfo 41 funcionarios.

A Instituigdo busca realizar um servigo de exceléncia para que os idosos tenham uma vida
trangiiila e digna, suprindo nfio apenas as necessidades basicas de cada residente, mas dando-
lhes todas as condigdes de cidadania.

O auxilio direto do Poder Publico é reduzido, apenas cobre 6% das despesas, vindo 45% dos
Tecursos necessarios, através de contribui¢do do idoso e seus familiares associados, restando ao
Avedalma para completar a realizagfio das despesas basicas ainda levantar 49% dos recursos
através de eventos beneficentes e associados.

Portanto, devido as dificuldades encontradas na manutengio dessa finalidade e como nfio possui
condicdes financeiras proprias para atender todas as demandas, justifica-se a necessidade de
buscar a parceria de Orgfos e Entidades que venham a contribuir, total ou parcialmente, para a
manutengio da Instituigio permitindo a manutengdo/melhoria na qualidade de vida dos idosos
abrigados no Avedalma.

6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execugdo da proposta

Furi¢ao/Qualificagao Quantidade Regime de Contratacdo
MEDICO GERIATRA 01 VOLUNTARIO
MEDICO CARDIOLOGISTA 01 VOLUNTARIO
MEDICO OFTALMOLOGISTA 01 VOLUNTARIO
ENGENHEIRQS 04 VOLUNTARIOS
ASSISTENTE SOCIAL 01 VOLUNTARIA
ADMINISTRADORAS 03 VOLUNTARIAS
NUTRICIONISTA 01 VOLUNTARIA
ADVOGADO 01 VOLUNTARIO
PEDAGOGA 02 VOLUNTARIAS
ARQUITETO 01 VOLUNTARIO
MASSAGISTA 01 VOLUNTARIO
CABELEIREIRO 02 VOLUNTARIAS
OUTRAS FUNCOES 16 VOLUNTARIOS
ASSISTENTE SOCIAL 01 FUNCIONARIA - CLT
ENFERMEIRA 01 FUNCIONARIA - CLT
TECNICAS DE ENFERMAGEM 08 FUNCIONARIAS - CLT - turno
CUIDADORAS 10 FUNCIONARIAS - CLT - turno
TERAPEUTA OCUPACIONAL 01 ' FUNCIONARIA - CLT
SUPERVISOR 01 FUNCIONARIO - CLT
AUXILIAR ADMINISTRAGAO o1 FUNCIONARIO - CLT
AUXILIAR DE MANUTENGCAO 01 FUNCIONARIO - CLT
MOTORISTA 01 FUNCIONARIO - CLT
AUXILIAR SERV. GERAIS 10 FUNCIONARIAS - CLT
COZINHEIRA ' 06 FUNCIONARIAS - CLT

Total: 35 voluntarios e 41 funcionarios
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6.7. Metodologia para avaliagdo do grau de satisfag@o do usuéario

Realizada através de pesquisa de opini&o, questionario, entrevista, caixa de sugestoes, etc.

6.8. Sustentabilidade da proposta

Os recursos pleiteados (100.000,00) com a finalidade de contribuir na manutengo das despesas
de custeio do Avedalma permitirio a continuidade de todas as atividades executadas pelo
Avedalma, durante sua vigéncia. Assim, ndo apenas a condigbes basicas de moradia,
alimentagfio, cuidados sanitarios serfio atendidas durante a vigéncia da parceria, mas também
outras que a institui¢do possui.

O Avedalma conta com 06 PROGRAMAS (Infraestrutura, Ressocializagdo com a
Comunidade, Reintegragio com a Familia, Bem Estar, Geriatria ¢ Manutengdo) e 35
PROJETOS (Eventos — Centro de Convivéncia — Visitas de Intercimbio — Encontro de
Familiares — Reformas — Veiculos — Revitalizagio do Pomar — Evangelizagdo — Saldo de Beleza
— Terapia Ocupacional — Preventiva Geriatrica — Fluidoterapia — Oragdio — Avaliagdo
Continuada de Desempenho — Parcerias — Rouparia — Costura — Divulgagdo — Festas
Beneficentes — Bazar Ave Art — Brechd — Agropecuaria — Cozinha Artesanal — Prestadores de
Servigo — Sustentabilidade Ambiental — Almoxarifado — Vias Internas — Jardins — Manutengéo
Fundiaria — Relacionamento Institucional — Servigo Social — Voluntéarios — Oficina — Arvore da
Vida - Administrago)

Ap6s o término da parceria, continuaremos com os esfor¢os de buscar parcerias que permitam a
continuidade das atividades da Institui¢do, para que ndo sejam interrompidas. Contamos com a
sensibilidade e generosidade daqueles que detém o poder de auxiliar a Instituigo.

6.9. Periodo de execugdo do objeto

Inicio: AGOSTO/2018 ‘ Término: JULHO/2019 ‘

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1: Pagamento de despesas de custeio do Avedalma l Valor (R$):99.998,37

Indicador (es): Mensalmente conferir e controlar o pagamento das despesas propostas

Metodologia de execugdo: Todas as despesas elencadas abaixo tém vencimento mensal e serao
quitadas quando de suas datas de vencimento, através dos recursos liberados

. Periodo de Execugéo
Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
1.1. Pagamento mensal de conta de luz (Escelsa 49.845,721 AGO/2018 | JUL/2018
1.2. Pagamento de produtos de Lavanderia 17.329,32| AGO/2018 JUL/2019
1.3. Pagamento de conta de Telefone (TIM) 10.834,30| AGO/2018 | JUL/2019
1.4. Pagamento de aquisi¢Zo de carne de frango 16.765,79| AGO/2018 | JUL/2019
1.5. Pagamento de aquisi¢&o de peixe 5.223,241 AGO/2018 | JUL/2019
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8. PLANO DE APLICAGAO

CODIGO | ESPECIFICACAQ CONCEDENTE | PROPONENTE
Material de consumo 39.318,35 0,00
33.50.43 Servicos de terceiros — pessoa fisica - -
D Servicos de terceiros — pessoa juridica 60.680,02 0,0
Equipe encarregada pela execucéo - -
4.4.50.42 | Equipamentos e materiais permanentes = =
TOTAL 99.998,37 0,0
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
- 5 g ~ K. - % Va!or y -y
Especificagdo Unid. Quant. Unitério Valor Total
Detergente Umectante de 50 litros Unidade 4 R$1.494,08 R$5.976,33
Ativador Alcalino de 50 litros Unidade 4 R$1.128,90 R$4.515,59
Alvejante Desinfetante de 50 litros Unidade 4 R$808,27 R$3.233,09
Acidulante Neutralizador de 20 litros Unidade 4 R$463,13 R$1.852,52
Amaciante de 50 litros Unidade 4 R$437,95 R$1.751,79
Carne de Frango — Coxa e Sobrecoxa Quilo 2582 R$6,49 | R$16.765,79
Cagéo - Posta Quilo 95,41 R$16,23 R$1.548,82
Filé de Merluza Quilo 89,77 R$17,57 R$1.576,96
Filé de Pescada Quilo 119,4 R$17,57 R$2.097,46
Subtotal. R$39.318,35
8.1.2 Servigos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
. = . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
NIHIL - - - -
Subtotal -
8.1.3 Servigos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
. = . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
8.1.3.1 — Consumo de energia elétrica Més 12 4.153,81 49.845,72
8.1.3.2 — Utilizacdo de telefonia mével (TIM) Més 10 1.083,43 10.8344,30
Subtotal 60.680,02
8.1.4 Equipe encarregada pela execugao (3.3.50.43)
. = . Valor
Especificagdo Unid. Quant. Unitario Valor Total
NIHIL
Subtotal
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42
. ~ . Valor
Especificagdo Unid. Quant. Unitario Valor Total
NIHIL
Subtotal
TOTAL GERAL (8.1.1 + 8.1.2 + 8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5) 99,998,37




9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

TELEFAX: (27) 3254-2777
E-MAIL: avedalma1960@gmail.com . .

ABRIGO A VELHICE DESAMPARADA “AUTA LOUREIRO MACHADO”
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TELEFONE: (27) 3254-1449

REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA

AGO/2018 SET/2018 0uUT/2018 NOV/2018 DEZ/2018 JAN/2019

49.999,19 49.999.18

FEV/2019 MAR/2019 ABRIL/2019 MAIO/2019 JUN/2019 JUL/2019
APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

AGO/2018 SET/2018 0UT/2018 NOV/2018 DEZ/2018 JAN/2019

FEV/2019 MAR/2018 ABRIL/2019 MAIO/2019 JUN/2019 JUL/2019

10. DECLARAGAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) proponente,
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, 1ll, da Resclugdo n°14, de 15 de maio de 2014,
do Consetho Nacional de Assisténcia Sociat,

b) A OSC n&o se enquadra em nenhuma das condigdes de impedimento dispostas no artigo 39 da
Lein® 13.019/2014;

¢) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsave! pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os precos propostos para aquisicdo de bens efou servigos apresentados por essa OSC
foram apurados por meio de orgamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estéo
compativeis com 0s pre¢os médios praticados no mercado regional,

&) Quando for proposta contrapartida, a O8C garante que os respectivos recursos, bens ou servigos
indispensaveis a esta contrapartida estaréo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em 22 de Junho de 2018.

=

Assinatura do Representafte Legal

11. APROVAGAQ PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

Vitéria (ES) Em2Y de AXOATO de 70AQ
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Assinatura do Repreggntasite Legal/Carimbo




