GOVERNO DO ESTAD DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N*¢ 9025/2017
PROCESSO Ne. 78672147

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE Si CELEBRAM
O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES E A
SOCIEDADE DE ASSISTENCIA A VELHICE
DESAMPARADA — “Asilo dos Velhos de Vitoria”.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no GNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede & rua Dr. Jo&o Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, CEP 29.057-
530, Barro Vermelho, vitoria, ES, doravante denominada ADMINISTRAQAO PUBLICA ESTADUAL,
neste ato representada por sua Secretéria de Estado, a Sra. ANDREZZA ROSALEM VIEIRA portadora
da CI n° 1.401.799, orgédo expedidor SSP/ES e inscrita no CPF sob o n.° 039.312.037-60, e a
SOCIEDADE DE ASSISTENCIA A VELHICE DESAMPARADA — «psilo dos Velhos de Vitoria”,
inscrita no CNPJ sob o n°. 28.165.272/0001-60, com sede a rua Anselmo Serrat , n° 250, CEP 29.053-
250, bairro llha de monte Belo, Vitoria, ES, doravante denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada pelo Sr. JOAO ANGELO BAPTISTA, portador da C! n°. 113.799, 6rgao expedidor
SPTC/ES e inscrito no CPF sob o n°. 114.337. 797-49, resolvem celebrar 0 presente termo de fomento,
regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei
de Diretrizes Orgamentarias € Lei Orgamentaria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante 0 processo administrativo n° 78672147 e mediante as cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto a cooperagéo técnica e financeira para realizagéo de

despesas complementares de custeio, com o pagamento de agua e energia elétrica, conforme detalhado

no Plano de Trabalho, ANEXQ I.

1.2 - Ndo poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - £ vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegagdo das fungoes de regulagdo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestagéo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja © aparelho administrativo do Estado.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - S&o obrigagdes dos Participes:
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I- DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacao de contas as organizagbes da sociedade civil por ocasido
da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicagdo as
referidas organizagGes eventuais alteragbes no seu conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter a comisséo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios
do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do

cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades
definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do termo
de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro orgao ou
entidade, o administrador pablico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso n&o ocorref,
todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagéo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até cento e oitenta dias ap6s o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagéo irregular dos recursos envolvidos
na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de
irreqularidades na execugéo do objeto da parceria.

1l - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituracdo contébil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas agbes fodas as parcerias celebradas com 0 poder publico, contendo, no minimo, as informagbes

requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014;

d) manter e movimentar 0s recursos na conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei
n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, acs documentos, as
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informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014,
bem como aos locais de execu¢do do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados & execugdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidéria ou subsididria da administragdo publica a inadimpléncia da organizacéo da
sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restricdo & sua execucao;

h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicacao dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo de
Fomento ¢ de R$ 110.955,40 (cento e dez mil novecenios e cinquenta e cinco reais e quarenta
centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execugdo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 105.000,00 (cento e cinco mil reais), correndo a despesa a conta da
dotacdo orcamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestdo 47901, conforme discriminagdo
abaixo:

Fonte: 0101 ED: 3.3.50.43 - R$ 105.000,00

3.3 -~ A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecugé&o dos fins pactuados
por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos proprios no importe de R$ 5.955,40
(cinco mil novecentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos)

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferiré os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIiVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de ifrabalho, mediante
transferéncia eletrénica sujeita & identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depésito em
sua conta bancéria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto néo utilizados, em
cademeta de poupanga de instituicéo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a
um més; ou em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada
em titulo da divida pablica federal, quando sua utilizagéo estiver previsia para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras poderdo ser utilizados, desde que autorizado por meio
de termo aditivo e serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo de fomento ou da transferéncia,
estando sujeitos as mesmas condigbes de prestagdo de contas exigidos para 0s recursos transferidos.
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4.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deverd observar na realizacdo de gastos para a
execugdo do objeto do presente termo a proporcionalidade entre 0s recursos transferidos e 0s recursos
proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro ndo poderéo ser
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 - As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo retidas
nos seguintes casos:

[ - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacdo da sociedade civil em relagdo a obrigagbes estabelecidas no termo de fomento;

Ill- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, deniincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas,
serdo devolvidos & administracdo publica no prazo improrrogavel de ftrinta dias, sob pena de imediata
instauragdo de tomada de contas especial do responsével, providenciada pela autoridade competente da
administragédo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAOQ DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de

sua inexecugdo fotal ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

! - realizagdo de despesas a litulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
/I - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢ao monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recothimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagdo
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigbes, auxilios ou subvengdes as instituicoes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado puablico com recursos vinculados & parceria, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentanias.

CCONV TERMO DE FOMENTO N° 9025/2017 Pagina 4 de 11

A



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagédo de seu
extrato na imprensa oficial até 30/11/2018, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a
consecucdo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e ap6s o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo de
vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL
promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento, independentemente de
proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagdo ao exato periodo
do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da
ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com atribuigdo de
vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

I - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administrac@o publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagéo da sociedade
civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - anélise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no &mbito da fiscalizagéo
preventiva, bem como de suas conclusGes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugéo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a administragao
publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais & populagéo, por
ato préprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execu¢do das
metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;
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Il - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de
contas o que foi executado pela organizagéo da sociedade civil até o momento em que a administragdo
assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execugéo fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRAGAO PUBLICA, por intermédio
da Geréncia de Proteg¢do Social Bésica, observado o disposto no art. 59 da Lei n® 13019/2014, inclusive
com visitas ao flocal da execucdo, ficando, desde ja, designada a servidora TEREZA LENY
PAPAZANAKI FERREIRA — MATRICULA N° 2812290 como geslora da parceria, € em sua auséncia o
suplente, a servidora MARIA GORETE FRAGA — MATRICULA N° 3784371, especialmente designados
por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, que exercera suas atribuicbes em conformidade com
o Art. 61, Incisos I e Il da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - A prestagédo de contas apresentada pela organizaggo da sociedade civil, devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigdo pormenocrizada das atividades realizadas e a comprovagdo do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, a
exemplo, dentre outros, das seguintes informacgdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da organizagao
da sociedade civil e numero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
1V - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V- re}agéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI -lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores refacionados a metas e resultados descumpridos sem Jjustificativa
suficiente.

§ 2.° A organizagao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos
no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se
a duracédo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagdo de contas relativa & execugdo do termo de fomento dar-se-a mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

! - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcangados;

Il - relatério de execucdo financeira do termo de fomento, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagcdo com a execu¢do do objeto, na hipdtese de descumprimento de
metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

CCONV TERMO DE FOMENTO N° 8025/2017 Pagina 6 de 11

UK



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

8.3 - A Administragdo publica estadual considerard ainda em sua anélise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucdo da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados

durante a execugdo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deverdo conter anélise de eficacia e de efetividade das agées quanto:

! - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econémicos ou sociais;

Ill - o grau de satisfacao do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apés a conclusio do abjeto pactuado.

8.5 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragéo publica observaré os
prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

! - aprovacéo da prestacéo de contas;
Il - aprovagédo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

/I - rejeicdo da prestagdo de contas e determinacdo de imediata instauragdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissgo na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
organizac¢do da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestagio de contas e comprovaggo de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a auloridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragéo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e
obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislacao vigente.

8.7 - A administragdo publica apreciara a prestagéo final de contas apresentada, no prazo de até cento e
cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcursa do prazo definido nos fermos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:
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! - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos;

Il - nos casos em que néo for constatado dolo da organizacéo da sociedade civil ou de seus prepostos,
sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi
ultimada a apreciagdo pela administra¢do pdblica.

8.8 - As prestaces de contas serédo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer oufra falfa de natureza
formal que néo resulte em dano ao erario;

4l - irrequlares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabatho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;

d} desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores pablicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestagdo de contas ou por
omissdo em refagcdo a andlise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacao.

8.10 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil poderé solicitar autorizagdo para que o©
ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de acbes compensatdrias de interesse publico,
mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento e a
area de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragdo econémica seré feifa a partir do plano de trabalho
original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos
recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia 4til subseqguente ao da prestagdo de contas, a
organizagdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo 0s documentos originais que compdem a
prestagéo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGCOES
9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,

devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacéo a data
de término de sua vigéncia.
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9.2 - Néo € permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragdo da natureza
do objeto.

9.3 — As alteragbes, com excegdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do Estado, 6rgéo ao qual
deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para anélise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacdo de
alteragbes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagéo
de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°®
13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia defesa,
aplicar & organizacéo da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

II- suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgados e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo
ndo superior a dois anos;

It - declaracdo de inidoneidade para parficipar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com orgdos e enfidades de todas as esferas de govemo, enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organiza¢do da sociedade civil ressarcir a
administragdo ptiblica pelos prejuizos resuftantes e apos decorrido o prazo da sangédo aplicada com base
no inciso Il.

Paragrafo anico. As sancgbes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilifa¢do ser requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagdo de contas, a
aplicagéo de penalidade decorrente de infragdo relacionada & execugédo da parceria.

10.3 - A prescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuracgédo da infragédo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessérios a consecucdo do objeto, mas
que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou consiruidos com os recursos aplicados em
razéo deste Termo de Fomento.

CCONV TERMO DE FOMENTO N° 9025/2017 Pagina 9 de 11



SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administracédo publica, na hipdtese de sua extingéo.
11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério do administrador
publico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil gue se proponha a fim igual ou semelhante
ao da Organizagdo donatéria, quando, apds a consecugdo do objeto, ndo forem necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado,
11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de
Fomento, sob pena de reverséo em favor da Administragéo Publica.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
12.1 - O presente termo de termo de fomento podera ser:
I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responséveis somente pelas obrigagbes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo

minimo de 60 (sessenta} dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencgo;

11 - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagao judicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipéteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

¢) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢cdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficécia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragdo ou
ampliagdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publicagdo do
respectivo extrato no Digrio Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracédo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigées:

I - as comunicacdes relativas a esle termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou fax e
seréo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

I - as mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via fax, ndo poderdo se constituir em pegas
de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias;
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Il - as reunibes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias
que possam ter implicagGes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se registradas em ata ou
relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que ndo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitoria - Comarca da capital do Estado do
Espirito Santo, com rentncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2

(duas) vias de igual teor e forma, que véo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e
legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria - ES, D/ deﬁé&wmé«ﬂe 2017.

. -
Lﬁﬁ%ﬁl‘?ﬁ%‘égﬁs‘m VIEIRA

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

’J%ELO BAPTISTA

Presidente da Sociedade de Assisténcia a Velhice Desamparada — “Asilo dos Velhos de Vitéria”
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EXE

CUTIVO

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

Vitdria (ES), Terca-feira, 05 de Dezembro de 2017.

U0: 47.901 - Fundo Estadual de Assisténcia Social
UG: 470.901 - Fundo Estadual de Assisténcia Social
V - PARA/Executante:
Orgdo: 28 - Secretaria de Estado de Gesto e Recursos Humanos.
U0: 28.201 - Escola de Servigo Publico do Espirito Santo.

UG: 280,201 - Escola de Servigo Plblico do Espirito Santo.

17

- ~TIVOS/

VI - CREDITO
DESCENTRALIZACAO DE CREDITO
UG Emitente: | 470901 UG Faworecida: ] 280201
Cddigo Especificagéo Fonte Natureza Ptano
: UGR . Vi
Bt 0 T Prog.Trabaiho (Nome da Agao) Recurso | Despesa Orgamentério alor
S |47101( 08.122.0800.2070 {Administraggio da Unidade [0101000000 | 3.3.91.39 [470101] 001100 3.600,00
Forlatecimento da Rede
S |47901| 08.244.01914875 | . istencial do SUAS | 0157000000 |3.3.90.36 {470901} 001100 52.365,00
Forlatecimento da Rede
S 47901 08.244.0191.4875 | o~ i tencial do SUAS | 0157000000 |3.3.90.39 1470901| 001100 281.013,70
Forlatecimento da Rede
S [47901) 08.244.0191.4875 | o istencial do SUAS | 0157000000 {3.3.90.47 |470801| 001100 10.473,00

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Espirito Santo, 04 de dezembro de 2017.

Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

Protocolo 362308

ORDEM
228/2017

DE SERVICO N°.

CONCEDER 08 (oito) dias de re-
cesso a estagiaria ELIANE REGI-
NA FONTAINHA RIBEIRO, n°
funcional 3827623, no periodo de
22 a 29/12/2017, de acorde com a
Lei n®, 11.788/2008.

Vitéria, 04 de dezembro de 2017.

AURELIO STMOES MONTEIRO
3UNIOR
Chefe de Grupo de Recursos Hu-
manos/SETADES
Protocolo 362118

ORDEM
226/2017

DE SERVICO No,

A SUBSECRETARIA DE ESTADO
PARA ASSUNTOS ADMINISTRA~-
SETADES, no uso de
suas atribuig@es legais,

RESOLVE:

CONCEDER, a servidora CARLA
MOGNATO SCARDUA SHAL-
DERS, n°. funcional 3481395, 12
(doze) dias de férias referentes ao
exercicio de 2016, no periodo de 18
a29/12/2017.

Vitéria, 04 de dezembro de 2017,

MARINELY SANTOS MAGA-
LHAES
Subsecretdria de Estado para As-

suntos Administrativos
Protocolo 362158

ORDEM DE SERVICO No.
229/2017

A SUBSECRETARIA DE
ESTADO PARA ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS/
SETADES, noc uso de suas

atribuigdes legais, Resolve:

ALTERAR a Escala de Férias desta
Secretaria referente aoc exetcicio

de 2018, aprovada pela Ordem de
Servigo n° 204/2017, publicada no
Didrio Oficial dos Poderes do Estado
do

Espirito Santo em 07/11/2017,
excluindo a servidora, HULDA
COELHO SCHUENG PIRES, n°.
Funcional 3702308, do més de
julho/2018 e incluindo no_més de
janeiro/2018, e CONCEDE-LAS a
contar do dia 02/01/2018,

Vitdria, 04 de dezembro de 2017.

MARINELY SANTOS
MAGALHAES
Subsecretdria de Estado para
Assuntos Administrativos
Pratocolo 362159

ORDEM
227/2017

DE SERVICO No,

A SUBSECRETARIA DE ESTADO
PARA ASSUNTOS ADMINISTRA~
TIVOS/ SETADES, no uso de
suas atribuicBes legais,

RESOLVE:

CONCEDER, a servidora IZA RI~
BEIRO GODOY, n°. funcional
3693368, 10 (dez) dias de férias
referentes ao exercicio de 2017, no
periodo de 03 a 12 /01/2018.

Vitéria, 04 de dezembro de 2017.

MARINELY SANTOS MAGA-
LHAES
Subsecretédria de Estado para As-

suntos Administratives
Protocolo 362177

ORDEM
230/2017

DE SERVICO No.

CONCEDER 15 (quinze) dias de re-
cesso ao estagidrio ELIELTON DA
COSTA DE SOUZA, n° funcional
3127870, no periodo de 18/12 a
01/01/2018, de acordo com a Lei
ne. 11.788/2008.

Vitdria, 04 de dezembro de 2017.

AURELIO SIMOES MONTEIRO
JUNIOR
Chefe de Grupo de Recursos Hu-
manos/SETADES
Protocoio 362259

Resumo do Termo de Fomento

n° 9053/2017

Processo n%.: 78691575
Registro SIGEFES: 17027
Administra¢io Publi Estado
do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SETADES.

Organizagdao da Sociedade
Civil: “Sou Peliz” - Organizagdo de
Amparo ao Idoso.

Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para execugdo de
despesas de custeio e bens
permanentes, visando a melhoria
do atendimento a 31 pessoas
idosas institucionalizados.

Valor: R$ 34.944,31 (trinta e
quatro mil, novecentos e quarenta
e quatro reais e trinta e um
centavos), de responsabilidade da
Administra¢@o Piblica.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente aoc da publicagdo até
31/12/2018.

Dotagdo Orgamentdria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 4.4.50.42
e 3.3.50.43

Fonte: 0101

Gestor Titular: Debora Portes
Dias- Matricula n© 2433079.
Gestor Suplente Carla Mognato
Scardua Shalders - Matricula no
3481395.

Vitéria, 04 de dezembro de 2017.
Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado do Trabatho,
Assisténcia e Desenvoivimento
Social

Protocoio 362345

Resumo do Termo de Fomento
no% 9047 17

Processo n°.: 79075940

Registro SIGEFES: 170270
Administra¢gdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Sacial - SETADES.
Organizacdo da Sociedade
Civil: Inspetoria Nossa Senhora da
Penha.
Obhjeto: Cooperagado técnica
e financeira para manutengdo
do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, por
meic de contratagdo de pessoa
fisica, visando a melhoria de
atendimento aos usudrios da
assisténcia social em situagdo de
vulnerabilidade e risco social.
Valor: R$ 30.545,50 (trinta mil,
quinhentos e quarenta e cinco
reais e cinquenta centavos), sendo
R$ 30.000,00 (trinta mil reais) de
responsabilidade da Administracdo
Publica e R$ 545,50 (quinhentos e
quarenta e cinco reais e cinquenta
centavos) de responsabilidade da
asc. e
Vigéncia: a partir dg,aﬁrimeiro dia
subsequente ao daspublicacdo até
30/11/2018.
Dotacdo Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 0101
Gestor Titular:
Schueng Pires -
3702308.
Gestor Suplente: Gabriela Gomes
Leal Félix - Matricula n® 3498960.
Vitéria, 04 de dezembro de 2017.
Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 362353

Hulda Coelho
Matricula no©

Resumo do Termo de Fomento
n® 9025/2017
Processo n%.: 78672147
Registro SIGEFES: 170268 .
Administragdo Publica: Estado

do Espiritc Santo por intermédio da
Secretaria de Estado deATrabatho,
Assisténcia e Deggfivolvimento



Vitdria (ES),

Terga—feira, 05 de Dezembro de 2017.

Social - SETADES, Valor: R¢$ 149.500,00 (cento e Vitéria, 04 de dezembro de 2017, EXTRATO ORDEM
Organizacio da Sociedade Civil: quarenta e nove mil e quinhentos Andrezza Rosalém Vieira FORNECIMENTO N° 041 /2017
Sociedade de Assist'éncia a Velhice re'ais), sgndo R$ 100.000,0q ‘(cem Secretdria de Estado de Trabalho, Processo po 80299857
?esva.?jp_a?da - “Asifo dos Velhos gml Azena1'ii)‘st rg% oresggﬂs:brlldag; Assisténcia e Desenvolvimento Ecinzrata;t? " Sﬁepatrja de

e Vitdria”, a i 3 e ; stado  Trabalho Sisténcia e
fraeto: Cooperagio técnica e 49500 01 (quarenta e poye S;f:;ii,mh 362365  Desenvolvimento Social - SETADES
financeira para realizagio de mil e quinhentos reais) de 2100 362365 Contratado: ALTIS IMPORT
despesas complementares de responsabilidade da OscC, COMERCIAL EIRELY
custeio, com bagamento de agua e Vigéncia: 2 partir do primeiro dia Resumo de Termo de Fomento OBJETO: Aquisicio de saco de lixo
energia elétrica. subsequente ao da publicagio até n® 9056/2017 60L.
Valor:_ R$ 110.955,40. (cento e 30/11/~2018. s .. Processo no, 78978785 Valor Total: R$ 865,20 (Qitocer?tos
o "“'e'a?;’“§°§3§?Znia°'2é’n“t§'v'iif 47501100 2031500 Somentiria:  poces® T Es: 170278 Centaves) " © OO reais & vie
inco r . .901. 4 . s = e
sendo R$ 105.000,00 (cento o Elemento d€ Despesa: 4.4.50.47 :d'E""‘.'.st"gga‘t’ p"b."t“' ~ ag° Nota Empenhio ne 2017800701
cinco mil reais) de responsabilidade Fonte L 0 st, © >anto por intermé "0 da Fiscal: Gilenir Gongalves
da Administragio Piblica € R$ Gesto, lar: Andressa Tavares Sec.r egarxfx de Estado de Trabalho, Damasceno, Suplente: (Carigg
5.955,40 (cinco mil, novecentos e Corrg atricula no 669560, Assisténcia e Desenvolvimento Henrique Vertuani de Oliveira.
cinquenta e cinco reais e quarenta  Gesfor/Supfente: Débara Portes  Social - SETADES, Dotagso Orcamentsria:

€ responsabilidade da  pigd . atricula n° 2433979, Organizagdo da Sociedade Civi: 3.3.90.30 - Fonte Recurso- 0101.

centavos) d
0scC.

Vitéria, 04 de dezembro de 2017. Associagdo Pestalozzi de Ibiracu. Natureza dz Despesa:
Vigéncia: a partir do primeiro dia Andrezza Rosalém Vieira Objeto; Cooperacso técnica 47.101.08.122.0800.2070
Subsequente ag da publicacSo até Secretdria de Estado de Trabatho, e financeira para manutencdo  Em 04 de Dezembro de 2017,
30/11/2018. Assisténcia e Desenvolvimento do Servico de Convivéncia e MARINELY SANTOS
Dotacio Orcamentsria: Social Fortalecimento de Vinculos MAGALHAES
47.901.08.244.0191.2239 Protocolo 362363 por meio de aquisicBo de bens Subsecretsria de Estado para
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 N ; Assuntos Administrativos
Fonte: 0101 R deT de E ha panentes, visando a methoria Portaria n° 057- 5 de 11/07/3015.
Gestor Titular: Tereza Leny esumo °egoesrtr’m; e7 omento na gl{ahdade qe ?tepdnmgnto acs Protocolo 362271
Papazanaki Ferreira - Matricula no n ;A /201 Usuarios da assisténcia social. T 10 302271
. 2812200 Processo no, 7897§8§6 ; Valor: R$ 37,596,73 (trinta o sete
Vitdria, 04 de dezembro de 2017, ::ﬂf:{;i"i“ a0z % tade Ml Quinhentos ¢ foventa ¢ seis EXT‘;‘::;O ORDEM 2017
Andrezza Rosalém Vieirg o agd0 Pablica: SStado e e setenta e trés centavos), RNECIMENTO N G40/
Secretdria de Estado do Trabajho, do Espirito Santo por intermédio da sendo  R$  15.000,00 (quinze
’ r
Assisténcia e Des envolvimenta Sec.ret_an_a de Estado de Tr;_abalho, mil resis) ge responsabilidage  PrOcessa no 79642357 )
Social Assr_stencra e Desenvolvumento da Administracs Pabli R Contratante: Secretaria de
Protocolo 363359  Social - SETADES, agao  Pg @ @ R$  Eonda Trabaiho  Assisténcia o
————._T0%0calo 362359 Organizacio da Sociedade Civil: 22.596,73 (vinte e dois  mil Desenvolvimento Socig) - SETADES
APAE de Colatina, quinhentos e noventa e seis reais Contratado:DELTA PACK
Resumo do Termg de Fomentg Objeto; Cooperacdo técnica e setenta e trés centavos) de COMERCIAL EIRELLT - gpp
n° 9048/2017 e financeira para  manutencso responsabilidade da osc, OBJETO: Aquisicdo de 80 sacos de
Processa no, 79031129 do Servigo de Co €  Vigéncia: a partir do primeiro dia  Iixo de 100L.
Registro SIGEFES: 170269 Fortalecimento de Vi por subsequente g da publicagdo até¢  Valor Total: R$ 2.056,00 (dois mil
Admiqistragﬁo Pablica: > meio de 2quisicdo de majkriais de 30/11/2018. € cinguents e seig reais)
do Espirito Santo por inter, dio d2  consumeo generos afim. icios. Dotagiio Orgamentsria: Nota Empenho no 2017NE00694
Secretaria de Estado de rabatho,  valor: R$ 20 000, (vinte mif 47.901.08.244 0191.2239 Fiscal: GLENIR Gongalves
Assisténcia e Desenvolvimento reais), de respg abilidade da El :;m er'!t o. de D es es a: 3.3.50.43 Damasceno. Suplente: Carigs
Social - SETADES, Administragso. / F : 0101 Pesa: 3.3.50. Henrique Vertuani de Oliveira,
Organizacio da Sociedade Civil:  Vigéncia: 5 P#ftir do primeiro djz ~ Fonte: 1 L Dotacio Orgamentsria:
APAE de Rio Bananaj, subsequente ag da Publicagio at¢  Gestor Titular: Silvia Alice Barreto 3.3.90.30 - Fonte Recurso- 0101.
Objeto: Cooperacgdo técnica 30/11/2018. Campos no 3680 02. Natureza da Despesa:
e financeira para manutencio Dotagio Orcamentdria:  Gestor Suplente: Andre Francisco 47.101.08.122.0800.2070
do  Servico de Convivéncia e 47.901.08.244.0191.2239 Ribeiro- Matricula po 3345750, Em 04 de Dezembro de 2017,
Fortalecimento de Vl’nculos, Elemento de Despesa: 3.3.50.43 Vitéria, 04 de dezembro de 2017, MARINELY SANTOS
por meio da aquisicio de bens Fonte: 0101 Andrezzy Rosalém Vieira MAGALHAES
visando a mefhoria da qualidade Gestor Titular: Silvia Alice Barreto Secretiria de Estado do Trabaiho, Subsecretiria de Estado para
de atendimento 205 usudrios da Campos no 3680 02. Assisténcia e Desenvolvimento Assuntas Administrativos
assisténcia social em sitacio de  Gestor Suplente: Andre Francisco Social Portaria no 057- 5 de 11/07/2017.
vulnerabilidade e risco social. Ribeiro - Matricula no 3345750, Protacolo 362281

Protocolo 362369

ERRATA
Processo no; 75696401
A discriminacso dag despesas constantes do resumg do Termo de Cooperagso para Descentralrzagao de Crédito Orcamentsrio no 003/2017, publicado
no Didrio Oficial de 08/11/2017, Passa a vigorar com o quadro abaixo
e e——— - e e -
UG Emitente r470901 UG Favorecida 280201 i
s e /0901 T T —— el s e e L e e i
Esferg | i Especificacgo (Nome da | Fonte Natureza da '!UGR { Plano Orgamentano; Valor :
S [Bsp | !
— . Tog rade Iraboing T|Acio) "% Recurso P’*ﬂ’i_‘#\#-\“ B N !
is 08.122.0800.2070 Administraco da 0101 3.3.91.39 470101 1001100 3.600,00
Unidade '
| S B — e e T S e .
J_s 08.244.0191.4875 Fortalecimento da Rede | 0157 3.3.90.36 | 470901 1001100 152.365,00 :
Socioassistencial dg | : !
L e Suas - __.ﬁL.. ke - N . ;
[ 47901 08.244.0191.4875 Fortalecimento dz Rede | 0157 3.3.90.39 [470901 | 01100 :’281.013,70 :
,' Sacloassistencial do | ! i
Suas ’ | S o
— I e S S —— — 11 -
[g 47901 08.244.0191.4875 Fortalecimento da Rede [ 0157 3.3.90.47 470501 001100 (‘ 10.473,00 :
i Socioassistencial do i /
L Suas — —— _— e g .. '
s TTave61 08.344.0151.2855 Fortalecimento ds Rede | 0355 3-3.90.36 470501 Ta07105 {334.175,00 )

Socioassistencial do
Suas
———

f
i
{
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PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n® 13.019/2044, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

K S
SOCIEDADE DE ASSISTENCIA A VELHICE DESAMPARADA 281652720001-60

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Anselmo Serrat, 250-Monte Belo

Bairro Cidade CEP
ilha de Monte Belo Vitéria 29.053-250
E-mail da Instituigéo Home Page
asilodevitoria@gmail.com .. www.asilodevitoria.com.br
Telefone 1 Telefone2 Telefone 3
(27) 33236138 (27) 3223-3678 (27) 997007452

2. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome: CPF:
Joao Angelo Baptista o 114 337 797/49
N°RG Orgdo Expedidor | Cargo: Fungzo: i
113.799-ES  SSP  Presidente

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua José Teixeira, 53/401

Bairro: Cidade: CEP:
Praia do Canto Vitoria 29055.510
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27)32233678  (27) 33236138 (27) 997007452

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome: Marcia Pereira dos Santos

Area de Formagao: Assistente Social ' | N° do Registro no Consetho Profissional: 3335

Bairro: Alterosa - | Cidade: Serra | CEP: 29167041

E-mail do Técnico: marciapereira ds@yahoocombr

Telefone do Técnico 1:(27) 33236138 | Telefone do Técnico 2: (27)999338574

4. OUTROS PARTICIPES

Nome

CGC/CPF

Endereco

Bai Srdada =EF

Conta Corrente para Repasse: Banestes Ag 106 — Conta 27360684
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5. DESCRIGAO DA REALIDADE
BREVE HISTORICO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

A Sociedade de Assisténcia a Velhice Desamparada, também conhecida como Asilo
dos ldosos de Vitoria, fundada em 1940, € a pioneira na modalidade asilar na Capital
do Estado.

A Instituicdo em foco funciona no mesmo local, com sede propria, desde 03 de junho
de 1940, onde possui uma area total de 10.600 m2, com area construida em torno
de 3.600 m2. Abriga de 80 a 85 idosos, de ambos 0s sexos, sem nenhuma
discriminag&o de crencga, cor, sexo, etc. dando-lhes as melhores condigbes de vida,
com boa alimentag&o, dividida em seis refeicées diarias, toda assisténcia médica,

religiosa, social, odontolégica e de recreago.

A Sociedade de Assisténcia a Velhice Desamparada ¢ uma Associacdo Civil,
Beneficente, sem fins lucrativos, revestida de personalidade Juridica de Direito

Privado e que tem o seu Estatuto adequado ao novo Codigo Civil (lei n® 10460).

Ha 76 anos, em 03 de junho de 1940, foi criada nesta cidade, a Sociedade de
Assisténcia-a Velhice Desamparada, uma Entidade Civil, beneficente e sem fins

lucrativos, revestida de personalidade juridica de direito privado.

Fundava-se, assim, a Sociedade de Assisténcia a Velhice Desamparada, que
também & conhecida como Asilo dos Velhos de Vitéria (hoje Asilo dos ldosos de
Vitoria, em consonancia com o Estatuto do Idoso) cujo objetivo principal, foi tomar a
seu cargo a protecdo, assisténcia moral e material a velhice necessitada,

socorrendo-a, asilando-a e promovendo recursos indispensaveis ao seu bem estar.

Todos os servicos sdo gratuitos, permanentes e sem qualquer discriminacdo de
clientes de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pelo C.N.A.S. (Conselho

Nacional de Assisténcia Social).
Principais AcOes na area da Assisténcia Social

Facilitar a integracéo social entre os residentes, familiares e comunidades; L}ﬂj
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Estimulagdo para realizacéo das atividades basicas da vida diaria;

Realizacdo de atividades junto aos idosos e idosas residentes que favorece e

incentiva o protagonismo, o convivio e a organizacdo da vida cotidiana;
Construcéo do Plano Individual de Atendimento — PIA;

Registro e atualizagéo de dados de acompanhamento em Prontuario Individual dos

idosos e idosas residentes;

Elaboracéo de diagnéstico socioecondmico;

Orientag&o para acesso a documentacéao pessoal;

Estimulo ao convivio familiar, grupal e social;

Mobilizacéo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio

Realizagbes de agbes de atendimento direcionadas para o desenvolvimento de
sociabilidades, na perspectiva do fortalecimento de vinculos que oportunizem a

construcdo de novos projetos de vida;

Realizacéo de atividades conjuntas, que favorecem a convivéncia, autoestima e

resgate da historia de vida;

Realizagdo de atividades junto/com os idosos e idosas que favorecem o

desenvolvimento de condi¢des para a independéncia e o autocontrole:

~ Orientagao e encaminhamento de familiares sobre/para a rede de Servigos
Socioassistenciais, Beneficio de Prestagdo Continuada e Servicos das demais

politicas publicas;

Realizacao de eventos, promovidos em conjunto com demais setores da entidade e
grupos comunitarios que contribuem com o fortalecimento de vinculos entre os

idosos residentes, familiares e comunidade local;

Elaborag&o do perfil do usuario juntamente com os demais setores competentes da

entidade;

I
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Articulagéo e contato sistematico junto aos setores competentes da entidade pela
manutencao do ambiente fisico, espagos privativos (dormitérios, banheiros), areas
comuns e de servico com especial atencao para que sejam devidamente garantidas
condicbes de higiene, acessibilidade, habitabilidade, salubridade, seguranca,

conforto e guarda dos pertences pessoais dos idosos residentes:

Articulagdo e interacdo com o setor responsavel pelo Programa Alimentar e
Nutricional da entidade com especial atengdo a garantia do acesso a alimentagéo

adequada e adaptada a necessidades especificas;

Orientacéo/capacitacdo destinada aos profissionais da entidade sobre a dinamica
interna da entidade, convivio e atendimento qualificado aos idosos e idosas

residentes.
CARACTERIZACAO DO SERVICO SOCIOASSISTENCIAL

Mediante o processo de transformacédo que cada ser humano passa, o
envelhecimento é caracterizado como uma parte da trajetoria de vida dos homens,
resultantes de suas experiéncias e caracteristicas proprias/particulares, sendo umas
com maior ou menor complexidade, agregando dessa forma o “perfil” do que é
idoso. A capacidade e habilidade construida ao longo da vida influenciam o
envelhecimento, seja ela de forma positiva ou negativa. Contudo, € perceptivo que a

maioria dos idosos apresentam poucas perspectivas no que diz respeito ao futuro.

Tendo em vista que umas das formas para o enfrentamento da situacdo de
abandono vivenciada pelas pessoas idosas no decorrer dos tempos foi o asilo. Vieira
(1997, p.241), aponta como: “O asilo € um dos locais disponiveis para se terminar de

viver [...]".

Por motivo dessa conotagdo pejorativa de abandono, de pobreza ou rejeicéo
familiar, a denominagéo de asilo tem sido substituida por outras quem deem uma

impressdo mais agradavel como casa dos idosos, abrigo ou lugar de recolhimento

v

~
he
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Mediante a exclus&o social e a ndo efefivacéo dos direitos referentes ao publico da
terceira idade no Estado Democratico de Direito, ocorre o direcionamento das
politicas pablicas para a categoria.

Na intencéo de afirmar os direitos dos idosos é proclamada a Politica Nacional do
Idoso no Brasil, Lei 8842/94, onde no seu artigo 1° vem dizer que “a politica nacional
do idoso tem por objetivo assegurar os direitos sociais do idoso, criando condigdes

para promover sua autonomia, integracgéo e participacéo efetiva na sociedade. ”

A Instituicdo, conforme a Tipificacdc Nacional de servicos socioassistenciais,
classifica-se como Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade caracterizado
como abrigo institucional (Instituigdo de longa permanéncia para pessoas idosas -
ILPI) para pessoas idosas que nao dispéem de condi¢gbes para o autossustento e
convivio familiar (violéncia, negligéncia, abandono, situagdo de rua com vinculos

familiares fragilizados ou rompidos).

Sao considerados servicos de protecdo social especial de alta complexidade, de
acordo com a PNAS, aqueles que garantem protecdo integral — moradia,
alimentagéo, higienizacdo e trabalho protegido para familias e individuos que se
encontram sem referéncia e, ou, em situagio de ameaca, necessitando ser retirados
do seu nucleo familiar e, ou, comunitario. A organizacdo do servico devera garantir
privacidade, o respeito aos costumes, as tradicbes e a diversidade de ciclos de vida,

arranjos familiares, raga/etnia, religizo, género e orientacédo sexual.

Atualmente, a ILP| é regulamentada pela Vigilancia Sanitaria e vem prestar
atendimento integral institucional ao seu pUblico-alvo, pessoas de 60 anos e
mais, dependentes ou independentes, que nao dispbem de condicdes para

permanecer com afamilia ou em seu domicilio.

Diante disso. e cientes de que a Entidade vem realizando a parceria de maneira
satisfatoria junto a SEMAS através da Geréncia de Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade, solicitamos e justificamos a firmatura do aditivo termo para

continuidade aos servigos ofertados.

Os motivos mais frequentes de admissao de pessoas idosas em instituicbes asilares

séo: a falta de respaldo familiar, relacionado a dificuldades financeiras além, de
SOCIEDADE DE ASSISTENCIA A VELHICE DESAMPARADA
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distirbios de comportamento e precariedade nas condicbes de saude da pessoa
idosa. E possivel que haja tambem por parte de algumas pessoas idosas
estranhamento do local, uma vez que estas pessoas, em sua maioria, ndo estio

habituadas a conviverem com pessoas que nao pertencem a sua propria familia.

E um local que propicia assisténcia especializada aos idosos, além dos cuidados
diarios que eles necessitam, pois passam a apresentar, muitas vezes, reducado de
mobilidade alem de problemas de saide com maior frequéncia. Em contrapartida, a
convivéncia familiar e com amigos torna-se menor, caso ainda mais agravado em
idosos que ndo recebem visitas de familiares e ndao buscam contato com outros

moradores.

A convivéncia da pessoa idosa no dmbito da familia é considerada um referencial de
um lugar de protecdo e de socializag@c das pessoas, e isso ndo é diferente com os

idosos.

Vale ressaltar que a Instituicdo funciona em tempo integral, ou seja, 24 horas, todos

os dias, tendo em vista que o puablico atendido é residente nessa instituicao.

Para o ingresso do idoso na Instituicéo, é realizado uma avaliagéo social do idoso,
por meio de visita domiciliar, identificando dados basicos do pretendente a vaga,
para obter informagdes sobre sua histéria de vida, seus habitos, sua rede de suporte
familiar e social, e, especialmente, uma avaliagdo de sua satde e de sua
capacidade funcional e cognitiva, o que facilitara o planejamento do cuidado e das

atividades a serem desenvolvidas.

O servigo de acolhimento é realizado através de um atendimento especializado, com
padroes de dignidade, em carater permanente. E fundamental ofertar ao idoso um
ambiente acolhedor e cuidados facilitadores do desenvolvimento, de modo a

favorecer, dentre outros aspectos:

A O acolhimento institucional & pessoa idosa, visando a protegéo integral, o
restabelecimento dos vinculos familiares e comunitarios e a garantia de seus

direitos estabelecidos em lei.

A Assisténcia social integrada a idosos estabelecendo formas de

SOCIEDADE DE ASSISTENMCIA A VELHICE DESAMPARADA
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independéncia, integracdo, melhoria na qualidade de vida e participag;é?“'

efetiva na sociedade, em consonancia com a politica nacional e com o
estatuto do idoso, buscando o hem-estar social dos usuarios, humanizacio,

acolhimento e respeito na assisténcia.

O acolhimento é para idosos com sessenta anos ou mais, de ambos os sexos,
independentes ou com.algum grau de dependéncia. Esta previsto para idosos que
nao dispéem de condigbes para permanecer com a familia, com vivéncia de
situagbes de violéncia e negligéncia, em situacdo de abandono efou com vinculos

familiares fragilizados ou rompidos.

Durante o periodo de acolhimento, a permanéncia, portanto, tende a ser de carater

duradouro, devendo aproximar-se ac maximo das caracteristicas da vida familiar.

A inclusao DA PESSOA IDOSA NA ILPI, se faz com o didlogo na primeira fase:
recebendo a solicitagdo para prestacao do servigo; triagem e analise da solicitagao;
conhecimento por meio de visita domiciliar o caso a ser atendido; avaliagdo por meio
analise do perfil do caso estudado; aviso aos interessados sobre a admissdo para

prestagao do servigo; preparacéo do ambiente (quarto) para o acolhimento.

Na segunda fase: acolhimento; recolhimento de documentacao para preenchimento
de dados pessoais e de saude; acomodagio nas instalagbes; apresentacdo aos
demais companheiros e equipe de servico e inicio do atendimento com a construcao
do PIA.

O acompanhamento social inicia-se com a triagem que se constitui no primeiro
encontro com o, idoso e seu responsavel, para que seja realizado o acolhimento e
entrevista social. Entre os atendimentos e acbes, estdo: atendimento social
(individual e grupo) e de enfermagem, com frequéncia semanal; e atendimento com
a familia agendédo de acordo com a demanda, porém sendo no minimo mensal.
Nos atendimentos grupais trabalhamos com discussdo de temas como: autoestima,
convivéncia, sexualidade, violéncia e demais assuntos do cotidiano.

As atividades sdo sempre ser planejadas e sistematizadas em parceria e com a
participacéo efetiva dos idosos, de acordo com as necessidades biopsicossociais

dos idosos, respeitando suas demandas e aspectos dos valores socioculturais do
SOCIEDADE DE ASSISTENCIA A VELHICE DESAMPARADA
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idoso, ocupacionais e de necessidades manifestas dos idosos residentes e, também /

dos recursos humanos e materiais disponiveis na Instituicgo.

Periodicamente também desenvolvemos as atividades que podem incluir: artistica
ou cultural (folclore, teatro, oficinas, musica, danga, coral, modelagem, pintura,
artesanato, etc.); oficinas educativas: palestras informativo e interativas sobre temas
especificos, seminarios ciclos de debates (dindmica de grupo, vivencia e
dramatizagdes, salde fisica e mental na velhice, consumo de drogas, alcoolismo,
relagdo intergeracional, assisténcia social, justica, direitos humanos, religiosidade,
lazer, cultura, ecologia) filmes e videos, cursos em diversos niveis, incluindo
alfabetizagdo; sociabilidade: comemoragcdes ou calendario festivo; politicas
publicas;fisicas: ginéstica, caminhadas, alongamento, atividades esportivas etc;
viagens, excursdes e passeios. Essas atividades relacionadas 3 insercdo dos
beneficiarios na ~comunidade s&o propiciadas, preferencialmente em espacos

educativos externos.

No intuito de promover um ambiente harmonioso para os idosos, visando beneficiar
todos os moradores; com intuito de estimular a criatividade, coordenacéo motora e o

sentimento de conquista.

Perfil do Pablico Beneficiado

A maioria dos idosos asilados esta na faixa dos 60 aos 90 anos. Assim sendo, sao
idosos que ja estao com algum comprometimento fisico e/fou mental. Por esta razao

demandam cuidados que a familia, as vezes, ndo esta preparada para dedicar-lhes.

Sao idosos independentes, e/ou dependentes com habilidades para a vida em grupo
e integracdo na comunidade, afastados do convivio familiar sem condicdes
financeiras de arcar com o 6nus integral de sua subsisténcia, com vivéncia de
situagbes de violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com

vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

A instituicdo tem a capacidade para atender 80 idosos com idade acima de 60 anos,
de ambos os sexos, independentes e dependentes entre |, Il e Il graus de
dependéncia € variavel, dependendo de médico para realizar o diagnostico. \/\{}N{
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6. SINTESE DA PROPOSTA
6.1. Identificacao do objeto

Cooperacédo técnica e financeira para realizacdo de despesas complementares de

custeio, com o pagamento de agua e energia elétrica.
6.2. Descrigao do objeto

Realizacéo de despesas complementares para pagamento de despesas com agua e
energia elétrica, visando a qualidade no atendimento prestado aos usuarios

residentes, na Sociedade de Assisténcia a Velhice Desamparada.

6.3. Objetivo geral

Garantir condigBes essenciais ao atendimento dos idosos e idosas residentes na

ILP1 provenientes do consumo de agua e energia elétrica.
6.4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Garantir o atendimento proveniente do consumo e energia elétrica e agua aos
idosos residentes, higienizacdo pessoal dos idosos, manutengao do espaco fisico,

limpeza em geral da Instituicdo e funcionamento da lavanderia;

Garantir a conservagao e qualidade dos alimentos, que demandam refrigeracdo no

armazenamento;

Climatizagao dos espacos dos residentes;

6.5. PUBLICO BENEFICIARIO

O publico atendido € composto por pessoas com idade de 60 anos ou mais, de
ambos os sexos independentes e graus de dependéncia variado. ldosos do
municipio de Vitoria sem possibilidades de autossustendo e convivio com familiares,
com vivéncia de situacdo de violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e

abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

SOCIEDADE DE ASSISTENCIA A VELHICE DESAMPARADA @/
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Em relagdo aes motivos para a institucionalizagdo estao ligados, sobretudo, a

incapacidade da familia de assumir a assisténcia dos seus pais, pois se encontram
desprovidos/insuficiéncia de recurso financeiro e na auséncia da oferta de outros
Servigos que favorecam a permanéncia da pessoa idosa na familia, o acolhimento

resulta na opgéo possivel de atendimento.

Dentre o publico atendido pela entidade, estao idosos e idosas, aposentados (as) ou
pensionistas que recebem um salario minimo, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos, provenientes de situagdo de viuvez, separagéo e solteiros (as). Tendo na

composicao familiar a presenca ou nao de filhos.

6.6. JUSTIFICATIVA

A proposta ora apresentada, que tem como objeto a cooperacéo técnica e financeira
para realizagéo de despesas complementares de custeio, destinada ao pagamento

de agua e energia elétrica justifica-se na medida em que:

As despesas com o custo de idosos numa Instituigdo é bastante onerosa e, quando
da participagéo nesse custeio por parte do idoso ndo chega a 30% de suas

despesas despendidas para seu sustento.

E constatado que, nesta Instituicdo, apesar de receber muitas doacgdes em
mantimentos, materiais de higiene, limpeza e outros, o custo médio por idoso atingiu
no exercicio de 2016 foi na ordem de R$. 2.185,00 (dois mil, cento e oitenta e cinco
reais), onde desse valor o idoso quando participa € de R$. 70% de seu salario, que é

o minimo correspondente a R$. 655, 90, em sua maioria.

A pequena participagdo do Poder municipal correspondente a 17%, resulta em que a
Instituicdo tenha que arrecadar pelo menos 60% de recursos para que seja, pelo
menos, equilibrada as receitas com as despesas, nao podendo nesse caso, assumir

nenhum compromisso de ordem de investimentos ou qualquer meihoria fisica.

Mister salientar que a instituicdo, por muitos anos, foi contemplada com convenio
para despesas de custeio, entre as quais energia, agua, géneros alimenticios,

materiais de limpeza e outros. Com o termino do referido convenio cujo tltimo valor

N
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foi de R$. 250.000,00 anuais, as dificuldades tornaram-se ainda maiores, o qu/'e
obrigou a instituicdo em dar prioridade as maiores urgéncias como alimentacao,
medicamentos e outros para atendimento aos idosos, e, consequentemente,

deixando. de honrar determinados compromissos.

A entidade conta com viabilidade financeira/recursos provenientes de emenda
parlamentar dos deputadbs: Luzia Alves Toledo (30.000,00), Sergio Mageski
(35.000,00); Amaro Neto (30.000,00) e Almir Vieira (10.000,00), totalizando R$.
105.000,00 (cento e cinco mil reais) destinados a execugdo da proposta ora

apresentada.

A media do custo mensal, somente com os itens elencados, chega & ordem de RS.
8.750,00 mensais.

6.7. Equipe de profissionais que atuario na execuc¢io da proposta

Carga horaria

Nome Formacao Funcao semanal

JOAO ANGELO BAPTISTA | Superior Presidente Voluntario

LILIANE NUNES DOS . . L

SANTOS Superior Assistente Administ. 40 horas
. - Assist.Recursos

MARCILO SANTANA Nivel médio Humanos 44 horas

6.8. Sustentabilidade da proposta

Por ser uma Instituicdo de Longa Permanéncia (ILP]) funcionando 24 horas/dia nao ha como
haver interrupcdo no funcionamento. Essa condigdo ja perdura por 77 anos.

6.9. Periodo de execugao do objeto

Inicio: Dezembro/2017 Término: Novembro/2018

SOCIEDADE DE ASSISTENCIA A VELHICE DESAMPARADA
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ASILO
DOS IDOSOS

VITORIA

Seu. amor deixa marcas. Doe.

7. PLANO DE APLICACAO

CODIGO | ESPECIFICACAO CONCEDENTE
Material de Consumo
335043 Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
DA Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 105.000,00
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execucéo

4.4.50.42 Equipamentos e Materiais Permanantes

TOTAL 105.000,00

7.1 Detalhamento das despesas

7.1.1 Material de consumo {3.3.50.43)

e . Valor
Item Especificacdo Unid. Qtde Unitério Valor Total
Subtotal
7.1.2 Servigos de terceiros - pessoa fisica (3.3.50.43)
Iitemn | Especificag@o Unid. Qtde | Valor Unit. | Valor Total
Subtotal

7.1.3 Equipe encarregada pela execugdo {3.3.50.43 (Art. 46, Inciso I))

ltem Especificagdo Cargo Qtde Salario | Valor Total
Subtotal

7.1.4 Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)

item Especificagdo Unid. Qtde | Valor Unit. | Valor Total
EDP Escelsa més 12 6.412,12 76.945,40
Cesan més 12 2.834,27 34.010,00
Subtotal 110.955,40

7.1.5 Eq uipamentds e materiais permanentes (4.4.50.42

Item Especificagao Unid. Qtde | Valor Unit. | Valor Total
Subtotal

TOTAL GERAL (7.1.1+7.1.2+7.1.3+7.1.4+ 7.1.5) | 110.955,40 |

SOCIEDADE DE ASSISTENCIA A VELHICE DESAMPARADA

Rua Anselmo Sérrat, n2 250 — Monte Belo - Vitéria / ES - CEP, 29.053-250 / Telefone (27) 3223-3678 -

Fax: (27) 3323-6138
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8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

REPASSE(S) DO CONCEDENTE

Dez/2017 Jan/2018 Fev/2018 Mar/2018 Abr/2018 Mai/2018
52.500,00 52.500,00
Jun/18 Jui/18 Ago/2018 Set/2018 Out/2018 Nov/2018
CONTRAPARTIDA CONVENENTE
Dez/2017 Jan/2018 Fev/i2018 Mar/2018 Abr/2018 Mai/2018
5.955,40
Jun/18 Jul/18 Ago/2018 Set/2018 Qut/2018 Nov/2018

9. DECLARACAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacio da Sociedade Civil - OSC, declaro, para
fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
- SETADES, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situagdo de inadimpiéncia com o Tesouro Esitaduai ou quaiquer 6rgdo ou eniidade da
Administracdo Publica Estadual, que impeca a realizacdo deste termo ou qualauer instrumento
legal com o Estado do Espirito Santo, na forma deste plano de trabalho.

Pede e espera deferimento.

Em, «4_de peisensbro  de 2017.

—ﬁ; Béptista — Presidente

10. APROVAGCAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

Vitéria (ES) EmY detiaiolyode 2017.

e 220 fre

" Assinatdra do Representante Legal/Carimbo
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