GOVERNO DO ESTADO DQ ESPIRITO SANTO
SECRETAARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° 9012/2017
PROCESSO N°. 78978831

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES E A
ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES DE
SOORETAMA.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-630, Barro Vermelho — Vitéria - ES, doravante denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representada neste ato representada por sua Secretaria de Estado, Sra.
ANDREZZA ROSALEM VIEIRA portadora da C.I. 1401799 —~ SSP/ES e inscrito no C.P.F. n.°
039.312.037-60, e a ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES DE SOORETAMA, inscrita no CNPJ sob
n® 10.767.449/0001-33, com sede & Rua Manasses dos Reis n° 493 — Centro — Sooretama/ES,
doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pela Sr?. DEILDE
MARTINS ROCHA, portador da C.l. N.° 1.749.560, 6rgéo expedidor SSP/ES e inscrito no CPF sob o
n°. 814.380.607-34, resolvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias
e Lei Orgamentaria Anual na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante O processo
administrativo n® 78978831 e mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperacio técnica e financeira para manutengéo
dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, por meio de aquisicéo de equipamentos e
materiais permanente, objetivando a melhoria na qualidade do atendimento de 210 pessoas com
deficiéncia em sua maioria em situacdo de vulnerabilidade e risco social, conforme detalhado no
Plano de Trabalho, ANEXO |.

1.2 - Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

I - delegagéo das fungdes de regulagéo, de fiscalizacéo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestagéo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 - S&o obrigacgdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:
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a) fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacéo as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu contetido;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria € 0 submeter & comisséo de
monitoramento e avaliagéo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacéo da prestagdo de contas devida pela organizacdo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagéo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugéo do objeto do
termo de colaboragéo ou termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgao ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso n&o
ocorrer, todas as obriga¢des do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar 0 acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagédo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicag&o irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

i) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagc&o de evidéncias de
irregularidades na execu¢éo do objeto da parceria.

fl - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituragao contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as

informacoes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lein® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lein®13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades plblicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacgtes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execu¢io do objeto;
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f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados & execugdo do objeto previsto no termo de colaborag&o ou de fomento, n&o
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administrag&o publica a inadimpléncia da
organizagdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto
da parceria ou 0s danos decorrentes de restricdo a sua execucgao;

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicac&o dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA ~ DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execug&o do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$ 10.015,88 (dez mil e quinze reais e oitenta e oito centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execugdo do presente termo de
fomento, recursos no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), correndo a despesa a conta da dotagéo
orcamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao 47901, conforme discriminag&o abaixo:

Fonte: 0101 ED: 4.4.50.42 - R$ 10.000,00

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecucdo dos fins
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe de R$
15,88 (quinze reais e oitenta e oito centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagéo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto n&o utilizados, em
caderneta de poupanca de instituic&o financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicacao financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 — Os rendimentos das aplicagdes financeiras poderao ser utilizados, desde que autorizado por
meio de termo aditivo e ser&o, obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo de fomento ou da
transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidos para os
recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizagdo de gastos para a
execugdo do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os
recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro n&o poderdo ser
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.
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4.6 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria n&o serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;

Il - gquando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagéo da sociedade civil em relagéo a obrigacdes estabelecidas no termo de colaboragao ou
de fomento;

ll- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administrag&o publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagio dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

I - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia,
It - realizacéo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia,

IV - realizagéo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e.

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituigdes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacéo de seu
extrato na imprensa oficial até 30/11/2018, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecuc¢ao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serédo admitidas prorrogagdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRAGAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
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independentemente de proposta da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da dltima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com
atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO.

7.1 - O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descrigéo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em raz&o da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragéo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando n&o for comprovado o alcance das metas e
resuttados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizag&o preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagao, por ato proprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar ou manter a
execugao das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizagao da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no plano de trabatho, no
caso de paralisagéo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao
de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que a
administrac@o assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execugdo fisica do objeto serd acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por
intermedio da Geréncia de Protecdo Social Especial, observado o disposto no art. 59 da Lei n°
13019/2014, inclusive com visitas ao local da execucado, ficando, desde j&, designada a servidora
SILVIA ALICE BARRETO CAMPOS — MATRICULA N° 3680002 como gestora da parceria, e em sua
auséncia o suplente, a servidora ANDRE FRANCISCO RIBEIRO - MATRICULA N° 3345750,
especialmente desighados por ato publicado em meio oficial de comunicag&o, que exercera suas
atribuicbes em conformidade com o Art. 61, Incisos | e Il da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestagdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto fw
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executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacéo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

ll - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacg&o da sociedade civil e numero do instrumento da parceria;

IIl - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relag&o de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

VI -lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizagdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacgdo de contas relativa & execucéo do termo de fomento dar-se-4 mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabaiho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execugdo financeira do termo de fomento, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objete, na hipdtese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administracdo publica estadual considerard ainda em sua andlise os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;
Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comiss&o de monitoramento e
avaliagéo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados

durante a execuc¢éo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deveréo conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

[l - 0s impactos econdmicos ou sociais; \)NS

IIl - o grau de satisfag&o do publico-alvo;
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IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusao do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacéo conclusiva sobre a prestagéo de contas pela administracdo publica observara os
prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovagéo da prestac¢éo de contas;
Il - aprovagéo da prestagéo de contas com ressalvas:

ll - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauragdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omiss&o na prestacao de contas, sera concedido prazo para a
organizagéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificago, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administrag&o publica possui para analisar e decidir
sobre a prestagdo de contas e comprovagao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss&o, n&o havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragéo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do
dano e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

8.7 - A administragéo publica apreciara a prestacéo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavet justificadamente por igual periodo.

Paragrafo tnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacio a gue se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organiza¢éo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
debitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciag&o pela administracgo publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho:

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que n&o resulte em dano ao erario;

lll - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas; W

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
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c) dano ao erario decorrente de ato de gesto ilegitimo ou antiecondmico,
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decis&o sobre a aprovagéo da prestagéo de contas ou
por omiss&o em relagdo a anélise de seu contetdo, levando em consideracdo, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegag&o.

8.10 - Quando a prestagéo de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal,
se mantida a decis3o, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentagéo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a area de atuacio da organizagdo, cuja mensuragéo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restituigao integral
dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagéo de contas,
a organizagdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestagdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGCOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relacdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracéo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteracdes, com excegédo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, dever&o ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, ¢rgéo ao
qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacéo de
alteragcdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizaco de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 - Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n®
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administragao publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizag&o da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

ll- suspensao temporaria da participagdo em chamamento pablico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgéos e entidades da esfera de governo da administragéo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rg4os e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil ressarcir a
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administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sang&o aplicada com
base no inciso II.

Paragrafo dnico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Ill s3o de competeéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apos dois anos de aplicacdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestagdo de contas, a
aplicagéo de penalidade decorrente de infragdo relacionada & execugao da parceria.

10.3 - A prescrigdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracdo da
infracéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugdo do objeto,
mas que a ele n&o se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes ser&o de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacao da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragéo publica, na hipotese de sua extingao.

114 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizacdo donataria, guando, apbs a consecug&o do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugéo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragao Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avencga, respeitado o

prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencéo;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizag&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho:
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas:

c) constatacéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregcdo em qualquer documento apresentado;
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d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragao ou
ampliagdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publicagédo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracéo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

| - as comunicacdes relativas a este termo de fomento seréo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmiss&o via fax, ndo poder&o se constituir em
pecas de processo, e os respectivos originais devergo ser encaminhados no prazo de cinco dias;

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagbes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que ndo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com renlncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que v&o assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Viteria - ES, 08 defflotembn® de 2017,

ANDREZZA ROSALEM VIEIRA
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento SOCIal

Ol Vi focko

DEILDE MARTINS ROCHA
Presidente da Associacdo dos Deficientes de Sooretama.
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DIARIO OFIGIAL DOS PODERES DO ESTADO

EXECUTIVO
Vitdria (ES), Terga-feira, 07 de Novembro de 2017. 19
Euriana Sartorio Rangel 594912 Julho | Dezembro Sooretama. . . APAE de Montanha. L
= - Objeto: Cooperagio técnica  Objeto: Cooperacdo tecnica
Fernanda Loyola Fabris 2994259 | Janeiro |Julho e financeira para manutencdo e financeira para aquisicio de
Jaisa Kleim 3764664 | Abril Jutho dos Servicgos de Convivéncia e materiais de custeio, objetivando
Lilian Mota Pereira 3696995 |Juiho | Dezembro o Ge aquiskge de eouamiertay  Sepmanutencio, do_ stendimento
S0as  co
Luciane Aparecida Bolda 3705374 {Julho Dezembro e materiais peEmanentZs.p degdénda. ’ P
Lutz Franthesco da Silva Rocha | 3287831 Agosto | Dezembro Valor: R$ 10.015,88 (dez mil e Valor: R$ 19.998,66 (dezenove
Nara Rubia Soprani Lacerda 3680070 Janeiro |Julho quinzg reais e oitenta e oitenta mil.e novecentos e poventa e oito
- - - - €. oito centavos), sendo R$ reais e sessenta e seis centavos) de
Nilza Aparecida Cordeiro Viana | 3675998 |[Julho | Setembro 10.000,00 de responsabilidade da  responsabilidade da Administraco
Rosane Santos Lorencon 3693627 |Janeiro |Setembro Administragdo Piblica e R$ 15,88  Pgblica.

Vitéria, 06 de novembro de 2017

MARINELY SANTOS MAGALHAES
Subsecretdria de Estado para Assuntos Administrativos

Protocolo 355068

ORDEM DE SERVIGO N°. 206/2017

CONCEDER recesso aos estagiarios abaixo relacionados, de acordo com a

Lei n°. 11.788/2008.

ESTAGIARIO

N° FUNCIONAL

PERIODO DE RECESSO

Ademilson Antdnio Muniz Janio| 3776255

28/11 a 15/12/2017

Esther Carvatho dos Santos

3823407

04 a 31/12/2017

Felipe Leme dos Santos

3824438

04 a 31/12/2017

de responsabilidade da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacio até
30/11/2018,

Dotagdo Orcamentiria:
47.901.08.244.0161.2239
Elemento de Despesa: 4.4.50.42
Fonte: 0101

Gestor Titular: Silvia Ali
Campos - Matr.: 36800
Gestor Suplente: Afdré Francisco
Ribeiro - Matr.: 3345750

Vitéria, 06 de novembro de 2017.

Barreto

Andrezza Rosalém. Vieira
Secretdria de Estado do Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 355259

Vitéria, 06 de novembro de 2017.

AURELIO SIMOES MONTEIRO JONIOR
Chefe de Grupo de Recursos Humanos

Protocolo 355221

Resumo de Termo de Fomento
n° 9013/2017
Processo n®, 78467012
Registro SECONT: 170199
Administragdo Pdablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SETADES.
Organizacdo da Sociedade Civil:
APAE de Vila Velha
Objeto: Cooperacdo técnica e
financeira para realizacdo com
despesas de equipamentos e
material permanente para melh
do atendimento de 472 usu#
com deficiéncia e suas familigé.
Valor: R$ 29.987,86 (vintg’e nove
mil e novecentos e oitenfa e sete
reais e oitenta e seis cghtavos) de
responsabilidade da Agministragdo.
Vigéncia: a partir primeiro dia
subsequente ao da”publicagio até
30/11/2018.
Dotacao Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 4.4.50.42
Fonte: 0101
Gestor Titular: Iza Ribeiro Godoy
- Matricula: 3693368
Gestor Suplente: Juliana Zannella
Gorian - Matricula: 3204641
Vitéria, 06 de novembro de 2017.

Andrezza Rosalém Vieira
Secretédria de Estado do Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 355256

Resumo de Termo de Fomento .-

n® 9016/2017

Processo n?°.: 78672066
Registro SECONT: 17019
Administrag3o Publi Estado

do Espirito Santo por intermédio da

Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SETADES.

Organizacio da Sociedade Civil:
Associagdo Lar Sdo José.

Objeto: Cooperagic técnica e
financeira para pagamento de
custeio e de servicos de terceiros,
com vistas 8 melhoria do Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos. )

Valor: R$ 29.999,99 (vjnte € nove
mil e novecentos e novénta e nove
reais e noventa e no
responsabilidade
Pdblica.
Vigéncia: a p#rtir do primeiro dia
subsequente at* da publicaciio até
30/11/2018.

Dotaciio Orcamentdria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 0101

Gestor Titular: Gabriela Gomes
Leal Félix - Matricula: 3702308
Gestor Suplente: Hulda Coelho
Shueng Pires - Matricula: 3498960
Vitéria, 06 de novembro de 2017.

centavos) de
Administragdoc

Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado do Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 355257

Resumo de Termo de Fomento
n°®9012/2017
Processo n°. 78978831
Registro SECONT: 170195
Administracdo Pablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de batho,
Assisténcia e Desentolvimento
Sodial - SETADES.
Organizacdo da Sociedade Civil:
Associacdo dos Deficientes de

Resumo de Termo de Fomento
n® 9011/2017
Processo n®, 78994985
Registro SECONT: 170194
Administracio Pablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SETADES.
Organizacdo da Socieda:

Civil:

Associacdo Pestalozzi Santa
Teresa.
Objeto:  Cooperagfo  técnica

e financeira para “aquisicio de
equipamentos e materiais para
custear e manter as atividades
didrias da Instituicdo.

Valor: R$ 52,321,80 (cinquenta
e dois mil e trezentos e vinte e
um reais e oitenta centavos) de
responsabilidade da Administracao
Piblica.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacio até
30/11/2018.

Dotagio Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 4.4.50.42
e 3.3.50.43

Fonte: 0101

Gestor Titular: Rosimery Rosa
Silva - Matricula: 3292274

Gestor Suplente: Glicéria Souza
Mendes - Matricula: 2898780
Vitdria, 06 de novembro de 2017.

Andrezza Rosalém Vieira
Secretéria de Estado do Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 355261

Resumo de Termo de Fomento
n° 5004/2017
Processo n9, 78296633
Registro SECONT: 170198
Administracio Pablica: Estgdo
do Espirito Santo por intermé
Secretaria de Estado de
Assisténcia e Desewfolvimento
Social - SETADES.
Organizagdo da Sociedade Civil:

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
31/12/2018.

Dotacdo Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 0101

Gestor Titular: Glicérj

de Souza

Vitéria, 06 dg’novembro de 2017.

Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado do Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 355263

Resumo de Termo de Fomento
n® 9009/2017
Processo n°. 75669641
Registro SECONT: 170197
Administracio Pablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da.
Secretaria de Estado de Trabal
Assisténcia e Desenvolvi
Social - SETADES.
Organizacdo da
Civil: Associagdo Pestffozzi de
Ecoporanga
Objeto: Cooperagio técnica e
financeira para reaiizacio de
despesas de consumo pas o©
desenvolvimento das atividades da
Instituigdo.
Valor: R$ 19.509,42 (dezenove
mil e quinhentos e nove reais
€ quarenta e dois centavos) de
responsabilidade da Administragso
Pabilica.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagio até
31/10/2018.
Dotacio Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 0101

Vitdria, 06 de outubro de 2017.

Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado do Trabaiho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 355266

Secretaria de Estado da
Cultura - SECULT -
ATO DE CONVOCAGCAO
A Secretaria de Estado da Cuftura
- SECULT CONVOCA o proponente

Andicado abaixo, contemplado no

Edital de Selecdo_de Projetos Ne
004/2016 - SELEGAO DE PROJETOS
CULTURAIS E CONCESSAO
DE  PREMIOC PARA COLETIVOS
ARTISTICOS JUVENIS NO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, a se
apresentar até o prazo maximo
de
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ASSOCIAGAQ DOS DEFICIENTES
DE SOORETAMA

PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)

1. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome CNPJ

Associac&o dos Deficientes de Sooretama - ADS 10.767.449/0001-33
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Manasses dos Reis 493

Bairro Cidade CEP
Dalvo Loureiro Sooretama 29927-000
E-mail da Instituigéo Home Page

associacao.ads@hotmail

Telefone 1 Telefone 2 Telefone3

(27 ) 999069240 { 27)99229-5521 I

2. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome CPF:

Deilde Martins Rocha 814.380.617-34
N° RG Orgdo Expedidor | Cargo Fungao

1749560 SPTC -ES Presidente Presidente

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Anisio de Almeida 175

Bairro Cidade CEP

Dalvo Loureiro Sooretama 29927-000
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
( 27 ) 99906-9240 (27 ) 992295521 ()

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome
Pauio Aguiar Pinheiro

Area de Formacao N° do Registro no Conselho Profissional
Ciéncias Contabeis 010934/0

Bairro Cidade CEP

Centro Linhares 29.900-173

E-mail do Técnico
setec.cont@terra.com.br

Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2
( 27 ) 3371-4072 ( 27 ) 99974-5121

4. OUTROS PARTICIPES

Nome

CGC/CPF

Enderego

L Bairro Cidade CEP

7N , J}vﬂ/
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5. DESCRICAO DA REALIDADE

A Associagdo dos Deficientes de Sooretama — ADS é uma entidade sem fins lucrativos de carater social.
A ADS foi criada em 24 de margo de 2009 e esta registrada no Conselho de Assisténcia Social.
Atualmente a Associagdo funciona na Rua Manasses dos Reis, 493 — Centro de Sooretama — ES e
desenvolve as seguintes agbes: Palestras educativas, atividades sécio educativas de convivéncia e
fortalecimento de vinculo, atendimento as pessoas com deficiéncia acerca de informagdes sobre seus
direitos sociais, sobre BPC - Beneficio de Prestag&o continuada, emissdo da carteirinha de associado
(passe livre municipal) e assessoria para emissdo do passe livre interestadual, cadastramento e
encaminhamento ao mercado de trabalho, realizagdo do cadastro social dentre outros, sendo as
mesmas desenvolvidas com a participagdo dos usudrios, familias, comunidade e com o
acompanhamento da Assistente Social do CRAS, Sr? Maria da Gléria Galli Neves, referéncia do SCFV e
orientadora social. Atualmente com 210 associados, 0 perfil do pablico beneficiario da entidade varia de
idade, sendo em sua maioria jovens e adultos com deficiéncia, na faixa etéria de 05 a 60 anos, com
renda média de um salario minimo, ou desempregados, a maioria ndo concluiu o ensino médio. Os
servigos sdo desenvolvidos por uma equipe, onde os integrantes entre 05 a 20 colaboradores que fazem
parte do conselho administrativo e demais profissionais, como psicologo, assistente social se dividem em
03 grupos que prestam servigos e atuam de acordo com a necessidade e que auxiliam na execugdo dos
eventos, com a organizagdo, convites, divulgagéo, atendimento ao publico, bem como atuam nas visitas
domiciliares, orientando o publico beneficidrio para desenvolver a autonomia de acordo com as suas
limitagdes.

Apos cada evento é realizada reuniGes entre os membros da diretoria para analisar as atividades
desenvolvidas, destacando-se os beneficios e possiveis melhorias nos servigos.

A Associagdo nasceu pela iniciativa das préprias pessoas com deficiéncia, pois ao depararem com a
existéncia de muitas barreiras atitudinais, entendeu a necessidade de se organizar, e assim poder lutar
pela plena incluséo social das pessoas com deficiéncias, sejam elas fisicas, sensoriais ou mentais,
sendo assim constituida uma instituigdo sem fins lucrativos, com objetivo de conscientizar a sociedade e
as proprias pessoas com deficiéncia de todos os seus direitos, lutando pela a garantia efetiva das
mesmas, propondo favorecer das capacidades e potencialidades das pessoas com deficiéncia
estimulando todo tipo de iniciativa a reabilitacdo fisica, psicolégica, educacional e profissional das
mesmas, bem como contribuir pela plena participagdo na vida social, econémica, politica, social e
desportiva, inclusive promovendo atividades que facilita esta plena participagéo, isto se pretende através
de parcerias com outras instituigées, com o poder puablico ou com a iniciativa privada desde que esteja
em conformidade com as legislagées vigentes.

i
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6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Identificagdo do objeto

Cooperagéo técnica e financeira para manutengdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos por meio de aquisi¢do de bens de equipamentos e materiais permanente visando & melhoria
para uso da Entidade, visando a melhoria da qualidade do atendimento aos usudrios da assisténcia
social em situagdo de vulnerabilidade social.

6.2. Descrigao do objeto

Aquisicédo de equipamentos e material permanente que visa na melhoria do atendimento do SCFV para
210 pessoas com deficiéncia, usuérias da Associag&o.

6.3. Objetivo geral

Estruturar a entidade para oferecer maior comodidade no desenvolvimento das atividades e,
conseqlientemente, alcangar melhores resultados.

6.4. Objetivos especificos

Potencializar as agbes de assessoramento, defesa e garantia de direitos, para que os usuérios
desenvolvam conhecimentos e habilidades;

Contribuir para o desenvolvimento e conquista da autonomia das pessoas com deficiéncia e suas
familias, inclusive para a inclus&o social dos mesmos;

Promogé&o do exercicio da cidadania e acesso aos direitos.

6.5. Publico beneficiario

210 pessoas com deficiéncia.

6.6. Justificativa

O Projeto constitui-se de um importante instrumento para melhoria da qualidade de vida da populagdo
deficiente do municipio de Sooretama, bem como promover atividades multidisciplinares de carater
ladicos. Para desenvolver tais atividades é de suma importancia um local apropriado para a populagéo
dos deficientes de Sooretama, pois segundo a Politica Nacional de Assisténcia social (PNAS) 2004,” os
servigos sociais de protegdo basicas serdo executados de forma direta do CRAS”. Portanto a associagdo
consiste em promover as pessoas com deficiéncia um local de fortalecimento de vineulo, de convivéncia
e de socializagéo.

Considerando que a politica de assisténcia social prevé a oferta de atendimento as pessoas com
deficiéncia em situagdo de vulnerabilidade e/ou de risco social que tenha suas limitagdes agravadas por
violagdo de direitos, desvalorizagdo das s potencialidades/capacidades dos mesmos, dentre outras
situacbes que agravam a dependéncia e compromete seu desenvolvimento e autonomia. As acgbes
desenvolvidas pela ADS buscando a prevengdo, sdo executadas em articulagdo com os demais servigos
executados pela Secretaria de Assisténcia Social principalmente o CRAS, através de contatos diretos e
frequentes pela equipe da ADS no sentido de encaminhar os usuérios, tendo em vista que 08 mesmos
pertencem ao mesmo territério; este trabalho que desenvolvemos nesta érea de prote¢@o social basica
da Assisténcia Social é o Servigo de convivéncia e fortalecimento de Vinculo e o mesmo visa prevenir
vulnerabilidade e riscos sociais.

As atividades de caréter ltdicos s&o evidenciadas nas parcerias com outras instituigbes (Escolas, igrejas,
ONGs) quando da realizagédo de eventos com apresentagdo de milsicas, teatro, coreografia e outros com
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objetivo de diminuir os agravos decorrente das dependéncias e dos agraves social e promovam insergéo
familiar e social além de ensinar, divertir e interagir.

A ADS cria um banco de dados de empregos, possibilitando a ampla divulgagdo de vagas e ofertas de
trabalho, encaminhando e monitorando a integragdo das pessoas com deficiéncia fisica a0 mundo do
trabalho.

A metodologia adotada para a realizagéo dos trabalhos se realiza de forma participativa, com a presenga
da diretoria da Associagdo, bem como de voluntarios, como palestrantes, professor de libras,
cozinheiras,dentre outros. Para viabilizar o processo de monitoramento e avaliagéo das atividades, sdo
realizadas reuniées com toda a equipe para aferir o grau de efetividade e eficcia na execugdo das
atividades.,

Sao acbes:

Socio-educativas:

» Orientagéo e esclarecimento sobre os direitos das pessoas com deficiéncia;

* Apresentagdo de palestras sobres os direitos da pessoa com deficiéncia com foco na superagéo.
Sdo realizadas atividades grupais que visam & convivéncia e o fortalecimento de vinculo, como
por exemplo:

* Reuni&o e atendimento com usudrios e familia palestram com usuérios, familiares e comunidade

e eventos de maior abrangéncia com objetivo de leva-los a interagir com o seu préprio meio
social.

Visitas domiciliares — quando necessérias.

Confraternizagdo — Café da manhaé, almogo com a participagédo das pessoas com deficiéncia e
familiares, visando & socializag&o e convivéncia comunitaria.

6.7. Equipe de profissionais que atuario na execucao da proposta

= = Carga horaria

Nome Formacao Fungédo semanal

. . Superior .
Deilde Martins Rocha Administracdo Presidente 20 h
Maria do Socorro Pereira Superior Completo Assistente e 20h
de Brito Assisténcia Social Orientador Social
Luciene C. Cavalcante . .
Padilha Superior Completo Psicéloga 20h

6.8. Sustentabilidade da proposta

Os equipamentos adquiridos através da presente parceria séo de uso permanente e irdo contribuir com a
melhoria na qualidade do atendimento aos usuérios em um trabalho que ja esta estabelecido e que luta
pela sua continuidade, sempre buscando apoio junto ao poder publico, contando com ajuda de
voluntarios e doagdes dos associados, sempre visando o aprimoramento das atividades desenvolvidas.

6.9. Periodo de execugio do objeto

Inicio: Dez/2017 Término: Nov/2018
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7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1: Manutengéo da entidade na prestagdo de servigos por meio de aquisigdo de equipamentos e material
permanente que visa a melhoria da qualidade dos atendimentos aos usuérios residentes no municipio.

Valor (R$): 10.015,88

Indicador(es): Beneficiar a 210 pessoas com deficiéncia diretamente na oferta dos servigos.

para permitir maior conforto aos usudrios quando da

prestacéo de servicos ofertados pela associacio..

. Valor (R$ Periodo de Execucio
Etapa Metodologia (R$) inicio ._.%Em:o
11 Cotagégo de prego
1. Aquisicdo de Equipamentos e
Material Permanente . . 10.015,88 Dez/2017 Nov/2018

Compra dos equipamentos e material permanente
Os equipamentos e material permanente serdo utilizados

1.2 Oferta do atendimento

Rua Manasses dos Reis 493, Centro
Sooretama-ES
Cnpj 10.767.449/0001-33

P
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7. PLANO DE APLICAGAO

CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE
Material de Consumo
3.3.50.43 Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
T Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execucéo
4.4.50.42 Equipamentos e Materiais Permanentes 10.000,00
TOTAL 10.000,00
7.1 Detalhamento das despesas
7.1.1 Material de consumo (3.3.50.43)
. = . Valor
Item Especificagdo Unid. Qtde Unitirio Valor Total
Subtotal
7.1.2 Servigos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
Item | Especificacio Unid. Qtde | Valor Unit. | Valor Total
Subtotal
7.1.3 Equipe encarregada pela execucio (3.3.50.43 (Art. 46, Inciso D))
Item Especificagao Cargo Qtde Salario | Valor Total
Subtotal
7.1.4 Servicos de terceiros — pessoa juridicé (3.3.50.43)
Item Especificagio Unid. Qtde | Valor Unit. | Valor Total
Subtotal
7.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42
Item Especificagio Unid. Qtde | Valor Unit. | Valor Total
01 Microfone Profissional sem fio Duplo UHF Un 01 612,63 612,63
02 Sistema de Som Portatil (caixa de som) Un 01 1.881,50 1.881,50
03 Tripe/Suporte p/ Caixa de som portatil Un 02 83,93 167,86
04 Projetor Multimidia 2700 Lumens Un 01 2.286,33 2.286,33
05 Liquidificador industrial Un 01 887,90 887,90
06 Fogao industrial 06 bocas, com forno Un 01 1.244,25 1.244,25
07 Impressora Muitifuncional Laser Monocromética Un 01 1.536,02 1.536,02
08 Ventilador de Coluna 60 cm Un 02 236,89 473,78
09 Impressora Multifuncional jato de Tinta Un 01 452,33 452,33
Longarina com 03 lugares com espuma
10 injetada no assento e encosto Un 01 473,28 473,28
Subtotal 10.015,88

TOTAL GERAL (7.1.1 +7.1.2+7.1.3 + 7.1.4 + 7.1.5)

10.015,88 |
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8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

REPASSE(S) DO CONCEDENTE

JAN/2017 FEV/2017 MAR/2017 ABRIL/2017 MAIO/2017 JUNHO/2017
JULHO/2017 AGO/2017 SET/2017 OouUT/2017 NOV/2017 DEZ/2017
10.000,00

REPASSE(S) DO CONVENENTE

JAN/2017 FEVI2017 MAR/2017 ABRIL/2017 MAIO/2017 JUNHO/2017
JULHO/2017 AGO/2017 SET/2017 » OouT/2017 NOV/2017 DEZ/2017
15,88

9. DECLARACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizagio da Sociedade Civil - OSC, declaro, para
fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
- SETADES, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Estadual ou qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica Estadual, que impega a realizagédo deste termo ou qualquer instrumento
legal com o Estado do Espirito Santo, na forma deste plano de trabalho.

Pede e espera deferimento.
Sooretama-ES, 17 de Julho de 2017.

@}2 s Mondin {,\gg@,

DEILDE MARTINS ROCHA
Presidente da Associagéo

10. APROVACAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

APROVADO.

Vitéria (ES) EmOlS deQﬂXr\i\OQQde&oﬂ.

MZ%‘J%VL&YLK —
Assihdtura do Representante Legal/Carimbo







