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GOVERNO DO ESTADO DO ESPiRITO SANTO
SECRETAARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N2 9067/2017
PROCESSO N°. 79075835

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES E A
APAE DE SAO ROQUE DO CANAA,

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede & rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representada por sua Secretéria de Estado, a Sra. ANDREZZA ROSALEM
VIEIRA portadora da CI n° 1.401.799, o6rgdo expedidor SSP/ES e inscrita no CPF sob o n.°
039.312.037-60, e a APAE DE SAO ROQUE DO CANAA, inscrita no CNPJ sob o no.
04.073.548/0001-12, com sede & Rod. Armando Martinelli, n°866, CEP 29.665-000, Cinco Casinhas,
S&o Roque do Canaa, ES, doravante denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL,
representado pelo Sr. JULIO JOSE PRIORI, portador da Cl n° 80.332, orgédo expedidor MTPB/ES e
inscrito no CPF sob o n°. 039.226.297-50 resolvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-se
pelo disposto na Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Leis de
Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante o processo administrativo n° 79075835 e mediante as clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto a cooperagéo técnica e financeira para aquisigéio
de um veiculo utilitario de sete lugares, visando a melhoria da qualidade do atendimento de 66
pessoas com deficiéncia e suas respectivas familias, conforme detalhado no Plano de Trabalho,
ANEXO 1.

1.2 - N&o poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegagéo das fungbes de regulagéo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestag&o de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1 - Sao obrigacdes dos Participes: ‘}(m

I-DA ADMINISTRAQAO PUBLICA ESTADUAL:

A
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a) fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagbes da sociedade civil por
ocasi@o da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicac&o as referidas organizacdes eventuais alteragbes no seu contetido;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagéo da parceria e o submeter & comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentac&@o da prestagéo de contas devida pela organizagéo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do
termo de fomento;

€) promover o monitoramento e a avaliaggo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgdo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nio
ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades:

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagéo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

J) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagéo de evidéncias de
iregularidades na execugdo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escriturag&o contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder pablico, contendo, no minimo, as
informagdes requeridas no paragrafo unico do art, 11 da Lei n° 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n° 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos érgéos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugéo do objeto;
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f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados & execugdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da organizagéo da
sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os 0nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restrigdo a sua €execugao;

h) disponibilizar ao cidad&o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicagdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$ 69.990,00 (sessenta e nove mil novecentos e noventa reais).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execugdo do presente termo de
fomento, recursos no valor de R$ 69.990,00 (sessenta e nove mil, novecentos e noventa reais),
correndo a despesa & conta da dotagdo orcamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao
47901, conforme discriminagédo abaixo:

Fonte: 0101 ED: 4.4.50.42 - R$ 69.990,00

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancdria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagdio dos recursos deste Fomento, enquanto néo utilizados, em caderneta
de poupanga de instituigdo financeira oficial, se a previs&o do seu uso for igual ou superior a um més:
ou em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou operagéo de mercado aberto lastreada em
titulo da divida publica federal, quando sua utilizag&o estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de colaboragéo/termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos s mesmas condigbes
de prestagdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serédo liberadas e ficaréo
retidas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;
Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagéo da sociedade civil em relagdo a obrigagtes estabelecidas no termo de colaboragéo ou

de fomento;

lll- quando a organizag&o da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragéo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.
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4.5 - Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingéo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devoividos & administragédo publica no prazo improrrogéavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracé&o de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administrag&o puablica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecugao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizag8o dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;
It - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizag&o de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de cardter educativo, informativo ou de
orientagéo social, das quais néo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog&o
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuiges, auxilios ou subvengdes as instituigdes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagéo de seu
extrato na imprensa oficial até 30/11/2018 conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecugéo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com
atribuigdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.
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CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

7.1 - O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter: ’

I - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragéo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragdo ou de fomento;

V - anglise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administrag&o publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagao, por ato préprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucgdo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execug&o do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagao
de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execucgdo fisica do objeto serd acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por
intermedio da Geréncia de Protegéo Social Basica - GPSB, observado no disposto art. 59 da lei
13.019/2014, inclusive com visitas ao local da execuggo, ficando, desde ja, designada a servidora
GLICERIA DE SOUZA MENDES — MATRICULA N° 2898780 como gestora da parceria, e em sua
auséncia o suplente, a servidora TEREZA LENY PAPAZANAKI - MATRICULA N° 2812290
especialmente designados por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, que exercera suas
atribuigdes em conformidade com o Art. 61, Incisos | e Il da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, deveréd conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormencrizada das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestag&o de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagées e documentos:

| - extrato da conta bancéria especifica;
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Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver:
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relag&o de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI -lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagdo de contas relativa & execugdo do termo de colaboragdo ou de fomento dar-se-a
mediante a andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes
relatorios:

I - relatorio de execugéo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execugéo financeira do termo de colaboragdo ou do termo de fomento, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do
objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administragdo publica estadual considerara ainda em sua andlise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

I - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucéo da parceria;
Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliag&o, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliag8o designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados

durante a execugdo do termo de colaboragdo ou de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°®
13.019, de 2014, deveréo conter andlise de eficacia e de efetividade das acdes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfagéo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das ag&es apés a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagéo conclusiva sobre a prestagéo de contas pela administragao publica observara os
prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:
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| - aprovagdo da prestagdo de contas;
Il - aprovagéo da prestagéo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestagéo de contas e determinagdo de imediata instauragdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omisséo na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
organizagéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragéo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestagdo de contas e comprovagdo de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragéo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do
dano e obtengao do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

8.7 - A administragdo publica apreciara a prestagdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciag&o pela administragéo publica.

8.8 - As prestacgdes de contas serdo avaliadas;

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que n&o resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestio ilegitimo ou antiecondmico:

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
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8.9 - O administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovagdo da prestagdo de contas ou
por omissé@o em relagdo a analise de seu conteudo, levando em consideragéo, no primeiro caso, os
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil poderd solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de
colaboragd@o ou de fomento e a area de atuagdo da organizagéo, cuja mensuragio econdmica sera
feita a partir do plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o
caso de restituigdo integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia (til subsequente ao da prestagéo de contas,
a organizagéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitagéo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relag@o a data de término de sua vigéncia.

9.2 - N&o é permitida a celebragdo de aditamento deste Fomento com alteragdo da natureza do
objeto.

9.3 —~ As alteragdes, com excegdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, 6rgdo ao
gual dever&o os autos ser encaminhados em prazo habil para andlise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagéo de
alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizagéo de recursos remanescentes do saldo do Fomento.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

II- suspensé&o temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com o6rgéos e entidades da esfera de governo da administragéo publica sancionadora, por
prazo néo superior a dois anos;

lll - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagéo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagédo da sociedade civil ressarcir a
administrag&o publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso Il

d
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Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e lil sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apdés dois anos de aplicagdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagio da prestagéo de contas, a
aplicagdo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugéo da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado & apuragédo da
infragdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugéo do objeto,
mas que a ele nao se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagéo da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagéo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade & administragéo publica, na hipotese de sua extingdo.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizagdo donatéria, quando, apds a consecugéo do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e devero, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugéo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversédo em favor da Administragéao Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsdveis somente pelas obrigagdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o

prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengéo;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
¢) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregéo em qualquer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de
Contas Especial. Jyﬂﬂ/
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragéo ou
ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administragéo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

| - as comunicagBes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmiss&o via fax, nao poderdo se constituir em
pecas de processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatdrios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que ndo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2

(duas) vias de igual teor e forma, que véo assinadas pelos participes, para gue produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitoria - ES, 2} den%&m)mgde 2017,
wioRekber Tviera

Secretéria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

JULIO JOSE PRIORI
Presidente da APAE de Sdo Roque do Canaa
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EXECUTIVO

58

deverd aguardar as instrucdes da
SETADES para devolugdo do saldo
remanescente na conta bancaria
do Piso Basico Fixo Estadual do
Programa INCLUIR que ultrapassar
o exercicio de 2018.

Art. 6° Os recursos existentes na
conta bancdaria do Piso Basico Fixo
Estadual do Programa INCLUIR
deverdo ser devolvidos, mediante
instrugdes da SETADES, no caso
dos municipios que:

I - Nunca utilizaram os recursos;

II - N&o possuem equipe
camplementar ao CRAS/PAIF
contratada;

IIT - Estdo utilizando os recursos
fora do objeto de que trata o
Cofinanciamento do Piso Bdsico
Fixo Estadual do Programa Incluir.

Pardgrafo Unico. Os municipios
que possuirem equipe contratada
atuando fora do CRAS/PAIF,
situagdo classificada no inciso 111 do
caput, terdo a opgdo de alocar a(s)
equipe(s) contratada(s) no CRAS/

PAIF e comprovar a SETADES por
meijo de Declaragdo do Gestor e
inclusdo dos profissionais da equipe
no  CadSUAS/CRAS  (Recursos
Humanos), ndo sendo neste caso
necessdria a devolugdo de recursos
prevista no caput,
Art. 7° Os critérios quanto a
utilizagdo dos saldos devolvidos
e dos valores argados previstos
a serem repassados em 2018,
referente ao Piso Basico Fixo
Estadual do Programa Incluir, serdo
pactuados posteriormente.
Art. 892 Esta Resolugdo entra em
vigor na data de sua publicagdo.
Vitéria (ES), 28 de dezembro de
2017.
CLARICE MACHADO IMPERIAL
GIRELLI
Presidente do CEAS/ES
Protocolo 368403

PORTARIA N°, 119 - S, de 28 de
dezembro de 2017,

O SECRETARIO DE ESTADO DE

Vitdria (ES), Sexta-feira, 29 de Dezembro de 2017.

TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no
uso das atribuigBes que |he foram
conferidas pelo art. 6° do Decreto
3160-R, de 05 de dezembro de
2012,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor
FABIO DOS ANJOS RAMOS, no.
funcional 3935027, para exercer
a fungdo de Secretdrio Executivo
da Cémara Intersecretarial de
Seguranga Alimentar e Nutricional
- CAISAN/ES.

Art. 2° - Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo.

Vitdria, 28 de dezembro de 2017.

ANDREZZA ROSALEM VIEIRA
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Sacial

Protocolo 368367

PORTARIA N°, 120 - S, de 28 de
dezembro de 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
no uso das atribui¢es que lhe sdo
conferidas pelo Art. 46, Alinea “o”
da Lei NO, 3.043/75,

RESOLVE:

DESIGNARaservidora ANDRESSA
TAVARES CORREA, NO. Funcional
669560, para responder pelo cargo
de Gerente da Protegdo Social
Especial, ref. QCE-03, no periodo
de 08 a 22/01/2018, por ocasido
das férias do titular.

Vitéria, 28 de dezembro de 2017.

ANDREZZA ROSALEM VIEIRA
Secretédria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 368369

A Secretdria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social no uso de suas atri
de dezembro de 2016, que aprova o Orgamento Anual do Estado

ANULACAO PARCIAL DE DESCENTRALIZACAC ORCAMENTARIA EXTERNA

*PORTARIA N ¢ 024-R de 27 de dezembro de 2017

buicdes legais, de acordo com a Lei n® 10.614, de 28
para o exercicio de 2017, a Portaria SEP n® 001-R, de 02 de janeiro de 2017, que

aprova o Quadro de Detalhamento das Despesas Orgcamentérias - QDD e o artigo 7° do Decreto n® 3541, de 12 de margo de 2014, que dispde sobre a
Descentralizag8o da Execugdo de Créditos Orgamentérios e a Portaria Conjunta SEP/SECONT/SEFAZ n° 009-R, de 22 de marco de 2016.

RESOLVE:

Art. 1° - Anular parcialmente a descentralizacdo da execu

especificada:
Y - CREDITO ANULADO

¢do do crédito orgamentario prevista no Termo de Cooperacio N°. 03/2017 na forma a seguir

DESCENTRALIZAGAD DE CREDITO
UG Ermitente: | 470801 UG Favorecida: 280201
Estera 05 ?r::;rabamo g:osa:: ;Zci’;i) Rzg?::o gi?;z: uGR Or;r':::tério vator
s |areo1] 08.244.0191.4875 S:’;:im"{;:’:ﬁf:; 0157000000 | 3.3.90.36 |aroon1|  ao1100 20.596.00
s |a7e01| DB.244.0194.4875 Sg:;zzm’z;fjgff:s 0157000000 | 3.3.00.47 |470001|  a01100 417920

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢des em contrario.
Vitéria-ES, 27 de dezembro de 2017

Andrezza Rosalém Vieira
Secretéria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

*Republicada por ter sido redigida com incorrecdo

Protocolo 368526

ORDEM DE
261/2017

SERVICO  N°.

A SUBSECRETARIA DE ESTADO
PARA ASSUNTOS ADMINISTRA-
TIVOS/ SETADES, no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER, 3 servidora JULIANA
ZANNELLA GORIAN, n°. funcional
3294641, 09 (nove) dias de férias
referentes ao exercicio de 2017, no
periodo de 22 a 30/01/2018.

Vitéria, 27 de dezembro de 2017.

MARINELY SANTOS MAGA-
LHAES
Subsecretdria de Estado para As-

suntos Administrativos
Protocolo 368142

Resumo de Termo de Fomento
n° 9082/2017
Processo n°. 79411533
Registro SIGEFES: 170385
Administragdo Puablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SETADES.
Organizagdo da Sociedade
Civil: Associagdo Pestalozzi de
Mantendpolis
Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para manutengio
do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo, por meio
da aquisigdo de bens permanentes,
materiais de custeioc e servigos
de terceiros para realizagio de
pequenos reparos.
Valor: R$ 40.474,49 (quarenta
mil quatrocentos e setenta e
quatro reais e quarenta e nove
centavos) de responsabilidade
da Administrago Pulblica e R$

Assinado digiaimenie pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA QFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Data; Sexta-feira. 29 de Dezembro de 2017 &5 0:00:00
Codigo de Autenticagio: ¢GRbacba

540,25(quinhentos e quarenta
reais e vinte e cinco centavos) de
responsabilidade da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacio até
30/10/2018.

Dotagao Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa:3.3.50.43
e 4.4.50.42

Fonte: 0101

Gestor Titular: André Francisco
Ribeiro -matricula n® 3345750
Gestor Suplente: Silvia Alice
Barreto Campos- Matricula no
3680002.

Vitéria, 28 de dezembro de 2017.
Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado do Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.

Protocolo 368099

Resumo de Termo de Fomento
n° 9067/2017
Processo n%. 79075835
Registro SIGEFES: 170386
Administragdo Puablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SETADES.
Organizagado da Sociedade Civil:
APAE de S3o0 Roque do Cana3.
Objeto: Cooperagdo técnica e
financeira para aquisicdo de um
veiculo utilitdrio de sete lugares,
visando a melhoria da qualidade
do atendimento de 66 pessoas
com deficiéncia e suas respectivas
familias.
Valor: R$ 69.990,00 (sessenta
e nove mil novecentos e noventa
reais) de responsabilidade da
Administragdo.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
30/11/2018.
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1. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Norms S B GNPy
ASSOCIA(}AO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SAO ROQUE | 04 073.548/0001-12
DO CANAA

Logradouro (Avenida, Rua, Rod. )
_Rodovia Armando Martinelli, n° 866,

" Bairro ~ Cidade CEP _

_Bairro Cinco Casinhas _ SHoRoquedo Canaa-ES 29665000

* E-mail da Instltulgao " Home Page

' saoroquedocanaa@apaees.org.briapaesrc@hotma ~ http: /lsaoroquedocanaa.apaebrasii.org.br/
Cil.com .

Telefone 1 : Telefone 2 Telefone 3

- (27) 37291249 - (27)3119-0087 '

2. IDENTIFICAQAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

' Nome " CPF:

| Sérgio Antdnio  Piontkovsky - - v ' ~ 969.705.707-97 ;
"N°RG ' Orgao Expedldor Cargo : Funcéo

£ 980.418  SSP-ES . . Presidente ~~  Presidente

Logradouro (Avemda Rua, Rod)
‘ Rodovia Armando Martmeill ne7m,

" Bairro Cidade CEP

- Cinco Casinhas - Sao Roque do Canaa-ES _ 29.665-000
' Telefone 1 . Telefone 2 . Telefone 3

_(27) 3728-1249 oo ... ..{27)3119-0087

3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

' Nome
s Rosana Aparecida Bonatto Demuner o _ S
Area de Formacao N° do Registro no Conselho Profissional
__Técnica em Contabi lidade e Pedagoga . |- N —
. Bairro : Cidade - CEP '
|SdoDalmdcio :S&oRoquedoCanad _ | 29665-000

. E-mail do Técnico
g rosabo2715@gmail.com

| Telefone 1 T " Telefone do Técnico 2
:{27) 37291249 . .. (27)99729-3245

4. OUTROS PARTICIPES

Nome
CGC/CPF
Enderego
\\ Bairro Cidade CEP J
“_. AN 4
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5. DESCRICAO DA REALIDADE

Ay

Breve Histérico da Organizagdo da Sociedade Civil
A Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de S&o Roque do Canaa ou, abreviadamente APAE Sao

Roque do Canag, foi fundada em Assembleia realizada em 17 de agosto de 2000, a associagéo é
mantenedora do Centro de Atendimento Educacional Especializado “Geraldo Magela Girelli”.

A APAE Sao Roque do Canas é uma associago civil, beneficente, com atuagao nas areas de assisténcia
social, educagéo, saude, prevengao, trabalho, profissionalizacéo, defesa e garantia de direitos, esporte,
cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins n&o econémicos, com duracgéo
indeterminada. Tendo com MISSAOQ promover e articular agdes de defesa de direitos e prevengéo,
orientagtes, prestagdo de servigos, apoio a familia, direcionadas & melhoria da qualidade de vida da pessoa
com deficiéncia e a construcdo de uma sociedade justa e solidaria.

Para desenvolver suas atividades, a Instituicdo desenvolve projetos e agdes continuadas, em parceria com
0 poder publico municipal, estadual e federal, além de campanhas e eventos institucionais.

Os usuarios recebem atendimento por uma equipe multidisciplinar que visam contribuir para o
desenvolvimento do individuo com foco nas suas potencialidades, sejam fisicas efou intelectual, realizando
um trabalho pedagogico e clinico, atividades que estimulam e desenvolvem a area cognitiva, motora, social
e cultural. Artes de maneira geral: musica, teatro, expressao corporal, trabalhos manuais dentre outros, que
visam desenvolver a criatividade, autoestima e socializacdo.

Atualmente atende a 66 usuarios; conta com um quadro de 18 profissionais fixos, sendo: 01 Diretora
Administrativa; 02 professoras: 03 Agentes Educacionais: 01 Pedagoga; 01 cuidadora, 01 Assistente Social;
01 Psicologa; 01 Fonoaudisloga. 04 Fisioterapeutas; 01 Monitora; 01 Servente: 02 Motoristas.

Os objetivos do servigo ofertado no campo da assisténcia sao:

¢ Prevenir a ocorréncia de situacées de negligéncia, abandono, maus tratos, “abrigamento” e ou isolamento
social das pessoas com deficiéncia em situag&o de dependéncia, visando o direito a convivéncia familiar e
comunitaria;

« Dar suporte as familias diminuindo o estresse ocasionado pelos cuidados prolongados, o alto custo da
atengao, orientagéo e troca de informagdes entre os cuidadores;

* Favorecer o acesso dos usuarios a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servicos
socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos da pessoa
com deficiéncia e sua familia;

* desenvolver o sentimento de pertencimento e identidade.

Caracterizagao do servigo socioassistencial
A Associag@o de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE S&o Roque do Canaa oferta Servigos no ambito

da Assisténcia Social ofertando o servico na Protecdo Social Especial de Média (Resolugdo CNAS n® 109,
de 11 de novembro de 2009), objetivando a habilitagdo e/ou reabilitacdo da pessoa com deficiéncia
intelectual, maltipla, transtorno global do desenvolvimento do espectro autista, bem como promocao de sua

inclusdo na vida comunitaria e mercado de trabalho, articulada com acdes educacionais, de saude, trabalho,

Fundada em 17 de agosto de 2000 — CNPI n2 04.073.548/00N1-17 ~ Rapictrara cnh a n@ 177 n furn & o 1VIOQIINON A Fariivin dn Damieias 1w . e PN - -

e

esporte, lazer e cultura, contando com equipe técnica especifica para prestagéo do servigos especiaiizadog, k/\)
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Perfil do piiblico beneficiario da entidade;

66 pessoas com deficiéncia e suas familias, sem limite de idade, sendo 30 (trinta) criangas, 18 (dezoito)
adolescentes e 18 (dezoito) adultos em sua maioria oriundos de familias de baixa renda e pouco grau de
instrugdo, normalmente residem em bairros na zona rural do municipio, retratando assim, uma situacéo de

pobreza na maioria das familias que vivem com a renda mensal de até um salario minimo.

Capacidade de atendimento
Atuaimente a entidade tem capacidade de atendimento de 70 usuarios.

Metodologia de trabalho, Monitoramento e Avaliagao
A metodologia utilizada no desenvolvimento dos servigos, programas, projetos e atividades se pauta no

atendimento em grupos, com acdes para estimular o empoderamento e protagonismo das familias dos
usuarios da Instituicdo, atendendo e prestando acompanhamento psicossocial para fortalecimento da fun¢éo
protetiva, obedecendo a um planejamento individualizado, conforme as caracteristicas de cada assistido.
Possuimos uma dinamica de revezamento para os atendimentos, sendo discutido entre os profissionais
envolvidos a melhor forma de atingir os propositos determinados para aquele usuario. Szo preenchidas
fichas individuais onde se registram os avancos e dificuldades, bem como o que se pretende alcancar,
reformulando os planejamentos, caso haja necessidade.

Os profissionais da area de Assisténcia Social e Pedagdgica elaboram um Plano Anual de Acdo contendo
metas, estratégias, atividades, recursos humanos e materiais e periodo de execug&o e procuram segui-lo
realizando alteragdes no decorrer do ano em curso.

As avaliagdes e monitoramentos das acbes além das metas e indicadores proposto no cronograma fisico
financeiro, seréo feitas através de frequéncia das familias nas atividades proposta pela entidade, frequéncia
nas reunibes de grupo, por meio de registro de presengas das pessoas, relatérios técnico da Assistente
Social, Psicdloga dentre outros profissionais das atividades oferecidas na area da assisténcia social, bem

como pesquisa de satisfacdo e depoimentos dos pais e ou responsaveis sobre as atividades abordadas.

6. SINTESE DA PROPOSTA

- 6.2. Descrigao do objeto

e inclusao.

* 6.1. Identificagdo do objeto

Cooperagdo técnica e financeira para aquisigdo de um veiculo utilitario de 07(sete) lugares, visando a

meihoria da qualidade do atendimento de 66 (sessenta e seis) pessoas com deficiéncia e suas respectivas
. familias.

* Aquisig&o de um veiculo utilitario com capacidade para 07 (sete) pessoas para subsidiar o desenvolvimento
das acgdes cotidianas, que dao suporte e conduzam criangas, adolescentes e adultos, vinculados ac Centro
de Atendimento Educacional Especializado "Geraldo Magela Girelli”, mantido pela Associagdo de Pais e
" . Amigos dos Excepcionais de S&o Roque do Cana3, possuindo assim instrumentos que lhes garantam o

' direito de convivéncia grupal, social e comunitaria, fortalecimento de vinculo, ampliag&o das relagdes sociais
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6.3. Objetivo geral

| Adquirir veiculo utilitario com capacidade para 07 lugares, visando oferecer um servigo com maior eficiéncia |

e qualidade no transporte.

' 6.4. Objetivos especificos

' - Garantir 0 acesso e maior permanéncia dos usuarios na Instituicao;

- Prestar melhor atendimento aos usuarios e familiares;

- Encaminhar os usuarios para atendimento médico em outros municipios;

! - Proporcionar aos usudrios a participago em eventos realizados em outras localidades.

' 6.5. Publico beneficiario

- 66 (sessenta e seis) pessoas com deficiéncia e seus familiares.

6.6. Justificativa

A Associag@o de Pais e Amigos dos Excepcionais de S#o Roque do Canaa é uma associagao civil,
beneficente, com atuacdo nas areas de assisténcia social, educagdo, salde, prevencao, trabalho,
profissionalizagéo, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins
lucrativos ou de fins ndo econdmicos, com duragéo indeterminada, oferecendo atendimento voltado para
assisténcia social a criangas, jovens e adultos com deficiéncia; num ambiente onde os mesmos tém
oportunidade de desenvolver seu potencial e suas habilidades, garantindo assim, uma melhor qualidade de
vida e maior autonomia

O presente projeto visa beneficiar criangas, jovens e adultos, sem limite de idade, de ambos os sexos, com
deficiéncias muitiplas, em situagao de dependéncia e vulnerabilidade, respeitando a condigao fisica e
intelectual de cada usuario.

A Instituicao apresenta necessidade de adquirir esse veiculo, para que possamos garantir o atendimento de
qualidade as pessoas com deficiéncia, uma vez que as mesmas sdo provenientes de localidades distantes e
de dificil acesso, além de suas familias ndo terem condigbes proprias para trazé-los a Instituicdo e aos
atendimentos clinicos, pois sdo em sua maioria, de baixo poder aquisitivo, sendo assalariados ou
lavradores.

O ingresso dos usuarios na Associago de Pais e Amigos dos Excepcionais de S&o Roque do Cana3 é
realizado, a partir da avaliagio da equipe multidisciplinar do servigo. A partir da avaliagcdo pode-se facilitar o
trabalho institucional, através de intervencées direcionadas para cada usuario, orientando os educadores
sociais e instrutores em seu fazer, com maior precisao, além de direcionar projetos e programas da Entidade
para o atendimento das necessidades e caréncias de seu publico.

Por isso, ressaltamos da importancia destes recursos, que sao imprescindiveis para proporcionar
atendimento de qualidade a pessoa com deficiéncia e suas familias em situag8o de vulnerabilidade e risco
de Social do municipio, na busca dos direitos de cidadania, de justica social, de igualdade de oportunidades
e do exercicio das diferengas, dentro do processo de inclus&o, raz&o pela qual firma parcerias publicas e
privadas para a garantia de seus objetivos. \}Q/
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6.7. Equipe de profissionais que atuarao na execucéo da proposta
Nome Formagao Fungéo Carga horaria semanal
Rosana Aparecida Tecnica em
P Contabilidade e Diretora Administrativa 40h
Bonatto Demuner
Pedagoga
Poés Graduada em
Sophia Forza Carlini Educacéo, Pobreza e Assistente Social 30h

Desigualdade Social
Pds Graduada em
Psicopedagogia

Janice Zanetti Guariz Pedagoga 25h

6.8. Sustentabilidade da proposta

As atividades sao ofertadas de forma continua e apés o término da execugdo deste Termo, as mesmas
terdo continuidade através de recursos de subvenc&o do municipio, do governo estadual e federal, aiém de
= contribuicdes de associados, eventos e de terceiros através de Doagbes. Cabe ressaltar que os servigos

ofertados pela APAE de Montanha sdo continuados e sem qualquer custo para o usuario.

! 6.9. Periodo de execugéo do objeto

Término: Novembro/2018
__Inicio: Dezembro/2017

A
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7 — Plano de Aplicagao
CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE
4.4.50.42 Equipamentos e Materiais Permanentes R$ 69.990,00
TOTAL: R$ 69.990,00
7.1 Detalhamento das despesas
7.1.1 Material de consumo (3.3.50.43)
e = . Valor
ltem Especificacdo Unid. Qtde Unitario Valor Total
Subtotal
7.1.2 Servigos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
item | Especificagdo » Unid. | Qtde Valo‘r Unit. | Valor Total
Subtotal ‘
7.1.3 Equipe encarregada pela execug¢ao (3.3.50.43 (Art. 48, Inciso 1))
item Especificagao Cargo Qtde Salario | Valor Total
Subtotal
7.1.4 Servigos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
Item Especifica_géo Unid. Qtde | Valor Unit. | Valor Total
Subtotal
7.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42)
item Especificacéo Unid. | Qtde Valor Unit. Valor Total
Veiculo utilitario com capacidade para 07
01 (sete) lugares UN 01 R$ 69.990,00 R$ 69.990,00
Subtotal R$ 69.990,00
| TOTAL GERAL (7.11+7.1.2+71.3+7.1.4+7.1.5) | RS 69.990,00 |

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DO CONCEDENTE

DEZ/2017 MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO
R$ 69.990,00 : :
MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO

9. DECLARACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacao da Sociedade Civil - OSC, declaro, para fins de
prova junio a Secretaria de Estado de Trabatho, Assisténcia e Desenvolvimento Social - SETADES,
para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de
inadimpléncia com o Tesouro Estadual ou qualquer ¢rgdo ou entidade da Administragdo Publica

Estadual, que impega a realizag&o deste termo ou gualquer instrumento legal com o Estado do Espirito

))3*’“11}6 Santo, na forma deste plano de trabalho. \ﬁ\{
(«‘@\ Y
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Pede e espera deferimento. ~
S&o Rogue do Canaa - ES, 25 de agosto de 2017.

j’q?[er\oi/q iy

SERGIO ANTOKIO PIONTKOVSKY
Presidente da APAE de Sao Roque do Canaa

10. APROVAGAO PELA ADMINISTRAGCAOQ PUBLICA ESTADUAL

APROVADO.

Vitoria (ES) Emi }\ de(}‘d}\?lg‘?s(,} dedptt.

(ivelew oMol
Assinatura d6'Representante Legal/Carimbo
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