GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

TERMO DE FOMENTO N° 2033/2017
PROCESSO N°. 7915521¢

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENGIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES E A
APAE DE GUARAPARL

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede & rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, CEP 29.057-
530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL,
neste ato representada por sua Secretéaria de Estado, a Sra. ANDREZZA ROSALEM VIEIRA portadora
da Cl 1.401.799, érgédo expedidor SSP/ES e inscrita no CPF sob o n.° 039.312.037-60, e a APAE DE
GUARAPARYI, inscrita no CNPJ sob o n° 02.325.057/0001-96 com sede Av. Leblon, n® 333, CEP
29.216-390, Bairro Praia do Morro, Guarapari, ES, doravante 'denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, representada pela Sra. LUCIANE CERUTTI PADUA, portadora da Cl n° 604.422,
orgao expedidor SSP/ES e inscrita no CPF sob o n°. 806.475.967-68 resolvem celebrar o presente termo
de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Leis de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de
julho de 2.014, consoante o processo administrativo n® 79155219 e mediante as clausulas e condicdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - [0 OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto a cooperagao técnica e financeira para despesas de
custeio com contratagdo de recursos humanos e aquisicdo de material de consumo, visando a melhoria
da qualidade de atendimento prioritariamente a 20 usuarios e familiares que tiveram suas limitagées

agravadas por violagbes de direitos, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO .

1.2 - N&o poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegagdo das fungdes e regulagao, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

I - prestacéo de servigos ot de atividades cujo destinatério seja o aparelho administrativo do Estado.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES

2.1 - S&o obrigagdes dos Parlicipes:

- DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL:
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a) fornecer manuais especificos de prestagéo de contas as organizagdes da sociedade civil por ocasido
da celebragao das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicagao as
referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu contetido;

b) emitir relatério técnico de monitoramentc e avaliagdo da parceria e o submeter 8 comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizagado da sociedade civil;

¢) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios
do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdc da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagéo e no ajuste das metas e atividades
definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrdnica e em obediéncia ao cronograma de

desembolso, que guardaréd consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do termo
de fomento;

) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgdo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer,
todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacio de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagio das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representagéo sobre a aplicagéo irregular dos recursos envolvidos
na parceria; :

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execugéo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituragdo contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos ppr meio deste termo de fomento;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga
suas ac¢des todas as parcerias celebradas com o poder ptiblico, contendo, no minimo, as informagdes

requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei
n°® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos drgéos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014,
bem como aos locais de execugéo do objeto;
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f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamenie pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de fomento, nao implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da organizacdo da
sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restrigdo a sua execugao;

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na faita desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicagdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados ha execugdo do objeto do presente Termo de
Fomento é de R$ 59.996,93 (cinquenta e nove mil novecentos e noventa e seis reais e noventa e trés
centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do presente termo de
fomento, recursos no valor de R$ 59.996,93 (cinquenta e nove mil, novecentos e noventa e seis reais e
noventa e 1trés centavos), correndo a despesa a conta da dotagdo orcamentaria
47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao 47901, conforme discriminagdo abaixo:

Fonte: 0101 ED: 3.3.50.43 - R$ 59.996,93

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficidrio final e & obrigatoriedade de depdsito em
sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto n&o utilizados, em
caderneta de poupanca de instituico financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a
um més; ou em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto lastreada
em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagéo estiver prevista para prazos menores.

4.3 — Os rendimentos das aplicagdes financeiras serfo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo
de colaboragdo/termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condicdes de

prestagéo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo retidas
nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagdo da sociedade civil em relagéo a obrigactes estabelecidas no termo de fomento;

lll- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragao publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.
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4.5 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragéo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauragéo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administragdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecugdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

I - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em caréater de emergéncia;
Il - realizag&o de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetdria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recothimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagéo
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos; e.

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengbes as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacgdo de seu
extrato na imprensa oficial até 30/10/2018, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a
consecugdo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessdrio, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (irinta) dias antes do seu término, e apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogag¢des do prazo de
vigéncia do presente Termo de Fomento.

8.3 - Caso haja atraso na liberag@o dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL
promovera a prorrogacac do prazo de vigéncia do presente termo de fomento, independentemente de
proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagao ao exato periodo
do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por

termo aditivo, a ser celebradc pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da
ultima dilagéo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragéo de termo aditivo com atribuigao de

vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.
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CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO.

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.® 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em raz&o da execugéo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

IV - analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagéo da sociedade
civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagao
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

7.2 - Na hipotese de inexecugéo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a administragdo
publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagéo, por
ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execucéo das
metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

II - assumir a responsabilidade pela execucéo do restante do objeto previsto no plano de trabatho, no
caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de
contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que a administragio
assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execugdo fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por intermédio
da Geréncia de Protecdo Social Basica, observado o disposto no art. 59 da Lei n® 13019/2014, inclusive
com visitas ao local da execugdo, ficando, desde j&, designada a servidora TEREZA LENY
PAPAZANAKI FERREIRA — MATRICULA N° 2812290 como gestora da parceria, € em sua auséncia o
suplente, a servidora GLICERIA SOUZA MENDES- MATRICULA N° 2898780, especialmente
designados por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, que exercera suas atribuicdes em
conformidade com o Art. 61, Incisos | e Il da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacgdo do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacio de contas, a
exemplo, dentre outros, das seguintes informag&es e documentos:
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| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da organizagédo
da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

I - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatdrio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relacao de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

VI -lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizacao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagédo dos recursos recebidos
no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se
a duragdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagd@o de contas relativa 8 execucdo do termo de fomento dar-se-& mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

I - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com 0s resultados alcangados;

Il - relatério de execugdo financeira do termo de fomento, com a descrigdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucéo do objeto, na hipétese de descumprimento de
metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administra¢do publica estadual considerard ainda em sua andlise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

I - relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;
Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comisséo de monitoramento e
avaliagédo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados

durante a execugdo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n®
13.019, de 2014, deverdo conter andlise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;
Il - os impactos econdmicos ou sociais;
Il - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das ages apos a concluséo do objeto pactuado. =
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8.5 - A manifestag@o conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragdo publica observara os
prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacgao da prestagdo de contas;
Il - aprovagéo da prestagao de contas com ressalvas;

I - rejeicdo da prestagdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omisséo na prestagdo de contas, sera concedido prazo para a
organizagéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no
maximo, por iguat periodo, dentro do prazo gue a administracdo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestagdo de contas e comprovagio de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndao havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragéo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e
obtencéo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

8.7 - A administragdo publica apreciara a prestacio final de contas apresentada, no prazo de até cento e
cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

I - néo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacao a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos;

Il - nos casos em que nédo for constatado dolo da organizagio da sociedade civil ou de seus prepostos,
sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventuaimente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi
ultimada a apreciagdo pela administragéo publica.

8.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que néo resulte em dano ao eraric;

Hi - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omisséo no dever de prestar contas:
b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c) dano ao erdrio decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico;
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d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores pUblicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagéo da prestacao de contas ou por
omissdo em relacdo a analise de seu conteldo, levando em consideragdo, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacao.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil poderd solicitar autorizagdc para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de ag¢des compensatdrias de interesse publico,
mediante a apresentagao de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento e a
area de atuacao da organizacdo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nédo seja o caso de restituicdo integral dos
recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestagdo de contas, a
organizacao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestagdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagéo a data
de término de sua vigéncia.

9.2 - N&o é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragdo da natureza
do objeto.

9.3 — As alteragbes, com exce¢do das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, érgdo ao qual
deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatdrio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacio de
alteragbes gue tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagéo
de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGCOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislagéo especifica, a administragé@o publica podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a organizagao da sociedade civil parceira as seguintes sangGes:

| - adverténcia;

Il- suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com orgaos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo
nao superior a dois anos;

Il - declaracé@o de inidoneidade para participar de chamamento plblico ou celebrar parceria ou contrato
com o6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enguanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo -ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a

!\%
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administragéo publica pelos prejuizos resuitantes e apds decorrido o prazo da sangéo aplicada com base
no inciso Il.

Paragrafo dnico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestacio de contas, a
aplicacéo de penalidade decorrente de infragao relacionada a execugéo da parceria.

10.3 - A prescri¢éo sera interrompida com a ediggo de ato administrativo voltado & apuragéo da infragéo.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessérios & consecugéo do objeto, mas
gue a ele néo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagéo da Sociedade Civil e gravados com
clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade & administragdo publica, na hipotese de sua extingéo.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do administrador
publico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante
ao da Organizagdo donatéaria, quando, apds a consecugio do objeto, ndo forem necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.6 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de
Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administracéo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de termo de fomento podera ser:

I' - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigaces e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo

minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencéo;

I - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipoteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabaiho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

¢) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregao em qualquer documente apresentado;
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d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliguem em alteracdo ou
ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracsio
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGCOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

I - as comunicagdes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via fax, ndo poderdo se constituir em pecas
de processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias;

lll - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias
que possam ter implicagbes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se registradas em ata ou
relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que ndo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitoria - Comarca da capital do Estado do
Espirito Santo, com rentincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2

(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e
legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitoria - ES, 22 de’ Yl de 2017,

M" A ROSALEM VIEIRA

Secretéria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social.

otk

LUCIANE CERUTTI PADUA
Presidente da APAE de Guarapari
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EXECUTIVO

Vitéria (ES), Sexta-feira, 24 de Novembro de 2017.

Social - SETADES.

Organizagio da Sociedade Civil
Centro Social de Recuperacio e
Beneficéncia S3o0 Gabriel.

Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para  aquisicdo
de equipamentos e material
permanente, visando assegurar
maior dignidade aos idosos
acothidos.

Valor: R$ 14.986,25 (gquatorze

mil novecentos e oitenta e seis
reais e vinte e cinco centavos) de
responsabilidade da Administragio
Pdblica.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
30/08/2018.

Dotacdo Oorgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 4.4.50.42.
Fonte: 0101

Gestor Titular: Rosimery Rosa
Silva - Matricula n© 3292274,
Gestor Suplente: Carla Magnato
Scardua Shalders - Matricula no
3481395,

Vitéria, 23 de novembro de 2017.

Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado do Trabatho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Pratocolo 359714

Resumo de Termo de Fomento
n° 9018/2017
Processo n°, 78978750
Registro SECONT: 170245
Administracio Pdblica: Egiddo
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SETADES.
Organizagao da Sociedade Civil:
Casa de Menores de Campinas.
Objeto: Cooperagio técnica e
financeira para despesa com
material de consumo, abjetivando
investimento no acalhimento
institucional para até 30
adolescentes que se encontram em
situagdo de vuinerabilidade e risco
social.
Valor: R$ 29.697,67 (vinte e nove
mil e seiscentos e noventa e sete
reais e sessenta e sete centavos) de
responsabilidade da Administracio
Publica.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
31/10/2018.
Dotacgio Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
El 1to de Desp 1 3.3.50.43
Fonte: 0101
Gestor Titular: Tereza Leny
Papazanaki Ferreira - Matricula no
2812290

Gestor Suplente: Glicéria de
Souza Mendes - Matricula no
2898780

Vitéria, 23 de novembro de 2017.

Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado do Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 359717

Resumo de Termo de Fomento
ne 8033/2017
Processo n®. 79155219 -

Registro SECONT: 170251

Actinadn dimitnlmsacs anln DI . TIED A DT AVIENIEA O I FOBHENE + ARFAE 1

Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estada de Trabatho,
Assisténcia e  Desenvolvimento
Social - SETADES.

Organizacdo da Sociedade Civil
APAE de Guarapatri.

Objeto: Cooperacio técnica e
financeira para despesas de custeio
com contratacdo de recursos
humanos e aquisicio de material
de consumo, visando a melhoria
da qualidade de atendimento
prioritariamente a 20 usudrios
e familiares que tiveram suas
limitagdes agravadas por violacdo
de direitos.

Valor: R$ 59.996,93(cinquenta
e nove mil novecentos e noventa
e seis reais e noventa e trés
centavos) de responsabilidade da
Administragiio Piblica.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacio até
30/10/2018.

Dotagdo Orgamentdria:
47.801.08.244.0191.2239
Eil to de Desp : 3.3.50.43
Fonte: 0101

Gestor Titular: Tereza Leny
Papazanaki Ferreira Matricula no
2812290,

Gestor Suplente:
Souza Mendes -
2898780

Glicéria de
Matricula no

Nitéria, 23 de novembro de 2017.

Andrezza Rosalém Vieira
Secretaria de Estado do Trabatho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 359722

Resumo de Termo de Fomento
n° 9021/2017

Processo n°, 78297060

Registro SECONT: 1702

Administragdo Pdblica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social ~ SETADES.

Organizacdo da §

o=,

Secretaria de Estado da

Cultura - SECULT -

RESUMO DE TERMO DE ADESAO
Contrato n.° 018/2017/SEGER
Pregdo Eletrénico n° 01472017/
SEGER.

N.9 processo SEGER: 76053733
Contratante: Secretaria de Estado
de Gestdo e Recursos Humanos -
SEGER.

Contratada: LINK CARD
ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS

EIRELI-EPP, CNPY/MF n.o
12,039.966/001-11

Qrgdo Adeso: SECULT

N.© 79930298/SECULT

Objeto: SERVICO DE
GERENCIAMENTO DO

ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEL
DOS VEICULOS OFICIAIS £ OUTROS
EQUIPAMENTOS  PERTENCENTES
AO GOVERNO DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, ENVOLVENDO
A IMPLANTACAO E OPERACAQ
DE UM SISTEMA DE GESTAO DE
FROTA  INFORMATIZADO, VIA

e Pesca

Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento, Aquicuitura
- SEAG -

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

37

INTERNET, COM A AQUISICAO DE
COMBUSTIVEIS, LUBRIFICANTES E
OUTROS MATERIAIS FORNECIDOS
PELA REDE DE POSTOS
CREDENCIADOS

Dotacdo Orgamentaria:

N¢ do Empenho: 2017NE0O786
At it v i da d e
40.101.13.122.0800.2070
Elemento de Despesa: 3.3.90.30.58
Fonte: 10.100.000 Taxa de
administragdo: {-) 3,60%

(trés virgula sessenta por cento
negativas).

Valor Contratado (para 24
meses, inciuindo taxa de
administragdo): R$132.129,10
(cento e trinta e dois mil cento e
vinte e nove reais e dez centavos).

Vitéria, 23 de novembro de 2017.

Jodo Gualberto Moreira
Vasconcelios
Secretdrio de Estado da Cultura
Protocolo 359859

PORTARIA n° 038-R, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2017.

Aprova a 302 alteragio de Quadro de Detalhamento de Despesa da

Secretaria de Estado da Agricultura,

Abastecimento, Aquicultura e Pesca.

OSUBSECRETARIODEESTADO PARAASSUNTOSADMINISTRATIVOS,
no uso da delegacdo de competéncia que the foi outorgada pela Portaria
SEAG no 017-S, de 20 de margo de 2017, publicada no DOE de 22 de
margo de 2017, e tendo em vista o disposto no § 1© do art. 18 da Lei no
10.566, de 19 de julho de 2016 e na Lei n° 10.614, de 28 de dezembro

de 2018,

RESOLVE:

Art. 1¢ Proceder na forma dos Anexos I e II a esta Portaria, a 302 alteracio
do Quadro de Detalhamento de Despesa, publicado em conformidade com
a Portaria SEP n° 001-R, de 02 de janeiro de 2017,

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagiio.

HORACIO AUGUSTO MENDES DE SOUSA
Subsecretdrio de Estado para Assuntos Administrativos

Civil: Programa de Promogdo e
Assisténcia Social.

Objeto: Cooperagdo  técnica
e financeira para manuteng3o
do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, por
meio de aquisicdo de computadores
para implementagdo da sala de
informdtica.

Valor: R$ 19.992,00 (dezenove
mil e novecentos e noventa e
dois reais) de responsabilidade da
Administragdo Publica.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagio até
30/11/2018.

Dotagio Orgcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 4,4.50.42
Fonte: 0101

Gestor Titular: Juliana Zanella
Gorian - Matricula n® 3294641.
Gestor Suplente: Iza Ribeiro
Gody -~ Matricula n° 3693368
Vitéria, 23 de novembro de 2017,

Andrezza Rosalém Vieira
Secretdtia de Estado do Trabatho,
Asslsténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 359732

NA T A b e o s

L QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - ANEXO) - SUPLEMENTAGAO
Rs71.00
coniGo ESPEGIFICACAO nvatureza | £ | varor
37.000 SECRET ARIA OF ESTADO DA AGRIGULTURA,
ABASTECIMENTO, AQUICULTURA E PESCA
31101 ADMINISTRAGAO DIREYA
20.608.0006.1060]  APOID A MALANTAGAO DE FROUETOS DE INFRAESTRUTLRA
ESERVICOS PARA © DESENVOLVIMENTO AGROFECUARIO
- com ¢do de 01 (um) 4.4.90 0101 30.000
TOTAL 30.000
L QUADRO DEDETALHAMENTO DEDESPESA - ANEXON - ANULAGAG
RS3,00
cdpico ESPECIFICAGAD NATUREZA F  VALOR
1658 SECRETARIA DE ESTADO DA AGRIC. TORA.
ABASTECIMENTO, AQUICULTURA EPESCA
34,101 AUDMINISTRAGAD DIRETA
20.608.0006.1060]  APOID A IMPLANTAGAG DE PROJETOS DE NFRAESTRUTURA
ESERVICOS PARA O DESBWOLVIVENTO AGROPECUARIO 4440 pon01 30.000
TOTAL 30.000

Protocolo 359917

PORTARIA n° 039-R, DE 23 DE NOVEMBERO DE 2017.

Aprova a 312 alteragiio de Quadro de
Secretaria de Estado da Agricultura,

Detalhamento de Despesa da

Abastecimento, Aquicultura e Pesca.

OSUBSECRETARIODEESTADOPARAASSUNTOSADMINISTRATIVOS,
no uso da delegagdo de competéncia que the foi outorgada pela Portaria
SEAG n® 017-S, de 20 de margo de 2017, publicada no DOE de 22 de
margo de 2017, e tendo em vista o disposto no § 1° do art. 18 da Lei n°
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PLANO DE TRABALHO

{Artigo 22 da Lei n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)

1. DADOS GERAIS DA PROPONENTE e
e B P ‘
Associagdo de Pais e Am'QQ,S.___.F!.‘?.?,_E_ZSSEEP_E@QD??%,.‘E‘_‘?__._S;._._H.E'.@Pé!fi”._. .. 102.325.057/0001-96
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) '
- Av. Leblon, n° 333 e
e ey e

PraiadoMorro | Guarapari 129.216-390
- E-mail da Instituigao B ' " Home Page
. @paeguarapari@hotmail. com
Telefone 1 | Telefone 2 i Telefone 3

A27)3361:3300  (27)3262-7209 1 (27)99829-8182

2. IDENTIFICAQAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome CPF

' Luciane Cerutti Padua e | 806. 475.967-68
- N°RG - Orgao Expedidor [Cargo ' | Funggo

. 604.422 | SSP ES Presndente

Logradouro (Avemda Rua, Rod.)

. Av. Oceanica, 1763, apt® 402

' Bairro | Cidade 7 o ' CEP
PraiadoMorro B . 129.216-080
et S Siofone T e | 29,216 5

(27)99983-4626 | () )

3. IDENTIFICACAO DG RESPONSAVEL_.._T,.E.Q..N!Q.QHR;E._L,Q,__.PBQJETQ o
Nome

Roberta da Silva Boone

Ares o Formacio e K do Regisis 1o Consaliio Préficcionai
..S...?W!.‘ZQ.ASQC.'a' R . . . CRESS 172 6217
R —— T T ke L. oL S
Portal Clube . Guarapari

E-mail do Téenieo e MAAPAN
al.guarapari@gmail.com

| Telefone do Técnico2

: 1
(27) 99876-8352

4
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4. DESCRICAO DA REALIDADE

A Rede APAE destaca-sembor seu pioneirismo e capilaridade, estando presente em mais de 2

mil municipios em todo o territério nacional desde o ano 1954.

. No municipio de Guarapari, a APAE — Associagédo de Pais e Amigos dos Excepcionais, fundada

em 02 de maio de 1997, completou 20 anos de atuacao, foi instituida e integrada por pais e
- amigos das pessoas com deficiéncia. Caracteriza-se por ser uma organizagao social sem fins
lucrativos, com Estatuto e Diretoria propria cuja missdo é “Promover e articular acbes de |
defesa de direitos, prevencao, orientagéo, prestacdo de servigos e apoio as familias,
. direcionadas & melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia e a

construgao de uma sociedade mais Justa e solidaria”.

Trabalha com foco na defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia através da participagédo |

nos diversos conselhos de direito, que sdo formas de controle e participagao social.
Hoje a APAE esté presente nos seguintes conselhos de direitos:
- Conselho Municipal de Assisténcia Social de Guarapari, COMASG (ouvinte);

¢ Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Guarapari, CMDCA

(membro titular);
e Conselho Municipal as Satde, CMS (ouvinte);

- » Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia, (ouvinte);

: Possui o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS); Registro no

- Consetho Estadual de Educacéo; Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social e no
- Conselho de Direitos da Crianga e do Adolescente: Registro de Utilidade Publica Municipal,

. Estadual e Federal.

A entidade possui capacidade para atender 120 usuarios, contando atualmente com equipe na

area pedagoégica, clinica e de assisténcia social que atende 96 usuarios com deficiéncia

intelectual e/ou multiplas, desenvolvendo acles que visam & melhoria da qualidade de vida com _
a participagio dos seguintes profissionais: coordenador geral, 01 assistente social, 01 gerente :
financeiro, 04 professores, 01 pedagogo, 01 cuidador, 01 fonoaudiologo, 02 oficineiros, 01 -
‘ auxiliar de secretaria, 01 cozinheijra, 01 auxiliar de servigos gerais, contratados com recursos

préprios ou parcerias com poder publico e privado. Também mantém a colaboracao de .

voluntarios.

- Na caracterizacido dos Servicos Socioassistenciais a entidade desenvolve agbes conforme a

Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistencias - Resolugdo n® 109 do Conselho Nacional

de Assisténcia Social. Podendo se classificar como Servicos da Protecdo Social Basica e

. Especial de méda complexidade, que aborda acées do trabalho de acolhimento, elaboracao do -
diagnético social, acompanhamento e atendimento aos assistidos trabalhando em prol do

0
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identidade e valorizacdo humana, atuando junto as familias na construgo de um espaco de

cidadania e fortalecimento de vinculo familiar.

As agdes de protegio social desenvolvidas pela APAE de Guarapari sdo de carater continuado
€ buscam incentivar e garantir a independéncia, a autonomia, o desenvolvimento pleno das
potencialidades da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou muitipla, a integralidade dos
usuarios e seus familiares, contribuindo com fortalecimento da familia, no desempenho de sua
funcado protetiva, tendo como propdsito primordial a sua independéncia pessoal e social, como
também a sua habilitacic e reabilitacio. Ocorre também na articulagdo interinstitucional com
sistema de garantia de direitos, na orientacdo dos usuarios e seus familiares, realizando visitas
domiciliares, palestras educativas e informativas, encaminhamentos para os orgdos que
garantam os direitos as politicas publicas, oficinas ludicas e recreativas, dentre outros
mecanismos que venham contribuir para a inclusdo da pessoa com deficiéncia a vida

comunitaria.

Também a Assistente social que faz a captacdo de recursos, participa de reunides,
acompanhamento social as familias, trabalha autodefensoria, visitas domiciliares e demais

acdes socioassistenciais.

Dentre os 96 usuarios, pessoas com deficiéncia intelectual, autismo, paralisia cerebral,
deficiéncia multipla, sindrome de down e outras patologias, que s&o atendidas duas vezes por
seémana no turno matutino ou vespertino, com idade entre 4 anos a 53 anos, prevalecendo o
publico do sexo feminino, residentes na zona rural e urbana no municipio de Guarapari, 20

usuarios tiveram suas limitagdes agravadas por violacdo de direitos (fisica, isolamento social e

sexual)

5. SINTESE DA PROPOSTA

5.1. Identiﬁcagéo do objeto

Humanos e material de consumo, visando a melhoria da quahdade do atendimento -

prioritariamente a 20 usuarios e familiares que tiveram suas limitagdes agravadas por violagbes

de direitos. -
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5.2, Descricdo do objeto

Contratagdo de profissionais, psicodlogo, educador social, terapeuta ocupacional, auxiliar de '
servicos gerais e aquisicdo de material de consumo tendo em vista a qualidade dos servigos _
. prestados, bem como o desenvolvimento pleno e a participacdo ativa na vida social através do
~ desenvolvimento das agdes socioassistenciais. Prioritariamente a 20 usuarios e familiares que -

tiveram suas limitagdes agravadas por violagdes de direitos.

_5.3. Objetivogeralt e
_ Atender, prioritariamente, 20 pessoas com deficiéncia intelectual e/ou muitipla e seus familiares :

- com atividades direcionadas a aquisicdo da maxima autonomia possivel e habilidades da vida -
-~ pratica, que venham garantir-lhes a inclus&o familiar e comunitaria. Além de, possibilitar meios
de orientagbes para que as familias expressem/compartithem suas dificuidades, solucdes e
| demandas, de modo a construir conjuntamente solugdes e alternativas para as necessidades e

- 0s problemas enfrentados prioritariamente.

5.4. Objetivos especificos
- Qualificar o acolhimento das familias;

- Garantir atendimentos em grupo de forma multidisciplinar prioritariamente aos usuérios e as
" familias que tiveram suas limitagBes agravadas por situacbes de violacao de direitos:

- Identificar novos casos de violagdes de direitos:

~ - Criar espago de reflexdo sobre o papei das familias na protegdo da pessoa com deficiéncia:

- Estimular a participagéo efetiva da familia no movimento Apaeano e cotidiano institucionat:

- Propiciar vivéncias para o aicance de autonomia e protagonismo social;

- Amenizar o estresse diario do cuidador;

_5.5. Publico beneficiario

- Prioritariamente 20 pessoas com deficiéncia intelectual e ou multipia/familia que apresentam

- agravamento das suas limitagbes, por vivenciarem situacdes de violacao de direitos.

@@9 J,Qp’“
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 5.6. Justificativa

- Atualmente a APAE atende dois grupos: O primeiro grupo, AEE, os incluidos no ensino comum,
- constituem 59 alunos, que fazem o contra turno na APAE, duas vezes por semana, com
atividades diversificadas onde se trabaltha o ludico através de jogos pedagogicos, atividade

extraclasse para contribuir com aprendizado escolar.

. O segundo grupo constitui aqueles fora da faixa etaria obrigatoria entre 18 e 59 anos, Centro de

Convivéncia, que ndo frequenta a escola comum e possui 37 usudrios. Percebendo a |
- Necessidade de promover a este grupo uma qualidade de vida melhor, o projeto de leitura e -
escrita propde atividades diferenciadas através da musica, express&o corporal, jogos .

pedagdgicos, leitura e escrita. Principaimente, AVD/AVP para promogédo da sua autonomia.

- Independente da faixa etaria e grupo, todos os usuarios tiveram acesso as oficinas de:
informativa inclusiva, Artesanato até julho/2017. A Capoeira Adaptada € permanente e em
- breve iniciara a oficina de Corpo e Movimento (danga, teatro, musicalizagdo), que foi planejada §
para o recurso do Piso variavel de média complexidade Federal/PCD, todas elas sio realizadas

. 2 vezes por semana.

Sendo assim, contratacio de Recursos Humanos e aquisicdo de material de consumo justifica-

se na medida em que:

O Orientador Social de 131h mensais desenvolvera agles que valorizam e objetiva promover a
autonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida dos usuarios; Também, a
contratacdo 02 (dois) profissionais especializados, sendo 01 Terapeuta Ocupacional
(98h/mensais) e 01 Psicélogo (131h mensais), os quais vao contribuir com a qualidade do
programa de Apoio Familiar cujo objetivo € o reconhecimento do potencial da familia e do
cuidador, fortalecendo a participacéo da familia, autonomia dos usudrios e identificar possivel
. violag&o de direitos. Também, iremos contar com uma cozinheira que ficara responsavel pela
conservagdo, manuseio e preparacdo dos alimentos e espaco fisico que compete a esse
’ profissional para servimos refeices e lanches de qualidade aos usuarios atendidos.

A aquisicdo de uniforme completo para os usuérios contribuira com a identificacdo do servico

na comunidade.

&
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5.7. Equipe de profissionais que atuardo na execugdo da proposta

Carga horaria

Nome Formacao Fungdo semanal
. Graduagao — . )

Roberta da Silva Boone Servico Sogial Assistente Social 20h

Bruna Correa de Brito Direito Coordenadora Geral 44h

Flavia Baioco Tecndlogo Gerente Financeiro 44h

5.8. Sustentabilidade da proposta

Como forma de manter a proposta deste projeto em atividade a equipe de captacao de recurso .
ira apresentar o projeto e impactos gerados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

através de edital de empresas privadas e até mesmo refazer o pedido por meio de Emenda -
- parlamentar. Pois acreditamos no sucesso desta acdo conjunta e sua necessidade continuada

neste municipio.

5.9. Periodo de execugdo do objeto

Inicio: Nov/2017

Término: Out/2018

<
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7. PLANO DE APLICACAO

N° Proc.
Fis,

Rub. ___

27155219

APAE

Guarapari - ES

CODIGO ESPECIFICAGAO CONCEDENTE
Material de Consumo R$ 3.870,00
33,5043 Servigos de Terceiros — Pessos Fisica R$ 43.074,16
R Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
Custos Indiretcs/Equipe Encarregada pela execucao R$ 13.052,77
4.4.50.42 | Equipamentos © Materiais Permanentes
TOTAL R$ 59.996,93
7.1 Detalhamento das despesas
7.1.1 Material de consumo {3.3.50.43)
e . Valor
ltem Especificacao Unid. Qtde Unitario Va|0|t Total
1 Conjunto uniforme (camisa malha e bermuda pc 90 43.00 3.870,00
taktel)
Subtotal
7.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50. 43)
item Especificaciao Cargo Qtde Valor Valor Total
unitario
1 Profissional vai atuar com grupo
prioritario nas ativicszdes AVD com | Terapeuta 10 117475 11.747 50
a carga horéaria de 98 | Ocupacional meses T o
horas/mensais;
2 Apoio familiar, atividades em grupo
qus _promovam autonomia €| o000 10 1.566,33 | 15.663.33
independéncia com a carga horaria meses RS A
de 131 horas/mensais;
3 Acompanhar os usuarios nas .
atividades propostes, carga horaria S(glsg;i?oonral mes1eg 1.566,33 16.653,33
de 131 horas/mensais;
Subtotal | R$ 43.074,16
7.1.3 Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execucao
Item Especificagao Cargo Qtde Valor Valor Total
unitario
4 Profissional ird&  manusear a L 10
alimentacio dos usuarios. Cozinheira meses 1.305,28 13.052,77
Subtotal | R$13.052,77
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DO CONCEDENTE
Nov/2017 MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO
R$ 59.996,93
MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO

nd
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9. DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de represeniante legal da Organizagao da Sociedade Civil - O8C, declaro, para
fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
- SETADES, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situagdc de inadimpléncia com o Tesouro Estadual ou qualquer &érgdo ou entidade da
Administragao Publica Estadual, que impeca a realizacdo deste termo ou gualguer instrumento

legal com o Estado do Espirito Santo, na forma deste plano de trabalho.

Pede e espera deferimento

Guarapari (ES), (3’9 %/N&é//éfm /}Z’/ 2017.

‘ :ne Cerutti Padua
Lo,  Lucane Cenit]

Assinatura do Representante Legal, =  cLIARAPARI
Fa AL

10. APROVAGAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

APROVADO.

Viteria (ES), [ de O\ Che S\ Cde 2017.

/é\f\/;(/lyvnaﬂn\rv —

Assinaluta do Representante Legal/Carimbo




