RESOLUGCAO CONSEA/ES N° 004, de 07 de julho de 2025
Dispde sobre o Regimento Interno do

Conselho  Estadual de Seguranga
Alimentar e Nutricional — CONSEA/ES.

O Conselho Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional no uso das atribuicdes legais
conferidas pela Lei Complementar n2 1.109 de 02 de janeiro de 2025 e pelo Decreto n? 5936-R,
de 30 de janeiro de 2025, em conformidade com a deliberacdo de sua 1842 Plendria
Extraordinaria, ocorrida em 26 de junho de 2025,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica aprovado o REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO ESTADUAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL — CONSEA/ES, apresentado no anexo desta resolugdo.

Art. 29 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 32 - Revoga-se as disposicdes em contrario
Vitéria, 07 de julho de 2025.

Giovanni Livio

Presidente
Conselho Estadual de Segurancga Alimentar e Nutricional — CONSEA/ES



REGIMENTO INTERNO
CONSELHO ESTADUAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DO ESPIRITO SANTO

TiTULO |
DA NATUREZA, DA COMPETENCIA, DOS PRINCIPIOS E DA COMPOSICAO DO CONSEA-ES

Art. 12 O Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional do Espirito Santo — CONSEA-ES,
instituido pelo Decreto n? 1.141-S, de 29 de maio de 2003, alterado pela Lei Complementar n2
1.109, de 30 de dezembro de 2024 e regulamentado pelo Decreto n? 5936-R, de 29 de janeiro
de 2025, integrante do Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional-SISAN/ES, é érgdo
colegiado, de cardter consultivo, propositivo, de controle social, permanente e de
assessoramento ao Governo do Estado do Espirito Santo.

Art. 22 O CONSEA-ES norteia-se pelos seguintes principios:

| — Controle social participativo da politica de Seguranca Alimentar e Nutricional do Estado do
Espirito Santo;

Il — Transparéncia e publicidade dos atos administrativos;

IIl — Impessoalidade nas decisoes.

Art. 32 S3o atribuicdes do CONSEA-ES:

| - propor mecanismos e instrumentos de exigibilidade do direito humano a alimentacdo
adequada;

Il - propor ao Poder Executivo as diretrizes e as prioridades da Politica de Seguranca Alimentar e
Nutricional do Estado do Espirito Santo - POLISAN/ES e do Plano de Seguranca Alimentar e
Nutricional do Estado do Espirito Santo - PLANSAN/ES, considerando as deliberacdes da
conferéncia estadual de SAN, a serem incorporadas ao Plano Plurianual - PPA e nas respectivas
leis orcamentarias;

Il - articular, acompanhar e monitorar, em regime de colabora¢do com os demais integrantes do
Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional do Espirito Santo -SISAN-ES, a implementacédo e a
convergéncia de acGes inerentes a POLISAN/ES e ao PLANSAN/ES;

IV - monitorar e avaliar, de forma permanente, a implementacdo da POLISAN/ES e do
PLANSAN/ES, em regime de colaborag¢do com os demais integrantes do SISAN-ES;

V - convocar, em articulagdo com o Conselho Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional e
a Secretaria de Estado do Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social - SETADES, a
conferéncia estadual de SAN, com periodicidade ndo superior a 4 (quatro) anos, bem como
definir seus critérios e parametros de composicdo, de organizacdo e de funcionamento, por
meio de regulamento proprio;

VI - sistematizar e encaminhar ao governo relatdério contendo as deliberacGes das conferéncias
estaduais com as principais diretrizes e prioridades da POLISAN/ES, objetivando assegurar sua
inclusdo no Plano Estratégico do governo estadual;

VIl - dar anuéncia ao parecer emitido pela CAISAN-ES para adesdo de municipio ao SISAN-ES;
VIII - estimular e apoiar a criacdo e/ou o fortalecimento dos conselhos municipais de SAN;

IX - estimular, apoiar, assessorar e monitorar a realizacao das conferéncias municipais de SAN;
X - assegurar, em articulagdo com os municipios, o reconhecimento dos povos e das
comunidades tradicionais e a sua participacdo nas conferéncias municipais de SAN;



XI - estimular e apoiar os municipios na organizagao das condi¢des para adesdo ao SISAN-ES;
XIl - promover a integracao e a cooperag¢ao com os demais conselhos de politicas publicas afins
e com segmentos da sociedade civil organizada, com a finalidade de promover o diadlogo e a
convergéncia das ages que integram o SISAN-ES;

XIll - mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussdo e na implementacao de a¢des
publicas de SAN;

XIV - receber, analisar e realizar encaminhamento, quando necessdrio, aos érgaos competentes
referentes as denuncias sobre a viola¢do do direito humano a alimentacdo adequada;

XV - realizar, a cada 2 (dois) anos, encontro estadual para avaliagdio do cumprimento das
deliberacdes da conferéncia estadual, sistematizar e encaminhar ao governo relatério com as
proposicoes; e

XVI - elaborar seu regimento interno.

TiTULO Il
DA PRESIDENCIA, DA COMPOSICAO E DA ORGANIZACAO DO COLEGIADO

CAPITULO |

DA ELEICAO DO (A) PRESIDENTE (A)
Art. 42 O CONSEA-ES sera presidido por um representante da sociedade civil, eleito entre seus
membros, na forma do regulamento, e designado pelo governador do estado.
Art. 52 O (a) Presidente (a) do CONSEA-ES e o (a) Secretdrio (a) Geral serdo eleitos, dentre os (as)
conselheiros (as), desde que alcance no minimo 2/3 (dois tercos) dos votos dos membros
titulares ou na titularidade, para cumprirem mandato de 2 (dois) anos, permitida uma
reconducdo por igual periodo.
§ 12 A Secretaria Geral do CONSEA-ES sera exercida por um dos titulares indicado pelo Governo
do Estado, e eleito pelos seus pares.
§ 22 A posse do (a) Presidente (a) e do (a) Secretdrio (a) Geral ocorrerd na mesma sessao da
eleicdo e serd dada pela secretaria executiva do CONSEA.
§ 32 Os (as) candidatos (as) a presidéncia do Conselho deverdo estar presentes na sessdo
plendria em que ocorrera a eleicdo.
§ 42 Caso haja vacdncia permanente do cargo de Presidente (a), o (a) Secretario (a) Geral
assumird interinamente a fungdo e convocara juntamente com a mesa diretiva, no prazo de 30
(trinta) dias, eleicdo para eleger o (a)Presidente (a), a fim de complementar o respectivo
mandato.
§ 52 No caso de vacancia do cargo de Secretdrio(a) Geral, um dos representantes do Governo,
eleito pelos pares passa a exercer o cargo, até a conclusdo do mandato.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO
Art. 62 O CONSEA-ES é composto por 30 (trinta) membros titulares e respectivos suplentes,
nomeados pelo Governador do Estado, de acordo com os seguintes critérios:
| — 1/3 (um terco) de representantes governamentais, em consondncia com as orientagdes
emanadas do art.52 do Decreto n2 5936-R, de 29 de janeiro de 2025;



Il — 2/3 (dois tercos) de representantes da sociedade civil, escolhidos em processo eleitoral
préprio, nos termos da regulamentacao fixada pelo conselho e sob fiscalizacdo do Ministério
Publico Estadual, com a seguinte representacgao:

06 (seis) vagas: Povos e comunidades tradicionais, povos tradicionais de matriz africana,
populacdo negra, quilombolas, povos originarios, pessoas com deficiéncia, refugiados e
imigrantes, LGBTQIA+, popula¢do em situacdo de rua, pessoas em situacdo de vulnerabilidade
social e alimentar, mulheres, pessoas idosas, cozinheiras populares, cozinhas solidarias,
pescadores artesanais, marisqueiras e representantes de Equipamentos Publicos de Seguranca
Alimentar e Nutricional - EPSAN da sociedade civil;

03 (trés) vagas: AssociacOes, cooperativas e coletivos da producdo, da comercializagdo, do
abastecimento e da oferta de alimentos com sustentabilidade ambiental, social, econémica e
do desenvolvimento sustentavel;

03 (trés) vagas: Entidades de ensino, pesquisa, conselhos profissionais e trabalhadores que
atuem na area de SAN;

03 (trés) vagas: Pessoas com necessidades alimentares especiais;

05 (cinco) vagas: OrganizacGes da sociedade civil, religiosas, entidades, redes e foruns atuantes
em SAN, no Direito Humano a Alimentacdo Adequada - DHAA e em dreas afins;

§ 19. Os representantes governamentais, titular e suplente, serdo indicados pelos gestores das
respectivas pastas e terdo mandato de 2 (dois) anos, permitindo uma Unica reconducdo, por
igual periodo.

§ 22 A representagdo do poder publico é personalissima, sendo vedada a reconducdo da mesma
pessoa, ainda que indicada por gestor publico, além do periodo previsto no § 12 deste artigo.

§ 32 Os representantes da sociedade civil, titular e suplente, serdo eleitos em férum préprio, e
terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida uma Unica reconducdo, por igual periodo.

§ 42 Arepresentacgao da sociedade civil é personalissima, sendo vedada a recondugao da mesma
pessoa, ainda que indicada por outra entidade, coletivo, movimento social, organiza¢do da
sociedade civil, além do periodo previsto no § 32 deste artigo.

§ 52. E vedado o exercicio de mandato de conselheiro (a) da sociedade civil por ocupante de
cargos publicos da administracdo direta e indireta do executivo e do legislativo de livre
nomeacdo e exonerag¢do, enquanto estiver exercendo o cargo.

§ 62 Os suplentes da sociedade civil deverdao representar, sempre que possivel, o0 mesmo
segmento populacional, movimento social ou entidade que o seu titular.

Art. 72 Poderao participar das sessdes plenarias do CONSEA-ES, na qualidade de convidados (as)
permanentes ou eventuais, representantes de Conselhos Estaduais afins, representantes de
orgdos estaduais e federais, da Assembleia Legislativa, do Ministério Publico, da Defensoria
Pdblica, de entidades publicas e privadas, mediante convite formulado pela presidéncia do
CONSEA/ES, em consonéancia com o Art. 92 do Decreto n2? 5.936, de 29 de janeiro de 2025.

§ 12 Os (as) convidados (as) permanentes com direito a voz poderao participar regularmente das
sessOes plenarias, comissdes permanentes e grupos de trabalho

§ 29 O CONSEA-ES podera indicar novos convidados permanentes desde que
devidamente justificada a relevancia, com aprovac¢do em plenaria.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO
Art. 82. O CONSEA ES tem a seguinte estrutura de funcionamento:



|- Sessdes Plenarias;
II- Mesa diretiva;
IlI- ComissGes Permanentes e Grupos de Trabalho
IV- Secretaria Executiva;
Secao |

Das SessOes Plenarias
Art. 92, O CONSEA-ES reunir-se-a mensalmente de forma ordinaria por convocac¢do de seu
Presidente, ou de pelo menos 2/3 (dois tercos) de seus membros, observando o prazo de 07
(sete) dias uteis para a sua realizacdo.

Paragrafo Unico— N3o sendo possivel a realizacdo da plendria presencial, em razio de
emergéncia ou calamidade publica, as reunides acontecerdo de maneira virtual.

Art. 10. A Plenaria instalar-se-a e deliberard com a presenca de maioria absoluta de seus
membros em primeira convocagdo, e na segunda convocagdo, 15 min apds, com os (as)
conselheiros (as) presentes, ressalvadas as hipdteses previstas neste Regimento que requeiram
guérum qualificado.

§ 12 O calenddrio anual das sessGes plenarias ordinarias sera aprovado pelo Colegiado até o més
de dezembro do exercicio anterior.

§ 29 A realizacdo das sessoes plenarias ordindrias no més de janeiro fica facultada a deliberacao
do Colegiado, quando da aprovacdo do calendario anual de reunides ordinarias.

§ 32 Dentre as sessOes plenarias ordindrias programadas, o CONSEA-ES podera realizar até 4
(quatro) sessGes, no ambito das quatro macrorregiGes do Estado, de carater descentralizado e
ampliado com o objetivo de discutir questdes afetas ao controle social do SISAN.

Art. 11. As sessGes plenarias extraordindrias poderdo ser solicitadas ao (a) Presidente (a), com
antecedéncia minima de 5 dias corridos, por requerimento de qualquer dos seus membros,
desde que aprovado por maioria simples dos membros presentes em Plenario ou por
requerimento escrito e assinado pela maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo Unico - As sessdes plendrias extraordinarias tratardo exclusivamente da matéria que
justificar sua convocacao.

Art. 12. Serdo convocados para comparecer as sessdes plendrias os (as) Conselheiros (as)
titulares e seus respectivos suplentes.

§ 12 0 (a) Conselheiro(a) convocado devera confirmar a sua participagdo ou justificar a auséncia
nas sessoes plenarias do CONSEA-ES a Secretaria Executiva, com antecedéncia de pelo menos 3
(trés) dias corridos da data da sessdo, através do endereco de e-mail da Secretaria Executiva.

§ 22 Por motivo de forga maior, quando o prazo referido no § 12 ndo puder ser cumprido, o (a)
Conselheiro (a) devera encaminhar justificativa por escrito, através do e-mail oficial da
Secretaria Executiva do Conselho, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds o término
da sessdo plenaria.

§ 32 Serdo consideradas justificadas as faltas por:

|- motivo de saude;

II- caso fortuito ou de for¢ga maior devidamente comprovados;

IlI- férias regulamentares, ou abonos e afastamentos previstos em lei pelos representantes do
poder publico, do titular e do suplente, simultaneamente.



Art. 13. Sera substituido o (a) Conselheiro (a) representante do governo ou da sociedade civil
qgue renunciar ou ndo comparecer a 3 (trés) sessdes plenarias consecutivas ou a 5 (cinco)
intercaladas na vigéncia do mandato, salvo se a auséncia ocorrer por motivo de for¢ca maior,
justificada por escrito a Secretaria Executiva, com anuéncia da Mesa Diretiva.

§ 12 0 (a) conselheiro (a) que se ausentar justificadamente tera suas justificativas avaliadas pela
Mesa Diretiva.

§ 22 A Presidéncia do CONSEA-ES comunicard, por escrito, ao 6rgdo ou entidade de
representacao, as auséncias injustificadas de seu representante e quando for o caso, solicitara
a sua substituicao.

Art. 14. Nos casos de substituicdo ou renuncia de conselheiros (as) da sociedade civil, a entidade
gue ndo indicar novos representantes no prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data
do fato ocorrido ou da notificacdo da Presidéncia do CONSEA-ES, perderd a vaga e sera
substituida por outra entidade.

Art. 15. Nos casos de auséncia do(a) Presidente (a) e do (a) Secretario(a) Geral na instalacdo da
sessdo plenadria, a funcdo de presidéncia serd exercida por um dos membros da mesa diretiva
presente a sessdo.

Subsecdo |

Das atribuicdes e procedimentos
Art. 16. Para a consecucdo de suas finalidades, cabera ao Colegiado:
| - apreciar e deliberar sobre os assuntos encaminhados ao CONSEA -ES, pelo Governo do Estado,
pelas organizagGes da sociedade civil e pelos membros do colegiado, bem como as matérias de
sua competéncia;
Il - expedir normas de sua competéncia, necessdrias a regulamentacdo e implementacéo da
Politica Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional; e
Il - aprovar a instituicdo de grupos de trabalho, suas respectivas competéncias, sua composicao,
procedimentos e prazos de duragao.

Art. 17. As sessOes plendrias do CONSEA-ES obedecerdo aos seguintes procedimentos:
| - verificagdo do qudrum para instalacado dos trabalhos;
Il — apreciagdo e votagdo da ata da sessdo anterior;
IIl — apresentacdo das justificativas de auséncias;
IV - aprovacdo da pauta da sessdo plenaria;
V - relatos dos (as) conselheiros (as) que representaram o CONSEA-ES em eventos;
VI — apresentagdo pelas comissdes permanentes e grupos de trabalhos apenas dos pontos para
deliberacdes e encaminhamentos;
VIl - apreciagdo, discussao e votacdo de matérias constantes em pauta;
VIl — apresentacgdo de informes;
IX - encerramento.
Subsecao Il
Da pauta



Art. 18. A pauta da sessdo plendria, elaborada pela Mesa Diretiva, sera comunicada previamente
a todos (as) os (as) Conselheiros (as) titulares e suplentes, com antecedéncia minima de 7 (sete)
dias corridos para as sessOes ordinarias e de 5 (cinco) dias corridos para as sessoes
extraordinarias.

§ 12 Em casos de urgéncia ou de relevancia, a sessao plendria do CONSEAS-ES poderd alterar a
ordem do dia e incluir novos pontos na pauta.

§ 22 Os assuntos ndo apreciados na sessao do Colegiado deverdao ser incluidos,
obrigatoriamente, na ordem do dia da sessdo subsequente.

§ 32 A matéria que entrar na pauta de sessdo plendria devera ser apreciada e votada, quando
for o caso, no maximo em duas sessdes subsequentes.

Subsecao Il
Do relato de participacdao em eventos

Art. 19. Os (as) Conselheiros (as) que tenham participado de eventos representando o CONSEA-
ES deverdo apresentar um relatdrio suscinto, por escrito, e relatar sua participacdo na sessao
plenaria.

Subsecao IV

Das Deliberages

Art. 20. As matérias sujeitas a deliberacao, obedecerdo a seguinte ordem:
| - o Presidente concedera a palavra ao Conselheiro (a), que apresentara a matéria;
Il - terminada a exposi¢cdo, a matéria serd colocada em discussao;
Il - encerrada a discussdo, o (a) Presidente (a) verificara a existéncia de consenso entre os (as)
conselheiros (as), caso em que a matéria debatida serad considerada aprovada.
IV - na auséncia de consenso, o (a) Presidente (a) submeterda as posicoes divergentes a sessao
plendria para votacdo, acatando a proposta vencedora.

Art. 21. As votagOes devem ser apuradas pela contagem de votos a favor, contra e abstencgdes,
mediante manifestacdo expressa de cada Conselheiro.

§ 12 A recontagem de votos podera ser solicitada por qualquer Conselheiro (a);

§ 29 Os votos divergentes serdo registrados na ata da sessdo plendria, a pedido dos (as)
Conselheiros (as) que os proferirem.

Art. 22. Terdo direito a voto os (as) Conselheiros (as) titulares e os suplentes no exercicio da
titularidade.

§ 12 As intervengOes durante o debate das matérias deverdo ter duracdo de 3 (trés) minutos,
podendo prorrogar por mais dois minutos, observando sempre a natureza e relevancia da
referida matéria.

§ 22 Os (as) Conselheiros (as) suplentes terdo direito a voz no decorrer da sessdo plenaria,
requerendo inscricdo a Mesa para fazer uso da palavra.

§ 32 Todo material informativo encaminhado aos (as) Conselheiros (as) titulares serd também
encaminhado aos (as) Conselheiros (as) suplentes.

§ 42 Em casos de relevancia e urgéncia, os (as) conselheiros (as) poderdo propor alteracdo da
ordem do dia, apresentando propostas a serem apreciadas diretamente na plenaria.

Art. 23. As decisbes do CONSEA-ES serdo aprovadas por maioria simples dos titulares presentes,
salvo os casos previstos neste Regimento que requeiram quérum qualificado.



Paragrafo Unico. Quando se tratar de matérias relacionadas a aprovacao das diretrizes da Politica
de Seguranca Alimentar e Nutricional do Espirito Santo - POLISAN e do Plano Estadual de
Seguranca Alimentar e Nutricional do estado do Espirito Santo — PLANSAN, a altera¢do do
Regimento Interno e/ou da composicdo da Mesa Diretiva a aprovacdo dar-se-4 com os votos
favoraveis de pelo menos 3/5 (trés quintos) dos membros do CONSEA-ES.

Art. 24. As decisdes do CONSEA-ES serdo consubstanciadas em resolucdes assinadas pelo
presidente e encaminhadas para publicagdao no Didrio Oficial do Estado do Espirito Santo — DIO
ES, em até 10 (dez) dias Uteis apds aprovacao.

Art. 25. Ao (a) Conselheiro (a) é facultado solicitar, por escrito a mesa diretiva, o reexame de
qgualquer resolucdo, desde que a mesma ndo esteja em consonancia com as decisdes ja
deliberadas em sessao plenaria.
Subsecdo V
Da Ata
Art. 26. De cada sessdo plendria sera lavrada ata que deverd conter exposicdo resumida dos
trabalhos, informes e as delibera¢Ges aprovadas, sob responsabilidade da secretaria executiva.
§ 12 A Secretaria Executiva providenciard a remessa de cdpia da ata, por meio eletrénico, de
modo que cada Conselheiro/a possa recebé-la, no minimo, 7 (sete) dias corridos antes da sessdo
plendria em que serd apreciada.
§ 22 As emendas e correcdes a ata, desde que em sintonia com os debates e encaminhamentos
da sessdo plendria, serdo encaminhadas pelos (as) Conselheiros(as), ao e-mail da Secretaria
Executiva, até 3 (trés) dias corridos do inicio da sessdo, que a apreciard e fard as devidas
alteracgdes.
§ 32 O teor integral das matérias tratadas nas sessGes plenarias estara disponivel na Secretaria
Executiva do Conselho e/ou no sitio eletrénico do CONSEA-ES para todos os efeitos legais.
Secao I
Da Mesa Diretiva
Art. 27. A Mesa Diretiva, instancia de organizacdo e coordenacdo, contribuird para a gestdo e
formulagdo estratégica do conselho, por meio da descentralizagdo e participagao das comissées
permanentes na construcdo da agenda do Conselho e na interacdo entre as suas instancias,
promovendo a¢des compartilhadas para um trabalho integrado.

Art. 28. A mesa diretiva sera composta pelos (as) conselheiros (as) nas fun¢des de presidente,
secretario geral e trés representantes de comissdes permanentes, totalizando cinco membros.

Paragrafo Unico - Apds o ato de posse, serd feita a composicdo das comissdes permanentes e a
eleicdo dos coordenadores (as) e vice coordenadores (as), respeitando os segmentos.

Art. 29. Sao atribui¢cdes da Mesa Diretiva:

| — planejar e definir as pautas das sessdes plenarias;

Il — planejar agdes estratégicas do CONSEA-ES;

Il — orientar o trabalho e a interacdo entre as instancias do CONSEA-ES;

IV — realizar analises situacionais e de conjuntura, visando orientar as acées do CONSEA-ES;



V — apoiar a conducdo das sessdes plendrias; e
VI — cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno e demais legislagdes pertinentes.

Secao lll
Das ComissOes Permanentes e Grupos de Trabalho
Art. 30. As ComissOGes Permanentes, de natureza permanente, e os Grupos de Trabalho, de
natureza tempordria, tém por finalidade subsidiar o Colegiado no cumprimento de suas
competéncias.

Art. 31. As ComissGes Permanentes serdo compostas, por no minimo, 2 (dois) Conselheiros (as)
representantes da sociedade civil e 1 representante do poder publico, e igual nimero de
suplentes, segundo suas afinidades com os temas das respectivas comissées, assegurando a
participacdo de todos (as) conselheiros (as) nas comissdes.

Art. 32. As reunides das comissGes permanentes serdo convocadas pelo respectivo coordenador
(a) e na auséncia de convocacdo, pelo vice coordenador, em carater ordinario, mensalmente,
com antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis, e em carater extraordinario, deverdo ser
convocadas com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis.

Paragrafo Unico — As comissGes Permanentes terdo ao menos uma reunido ordinaria mensal.

Art. 33. A qualquer Conselheiro (a) titular e/ou suplente, é facultado participar das reunies de
gualquer Comissdao Permanente ou Grupo de Trabalho, com direito a voz.

Paragrafo Unico. Poderdo participar das reunides das Comissdes Permanentes e Grupos de
Trabalho, em cardter extraordindrio, pessoas e entidades convidadas, a critério de cada
Comissdo ou Grupo.

Art. 34, S3o0 ComissGes Permanentes do CONSEA-ES as abaixo mencionadas, podendo a
qualguer tempo a plendria aprovar a criacdo de outras comissoes, sdo elas:

| — Comissao Permanente de Monitoramento ao Direito Humano a Alimentagao Adequada;
Il = Comissdo Permanente de Institucionalidade: SISAN, Politica e Plano Estadual;
Il — Comissdo Permanente de Producdo, Abastecimento e Comercializacdo de Alimentos.

Paragrafo Unico. As Comissdes Permanentes e os Grupos de Trabalho contardo com o apoio
técnico e operacional da Secretaria Executiva, por meio das respectivas coordenacdes.

Art. 35. Cada Comissdo Permanente tera um Coordenador (a) e um Vice coordenador (a), ambos
da sociedade civil, escolhidos dentre os seus membros e cada Grupo de Trabalho tera um (a)
Coordenador (a), indicado pela presidéncia do CONSEA-ES.

§ 12 Os (as) Coordenadores (as) das ComissGes Permanentes exercerdo esta fung¢do por um
periodo de 2 (dois) dois anos, permitida uma Unica recondugao.

§ 22 Na auséncia do (a) Coordenador(a) de Comissdo Permanente, o Vice coordenador (a)
assume as suas fungoes.



§ 32 Na auséncia do (a) Coordenador (a) e respectivo Vice, os (as) conselheiros (as) que
compdem a Comissdao Permanente escolherdo um de seus membros titulares para assumir as
fungdes da coordenagdo naquela reunido.

§ 42 Na auséncia do (a) Coordenador (a), os (as) conselheiros (as) que compéem o Grupo de
Trabalho escolherdo um de seus membros para assumir as fun¢des da coordenac¢do naquela
reuniao.

Art. 36. As Comissdes Permanentes e Grupos de Trabalho instalar-se-3o e discutirdao as matérias
que lhes forem pertinentes, com a presenga da maioria simples de seus membros.

§ 1 2 O (a) Conselheiro (a), quando convocado para as reunides das ComissGes Permanentes e
dos Grupos de Trabalho, devera confirmar a sua participacdo ou auséncia a coordenacado da
Comissdo ou GT, com até 3 (trés) dias de antecedéncia da reunido.

§ 292 Nao havendo quérum, na forma do caput desse artigo, o (a) Coordenador (a), cancelard a
reunidao da Comissao Permanente ou do Grupo de Trabalho, jad convocando a préxima reunido.

Art. 37. O CONSEA-ES podera criar grupos de trabalho, de carater tempordrio, com
recomendacdo ou referendo da sessdo plenaria, sempre que houver questées que tenham
objetivo especifico, e pela complexidade e relevancia que justifiquem sua instituicao.

Paragrafo Unico — Os grupos de trabalho deverdo ter em sua composicdo, representantes do
poder publico e da sociedade civil, e prazo determinado para apresentagao de suas conclusdes.

Art. 38. O documento final (memodria) do trabalho realizado pelas Comissdes Permanentes e
Grupos de Trabalho serd relatado na sessdo plendria para discussdo, deliberacdo e
encaminhamentos necessarios, sendo anexados a ata do dia.

Art. 39. Compete as Comissdes Permanentes e aos Grupos de Trabalho:

| - Subsidiar o colegiado em cumprimento das competéncias referidas na Lei Organica de
Seguranca Alimentar e Nutricional — LOSAN, Lei n? 1.109, de 30 de dezembro de 2024 e no art.
32 deste Regimento, de acordo com os aspectos que concernem a cada comissao;

Il — assessorar as sessdes plenarias do Consea-ES, no que couber, visando aprofundar a analise
das matérias submetidas ao Conselho;

Il — fazer proposicGes, discutir e opinar sobre a tematica atinente;

IV —elaborar pareceres, estudos e relatérios a serem apreciados e discutidos na sessdo plendria,
relativos as matérias de sua competéncia e de relevancia para a politica de Seguranga Alimentar
e Nutricional - SAN, bem como sobre temas especificos, por delegacdo da sessdo plendria;

V — levantar e apresentar ao plendrio informagdes sobre formas de colaboragdo entre os
programas e sistemas setoriais das politicas publicas;

VI — propor, avaliar e monitorar as a¢des e programas sociais, considerando o Plano Estadual de
Seguranga Alimentar e Nutricional — PLANSAN;

VIl — exercer o controle social das a¢cOes e programas afetos a tematica da SAN;

VIII - solicitar a presidéncia esclarecimentos que lhes forem Uteis para melhor apreciacdo da
matéria;

IX - convidar pessoas e instituices publicas e privadas para debater questGes relevantes ou
controversas, relacionadas com os seus campos temadticos especificos; e



X —cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno.

Secao IV
Da Secretaria Executiva
Art. 40. Para o cumprimento de suas funcdes, o CONSEA-ES contard, em sua estrutura
organizacional, com uma secretaria executiva, que dard suporte técnico e administrativo ao seu
funcionamento.

Art. 41. Compete a Secretaria Executiva:

| - assistir ao (a) presidente (a) e ao (a) secretario(a)-geral do CONSEA-ES, no ambito de suas
atribuicoes;

Il - estabelecer comunicacdo permanente com os conselhos municipais de seguranca alimentar
e nutricional, mantendo-os informados e orientados acerca das atividades e propostas do
CONSEA-ES;

Il - assessorar e assistir ao (a) presidente (a) do CONSEA-ES em seu relacionamento com a
CAISAN-ES, 6rgaos da administracdo publica, organizacGes da sociedade civil e organismos
nacionais e internacionais;

IV - subsidiar as comissdes permanentes, grupos de trabalho e conselheiros(as) com
informacdes e estudos, visando auxiliar na formulacdo e analise das propostas apreciadas pelo
CONSEA-ES;

V - secretariar as sessées plendrias e elaborar as atas; e

VI — cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno.

CAPITULO IV
ATRIBUICOES DOS MEMBROS DO COLEGIADO

Secao |

Do (a) Presidente (a)
Art. 42. Compete ao (a) Presidente (a) do CONSEA-ES:
| - zelar pelo cumprimento das deliberagdes do CONSEA-ES;
Il - representar externamente o CONSEA-ES;
Il - convocar, presidir e coordenar as sessoes plenarias do CONSEA-ES;
IV — manter interlocucdo permanente com a Camara Intersecretarial de Seguranga Alimentar e
Nutricional- CAISAN/ES;
V - convocar sessoes plendrias extraordinarias;
VI — propor e instalar comissGes permanentes e grupos de trabalho, e estabelecer prazo para a
apresentacao dos resultados, conforme deliberado pelo plendrio do CONSEA-ES;
VIl — coordenar a revisao do Regimento Interno do CONSEA-ES, dos documentos e das
recomendacdes aprovadas nas reunides ordindrias e extraordinadrias, e dos relatorios anuais das
atividades do CONSEA-ES;
VIl — participar da Comissdao Permanente de Presidentes dos CONSEAs, junto ao CONSEA
Nacional; e
IX — cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno.



Secgao |l

Do (a) Secretario (a) Geral
Art. 43. Compete ao (a) Secretdrio(a) Geral:
| - garantir o funcionamento do CONSEA-ES por meio da secretaria-executiva;
Il - encaminhar e acompanhar as recomendacdes aprovadas pela Conferéncia Estadual de
Seguranca Alimentar e Nutricional a CAISAN/ES e ao Governador do Estado;
Il - substituir o (a) presidente (a) do CONSEA-ES em suas auséncias e seus impedimentos e,
transitoriamente, nas mudancas de mandatos, até que o novo (a) presidente (a) do CONSEA-ES
seja escolhido;
IV - submeter a analise da CAISAN-ES as propostas do CONSEA-ES de diretrizes e prioridades da
Politica e do Plano Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional, incluindo-se os requisitos
orgcamentdrios para sua consecuc¢ao;
V - manter o CONSEA/ES informado sobre a apreciacdo, pela CAISAN-ES, das propostas
encaminhadas por aquele Conselho; e
VI - cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno.

Secao lll

Dos (as) Conselheiros (as)
Art. 44. S3o atribuicdes dos (as) Conselheiros (as):
| — comparecer as sessoes plenarias, sempre que convocado;
Il — agir com zelo e colaborar para a qualidade e o bom andamento dos trabalhos do CONSEA-
ES;
Il — participar ativamente da sessdo plenaria, visando fortalecer a discussao realizada nas
comissdes permanentes, manifestando-se a respeito das matérias discutidas e elaborando
propostas de deliberacao;
IV — representar, quando convocado, o CONSEA-ES em reunides, missdes e outras atividades
municipais, estaduais e nacionais;
V — apresentar relatério escrito a Secretaria Executiva das atividades referidas no inciso IV do
caput, em até 10 (dez) dias corridos, apds o evento;
VI — manter a Secretaria Executiva do CONSEA-ES informada sobre as alteragdes dos seus dados
pessoais;
VIl — atuar, divulgar e promover a Politica Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional —
POLISAN e o SISAN;
VIII — comunicar as decisdes do CONSEA-ES junto a entidade representada;
IX — justificar por escrito, com antecedéncia de pelo menos 5 (cinco) dias Uteis, a auséncia nas
sessOes plendrias do Conselho, das comissGes permanentes ou grupos de trabalho, através do
endere¢o de e-mail da Secretaria Executiva;
X —assinar lista de presenga na reunido a que comparecer;
Xl — proferir declaracdo de voto quando assim o desejar;
XIl — requisitar a Secretaria Executiva todas as informagdes necessarias para o desempenho de
suas atribuicdes;
XIll — deliberar sobre propostas, pareceres e recomendac¢des emitidas pelas comissdes
permanentes, grupos de trabalho ou conselheiros (as);
XIV — participar de eventos de solenidade, capacitacdo e aperfeicoamento na area da seguranca
alimentar e nutricional; e



XV - cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno.

Secgao IV
Dos (as) Coordenadores (as) das Comissdes e Grupos de Trabalho

Art. 45. Aos (as) Coordenadores (as) das Comissdes ou Grupos de Trabalho compete:

| — convocar as reunides das Comissdes Permanentes e/ou Grupos de Trabalho;

Il - elaborar e divulgar aos demais integrantes a pauta das reunides das Comissdes Permanentes
ou Grupos de Trabalho, com até 3 (trés) dias corridos de antecedéncia;

Il - coordenar reunides das Comissdes ou Grupos de Trabalho;

IV - assinar as memodrias das reunides e pareceres, notas e recomendacdes elaboradas pela
Comissdo ou Grupo de Trabalho e relata-las em sessdo plendria;

V - pleitear junto a Secretaria Executiva os recursos necessdarios ao funcionamento técnico
operacional da respectiva Comissao ou Grupo de Trabalho;

VI - articular com as demais secretarias, com assento no CONSEA-ES, quando se tratar de
assuntos correlatos a matéria de interesse de suas Comissées e Grupos de Trabalho;

VIl - encaminhar a Mesa Diretiva demandas, necessidades, encaminhamentos e propostas das
ComissOes Permanentes;

VIII — convidar especialistas para debater assuntos correlatos a Comissdo Permanente e/ou
Grupo de Trabalho;

IX—representar o CONSEA-ES quando indicado pelo(a) Presidente (a); e

X - cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno.

TITULO 1l

DA SELECAO DA REPRESENTACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Art. 46. Caberd ao CONSEA-ES, no prazo de noventa dias a anteceder o término do mandato de
seus (as) conselheiros (as), constituir Comissdo de Sele¢cdo, composta por 3 (trés) representantes
da sociedade civil, de segmentos distintos e 2 (dois) representantes do governo, que tratara dos
procedimentos de selecdo dos membros da sociedade civil organizada.
§12 A Comissdo de Selecdo contara com o apoio da Secretaria Executiva do Conselho para a
realizagdo dos seus trabalhos.
§292 A Comissdo de Selecdo terd o prazo de 60 (sessenta) dias corridos para conclusdo de seus
trabalhos, a contar da data de sua constituicao.
§32 Caberd a comissdo eleger seu (a) presidente (a), entre seus membros.
Art. 47. A Comissao elaborara o Edital de Chamamento para sele¢do de novos (as) conselheiros
(as) em até 5 (cinco) dias corridos a contar da sua criacdo, observado o disposto nos artigos 6° e
49 deste Regimento Interno garantida igualdade e diversidade ali descritas.
Art. 48. Para concorrerem ao processo de selecdo, as entidades, as organizagdes e movimentos
sociais devem apresentar documentos de regular funcionamento e de seus (as) representantes,
conforme detalhado no Edital de Chamamento, conforme art.72 do Decreto Estadual n? 5.936-
R, de 29 de janeiro de 2025.
Art. 49. Sera garantido a ampla representacdo dos varios setores da sociedade civil, como
organizagdes civis e sindicais, instituicdes académicas e educacionais, representa¢des de
movimentos sociais e movimentos populares, organizacdes de trabalhadores (as) rurais, e
observado os critérios estabelecidos na Conferéncia Nacional de Seguranca Alimentar e



Nutricional, e ainda, conforme previsto no art. 62, inciso | a V do Decreto Estadual n? 5.936-R,
de 29 de janeiro de 2025.
Pardgrafo Unico. Na auséncia de candidatos (as) em nuimero suficiente para suprir as vagas,
conforme descritas no caput deste artigo, as vagas ndo preenchidas serdo distribuidas aos
demais setores habilitados, conforme artigo 62, inciso | a V do Decreto Estadual n2 5.936-R, de
29 de janeiro de 2025.
Art. 50. Os (as) representantes da sociedade civil serdo selecionados em foro préprio, nos
termos da regulamentacao fixada pelo CONSEA-ES e sob fiscalizacdo do Ministério Publico
Estadual.
Paragrafo Unico. A titularidade da representacdo da sociedade civil e respectiva supléncia, serdo
exercidas pelas entidades com o maior nimero de votos obtidos, sempre dentro da mesma
categoria de representacdo, que trata artigo 69, inciso | a V do Decreto Estadual n? 5.936-R, de
29 de janeiro de 2025.
TITULO IV
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 52. Consideram-se colaboradores (as) do CONSEA-ES as instituicGes e organizacOes
governamentais ou da sociedade civil, da Administracdo Publica ou privadas, bem como os (as)
consultores (as) e convidados (as).

Art. 53. Os (as) Conselheiros (as) ndo receberdo qualquer remuneracgdo por sua participacdo no
Colegiado e seus servigos prestados serdo considerados, para todos os efeitos e fins, como de
interesse publico e relevante valor social.

Paragrafo Unico. Serd emitido certificado a todos (as) os(as) Conselheiros (as) regularmente
nomeados, no ato de sua posse e, ao término de sua participacdo na gestdo do respectivo
mandato, em reconhecimento ao seu relevante servico publico e social prestado.

Art. 54. As despesas decorrentes do funcionamento e das atividades do CONSEA-ES constarao
do orcamento da SETADES, cabendo ainda a esta, assegurar o apoio técnico, administrativo e
financeiro.

Pardgrafo Unico. A SETADES arcard com as didrias e passagens dos (as) Conselheiros (as) quando
forem convocados (as) nos termos deste Regimento.

Art. 55. Aplicam-se aos (as) conselheiros (as) os principios da administragdo publica, em especial
os da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 56. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente Regimento Interno
serao dirimidas pelo colegiado.

Art. 57. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 58. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Giovanni Livio
Presidente do Conselho Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional



