GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

NORMA DE PROCEDIMENTO - SETADES N° 006

Tema: Monitorar e acompanhar os Pactos de Aprimoramento do
' Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.
. | Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Emitente: . .
Desenvolvimento Social
Sistema: Bem-Estar Social Cdodigo: SBES
Versao: 2 | Aprovacéo: | Vigéncia:
1. OBJETIVOS
1.1 Padronizar os procedimentos para monitorar e acompanhar os Pactos de

Aprimoramento em vigéncia, da Gestdo Estadual do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS.

2. ABRANGENCIA

2.1

2.2
2.3

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social -
SETADES;

Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS;
Comissao Intergestora Bipartite - CIB.

3. FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1

3.2

3.3

Lei Federal N° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 (Lei Orgéanica da
Assisténcia Social);

Lei Estadual N° 9.966, de 19 de dezembro de 2012 (Regulamenta o
Sistema Unico de Assisténcia Social no Estado do Espirito Santo);

Resolucdo CNAS n° 33 de 12 de dezembro de 2012 - Aprova a Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS.

4. DEFINICOES

4.1

4.2

4.3

Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) — O Sistema Unico de
Assisténcia Social tem abrangéncia nacional e € composto pelo conjunto
de servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, no ambito
da politica de assisténcia social. Tais sado prestados diretamente, por
orgdos e instituicbes publicas federais, estaduais e municipais da
administracdo direta ou indireta, ou ainda indiretamente, por meio de
parcerias celebradas junto a organizacdes da sociedade civil;

Pacto de Aprimoramento de Gestédo — Firmado entre a Unido e os Estados,
€ o0 instrumento pelo qual se materializam as metas e as prioridades
nacionais no ambito do SUAS, e se constitui em mecanismo de indug&o do
aprimoramento da gestéo, dos servi¢cos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Instancias de pactuacao e controle estaduais:
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4.4

4.3.1

4.3.2

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS) — Orgéo superior de
deliberacdo colegiada, instancia de controle social, vinculado a
estrutura do 6rgdo da Administracdo Publica Estadual, responsavel
pelo acompanhamento da execucdo da Politica Estadual de
Assisténcia Social;

Comisséo Intergestora Bipartite (CIB) — A CIB consiste na instancia
estadual destinada a interlocucdo de gestores, constituidas por
representantes do estado, indicados pela Secretaria Estadual de
Assisténcia Social ou congénere e por representantes dos municipios,
indicados pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de
Assisténcia Social que representam os interesses e as necessidades
do estado, referentes a assisténcia social. A CIB, é instancia na qual
se concretiza a gestdo compartilhada do Suas em ambito estadual,
deve pactuar a operacionalizacdo da gestdo e organizacdo do
sistema, definindo estratégias para implementar e operacionalizar a
oferta de servicos e beneficios em ambito estadual,

Instancias de pactuacao e controle nacionais:

441

4.4.2

Comissédo Intergestora Tripartite (CIT) — Espaco de articulacdo e
expressdo das demandas dos gestores federais, estaduais e
municipais. Ela negocia e pactua sobre aspectos operacionais da
gestéao do Suas;

Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) — Orgéo superior de
deliberacdo colegiada, instancia de controle social, vinculado a
estrutura do 6rgdo da Administracdo Publica Federal, responsavel
pelo acompanhamento da execucao da Politica de Assisténcia Social.

5. UNIDADES FUNCIONAIS ENVOLVIDAS

5.1 Geréncia do Sistema Unico de Assisténcia Social - GSUAS:;

5.2 Areas técnicas:

5.3
5.4

5.5

5.2.1
5.2.2
5.2.3
5.2.4

Geréncia de Protecao Social Basica — GPSB,;

Geréncia de Protecao Social Especial — GPSE;

Geréncia de Beneficios e Transferéncia de Renda — GBTR,;
Geréncia do Sistema Unico de Assisténcia Social — GSUAS.

Gabinete do Secretéario — GS;

Gabinete da Subsecretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social —
SUBADES;

Instancias de pactuacao e controle estaduais:

5.5.1
5.5.2

Conselho estadual de Assisténcia Social — CEAS;
Comisséao Intergestora Bipartite — CIB.

6. PROCEDIMENTOS
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Inicio: Publicacdo das resolugbes da CIT e CNAS sobre Pacto de
Aprimoramento de Gestdo do SUAS.

Etapa de formalizacdo e planejamento

TO1 - Elaboracéo de diagnostico: a GSUAS coordenara, junto as areas técnicas,
0 processo de producado de diagndstico situacional no primeiro ano de vigéncia
de cada Pacto de Aprimoramento que deve ter validade quadrienal, conforme
metas definidas em Resolugcdes da CIT e CNAS;

T02 — Apresentacdo do diagnoéstico nas instancias de pactuacdo controle:
Apresentar diagnostico para apreciacdo e manifestacdo da Comissao
Intergestora Bipartite - CIB e do Conselho Estadual de Assisténcia Social —
CEAS;

TO3 - Apreciagdo e encaminhamento das minutas de resolucdo com
manifestacdo: emissdo da apreciacdo e manifestacdo das instancias de
pactuacdo e controle estaduais, com o0 encaminhamento das minutas de
resolucdo para a SUBADES,;

T04 — Encaminhamento das minutas para GS: A SUBADES toma ciéncia das
minutas de resolucdes redigidas pelas instancias de pactuagdo e controle
estaduais e as encaminha para o GS autorizar a publicacdo no DIO-ES;

TO5 - Ciéncia e autorizacdo para publicacdo no DIO-ES: O GS recebe as
minutas de resolucédo e autoriza a publicacdo no DIO-ES;

TO6 — Coordenacdo do planejamento para execucdo das metas: apls a
publicacdo das resolucBes no DIO-ES, a GSUAS coordenara junto as areas
técnicas o planejamento para execuc¢ao das metas do Pacto de Aprimoramento
de Gestédo do SUAS;

Etapa de execucao

TO7 — Coordenacdo do acompanhamento das metas: GSUAS coordenara junto
as areas técnicas o acompanhamento das metas;

TO8 — Acompanhamento e monitoramento das metas: as areas técnicas
realizacdo o acompanhamento e monitoramento das metas;

Etapa de avaliacao

TO9 - Elaboracdo do Relatério de Monitoramento e Avaliacdo: A GSUAS
elaborara, em conjunto com area técnica, o Relatério de Monitoramento e
Avaliacdo descritivo das atividades e resultados alcancados, relacionados a
cada uma das metas;

T10 — Apresentacdo do Relatorio de Monitoramento e Avaliagdo: A GSUAS
apresentara, anualmente, o Relatério de Monitoramento e Avaliacdo para
apreciacdo e manifestacdo das instancias de pactuacao e controle estaduais;

T1l1l - Apreciagdo e encaminhamento das minutas de resolugdo com
manifestacdo: emissdo da apreciacdo e manifestacdo das instancias de
pactuacdo e controle estaduais, com o0 encaminhamento das minutas de
resolucao para a SUBADES,;
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

T12 — Encaminhamento das minutas para GS: A SUBADES toma ciéncia das
minutas de resolucdes redigidas pelas instancias de pactuacdo e controle
estaduais e as encaminha para o GS autorizar a publicagcdo no DIO-ES;

T13 - Ciéncia e autorizacdo para publicacdo no DIO-ES: O GS recebe as
minutas de resolucéo e autoriza a publicacdo no DIO-ES;

T14 — Elaboracédo de minuta de oficio para o MC: A SUBADES encaminhara as
resolucdes das instancias de pactuacao e controle estaduais para envio em cada
etapa ao Ministério da Cidadania — MC, conforme prazos estabelecidos em
resolucao de CIT e CNAS;

T15 - Encaminhamento de documentos ao MC: O GS toma ciéncia e encaminha
o oficio com as resolu¢des sobre a avaliagdo do cumprimento do Pacto de
Aprimoramento ao Ministério da Cidadania.

7. ASSINATURAS

EQUIPE DE ELABORACAO: APROVACAO:

Marielle Kelly do Patrocinio
Gerente do Sistema Unico de
Assisténcia Social — GSUAS
Nilzamara Rosa Tesch Oliveira
Gerente da Protecdo Social Basica
Ana Carolina Rocha de Souza

Sandra Shirley de Almeida
Subsecretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social —
SUBADES

Ramos . . .
Unidade Executorade Conrole | (SPUELD RNCS B8 S0 B,
Interno — UECI !

Assisténcia e Desenvolvimento

Victor Nunes Toscano Social — SETADES (respondendo)

Coordenador do Escritério Local de
Processos e Inovacédo — ELPI

12 versao: 24/09/2018
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CAPTURADO POR

VICTOR NUNES TOSCANO
PRESIDENTE (ESCRITORIO LOCAL DE PROCESSOS E INOVACAO - ELPI)
SETADES - SETADES

DATA DA CAPTURA | 29/01/2020 14:45:25 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)

VALOR LEGAL ORIGINAL

NATUREZA DOCUMENTO NATO-DIGITAL

ASSINARAM 0 DOCUMENTO

VICTOR NUNES TOSCANO

PRESIDENTE (ESCRITORIO LOCAL DE PROCESSOS E INOVACAO - ELPI)
SETADES - SETADES

Assinado em 29/01/2020 11:35:36

Documento original assinado eletronicamente, conforme art. 6, § 1°, do Decreto 4410-R/2019.

MARIELLE KELLY DO PATROCINIO
GERENTE QCE-03
SETADES - GSUAS
Assinado em 29/01/2020 14:45:25

Documento original assinado eletronicamente, conforme art. 6, § 1°, do Decreto 4410-R/2019.
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GERENTE QCE-03

SETADES - GPSB
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Documento original assinado eletronicamente, conforme art. 6, § 1°, do Decreto 4410-R/2019.

ANA CAROLINA ROCHA DE SOUZA RAMOS
ANALISTA DO EXECUTIVO

SETADES - SETADES

Assinado em 29/01/2020 10:11:01

Documento original assinado eletronicamente, conforme art. 6, § 1°, do Decreto 4410-R/2019.

SANDRA SHIRLEY DE ALMEIDA
SUBSECRETARIO ESTADO QCE-01
SETADES - SUBADES

Assinado em 29/01/2020 08:22:46

Documento original assinado eletronicamente, conforme art. 6, § 1°, do Decreto 4410-R/2019.

SEVERINO ALVES DA SILVA FILHO
SECRETARIO DE ESTADO
SETADES - SETADES

Assinado em 29/01/2020 10:48:20

Documento original assinado eletronicamente, conforme art. 6, § 1°, do Decreto 4410-R/2019.

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link https://e-docs.es.gov.br/documento/registro/2020-LPWGK5

Consulta via leitor de QR Code.
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