GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

TERMO DE FOMENTO N° 078/2020 QUE ENTRE
SI CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES E O
SERVICO DE ENGAJAMENTO COMUNITARIO -
SECRI.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representado por sua Secretaria de Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA
GRILLO portadora da Cl n° 1483654, 6rgdo expedidor SPTC/ES e inscrita no CPF sob o n.°
087.917.387-41, e o SERVICO DE ENGAJAMENTO COMUNITARIO - SECRI, inscrito no CNPJ
sob n°. 31.795.321/0001-53, com sede a Rua Tenente Setubal, n® 395, CEP: 29.047-850 Sé&o
Benedito - Vitoria/ES, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
representada pela Sra. MARIZA DE MORAES CIPRIANO, portadora da Cl n°® 151.017, érgao
expedidor SSP/ES e inscrito no CPF sob o n°. 027.577.517-86 resolvem celebrar o presente termo de
fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentérias e Lei Orcamentéria Anual, na Lei n° 13.019, de 31
de julho de 2.014, consoante o processo administrativo n® 2020-QQ5PT e mediante as clausulas e
condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperacdo técnica e financeira para a
continuidade da oferta do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos (SCFV), para
adolescentes de 13 a 18 anos, desenvolvido pela OSC, por meio da contratacdo de 01 auxiliar
administrativo com carga horaria de 40h/semanais (CLT) para atuacdo no SCFV pelo periodo de 04
(quatro) meses, destinado a melhoria do atendimento aos usuarios, conforme detalhado no Plano de
Trabalho, ANEXO I.

1.2 - Nao poderédo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegacgédo das fungdes de regulacgéo, de fiscalizagéo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacéo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sao obrigac6es dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:
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a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por
ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacao as referidas organiza¢des eventuais alteragées no seu conteldo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacdo de contas devida pela organizacéo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrbnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do
termo de fomento;

€) promover 0 monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nédo
ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria,

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execucéo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituracdo contébil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acgdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as

informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n°® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execuc¢éo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
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g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragcao publica a inadimpléncia da organizacédo da
sociedade civil em relagédo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo a sua execucgao;

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicacdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execu¢do do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$ 11.563,64 (onze mil quinhentos e sessenta e trés reais e sessenta e quatro
centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), correndo a despesa a conta da dotagdo
or¢camentéria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestdo 47901, conforme discriminagdo abaixo:

Fonte: 101 ED: 3.3.50.43 - R$ 10.000,00

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecucdo dos fins
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe de R$
1.563,64 (um mil quinhentos e sessenta e trés reais e sessenta e quatro centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depodsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacio dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto ndo utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizacdo de gastos para a
execucdo do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os
recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagédo no mercado financeiro néo poderdo ser
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 - As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| - guando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de parcela anteriormente recebida;
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Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacdo da sociedade civil em relacdo a obrigacdes estabelecidas no termo de fomento;

Ill- quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracéo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

4.7 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administracéo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administracéo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
5.1 — O presente termo de fomento deverd ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de

sua inexecucao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagao dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizacd@o de despesas a titulo de taxa de administragcédo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia,

IV - realizacdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corre¢cdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribui¢cbes, auxilios ou subvenc¢des as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualguer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipGteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentérias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagdo de seu
extrato na imprensa oficial até 30/11/2021, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecucao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
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independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacgdo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da dltima dilagcdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com
atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descri¢céo suméaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizag@o preventiva, bem como de suas conclusfes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administragdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizacéo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo
de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 - A exgcucéo, fisica do objeto serd acompanhada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA, por intermédio da Subsecretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES, observado o

disposto _no_artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja,
designados por meio do Resumo do Termo de Fomento 0S gestores e
suplentes que exercerao suas atribuicées em conformidade com o artigo
61 dalei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS
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8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacgfes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacédo da sociedade civil e nUmero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI -lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizacdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacdo de contas relativa a execucao do termo de fomento dar-se-4 mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execucao financeira do termo de fomento, com a descrigdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execuc¢éo do objeto, na hipotese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administrac@o publica estadual considerard ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;
Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados

durante a execuc¢éo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacao de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;
Il - os impactos econdémicos ou sociais;
Il - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apos a conclusédo do objeto pactuado.
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8.5 - A manifestagéo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragcdo publica observara os
prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovagéo da prestacéo de contas;
Il - aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissao na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo, prorrogéavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestagdo de contas e comprovacao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apurac¢do dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do
dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste pardgrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacao pela administracao publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
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8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagéo da prestacdo de contas ou
por omissao em relacdo a analise de seu conteldo, levando em consideragéo, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 - Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a area de atuacdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral
dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacéo de contas,
a organizacao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relagéo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - N&o é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracdo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteracdes, com excec¢do das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, 6rgdo ao
qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagéo de
alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizac&o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execucédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

II- suspenséo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6érgaos e entidades da esfera de governo da administracéo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso Il
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

Paragrafo Unico. As sangfes estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida ap6s dois anos de aplicacdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucéo da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracdo da
infracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0s de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucéo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razéo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagéo da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administracéo publica, na hipotese de sua extin¢ao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizacdo donatéria, quando, apds a consecucao do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execucéo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragédo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avencga, respeitado o
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa inten¢éo;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo ou
ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracéo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

| - as comunicag0es relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via fax, ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacdes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitoria - ES, de de 2020.

CYNTIA FIQUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social.

MARIZA DE MORAES CIPRIANO
Presidente do SERVICO DE ENGAJAMENTO COMUNITARIO - SECRI
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PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA

Nome CNPJ
SETADES - Secretaria de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social 03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n2 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP
Barro Vermelho Vitéria - ES 29.057-530

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome: CNPJ:
Servico de Engajamento Comunitario - Secri 31.795.321/0001-53

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.):
Rua Tenente Setubal, 395

Bairro: Cidade: CEP:

Sdo Benedito Vitéria 29047-850
E-mail da Instituicdo: Home Page:
contato@secri.org.br www.secri.org.br
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27)3225-3126 (27 )3215-0942 (27) 3315-4359

3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome: CPF:

Mariza de Moraes Cipriano 027.577.517-86
N° RG Org3o Expedidor | Cargo: Funcao:

151.017 SSP/ES Voluntaria Presidente

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.):
Av. Saturnino de Brito, 915, apto. 1301

Bairro: Cidade: CEP:
Praia do Canto Vitéria 29.055-235
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 3215-0942 (27)99943-5416 ()
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4. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome:

Alzirenes Boaventura Dias

Area de Formacao: N2 do Registro no Conselho Profissional:
Servico Social CRESS 3369/172

Bairro: Cidade: CEP:

Sao Benedito Vitéria 29047-850

E-mail do Técnico:
coordenacao@secri.org.br

Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2
(27) 3225-3126 (27) 3315-4359

5. DESCRIGAO DA REALIDADE

5.1 Breve historico e finalidade da OSC:

O SERVICO DE ENGAJAMENTO COMUNITARIO, doravante denominado SECRI, foi fundado em
13 de setembro de 1988 e constituido no dia 01 de junho de 2011, com personalidade juridica
de direito privado, sem fins lucrativos e de fins ndo econGmicos, de natureza assistencial,
apolitica, beneficente e filantrdpica, inscrito no CPNJ sob o n?2 31.795.321/0001-53, e
registrado no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas da Comarca da Capital, Estado do

Espirito Santo, sob o n2 6.338, livro A-07.

Atuando desde 1988, a instituicdo surgiu da necessidade que algumas maes tinham de ter
alguém responsavel por seus filhos enquanto trabalhavam. Inicialmente um grupo de maes se
organizou em sistema de revezamento didrio da guarda das criangas, atividade que foi
observada por membros da pardquia Santa Rita de Cdassia, que realizavam trabalhos
assistenciais as comunidades da cidade de Vitdria. Posteriormente, os membros passaram a
intervir, auxiliar e organizar os processos, contribuindo para que a instituicdo se transformasse
em algo além de um espago para deixar as criangas, sugerindo atividades educativas e
propositivas ao desenvolvimento humano, com a missdo de atuar para a melhoria da

qualidade de vida, despertando a consciéncia critica por meio da promog¢do humana.

O trabalho estritamente voluntario continuou por alguns anos em torno dos grupos familiares,
e as reunibes representavam espacos de escuta e fala dos moradores das comunidades

visitadas, surgindo entdo o desejo de criar-se um espago de apoio comunitario.

O SECRI tem por objeto social apoiar criangas, adolescentes e jovens na faixa etaria de 06 (seis)
a 20 (vinte) anos, bem como suas familias, através de programas de inclusdo social, promocéo

humana, preventivos e assistenciais, proporcionando oportunidades educativas visando o

SEDE
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desenvolvimento fisico, cognitivo, moral, social e espiritual por meio de complementacdo
educacional diversificada e de qualidade, adotando como instrumento bdsico a educacgao

através da arte.

5.2 Servicos e Programas Socioassistenciais ofertado pela entidade:

Na drea da assisténcia social, através da oferta do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV), efetiva as seguintes ac¢des: acolhida; orientacdo e encaminhamentos;
grupos de convivéncia e fortalecimento de vinculos; informacdo, comunicacdo e defesa de
direitos; fortalecimento da funcdo protetiva da familia; mobilizacdo e fortalecimento de
redes socioassistenciais; mobilizacdo para a cidadania, representacdo institucional no
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Vitéria — COMASV e na Rede Socioassistencial
(Regidgo Maruipe), oficinas diversificadas entre outras conforme a demanda das familias

atendidas.

5.3 Caracterizacdo do servico socioassistencial (informar como o servico socioassistencial

estad organizado, conforme a Resolucdo CNAS n2 109 de 11/11/09 - tipificacdo nacional de

servicos socioassistenciais e outras normativas da area)

De acordo com a Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais oferta o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

O servico é realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir
aquisicOes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de
complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situagées de risco
social. Trata-se de uma Forma de intervengdo social planejada que cria situagdes
desafiadoras, estimula e orienta os usudrios na construc¢ao e reconstrugao de suas historias
e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territdrio. Os grupos sdo organizados de
modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de
identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacgdo e a convivéncia
comunitdria. Possui cardter preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmagdo dos
direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de

alternativas emancipatdrias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

As ac¢des do Servico Social, priorizam o desenvolvimento através dos eixos de atendimento,
articulagdo e mobilizagdo comunitaria, atuando na promogao das familias dos educandos em
situacdo de vulnerabilidade social ou ndo, visando contribuir para o desenvolvimento do

potencial humano dos grupos familiares na busca e obteng¢do de auto solugdes para as suas
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atividades e problemas comunitarios. Sdo realizados atendimentos multidisciplinares seguidos
de orientacdo e encaminhamentos a rede sécio assistencial do municipio, sendo

posteriormente acompanhadas, sempre que possivel.

S3do ainda contemplados os pais/responsaveis por educandos dos projetos de atuagdo do
SECRI, como também aqueles que se encontrarem nos demais critérios de insercdo e
atendimento, em alguns casos encaminhados pela rede socioassistencial. O atendimento é
realizado através de grupos, com atividades regulares a partir de uma metodologia

interdisciplinar que contempla a¢des e discussdes que favorecem a promocgao familiar.

Através do acompanhamento as criancas e adolescentes, busca-se melhor interacdo com suas
familias com propostas concretas ofertadas por meio de oficinas e grupo de orientacdo para
contribuir no fortalecimento familiar e no despertar da consciéncia critica por meio da

promoc¢ado humana.

5.4 Perfil do publico beneficiario da entidade (como: faixa etdria, renda, escolaridade,

condicdo de moradia)

O publico prioritario de atendimento do Secri sdo criangas, adolescentes e jovens, na faixa
etaria de 06 a 20 anos, estudantes de escolas publicas. Esse publico reside no bairro Sao
Benedito e nas comunidades vizinhas, Penha, Bonfim e Itararé, que juntamente com outras
trés comunidades (Engenharia, Consolacdo, Jaburu e Floresta) formam o Territério do Bem.
Essas comunidades compdem também a Poligonal 1 do Projeto Terra Mais Igual de Vitéria —
ES, estando localizada na regido 4 do municipio de Vitéria (ES). O territério tem
aproximadamente 34.846 mil habitantes, (11% da populagao total da cidade — IBGE 2010), em
sua maior parte, vivem em situagdo de vulnerabilidades economicas, sociais, culturais e
educacionais.

Os grupos familiares dos quais esse publico faz parte vivem em casas de alvenaria, onde nem
sempre a qualidade estd garantida, com situagao fundidria irregular e condi¢des precdrias
devido a auséncia de infraestrutura e saneamento basico, ou seja, privacdo de minimos sociais
necessarios para a sobrevivéncia. Segundo pesquisa realizada pelo Banco Bem constatou-se
que pelo menos 80,3% das familias possuem baixa renda familiar. Desse total, 21,9% tém
renda menor que 1 saldrio minimo, 43,9% possuem renda de 1 a 2 saldrios minimos e 14,5%
tém renda de 2 a 3 saldrios. E, ainda, que 61% da populagdo estdao em idade produtiva, dos
quais 18,4% sao jovens.

Quanto ao aspecto educacional, a pesquisa aponta que 49% de moradores tém o primeiro
grau incompleto e 6% sdo analfabetos. Um total de 89% das pessoas, ndo estudam
atualmente, indicando que grande parte das que ndo completaram os estudos possivelmente
ndo estd estudando para completa-los. Logo, a problematica relacionada a formacdo social,
educacional e ao trabalho, a cada dia é mais amplamente explicitada pelos atendidos,
principalmente familiares, adolescentes e jovens, como suas principais demandas.
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Esta condicdo foi agravada com a pandemia do novo Coronavirus (COVID-19) oficialmente
declarada pela Organizagcdao Mundial da Saude (OMS) em marg¢o de 2020. No intuito de conter
a disseminacdo do virus varios atos administrativos foram adotados pelos érgaos federais,
estaduais e municipais, entre eles, o isolamento social que ocasionou a suspensdo das aulas
presenciais em instituicdes de ensino, o fechamento de comércio e a suspensdo de qualquer
atividade que gere aglomeracdo de pessoas.

Além de trazer consequéncias para a drea da saude, a sociedade tem enfrentado o
agravamento econémico, com o aumento do desemprego, o que apesar de afetar a todos, em
um pais de tamanha desigualdade como o Brasil, é evidente que a populacdo mais vulneravel
vai sentir os resultados com muito mais intensidade.

Logo, o territério em que o Secri atua ha 32 anos tem enfrentado diariamente o impacto da
pandemia, onde ag¢des socioassistenciais se fazem ainda mais necessarias. Assim, durante a
pandemia o trabalho institucional continua sendo desenvolvido por meio de atividades
interativas remotas, através da TV Secri, buscando dar continuidade as agdes de
fortalecimentos dos vinculos familiares, fortalecendo ainda as potencialidades para a
superacdao de problemas cotidianos contribuindo no processo do resgate e aumento da
autoestima, interagindo as suas dimensdes psico-afetiva-sociais por meio de um saber que os
convoca a viver sua cidadania e a desenvolver valores e conceitos para a acdo transformadora,
numa perspectiva holistica, direcdo deste agente familiar para além de sua comunidade.

5.5 Capacidade de atendimento

Atualmente a entidade atende 270 criancas, adolescentes e jovens distribuidos nos turnos
matutino e vespertino, de segunda a quinta feira. As atividades ocorrem utilizando seis salas
de atividades de acordo com a linguagem desenvolvida.

5.6 Metodologia de trabalho (como s3o realizados os projetos/atividades).

O projeto Recriando Vida e Arte serd norteado por a¢des para o desenvolvimento do potencial
humano por via da arte com proposta de trabalho que prioriza valores humanos universais e a
construcdo de conhecimentos. Contemplando o multiculturalismo e o respeito a
individualidade dos educandos, valorizando suas experiéncias, conhecimentos que ja possuem,
criando condicGes facilitadoras a socializagdo, promocgdao de valores, vivéncias e
representagoes.

Essas agOes partirdo da linguagem Projeto de Vida que contribui no desenvolvimento das
competéncias pessoais, relacionais, cognitivas e produtivas. Essas oportunidades serdo
ofertadas tanto de forma presencial como remota.

De forma presencial, o projeto serd desenvolvido através de encontros quinzenais
acontecendo em contra turno escolar. Cada encontro tera trés (03) horas de duragdo, o dia da
semana serd definido conforme o planejamento pedagdgico institucional. Esses encontros
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serdo conduzidos por meio de rodas de conversa, dindmicas de grupos, exibicio de
filmes/videos tematicos entre outros.

Ja as oficinas interativas (remotas) serdo desenvolvidas através de publicagdes mensais nas
redes sociais da organizacdo, onde educando e sua familia, recebem orientacdes e atividades
interativas que estardo relacionadas a linguagem Projeto de Vida. Também serdo abordados
assuntos referentes a protecao e garantia dos direitos dos adolescentes, que neste momento
de pandemia estdo cada vez mais expostos a violéncia doméstica, em todos os seus ambitos.

TEMAS A SEREM TRABALHADOS NOS ENCONTROS E OFICINAS INTERATIVAS

. CARGA HORARIA ENCONTROS
TEMAS :::\/‘:;‘T';%“AUR::_ PREVISTA PREVISTOS
' QUINZENAL:
1. Construcdo da identidade Leitura de mundo 60 horas 3horas 20
2. Que lugar eu ocupo: Eu e minha familia 54 horas 3horas 18
3. Que lugar eu ocupo: Eu e minha comunidade 60 horas 3horas 20
4. Que lugar eu ocupo: Eu e minha escola 42 horas 3horas 14
5. Respeitar é preciso Como eu devo lidar com 3horas 20
60 horas
as pessoas que me cercam
6. Diario de Praticas & Vivéncias: Descobrindo 30 horas 3horas 10
Competéncias.
7. Sonhar com o Futuro: Definindo minhas 24 horas 3horas 8
regras
8. Eu e o mundo do trabalho 32 horas 3horas 10

Todas as atividades do projeto serdo realizadas pela arte educadora da linguagem projeto de
vida, contando com o apoio dos demais arte educadores da organizagao.

As acOes serdo planejadas em reunides pedagdgicas semanais para planejamentos integrados
e formacGes da equipe.

As atividades do projeto Recriando Vida e Arte se estenderdo a familia do adolescente através
da atuacdo do servigo social que, por meio do atendimento social individual, identifica aqueles
grupos familiares que necessitam de maior acompanhamento diante das questdes sociais
percebidas no atendimento ao educando ou aquelas trazidas pelo préprio familiar. O
acompanhamento social serd complementado de visitas domiciliares, grupos de orientacdo, e
estudos de casos com a equipe técnica do Secri e a rede socioassistencial.

O projeto contard com suporte em sua gestdo do auxiliar administrativo junto
as coordenacdes geral e pedagdgica, principalmente no que se refere
ao auxilio principalmente no processo de cadastro, aquisicdbes de materiais e controle e
emissdo de documentos.
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6. SINTESE DA PROPOSTA
6.1. Objeto

Cooperagao técnica e financeira para a continuidade da oferta do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), para adolescentes de 13 a 18 anos, desenvolvido pela OSC,
por meio da contratacdo de 01 Auxiliar Administrativo com carga horaria de 40h/semanais
(CLT) para atuagdo no SCFV pelo periodo de 04 (quatro) meses, destinado a melhoria do
atendimento aos usuarios.

6.2. Objetivo geral

Melhorar de maneira continua a oferta das atividades e a¢ées do SCFV, contribuindo com a
prevencao de situacdes de risco e vulnerabilidade, superando situa¢des de violacdes de
direitos de adolescentes.

6.3. Objetivos especificos

- Melhorar a qualidade de vida de adolescentes por meio da construcdo de sua identidade
pessoal, assegurando vinculos afetivos com a familia, escola e comunidade.

- Melhorar a estrutura administrativa e técnica da entidade.

- Realizar rodas de conversa com os adolescentes para a reflexdao da realidade vivenciada no
territorio;

- Fortalecer a parceria com a rede socioassistencial, em especial com o CRAS.

- Contratar 01 (um) Auxiliar Administrativo para atuagdo no SCFV.

6.4. Publico beneficiario da proposta

20 (Vinte) adolescentes de 13 a 18 anos, em situacdo de risco e vulnerabilidade social
residentes no territério de abrangéncia do Secri.

6.5. Justificativa

E na infancia e na adolescéncia em que os individuos se encontram mais vulnerdveis e
expostos as situagdes adversas geradas em um pais desigual como o Brasil. As dificuldades de
acesso aos direitos basicos se perpetuam ao longo da histéria, negligenciando questdes
fundamentais como alimentagdo sauddvel, acesso a educagdo de qualidade, atividades de
lazer e entretenimento e acesso aos servicos de saude. Tais dificuldades mostram-se ainda
maiores em muitas comunidades em rela¢do a vulnerabilidade e as situagdes de violéncia, em
todos os seus aspectos.

A Constituicdo Federal propde a igualdade de direitos e deveres, no entanto, a crianca e o
adolescente ndo conseguem sozinhas se defender enquanto cidaddos quando diante das
diversas formas de abuso existentes nas periferias, mesmo com o reconhecimento de um
estatuto especifico que objetiva garantir seus direitos.
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Por isso, desde 1988 o SECRI desenvolve a¢des que contribuem para a construgdo e promocao
do bem-estar das criancas, adolescentes e jovens que residem no Morro S3o Benedito e
adjacéncias.

O Secri é referéncia no atendimento a criangas e adolescentes no Territério do Bem, tendo
grande relevancia social para moradores, familias e sociedade, fazendo parte da rede
socioassistencial, atendendo criangas e adolescentes em situagao de risco, vulnerabilidade
social e também violacdo de direitos.

Para oferta dos servicos e desenvolvimento das atividades e acdes, estd inscrita no Cadastro
Nacional de Entidades Socioassistenciais (CNEAS), no Conselho Municipal de Assisténcia Social
(COMASV), principal 6rgdo consultivo, deliberativo e fiscalizador da Politica de Assisténcia e
também no Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente (CONCAV). Faz parte
ainda da rede socioassistencial do municipio (Regido Maruipe), contribuindo para o
fortalecimento da Politica Nacional de Assisténcia Social e do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS).

As criancas e adolescentes atendidos pela entidade pertencem a grupos familiares
referenciados nos servicos municipais de assisténcia social, entre eles Centro de Referencia de
Assisténcia Social (CRAS) e o Centro de Referencia Especializado em Assisténcia Social (CREAS),
que juntamente com o Secri oferecem atendimentos qualificados e inser¢do na rede de
servigos e de direitos, visando sua inclusdo social e melhoria na sua qualidade de vida.

A continuidade da oferta do SCFV para criancas e adolescentes é de extrema relevancia no
territdério, pois possibilitara o trabalho referente as vulnerabilidades vivenciadas, a
prevencdo de situacdo de riscos e a superacdo de violagdo de direitos, quando esta ja
existir.

Por meio da oferta de atividades e acdes do SCFV é possivel identificar as demandas das
criangas e adolescentes, como também de suas familias, realizar os encaminhamentos
devidos ao exercicio da cidadania, realizar a identificacdo de potencialidades e habilidades
dos atendidos, fortalecer vinculos familiares, comunitdrios e social, ampliando assim as
condigdes de desenvolvimento social de criangas e adolescentes.

Através da aquisicio de contratacdo de 01 (um) assistente administrativo serd possivel
melhorar a estrutura administrativa e técnica da entidade, melhorando a qualidade dos
servigos prestados e do atendimento ofertado ao publico.

6.6. Equipe de profissionais que atuarao na execugdo da proposta

~ ~ CARGA HORARIA
NOME FORMACAO FUNCAO
SEMANAL
A definir Ensino Superior Assistente Social 30 horas
. . . . Coordenagdo
Adani M. Felix dos Santos Ensino Superior . 40 horas
Pedagdgica
Alzirenes Boaventura Dias Ensino Superior Coordenacao Geral 40 horas
Claudia Beatriz A. R. de . o Assistente
o Ensino Médio o ] 40 horas
Oliveira Administrativo
. . . Arte educadora —
Sara Maria dos Santos Ensino Superior . . 40 horas
Projeto de Vida

Rua Tenente Setlubal, 395, Sdo Benedito - Vitoria/ES Rua Fortunato Ramos, 345, Praia do Canto - Vitéria/ES
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6.7. Metodologia para avaliagdo do grau de satisfagdo do usuario

A avaliacdo serd realizada através de um sistema que permitird acompanhar o processo de
execucdo do projeto, e também a melhoria do servigo oferecido ao publico atendido.
Utilizando a observacdao sistematica, os educadores poderdo coletar evidéncias sobre os
vinculos relacionais dos educandos para nortear as atividades a serem desenvolvidas em
direcdo a possivel necessidade de fortalecimento.

Serdo utilizados instrumentos avaliativos, como formuldrio de satisfagdo, observagdes da
equipe técnica, e conversa com os educandos promovidas pelos educadores. Através desses
instrumentos, os envolvidos irdo dar suas contribuicdes para que o atendimento seja cada vez
mais aprimorado.

Os pais/responsaveis participardo também avaliando os temas tratados nos encontros com o
servico social e serdo ainda coletados os depoimentos referentes ao atendimento a seu(s)
filho(s) e, também, a coleta de dados sobre entendimento e atitudes que contribuem ou ndo
para o fortalecimento de vinculos.

Reunibes periddicas serdo utilizadas entre a coordenacdo e equipe para troca de informacgées
sobre o planejamento e andamento do processo, os passos que estardo sendo
operacionalizados, as dificuldades encontradas, e os resultados obtidos.

Por fim, sera feita sempre a avaliacdo do projeto, objetivando aferir a qualidade do mesmo e a
aceitacdo por parte dos educandos, bem como, necessdrias adequac¢Oes. Serdo também
elaborados relatérios finais da execugdo do Projeto.

A avaliacdo da metodologia aplicada aos processos de ensino/aprendizagem tem como
objetivo a qualidade das atividades e o grau de compreensdao das criangas, adolescentes,
jovens e familiares sobre os temas abordados. Avalia-se ainda a frequéncia dos beneficidrios e
o desenvolvimento das atividades planejadas e propostas, além de aferir a qualidade dos
mesmos e a evolugdo por parte das criancas e adolescentes, bem como, necessdrias
adequacdes.

Como forma de mensurar as a¢des do projeto, serdo trabalhados os indicadores de processo
para avaliar o desenvolvimento das criangas e adolescentes que serdo acompanhados pela
equipe, juntamente com os familiares, permitindo selecbes para as apresentacdes e
realizagdes de interferéncia conforme necessidade. Os indicadores de resultados serdo
medidos através de acompanhamento trimestral, através de relatérios da equipe, para analisar
se 0 cronograma e a meta estdao sendo cumpridos.

Caso a pandemia permanega, o monitoramento do projeto serd realizado por meio da
participacdo dos educandos e suas familias no cumprimento e interacdo com as atividades
ofertadas de forma remota, assim como o retorno das atividades pedagdgicas retiradas na
sede da organizacao.
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Os resultados apurados serdo descritos nos relatérios de execugdo parcial e final para
apresentacdo a SETADES na fase de monitoramento da parceria.

6.8. Sustentabilidade da proposta

O fortalecimento de vinculos tem sido uma preocupacdo permanente do SECRI, considerando
sua importancia para a protecdo socioassistencial dos individuos. A instituicdo busca sua
sustentabilidade financeira por meio da participacdo e aprovacao em editais publicos de
selecdo de projetos sociais do Poder Publico e Empresas Privadas, doa¢Oes de pessoas fisicas,
bazares realizados regularmente, e eventos que possibilitem a arrecadacao financeira.

6.9. Periodo de execucgdo do objeto

Inicio: Dezembro/2020 Término: Novembro/2021

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1: Continuidade da oferta do Servigo de Convivéncia e fortalecimento Valor (R$):
de Vinculos para 20 adolescentes atendidos pela OSC, visando a superacgdo
de situagdes de violagdes de direitos. N&o valorar

Indicador (es):

— N2 de adolescentes atendidos pelo SCFV;
— Atividades e A¢Ges ofertadas aos adolescentes;
— Grau de Satisfacdo dos adolescentes e familiares;

Metodologia de execugdo: O servico sera prestado quinzenalmente, por equipe multiprofissional,

composta por técnicos, administrativo e apoio.

— Acolhida dos adolescentes e familia.

— Planejamento e organizacdo das atividades e acdes.

— Oferta do servigo.

— Direcionamento dos adolescentes para os atendimentos, a¢cGes e atividades.
— Monitoramento e avaliacdo das acGes do SCFV.

— Elaboragdo de Relatério de Execucdo das Atividades, constando Registro Fotografico das agdes
desenvolvidas e depoimentos, com a finalidade de apresentagdo durante o monitoramento e

prestacdo de contas final junto a Setades.
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1.1.Planejamento e organiza¢do das atividades a

serem realizadas

Dezembro/2020

Novembro/2021

1.2. Mobilizacdo e cadastro dos adolescentes

Fevereiro/2021

Fevereiro/2021

1.3. Rodas de conversa e oficinas criativas - Margo/2021 Novembro/2021
1.4. Oficinas interativas (remotas) - Fevereiro/2021 | Novembro/2021
1.5. Monitoramento das atividades - Dezembro/2020 | Novembro/2021

Meta 2: Contratacdo de 01 Auxiliar Administrativo com carga horaria de
40h/semanais (CLT) para atuagdo no SCFV pelo periodo de 04 (quatro) meses.

Valor (R$): 11.563,64

Indicador(es):

— Profissional administrativo contratado em efetivo exercicio

N2 de pagamentos mensais efetuados

Metodologia de execugao:

— Atribuicdes do auxiliar administrativo para execucdao no SCFV: acolhimento inicial na recepcao,
informacgdes, elaboragdo do instrumento de frequéncia das oficinas; apoio na elaboracdo de
documentacgdes, relatérios administrativos, e demais atividades administrativas inerentes ao

projeto.

— O Setor Administrativo do SCFV juntamente com o responsdvel técnico pelo projeto da parceria a
ser celebrada com a SETADES elaborara relatério (s) referente a meta de despesa, durante o
periodo de monitoramento e na prestacao de contas final.

2020-53C6XS - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  23/12/2020 06:10 PAGINA 11/ 15

Periodo de Execugdo
Etapas/atividades Valor (RS)
Inicio Término

2.1. Contratacao de 01 auxiliar
administrativo com carga hordria de

) . RS 11.563,64 Dezembro/2020 | Novembro/2021
40h/semanais (CLT) pelo periodo de 04
meses
2.2. Execugdo da fungdo no SCFV - Dezembro/2020 | Novembro/2021
2.3. Elaboragdo de Relatério de Despesa da - Dezembro/2020 | Novembro/2021
8. PLANO DE APLICACAO
CcODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE PROPONENTE

Material de consumo - -

3.3.50.43 | Servicos de terceiros — pessoa fisica - -

Servigos de terceiros — pessoa juridica

Rua Tenente Setubal, 395, Sao Benedito - Vitoria/ES
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Equipe encarregada pela execugao 10.000,00 1.563,64
4.4.50.42 Equipamentos e materiais permanentes - -
TOTAL 10.000,00 1.563,64
8.1 - Detalhamento das despesas
Especificar o gasto com cada item de despesa
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)

L . Valor
Especificagdao Unid. Quant. . Valor Total
Unitario
Subtotal
8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
. . Valor
Especificagdo Unid. Quant. . Valor Total
Unitario
Subtotal
8.1.3 Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
e ] Valor
Especificagao Unid. Quant. . Valor Total
Unitario
Subtotal
8.1.4 Equipe encarregada pela execucao (3.3.50.43)
Especificagdo Unid. Quant. Valor Valor Total

SEDE

Rua Tenente Setubal, 395, Sao Benedito - Vitoria/ES
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Unitario
Auxiliar Administrativo — Salario, Encargos e .
. Més 04 2.891,96 11.563,64
Beneficios.
Subtotal 11.563,64
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42)
e . Valor
Especificagdao Unid. Quant. . Valor Total
Unitario
Subtotal
TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2 +8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5) 11.563,64
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS)
REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
JUN/2020 JUL/2020 AGO/2020 SET/2020 0uUT/2020 NOV/2020
DEZ/2020 - - - - -
R$ 10.000,00 - - - - -
APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
JUN/2020 JUL/2020 AGO/2020 SET/2020 0uUT/2020 NOV/2020
DEZ/2020 - - - - -
RS 1.563,64 - - - - -
SEDE

Rua Tenente Setlbal,

Tel.:

395, Sao Benedito - Vitoria/ES
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10. DECLARAGCAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organiza¢ao da Sociedade Civil (OSC) proponente, declaro,
para fins de prova junto a Secretaria de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social (SETADES)
para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a)

A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servicos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais, conforme artigo 62, lll, da Resolucdo n°14, de 15 de maio de
2014, do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

A OSC ndo se enquadra em nenhuma das condi¢cdes de impedimento dispostas no artigo 39 da
Lei n° 13.019/2014;

Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsdvel pelo custeio de seguro do respetivo bem;

Todos os pregos propostos para aquisicdo de bens e/ou servicos apresentados por essa OSC
foram apurados por meio de orcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estao
compativeis com os pregos médios praticados no mercado regional;

Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou
servicos indispensaveis a esta contrapartida estardao devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em de dezembro de 2020.

Assinatura do Representante Legal

11. APROVAGAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL
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APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO ASSINADO.

Vitdria (ES) Em de dezembro de 2020.

Assinatura do Representante Legal/Carimbo

Rua Tenente Setubal, 395, Sao Benedito - Vitdria/ES Rua Fortunato Ramos, 345, Praia do Canto - Vitoria/ES

Tel.: 27 3225-3126 Tel.: 27 3215-0942



ASSINATURAS (2)

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO MARIZA DE MORAES CIPRIANO
SECRETARIO DE ESTADO CIDADAO
SETADES - SETADES assinado em 22/12/2020 22:28:05 -03:00

assinado em 23/12/2020 06:10:29 -03:00
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DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

EXECUTIVO

52

Ricardo  Carlos | 4057023 2020/2021 04/01/2021 al15
Avelar 18/01/2021
Rosana Gomes | 4067835 2020/2021 04/01/2021 al15
Lima 18/01/2021

Art 4° INTERROMPER, a partirde 18/12/2020, por imperiosa necessidade
de servico, as férias da servidora a Kelly Guedes Oliveira, N°. Funcional
2785498, referentes ao periodo aquisitivo de 2019/2020, iniciadas em
14/12/2020, restando 26 (vinte e seis) dias a gozar oportunamente.

Vitdria, 23 de dezembro de 2020.

SEVERINO ALVES DA SILVA FILHO
Subsecretario de Estado para Assuntos Administrativos

Protocolo 635974

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/050/2020
Processo n°.: 2020-JKB4Z
Registro SIGEFES: 200327
Administracdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagao da Sociedade Civil:
Associagdo Luterana de Assisténcia
Social.
Objeto: cooperacdo técnica e
financeira para manutencao do
servigo de Acolhimento Institucional
provisério para pessoas que estdo
em tratamento médico, por meio
da realizagdo de despesas de
custeio (Géneros Alimenticios)
visando a melhoria do atendimento
aos usuarios.
Valor: R$ 43.632,00 (quarenta
e trés mil seiscentos e trinta e
dois reais), sendo R$ 40.000,00
(quarenta mil reais) de respon-
sabilidade da Administragao
Publica, provenientes da Emenda
Parlamentar n® 268 da LOA 2020,
e R$ 3.632,00 (trés mil seiscentos
e trinta e dois reais) de aporte de
recursos préprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
30/11/2021.
Dotacgao Orcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
- R$ 40.000,00 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Kelly
Lucas Santiago - matricula no°
2438283.
Gestor Suplente: Servidora
Teresa Leny Papazanaki Ferreira -
matricula n® 2812290.

Vitdria, 23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 635998

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/024/2020
Processo n?.: 2020-PRXDT
Registro SIGEFES: 200353
Administragcdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagao da Sociedade Civil:
Associacao de Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE de Ibatiba.
Objeto: cooperacdo técnica e
financeira para a continuidade
do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos,
desenvolvido pela APAE de Ibatiba,

cuja despesa esta direcionada ao
custeio de materiais de consumo
(produtos de limpeza, descartaveis,
utilidades e utensilios de cozinha),
visando & melhoria da qualidade
do atendimento as pessoas com

deficiéncia e suas respectivas
familias.
Valor: R$ 10.478,93 (dez mil

quatrocentos e setenta e oito reais
e noventa e trés centavos), sendo
R$ 10.000,00 (dez mil reais) de
responsabilidade da Administragcao
Plblica, provenientes da Emenda
Parlamentar n® 110 da LOA 2020,
e R$ 478,93 (quatrocentos e
setenta e oito reais e noventa e trés
centavos) de aporte de recursos
proprios da OSC.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
30/11/2021.

Dotagao Orgcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
- R$ 10.000,00 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Kelly
Lucas Santiago- matricula n°
24382839.

Gestor Suplente: Servidora
Juliana Zannella Gorian - matricula
n° 3294641.

Vitdria, 23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636001

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/062/2020
Processo n°.: 2020-3M0OCK
Registro SIGEFES: 200320
Administragcdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagdao da Sociedade
Civil: Lar do Idoso Abrigo de Luz
de Linhares.
Objeto: cooperacdo técnica e
financeira para a continuidade da
oferta do servigo de acolhimento
institucional para idosos que
vivenciaram situacdao de risco,
vulnerabilidades e violagdo de
direitos, cujo recurso destinar-se-a
ao custeio de materiais de consumo
(géneros alimenticios, materiais
de limpeza e uniforme dos cola-
boradores), com vistas & melhoria
continua dos servigos prestados e
atendimentos realizados.
Valor: R$29.999,92 (vinte nove mil
novecentos e noventa e nove reais e
noventa e dois centavos), sendo de
responsabilidade da Administragcao
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Vitéria (ES), segunda-feira, 28 de Dezembro de 2020.

Publica, provenientes da Emenda
Parlamentar n® 49 da LOA 2020.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagao até
30/11/2021.

Dotacao Orgcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
- R$ 29.999,92 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora a Marcia

Carvalho Vieira- matricula n°
3853349.
Gestor Suplente: Servidora

Teresa Leny Papazanaki Ferreira -
matricula n® 2812290.

Vitéria, 23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636004

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/068/2020
Processo n°.: 2020-J2528B
Registro SIGEFES: 200331
Administracdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacao da Sociedade Civil:
Movimento Vida Nova - Movive de
Vila Velha.
Objeto: cooperagdo técnica e
financeira para manutengdo do
programa de assessoramen-
to e defesa e garantia de direitos
desenvolvidos pelo Instituto
Movive, por meio de custeio de
servico de terceiros de pessoa
juridica (contdbil e monitora-
mento eletronico da sede do
Movive), material de consumo (de
expediente) e equipe encarregada
pela execugdo (técnico em ad-
ministragdo), visando o fortaleci-
mento da participagdo, autonomia
e protagonismo dos usudrios
da Assisténcia Social nas Redes
Socioassistenciais do Municipio e
nos conselhos de direito.
Valor: R$ 19.983,11 (dezenove
mil novecentos e oitenta e trés
reais e onze centavos), sendo de
responsabilidade da Administragao
Publica, provenientes da Emenda
Parlamentar n® 34 da LOA 2020.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagao até
30/11/2021.
Dotacao Orgamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
- R$ 19.983,11 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Kelly

Lucas Santiago- matricula n°
2438283.
Gestor Suplente: Servidora
Carliza Pereira Pinto - matricula n°
3371387.

Vitéria, 23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636005

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/067/2020
Processo n°.: 2020-FKF6M
Registro SIGEFES: 200332
Administracdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da

Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.

Organizagdo da Sociedade
Civil: Associagcdo dos Deficientes
de Linhares - ADEFIL.

Objeto: Cooperagdo Técnica
e Financeira para manutengao
de agbes do Programa de
Assessoramento, Defesa e
Garantia de Direitos, cujo recurso
serd destinado ao investimento
em equipamentos e materiais
permanentes, visando a melhoria
das condigBes de atendimento das
pessoas com deficiéncia.

Valor: 19.766,67 (dezenove mil
setecentos e sessenta e seis reais
e sessenta e sete centavos), de
responsabilidade da Administragao
Publica, provenientes da Emenda
Parlamentar n® 51 da LOA 2020.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2021.

Dotacao Orgamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 4.4.50.42
- R$ 19.766,67 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora a Marcia

Carvalho Vieira- matricula n°
3853349.

Gestor Suplente: Servidora
Camila Gil Marcelino da Penha-

matricula n°® 4303103.

Vitéria, 23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretéaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636008

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/076/2020
Processo n°.: 2020-T3BXP
Registro SIGEFES: 200367
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagdo da Sociedade
Civil: Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais - APAE de Muqui.
Objeto: cooperagdo técnica e
financeira visando a manutengao e
melhoria do atendimento ofertado
aos usuarios da Assisténcia Social
em situagao de risco e vulnerabi-
lidade social, atendidos no Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos desenvolvido pela OSC,
cuja despesa estd direcionada ao
custeio de materiais de consumo
(produtos descartaveis, de género
alimenticio, de higiene pessoal, de
limpeza e de servigos de terceiros/
pessoa juridica/abastecimento de
combustivel e internet).
Valor:R$79.816,89 (setentaenove
mil oitocentos e dezesseis reais e
oitenta e nove centavos), sendo de
responsabilidade da Administragao
Publica, provenientes das Emendas
Parlamentares n® 101, 123, 181,
522, 1021 e 314 da LOA 2020.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2021.
Dotacao Orgcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
- R$ 79.816,89 Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora a Marcia
Vieira-

Carvalho matricula n©°

2020-DX96M8 - E-DOCS - COPIA SIMPLES  29/12/2020 11:31 PAGINA1/3



EXECUTIVO

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

Vitéria (ES), segunda-feira, 28 de Dezembro de 2020.

3853349.

Gestor Suplente: Servidora Aline
Suelen Damasio Pereira - matricula
n° 3737080.

Vitéria, 23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636010

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/078/2020
Processo n°.: 2020-QQ5PT
Registro SIGEFES: 200376
Administragcdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagdo da Sociedade
Civil: Servico de Engajamento
Comunitario - SECRI.
Objeto: cooperagdo técnica e
financeira para a continuidade da
oferta do servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos (SCFV),
para adolescentes de 13 a 18 anos,
desenvolvido pela OSC, por meio da
contratagao de 01 auxiliar adminis-
trativo com carga horaria de 40h/
semanais (CLT) para atuagdo no
SCFV pelo periodo de 04 (quatro)
meses, destinado a melhoria do
atendimento aos usuarios.
Valor: R$ 11.563,64 (onze mil
quinhentos e sessenta e trés reais e
sessenta e quatro centavos), sendo
R$ 10.000,00 (dez mil reais) de
responsabilidade da Administragao
Publica, provenientes da Emenda
Parlamentar n® 765 da LOA 2020,
e R$ 1.563,64 (um mil quinhentos
e sessenta e trés reais e sessenta
e quatro centavos) de aporte de
recursos préprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2021.
Dotacao Orgamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
- R$ 10.000,00 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Kelly

Lucas Santiago- matricula n©
2438283.
Gestor Suplente: Servidora

Carliza Pereira Pinto - matricula n®
3371387.

Vitéria, 23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretéaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636012

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/077/2020
Processo n°.: 2020-347SD
Registro SIGEFES: 200386
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.

Organizagao da Sociedade

Civil: Associagdo Pestalozzi de
Itapemirim.
Objeto: cooperagdo técnica e

financeira para continuidade do
Servigo de Protegdo Social Especial
para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias por meio da
aquisicdo de material de consumo
e materiais permanentes, visando
melhorar a qualidade do servigo
ofertado para 150 pessoas,
usudrios e familiares atendidos
pela Associacdao Pestalozzi de
Itapemirim.
Valor: 64.741,48 (sessenta quatro
mil setecentos e quarenta e um
reais e quarenta e oito centavos) de
responsabilidade da Administragcao
Publica, provenientes das Emendas
Parlamentares n°® 144 e 176 da
LOA 2020.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2021.
Dotagao Orgamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
- R$ 14.896,90
4.4.50.42 - R$ 49.844,58
Fonte: 101
Gestor Titular:
Lucas Santiago-
2438283.
Gestor Suplente: Servidora
Teresa Leny Papazanaki Ferreira-
matricula n® 2812290.
Vitéria, 23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo

Servidora Kelly
matricula n©°

Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636014

ERRATA
No Resumo do Termo de Fomento
SETADES/026/2020, processo

n°. 2020-V49ZF, de 08/12/2020,
publicado em 16/12/2020.
Onde se lé:
Valor: R$ 82.169,18 (oitenta e
dois mil cento e sessenta e nove
reais e dezoito centavos), em sua
totalidade de responsabilidade da
Administragdo Publica.
Leia-se:
Valor : R$ 82.169,18 (oitenta e
dois mil cento e sessenta e nove
reais e dezoito centavos), sendo,
R$ 81.920,00 (oitenta e um mil
novecentos e vinte reais) de res-
ponsabilidade da Administragcao
Publica, provenientes das Emendas
Parlamentares n® 961 e 1038 da
LOA 2020 e R$ 249,18 (duzentos
e quarenta e nove reais e dezoito
centavos) de aporte de recursos
proprios da OSC.
Torna sem efeito as Erratas
publicadas em 22/12/2020, sob
protocolo n® 634760 e 23/12/2020,
sob protocolo n° 635384.
Vitdria,23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 636016

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/074/2020
Processo n°.: 2020-VW42H
Registro SIGEFES: 200368
Administracdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacao da Sociedade Civil:
Associagao Pestalozzi de Rio Novo
do Sul.
Objeto: Cooperagao técnica
e financeira para continuidade
do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

53

ofertado para 70 pessoas com
deficiéncia intelectual e/ou
multipla, por meio da aquisicdo de
material de consumo, pagamento
de servigos de terceiros- pessoa
juridica e equipe encarregada,
visando melhorar a qualidade do
atendimento aos usuarios.

Valor: R$ 24.999,79 (vinte e
quatro mil novecentos e noventa
e nove reais e setenta e nove
centavos), sendo de respon-
sabilidade da Administragao
Publica, provenientes da Emenda
Parlamentar n® 561 da LOA 2020.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
30/11/2021.

Dotacgdo Orcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
- R$ 24.999,79

Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Kelly
Lucas Santiago - matricula no°
2438283.

Gestor Suplente: Servidora Aline
Suellen Damasio Pereira- matricula
n° 3737080.

Vitdria, 22 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636017

ERRATA
No Resumo do Termo de Fomento
SETADES/071/2020, processo

no. 2020-WXT18, de 22/12/2020,
publicado em 23/12/2020.

Onde se lé:

Gestor Suplente: Servidora Aline
Juliana Zannella Gorian - matricula
n° 3294641.

Leia-se:

Gestor Suplente: Servidora
Juliana Zannella Gorian - matricula
n° 3294641.

Vitdria, 23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636021

Secretaria de Estado da Cultura - SECULT -

PORTARIA N° 019-R, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2020

Aprova a 82 Alteracdo de Quadro de Detalhamento de Despesa Secretaria de Estado da Cultura.

O SECRETARIO DE ESTADO DA CUTLURA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 98, inciso II da Constituicdo Estadual, e tendo em vista o

disposto no § 1° do art. 25 da Lei n© 11.011, de 04 de julho de 2019 e na Lei n® 11.096, de 08 de janeiro de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° - Proceder na forma dos Anexos I e II a esta Portaria a 82 alteracdo do Quadro de Detalhamento de Despesa, publicado em conformidade com
a Portaria SEP n° 002-R, de 09 de janeiro de 2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAROLINA RUAS PALOMARES
Secretario de Estado da Cultura - EM EXERCICIO
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