GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° 003/2020 QUE ENTRE
SI CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES E O
INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA
PARA IDOSOS (ILPI) VILA FELIZ ANTONIO
SERGIO DE TASSIS.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representada por sua Secretaria de Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA
GRILLO, portadora da CI n° 1.483.654, 6rgdo expedidor SPTC/ES e inscrito no CPF sob o n.°
087.917.387-41, e 0 INSTITUI(;AO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS (ILPI) VILA FELIZ
ANTONIO SERGIO DE TASSIS, inscrita no CNPJ sob n° 00.534.234/0001-19, com sede & Avenida
Jodo Venturim Filho, 2.030, Cava Roxa, Castelo - ES, cep: 29360-000, doravante denominada(o)
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo Sr. ANTONIO ESMAEL PEISINO
FILHO, portador da Cl n® 501354— SSP/ES e inscrito no CPF sob o n° 764.994.727-00, resolvem
celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentérias e Lei Orgcamentaria Anual, na
Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo n°® 2020-1G98N e
mediante as clausulas e condigBes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

t1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperagdo Técnica e financeira para manutencao
e melhoria da oferta do Servico de Acolhimento Institucional para Idosos através da aquisicdo de
materiais de custeio e pagamento de equipe encarregada, visando a melhoria da qualidade do
atendimento prestado aos idosos acolhidos pela (ILPI), conforme detalhado no Plano de Trabalho,

ANEXO I.

1.2 - Nao poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Or¢camentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegagéo das fungbes de regulacao, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sdo obrigacdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL:
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a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por
ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacao as referidas organiza¢des eventuais alteragées no seu conteldo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacdo de contas devida pela organizacdo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrébnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do
termo de fomento;

€) promover 0 monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nédo
ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria,

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execucéo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituracdo contébil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acgdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as

informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n°® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execuc¢éo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
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g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracao publica a inadimpléncia da organizagéo da
sociedade civil em relagédo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricao a sua execugao;

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicacdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$ 222.593,77 (duzentos e vinte e dois mil quinhentos e noventa e trés reais e
setenta e sete centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 222.500,00 (duzentos e vinte e dois mil e quinhentos reais) da
Concedente, correndo a despesa a conta da dotagdo orcamentaria 20.47.901.08.244. 0191. 2239,
UG 470901 - FEAS, conforme discriminagéo abaixo:

Fonte: 101 ED: 3.3.50.43 - R$ 222.500,00

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecucéo dos fins
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos proprios no importe de R$
93,77 (noventa e trés reais e setenta e sete centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depodsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacio dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto néo utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizacdo de gastos para a
execucdo do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os
recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro ndo poderdo ser
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:
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| - guando houver evidéncias de irregularidade na aplicac@o de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacdo da sociedade civil em relacdo a obrigacfes estabelecidas no termo de fomento;

Ill- quando a organizag¢do da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracéo publica ou pelos 6rgédos de controle interno ou externo.

4.7 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administracéo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de

sua inexecucao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagao dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizacé@o de despesas a titulo de taxa de administragédo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia,

IV - realizacdo de despesas com taxas bancéarias, com multas, juros ou corre¢cdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribui¢cbes, auxilios ou subvenc¢des as instituicbes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualguer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipGteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentérias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagdo de seu
extrato na imprensa oficial até 30/09/2021, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecucao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorroga¢cdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
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independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacgdo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da dltima dilagcdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com
atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descri¢céo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizag@o preventiva, bem como de suas conclusfes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administragdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo
de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até 0 momento em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execucdo fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA,

por intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES,

observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja, designados

por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerao suas

atribuicoes em conformidade com o artiqo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
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executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informac¢es e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacédo da sociedade civil e nUmero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI -lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizacdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracao da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacdo de contas relativa a execucdo do termo de fomento dar-se-a4 mediante a andlise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execucao financeira do termo de fomento, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execuc¢éo do objeto, na hipotese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administra¢@o publica estadual considerard ainda em sua andlise os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucgdo da parceria;
Il - relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados

durante a execuc¢éo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deverao conter andlise de eficicia e de efetividade das a¢des quanto:

| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;
Il - os impactos econdmicos ou sociais;
Il - o grau de satisfacao do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusao do objeto pactuado.
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8.5 - A manifestagéo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragcdo publica observara os
prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacéo da prestacdo de contas;
Il - aprovagéo da prestacéo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissao na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
organizacédo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacéo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracéo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestagéo de contas e comprovacao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apurac¢do dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do
dano e obtenc¢&o do ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagcdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacao pela administracao publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
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8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagéo da prestacdo de contas ou
por omissdo em relacéo a analise de seu conteldo, levando em consideragdo, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 - Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a area de atuacdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral
dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacédo de contas,
a organizacao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relagdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - N&o é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracdo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteracdes, com excec¢do das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do Estado, 6rgédo ao
qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagéo de
alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizagc&o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execucédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

II- suspenséo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com orgaos e entidades da esfera de governo da administragéo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso Il
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Paragrafo Unico. As sangfes estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida ap6s dois anos de aplicacdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucéo da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracdo da
infracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0s de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucéo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razéo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagéo da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administracéo publica, na hipotese de sua extin¢ao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizacdo donatéria, quando, apds a consecucao do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execucéo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragédo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avencga, respeitado o
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa inten¢éo;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo ou
ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracéo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

| - as comunicag0es relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via fax, ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacdes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitoria - ES, de de 2020.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

ANTONIO ESMAEL PEISINO FILHO
Presidente da Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI)
Vila Feliz Anténio Sérgio de Tassis
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INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS ( ILPI)
VILA FELIZ “ANTONIO SERGIO DE TASSIS”

Fundada em: 13.09.1964. Utilidade Publica: Municipal - Lei 448, de

30.12.1966. Estadual - Lei 7.837, de 06.08.2004. Federal - Decreto 72.453,

de 11.07.1973. Registro no CNAS: Resolugdo n°® 117, de 20/10/2005,

Registro no CMAS: n° 006/99, CNPJ-MF n° 00.534.234/0001-19 -

Antonio Sergio de Tassis Inscricdo Municipal: n°00.016

PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Nome CNPJ
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social 03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Dr. Joao Carlos de Souza n°® 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitéria 29.057-530
E-mail da Instituicéo Home Page
convenios@setades.es.gov.br

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810 (27) 3636-6807 (27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome: CNPJ:
Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) Vila Feliz Anténio Sérgio  00.534.234/0001-19
de Tassis

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Avenida Joao Venturim Filho, 2.030, Cava Roxa

Bairro: Cidade: CEP:
Cava Roxa Castelo/ES 29360-000
E-mail da Institui¢éo: Home Page
asilo@asilovilafeliz.com.br www.asilovilafeliz.com.br
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(28) 3542-1679 (28) 98814-0592 ()
3 - IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
Nome: CPF:
Antonio Esmael Peisino Filho 764.994.727-00
N° RG Orgéo Expedidor | Cargo: Funcéo:
501354 SSP/ES Presidente Dirigir e supervisionar todas as

atividades da ILPI Vila Feliz
“Antbnio Sérgio de Tassis”

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
R. Antonio Fittipaldi, n°® 247
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Bairro: Cidade: CEP:

Santo Agostinho Castelo/ES 29360-000

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(28) 3542-1679 (28) 3542-2006 ( )

4 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome:
Ligia Ambrozio Araujo

Area de Formag&o: N° do Registro no Conselho Profissional
Servico Social 7235/172 Regido

Bairro Cidade CEP

Av. Joao Venturim Filho, 2030 Castelo/ES 29360-000

E-mail do Técnico:
asilo@asilovilafeliz.com.br

Telefone do Técnico 1: Telefone do Técnico 2:

(28) 3542-1679 (28) 98814-0592

AV. Jodo Venturim Filho, n® 2030 - Cava Roxa - Castelo ES
Fone (28) 3542-1679 (28) 9986-8415 - Caixa Postal n° 89 Cep: 29.360-000
Site: www.asilovilafeliz.com.br - E-mail: asilo@asilovilafeliz.com.br




INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS ( ILPI)
VILA FELIZ “ANTONIO SERGIO DE TASSIS”

Fundada em: 13.09.1964. Utilidade Publica: Municipal - Lei 448, de

30.12.1966. Estadual - Lei 7.837, de 06.08.2004. Federal - Decreto 72.453,

de 11.07.1973. Registro no CNAS: Resolugdo n°® 117, de 20/10/2005,

Registro no CMAS: n° 006/99, CNPJ-MF n° 00.534.234/0001-19 -

Antonio Sergio de Tassis Inscricdo Municipal: n° 00.016

5 — DESCRICAO DA REALIDADE

Breve histoérico e finalidade da OSC;

Diante da necessidade de acdes voltadas para a populacdo idosa no municipio de Castelo, foi
criado em 13 de setembro de 1964, o “Asilo dos Velhos Desamparados de Castelo”. A Instituicdo
que atualmente recebe o nome de Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos Vila Feliz “Antonio
Sérgio de Tassis”, € uma Instituicdo beneficente, de carater assistencial, sem fins lucrativos, com
personalidade juridica de direito privado e de iniciativa da sociedade civil.

Ao longo dos anos a estrutura fisica da Instituicdo necessitou de mudancas, pois 0 espaco tornava-
se inadequado, bem como a forma de atendimento, que precisava ser revista, seguindo as
orientacdes da Politica Nacional do Idoso — Lei n° 8.842, de 04 de janeiro de 1994 e do Estatuto do
Idoso — Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003. Além disto, devido a necessidade de melhoria na
estrutura fisica, visando maior qualidade no atendimento, por iniciativa da sociedade civil e com o
apoio da Prefeitura Municipal de Castelo, que realizou a doa¢gdo de um bom terreno, foi construida
uma nova sede para a Instituicdo, localizada na Av. Jodo Venturim Filho, 2030 — Bairro Cava Roxa —
Castelo — ES, com o nome fantasia de Vila Feliz — “Anténio Sérgio de Tassis”.

A Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI) Vila Feliz “Anténio Sergio de Tassis”, tem
como objetivo central a promocdo de acgdes, no Municipio de Castelo, voltadas ao acolhimento
institucional de idosos preferencialmente do municipio, contribuindo para melhoria de sua qualidade
de vida e o direito a cidadania dos idosos que se encontram em situagfes de abandono, sem
vinculos familiares ou impossibilitados de conviver com suas familias. Para tanto, visa-se oferecer
condig0es fisicas, técnicas, operacionais, higiénico-sanitarias, de organizacdo, de acessibilidade, de
convivéncia, integragdo com a comunidade e de reconstru¢do dos vinculos familiares, incentivando
sempre o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizacdo de atividades da

vida diaria.

Dentre outras ac¢des voltadas a consecucao de seus objetivos, apresenta:

| — atender idosos do Municipio de Castelo, em situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal e
social, prestando atendimento de acordo com a Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS,
Estatuto do Idoso e Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

Il — garantir a seguranga alimentar e nutricional dos idosos assistidos, ofertar alimentacao
adequada durante o periodo de atendimento;

[Il — prestar orientagé@o aos assistidos sobre os direitos sociais;

IV — mobilizar a familia para a importancia do papel do idoso no nucleo familiar;

V — participar da articulacdo da rede socioassistencial visando a promocao da qualidade de
vida do idoso;
VI — mobilizar recursos do poder publico e da sociedade civil em ambito municipal, estadual,

federal e internacional para atendimento a nossa finalidade;

VII — buscar a valorizagéo do trabalho da instituicdo pelo poder publico e pela sociedade civil,
com o reconhecimento da sua importancia;

VIII — sensibilizar a comunidade castelense para a importancia a atencéo integral ao idoso e
divulgar, no ambito municipal, o Estatuto do ldoso.
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INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS ( ILPI)
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Principais agdes na area da assisténcia social;

As principais acdes realizadas estdo em consonancia com o trabalho essencial para a oferta do
servico descrito na Tipificagdo Nacional do Servicos Sociassistenciais, sendo:
Acolhida/Recepcéo; escuta; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; estudo Social;
apoio a familia na sua funcdo protetiva; cuidados pessoais; orientacdo e encaminhamentos
sobre/para a rede de servigos locais com resolutividade; construgdo de plano individual e/ou
familiar de atendimento; orientagdo sociofamiliar; protocolos; acompanhamento e monitoramento
dos encaminhamentos realizados; referéncia e contrarreferéncia; elaboracéo de relatérios e/ou
prontudrios; trabalho interdisciplinar; diagndstico socioecondmico; Informagédo, comunicacdo e
defesa de direitos; orientagcdo para acesso a documentacéo pessoal; atividades de convivio e de
organizacdo da vida cotidiana; insercdo em projetos/programas de capacitacdo e preparagao
para o trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social, mobilizacdo, identificacdo da
familia extensa ou ampliada; mobilizacdo para o exercicio da cidadania; articulagdo da rede de
servicos socioassistenciais; articulagdo com os servicos de outras politicas publicas setoriais e
de defesa de direitos; articulacao interinstitucional com os demais 6rgéos do Sistema de Garantia
de Direitos; monitoramento e avaliagdo do servi¢co; organizagdo de banco de dados e
informacdes sobre o servigco, sobre organiza¢cdes governamentais e ndo governamentais e sobre
o Sistema de Garantia de Direitos.

Caracterizagdo do servigo socioassistencial (informar como o servigo socioassistencial
esta organizado, conforme a Resolugdo CNAS n° 109 de 11/11/09 - tipificacdo nacional de
Servigos socioassistenciais e outras normativas da area);

A Vila Feliz € uma instituicdo de Atendimento, em consonancia com a Resolugdo n°® 16, de
05/05/2010, que “Define os Parametros Nacionais para a inscricdo das entidades e organizacfes de
Assisténcia Social”, e integra a rede de Protecao Social Especial de Alta Complexidade do municipio
de Castelo, oferecendo Servico de Acolhimento Institucional para a Pessoa ldosa, conforme
Resolucdo n°® 109, 11/11/2009, “Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais”. A ILPI Vila
Feliz oferece o Servigo de Acolhimento na modalidade de:

Atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolhe
idosos com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a
convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem
como o acesso as atividades -culturais, educativas, ladicas e de lazer na
comunidade. A capacidade de atendimento das unidades deve seguir as hormas da
Vigilancia Sanitaria, devendo ser assegurado o atendimento de qualidade,
personalizado, com até quatro idosos por quarto (Tipificacdo, p. 33, 2009).

Em acordo com o Estatuto do Idoso e a Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais
(Resolugdo n° 109, 11/11/2009) preza-se pelo trabalho que favorega “o convivio familiar e
comunitario, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local’
(p-31). Diante disto a ILPI Vila Feliz zela pela:
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¢ Integracado dos idosos com a comunidade em geral;

e Saidas dos idosos para visitacao as suas familias, propondo o fortalecimento e estreitamento
dos vinculos familiares;

¢ Visitas aos grupos de convivéncia para a terceira idade;

¢ Recebimento de visitas de escolas, grupos de convivéncia, grupos religiosos e outros;

e Participagdo em atividades externas no qual os idosos sdo convidados;

e Participacdo em atividades promovidas pela comunidade como Corpus Christi, Semana do
Idoso, Dia dos Avés, festividades da Semana Santa, aniversario da cidade, carnaval,
Péscoa, Natal;

e Passeios externos visando a cultura e lazer;

e Participacdo em datas festivas, no sentido de preservar ou resgatar a memoria do idoso;

e Participacao em atividades desenvolvidas pela rede socioassistencial do municipio;

e Participacdo em missas, cultos e celebragdes religiosas, de acordo com a crenca de cada

um;

Perfil do publico beneficiario da entidade (como: faixa etéria, renda, escolaridade,
condicdo de moradia);

Pessoas com idade igual e/ou superior a 60 anos, de ambos 0s sexos, independentes ou com
diversos graus de dependéncia que prioritariamente, se encontram em situacdes de abandono, em
situacdes de violacdo de direitos, vitimas de violéncia, que perderam seus vinculos familiares, que
estejam impossibilitados de conviver com sua familia e que residam no municipio de Castelo

Capacidade de atendimento;

A ILPI Vila Feliz possui capacidade de atendimento e acolhimento para 40 (quarenta) idosos ao ano.
Conta com uma equipe de profissionais que trabalham diariamente nos cuidados diarios com todos
os idosos acolhidos. Conta com uma equipe técnica, que com um olhar multiprofissional, faz com
que as atividades da Instituicdo possam resultar numa melhoria da dignidade e da qualidade de vida
dos residentes.

Metodologia de trabalho (como séo realizados os projetos/atividades).

O ingresso/admissdo do idoso na ILPI € realizado via Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS), seguindo orientacdes do Ministério Publico Estadual e Municipal,
Conselho Estadual e Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa ldosa, em consonancia com a
Politica Nacional de Assisténcia Social. O idoso em situacdo de risco e violacdo de direitos é
encaminhado pela rede socioassistencial do Municipio, rede de Saude, Ministério Puablico ou
também, através de demandas esponténeas, de vizinhos, amigos ou familiares, que sao
encaminhados aos CREAS para Atendimento e acompanhamento pela equipe do Servico de
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Protecéo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI).

ApOGs parecer favoravel da equipe técnica atendendo aos critérios para ingresso a instituicao, o
entdo residente e sua familia s@o acolhidos por equipe multiprofissional (assistente social,
enfermeira(o) e psicologa(o)), de modo que lhe sédo apresentadas as dependéncias e normas de
funcionamento, assim como coletadas informag6es acerca dos critérios de salde e héabitos do
residente. Além disso, € realizado o contrato de prestacdo de servicos que descreve 0s critérios
legais da institucionalizacéo.

Periodicamente sdo realizadas reuniées com a equipe técnica onde sao feitos estudos de caso, com
0 objetivo de esmiucar a situacao singular de cada idoso. Neste momento também, sdo avaliadas as
acoes executadas na Instituicdo visualizando a totalidade, focando os resultados gerais alcangados
pelos idosos. Cada profissional, levando em consideracdo sua area de atuacdo, ressalta, em
conjunto, os aspectos gerais de evolugdo do residente. Com isso, ampliam-se os olhares sobre a
situacdo do processo de envelhecimento e para o coletivo, ndo desconsiderando os diferentes
saberes.

A Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB-
RH SUAS, Brasilia, DF: MDS, 2011) prevé como equipe minima de referéncia: Coordenador,
cuidadores, Assistente Social, Psicélogo, Profissional para desenvolvimento de atividades
socioculturais, Profissional de limpeza, Profissional de alimentagéo, Profissional de lavanderia (NOB
RH SUAS, 2011).

Segue, no quadro abaixo, a relacdo dos profissionais atuantes na Instituicao.

FUNCAO QUANTIDAD CARGA HORARIA
E

Presidente’ 01 30 horas semanais
Coordenador Administrativo 01 44 horas semanais
Auxiliar Administrativo 01 44 horas semanais
Coordenador de Cuidadores 01 44 horas semanais
Nutricionista 01 36 horas semanais
Assistente Social 01 44 horas semanais
Cuidador de Idoso 12 Plantdo de12X36
Cozinheira 02 Plantdo de12X36
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Copeira 02 Plantdo de 12X36
Servente 04 Plantdo de 12x36
Vigia Noturno 02 Plantdo de 12x36
Motorista 02 Plantdo de 12x36
Auxiliar de Limpeza 01 44 horas semanais
Médico® 01 6 horas mensais

A Instituicdo oferece diariamente uma diversidade de servigos socioassistenciais que sao de carater

continuado e atendem o numero total de idosos acolhidos. Os servi¢cos abrangem:

ACOMPANHAMENTO NUTRICIONAL

Descricdo: A Instituicdo conta com o acompanhamento de profissional da area de
nutricdo diariamente, na orientacdo e preparo de refeicbes balanceadas dentro dos
padrBes dietéticos e higiénicos sanitarios, visando assim atender as necessidades dos
idosos.

Objetivo: A nutricdo tem a preocupacdo em recuperar e manter o estado nutricional do
idoso, das caréncias existentes devido as patologias, interacdes medicamentosas, erros
alimentares trazidos de toda a vida e perdas fisiologicas relacionadas ao
envelhecimento; adequando a ingestao de nutrientes essenciais, melhorando assim sua
gualidade de vida.

ACOMPANHAMENTO SOCIAL

Descricao: O Servigco Social busca ser o elo entre o idoso e sua familia e entre a
instituicdo e a comunidade da qual faz parte, além de buscar garantir os direitos sociais
dos idosos acolhidos por meio de diferentes instrumentos de intervengdo, como o
atendimento e entrevista social, contato com familiares, auxilio nas atividades, entre
outros.

Objetivo: O Servigo Social visa constantemente a restituicdo dos vinculos familiares e a
integragdo do idoso na comunidade. Prop8e também, garantir que o direito do idoso
seja assegurado diante das situacdes de violacao dos direitos que podem ocorrer.
Pablico Alvo: todos os idosos acolhidos na Instituicéo.
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CUIDADOS DA ENFERMAGEM

o Descricdo: Aborda a pratica de cuidados de saude de forma global, multiprofissional
e interdisciplinar, levando em conta a grande interacdo entre os fatores fisicos,
psicoldgicos, sociais e ambientais que influenciam a saude dos idosos. A forma de
atendimento é global e individualizada, considerando todos os aspectos do
envelhecimento e respeitando as caracteristicas de cada idoso.

o Objetivo: Proporcionar a melhoria da qualidade de vida do idoso, em diferentes
aspectos da saude. O papel do enfermeiro em relacdo ao idoso € abrangente,
englobando a educagdo em salde, a geréncia de recursos humanos e de materiais e
a realizacdo da assisténcia qualificada. Para isso, sdo seguidas as Normas de Rotina
da Enfermagem onde sdo detalhadas as atividades diarias de cada profissional da
equipe.

ACOMPANHAMENTO PSICOLOGICO
e Descricgéao:
e Obijetivo:

e Publico Alvo:

PROJETO SOCIALIZANDO

e Descricao: As atividades sdo desenvolvidas em locais da comunidade ou na propria
Instituicdo, onde os idosos sé@o oportunizados a participar de diferentes atividades e
espacos durante todo o ano. E importante ressaltar que alguns idosos sdo acamados
e devido a isso ndo tem condi¢des de participar das atividades externas, porém nas
atividades internas séo participativos.

e Objetivo: Oportunizar a participacdo do idoso institucionalizado nos diferentes
espacgos da comunidade em que vive, visando a integracdo dos idosos com toda a
sociedade, com a familia e com os visitantes quando realizadas atividades na sede da
instituicao.

e Pdudblico Alvo: idosos acolhidos na Instituicdo

OFICINA LUDICA

e Descrigcdo: Esta oficina sera realizada semanalmente, levando em consideracdo o
grau de dependéncia dos idosos, tendo dois grupos: um que engloba os idosos
dependentes e semi-dependentes e 0 outro, os independentes. As atividades serdo
realizadas pela equipe técnica com o auxilio da equipe de técnicos de enfermagem e
cuidadores da Instituig&o.
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e Objetivo: Proporcionar aos idosos acolhidos acbes que reduzam o tempo de
ociosidade durante a semana. A atividade tem, portanto, o intuito de estimular as
habilidades psicomotoras, o resgate da memoria, o desenvolvimento da audicéo, o
aumento do equilibrio e do reflexo, através de atividades ludicas, de atividades
manuais, de recortes; da confeccdo de material para datas comemorativas; oficina de
sentidos; trabalho com musica e danca; entre outras.

e Plblico alvo: todos os idosos acolhidos na Instituicdo: idosos acolhidos na
instituicdo e grupos religiosos (Grupo de Oracado, Pastores Evangélicos e
Cursilho).

FAMILIA NA VILA

e Descricao: Este projeto constituira no estimulo a participagdo dos familiares dos idosos
nas atividades realizadas na instituicdo pelos residentes, bem como a participacdo nas
datas festivas como aniversarios, natal, Dia das Maes e Pais, Pascoa, Semana Santa,
Carnaval, entre outros.

e Objetivo: Promover a participacdo e aproximacao das familias no cotidiano do idoso,
proporcionando o estreitamento dos lagos afetivos e Fortalecimento dos vinculos
familiares.

e Puablico alvo: familia dos idosos acolhidos.

MOMENTOS DE FE

e Descricdo: Incentivo a participacao dos idosos nas celebracdes religiosas em espacgos
da comunidade (missas e cultos) e na prépria instituicdo (visitas de grupos de oracao e
cursilho todos os meses), assegurando respeito a sua crencga religiosa individual.

e Objetivo: Estimular a pratica religiosa dos residentes, de acordo com valores e crengas
individuais, além de viabilizar a participacdo de grupos religiosos na ILPI com visitas
mensais para realizacdo de celebragbes, momentos de oragdes, confissdo, entre outras.

e Pdblico alvo: idosos acolhidos na instituicdo e grupos religiosos (Grupo de Oracao,
Pastores Evangélicos e Cursilho).

OFICINA DE CULINARIA

e Descricao: Realizacdo de oficinas de culinaria, na qual as proprias residentes produzem
biscoitos caseiros, massas, doces, entre outros. Ao final de cada oficina ha
confraternizacdo entre as idosas com bate papo informal e degustacdo das receitas
elaboradas. A oficina tem frequéncia mensal e conta com orientagdo e supervisdo da
nutricionista.

¢ Objetivo: Criar um espaco divertido e dindmico de interacdo social entre as residentes,
fortalecendo os vinculos afetivos entre elas. Proporcionar um resgate da memoria
pessoal e/ou familiar na elaboracdo de receitas de sua juventude ou vida adulta.
Promover o envelhecimento ativo proporcionando uma atividade que leve as idosas a
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manter sua funcionalidade e autonomia fisica e mental.

e Publico alvo: 15 idosas acolhidas.

CAPACITACAO CONTINUADA

e Descricdo: A equipe técnica da ILPI Vila Feliz executard o Programa de Educacéo
Continuada envolvendo toda a equipe profissional da instituicio. Os Encontros da
capacitacdo sdo ministradas pelos préprios técnicos da Instituicdo e/ou profissionais
convidados conforme planejamento prévio.

e Objetivo: Este Programa visa a capacitacdo e aprimoramento do quadro de
funcionarios da Instituicdo sobre a teméatica do envelhecimento, com amplo conteldo
programatico, abordando os diferentes saberes: Servico Social, Enfermagem,
Fisioterapia e Nutricdo, estabelecendo um interlocucdo entre eles, visando a realizagéo
de um trabalho multiprofissional e de qualidade para os idosos residentes.

e Pdublico alvo: equipe de funcionarios da Instituicao.

COMEMORACOES

e Descricdo: Séo realizadas comemoragbes de datas festivas e aniversarios dos
residentes do més. A comemoracgdo dos aniversariantes € realizada na ultima quinta-
feira de cada més. As datas festivas abrangem Carnaval, Natal, Dia do Idoso, Pascoa,
Semana Santa, entre outros. A realizagdo das comemoragbes envolve a equipe
técnica, com o auxilio da equipe de técnicos de enfermagem e cuidadores da
Institui¢&o.

e Objetivo: Favorecer a integracdo entre os residentes, além de comemorar o
nascimento de cada um deles e as datas festivas, sempre convidando familiares para
participarem destes momentos.

e Pdblico alvo: todos os idosos da Instituicéo

DIVULGACAO DO TRABALHO REALIZADO NA ILPI VILA FELIZ

e Descrigao: A divulgacao do trabalho realizado na Vila feliz é feita por meio de pagina na
rede social (facebook), na qual sdo publicadas diversas atividades desenvolvidas com o0s
residentes, como por exemplo, atividades ludicas, visitas, além de publicacbes
referentes a sorteios e “Agdes entre Amigos” feitas pela Instituicdo, entre outras. Essa
acao e feita pela assistente social.

e Objetivo: Divulgar para tornar publico o trabalho realizado na ILPI.

e Publico alvo: diretoria, funcionarios e sociedade castelense.

No ano de 2019, a ILPI Vila Feliz, por meio do desenvolvimento das atividades supracitadas,
alcancou muitas de suas metas, sendo: a diminuicdo de quedas; ampliacdo do acesso aos direitos
socioassistenciais; rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar, com o acesso a
Instituicdo; promocao do acesso a convivéncia familiar e comunitaria; melhoria no desenvolvimento
da capacidade para a realizacao de atividades da vida diaria; melhoria da qualidade nutricional,
melhoria da qualidade de vida; reconstrucao de vinculos familiares; acesso ao lazer; exames com
taxas controladas; prazer em se alimentar; fortalecimento da auto-estima; promog¢&o da convivéncia
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mista entre os idosos de diversos graus de dependéncia; integracdo com a comunidade

PARTICIPACAO EM PROGRAMAS / EVENTOS / CAMPANHAS NA AREA DA ASSISTENCIA
SOCIAL

Além das atividades j& mencionadas, no ano de 2017 a Instituicdo participou de alguns projetos,
programas e acdes na area da Assisténcia Social, entre eles:

- IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Castelo “Assisténcia Social: Direito do Povo,
com Financiamento Publico e Participagdo Social”

- Comemoracao pelo Dia do Idoso, organizado pelo Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Da
Pessoa ldosa: 01 de Outubro de 2019.

- | Conferéncia de Seguranca Alimentar e Nutricional CMSAN, com tema “Chega de Violagao,
queremos a garantia e o direito a alimentacdo adequada” 08 de Novembro de 2019.

- Encontro de Capacitacdo e Apoio Técnico: “Desafios ao Aperfeicoamento das Ofertas
Socioassistenciais do SUAS”, organizado pela Secretaria Especial de Desenvolvimento Social —
Ministério de Cidadania realizado em Vitéria/ES.
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6.0 — SINTESE DA PROPOSTA

6.1 — Objeto

Cooperacao Técnica e Financeira para manutencao e melhoria da oferta do Servico de Acolhimento
Institucional para ldosos, através da aquisicdo de materiais de custeio e pagamento de equipe
encarregada, visando melhoria na qualidade do atendimento prestado as idosos acolhidos.

6.2 — Objetivo Geral da Proposta

¢ Melhorar de maneira continua a oferta do Servigco de Acolhimento Institucional para idosos
executado pela entidade, prezando pela qualidade de vida do idoso institucionalizado.

6.3 — Objetivos Especificos da Proposta

e Manter o quadro de funcionarios para o atendimento ao publico alvo do Servigo de
Acolhimento Institucional,
¢ Manter o adequado funcionamento da rotina institucional;

e Promover maior qualidade de vida dos idosos na atencdo aos cuidados diversos e diarios
aos residentes.

e Garantir o preparo da alimentacao diaria, a fim de manter sua rotina nutricional;

e Adquirir fraldas descartaveis geriatricas para consumo diario dos idosos acolhidos, a fim de
manter a higiene pessoal destes usuarios.

6.4 — Publico Beneficiario da proposta

40(quarenta) Pessoas idosas, com idade igual e/ou superior a 60 anos, residentes na Instituicdo de
Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) Vila Feliz “Anténio de Tassis”.

6.5 = Justificativa

A Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) Vila Feliz “Antonio Sérgio de Tassis”, que
oferece o Servi¢co de Acolhimento Institucional, integra a Rede de Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade do municipio de Castelo. Tem como objetivo a promocao da qualidade de vida e o
direito a cidadania dos idosos que se encontram em situagbes de abandono, sem vinculos
familiares ou impossibilitados de conviver com suas familias. Para tanto, visa-se oferecer condi¢cdes
fisicas, técnicas, operacionais, higiénico-sanitarias, de organizacdo, de acessibilidade, de
convivéncia, integragdo com a comunidade e de reconstrucao dos vinculos familiares, incentivando
sempre o0 desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizacdo de atividades da
vida diéria.

A ILPI Vila Feliz tém realizado um trabalho de relevancia impar no municipio de Castelo para os
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idosos que necessitam da institucionalizacdo como forma de protegéo social.

Visa-se dar continuidade a oferta do servico de Acolhimento Institucional que tem uma capacidade
de atendimento para 40 (quarenta) idosos e também das atividades internas/externas e de cuidado
continuo e diario realizadas na ILPI Vila Feliz pelos profissionais contratados. Estas, sem duvida,
impactam diretamente na vida dos idosos acolhidos e visa garantir a melhoria da dignidade e da
gualidade do atendimento para cada um dos residentes em diferentes aspectos da vida social,
econdmica, familiar/comunitéria e institucional, como na reconstrugdo dos vinculos familiares e no
estabelecimento de uma rotina diaria que valorize o cuidado, a independéncia do idoso e seu
protagonismo.

Para sua manutencao diaria, a ILPI tem um gasto muito elevado, sendo superior a receita mensal.
Para que o atendimento ao idoso institucionalizado seja mantido, a Instituicdo necessita do apoio
financeiro provenientes de diferentes naturezas, além de realizar um trabalho de mobilizagdo para
captacdo de recursos por meio do poder publico e da sociedade civil em ambito municipal, estadual
e federal. Para tanto, é inegavel dizer, que estes recursos sdo de extrema importancia para a
continuidade das ac¢des de Prote¢do Social ao idoso institucionalizado, que ndo tem condi¢des do
auto cuidado/sustento, de sobrevivéncia, ou que ndo possuem vinculos familiares para que possam
ser cuidados.

Na Instituicdo ha grande demanda de géneros alimenticios, sendo que os residentes fazem 06
(seis) tipos de refeicbes diarias, totalizando 240 (duzentos e quarenta) refeicdes. Tendo por duas
principais — almogo e jantar- que sdo de suma importancia a nivel nutricional; onde nestas, ha maior
demanda de proteinas, e sua fonte é importante.

A escolha de alimentos proteicos com alto valor biolégico, como carnes, leite e ovos, podem ser
importantes para garantir que os requerimentos de aminoacidos essenciais sejam cumpridos. As
carnes fornecem muitos nutrientes importantes, particularmente proteinas, Omega-3 de cadeia
longa, ferro, zinco, selénio, vitaminas B12 e B6, e possivelmente vitamina D. Além de prevenir
deficiéncias nutricionais em idosos, visando isto, € utilizada em média 10 (dez) quilos por refeicao,
totalizando 20 (vinte) quilos por dia, 600 (seiscentos) quilos ao més e 7.200 (sete mil e duzentos)
quilo ao ano, totalizando um valor aproximado de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil) reais.

Sendo assim, 0s géneros alimenticios citados serdo utilizados na manutengéo da alimentacéo diaria
desses idosos, impactando diretamente em suas vidas, visto que o alimento é elemento essencial e
indispensavel para sua sobrevivéncia. Vale ressaltar que, a Instituicdo conta com doagdo da
sociedade em geral (grupos religiosos, panificadoras locais, hortifratis, produtores rurais, entre
outros) com isso, auxiliam em uma diversificacdo de itens para alimentacdo dos residentes. Desta
forma, juntamente com os géneros alimenticios adquiridos pode- se proporcionar um cardapio mais
variado, sem deixar suprir as necessidades nutricionais

As refei¢cdes sdo elaboradas na cozinha da Instituicdo, e para estas, sdo necessarios uso de fogao e
forno industriais, que para poderem funcionar a necessidade de Gas, e hoje apresenta um gasto
médio de 120 cilindros anuais, totalizando um valor médio de R$ 30.000,00 (trinta mil reais). Com
esse fim e através deste, sera solicitado Cilindros de gas P45, para um melhor funcionamento dos
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equipamentos.

No atendimento e cuidados diarios aos idosos abrigados, o uso de fralda geriatrica descartavel é
feito por mais de 65% dos residentes. O grande consumo se faz devido aos recorrentes
procedimentos de higiene pessoal, indispensaveis, como trocas peridédicas (em curtos periodos),
banhos diérios; troca recorrente dos acamados/ internados (hospitalizados) e utilizacdo quando os
idosos saem da instituicdo para atividades externas.

Portanto, o consumo deste produto (fralda descartavel geriatrica) € elevado e a ILPI Vila Feliz é
responsavel por prover a compra para atender a demanda da Instituicdo. De acordo com
levantamento realizado pela equipe técnica da ILPI Vila Feliz, o gasto médio de fraldas geriatricas
descartaveis é de aproximadamente 100 (cem) unidades por dia, 3.000 (trés mil) unidades ao més,
totalizando um gasto de 36.000 (trinta e seis mil) unidades ao ano, tendo um gasto anual de R$
70.000 (setenta mil) reais.

Para a realizacéo de suas atividades, a Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos, conta com
uma estrutura fisica adequada a moradia e qualidade de vida dos idosos residentes, seguindo as
orientacdes das legislacbes pertinentes. Além disso, conta com uma equipe técnica multiprofissional
(enfermeiras, assistente social, fisioterapeuta, nutricionista) capacitada para o atendimento a este
publico.

A folha de pagamento da Instituicdo tem um valor anual muito elevado devido a necessidade de
manutencdo desta equipe ampla para o atendimento aos idosos, podendo variar o valor total nos
meses em exercicio. A partir disso, visa-se, por meio do repasse financeiro realizar o pagamento
das despesas da remuneragdo mensal de alguns funcionarios da Instituicdo, bem como valores
referentes ao 13° salario e férias, encargos trabalhistas e pagamento de pessoa fisica (RPA). Sendo
assim, serdo pagos os profissionais da Equipe de Referéncia de acordo com a Resolucdo CNAS n°
09 de 15 de abril de 2014, que ratifica e reconhece as ocupacdes e as areas de ocupacdes
profissionais de ensino médio e fundamental do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, em
consonancia com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS.

Diante do exposto, vale ressaltar que a ILPI Vila Feliz tem realizado um trabalho de importancia
impar no municipio de Castelo no que tange ao servico de acolhimento institucional para a pessoa
idosa, da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade. E ainda, conforme preconiza a Resolucéo
n°109, 11/11/2009, “Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais”, “os servigos de
Acolhimento Institucional deve funcionar em ambiente acolhedor e estrutura fisica
adequada...Oferecendo condicdes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca,
acessibilidade e privacidade”. Desta forma, a aquisicdo destes produtos e equipamentos,
beneficiara diretamente aos idosos residentes na ILPI Vila Feliz.
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6.6 — Equipe de profissionais que atuardo na execucédo da proposta
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Nome Formacéao Funcéao Carga horaria
semanal
Maria Paula Caretta Tessaro | Ensino Superior Nutricionista 36 horas semanais
Ana Maria Dias Ribeiro Ensino Fundamental Copeira Plantdo 12x36 horas
Wana Silva Lopes Ensino Medio Copeira Plantdo 12x36 horas
Andreia Sinfroni Borges Ensino Médio Cozinheira Plantdo 12x36 horas
Deuzenir de Melo Augusto Ensino Fundamental Cozinheira Plantdo 12x36 horas
Amanda Alledi da Rocha Ensino Superior Coprdenadora de 44 horas semanais
Cuidadores
Andreaza Augusto Alves Ensino Médio Cuidador Plantdo 12x36 horas
Angela Maria Desteffani Ensino Médio Cuidador Plantdo 12x36 horas
Beatriz Emiliana da Silva Ensino Médio Cuidador Plantdo 12x36 horas
Claudia Aloquio Stoffel Ensino Médio Cuidador Plantdo 12x36 horas
AV. Jodo Venturim Filho, n°® 2030 | Cava Roxa - Castelo ES
Fone (28) 3542-1679 (28) 9986-8415 - Cgixa Postal n° 89 Cep: 29.360-000
Site: www.asilovilafeliz.com.br - E-majl: asilo@asilovilafeliz.com.or
Chrystina Mc Comb Melo Ensino Médio Cuidador Plantdo 12x36 horas
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ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS/ PARCERIAS ESTABELECIDAS

Quadro de socios;
Doacbes Anbnimas;
Executivo Municipal,

Aposentadoria/pensao dos residentes (em acordo com o Estatuto do Idoso Lei n°® 10.741/1993, art.

§2°);

Eventos/promoc¢des comunitarias;

Emendas parlamentares de Deputados Estaduais;

Secretaria de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social /SETADES (PAC I).

35,

6.9- Periodo de Execuc¢éo do Objeto:

Inicio: Out/2020

Término: Set.2021
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7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1: Continuidade da oferta do Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos em situagéo de
risco e vulnerabilidade social e violagéo de direitos.

Valor (R$): R$

Indicador(es):

N° de idosos acolhidos;

Oferta diaria do servico, atividades e acoes;

Inscricdo regular no Conselho Municipal de Assisténcia Social
Inscricdo no CNEAS

Pesquisa de grau de satisfagdo do usuario realizada e descrita

Metodologia de execugdo: Oferta continua dos trabalhos essenciais ao servico de acolhimento, conforme descritos acima.

Etapas/atividades Valor (R$) Pe,rl'pdo de Execucéo _
Inicio Término

1.1 Oferta continua das atividades e dos

trabalhos essenciais ao servico de Out/2020 Set./2021

acolhimento de idosos

1.2 Realizacao da pesquisa de satisfacao dos Out/2020 Set /2021

usuarios
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Meta 2: Aquisicao de itens de custeio (carnes, fraldas geriatricas e gas) para manutencao de
trabalhos essenciais ao servi¢co de acolhimento para idosos.

Valor (R$): 72.508,05

Indicador(es):

Idosos atendidos;

Itens adquiridos e disponiveis para uso
Refei¢bes preparadas e disponibilizadas
N° de idosos utilizando fraldas geriatricas

Metodologia de execucdo: Os produtos serdo adquiridos conforme plano de trabalho e preco médio informado. Apds a aquisicdo serdo
disponibilizados para uso dos profissionais e usuarios. Os pagamentos seréo efetivados via transferéncia eletrénica ou pagamento eletronico.

Valor (R$) Periodo de Execucgéo
Etapas/atividades R$ 72.508,05 - P
Inicio Término
2.1 Aquisicdo dos produtos Out/2020 Set./2021
2.1 Disponibilizagéo dos produtos para uso Out/2020 Set./2021

dos profissionais e usuarios/idosos

AV. Jodo Venturim Filho, n® 2030 - Cava Roxa - Castelo ES
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Meta 3: Manutencédo de equipe encarregada pela execugéo do servigo e atendimento dos idosos
acolhidos.

Valor (R$): 150.085,72

Indicador(es):

¢ |dosos atendidos;
e [Equipe de profissionais mantida e desenvolvendo suas atribuicbes de maneira continua;
o Pagamentos realizados mensalmente.

Metodologia de execuc¢ao: Manutencdo do quadro de funcionérios da entidade.

Etapas/atividades Valor (R$) Periodo de Execugdo
Inicio Término

3.1 Manutencéo do quadro de funcionarios

da entidade R$ 150.085,72 Out/2020 Set./2021
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8. PLANO DE APLICAGAO

CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL

3.3.50.43 | Servicos de terceiros — pessoa

Material de consumo 72.508,05 72.508,05
Servigos de terceiros — pessoa
fisica

juridica
Equipe encarregada pela
execucao 149.991,95 93,77 150.085,72

4.4.50.42

Equipamentos e materiais
permanentes

TOTAL

222.500,00 93,77 222.593,77

| 8.1 DETALHAMENTO DAS DESPESAS (Especificar o gasto com cada item de despesa)

8.1.1 MATERIAL CONSUMO (3.3.50.43)
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Item Especificacdo Unid. Qtde Yﬁlﬁr Valor Total

01 Peito de Frango s/pele s/osso kg 400 12,24 4.896,00

02 Coxa e Sobrecoxa kg 400 9,67 3.869,33

03 Linguica calabresa fina defumada kg 150 16,32 2.448,50

04 Salsicha kg 100 8,91 891,33

05 Bucho bovino kg 100 16,16 1.616,33

06 Sardinha no 6leo 125¢g Lata 395 3,24 1.279,80

07 Acem Bovino moido Kg 173 21,38 3.699,32

08 Acem Bovino pedaco kg 170 21,38 3.635,17

09 Miolo da pa bovino bifado kg 130 25,60 3.328,00

10 Largato bovino Kg 200 21,73 4.346,67

11 Fralda descartavel geriatrica unid 2.088 14,37 29.997,60

12 Gas (GLP P45) unid 50 250,00 12.500,00
Subtotal R$ 72.508,05

8.1.2 Pagamento Equipe de Referéncia e Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)

Item | Especificacdo Unid. | Qtde \(Jari(i)tr Valor Total

Subtotal
8.1.3 Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
ltem | Especificagdo Unid. Qtde \(Jarll?tr Valor Total
Subtotal
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Especificacdo Unid. | Quant. Unxglr?or Valor Total
Alzenate Monteiro Arthur — Servente més 3 R$ 1374,32 R$ 4.122,96
Barbara Dos Santos Rodrigues Costa -Servente més 3 R$ 1374,32 R$ 4.122,96
Beatriz Da Silva Nascimento - Servente més 3 R$ 1374,32 R$ 4.122,96
Joana Darc Vicente Lobo - Servente més 3 R$ 1374,32 R$ 4.122,96
Ana Maria Ribeiro Dias — Copeira més 3 R$ 1.401,53 R$ 4.204,59
Wana Silva Lopes - Copeira més 3 R$ 1.401,53 R$ 4.204,59
Deuzenir De Melo Augusto - Cozinheira més 3 R$ 1.414,84 R$ 4.244,52
Andreia Sinfroni Borges - Cozinheira més 3 R$ 1.414,84 R$ 4.244,52
Andreaza Augusto Alves — Cuidador més 3 R$ 1.770,54 R$ 5.311,62
Angela Maria Destefani - Cuidadora més 3 R$ 1.770,54 R$ 5.311,62
Claudia Aloguio Stoffel - Cuidadora més 3 R$ 1.770,54 R$ 5.311,62
Christina Mc Comb Melo - Cuidadora més 4 R$ 1.770,54 R$ 5.311,62
Gislaine Ladeira Muniz - Cuidadora més 3 R$ 1.770,54 R$ 5.311,62
Beatriz Emiliana Da Silva — Cuidadora més 3 R$ 1.770,54 R$ 5.311,62
Luzia Ramos De Moraes - Cuidadora més 4 R$ 1.770,54 R$ 5.311,62
Maria José De Oliveira Silva - Cuidadora més 3 R$ 1.770,54 R$ 5.311,62
Maria Aparecida Monteiro Onofre - Cuidadora més 3 R$ 1.770,54 R$ 5.311,62
Maria Cecilia Alves - Cuidadora més 3 R$ 1.770,54 R$ 5.311,62
Rosemere Souza Fia - Cuidadora més 3 R$ 1.770,54 R$ 5.311,62
Sonia Maria Ferreira Da Silva- Cuidadora més 3 R$ 1.770,54 R$ 5.311,62
Amanda Alled Da Rocha - Coordenadora més 3 R$ 3.709,00 R$ 11.127,00
Luan Cruz Alves — Auxiliar Administrativo més 3 R$ 2.036,00 R$ 6.108,00
Bruno Zardo Marques - Motorista més 3 R$ 1.432,65 R$ 4.297,95
Antonio Diniz Ventorim - Motorista més 3 R$ 1.432,65 R$ 4.297,95
Elder Lopes — Vigia Noturno més 3 R$ 2.264,22 R$ 6.792,66
Jose Carlos Nalesso Careta — Vigia Noturno més 3 R$ 2.264,22 R$ 6.792,66
Ligia Ambrozio Araujo — Assistente Social més 4 R$ 2.500,00 R$ 10.000,00
Rogério Lobo - Servente més 3 R$ 1.180,00 R$ 3.540,00
Subtotal R$ 150.085,72
8.1.5 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES (4.4.50.42)

Item Especificagdo Unid. Qtde | Valor Unit. Valor Total

TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2+8.1.3+8.1.4+8.1.5)

R$ 222.593,77
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[[9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Maio/2020 Junho/2020 Julho/2020 Agosto/2020 | Setembro/2020 Outubro/2020
- - - R$ 222.500,00
Novembro/2020 | Dezembro/2020 | Janeiro/2021 | Fevereiro/2021 Marco/2021 Abril/2021
APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Maio/2020 Junho/2020 Julho/2020 Agosto/2020 | Setembro/2020 Outubro/2020
- - - R$ 93,77
Novembro/2020 | Dezembro/2020 | Janeiro/2021 | Fevereiro/2021 Margo/2021 Abril/2021
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10 - DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) proponente, declaro, para
fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
(SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos 0s seus servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, Ill, da Resolucdo n°14, de 15 de maio de 2014, do
Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC n&o se enquadra em nenhuma das condicbes de impedimento dispostas no artigo 39 da Lei n°
13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera responsavel pelo
custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os precos propostos para aquisicdo de bens e/ou servicos apresentados por essa OSC foram
apurados por meio de orcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estdo compativeis com os
precos médios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que 0s respectivos recursos, bens ou servicos
indispensaveis a esta contrapartida estarao devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Castelo/ES, 09 de outubro de 2020.

ANTONIO ESMAEL PEISINO FILHO
Presidente
Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI)
Vila Feliz Antbnio Sérgio de Tassis

11. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

Vitéria (ES), 09 de outubro de 2020.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

AV. Jodo Venturim Filho, n® 2030 - Cava Roxa - Castelo ES
Fone (28) 3542-1679 (28) 9986-8415 - Caixa Postal n° 89 Cep: 29.360-000
Site: www.asilovilafeliz.com.br - E-mail: asilo@asilovilafeliz.com.br
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EXECUTIVO

30

Secretaria de Estado da
Justica - SEJUS -

RESUMO DO CONTRATO
N° 034/2020

CONTRATANTE: O Estado do
Espirito Santo, por Intermédio da
Secretaria de Estado da Justica
CONTRATADA: NUTRINDUS
COMERCIO E SERVICOS EIRELLI -
EPP

OBJETO: Prestagdo de Servigo
Continuado de Nutricao e
Alimentacdo para presos da Pe-
nitenciaria de Seguranca Média
I - PSME 1, produzidas nas
dependéncias da CONTRATADA
VALOR ESTIMADO BRUTO: R$
4.134.774,75 .

VALOR ESTIMADO LIQUIDO: R$
4.007.984,70 3

VALOR UNITARIO LIQUIDO:
Etapa Diaria Fixa: R$ 15,17

Itens Variaveis Adulto: R$ 8,97
DOTACAO ORCAMENTARIA:
At i v i d a d e
10.46.101.14.421.0053.2119
Elemento: 3.3.90.30

Fonte: 101 e 107

MODALIDADE: Edital de Pregao
Eletronico n® 0054/2020
VIGENCIA: 36 meses, a contar
do dia posterior a da data
da publicagdo do respectivo
instrumento resumido no Diario
Oficial do Estado

Processo n°® 2020-RM2CM

Vitéria/ES, 14 de Outubro de
2020.

CELSO DOS SANTOS JUNIOR
Subsecretario de Estado para
Assuntos Administrativo
Protocolo 617618

RETIFICACAO

Na redagdo da Portaria n®. 1075-S
de 13/10/2020, publicada no D.O.E
de 14/10/2020, que RESCINDIR,
o0 contrato de THIAGO LUIZ DA
COSTA NOGUEIRA BICALHO.
Onde se lé:
... NF. 32628809,...
Leia-se:
... NF. 3462889, ...
Vitoria, 14 de Outubro de 2020

Protocolo 617597

Secretaria de Estado de

Trabalho, Assisténcia e Desen-
volvimento Social - SETADES -

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/003/2020
Processo n°.: 2020-1G98N
Registro SIGEFES: 200158
Administragcdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacao da Sociedade Civil:
Instituicdo de Longa Permanéncia
para Idosos (ILPI) Vila Feliz Ant6nio
Sérgio de Tassis

Objeto: Cooperacdo Técnica e
financeira para manutengdo e
melhoria da oferta do Servigo de
Acolhimento Institucional para
Idosos através da aquisicdo de
materiais de custeio e pagamento
de equipe encarregada, visando a
melhoria da qualidade do atendimento
prestado aos idosos acolhidos pela
OSC.

Valor: R$ 222.593,77 (duzentos e
vinte e dois mil quinhentos e noventa
e trés reais e setenta e sete centavos),
sendo R$ 222.500,00 (duzentos e
vinte e dois mil e quinhentos reais)
de responsabilidade da Administracdo
Publica, provenientes das Emendas
Parlamentares n© 520, 99, 145, 275,
398, 436, 448, 763, 1022 e 1137 da
LOA 2020, e 93,77 (noventa e trés
reais e setenta e sete centavos) de
responsabilidade da Organizacdo da
Sociedade Civil.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/09/2021.

Dotagdo Orcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Kelly Lucas
Santiago - matricula 24382839.
Gestor Suplente: Servidora Teresa
Leny matricula - 3292274.

Vitdria, 14 de outubro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social

Protocolo 617791

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/002/2020
Processo n°.: 2020-3GQB5
Registro SIGEFES: 200161
Administragcdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagdo da Sociedade
Civil: Instituto de Gestdo Social
do Terceiro Setor (IGES)
Objeto: Cooperacdo técnica e
financeira para continuidade da
oferta do Servico de Acolhimento
Institucional na modalidade de
Residéncia Inclusiva, por meio
da aquisicdo de equipamentos
e pagamento de servigos de
terceiros para instalagdo de uma
usina fotovoltaica a fim de reduzir
0 custo do consumo de energia
elétrica, por meio da geracgdo de
energia elétrica limpa.
Valor: R$ 50.525,25 (cinquenta
mil quinhentos e vinte e cinco
reais e vinte e cinco centavos),
sendo R$ 40.000,00 (quarenta
mil reais) de responsabilida-
de da Administragdo Publica,
provenientes das Emendas
Parlamentares n°® 759 e 1286 da
LOA 2020, e R$ 10.525,25 (dez
mil quinhentos e vinte e cinco
reais e vinte e cinco centavos) de
responsabilidade da Organizagao
da Sociedade Civil.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/09/2021.
Dotagao Orcamentaria:
20.47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 4.4.50.42
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Kelly

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Data: Quarta-feira, 14 de Outubro de 2020 as 21:52:49
Cadigo de Autenticaggo: 707af421

Vitéria (ES), quinta-feira, 15 de Outubro de 2020.

Lucas Santiago - matricula
24382839.
Gestor Suplente: Servidora

Débora Portes Dias - matricula n°
3292274.

Vitéria, 13 de outubro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 617875

Secretaria de Estado da
Cultura - SECULT -

Resumos dos Acordos de
Cooperacao Técnica

ACT n° Processo n® Municipio
03/2020 2020-TQ8S1 Anchieta

08/2020 2020-H1BGP  Afonso Claudio
12/2020 2020-B5PNG Domingos Martins
17/2020 2020-2QD43 |Sao Mateus
19/2020 2020-VTFN3 Boa Esperanca
21/2020 2020-XZL77 [Ponto Belo
25/2020 2020-FV3C3 Vitdria

28/2020 2020-7T7QG Linhares

30/2020 2020-VJZ1F Santa Teresa
36/2020 2020-V84NH (Santa Leopoldina
Objeto: Compartilhamento

de informagdes e utilizagdo da
Plataforma do Mapa Cultural do
Espirito Santo.
Prazo de Vigéncia: a partir
do primeiro dia seguinte ao da
publicacdo de seu extrato na
imprensa oficial até 30/09/2021.
Fiscal: Felipe Junqueira Tolomei -
Matricula: 3692981-3
Vitdria, 14 de Outubro de 2020.
Fabricio Noronha Fernandes
Secretario de Estado da Cultura
Protocolo 617716

Extrato do Termo de Autorizacao
de Uso de Imoével Publico N©
001/2020

Processo: 2020-GJSHT
PERMITENTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA CULTURA SECULT,
CNPJ n° 01.062.213/0001-00
USUARIO: A GAZETA DO ESPIRITO
SANTO RADIO E TV LTDA.
Objeto: Utilizagdo da Casa da
Mlsica So6nia Cabral para a
gravacao do Programa Especial
de Fim de Ano Fé e Esperanga no
periodo de 19 a 22 de Outubro
de 2020.
Valor da Utilizagdo: Isento de
Taxas.
Fundamento Legal: Decreto n°
3.126-R de 11/10/2012.
Vitéria, 09 de outubro de 2020.
Fabricio Noronha Fernandes
Secretario de Estado da Cultura
Protocolo 617806

Secretaria de Estado da

Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG -

RESUMO DE CONTRATO
n® 0229/2020 - ARP 020/2020

PROCESSO: 88122581
CONTRATANTE: Secretaria de
Estado da Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG - CNPJ n°
27.080.555/0001-47.
CONTRATADA: Sudeste Maquinas

Equipamentos e Representagdes
EIRELI - ME - CNPJ n°
22.967.150/0001-01.
OBJETO: 01 (um) Secador de Café
10.000 litros (aprox. 125 sacos)
para atender a Prefeitura Municipal
de S3do Roque do Canad/ES -
Processo n° 2020-3JVNL.
VALOR TOTAL: R$ 32.166,33
(trinta e dois mil, cento e sessenta e
seis Reais e trinta e trés centavos).
VIGENCIA: O contrato terd inicio
no dia posterior ao da publicacdo
do respectivo instrumento no
Diario Oficial na forma do paragrafo
do art. 61 da Lei n° 8.666/93,
sendo finalizado com a entrega,
recebimento e pagamento.
DOTAGCAO ORCAMENTARIA:
10.31.101.20.608.0038.1060.
Elemento de Despesa n° 4.4.90.32
Vitéria, 14 de outubro de 2020.
Paulo Roberto Foletto
Secretario de Estado da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca
Protocolo 617865

RESUMO DE CONTRATO
n° 0234/2020 - ARP 019/2020

PROCE : 122581
CONTRATANTE: Secretaria
de Estado da Agricultura,
Abastecimento, Aquicultura e Pesca
- SEAG - CNPJ n©27.080.555/0001-
47.
CONTRATADA: Sudeste Maquinas
Equipamentos e Representagdes
EIRELI - ME - CNPJ no°
22.967.150/0001-01.
OBJETO: 01 (um) Secador de Café
9.2000 litros (aprox. 100 sacos)
para atender a Associacdo dos
Agricultores Familiares do Cdrrego
Santo Agostinho, no municipio de
Agua Doce do Norte/ES - Processo
n° 2020-66LSC.
VALOR TOTAL: R$ 29.316,00
(vinte e nove mil, trezentos e
dezesseis Reais).
VIGENCIA: O contrato terd inicio
no dia posterior ao da publicagdo
do respectivo instrumento no
Diario Oficial na forma do paragrafo
do art. 61 da Lei n° 8.666/93,
sendo finalizado com a entrega,
recebimento e pagamento.
DOTACAO ORCAMENTARIA!:
10.31.101.20.608.0038.1060.
Elemento de Despesa n° 4.4.90.32

Vitéria, 14 de outubro de 2020.
Paulo Roberto Foletto
Secretario de Estado da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca
Protocolo 617869

RESUMO DE CONTRATO n°
0230/2020 - Referente a ARP
n°® 024/2020 - Processo n°

88618676
CONTRATANTE: Secretaria
de Estado da Agricultura,

Abastecimento, Aquicultura e Pesca
- SEAG - CNPJ n°©27.080.555/0001-
47.

CONTRATADA: _FCA FIAT
CHRYSLER AUTOMOVEIS BRASIL
LTDA - CNPJ n° 16.701.716/0001-
56.

OBJETO: Aquisicao de 02
(dois) Veiculos tipo Pick Up,
para atender a Associagdo de
Pequenos Agricultores da Regido
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