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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° 002/2020 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SETADES E O INSTITUTO DE
GESTAO SOCIAL DO TERCEIRO SETOR -
IGES.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob
0 n° 03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower,
CEP 29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO
PUBLICA ESTADUAL, neste ato representada por sua Secretaria de Estado, a Sra. CYNTIA
FIGUEIRA GRILLO, portadora da Cl n° 1.483.654, 6rgao expedidor SPTC/ES e inscrito no CPF
sob 0 n.° 087.917.387-41, e o INSTITUTO DE GESTAO SOCIAL DO TERCEIRO SETOR - IGES,

inscrita no CNPJ sob n® 04.903.674/0001-57, com sede Av. Leitdo da Silva, n° 1.274 — B, Santa
Lucia, Vitéria — ES, CEP: 29.056-184, doravante denominada(o) ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, representada pelo Sr. RUY DE ALMEIDA FRANKLIN JUNIOR, portador da
Cl n° 1.317.297 — SSP/ES e inscrito no CPF sob o n® 055.743.197-21, resolvem celebrar o
presente termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio
de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Or¢gamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n®
13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo n° 2020-3GQB5 e mediante
as clausulas e condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperagdo técnica e financeira para
continuidade da oferta do Servico de Acolhimento Institucional na modalidade de Residéncia
Inclusiva, por meio da aquisicdo de equipamentos e pagamento de servigos de terceiros para
instalacdo de uma usina fotovoltaica a fim de reduzir o custo do consumo de energia elétrica, por
meio da geracéo de energia elétrica limpa, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I.

1.2 - Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei
de Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegacéo das funcdes de regulacdo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacdo de servigcos ou de atividades cujo destinatéario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sao obrigac6es dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:
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a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por
ocasiao da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacao as referidas organiza¢des eventuais alteragées no seu conteldo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e 0 submeter a comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade
de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizacéo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execucao do objeto do
termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgéo
ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo
ocorrer, todas as obrigag6es do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacédo de evidéncias de
irregularidades na execuc¢éo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituracdo contébil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as

informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51
da Lei n°® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos Orgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacgdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela
Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execuc¢éo do objeto;
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f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da organizacéo
da sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicacdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$ R$ 50.525,25 (cinquenta mil quinhentos e vinte e cinco reais e vinte e
cinco centavos)

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execugéo do presente termo de
fomento, recursos no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) correndo a despesa a conta da
dotacdo orcamentéria 20.47.901.08.244.0191.2239, UG 470901 - FEAS, conforme discriminacéo
abaixo:

Fonte: 101 ED: 4.4.50.42- R$ 40.000,00

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecucdo dos fins
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe de
R$ 10.525,25 (dez mil quinhentos e vinte e cinco reais e vinte e cinco centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

41 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano
de trabalho, mediante transferéncia eletrdnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depésito em sua conta bancéaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto n&o utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou
superior a um més; ou em fundo de aplicacéo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para
prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacao de
contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no d&mbito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| - guando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacédo da sociedade civil em relagéo a obrigac8es estabelecidas no termo de fomento;
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Ill- quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragcéo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou
externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, denlincia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive 0s provenientes das receitas obtidas das aplicagBes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob
pena de imediata instauracado de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administracdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucgdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do
ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
para:

| - realizacé@o de despesas a titulo de taxa de administracédo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizag&o de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia,;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou correcdo monetéria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocéao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuicdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins
lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacdo de
seu extrato na imprensa oficial até 30/09/2021, conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecucédo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorroga¢gfes do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogacao do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
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independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacédo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada
por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Fomento ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo
aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descri¢cdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razéo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando n&o for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administragdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagdo, por ato préprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de
realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organiza¢do da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacao de contas o que foi executado pela organizacéo da sociedade civil até o momento em
que a administracdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execucio fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA,
por intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social -
SUBADES, observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja,
designados por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que
exercerao suas atribuicoes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS
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8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacgado da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI -lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de
cada exercicio, se a duracé@o da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacdo de contas relativa & execucdo do termo de fomento ou de fomento dar-se-a
mediante a andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes
relatorios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organiza¢do da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

Il - relatério de execucdo financeira do termo de fomento, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execuc¢do do objeto, na hipotese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administragdo publica estadual considerara ainda em sua andlise 0s seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucgao da parceria;
Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento
e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados

alcancados durante a execuc¢do do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei
n®13.019, de 2014, deverdo conter andlise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il - os impactos econémicos ou sociais;
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Il - o grau de satisfacao do publico-alvo;
IV - a possibilidade de sustentabilidade das acdes ap6s a conclusao do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracédo publica observara
0s prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacao da prestacdo de contas;
Il - aprovagéo da prestacéo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omisséo na prestacédo de contas, sera concedido prazo para a
organizacgdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel,
no méaximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para analisar e
decidir sobre a prestacéo de contas e comprovacgéao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responséveis,
quantificacdo do dano e obtencédo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciara a prestacéo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por
ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham
sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il - nos casos em que nédo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a aprecia¢éo pela administracao publica.

8.8 - As prestacbes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;
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b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovacéo da prestacdo de contas ou
por omissao em relacdo a analise de seu conteldo, levando em consideragéo, no primeiro caso,
0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 - Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acdes compensatoérias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de
fomento e a area de atuacdo da organizacdo, cuja mensuracdo econ6mica serd feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicdo integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacao de
contas, a organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que
compdem a prestagdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relagdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracdo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteracdes, com excec¢do das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, 6rgdo ao
gual deveréo os autos ser encaminhados em prazo hébil para andlise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagéo
de alteracBes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizagc&o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
n°® 13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sancoes:

| - adverténcia;
Il- suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com o6rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica

sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s
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motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade
civil ressarcir a administracao publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da
sanc¢ao aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sang8es estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apés dois anos de aplicacdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacao de
contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracéo relacionada a execucdo da parceria.

10.3 - A prescricao sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracdo da
infrac&o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0s de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, hecessarios a consecucdo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados
em razéo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacdo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizag¢édo da sociedade civil formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administragao publica, na hipétese de sua extingéo.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizacdo donataria, quando, apds a consecucao do objeto, ndo
forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

115 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deveréo,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execucdo de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversao em favor da Administracéo Publica.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o

prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengéo;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipéteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
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c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliguem em alteragéo
ou ampliacédo da execucao do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacéo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracdo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

| - as comunicacdes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou fax
e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via fax, ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Ill - as reuniBes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacbes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do
Estado do Espirito Santo, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi
lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria, 09 de outubro de 2020

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

RUY DE ALMEIDA FRANKLIN JUNIOR
Instituto de Gestdo Social do Terceiro Setor — Iges
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PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Nome

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

CNPJ
03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n® 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitéria 29.057-530
E-mail da Institui¢céo Sitio eletrdnico
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810

(27) 3636-6807

(27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome

IGES — INSTITUTO DE GESTAO SOCIAL DO TERCEIRO SETOR

CNPJ
04.903.674/0001-57

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Av. Leitdo da Silva, n® 1.274 - B

Bairro Cidade

Santa Lucia

Vitoria - ES

CEP
29.056-184

E-mail da Instituicdo
ruy.franklin@iges.org.br

Sitio eletrdnico de divulgacao da parceria
http://www.iges.org.br

Local fisico de divulgagéo da parceria

Av. Leitdo da Silva, n® 1.274 — B, Santa Lucia, Vitéria— ES, CEP: 29.056-184

Telefone 1 Telefone 2
(27) 3345-5352 ()

Telefone 3

()

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
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Nome CPF:

Ruy de Almeida Franklin Junior 055.743.197-21
N° RG Orgao Expedidor | Cargo na OSC Mandato vigente até
1.317.297 SSP/ES Diretor Presidente 20/03/2020
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Carlos Alves, n° 200, apto. 1.501

Bairro Cidade CEP

Bento Ferreira Vitéria - ES 29.050-600
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 99261-7514 () ()

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome
Mayara Renata Neves Angelo Monjardim

Area de Formagcéo
Servico Social

N° do Registro no Conselho Profissional
CRESS-17 - 4126

Cidade
Serra - ES

Bairro
Praia da Baleia

CEP
29.172-680

E-mail do Técnico
Coordenacaol2@iges.org.br

Telefone do Técnico 1
(27) 99259-3567

Telefone do Técnico 2
(27) 99943-3400

Instituto de Gestdo Social do Terceiro Setor

Av. Leitdo da Silva 1274 - B, Santa LUcia,

Vitéria-ES, 29056-184 — &7 (27) 3345-5352

http://www.iges.org.br



5. DESCRICAO DA REALIDADE

Breve Historico e finalidade da Organizacéo da Sociedade Civil

O IGES - Instituto de Gestdo Social do Terceiro Setor, associacdo civil sem fins lucrativos com
titulo de OSCIP, foi 31/01/2002, nasceu do reconhecimento da importancia das Organizacdes
da Sociedade Civil no processo de desenvolvimento sustentavel, da mobilizacdo em torno da
cidadania e da inclusédo social que vem estimulando a ampliacdo de iniciativas privadas com
finalidade publica em todo pais.

Na época, com a missao de “cuidar bem de quem cuida”, o principal objetivo do IGES era
conceder suporte as instituicbes do terceiro setor, ja tendo, além de capacitado dirigentes,
auxiliado na constituicao, certificacdo e regularizacdo de inUmeras instituicdes, tornando-se
referéncia em Gestdo Social e Terceiro Setor para empresas e instituicbes que promovem
investimentos sociais sustentaveis e que buscam o reconhecimento de empresa cidada, de
responsabilidade social e empresarial.

Tendo a Ultima atividade neste ambito sido realizada em parceria com o Municipio de
Itapemirim, ap0s capacitar e auxiliar na constituicdo, certificagdo e regularizacdo de 10 (dez)
associacdes, o IGES, a partir de 2008, ap6s ter atuado com mais de uma centena de
instituicdes agregando o empoderamento social e permitindo que diversas comunidades
passassem a ter forca legal para firmar parcerias com os Municipios, Estado e Unido,
atingindo, com isto, seu objetivo naquele momento, passou a executar outros projetos sociais,
dentre eles o Mamografia Express, onde, com um caminhdo equipado com um mamaografo, a
Instituicdo levava a populacdo carente, de forma gratuita, o exame de mamografia a fim de
identificar, com mais rapidez, eventuais tumores mamarios.

Mais de 5.000 (cinco mil) exames foram executados junto a diversos municipios dos Estados
de Minas Gerais e Espirito Santo, e identificado, devido a tal acdo, 46 (quarenta e seis) caso de
cancer, pessoas que tiveram oportunidade de se tratarem e sobreviver ao cancer. Vidas foram
salvas devidas a¢Oes praticadas pelo IGES.

Outras parcerias também foram firmadas com a Unido Federal e o Estado do Espirito Santo,
em especial com a SEJUS, quando o IGES tomou conhecimento sobre o que ocorria no interior
da UNAED - Unidade de Atendimento ao Deficiente, vinculada ao IASES, sobre abrigados que
la se encontravam e sobre o precario tratamento que Ihes eram fornecidos, onde pessoas com
severas deficiéncias metais e multiplas que, sem terem cometido qualquer ato infracional,
viviam em um ambiente prisional, alguns por mais de décadas.

Caracterizagdo do Servigo Socioassistencial

Com o advento da Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009, que aprovou a
Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, 0 publico atendido pela UNAED é
reconhecido como legitimo da politica de Assisténcia Social, através do Servico da Protecéo
Social Especial - Alta Complexidade e deve ser ofertado no Servico de Acolhimento
Institucional, na modalidade de Residéncia Inclusiva para jovens e adultos com deficiéncia, em
situacdo de dependéncia, na faixa etaria de 18 a 59 anos que nao disponham de condi¢es de

autossustentabilidade ou de retaguarda familiar.

Em 2011, através do Decreto 7.612 de 17/11/2011, foi instituido o Plano Nacional dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia - Viver sem Limite que tem como finalidade promover, por meio da
integracdo e articulacdo de politicas, programas e acdes, nos trés niveis de governo, o
exercicio pleno e equitativo dos direitos das Pessoas com Deficiéncia. Diante da énfase nesse
plano nacional e com a emergente situagdo no panorama estadual quanto a execugdo do
atendimento a esse publico, a oferta do Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e

Instituto de Gestdo Social do Terceiro Setor
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Adultos com Deficiéncia em Residéncia Inclusiva constitui-se como uma importante estratégia
de reordenamento do atendimento atualmente prestado na UNAED, visando a oferta de um
servico de acolhimento mais humanizado, qualificado e personalizado em pequenos grupos,
adequando, assim, as normativas, as orientagdes e as legislacdes vigentes.

Em novembro de 2011, o IGES firmou o Termo de Parceria n° 01/2011 com o IASES - Instituto
de Atendimento Socioeducativo do Espirito Santo iniciando a gestdo social de duas
Residéncias Inclusivas, atendendo 16 pessoas portadoras de deficiéncias mentais e multiplas
dependentes de assisténcia para as atividades de autocuidado da vida diaria advindas da
UNAED - Unidade de Atendimento ao Deficiente.

O IGES garantiu aos residentes o melhor acolhimento possivel, atingindo a meta de até 100%
(cem por cento) de suas obrigacbes mesmo com a inobservancia do cronograma de
desembolso pelo IASES, com consideraveis atrasos nos repasses dos valores de cerca de 100
(cem) dias.

Em 2017, o Estado do Espirito Santo, por intermédio da SETADES, lancou edital de
Chamamento Publico a fim de dar continuidade aoS servigos desenvolvidos, tendo o IGES
saido vitorioso no certame e ampliado a capacidade de atendimento para 60 (sessenta)
residentes.

Principais a¢gdes na area da assisténcia Social

As principais atividades desenvolvidas séo: reforcar os comportamentos autdnomaos adquiridos,
principalmente no ambito do autocuidado, tais como rituais de higiene corporal (banho, higiene
bucal, uso adequado do banheiro, entre outros), alimentacéo independente e com autocontrole
da saciedade, auxilio as tarefas basicas de organizagéo e limpeza da casa, além da expressao
assertiva de seus desejos, necessidades e sentimentos (ex: sono, fome, vontade de urinar,
raiva, chateagdo, alegria, dentre outros), oferta também atendimentos pscicossociais,
encaminhamentos, oficinas, agdes socioeducativas.

A equipe psicossocial é responsavel por promover acfes que desenvolvam a autonomia,
independéncia e o protagonismo nas atividades de vida diaria (cuidados pessoais, alimentacao,
entre outros) e nas atividades instrumentais de vida diaria (cozinhar, manusear dinheiro,
organizagdo da casa, entre outros), por meio de atividades, tais como roda de conversa e
projetos praticos de vivéncia relacionados ao cotidiano dos residentes, fomentando a
capacidade individual de cada morador. Além disso, a equipe planeja atividades de lazer,
cultura, esportiva e profissionalizante, potencializando maior insercéo e participacdo social de
cada morador.

Fica a cargo da equipe psicossocial a construcdo do Plano Individual de Atendimento (PIA),
articulagéo intersetorial com os equipamentos da salde e socioassistencial para a garantia de
direitos e o planejamento de ac6es na area educacional, a fim de acompanhar o progresso de
aprendizagem do residente na escolarizagéo.

Pensando no melhor desenvolvimento do trabalho, a equipe psicossocial também é
responsavel por articular com a equipe de apoio possibilidades de manejos e instrumentaliza-
los no que tange ao desenvolvimento da autonomia e independéncia dos residentes, assim
como nas situagbes de conflito ou crise comportamental, buscando assim uma melhor
gualidade de vida e bem-estar social para todos os moradores.

Os residentes fazem uso de espacos publicos como quadras esportivas, academias populares,
pracas, praias, escolas e posto de saude, além dos espacos privados, de forma gratuita,
através de parcerias com instituicdes como clubes, academias, empresas privadas e pessoas
fisicas. Por meio destes relacionamentos, € possivel que os moradores usufruam do espago
gratuitamente contribuindo para melhora da qualidade de vida, saude e condicionamento fisico
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Perfil do publico beneficiario da entidade e Capacidade de atendimento

O publico atendido tratam-se de jovens e adultos com deficiéncia, em situacdo de dependéncia,
prioritariamente beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada-BPC, que ndo disponham
de condi¢Bes de auto sustentabilidade ou de retaguarda familiar e/ou que estejam em processo
de desinstitucionalizagéo de instituicbes de longa permanéncia, cujo acolhimento se faz com a
observacao aos critérios estabelecidos pela Portaria SETADES 050-S, de 15 de agosto de
2018, sendo 0 CRAS e 0 CREAS a porta de entrada administrativa para o servico.

Metodologia de Trabalho

As residéncias funcionam ininterruptamente 24h (vinte e quatro horas) por dia e possuem
estrutura ampla, adequada, ventilada e iluminada. Os quartos foram planejados de modo a
garantir conforto, privacidade e funcionalidade. Cada residente reconhece seu espaco no seu
gquarto e sdo estimulados, de acordo com as suas capacidades, a cuidarem dos seus objetos
pessoais, manter sua cama e armarios arrumados.

Os moradores, de acordo com as suas capacidades, aprendem a importancia dos cuidados
bésicos de higiene pessoal e sdo monitorados pelos cuidadores para que utilizem o espago
adequadamente.

Os colaboradores do IGES séo selecionados a partir de suas competéncias e capacitados para
gue possam por em pratica os valores e metas da Instituicdo. O carinho e cuidado que a equipe
possui com os residentes, proporcionam a criacdo de lagos afetivos que ultrapassam os
simples vinculos trabalhistas, as familias dos cuidadores e da equipe técnica participam
ativamente da vida diaria, através das visitas constantes que realizam, da participacdo de
eventos internos e externos e do acompanhamento da rotina da residéncia.

Também faz parte do planejamento, desenvolver possibilidades para ocupacgdo e trabalho,
conforme instituido na Lei n® 13.146/15, em seu art. 34, no qual informa que “a pessoa com
deficiéncia tem direito ao trabalho de sua livre escolha e aceitagdo, em ambiente acessivel e
inclusivo, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas”. E certo que algumas das
residéncias possuem residentes com extrema limitacdo, entretanto o IGES vem fornecendo
oportunidades para a insercdo dos residentes, quando identificada a compatibilidade, em
atividades laborais pautadas na equidade e na singularidade de cada um, potencializando
habilidades individuais, autonomia, desenvolvimento cognitivo e moral e abrindo novas portas,
novos horizontes, novos caminhos para o crescimento de seus residentes.

6. SINTESE DA PROPOSTA
6.1. Objeto
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Cooperacdo Técnica e Financeira para continuidade da oferta do Servico de Acolhimento
Institucional na modalidade de Residéncia Inclusiva, por meio da aquisicdo de equipamentos e
pagamento de servigos de terceiros para instalagdo de uma usina fotovoltaica a fim de reduzir
o0 custo do consumo de energia elétrica, por meio da geracdo de energia elétrica limpa.

6.2. Objetivo geral

Melhorar de maneira continua a oferta do Servico de Acolhimento Institucional para jovens e
adultos com deficiéncia.
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6.3. Objetivos especificos

Instalar uma usina fotovoltaica com capacidade de expanséo do sistema, objetivando reduzir o
valor das faturas de energia elétrica dos locais onde se executam as atividades
socioassistenciais do IGES, a fim de obter consideravel economia no custeio da instituicao,
reduzindo, com isso, 0 custo na execucdo de oficinas, na realizacdo dos atendimentos a
demandas especificas e encaminhamentos dos residentes, dentre outras atividades
Estatutarias da Instituicao.

6.4. Publico beneficiario da proposta

Atualmente, 60 (sessenta) jovens e adultos com deficiéncia, em situacdo de dependéncia,
prioritariamente beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada-BPC, que nao disponham
de condicBes de autossustentabilidade ou de retaguarda familiar e/ ou que estejam em
processo de desinstitucionalizagdo de instituicdes de longa permanéncia.

6.5. Justificativa

Diversas sdo as demandas existentes na execucdo das atividades do IGES, o valor do
consumo de energia elétrica total mensal de todos os locais de execucdo do seus servigos
socioassistenciais, gira em torno de R$6.000,00 (seis mil reais) e, com a expectativa de
ampliacdo do servico, calcula-se uma elevagdo de até 40% (quarenta por cento) no consumo
de energia elétrica.

A proposta € para construcdo de uma usina fotovoltaica, com capacidade minima de geracao
de 1.400kw/h por més, utilizando-se um inversos que permita ampliacdo do sistema para
geracao de até 2.800kw/h por més, a fim de reduzir os custos de manutencdo das atividades
geridas pelo IGES, com a consequente aplicacdo do excedente nos servigos socioassistencial
ofertado pela entidade.

A usina de energia fotovoltaica sera instalada em uma das unidades da OSC, teria uma
capacidade inicial de geracao de energia de, no minimo, 1.400 Kw/h e com equipamento
(inversor) que permita a expanséo do sistema para gerar, no minimo, 2.500kw/h por més, por
meio de futuras aquisicbes de painéis solares, suportes e conectores, que seriam adquiridos
por meio de recursos préprios e/ou parceria publicas ou privadas.

A implementacdo desse projeto permitiria uma consideravel economia mensal ao IGES,
gerando impacto positivo na execucdo de suas atividades. O custo do consumo de energia
elétrica dos ambientes de execucdo das atividades do IGES consomem, atualmente, valor
superior a 4% (quatro por cento) do custo previsto, excluindo pessoal e seus reflexos, sendo a
sexta maior espécie de despesa, menor somente que os gastos referente as rubricas de
locacdo de imével, materiais de saude, veiculos, combustivel e material de limpeza.

A despesa com investimento se daria por meio da contratacdo de empresa especializada
responsavel pela elaboracdo e execucdo do projeto, instalagdo material permanente (Kit
Gerador Fotovoltaico) em local que permita a integracdo com a rede elétrica a fim de gerar
crédito nas tarifas em todos os ambientes de execuc¢éo de atividades da Instituicdo, bem como
execucdo dos tramites junto a concessionaria de energia elétrica a fim de viabilizar a integracao
com a rede elétrica.

As Emendas Parlamentares seriam utilizadas somente para aquisicdo do material permanente,
despesa de investimento, sendo que os demais custos de montagem, bem como o valor do
material que exceder sera de responsabilidade da OSC, devendo executar o servico por meio
de outras fontes de recurso (propria ou por meio de parceria publica ou privada).

A economia gerada permitird a reducdo do custo das atividades executadas pelo IGES e a
consequente aplicagdo do excedente nos servicos socioassistencial ofertado pela entidade,
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conforme previsdo Estatutaria e determinacdo legal ou reducdo dos repasses publicos,

possibilitando aplicacdo dos recursos da SETADES em outras areas da assisténcia social.

6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execuc¢ao da proposta

Segue a relacdo da equipe atualmente contratada pela proponente atuante na execucdo das suas

atividades ofertados na area da Assisténcia Social:

13/10/2020 16:07 PAGINA 6/ 14

Nome Formacao Funcao CH
¢ & Semanal
ADEVALDO CORREIA DA SILVA Ezm‘l’ei;’”damema' AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12X36
o CUIDADOR SOCIAL
ADRIANA BATISTA DOS SANTOS Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
Ensino Médio CUIDADOR SOCIAL
ALEX SEVERINO FERNANDES incompleto NOTURNG 12x36
ANA MARY DE JESUS Ensino Fundamental AUX. SERV. GERAIS 12x36
Incompleto
ANA PAULA DANTAS MOTA DA SILVA | Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO 12x36
ANDREIA SANTOS SOUZA PUPIN E‘;m?efg”damema' AUX. SERV. GERAIS 12x36
- CUIDADOR SOCIAL
ANDRESA LIMA DE SOUZA Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
ANGRA SOUZA SANTOS Ensino Médio Completo | AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
ANTONIO MIGUEL DOS ANJOS Ensino Médio Completo | MOTORISTA 12X36
ARIANE GRAZIELE DE OLIVEIRA Egsl;]r;?ets()”pe”or TERAPEUTA OCUPACIONAL | 30hrs.
ARNALD DE OLIVEIRA Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO 12x36
ARY ANDRADE DOS SANTOS Ensino Médio Completo | MOTORISTA 12x36
BRENDA DE OLIVEIRA MARTINS E’;ﬁ';%l'\eﬂtid'o AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
BRUNA FERNANDA ALVES MACHADO | Ensino Médio Completo | AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
BRUNA MARA SILVA OLIVEIRA N
VENTURA Ensino Médio Completo | AUX.SERVICOS GERAIS 12x36
BRUNO DA SILVA BOLDT Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO 1236
- CUIDADOR SOCIAL
CACIO SANTOS CARDOSO Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
CAROLINA MARTINEZ DIAS Ensino Superior PSICOLOGO 30hrs.
Completo
CHARLES KELLER SILVA MOREIRA Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO 1236
CLARICIO TAVARES BARRETO Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO 1236
CLAUDIA MEIRE VITORIA DE JESUS Ensino Fundamental
CANTANA Completo COZINHEIRO (A) 12x36
CLAUDINEIA RIBEIRO DA VITORIA Ensino Médio Completo | AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
Ensino Superior ASSISTENTE
CRISLAINE GUMS Completo ADMINISTRATIVO 44brs.
CRISLEY LANDES Ensino Médio AUX.SERVICOS GERAIS 12x36
Incompleto
CRISTIANE IGNES CASTELUBER Ensino Superior
STELZER Completo CUIDADOR DE REFERENCIA | 44hrs.
Ensino Tecnico CUIDADOR SOCIAL
CRISTIANE SILVA CARIBE Completo NOTURNG 12x36
CRISTINA MONTEIRO DA COSTA ng%g‘l’etsou'oe”or ASSISTENTE SOCIAL 30hrs.
DANIELE PEREIRA DE JESUS Ensino Médio Completo | AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
DAVID DE ALMEIDA Ensino Médio Completo | MOTORISTA 12x36
DAYANI PINHEIRO DA MOTA DUARTE | Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO 12x36
DIRCEU SANTANA BRAIS LOURENCO | Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO 12x36
EDILEUSA ALVES DO NASCIMENTO Ensino Médio AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36

Incompleto
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Ensino Fundamental

13/10/2020 16:07 PAGINA7/14

EDINA DA PAIXAO SANTOS Combleto AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
. CUIDADOR SOCIAL
EDUARDO BRICIO VIEGA DA SILVA Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
EDUARDO DOS SANTOS ROMUALDO | Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12x36
EDUARDO NASCIMENTO DA SILVA E@i‘%‘;ﬁge”m CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12x36
ELAINE ALIXANDRINA DA SILVA Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12X36
ELENA CRISTINA ANDREATTA DA . CUIDADOR SOCIAL
SILVA Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
ELIANA SPERANDIO Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12x36
ELIENE DERCILIA VERONICA Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12x36
ELIENE RUFINA DE SOUZA Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12x36
ERICA APARECIDA JOSE DA SILVA IE”S'“O Médio COZINHEIRO (A) 12x36
ncompleto
. CUIDADOR SOCIAL
EUDES DE JESUS SANTOS Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
- CUIDADOR SOCIAL
EVERTON PEREIRA TEIXEIRA Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
FABIANA PIO PEREIRA TOMAZ Ensino Médio AUX.SERVICOS GERAIS 12x36
Incompleto
FABIANA SILVA DA FONSECA Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12x36
FLAVIA DE OLIVEIRA QUEIROZ . CUIDADOR SOCIAL
BATISTA Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
FLAVIA GOMES DA SILVA TIENGO Ensino Médio Completo | COZINHEIRO (A) 12x36
FLAVIA PINHEIRO DE SOUZA Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12X36
FLAVIA TOZATO PEREGRINO Ensino Superior PSICOLOGO 30hrs.
Completo
FLAVIANA PINHEIRO DE SOUZA Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12x36
GRAZIELA MENDES QUARESMA Fnréf)';%:\e"t%d'o AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
Ensino Superior ASSISTENTE
HOZZORANE APARECIDA BELLUMAT | S0 & ADMINISTRATIVO 44hrs.
HUDSON PASSOS GUIMARAES Eg?}g‘l’e@”damema" AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
o CUIDADOR SOCIAL
ISABELA SANTOS NASCIMENTO Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
IVANETE DA MOTA MOURA Ensino Médio Completo | AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12X36
IVONE MARA FARIAS Ensino Tecnico CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12x36
Completo
JACIREMA JULIANA FERREIRA Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12x36
Ensino Superior ASSISTENTE
JANAINA PERINI SERRA FREIRE Completo AOMINISTRATIVO 44hrs.
JOBSON JULIO SILVA NASCIMENTO Ensino Fundamental AUX. DE CUIDADOR DIURNO 12x36
Completo
o CUIDADOR SOCIAL
JOCIARA MARIA DOS SANTOS Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
JOCILENE FERREIRA DOS SANTOS Ensino Médio Completo | COZINHEIRO (A) 12x36
JOCIMARA DE SOUZA MIRANDA ng%g?e't:s”damema' AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
JOYCE RODRIGUES SILVA Ensino Médio AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
Incompleto
o CUIDADOR SOCIAL
JULIANA SILVA RANGEL VILA NOVA Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
JUSSARA RIBEIRO QUEIROZ Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12x36
Ensino Fundamental AUXILIAR SERVICOS
KAMILA CANDIDO DE DEUS Completo GERAIS 12x36
Ensino Superior ASSISTENTE
KARLA MENDES MERLO BERNARDINO | S0 0 & AOMINISTRATIVO 44hrs.
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KEILA CORREA DE ALMEIDA Ensino Médio Completo | AUX. DE CUIDADOR DIURNO |  12x36
KEILA CRISTINA DIONISIO Egmﬁ’etsc)”pe”or COORDENADOR(A) SOCIAL | 44hrs.
KELLY MARIA DIONISIO Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12x36
LADCLEY MOREIRA ALMEIDA Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12x36
LARISSA GONCALVES ANDREATTA Egmﬁ’etsou"e”or ASSISTENTE SOCIAL 30hrs.
LAYS CRISTINA XAVIER Ensino Superior TERAPEUTA OCUPACIONAL | 30hrs.
Completo
LEDAYARA ROCHA RIBEIRO Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12x36
o ASSISTENTE
LIDIANE VARGAS SARMENTO Ensino Médio Completo ADMINISTRATIVO 44hrs.
Ensino Tecnico CUIDADOR SOCIAL
LILIAN FERREIRA DE OLIVEIRA Combleto NOTURNG 12x36
LORIANY SILVA DOS SANTOS DA Ensino Superior
COSTA Completo FISIOTERAPEUTA 30hrs.
Ensino Tecnico CUIDADOR SOCIAL
LORRANE DA SILVA PONTES PIRES | 0110 NOTURNG 12x36
o CUIDADOR SOCIAL
LUANA MATOS SOARES Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
LUANA SPESSIMILLE CAMPOREZE ng,;?,?etsowenor ENFERMEIRO(A) 15hrs.
LUCIMARA DIOGO NASCIMENTO ng:}g‘l’efg”dame”ta' COZINHEIRO (A) 12x36
MANUELA FERREIRA DOS SANTOS Fnréf)';%:\e"t%d'o AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
MARCELA FRAGA DA SILVA EZSO';%E ‘tjé‘dame”ta' AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
MARCELA LOPES MACHADO Ensino Médio COZINHEIRO (A) 12x36
Incompleto
'\SAQSEEU CARREIRA PEREIRA DE Ensino Médio Completo | COZINHEIRO (A) 12x36
MARCIA RIBEIRO COUTINHO Ensino Médio Completo | COZINHEIRO (A) 12x36
Ensino Superior ASSISTENTE
MARCIA SOARES GOMES DE OLIVEIRA | (00 ADMINISTRATIVO 44hrs.
MARIA CELIA ARAUJO DO o CUIDADOR SOCIAL
NASCIMENTO Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
MARIA DE FATIMA NOBERTO Ensino Fundamental
CASSEMIRO Completo AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
o CUIDADOR SOCIAL
MARIA RONILCE SILVA DE ALMEIDA Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
MARIA SENHORA JESUS DA SILVA Ensino Médio COZINHEIRO (A) 12x36
Incompleto
MARIANA DE JESUS SILVA Ensino Médio Completo | AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
MARIANA LOPES FREIRE YAMAZUMI ng%g‘l’etsou'oe”or CUIDADOR DE REFERENCIA | 44hrs.
MARIANGELA CANUTO FERNANDES | Ensino Médio Completo | AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
MARILENE GOMES MOREIRA PIRES | Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12x36
MARIZETE ALVES DO NASCIMENTO | ENSino Fundamental COZINHEIRO (A) 12x36
Incompleto
MARIZETE SANTANA DE JESUS Ensino Fundamental COZINHEIRO (A) 12x36
Completo
MAYARA RENATA NEVES ANGELO ng%g?ets()”pe”or COORDENADOR(A) SOCIAL 44hrs.
o CUIDADOR SOCIAL
NATALIA MARIANO DOS SANTOS Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
NATAN DE JESUS OLIVEIRA Egi%‘l’ef:”damema' AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
o CUIDADOR SOCIAL
NEIDE FERREIRA BRITO Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
NELIO DERCILIO OTILIO Ensino Médio Completo | MOTORISTA 12x36
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Ensino Superior ASSISTENTE
NUBIA ROSEMARY DA SILVA Completo ADMINISTRATIVO 44hrs.
PAOLA DALMONECHI THOMPSON Ensino Superior CUIDADORA DE adhrs
BRAGA Completo REFERENCIA :
PATRICIA GALVAO Ensino Fundamental AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
Completo
PAULA MORI TORRES Ensino Superior CUIDADOR DE REFERENCIA | 44hrs.
Completo
PAULA REJANE DA SILVA Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12x36
PAULO CESAR FERREIRA PINTO Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12x36
PRISCILA SOUZA DE OLIVEIRA Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12x36
RAFAEL MORETE GUIMARAES AQUINO | Ensino Médio Completo | SY/PADOR SOCIAL 12x36
NOTURNO
RENATA MATOS SOARES PASSOS (E:zmcl’efs”damema' COZINHEIRO (A) 12x36
RENATA SILVERIO ARAUJO Ensino Fundamental AUX. SERV. GERAIS 12x36
Completo
RITA DE CASSIA MAIA MOURA E‘;m?efg”damema' AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
ROSA MARIA DIONISIO Ensino Médio Completo | COZINHEIRA 12x36
ROSIANE SOARES NASCIMENTO Egig‘l’etsour’e”or CUIDADOR DE REFERENCIA | 44hrs.
ROSILENE LIMA BARBOSA Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12x36
ROSIMARA DOS SANTOS MACHADO | Ensino Médio Completo | AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
ROZANA ABREU BERGER NUNES E‘lf)';%li ‘::dame“ta' AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
RUMMENIGGE LEAL PIRES Ensino Fundamental MOTORISTA 12x36
Completo
RUY DE ALMEIDA FRANKLIN JUNIOR Egmﬁ’etso”pe”or COORDENADOR(A) GERAL 44hrs.
SABRINA DAMIAO FERREIRA Egsl;]r;?efg”damema' AUX. SERV. GERAIS 12x36
SANDRA NASCIMENTO DOS SANTOS ngrzg?e%”damema' AUX.SERVICOS GERAIS 12x36
2?';9\“ MIKAELA ELLER GONGALVES | £ Médio Completo | AUX.CUIDADOR DIURNO 12X36
Ensino Superior ASSISTENTE
SEDENEY TAVARES VAZ Completo AOMINISTRATIVO 44hrs.
SHEILA MARCIA CATALUNA GOUVEIA Fnr(‘:so'rr;%hi ‘tjgdamema' AUX. SERV. GERAIS 12x36
SHIRLENE NEVES GUSMAO Eg?}g‘l’e@”damema" AUX. SERV. GERAIS 12x36
- CUIDADOR SOCIAL
SIDIVAL CATARINO FELIX Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
SILVANY CLAUDINO Ensino Médio Completo | AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
. CUIDADOR SOCIAL
SIRLEY DA SILVA PINTO Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
- CUIDADOR SOCIAL
SONIA APARECIDA PEDROSO Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
SUELLEN SANTOS FERRARI Ensino Superior PSICOLOGO 12x36
Completo
TAIANA VENTURA FARIA ng%g?etsc)”pe”or COORDENADOR(A) SOCIAL | 4ahrs.
TAMIRES ALMEIDA DE SOUZA Ensino Médio Completo | CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12x36
Ensino Superior CUIDADOR SOCIAL
TATIANA LUCIA NEVES ANGELO Ineomplet NOTURNG 12x36
o CUIDADOR SOCIAL
THALES AMORIM DA SILVA Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
THAMIRES DE MELO BONFIM E Ensino Superior
CASTRO Completo CUIDADOR DE REFERENCIA | 44hrs.
THATIANNE TRAJANO DA SILVA Ensino Superior ASSISTENTE SOCIAL 30hrs.
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Completo
VALDINEIA DA PENHA BENTO PUPIN | ENSino Médio AUX. SERV. GERAIS 12X36
Incompleto
o CUIDADOR SOCIAL
VANDERLEY SOARES DE OLIVEIRA Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
VANESSA MIRANDA DE OLIVEIRA Egm‘l’efg”damema' AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
o CUIDADOR SOCIAL
VANESSA SILVA DA PENHA Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
VANUSA DE FREITAS Ensino Medio AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
Incompleto
VERA GIACOMIN LADISLAU CAMARGO Egm‘l’etsou'oe”or CUIDADOR SOCIAL DIURNO | 12x36
VILMA PARANHOS MARVILA BATISTA Egmﬁ’etsou"e”or CUIDADOR DE REFERENCIA | 12x36
VIVIANE DA SILVA DE ALMEIDA DA Ensino Médio Completo | COZINHEIRO (A) 12x36
VITORIA
WALDEICE SOUZA OLIVEIRA :i”cso';%:\e/'gd'o AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36
WARLA DA SILVA MOREIRA MONTEIRO | Ensino Médio Completo | SY/PADOR SOCIAL 12x36
NOTURNO
WESLANE DA SILVA SANTOS Egig‘l’etsour’e”or TERAPEUTA OCUPACIONAL | 30hrs.
. CUIDADOR SOCIAL
WESLEY RANGEL MOREIRA Ensino Médio Completo NOTURNO 12x36
Ensino Fundamental
WILDEGARDE RIBEIRO SANTOS ncompleto MOTORISTA 12x36
WILSON DA CONCEICAO Ensino Médio Completo | MOTORISTA 12x36
ZENAIDE PENHA DIAS Ensino Médio Completo | AUX. DE CUIDADOR DIURNO | 12x36

6.7. Metodologia para avaliagdo do grau de satisfagdo do usuario

Considerando que 0s usuarios, em sua maioria quase absoluta, possuem CID de retardo
mental, ndo sendo capazes de expressar suas vontades e opinibes, sera realizada, apds a
instalacdo do sistema, reunido pela equipe de profissionais que atuardo na execucdo da
proposta para avaliar a qualidade do servigo prestado e o impacto do trabalho, os relatérios
serdo disponibilizados a SETADES junto a prestacdo de contas.

6.8. Sustentabilidade da proposta

Apos a implementac@o da usina de energia elétrica fotovoltaica, a instituicdo passara a se
utilizar também de energia limpa, renovavel e de forma sustentavel, reduzindo o custo de
execugcdo dos seus projetos sociais, sendo que a proposta apresentada permitird ainda
expansdo do sistema a baixo custo, por meio de simples futuras aquisicbes de placas de
painéis solares, suportes e conectores.

Apo6s o término da vigéncia da presente parceria, com a conclusdo da implementagédo da
usina citada, serd dada continuidade as atividades executadas pela Instituigdo na forma do
seu Estatuto Social, por meio de parcerias publicas e/ou privadas.

6.9. Periodo de execucdo do objeto

Inicio: Out/2020 Término: Set./2021
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7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1: Ofertar atividades na area da assisténcia social, através do Servico
da Protecdo Social Especial - Acolhimento institucional na modalidade de
residéncia inclusiva.

Indicador(es):

Numero de pessoas atendidas, cujo valor se dara por meio de afericdo do quantitativo de residentes,
devendo, por meio de regra de trés simples, onde 100% equivale a 60 residentes e X % igual ao valor
da quantidade de pessoas acolhidas, encontrar o percentual atingido na presente meta.

Metodologia de execucéao:

Planejamento e execucao das atividades

Oferta diaria do servico

Direcionamento dos usuarios para atendimentos médicos e outras atividades
Monitoramento e avaliacdo do servigo prestado.

Periodo de Execucéo

Etapas/atividades Valor (R$) — P
Inicio Término

1.1. Planejamento e organizagéo da oferta do Servico Out./2020 Set./2021

1.2.O0ferta continua do acolhimento, atendimentos,

L ~ Out./2020 Set./2021
atividades e acoes.

1.3. Apresentacdo de Declaracdo do Servico Social sobre
as atividades executadas com o0s residentes no Out./2020 Set./2021
periodo.
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Meta 2: Implantar uma usina de energia elétrica fotovoltaica com Kit
Gerador Fotovoltaico de, no minimo, 10.00 kWp e capacidade inicial Valor (R$): 50.525,25
de geracdo minima de 1.400 kWh/més.

Indicador(es):

Capacidade inicial de geracéo de energia elétrica, cujo valor se dara por meio de laudo técnico, sera
determinada a capacidade inicial de geracdo de energia elétrica, devendo, por meio de regra de trés
simples, onde 100% equivale a 1.400 kWh/més e X % igual ao valor indicado no laudo técnico,
encontrar o percentual atingido na presente meta.

Metodologia de execucdo:

Sele¢do do Fornecedor por meio de cotacdo de preco no mercado, por meio de pedido de orgamento
encaminhado ao e-mail de diversos fornecedores, sendo contratado o fornecedor que apresentar a
proposta mais vantajosa;

Acompanhamento do prazo da elabora¢éo do projeto pelo fornecedor contratado, etapa necesséria para
implantag&o da usina de energia elétrica fotovoltaica;

Acompanhamento da instala¢é@o do sistema fisico da usina de energia elétrica fotovoltaica);

Acompanhamento da tramitagédo do fornecedor junto a concessionaria de energia elétrica para
regularizar a integracé@o do sistema instalado na rede elétrica local; e

Monitoramento e avaliacdo do servi¢co prestado.

o Periodo de Execucéo
Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
1.4. Sele¢é&o do Fornecedor R$ 38.506,22 | Out./2020 Set./2021
1.5. Elaboragé&o de Projeto Out./2020 Set./2021
1.6. Instalag&o do sistema R$ 12.019,03| Out./2020 Set./2021
1.7. Tramitacdo junto a concessionaria de energia elétrica
para regularizar a integragdo do sistema instalado na Out./2020 Set./2021
rede elétrica local

Instituto de Gestdo Social do Terceiro Setor
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8. PLANO DE APLICACAO

2020-WLJDF1 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  13/10/2020 16:07 PAGINA 12/ 14

CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL
Material de consumo - - -
Servigos de terceiros — pessoa i ) )
fisica
3.3.50.43 | Servicos de terceiros — pessoa ) ) 3
juridica
Equipe encarregada pela i i i
execucao
4.450.42 | EQuipamentos e materiais R$40.000,00 R$10.525,25 | R$50.525,25
permanentes
TOTAL R$ 40.000,00 R$ 10.525,25 | R$50.525,25
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
- ~ . Valor
Especificacéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
- - - - R$0,00
Subtotal R$0,00
8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
- ~ . Valor
Especificacéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
- - - - R$0,00
Subtotal R$0,00
8.1.3 Servigos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
- ~ . Valor
Especificacéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
- - - R$0,00
Subtotal R$0,00
8.1.4 Equipe encarregada pela execucgdo (3.3.50.43)
- ~ . Valor
Especificacéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
- - - R$0,00
Subtotal R$0,00
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42
- ~ . Valor
Especificacéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Kit Gerador Fotovoltaico com capacidade
minima inicial de geragdo de energia elétrica
de 1.400Kwh/més com servico de instalacdo UN 1| R$50.525,25 | R$50.525,25
do sistema da usina fotovoltaica e
regularizacao na EDP
Subtotal R$ 50.525,25
TOTAL GERAL (8.1.1+8.1.2+8.1.3+8.1.4 + 8.1.5) R$ 50.525,25

Instituto de Gestdo Social do Terceiro Setor
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9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA

01/2020 02/2020 03/2020 04/2020 05/2020 06/2020
07/2020 08/2020 09/2020 10/2020 11/2020 12/2020
R$ 40.000,00
APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
01/2020 02/2020 03/2020 04/2020 05/2020 06/2020
07/2020 08/2020 09/2020 10/2020 11/2020 12/2020
R$ 10.525,25

10. DECLARAGCAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) proponente,
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos 0s seus servi¢os, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, 1ll, da Resolucdo n°14, de 15 de maio de 2014,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC néo se enquadra em nenhuma das condi¢es de impedimento dispostas no artigo 39 da
Lei n° 13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsavel pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os precos propostos para aquisicdo de bens e/ou servicos apresentados por essa OSC
foram apurados por meio de orcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estéo
compativeis com os pre¢os médios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou servicos
indispenséveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Vitéria/ES 09 de outubro de 2020

RUY DE ALMEIDA FRANKLIN JUNIOR
Diretor Presidente
IGES - Instituto de Gestdo Social do Terceiro Setor
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11. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

Vitéria (ES), 09 de outubro de 2020.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
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DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

EXECUTIVO

30

Secretaria de Estado da
Justica - SEJUS -

RESUMO DO CONTRATO
N° 034/2020

CONTRATANTE: O Estado do
Espirito Santo, por Intermédio da
Secretaria de Estado da Justica
CONTRATADA: NUTRINDUS
COMERCIO E SERVICOS EIRELLI -
EPP

OBJETO: Prestagdo de Servigo
Continuado de Nutricao e
Alimentacdo para presos da Pe-
nitenciaria de Seguranca Média
I - PSME 1, produzidas nas
dependéncias da CONTRATADA
VALOR ESTIMADO BRUTO: R$
4.134.774,75 .

VALOR ESTIMADO LIQUIDO: R$
4.007.984,70 3

VALOR UNITARIO LIQUIDO:
Etapa Diaria Fixa: R$ 15,17

Itens Variaveis Adulto: R$ 8,97
DOTACAO ORCAMENTARIA:
At i v i d a d e
10.46.101.14.421.0053.2119
Elemento: 3.3.90.30

Fonte: 101 e 107

MODALIDADE: Edital de Pregao
Eletronico n® 0054/2020
VIGENCIA: 36 meses, a contar
do dia posterior a da data
da publicagdo do respectivo
instrumento resumido no Diario
Oficial do Estado

Processo n°® 2020-RM2CM

Vitéria/ES, 14 de Outubro de
2020.

CELSO DOS SANTOS JUNIOR
Subsecretario de Estado para
Assuntos Administrativo
Protocolo 617618

RETIFICACAO

Na redagdo da Portaria n®. 1075-S
de 13/10/2020, publicada no D.O.E
de 14/10/2020, que RESCINDIR,
o0 contrato de THIAGO LUIZ DA
COSTA NOGUEIRA BICALHO.
Onde se lé:
... NF. 32628809,...
Leia-se:
... NF. 3462889, ...
Vitoria, 14 de Outubro de 2020

Protocolo 617597

Secretaria de Estado de

Trabalho, Assisténcia e Desen-
volvimento Social - SETADES -

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/003/2020
Processo n°.: 2020-1G98N
Registro SIGEFES: 200158
Administragcdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacao da Sociedade Civil:
Instituicdo de Longa Permanéncia
para Idosos (ILPI) Vila Feliz Ant6nio
Sérgio de Tassis

Objeto: Cooperacdo Técnica e
financeira para manutengdo e
melhoria da oferta do Servigo de
Acolhimento Institucional para
Idosos através da aquisicdo de
materiais de custeio e pagamento
de equipe encarregada, visando a
melhoria da qualidade do atendimento
prestado aos idosos acolhidos pela
OSC.

Valor: R$ 222.593,77 (duzentos e
vinte e dois mil quinhentos e noventa
e trés reais e setenta e sete centavos),
sendo R$ 222.500,00 (duzentos e
vinte e dois mil e quinhentos reais)
de responsabilidade da Administracdo
Publica, provenientes das Emendas
Parlamentares n© 520, 99, 145, 275,
398, 436, 448, 763, 1022 e 1137 da
LOA 2020, e 93,77 (noventa e trés
reais e setenta e sete centavos) de
responsabilidade da Organizacdo da
Sociedade Civil.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/09/2021.

Dotagdo Orcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Kelly Lucas
Santiago - matricula 24382839.
Gestor Suplente: Servidora Teresa
Leny matricula - 3292274.

Vitdria, 14 de outubro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social

Protocolo 617791

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/002/2020
Processo n°.: 2020-3GQB5
Registro SIGEFES: 200161
Administragcdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagdo da Sociedade
Civil: Instituto de Gestdo Social
do Terceiro Setor (IGES)
Objeto: Cooperacdo técnica e
financeira para continuidade da
oferta do Servico de Acolhimento
Institucional na modalidade de
Residéncia Inclusiva, por meio
da aquisicdo de equipamentos
e pagamento de servigos de
terceiros para instalagdo de uma
usina fotovoltaica a fim de reduzir
0 custo do consumo de energia
elétrica, por meio da geracgdo de
energia elétrica limpa.
Valor: R$ 50.525,25 (cinquenta
mil quinhentos e vinte e cinco
reais e vinte e cinco centavos),
sendo R$ 40.000,00 (quarenta
mil reais) de responsabilida-
de da Administragdo Publica,
provenientes das Emendas
Parlamentares n°® 759 e 1286 da
LOA 2020, e R$ 10.525,25 (dez
mil quinhentos e vinte e cinco
reais e vinte e cinco centavos) de
responsabilidade da Organizagao
da Sociedade Civil.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/09/2021.
Dotagao Orcamentaria:
20.47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 4.4.50.42
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Kelly

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Data: Quarta-feira, 14 de Outubro de 2020 as 21:52:49
Cadigo de Autenticaggo: 707af421

Vitéria (ES), quinta-feira, 15 de Outubro de 2020.

Lucas Santiago - matricula
24382839.
Gestor Suplente: Servidora

Débora Portes Dias - matricula n°
3292274.

Vitéria, 13 de outubro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 617875

Secretaria de Estado da
Cultura - SECULT -

Resumos dos Acordos de
Cooperacao Técnica

ACT n° Processo n® Municipio
03/2020 2020-TQ8S1 Anchieta

08/2020 2020-H1BGP  Afonso Claudio
12/2020 2020-B5PNG Domingos Martins
17/2020 2020-2QD43 |Sao Mateus
19/2020 2020-VTFN3 Boa Esperanca
21/2020 2020-XZL77 [Ponto Belo
25/2020 2020-FV3C3 Vitdria

28/2020 2020-7T7QG Linhares

30/2020 2020-VJZ1F Santa Teresa
36/2020 2020-V84NH (Santa Leopoldina
Objeto: Compartilhamento

de informagdes e utilizagdo da
Plataforma do Mapa Cultural do
Espirito Santo.
Prazo de Vigéncia: a partir
do primeiro dia seguinte ao da
publicacdo de seu extrato na
imprensa oficial até 30/09/2021.
Fiscal: Felipe Junqueira Tolomei -
Matricula: 3692981-3
Vitdria, 14 de Outubro de 2020.
Fabricio Noronha Fernandes
Secretario de Estado da Cultura
Protocolo 617716

Extrato do Termo de Autorizacao
de Uso de Imoével Publico N©
001/2020

Processo: 2020-GJSHT
PERMITENTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA CULTURA SECULT,
CNPJ n° 01.062.213/0001-00
USUARIO: A GAZETA DO ESPIRITO
SANTO RADIO E TV LTDA.
Objeto: Utilizagdo da Casa da
Mlsica So6nia Cabral para a
gravacao do Programa Especial
de Fim de Ano Fé e Esperanga no
periodo de 19 a 22 de Outubro
de 2020.
Valor da Utilizagdo: Isento de
Taxas.
Fundamento Legal: Decreto n°
3.126-R de 11/10/2012.
Vitéria, 09 de outubro de 2020.
Fabricio Noronha Fernandes
Secretario de Estado da Cultura
Protocolo 617806

Secretaria de Estado da

Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG -

RESUMO DE CONTRATO
n® 0229/2020 - ARP 020/2020

PROCESSO: 88122581
CONTRATANTE: Secretaria de
Estado da Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG - CNPJ n°
27.080.555/0001-47.
CONTRATADA: Sudeste Maquinas

Equipamentos e Representagdes
EIRELI - ME - CNPJ n°
22.967.150/0001-01.
OBJETO: 01 (um) Secador de Café
10.000 litros (aprox. 125 sacos)
para atender a Prefeitura Municipal
de S3do Roque do Canad/ES -
Processo n° 2020-3JVNL.
VALOR TOTAL: R$ 32.166,33
(trinta e dois mil, cento e sessenta e
seis Reais e trinta e trés centavos).
VIGENCIA: O contrato terd inicio
no dia posterior ao da publicacdo
do respectivo instrumento no
Diario Oficial na forma do paragrafo
do art. 61 da Lei n° 8.666/93,
sendo finalizado com a entrega,
recebimento e pagamento.
DOTAGCAO ORCAMENTARIA:
10.31.101.20.608.0038.1060.
Elemento de Despesa n° 4.4.90.32
Vitéria, 14 de outubro de 2020.
Paulo Roberto Foletto
Secretario de Estado da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca
Protocolo 617865

RESUMO DE CONTRATO
n° 0234/2020 - ARP 019/2020

PROCE : 122581
CONTRATANTE: Secretaria
de Estado da Agricultura,
Abastecimento, Aquicultura e Pesca
- SEAG - CNPJ n©27.080.555/0001-
47.
CONTRATADA: Sudeste Maquinas
Equipamentos e Representagdes
EIRELI - ME - CNPJ no°
22.967.150/0001-01.
OBJETO: 01 (um) Secador de Café
9.2000 litros (aprox. 100 sacos)
para atender a Associacdo dos
Agricultores Familiares do Cdrrego
Santo Agostinho, no municipio de
Agua Doce do Norte/ES - Processo
n° 2020-66LSC.
VALOR TOTAL: R$ 29.316,00
(vinte e nove mil, trezentos e
dezesseis Reais).
VIGENCIA: O contrato terd inicio
no dia posterior ao da publicagdo
do respectivo instrumento no
Diario Oficial na forma do paragrafo
do art. 61 da Lei n° 8.666/93,
sendo finalizado com a entrega,
recebimento e pagamento.
DOTACAO ORCAMENTARIA!:
10.31.101.20.608.0038.1060.
Elemento de Despesa n° 4.4.90.32

Vitéria, 14 de outubro de 2020.
Paulo Roberto Foletto
Secretario de Estado da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca
Protocolo 617869

RESUMO DE CONTRATO n°
0230/2020 - Referente a ARP
n°® 024/2020 - Processo n°

88618676
CONTRATANTE: Secretaria
de Estado da Agricultura,

Abastecimento, Aquicultura e Pesca
- SEAG - CNPJ n°©27.080.555/0001-
47.

CONTRATADA: _FCA FIAT
CHRYSLER AUTOMOVEIS BRASIL
LTDA - CNPJ n° 16.701.716/0001-
56.

OBJETO: Aquisicao de 02
(dois) Veiculos tipo Pick Up,
para atender a Associagdo de
Pequenos Agricultores da Regido
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