GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

TERMO DE FOMENTO N° SETADES/032/2020
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SETADES E O ABRIGO A VELHICE
DESAMPARADA AUTA LOUREIRO
MACHADO - AVEDALMA.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representado por sua Secretaria de Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA
GRILLO portadora da Cl n® 1483654, 6rgdo expedidor SPTC/ES e inscrita no CPF sob o n.°
087.917.387-41, e 0 ABRIGO A VELHICE DESAMPARADA AUTA LOUREIRO MACHADO -
AVEDALMA, inscrita no CNPJ sob n°. 27.400.928/0001-10, com sede a Rua Joao Rodrigues Filho,
425, Chacara Nova Aurora, CEP 29.156-035, Cariacica Sede, Cariacica, ES, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo Sr. JOAO BATISTA BRAGANCA,
portador da Cl n° 157.853, 6rgdo expedidor SSP/ES e inscrito no CPF sob o n°. 216.253.797-49,
resolvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentérias e Lei
Orcamentéria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo
n°® 2020-SNXOL e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto Cooperacao financeira para manutencdo de parte
do corpo de funcionarios na Instituicdo visando a manutencao e melhoria no atendimento e
acolhimento institucional de idoso em situagdo de vulnerabilidade social, feito pelo AVEDALMA,
conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I.

1.2 - Nao poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Or¢camentarias.

1.3 - E vedada a execucéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegagéo das fungbes de regulacao, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacéo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sdo obrigacdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL:
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a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por
ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacao as referidas organizagdes eventuais alteragées no seu conteldo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacdo de contas devida pela organizacéo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrbnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do
termo de fomento;

€) promover 0 monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nédo
ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria,

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execucéo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituracdo contébil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acgdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as

informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n°® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execuc¢éo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
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g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragcao publica a inadimpléncia da organizacédo da
sociedade civil em relagédo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo a sua execucgao;

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicacdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execu¢do do objeto do presente Termo
de Fomento € de R$108.345,60 (cento e oito mil trezentos e quarenta e cinco reais e sessenta
centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$107.500,00 (cento e sete mil e quinhentos reais), correndo a
despesa a conta da dotacdo orcamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestdo 47901,
conforme discriminagéo abaixo:

Fonte: 101 ED: 3.3.50.43 - R$107.500,00

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecucéo dos fins
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe de
R$845,60 (oitocentos e quarenta e cinco reais e sessenta centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depodsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacio dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto néo utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizag@o estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizacdo de gastos para a
execucao do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os
recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagédo no mercado financeiro néo poderdo ser
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:
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| - guando houver evidéncias de irregularidade na aplicac@o de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacdo da sociedade civil em relacdo a obrigacdes estabelecidas no termo de fomento;

Ill- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracéo publica ou pelos 6rgédos de controle interno ou externo.

4.7 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administracéo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de

sua inexecucao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagao dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizacé@o de despesas a titulo de taxa de administragédo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia,

IV - realizacdo de despesas com taxas bancéarias, com multas, juros ou corre¢cdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribui¢cfes, auxilios ou subvenc¢des as instituicbes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualguer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipGteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentérias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagdo de seu
extrato na imprensa oficial até 30/11/2021, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecucao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
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independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacgdo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da dltima dilagcdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com
atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descri¢céo suméaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizag@o preventiva, bem como de suas conclusfes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administragdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizacéo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo
de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execucdo fisica do objeto serd acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por
intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES, observado
o _disposto no_artigo 59 da Lei n°® 13.019/2014, ficando, desde &, designados por meio _do
Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerdo suas atribuicdes em
conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informac¢des e documentos:
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| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacgédo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI -lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.9 A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracao da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacado de contas relativa a execucao do termo de fomento dar-se-4 mediante a andlise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

Il - relatério de execugédo financeira do termo de fomento, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execucao do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administracdo publica estadual considerarq ainda em sua analise os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucgao da parceria;
Il - relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados

durante a execuc¢éo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacao de contas, de que trata o art. 67 da Lei n®
13.019, de 2014, deverao conter andlise de eficicia e de efetividade das a¢des quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - 0s impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfacao do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢cbes apds a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracao publica observara os
prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacéo da prestacdo de contas;
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Il - aprovagéo da prestacéo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestagdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissédo na prestacado de contas, sera concedido prazo para a
organizacédo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagcdo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestacéo de contas e comprovacao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissédo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responséaveis, quantificacdo do
dano e obtenc¢do do ressarcimento, nos termos da legislacéo vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacao pela administragao publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que néo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erério decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestacdo de contas ou
por omissao em relacdo a analise de seu conteldo, levando em consideragéo, no primeiro caso, 0s

pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacéo.
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8.10 - Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresenta¢do de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a area de atuagdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdémica serd feita a partir do plano de
trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral
dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacéo de contas,
a organizacédo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestacgao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relagéo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragdo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteracdes, com excec¢do das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do Estado, 6rgédo ao
gual deveréo os autos ser encaminhados em prazo habil para anélise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagéo de
alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizagc&o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

II- suspenséo temporéria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da administracéo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido 0 prazo da san¢éo aplicada com
base no inciso Il

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva de
Secretério Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida ap6s dois anos de aplicagdo da
penalidade.
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10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacédo de contas, a
aplicacéo de penalidade decorrente de infragao relacionada a execucgéo da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado & apuracdo da
infracdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0s de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucdo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organiza¢do da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipotese de sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizacdo donatéria, quando, apés a consecuc¢do do objeto, ndo forem
necessérios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execuc¢do de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administrag&o Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avencga, respeitado o

prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa inten¢éo;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

) constatacédo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e
d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficécia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragdo ou
ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacdo do
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respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracéo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢cdes:

| - as comunicaces relativas a este termo de fomento serédo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via fax, ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacdes neste termo de fomento, serfo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, 0s participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria - ES, 07 de dezembro de 2020.

CYNTIA FIQUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social.

JOAO BATISTA BRAGANCA
Presidente do Abrigo a Velhice Desamparada Auta Loureiro Machado - AVEDALMA
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"\» ABRIGO A VELHICE DESAMPARADA “AUTA LOUREIRO MACHADO”
AVED A\'\"\ Rua Jodo Rodrigues Filho, n°425 — Sede Cariacica — CEP: 29156-035

TELEFONE: (27) 3254-1449 TELEFAX: (27) 3254-2777
E-MAIL: avedalmal960@gmail.com

PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Nome
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

CNPJ
03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n® 107, Ed. Green Tower

AVEDALMA - Abrigo a Velhice Desamparada Auta Loureiro Machado

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitéria 29.057-530
E-mail da Instituicéo Sitio eletrdnico
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810 (27) 3636-6807 (27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome CNPJ

27.400.928/0001-10

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Jodo Rodrigues Filho, 425
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Bairro Cidade CEP
Cariacica Sede Cariacica 29.156-035
E-mail da Instituicéo Sitio eletrdnico de divulgagéo da parceria
avedalmal960@gmail.com www.avedalma.com.br

Local fisico de divulgacdo da parceria

Mural de recados e informagfes da Instituicdo

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3254-1449 (27) 3254-2777 ()

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome CPF:

Jodo Batista Braganca 216253797-49
N° RG Orgéo Expedidor | Cargo na OSC Mandato vigente até
157.853 SSP ES Presidente 31/12/2020
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Av. Nicolau Von Schilgen, 100/104

Bairro Cidade CEP

Mata da Praia Vitéria 29.065-130
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 988261949 () ()

4. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome

Mariana Vieira Lanca

Area de Formagéo N° do Registro no Conselho Profissional
Servico Social 3735 - 172 Regido CRESS

Bairro Cidade CEP

Parque Moscoso Vitéria 29.018-180

E-mail do Técnico
marianalanca@hotmail.com

Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2
(27) 98879-5550 (27) 99961-9110
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5. DESCRICAO DA REALIDADE
5.1 Breve historico e finalidade da OSC:

O AVEDALMA, sigla que nomeia o Abrigo a Velhice Desamparada “Auta Loureiro
Machado”, ¢ uma Associagdo Filantropica, sem fins lucrativos, apolitica, destinada a abrigar
idosos desamparados, de ambos os sexos, de qualquer religido, raca ou nacionalidade.

O cenério de idosos abandonados, vivendo nas ruas em troca de comida e mantimentos
doados, sem nenhuma expectativa de melhora de vida e sem esperangas, motivou um grupo
de senhores e senhoras a fundarem uma casa de apoio a este publico. A iniciativa partiu de
Willis Dias de Miranda Cunha acompanhado por Hugo Antonio da Silva e outros.

Assim, o Abrigo a Velhice Desamparada Auta Loureiro Machado - AVEDALMA foi fundado
em 25 de setembro de 1960, em homenagem a senhora também conhecida como “Dona
Mocinha”, pessoa muita caridosa e dedicada as causas dos mais carentes.

Em fevereiro de 1961, foram abrigados nove idosos (05 mulheres e 04 homens), em Retiro
Saudoso, que serviu de sede ao Avedalma por 11 anos. No ano de 1972, a sede da entidade foi
transferida para Cariacica-sede, em local denominado “Chacara Nova Aurora”, sendo os
idosos abrigados em galpdes.

Atualmente, 0 AVEDALMA abriga 70 ldosos que recebem alimentacéo e tratamento médico
adequados ao estado de salde de cada um. Desde a fundacdo da Instituicdo, até o presente
momento, o trabalho voluntério é a base de sua sustentacdo e de seu crescimento. A Diretoria
é toda composta de voluntarios que auxiliam a administrar a Instituicdo que conta, também,
com muitos funcionérios.

5.2 Servicos e Programas Socioassistenciais ofertado pela entidade:

O Avedalma atende idosos com vinculos familiares quebrados e/ou rompidos, bem como,
com direitos violados, a fim de garantir protecdo integral.

A Instituicdo proporciona aos idosos residentes 0 maior conforto possivel e tenta se aproximar
ao maximo de caracteristicas residenciais, abrigando-os em casas lares, adaptadas com barras,
rampas e apresentam étima higiene e seguranca.

O objetivo maior da Instituicdo € amparar aqueles que estdo cada vez mais a margem de nossa
sociedade, com rompimento de vinculos familiares, direitos violados, ou que a familia por
questdes fisicas, emocionais ou financeiras, ndo tenha condi¢des de prover o amparo ao idoso
em suas necessidades.

Trabalhos essenciais do servigo: Acolhida/Recepcéo; escuta; desenvolvimento do convivio
familiar, grupal e social; estudo Social; apoio & familia na sua funcéo protetiva; cuidados
pessoais; orientacdo e encaminhamentos para a rede de servicos locais com resolutividade;
construgdo de plano individual e/ou familiar de atendimento; orientacdo sociofamiliar;
acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia e
contrarreferéncia; elaboracdo de relatérios e/ou prontuérios; trabalho interdisciplinar;
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diagnostico socioecondmico; Informacéo, comunicacdo e defesa de direitos; orientacdo para
acesso a documentacdo pessoal; atividades de convivio e de organizacdo da vida cotidiana;
insercdo em projetos/programas de capacitagdo e preparacdo para o trabalho; estimulo ao
convivio familiar, grupal e social; mobilizacdo, identificacdo da familia extensa ou ampliada;
mobilizagdo para o exercicio da cidadania; articulacdo da rede de servicos socioassistenciais;
articulacdo com os servi¢os de outras politicas publicas setoriais e de defesa de direitos;
articulagdo interinstitucional com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos;
monitoramento e avaliacdo do servico; organizacdo de banco de dados e informacdes sobre o
servigo, sobre organizagdes governamentais e ndo governamentais e sobre o Sistema de
Garantia de Direitos.

5.3. Caracterizacdo do Servico Socioassistencial:

Segundo a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, 0 servigo executado pela
instituicdo é classificado como Servico de Acolhimento Institucional para Idosos através da
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade.

A natureza do acolhimento é prevista para idosos que ndo dispéem de condi¢bes para
permanecer com a familia, com vivéncia de situacdes de violéncia e negligéncia, em situacdo
de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos provisoriamente e,
excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento e convivio com os familiares.

5.4. Perfil do Publico Beneficiario da Entidade:

Sdo atendidos idosos de qualquer religido, raca/etnia, cultura, diversos arranjos familiares,
género e orientacdo sexual.

5.5. Capacidade de Atendimento:

A instituicdo possui a capacidade de abrigar 70 (setenta) idosos, através de "Casas-Lares"
compostas por quatro quartos, dois banheiros, sala, cozinha e dispensa, sendo que em cada
quarto sdo instalados dois residentes.

5.6. Metodologia de Trabalho:

Todas as quartas-feiras e sextas-feiras de 08:00 as 16:00 o AVEDALMA através do Projeto
Social InterAcdo apoiado pela ArcelorMittal realiza atividades fisicas com os idosos
residentes com objetivo de proporcionar maior qualidade de vida e salde, através de
atividades recreativas (jogos diversos, brincadeiras, danca, teatro, cultura, lazer, artesanato,
entre outros) e atividades de estimulacdo fisica, psiquica e social. Com intuito de reduzir
conflitos existentes entre os idosos residentes e aumentar 0 numero de participantes que
praticam atividades fisicas e recreativas a fim de retardar as perdas de func¢@es oriundas do
processo de envelhecimento.

Todas as tercas e quintas de 08:00 as 16:00 os voluntarios no CENTRO DE CONVIVENCIA
— Realizam Atividades em 06 eixos: Atividades Fisicas (danga, relaxamento e caminhada),
Educativas (jogos de mesa e palestras), Culturais (teatro, contacdo de historia, origami e
biblioteca), Manuais (enfeites de festas e pinturas ), Tematicas (cine avedalma e sarau
literario) e Complementares (navegagdo na Internet).e Oficina de Fotografia, trabalhando o
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raciocinio, a memoria, a criatividade, a coordenacdo motora, a socializacdo, a ajuda muatua e a
autoestima. Abrange também as comemoracdes bimestrais dos aniversarios dos idosos. Obs:
Atividades essas que foram interrompidas com o inicio da Pandemia do novo Coronavirus.

A porta de entrada para o servico se da atraves de demanda encaminhada pelo CREAS, PMC
e Ministério Publico. Antes da admissdo do idoso é realizada entrevista pela equipe técnica da
Instituicdo (Enfermeiro, Assistente Social e Psic6logo) a fim de avaliar se 0 idoso se enquadra
no Perfil da Instituicho e a partir dai realiza o acolhimento e escuta com observagdo
longitudinal da equipe acerca da adaptacédo do idoso.

No contexto de pandemia de COVID-19, a principal mudanca ocorrida na rotina institucional
foi o impedimento de visitas de pessoas ao AVEDALMA desde 17/03/2020. Diante disso,
houve a necessidade de manter o contato com familiares e amigos via chamadas de video.
Isso se deu a partir do aumento da frequéncia de contato com familiares e circulagéo constante
no contexto institucional para levantar demandas dos idosos em relacdo ao contato com seus
entes queridos.

Houve também o aumento no numero de atendimentos individuais, sendo as demandas de
saudade, tristeza pelo contexto de sofrimento observado nos noticiarios e desejo de poder
voltar a vida normal antes vivida, as mais frequentes durante o periodo de pandemia. A equipe
profissional de forma geral precisou estar atenta a aspectos emocionais e afetivos
constantemente, mesclando a todo momento servicos, escuta e acolhimento e cuidado ao
idoso.

O maior desafio proposto por esse contexto de pandemia é manter qualidade de vida e bem-
estar mesmo diante do contexto de isolamento social. Nesse sentido, a equipe como um todo
precisa estar engajada em acolher cuidar de cada idoso. E necessario também um esforco para
que as relacOes sociais sejam mantidas mesmo com a limitagcdo de aproximacéo entre idosos,
familia e comunidade. Por fim, é possivel indicar que os idosos tem mantido tranquilidade e
sentimentos de paz, esperancosos em vencer essa etapa de dificuldades vivenciadas.

Os residentes também sdo referenciados no CRAS da Regido onde realizam atividades no
Grupo da Terceira idade com idosos da comunidade, todas as segundas de 13 as 15 horas,
porém devido a Pandemia tivemos de interromper e 0 CRAS esta entregando material para a
equipe do AVEDALMA realizar as atividades dentro da Instituicéo.

O planejamento e organizacdo das atividades é realizado pela equipe técnica e administrativa
da entidade. As oficinas sdo desenvolvidas por instrutores e educador social, com a
participacdo do técnico de referéncia (assistente social, psicélogo, pedagogo), sempre que
necessario.

Temos também o Projeto de Intercdmbio onde sdo realizados passeios, em parques, praias,
cachoeiras, cinema, teatro etc. Promove passeios culturais e de lazer aos idosos residentes.

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperacdo técnica e financeira para continuidade da oferta do Servico de Acolhimento
Institucional para idosos, por meio da contratacdo de equipe encarregada pela execucgéo,

visando a melhoria do atendimento aos usuarios.
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6.2. Objetivo geral

Assegurar a continuidade do acolhimento institucional de idosos em condic¢des de vulnerabilidade social,
praticado pelo AVEDALMA ha 59 anos.

6.3. Objetivos especificos

e Oferecer um ambiente confortdvel com infraestrutura acolhedora, voltada para 0 bem-estar dos
idosos acolhidos.

e (Garantir a seguranga de um atendimento de exceléncia aos idosos assistidos.
e Assegurar o funcionamento da Instituicdo conforme a Legislacéo preconiza.
e Contratar equipe para continuidade do atendimento aos usuarios.

6.4. Publico beneficiario da proposta

70 idosos (vulnerabilidade social) abrigados com idade superior a 60 anos e de ambos 0S Sexos
permanentemente no Avedalma.

6.5. Justificativa

O custeio do Avedalma é objeto de enorme preocupagdo e constante esforco de sua diretoria
executiva. A Instituicdo, definida como Casa-Lar para idosos atua na execugdo do Servigo de
Acolhimento Institucional e atualmente, atende 70 idosos.

Assim, 48 idosos autdbnomos séo abrigados em Casas-Lares e outros 22 dependentes (grau Il e 111) sdo
abrigados em um Setor de Alta Dependéncia. Em cada Casa-Lar (total de 6) residem 8 idosos servidos
por 1 cuidador. No Setor de Alta Dependéncia para atender os 22 idosos, existe uma equipe de
funcionarios assim qualificados: 1 enfermeiro de nivel superior, 8 técnicos de enfermagem e 3
cuidadores. Esses funcionarios trabalham por escala e o turno da noite e do dia fica sempre coberto.
No total, sdo 46 funcionarios.

A Instituicdo busca realizar um servico de exceléncia para que os idosos tenham uma vida tranquila e
digna, suprindo ndo apenas as necessidades basicas de cada residente, mas dando-lhes todas as
condicdes de cidadania. Devido as dificuldades encontradas na manutencgdo dessa finalidade e como
ndo possui condicBes financeiras proprias para atender todas as demandas, justifica-se a necessidade
de buscar a parceria de Orgdos e Entidades que venham a contribuir, total ou parcialmente, para a
manutengdo da Instituicdo permitindo a manutengdo/melhoria na qualidade de vida dos idosos
abrigados no Avedalma.

Com isso, 0 apoio para possibilitar a remuneracdo dos colaboradores é de suma importancia para
proporcionar aos idosos residentes a seguranca e a garantia de um bom atendimento.

6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execuc¢ao da proposta

Funcdo/Qualificacdo Quantidade Regime de Contratacao
MEDICO GERIATRA 01 VOLUNTARIO
MEDICO CARDIOLOGISTA 01 VOLUNTARIO

Mod. For. 001

2020-MMHCIR - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 07/12/2020 02:28 PAGINA 5/ 10



"\» ABRIGO A VELHICE DESAMPARADA “AUTA LOUREIRO MACHADO”
AVED A\.\“\ Rua Jodo Rodrigues Filho, n°425 — Sede Cariacica — CEP: 29156-035

TELEFONE: (27) 3254-1449 TELEFAX: (27) 3254-2777
E-MAIL: avedalmal960@gmail.com

MEDICO OFTALMOLOGISTA 01 VOLUNTARIO
ENGENHEIROS 04 VOLUNTARIOS
ASSISTENTE SOCIAL 01 VOLUNTARIA
ADMINISTRADORAS 03 VOLUNTARIAS
NUTRICIONISTA 01 VOLUNTARIA
ADVOGADO 01 VOLUNTARIO
PEDAGOGA 02 VOLUNTARIAS
ARQUITETO 01 VOLUNTARIO
MASSAGISTA 01 VOLUNTARIO
CABELEIREIRO 02 VOLUNTARIAS
OUTRAS FUNCOES 16 VOLUNTARIOS
ASSISTENTE SOCIAL 01 FUNCIONARIA - CLT
ENFERMEIRA 01 FUNCIONARIA - CLT
TECNICAS DE ENFERMAGEM 08 FUNCIONARIAS - CLT - turno
CUIDADORAS 10 FUNCIONARIAS - CLT - turno
EDUCADOR SOCIAL 01 FUNCIONARIA - CLT
SUPERVISOR 01 FUNCIONARIO - CLT
AUXILIAR ADMINISTRACAO 01 FUNCIONARIO - CLT
AUXILIAR DE MANUTENCAO 01 FUNCIONARIO - CLT
MOTORISTA 01 FUNCIONARIO - CLT
AUXILIAR SERV. GERAIS 13 FUNCIONARIAS - CLT
PSICOLOGO 01 FUNCIONARIO = CLT
NUTRICIONISTA 01 FUNCIONARIO = CLT
COZINHEIRA 06 FUNCIONARIAS - CLT

Total: 35 voluntéarios e 46 funcionarios

6.7. Metodologia para avaliagdo do grau de satisfagcdo do usuario

Para aferir o grau de satisfagdo dos usuarios, a entidade realizard uma pesquisa de opinido com 0s
residentes durante o periodo de execucdo do objeto, por meio de questionario simplificado. O
questionario sera elaborado e aplicado pela area técnica social, que serd também responsavel pela
tabulacgdo e descricdo dos dados e informagOes para apresentacdo no momento da prestacdo de contas.

6.8. Sustentabilidade da proposta

A entidade presta servico no territério e trabalha a captacdo de recursos para sua manutengdo e
ampliacdo. Os recursos para continuidade das ac¢des advém de parcerias com o poder publico,
instituices privadas, contribuicbes dos associados, doa¢bes de pessoas fisicas e juridicas e realizacéo
de eventos beneficentes.

ApOs o término da parceria, continuaremos com os esfor¢os de buscar novas parcerias que permitam a
continuidade das atividades da Instituicdo, para que ndo sejam interrompidas.
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6.9. Periodo de execucdo do objeto

Infcio: DEZEMBRO/2020 Término: NOVEMBRO/2021

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1: Continuidade da Oferta das atividades e a¢cfes do servico de Acolhimento Institucional para 70
idosos atendidos pela Entidade.

Indicador(es):
o N°de idosos atendidos no Servico de Acolhimento

Mod. For. 001
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Atividades e AcOes ofertadas aos usuarios

Grau de satisfacdo dos idosos

N° de idosos com relatos de melhoria das relagdes familiares

N° de idosos avaliados com melhorias nas condi¢Ges de independéncia e autocuidado na vida
diaria.

N° de idosos que participam de atividades comunitarias

Acesso a Rede Socioassistencial e demais politicas publicas

O O O O

o O

Metodologia de execucdo:
O servico sera prestado diariamente, por equipe multiprofissional, composta por técnicos, administrativo
e apoio.

v"Acolhimento dos Usuarios e familia;

v Planejamento e organizagdo das atividades e a¢des

v Oferta diaria do servico, proporcionando bem-estar dos usudrios, através uma boa higienizacéo,
conservagéo dos alimentos a serem preparados.

v Direcionamento dos Usuarios para os atendimentos, acoes a atividades

v Organizagdo no trabalho administrativo.

v Elaboracdo de Relatério de Execucdo das Atividades, constando Registro Fotografico dos
Equipamentos instalados, com a finalidade de apresentacdo na prestacdo de contas final junto a

SETADES.

o Periodo de Execucdao

Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término

1.1. Planejamento e organizagéo da oferta do Servico de Dez/2020 Nov/2021
Acolhimento
1.2. Oferta continua dos atendimentos, atividades e Dez/2020 Nov/2021
acOes do Servigo de Acolhimento
1.3. Oferta continua dos atendimentos, atividades e Dez/2020 Nov/2021
acbes do Servico de Acolhimento no periodo de
pandemia
1.4. Pesquisa de Satisfagdo dos Usuérios Dez/2020 Nov/2021
1.3. Elaboracdo de Relatério de Execucdo das Dez/2020 Nov/2021
Atividades do Servigo de Acolhimento Institucional
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Meta 2: Contratac&o profissionais para execucéo do servigo de

Acolhimento Institucional pelo periodo de 12 meses. Valor (R$): 108.345,60

Indicador(es):
N° de profissionais contratado e desenvolvendo as atividades
N° de idosos atendidos.

Metodologia de execucdo: Os profissionais serdo contratados pelo periodo de 12 meses, a contar da
assinatura do Termo de Fomento, para cumprir em escala 12x36. O Pagamento de pessoal sera
realizado dentro do valor de mercado para garantia na qualidade do atendimento ao idoso.

o Periodo de Execugao
Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
1.1.Pesquisa de preco de mercado Dez/2020 Nov/2021
1.2. Contratagéo de pessoal R$108.345,60 Dez/2020 Nov/2021
1.3. Oferta diaria dos servigos . Dez/2020 Nov/2021

Mod. For. 001
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TELEFONE: (27) 3254-1449
E-MAIL: avedalmal960@gmail.com

8. PLANO DE APLICAGAO

ABRIGO A VELHICE DESAMPARADA “AUTA LOUREIRO MACHADO”
Rua Joéo Rodrigues Filho, n°425 — Sede Cariacica — CEP: 29156-035
TELEFAX: (27) 3254-2777
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CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL
Material de consumo - - -
Servicos de terceiros — pessoa i i i
fisica
3.3.50.43 | Servicos de terceiros — pessoa i ) )
juridica
Equipe encarregada pela R$ 107.500,00 845,60 R$ 108.345,60
execucao
445042 Equipamentos e materiais i i i
permanentes
TOTAL R$107.500,00 R$845,60 | R$108.345,60
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
- ~ . Valor
Especificacéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
- ~ . Valor
Especificacéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.3 Servigos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
- ~ . Valor
Especificacéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.4 Equipe encarregada pela execucgdo (3.3.50.43)
- ~ . Valor
Especificacéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Salario de 8 Auxiliares de Servicos Gerais Salario 12 meses R$1.045,00 | R$100.320,00
FGTS de 8 Auxiliares de Servicos Gerais FGTS 12 meses R$ 83,60 R$ 8.025,60
Subtotal | R$108.345,60
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42
. ~ . Valor
Especificacéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2+8.1.3+8.1.4+8.1.5) R$ 108.345,60

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Jan/2020 Fev/2020 Mar/2020 Abr/2020

Maio/2020

Jun/2020
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Jul/2020 Ago/2020 Set/2020 Out/2020 Nov/2020 Dez/2020

R$107.500,00

APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Jan/2020 Fev/2020 Mar/2020 Abr/2020 Maio/2020 Jun/2020
Jul/2020 Ago/2020 Set/2020 Out/2020 Nov/2020 Dez/2020
R$845,60

10. DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) proponente,
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos 0s seus servi¢os, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, 1ll, da Resolu¢éo n°14, de 15 de maio de 2014,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC néo se enquadra em nenhuma das condi¢es de impedimento dispostas no artigo 39 da
Lei n° 13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsavel pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os precos propostos para aquisicdo de bens e/ou servicos apresentados por essa OSC
foram apurados por meio de orcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estédo
compativeis com os pre¢os médios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que o0s respectivos recursos, bens ou servigos
indispenséaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em 07 de dezembro de 2020.

JOAO BATISTA BRAGANCA
Presidente do Abrigo a Velhice Desamparada Auta Loureiro Machado - AVEDALMA
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11. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

Vitéria (ES), 07 de dezembro de 2020.

CYNTIA FIQUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

Mod. For. 001
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DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

EXECUTIVO

28

Art. 2° No impedimento ou
afastamento do Presidente, o
mesmo serd substituido pelo

membro PATRICIA DE CARLI
SILVA.

Art. 3° A designagdo dos
servidores para compor a Comissao
Permanente de licitagdo sera feita
por Portaria e renovada de acordo
com a periodicidade e critérios esta-
belecidos na legislagdo pertinente.

Art. 4° Revogam-se as disposigdes
em contrario e cessam os efeitos
da Portaria n°. 211-S, publicada
em 26 de novembro de 2019 e da
Portaria n°. 061-S, publicada em
07 de outubro de 2020.

Art. 5° Esta Portaria tem efeito
retroativo a 25 de novembro de
2020.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténcia e Desen-

volvimento Social
Protocolo 631412

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/008/2020
Processo n°.: 2020-6TZX1
Registro SIGEFES: 200229
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacdao da Sociedade
Civil: Associagdo Pestalozzi de
Aguia Branca
Objeto: Cooperacdo técnica e
financeira para a manutengdo
do atendimento do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos, cujo recurso sera
destinado ao custeio de materiais
de consumo (didatico-pedagdgico,
de expediente, de processamento
de dados, de higiene e limpeza,
material de copa e cozinha,
descartaveis), e contratacdo de
servigos de uma Assistente Social,
visando melhores condigdes de
atendimento as pessoas com
deficiéncia e suas familias.
Valor: R$29.999,39 (vinte nove
mil novecentos e noventa e nove
reais e trinta e nove centavos),
em sua totalidade de responsabi-
lidade da Administragdo Publica,
provenientes das Emendas
Parlamentares n° 168, 700 e 1110
da LOA 2020.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2021.
Dotagao Orgamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora a Marcia
Carvalho Vieira - matricula n°
3853349.
Gestor Suplente: Servidora
Camila Gil Marcelino da Penha -
matricula n® 4003113.

Vitéria, 03 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 631373

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/032/2020
Processo n°.: 2020-SNXO0L
Registro SIGEFES: 200252
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacgao da Sociedade Civil:
Abrigo a Velhice Desamparada Auta
Loureiro Machado - AVEDALMA
Objeto: Cooperagdo financeira
para manutencdo de parte do
corpo de funcionarios na Instituicdo
visando a manutengdo e melhoria
no atendimento e acolhimento ins-
titucional de idoso em situagdo de
vulnerabilidade social.
Valor: R$ 108.345,60 (cento e
oito mil trezentos e quarenta e
cinco reais e sessenta centavos),
sendo R$107.500,00 (cento e sete
mil e quinhentos reais) de res-
ponsabilidade da Administragdo
Publica, provenientes das Emendas
Parlamentares n°® 769, 908 e
1103 da LOA 2020, e R$845,60
(oitocentos e quarenta e cinco reais
e sessenta centavos) de aporte de
recursos proprios da Organizagdo
da Sociedade Civil.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2021.
Dotagao Orgamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora a Marcia
Carvalho Vieira - matricula n°
3853349.
Gestor Suplente: Servidora
Camila Gil Marcelino da Penha -
matricula n® 4003113.

Vitéria, 03 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 631377

ERRATA
No Resumo do Termo de Fomento
SETADES/016/2020, processo

n%. 2020-C87LW, publicado no
DIOES em 25/11/2020.

Onde se lé:

“Gestor Suplente: Servidor André
Francisco Ribeiro - matricula n°
3345750".

Leia-se:

“Gestor Suplente: Servidora
Camila Gil Marcelino da Penha -
matricula n® 4003113,

Vitéria, 24 de novembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 631430

RESUMO DO 5° TERMO
ADITIVO AO CONVENIO
N° 030/2010

CEDENTE: Prefeitura Municipal da
Aracruz.
CESSIONARIO: Governo do
Estado do Espirito Santo, por
intermédio da Secretaria de Estado
de Trabalho, Assisténcia e Desen-
volvimento Social.
OBJETO: Prorrogar o prazo
estipulado, referentes a cessédo

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Data: Terga-feira, 8 de Dezembro de 2020 4s 22:42:22
Cédigo de Autenticagao: dIde211c

Vitéria (ES), quarta-feira, 09 de Dezembro de 2020.

da servidora Michella Lombardi
Santana, matricula 2.959, do
quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Aracruz - ES.
VIGENCIA: 01/01/2021  até
31/12/2022.

Protocolo 631494

Secretaria de Estado da
Cultura - SECULT -

AVISO DE SELECAO DE
PROJETOS
EDITAL n° 010/2020
A Secretaria de Estado da Cultura -
SECULT torna publico o Edital para
Selegdo de Projetos de Valorizagdo
da Diversidade Cultural Capixaba,
conforme processon®2020-G2QR4.
A Selegdo sera regida pela LC
Estadual n® 458/08 que instituiu
o Fundo de Cultura do Estado do
Espirito Santo - FUNCULTURA, o
Decreto n® 2155-R/08 e pelo Edital.
Os interessados poderdo obter
copia integral do Edital no site da
SECULT: www.secult.es.gov.br.
Vitdria, 08 de dezembro de 2020
FABRICIO NORONHA
FERNANDES
Secretario de Estado da Cultura
Protocolo 631678

AVISO DE SELECAO DE
PROJETOS
EDITAL n° 011/2020
A Secretaria de Estado da Cultura -
SECULT torna publico o Edital para
Selegdo de Projetos para Culturas
Populares e Tradicionais do ES,
conforme processo n° 2020-ZLXR6.
A Selegdo serad regida pela LC
Estadual n® 458/08 que instituiu
o Fundo de Cultura do Estado do
Espirito Santo - FUNCULTURA, o
Decreto n® 2155-R/08 e pelo Edital.
Os interessados poderdo obter
copia integral do Edital no site da
SECULT: www.secult.es.gov.br.
Vitdria, 08 de dezembro de 2020
FABRICIO NORONHA
FERNANDES
Secretario de Estado da Cultura
Protocolo 631679

AVISO DE SELECAO DE
PROJETOS

EDITAL n° 012/2020
A Secretaria de Estado da Cultura
- SECULT torna publico o Edital
para Selegdo de Projetos para
Valorizagao dos Patrimonios
Imateriais Reconhecidos e

Registrados no ES, conforme
processo n° 2020-0D98T. A
Selecdo serd regida pela LC

Estadual n© 458/08 que instituiu
o Fundo de Cultura do Estado do
Espirito Santo - FUNCULTURA, o
Decreto n® 2155-R/08 e pelo Edital.
Os interessados poderdo obter
copia integral do Edital no site da
SECULT: www.secult.es.gov.br.
Vitéria, 08 de dezembro de 2020
FABRICIO NORONHA
FERNANDES
Secretario de Estado da Cultura
Protocolo 631681

AVISO DE SELECAO DE
PROJETOS
EDITAL n° 013/2020
A Secretaria de Estado da Cultura
- SECULT torna publico o Edital
para Selecdo de Propostas Para
Concessdo do Prémio “Mestre
Armojo do Folclore Capixaba -
Edicdo 2020”, conforme processo
n®  2020-TX28X. A  Selegao
serd regida pela LC Estadual n°
458/08 que instituiu o Fundo de
Cultura do Estado do Espirito
Santo - FUNCULTURA, o Decreto
n® 2155-R/08 e pelo Edital.
Os interessados poderdo obter
copia integral do Edital no site da
SECULT: www.secult.es.gov.br.
Vitéria, 08 de dezembro de 2020
FABRICIO NORONHA
FERNANDES
Secretario de Estado da Cultura
Protocolo 631683

AVISO DE SELE(;Z\O DE
PROJETOS
EDITAL n° 014/2020
A Secretaria de Estado da Cultura
- SECULT torna publico o Edital
para Selegdao de Projetos para
Pontos de Memodria, conforme
processo n° 2020-7172K. A Selegao
serd regida pela LC Estadual n°
458/08 que instituiu o Fundo de
Cultura do Estado do Espirito
Santo - FUNCULTURA, o Decreto
n® 2155-R/08 e pelo Edital.
Os interessados poderdo obter
copia integral do Edital no site da
SECULT: www.secult.es.gov.br.
Vitéria, 08 de dezembro de 2020
FABRICIO NORONHA
FERNANDES
Secretéario de Estado da Cultura
Protocolo 631684

AVISO DE SELE(;I':\O DE
PROJETOS
EDITAL n° 015/2020
A Secretaria de Estado da Cultura -
SECULT torna publico o Edital para
Selegdo de Projetos de Educagdo

Patrimonial no ES, conforme
processo n° 2020-PDXMW. A
Selecdo serd regida pela LC

Estadual n°® 458/08 que instituiu
o Fundo de Cultura do Estado do
Espirito Santo - FUNCULTURA, o
Decreto n® 2155-R/08 e pelo Edital.
Os interessados poderdo obter
copia integral do Edital no site da
SECULT: www.secult.es.gov.br.
Vitéria, 08 de dezembro de 2020
FABRICIO NORONHA
FERNANDES
Secretéario de Estado da Cultura
Protocolo 631685

AVISO DE SELECI\O DE
PROJETOS

EDITAL n° 019/2020
A Secretaria de Estado da Cultura -
SECULT torna publico o Edital para
Selegdo de Projetos de Valorizagao
da Cultura Urbana no ES, conforme
processo n° 2020-42GK3. A
Selecdo serd regida pela LC
Estadual n° 458/08 que instituiu
o Fundo de Cultura do Estado do
Espirito Santo - FUNCULTURA, o
Decreto n® 2155-R/08 e pelo Edital.
Os interessados poderdo obter
copia integral do Edital no site da
SECULT: www.secult.es.gov.br.
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