GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° SETADES/080/2020
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SETADES E A ASSOCIAGCAO ALEF BET.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representado por sua Secretaria de Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA
GRILLO portadora da Cl n° 1483654, 6rgdo expedidor SPTC/ES e inscrita no CPF sob o n.°
087.917.387-41, e a ASSOCIACAO ALEF BET, inscrita no CNPJ sob n°. 24.784.298/0001-36 com
sede & Rua Dionisio Rosendo, 155 sala 701, CEP: 29.010-910,Centro — Vit6ria/ES, doravante
denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pela Sr2. SANDRA MARA DE
OLIVEIRA, portadora da Cl n® 292.761 6rgdo expedidor SSP/ES e inscrita no CPF sob o n°
045.830.077-28 resolvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias
e Lei Orcamentéria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante 0 processo
administrativo n°® 2020-L6Z0T e mediante as clausulas e condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperacéo técnica e financeira para manutencéo
do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCVF), por meio da contratagdo de equipe
encarregada pela execucdo do servico (01 auxiliar administrativo e 01 assistente social), visando a
qualidade do atendimento a 45 criancas e adolescentes da Associagdo Alef Bet, conforme detalhado
no Plano de Trabalho, ANEXO I.

1.2 - Nao poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Or¢camentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegagéo das fungbes de regulacao, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o0 aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sao obrigac6es dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por

ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacao as referidas organizacdes eventuais altera¢cdes no seu conteldo;
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b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacdo de contas devida pela organizag&o da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrdnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execug¢do do objeto do
termo de fomento;

€) promover 0 monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo
ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacéo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execucéo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracdo contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

c¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, nho minimo, as
informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n°® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execuc¢éo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao publica a inadimpléncia da organizacédo da
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sociedade civil em relagédo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricao a sua execucgao;

h) disponibilizar ao cidad&@o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o0 objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicagéo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$ 49.991,83 (quarenta e nove mil novecentos e noventa e um reais e oitenta e trés
centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 49.991,83 (quarenta e nove mil novecentos e noventa e um reais e
oitenta e trés centavos), correndo a despesa a conta da dotagdo orcamentaria
47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao 47901, conforme discriminacdo abaixo:

Fonte: 101 ED: 3.3.50.43 - R$ 49.991,83.
CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiério final e & obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto ndo utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no d&mbito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| - guando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacédo da sociedade civil em relagédo a obrigacdes estabelecidas no termo de fomento;

Ill- quando a organiza¢é@o da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administrac@o publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administracéo publica.
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CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacéo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizacé@o de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia,

IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetéria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribui¢cfes, auxilios ou subvenc¢des as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualguer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipGteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagdo de seu
extrato na imprensa oficial até 30/11/2021, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecucao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promover4 a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da ultima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com
atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:
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| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando nado for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizag@o preventiva, bem como de suas conclusfes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administracdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo
de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até 0 momento em que a
administrag8o assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execucio fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA,
por intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES,
observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja, designados
por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerao suas
atribuicoes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, deverd conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacges e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
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V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizacdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacdo de contas relativa a execucdo do termo de fomento dar-se-4 mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organiza¢do da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execucao financeira do termo de fomento, com a descri¢cdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagcdo com a execuc¢éo do objeto, na hipotese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administrac@o publica estadual considerard ainda em sua andalise os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execuc¢éo da parceria;
Il - relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados

durante a execuc¢éo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deverdo conter andlise de eficicia e de efetividade das a¢des quanto:

| - os resultados j& alcancados e seus beneficios;

Il - os impactos econdémicos ou sociais;

Il - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des ap6s a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagéo conclusiva sobre a prestagéo de contas pela administragdo publica observara os
prazos previstos na Lei n°® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacao da prestacdo de contas;
Il - aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacao de contas, sera concedido prazo para a
organizacdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.
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§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestagéo de contas e comprovacao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do
dano e obtencédo do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

8.7 - A administracao publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagcdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste pardgrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacao pela administracdo publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que nédo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagédo da prestacdo de contas ou
por omissao em relacdo a analise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacao.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico,

mediante a apresenta¢do de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a area de atuagdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdmica serd feita a partir do plano de
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trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral
dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacao de contas,
a organizacéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo 0os documentos originais que compdem
a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGCOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relagéo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - N&o é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracdo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteracdes, com excec¢do das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, érgdo ao
qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagéo de
alteragBes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utiliza¢é@o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execucédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administracdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

II- suspenséo temporéria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da administracéo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organiza¢ao da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso II.

Paragrafo Unico. As sancbes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva de
Secretério Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacao de contas, a
aplicacéo de penalidade decorrente de infragao relacionada a execucgéo da parceria.

10.3 - A prescricdo serd interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracdo da
infrac&o.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0s de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucéo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organiza¢do da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administracéo publica, na hipotese de sua extin¢ao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizacao donataria, quando, apés a consecucao do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execuc¢éo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragé&o Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagfes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avencga, respeitado o

prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengéo;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e
d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragcéo ou
ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacdo do

respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracéo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

| - as comunicag0es relativas a este termo de fomento seréo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via fax, ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e 0s respectivos originais deverao ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacbes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com renlncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitoria - ES, de de 2020.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social.

SANDRA MARA DE OLIVEIRA
Presidente da Associacéo Alef Bet
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PL

ANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Nome

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento

Social

CNPJ
03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitoria 29.057-530
E-mail da Instituicao Sitio eletrénico
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810

(27) 3636-6807

(27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome: Associagao Alef Bet

CNPJ
24.784.298/0001-36

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Dionisio Rosendo ,155, sala

701 Bairro Centro C

Bairro - Centro

Cidade -
Vitéria

CEP
29010910

E-mail da Instituicéo
administrativo@alefbet.org.br

www.alefbet.org.br

Sitio eletrénico de divulgacéo da parceria

Local fisico de divulgacao da parceria
Casa de Oracéo Rechovot - Espaco alternativo de atendimentos
Rua Professor Adao Benezath N° 115 — Centro, Vitéria ES

Telefone 1
(27) 3533-9845

Telefone 2
(27) 988096550

Telefone 3
(27)3322-5263

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome: Sandra Mara de Oliveira

CPF:
045.830.077-28
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: R ALEF BET

AR oM

Abriras tua mao para teu irmao, teu

hurnilhado, teu pobre, em tua terra”. Dt 15:71h

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome
Verbnica Gomes Costa Conceicéo

Area de Formacéo N° do Registro no Conselho
Pos-graduada em Gestdo da Politica de Assisténcia | Profissional
Social. Instituto Aleixo, conclusdo em 2012. CRESS/ES n° 3514

Graduada em Servigco Social. Faculdade Salesiana
de Vitoria, conclusdo em 2009.

Endereco: Rua Esther Oliveira Galveas, n°® 235, apto® 204 Ed. Nantes

Bairro Cidade CEP
Jardim Camburi Vitoria/lES 29.092-260

E-mail do Técnico
servicosocial@alefbet.org.br | veronica.gomes@alefbet.org.br
veronicagomes83@yahoo.com.br

Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2
(27) 55 27 99793-6955 (27) 55 27 99932-3562

5. DESCRICAO DA REALIDADE

5.1 Breve historico e finalidade da OSC:

A Associacdo ALEF BET, pessoa juridica de direito privado, constituida na forma de
Associagao sem fins lucrativos ou econémicos, fundada em 27 de margo de 2016 por
um grupo de pessoas, associadas vitalicia e principal mantenedora, tem Estatutos
constitutivos registrados no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas sob o n°
63039, do livro A-90 em 03/09/2018.

A Associagdo Alef Bet tem por finalidade contribuir para a promocgdo de
atividades/servigcos pautados na justica social, respeitando a laicidade, com prestacao
de servicos e atividades para o desenvolvimento sociocultural, histérico, ético-moral,
socioprodutivo em prol da melhoria da qualidade de vida de familias em situacédo de
risco e vulnerabilidade.

5.2 Servicos e Programas Socioassistenciais ofertado pela entidade:

O trabalho social é desenvolvido por meio de projetos, cujos objetivos sdo de apoiar e
desenvolver acdes para a promo¢ao humana, sem distincdo de raca, credo, orientacédo
politica, sexual ou filoséfica, visando o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios.

As atividades do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos séo ofertadas
conforme a divisdo dos grupos a partir da faixa etaria, com os atendimentos de
criancas, adolescentes e idoso. O trabalho é desenvolvido através de grupos de
vivéncia, com exposi¢cdo de videos, oficinas de artesanato e muasica que buscam a
reflexdo da realidade social e do mundo contemporaneo, proporcionando experiéncias
lidicas e vivéncias artisticas. A entidade utiliza como estratégia de interacédo
metodologia com dinamicas de grupo, oficinas culturais de musica, momentos de
interagdo com a familia e comunidade.

Para o atendimento ao idoso a ofertar servicos tem o objetivo de contribuir para o
processo do envelhecimento saudavel, melhoria da qualidade de vida, potencializando
Associagdo ALEF BET
Rua Dionisio Rosendo, 155 Edificio Renata sala 701, Centro, Vitéria/ES - Cep 29.010-100
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a autonomia, fomentando a socializacdo e o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, como forma de prevencdo de situacdes de risco e vulnerabilidades
sociais para pessoa idosa.

Nesse sentido, desenvolvemos o Projeto Chai (Vida), que proporciona alimentacao
saudavel (refeicbes) de segunda-feira a quinta-feira a pessoa idosa que se encontra
no territério de abrangéncia da instituicdo, sendo acompanhado com a supervisao do
servico social e nutricionista.

5.3 Caracterizacado do servico socioassistencial

Conforme a Tipificacio Nacional de Servicos socioassistenciais, RESOLUCAO N° 109
de 11 de novembro de 2009 e Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social-
CNEAS, no ambito da Protecdo Social Basica, oferta Servico de Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), com o atendimento por meio de grupos de vivéncia, exposi¢cdo de
videos, oficinas de artesanato e musica, oficinas que buscam a reflexdo da realidade
social e do mundo contemporaneo, proporcionando experiéncias ludicas e vivéncias
artisticas.

5.4 Perfil do Publico Atendido pela Entidade:

O publico atendido no Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos séo
criancas e adolescentes na faixa etéria de 04 a 06, 06 a 15 e 15 a 17 anos, suas
familias e pessoa idosa. As atividades s&o diversificadas e organizadas de acordo
com as faixas etarias.

5.5 Capacidade de Atendimento:

O servico tem capacidade de atendimento de 120 pessoas, sendo criangas,
adolescentes e idosos, além de suas familias.

5.6 Metodologia de trabalho:

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos é ofertado de segunda-feira a
quinta-feira de 8h0Omin as 16h30min com atendimento e apoio para criangas,
adolescentes e idosos, na sexta-feira as atividades sao direcionadas para limpeza e
higienizagédo dos espacos.

Busca-se articulacdo com a rede socioassistencial, na realizacdo de parcerias e
encaminhamentos com os servigos, inclusive ao referenciar as familias no CRAS e
participacdo da rede socioassistencial.

As atividades s&o organizadas em trés NUCLEOS:

+ NUCLEO DE ASSISTENCIA SOCIAL - voltado para o acolhimento/atendimento as
familias, criancas, adolescentes, jovens, familias e pessoa idosa, as atividades
seguem a recomendacfes da Politica Nacional de Assisténcia Social e a Tipificagdo
Nacional de Servicos Socioassistenciais, objetivando atender integralmente criancas e
adolescentes e seus familiares, moradores do territério de abrangéncia institucional e

Associagdo ALEF BET
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apoio nas atividades educacionais, levando os projetos desenvolvidos para além da
instituicao.

As atividades externas sdo realizadas em parceria com 0s equipamentos da rede
socioassistencial do territério, possibilitando o acesso aos direitos sociais e politicas
publicas preconizados por lei.

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos séo divididos em grupos
especificos de acordo com a faixa etaria:

Criangas 04 a 06 anos

Como estratégia para reunir as criancas e seus familiares, sdo ofertadas oficinas de
ensino de canc¢des, musicalizagéo infantil e flauta doce. Os encontros acontecem uma
vez por semana, sempre as quartas-feiras, no turno matutino e vespertino (carga
horaria 02 horas).

Faz parte do atendimento e tem como objetivo: promover atividades psicossociais,
recreativas e culturais, garantindo o direito de brincar e a interagdo e a interagdo com
a comunidade. Favorecer um espaco de escuta e acolhida as criangas e suas familias
valorizando suas histérias, reforcar o papel da familia fortalecendo os vinculos
familiares e comunitérios.

Criancas 06 a 15 anos e 15 a 17 anos

Como estratégia para reunir as criangas, adolescentes e seus familiares, sao ofertadas
atividades de ensino de cangbes, com instrumentos musicais de sopros, percussao e
cordas.

Em dias e horarios definidos de acordo com a disponibilidade do educador social
especifico da area (carga horaria 02 horas).

Importante destacar que a musica possibilita formas de expressao variadas através
das quais é possivel estabelecer comunicagéo entre os seres humanos, o aprendizado
de um instrumento musical favorece a autoestima e conquistas. A voz é o primeiro
instrumento musical que podemos utilizar, a cancdo constitui a maneira mais facil
espontanea de se fazer musica, por meio das cancdes, criancas, adolescentes e
adultos podem ter contato com diversas culturas.

A linguagem musical tem como objetivo de criar vinculos com a expressao corporal:
cantar, dancar, tocar instrumentos, emitir sons, fazer ruidos, imitar e representar.

Receber e acolher criancas e adolescentes, apresentar regras de convivéncia, criar
um ambiente agradavel que favoreca o estabelecimento de vinculos, estabelecer o
sentimento de pertencimento ao grupo, motivar e mobilizar para a participacao;
identificar expectativas quanto as acbes oferecidas pelo servico, estabelecer o
compromisso individual e coletivo com participacdo pontualidade e frequéncia,
construir regras do grupo, identificar temas de interesse a ser realizado em grupo.

As familias e a pessoa idosa serdo oportunizadas com encontros por meio de
atividades planejadas como cafés da manh& semestral, dindmicas, palestras e rodas
de conversas com tematicas pertencentes a formacao humana, estimulo a autoestima,
ampliacdo da comunicagdo, interacdo e serdo oportunizadas com oficinas
socioculturais  (coral), socioeducacionais (Oficinas tematicas ambientais) e
socioprodutivas (artesanato, beleza e culinaria). As atividades serdo organizadas
semanalmente com 02 horas de duracdo cada atividade.
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O Projeto “Chai Vida”, uma iniciativa da Associacao Alef Bet que surgiu no més de
abril de 2020, ap6s percepcao da equipe técnica com o surgimento de demandas de
algumas familias atendidas com dificuldades para preparo de sua prépria alimentacao.
Assim iniciou-se a acdo de busca ativa dentro dos nucleos familiares inscritos na
Instituicdo e verificacdo junto a rede socioassistencial, inclusive os lideres
comunitarios dos bairros do territorio para identificacdo de pessoas acima de 60 anos
gue estejam em situacdo de vulnerabilidade social. Os beneficiarios recebem
atendimento do servico social para identificacdo das demandas e vulnerabilidades. O
servico segue 0s protocolos e as recomendacdes gerais de protecdo social a pessoa
idosa.
As acOes realizadas tém por objetivo ofertar servicos que contribuem no processo do
envelhecimento saudavel, na qualidade de vida, potencializando a autonomia,
fomentando a socializacdo e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
como forma de prevencdo de situagbes de risco e vulnerabilidades sociais para
pessoa idosa.
Atualmente o projeto proporciona alimentagcdo saudavel (refeicbes) e de qualidade a
pessoa idosa que se encontra em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social no
territério de abrangéncia da instituicdo servindo alimentagcdo as segundas-feiras,
tercas-feiras, quartas-feiras e quintas-feiras de 11h as 12h para o publico pessoa idosa
inscrita no servigo social da Instituicéo.
Quanto ao publico atendido cabe aqui salientar que dependendo do contexto familiar
onde a pessoa idosa esta inserida, esta alimentacdo é concedida a seus familiares.

Quadro de planejamento dos atendimentos do
Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos

TURNO SEGUNDA- TERCA- QUARTA- QUINTA- SEXTA-
FEIRA FEIRA FEIRA FEIRA FEIRA
Grupo E Grupo E Limpeza e
Idosos Idosos higienizagéo
dos espacos;
Grupo E Grupo E reunibes de
MANHA Idosos AdGrupo c Gr_upo A Idosos planejamentos
8h as 12h olescentes Criangas junto a equipe
12 a 14 anos 4 a9 anos S
técnica.
Grupo D Grupo B
Adolescentes Criancas
15a 17 anos 10 a 12 anos
Grupo A Limpeza e
Criangas higienizagdo
Grupo C Grupo C Grupo A 4 a9 anos dos espacos;
Adolescentes | Adolescentes Criancas reunies de
TARDE 12 a 14 anos 12 a 14 anos 4 a9 anos planejamentos
13h as 16h Grupo C junto a equipe
Adolescentes | écnica.
12 a 14 anos
Grupo D Grupo D Grupo B Grupo D
Adolescentes | Adolescentes Criancas Adolescentes
15 a 17 anos 15a 17 anos 10 a 12 anos 15 a 17 anos

2021-56XXRJ - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 06/01/2021 08:43 PAGINA5/ 16

Associagdo ALEF BET

Rua Dionisio Rosendo, 155 Edificio Renata sala 701, Centro, Vitéria/ES - Cep 29.010-100

e-mail: administrativo@alefbet.org.br | projetos@alefbet.org.br
Tel.: 55 (27) 3533 9845



an Associacao

: R ALEF BET

aR MR
Abrirds tua mao para teu irmao, teu
hurnilhado, teu pobre, em tua terra”. Dt 15:71h
« NUCLEO ARTISTICO E PEDAGOGICO - Este nucleo objetiva apoio na prevenco a
ocorréncia de situacao de risco social através de literaturas infantis, juvenis, atividades
ludicas, socioeducativas, valorizagdo dos saberes do publico atendido, voltados para a
sustentabilidade e preservacdo do meio ambiente. Atividades voltadas para o publico
criancgas, adolescentes, familias e a pessoa idosa.

As atividades sdo desenvolvidos em um espaco de convivio grupal e social,
propiciando o desenvolvimento de relacbes de afetividade, solidariedade e respeito
mutuo, por meio de oficinas tematicas “O manguezal, um ecossistema onde o rio e o
mar se encontram” e “Nossas méos podem transformar o mundo” que contemplam a
contacdo de historias, videos, brincadeiras coletivas, confeccdo de artesanatos e
oficinas que buscam a reflexdo da realidade social e do mundo contemporaneo,
proporcionando experiéncias ladicas e vivéncias artisticas. Realizamos anualmente
histérias cantadas como: “A cigarra e a formiga”, “O Gato Xadrez” e “Cuidando da
minha rua eu cuido do planeta.”

* NUCLEO DE MUSICA - Neste nucleo destaca-se o Programa Dechova que significa
“Respiracao” que estao inclusos os projetos “Musica e Artes na capital Vitéria/ES” e o
“Canto para a Vida” com o objetivo de promover o fortalecimento de vinculos familiares
e comunitarios por meio de oficinas musicais, oferecendo as criangas e adolescentes,
suas familias 0 acesso a experiéncias e manifestagfes artisticas, culturais, através da
oferta de oficinas de ensino de instrumentos musicais de sopros, percussao,
cordas, coral, musicalizacédo infantil, flauta doce, propiciando o contato com
culturas e cangdes.

As oficinas ocorrem mediante a planejamento através dos encaminhamentos pela rede
socioassistencial, atendimento ao Tempo Integral e o contraturno nas Escolas
Municipais da Rede de Vitéria/ES, e a busca por demanda espontdnea pelas
comunidades do entorno em geral.

As ac0es e atividades com criangas, adolescentes, jovens e a pessoa idosa, abordam
tematicas que expressam por meio da musica a diversidade e a realidade cultural,
social, histérica, ambiental e politica visando o reconhecimento de criancas e
adolescentes dos seus direitos e deveres enquanto sujeitos ativos e operantes da
construgcdo da propria cidadania, proporcionando também o resgate histérico do seu
pertencimento ao territério, protagonismo, respeito muituo e a convivéncia comunitaria.

Essas acdes fazem parte também da preparagéo para um evento em comemoragao a
semana da Patria e Aniversario da Cidade de Vitéria intitulado “Presente para Vitéria
capital do Estado do ES” com apresentagdes, culturais em espacos historicos e
publicos recordando atos histéricos e o0s "herdis" nacionais que contribuiram para o
desenvolvimento do nosso pais, expressando um sentimento de gratiddo pela nossa
nacdo, valorizando os simbolos nacionais, 0s povos que aqui viveram e sua
biodiversidade, estimulando a crianca, o adolescente, jovens e adultos a refletir sobre
amor a Patria, o conhecimento e pertencimento de nossa histéria, a identificagdo e
valorizagdo dos simbolos nacionais, passando a conhecer e valorizar os direitos e
deveres do cidadéo.

A Associacado Alef Bet, tem o compromisso de ampliar o universo informacional,
artistico e cultural, favorecendo o acesso e o aprendizado de conteudos e habilidades
promotoras do desenvolvimento pessoal dos participantes, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades, talentos e complementar a formacéo cidada.
Proporcionando condicBes e experiéncias que o0s capacitem a realizar escolhas que
possam tornar melhor suas vidas.
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6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperacao técnica e financeira para manutencdo do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, por meio da contratacdo de equipe encarregada pela
execucdo do servico (01 auxiliar administrativo e 01 assistente social), visando a
gualidade do atendimento a 45 criancas e adolescentes da Associacao Alef Bet.

6.2. Objetivo geral

Melhorar de maneira continua a oferta das atividades e agbes do SCFV para 45
criancas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade e/ou risco social, atendidos
pela Associacéo Alef Bet.

6.3. Objetivos especificos

1. Fortalecer as acdes direcionadas as criancas e adolescentes e suas familias,
prevenindo a ocorréncia de situacdes de risco, fortalecendo a convivéncia

familiar.
Fortalecer a parceria com a rede socioassistencial, em especial com o CRAS.

wn

acesso a direitos.

4. Estimular a participagéo reflexiva e corresponsavel dos familiares na formagéo
de criancas e adolescentes com visdo critica do mundo, estimulando sua

participacdo na vida publica.

5. Contratar dois profissionais para atuar no SCFV ampliando a capacidade técnica

da instituicdo.

Realizar atendimentos e encaminhamentos para insercdo na rede de servicos e

6.4. Publico beneficiario da proposta
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45 criancas e/ou adolescentes e seus familiares em situacdo de vulnerabilidade e risco

social criangas inseridas nas atividades de musica da Associagéo Alef Bet.

6.5. Justificativa

A Assisténcia Social como politica de protecdo social significa garantir a todos, que
dela necessitam, e sem contribuicdo prévia a provisdo dessa protecao, considerando
as pessoas, as suas circunstancias e dentre elas seu nucleo de apoio primeiro, isto é,
a familia.
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A protecdo social exige a capacidade de maior aproximacéo possivel do cotidiano da
vida das pessoas, pois é nele que riscos e vulnerabilidades se constituem e deve ser
conduzida por uma relacdo respeitosa e voltada para a garantia dos direitos da
crianca, do adolescente, jovens e suas relacdes familiares com agdes socioeducativas,
de cidadania para o desenvolvimento do potencial humano e educacional com a¢fes
efetivas para a promoc¢éo do assistido e suas familias.

As ferramentas técnicas de trabalho na Associacdo Alef Bet sdo fomentadas e
efetivadas nas atividades pertinentes ao fazer profissional, na busca de uma relacao
fortalecida com a rede socioassistencial e efetivada com o cuidado e a valorizagdo do
ser humano como resultado dessa parceria.

Reforgando a importancia de trabalhar com a familia, instancia mediadora da relagéo
individuos e sociedade, potencializando-a com ac¢des promocionais de impactos
sociais através de um conjunto articulado de acdes formativas, informativas e
preventivas.

Nossas intervengdes séo pautadas no ensino da musica como proposta de fortalecer o
elo com a familia em acdes sociais capaz de levar o grupo familiar & insercao
comunitaria possibilitando uma maior relagcdo com o meio tornando-o protagonista de
sua promocédo familiar e social. Viabilizacdo do acesso a direitos sociais e politicas

publicas de Cidadania, Saude, Educagéo e Direitos Humanos.

O profissional do servi¢co social implementara aces integradas e intersetoriais
para promocao e protecdo dos direitos de criancas e adolescentes em todo o
territério como prevencao, inclusdo de todo o publico atendido no servigo de
convivéncia e fortalecimento de vinculos, através da oferta de atividades
sociofamiliar, sociocultural, socioeducacionais e socioprodutivas.

O profissional auxiliar administrativo oferecera acolhimento inicial na recepcéo,
informacdes, elaboragdo do instrumento de frequéncia das oficinas; apoio na
elaboracdo de documentacOes, relatérios administrativos, e demais atividades
administrativas inerentes ao projeto.

Este projeto busca fortalecer a relacdo familiar dando suporte de informacao

possibilitando oficinas formativas, educativas e preventivas, na busca de possibilitar
melhores condi¢bes de vida e convivéncia familiar.

6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execug¢do da proposta:
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Carga
Nome Formacéo Funcéo horéria
semanal
Veronl_caN Gomes Costa Servigo S,omal o Assistente Social 30 horas
Conceicédo Responsavel Técnica
Gabriela Rocha Santana Ensino Médio Auxiliar administrativo 20 horas
Midian Eleotério Cota Pedagogia Pedagoga 20 horas
Especializacdo em
Docéncia para o Ensino Coordenacso
Vanessa Abreu de Souza Superior, bacharelado nag 10 horas
(Voluntério)
em flauta transversal e
licenciatura em musica
Fernanda dos Santos Antonio Nutricdo Nutnmop Ista 06h
(Voluntério)
Priscilla Gomes Araljo Miranda | Direito Advogada 10h
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(Voluntario)

Técnico em Rede de

Técnico em Tl
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Jo30 Paulo Cota Computadores Tecnologla da 10h
Cursando Sistema de Informacéo
Informacdes (Voluntario)
Especializacdo em
Superior, bacharelado | Coordenadora de
Larissa Oliveira Abreu Almeida perior, b : musica 10h
em piano, licenciatura (Voluntério)
em musica e letras
portugués.
. o Educador Social
Sandra Maria de Oliveira Biblioteconomia Apoio Cozinha 20h
Machado -
(Voluntério)
Educador Social
Ensino Médio Completo (Musicalizacao infantill
o . X : e flauta doce)
Dinair Zappi Ramos Cursando licenciatura L 08h
. (Voluntario)
em musica.
Educador Social
Almir Paulo Ensino Médio Completo | (Saxofone e Clarineta) 10h
(Voluntario)
Educador Social
Benjamim Abreu de Souza Ensino Médio Completo | (Trompete) 02h
(Voluntério)
Educador Social
Pedro Paix&o Fernandes Ensino Médio Completo | (Violao) 06h
(Voluntério)
Ensino Superior Educador Social
Leonardo Lima Rodriguez Completo (Equipe de Entrega) 02h
Educacao Fisica (Voluntario)
. : Educador Social
Leonardo David Nascimento de Mestrado em Regéncia | (Violino) 08h
Souza -
(Voluntario)
Gabriela de Oliveira Souza Mestrado em Musica Ed_uqador Social
Queiroz Violino (V|oI|n02 . 03h
(Voluntario)
Jean Carlos Almeida de Licenciatura em Educador Social
g Artes/Habilitacdo em (Contrabaixo Acustico) 02h
Oliveira g g
Musica (Voluntério)
- . . Educador Social
Fabricio Acelino Brogio de Bacharel em Violoncelo | (Violoncelo) 02h
Moura .
(Voluntério)
Ensino Superior Cozinheira
Sandra Mara de Oliveira Completo - 20h
(Voluntério)
Ensino Superior Educador Social
Arister Rubim dos Santos Completo Apoio Cozinha 05h
(Voluntario)
Eliane Eernandes PaixAo Ensino Médio Completo | Apoio Qoglnha 10h
(Voluntério)
Ensino Superior . .
Luzia Pereira Ramalhete Completo Apoio Qoglnha 20h
(Voluntério)
Eleni Catarina de Carvalho Ensino Médio Completo | Apoio Cozinha
. 10h
Torres (Voluntério)
Selma Boaventura de Souza Ensino Médio Completo | Apoio Cozinha 10h

(Voluntério)
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Maria Madalena da Conceicao Ensino Médio Completo | Apoio Cozinha
A 10h
Paulo (Voluntério)
Maria Regina Guimaraes Ensino Fundamental Apoio Cozinha
. A 05h
Polastri Completo (Voluntario)
Hildecy Zeferino de Oliveira Ensino Médio Completo Apoio C,o_zmha 05h
(Voluntario)
Maria da Gléria Pilger Ensino Fundamental Equipe ,d(_a Entrega 05h
Incompleto (Voluntério)
Neocleber Silva Lopes Ensino Médio Completo Equipe ,d(_a Entrega 02h
(Voluntario)
Ensino Superior .
Filipi Pena Maia completo (E\?(;Jl'lf)ri;r?ol)zmrega 03h
(Analista de Sistemas)

6.7. Metodologia para avaliacdo do grau de satisfagcdo do usuario

A observagéao e o retorno dos participantes & material rico para avaliar o que foi realizado,
assim como o registro regular das atividades de forma a permitir um retorno sobre o
projeto aos parceiros e aos beneficiarios utilizando os seguintes meios de verificagdo:
insercdes realizadas, listas de presenca, registros fotograficos, pesquisa de satisfagédo
com os participantes, ampliacdo de parcerias, encaminhamentos realizados contidos nos
relatérios de avaliacdo parcial e final elaborados pela equipe técnica do projeto.

Sera utilizado o tipo de avaliagdo participativa pelos envolvidos durante a agdo, com
instrumentos técnicos e procedimentos de natureza qualitativa, como a observacéao
simples, observacdo participante, historia/depoimentos, avaliacdes orais dos
usudrios, aplicagcdo por meio de questionarios, estudo de casos, relatorios técnicos
de atendimento individual, grupal, relatérios de oficinas e outras atividades
educativas, comprovadas por fotos. Os relatorios serdo elaborados para apresentacéo
de execucéo parcial e final.

O processo de avaliagdo ndo se esgota em si mesmo por ndo dar conta de captar a
complexidade da realidade social, portanto, ha que ser flexivel quanto a metodologia ora
apresentada, bem como, analisadas as ac¢des do projeto, para avaliacdo da politica de
atendimento dos resultados alcancados para as familias e os impactos na realidade das
comunidades de abrangéncia.

6.8. Sustentabilidade da proposta

A Associacao Alef Bet ja executa um trabalho ao longo de trés anos com criancas e
adolescentes e suas familias, por meio de articulagbes com a rede publica municipal de
ensino ofertando um servico complementar no contraturno para criangas da educagéo
integral com jornada ampliada, através de atividades de musica, contagdo de historias,
oficinas tematicas como “O manguezal um ecossistema onde o rio e o mar se encontram”
e “Nossas méaos podem transformar o mundo”; um trabalho sustentado com o apoio de
associados e voluntarios comprometidos com a Instituicdo, na certeza de um servigo de
compromisso com o publico atendido.

Temos como principio de que “Melhor € dar do que receber” para tanto foram ofertadas
algumas oficinas no Abrigo do Migrante em Vitéria bem como no CRAS - Centro de
Referéncia de Assisténcia Social do Parque Moscoso, mantendo a parceria com a rede
socioassistencial de forma a contribuir com o desenvolvimento social e cognitivo de
individuos numa articulacao harmonica.
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Temos a perspectiva de manter esta parceria no periodo de vigéncia deste projeto e junto
a outras instadncias como parceiros fisicos em campanhas como bazar, chas
beneficentes, a fim de melhorar cada vez mais o servico oferecido.

Ainda, cabe citar que a instituicdo entende que a parceria com a rede socioassistencial
(CREAS/CRAS e outros parceiros) deve ser fortalecida continuamente, dessa forma,
buscard com o intuito de monitorar e acompanhar de perto o rendimento das criancas e
adolescentes atendidos, identificar melhores formas de participar deste processo junto as
familias provendo assim, continuidade deste projeto em suas acoées.

Assim, vimos durante este periodo buscando parcerias com instituicdes como mesa Brasil
e a propria comunidade para fortalecer nossas acdes e possibilitar a edificagdo continua
desse projeto.

6.9. Periodo de execucao do objeto

Inicio: dezembro/2020 Término: novembro /2021

6. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1: Continuidade da Oferta das atividades e a¢cdes do SCFV para 45 criangas e
adolescentes atendidos pela entidade.

Indicador(es):

e N° de criancas e adolescentes atendidos pelo SCFV;

e Atividades e A¢des ofertadas aos USUarios;

e Grau de Satisfacdo dos usuarios e familiares por meio de questionarios a serem
aplicados ao longo do processo.

Metodologia de execucdo: O servico sera prestado diariamente, por equipe
multiprofissional, composta por técnicos, administrativo e apoio.

e Acolhida dos usuéarios e familia.
Planejamento e organizacéo das atividades e a¢des.
Oferta diaria do servigo.
Direcionamento dos usuérios para os atendimentos, agdes e atividades.
Monitoramento e avaliacdo do servigo prestado.
Elaboracdo de Relatério de Execucdo das Atividades, constando Registro
Fotografico dos Equipamentos instalados e das atividades, com a finalidade de
apresentagdo durante o monitoramento e prestagdo de contas final junto a
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SETADES.
Periodo de
Etapas/atividades Valor (R$) Execucao
Inicio Término
1.1. Planejamento e organizacdo da oferta do Servigo Dez/2020 Nov{202
1.2~. Oferta continua dos atendimentos, atividades e Dez/2020 Nov/202
acoes. 1
1.3. Pesquisa de grau de satisfacdo dos usuéarios Dez/2020 Novizoz
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1.{1._Elabora(;ao de Relatério de Execucéo das Dez/2020 Nov/202
Atividades 1
Meta 2: Contratacdo de 01 Auxiliar Administrativo com carga Valor (R$):
horaria de 20h/semanais (CLT) para atuacao no SCFV pelo periodo 12.756.64 '

de 12 (dez) meses.

Indicador(es):

= Profissional administrativo contratado em efetivo exercicio
= N°de pagamentos mensais efetuados

Metodologia de execucao:

= Efetivar a contratacdo pelo periodo de 12 meses; caso haja desisténcia do
colaborador, serd realizada uma nova contratacdo, conforme o nimero de meses
de contratacdo ndo utilizados estabelecidos na meta 2.

= Atribuicbes do auxiliar administrativo para execu¢do no SCFV: acolhimento inicial
na recepgao, informagdes, elaboragdo do instrumento de frequéncia das oficinas;
apoio na elaboracdo de documentagdes, relatérios administrativos, e demais
atividades administrativas inerentes ao projeto.

= O Setor Administrativo do SCFV juntamente com o responsavel técnico pelo projeto
da parceria a ser celebrada com a SETADES elaborara relatorio (s) referente a
meta de despesa 2 durante o periodo de monitoramento e na prestacdo de contas

final.
. Periodo de Execucéo

Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término

2.1. Contratagdo de 01 auxiliar

administrativo com carga horaria de

20h/semanais (CLT) pelo periodo de Dez/2020 Nov/2021

12 meses R$ 12756,64

2.2. Execucéo da fungéo no SCFV Dez/2020 Nov/2021

2.3. Elaboracdo de Relatério de Dez/2021 Nov/2021

Despesa

Meta 3: Contratacdo de 01 Assistente Social com carga horaria de Valor (R$):

30 h/semanais (CLT) para atuacdo no SCFV pelo periodo de 10 37.235,19

(dez) meses + encargos sociais.

Indicador (es):
= Profissional com formagéo superior em servi¢co social habilitado e contratado em
efetivo exercicio.
= N°de pagamentos mensais efetuados.
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Metodologia de execucdo:

= Efetivar a contratacdo pelo periodo de 10 meses; caso haja desisténcia do
colaborador, sera realizada uma nova contratacdo, conforme o nimero de meses
de contratacdo ndo utilizados estabelecidos na meta 3.

= AtribuicGes do assistente social para execucdo no SCFV: realizar escuta qualificada
para conhecer as situagfes de vulnerabilidade social e de risco das familias dos
usuarios atendidos; acolher os usuarios e ofertar informagbes sobre o0 servico;
realizar atendimento em grupo com as familias tratando de temas de fortalecimento
de vinculos dos usuérios, prestando esclarecimentos sobre acessibilidade aos
direitos, beneficios e outros servicos essenciais a protecao integral dos atendidos;
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motivar o pleno exercicio da cidadania através da participagéo social pelo publico
atendido no territério; Atuar na Defesa dos direitos dos autistas e de seus
familiares; trabalhar de forma articulada com a rede socioassistencial do territorio
possibilitando o atendimento e/ou acompanhamento das familias dos usuarios do
SCFV no PAIF/CRAS e da superacdo dos ciclos de violacdo de direitos no
PAEFI/CREAS, gquando necessario.

= O Setor Administrativo do SCFV juntamente com o responséavel técnico pelo projeto
da parceria a ser celebrada com a SETADES elaborara relatorio (s) referente a
meta de despesa 3 durante o periodo de monitoramento e na prestacdo de contas
final.

Periodo de Execucéo

Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término

3.1. Contratacdo de profissional de nivel
superior em servico social com registro
profissional no respectivo Conselho Regional, Dez/2020 Nov/2021
com carga horaria de 30 h/semanais (CLT)
pelo periodo de 10 meses

3.2. Execucéo da funcdo no SCFV - Dez/2020 Nov/2021

3.3. Elaboracgéo de Relatério de Despesa -- Dez/2020 Nov/2021

8. PLANO DE APLICACAO

CODIGO | ESPECIFICACAO CONCEDEN'IE' PROPONEN'IIE' TOTAL
Material de consumo
Servigos de terceiros — pessoa
fisica
3.3.50.43 | Servigos de terceiros — pessoa
juridica
Equipe encarregada pela R$
execucao R$49.991,83 49.991,83
4.4.50.42 Equipamentos e materiais
permanentes
R$
TOTAL 49.991,83
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
- ~ . Valor Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Total
Subtotal
8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
- ~ . Valor Valor
Especificacdo Unid. Quant. Unitario Total

Associagdo ALEF BET
Rua Dionisio Rosendo, 155 Edificio Renata sala 701, Centro, Vitéria/ES - Cep 29.010-100

e-mail: administrativo@alefbet.org.br | projetos@alefbet.org.br
Tel.: 55 (27) 3533 9845
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Subtotal
8.1.3 Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
- ~ . Valor Valor
Especificacdo Unid. Quant. Unitario Total
Subtotal
8.1.4 Equipe encarregada pela execuc¢éo (3.3.50.43)
- ~ . Valor
Especificacao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Assistente Social —Salarios, encargos Més 10 R$ 3.723,52 R$
e beneficios (Com 37.235,19
encargos)
Auxiliar Administrativo Més 12 R$ 1.06391 | pg12 756,64
Subtotal R$ 49.991,83
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42)
- ~ . Valor Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Total
Subtotal
TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2+8.1.3+8.1.4+8.1.5) R$ 49.991,83
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
JAN/2021 FEV/2021 MAR/2021 ABR/2021 MAI/2021 JUN/2021
R$ 49.991,83 - - - - -
JUL/2021 AGO/2021 SET/2021 OuUT/2021 NOV/2021 -
APORTE(S) DA ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL
JAN/2021 FEV/2021 MAR/2021 ABR/2021 MAI/2021 JUN/2021
JUL/2021 AGO/2021 SET/2021 OouUT/2021 NOV/2021 -

Associagdo ALEF BET
Rua Dionisio Rosendo, 155 Edificio Renata sala 701, Centro, Vitéria/ES - Cep 29.010-100

e-mail: administrativo@alefbet.org.br | projetos@alefbet.org.br
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"Abriras tua mao para teu irmao, teu
humilhado, teu pobre, em tua terra”. Dt. 15:11b

10. DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
proponente, declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da
Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos 0s seus Servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, I, da
Resolucédo n°14, de 15 de maio de 2014, do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC néo se enquadra em nenhuma das condi¢cbes de impedimento dispostas no
artigo 39 da Lei n°® 13.019/2014;

¢) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC
sera responsavel pelo custeio de seguro do respectivo bem;

d) Todos os precos propostos para aquisicdo de bens e/ou servicos apresentados por
essa OSC foram apurados por meio de orcamentos atualizados, junto a fornecedores
regulares e estdo compativeis com os precos médios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que 0s respectivos recursos, bens
ou servigos indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em de de 2020.

SANDRA MARA DE OLIVEIRA
Presidente da Associacdo Alef Bet

11. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE
FOMENTO ASSINADO.

Vitéria (ES) Em  de de 2020.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
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Publica, provenientes da Emenda
Parlamentar n® 516 da LOA 2020,
e 472,28 (quatrocentos e setenta e
dois reais e vinte e oito centavos)
de aporte de recursos préprios da
OSC.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
30/11/2021.

Dotacgao Orcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
- R$ 10.000,00 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Kelly

Lucas Santiago- matricula n©
2438283.

Gestor Suplente: Servidora
Andressa  Tavares  Correa -

matricula n® 669560.

Vitéria, 26 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636130

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/ 061/2020
Processo n°.: 2020-K1GJR

Registro SIGEFES: 200333
Administracdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.

Organizacgao da Sociedade Civil:
Instituicdo Adventista de Educacgao
e Assisténcia Social Este Brasileira
- ADRA.

Objeto: cooperacdo técnica e
financeira para a continuidade da
oferta do servigo de acolhimento
institucional para pessoas adultas
em situacdo de rua, administrado
pela ADRA no municipio de
Cariacica, por meio do custeio de
materiais de consumo (produtos de
limpeza), destinados a melhoria do
atendimento aos usuarios.

Valor: R$ 19.999,39 (dezenove
mil novecentos e noventa e nove
reais e trinta e nove centavos),
em sua totalidade de respon-
sabilidade da Administragao
Publica, provenientes da Emenda
Parlamentar n° 384 da LOA 2020.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2021.

Dotacdo Orcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
- R$ 19.999,39 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Kelly Lucas
Santiago- matricula n® 2438283.
Gestor Suplente: Servidora
Andressa  Tavares  Correa -
matricula n® 669560.

Vitéria, 23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636142

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/066/2020
Processo n°.: 2020-LLT43
Registro SIGEFES: 200348
Administracao Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento

Social.

Organizagdao da Sociedade
Civil: Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais - APAE de Nova
Venécia.
Objeto: Cooperagdo técnica e
financeira para manutengao do
atendimento do Servigo de Protegao
Social Especial para Pessoas
com Deficiéncia e suas Familias,
desenvolvido pela APAE de Nova
Venécia, cujo recurso destinar-
-se-a ao custeio de materiais
de consumo (de limpeza,
higiene pessoal e descartavel),
visando a melhoria da qualidade
de atendimento aos usuarios
propensos a situagdo de vulne-
rabilidade e risco social.
Valor: R$ 14.996,33 (quatorze
mil novecentos e noventa e seis
reais e trinta e trés centavos),
em sua totalidade de respon-
sabilidade da Administragao
Publica, provenientes da Emenda
Parlamentar n°® 749 da LOA
2020.
Vigéncia: a partir do primeiro
dia subsequente ao da publicagao
até 30/11/2021.
Dotagao Orgcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa:
3.3.50.43 - R$ 14.996,33 Fonte:
101
Gestor Titular: Servidora Marcia
Carvalho Vieira - matricula n°
3853349.
Gestor Suplente: Servidora
Rosimery Rosa Silva Ribeiro -
matricula n° 3292274.
Vitéria, 28 de dezembro de
2020.

Cyntia Figueira Grillo

Secretaria de Estado de

Trabalho, Assisténcia e

Desenvolvimento Social

Protocolo 636158

Resumo do Termo de
Fomento SETADES/057/2020
Processo n°.: 2020-NC04X
Registro SIGEFES: 200311
Administracao Puablica:
Estado do Espirito Santo por
intermédio da Secretaria de
Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.
Organizagcdo da Sociedade
Civil: Casa do Idoso ASA
DO IDOSO SAO JOAQUIM E
SANT'ANA DE ECOPORANGA.
Objeto: Cooperagdo técnica e
financeira para a manutengédo
do servigo de acolhimento ins-
titucional na modalidade de
longa permanéncia desenvolvido
pela Casa do Idoso Sao Joaquim
e Sant’ Ana, cujo recurso
serd destinado ao custeio de
pagamento de parte da equipe
encarregada pela execugao
(01 coordenador, 01 assistente
social, 02 cuidadores sociais
diurnos, 01 cuidador social
noturno, 01 cozinheira, 01
auxiliar de limpeza e 01 cuidador
social).

Valor: R$ 25.252,30 (vinte e
cinco mil duzentos e cinquenta
e dois reais e trinta centavos),
sendo R$ R$ 25.000,00 (vinte
e cinco mil reais de respon-
sabilidade da Administragao
Publica, provenientes da Emenda
Parlamentar n°® 937 da LOA

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Data: Segunda-feira, 28 de Dezembro de 2020 as 23:08:09
Cadigo de Autenticagdo: 6f8152c3

Vitéria (ES), terca-feira, 29 de Dezembro de 2020.

2020, e R$ 252,30 (duzentos e
cinquenta e dois reais e trinta
centavos) de aporte de recursos
préprios da OSC.

Vigéncia: a partir do primeiro
dia subsequente ao da publicagdo
até 30/11/2021.

Dotacao Orgamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa:
3.3.50.43 - R$ 25.000,00
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Marcia
Carvalho Vieira - matricula n°
3853349.
Gestor Suplente: Servidora
Rosimery Rosa Silva Ribeiro -
matricula n°® 3292274.
Vitdria, 23 de dezembro de
2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 636379

Resumo do Termo de
Fomento SETADES/080/2020
Processo n°.: 2020-L6Z0T
Registro SIGEFES: 200311
Administracado Publica:
Estado do Espirito Santo por
intermédio da Secretaria de
Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.
Organizagcdo da Sociedade
Civil: ASSOCIACAO ALEF BET.
Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para manutencgao
do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
(SCVF), por meio da contratagdo
de equipe encarregada pela
execugao do servigo (01 auxiliar
administrativo e 01 assistente
social), visando a qualidade do
atendimento a 45 criangas e
adolescentes da Associagdo Alef
Bet.

Valor: R$ 49.991,83 (quarenta
e nove mil novecentos e
noventa e um reais e oitenta
e trés centavos), em sua
totalidade de responsabilida-
de da Administracdo Publica,

provenientes da Emenda
Parlamentar n°® 616 da LOA
2020.

Vigéncia: a partir do primeiro
dia subsequente ao da publicacdo
até 30/11/2021.

Dotacdo Orcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa:
3.3.50.43 - R$ 49.991,83
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Kelly
Lucas Santiago - matricula n©°

2438283.
Gestor Suplente: Servidora
Carliza Pereira Pinto - matricula
n° 3371387.
Vitéria, 28 de dezembro de
2020.

Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 636409

EXTRATO DE ATA DE

REGISTRO DE PRECOS
ARP N° 008/2020
(’)rgﬁo/Entidade: Secretaria de

Estado do Trabalho, Assisténcia

e Desenvolvimento Social -
SETADES

Processo licitatorio No:
2020-7H1G3

Edital: Pregdo Eletronico n°
008/2020

Lote Unico

Objeto: Aquisicdo estimada de

50.300 (Cinquenta mil e trezentos)
Cobertores para atender as
possiveis situacdes de Calamidade
Publica e de Emergéncia.
Empresa: ARGUS ATACADISTA
PEDRONI - EPP.

CNP3J: 27.874.317/0001-03

Valor Unitario da Cesta: R$24,77
(vinte e quatro reais e setenta e
sete centavos)

Valor global do lote:
R$1.245.931,00( Um milhdo e
duzentos e quarenta e cinco mil
e novecentos e trinta e um reais)
Vigéncia: 30/12/2020 a
30/12/2021

A integra da Ata de Registro de
Pregos, com a discriminagao
dos valores unitarios, esta
disponivel para consulta no
endereco
http://www.compras.es.gov.
br/.

Responsavel pela assinatura:
CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento

Social - SETADES
Protocolo 636224

Secretaria de Estado da
Cultura - SECULT -

Aviso de Resultado e Ato de
Convocacgao

Edital de Selecdao de Projetos
e Concessdao de Prémio
Trajetorias
LeiAldirBlancn©14.017/2020
A Secretaria de Estado da Cultura
- SECULT torna publico o Ato de
Convocacao de proponentes
selecionados, conforme
processo n° 2020-108BP. Os
interessados poderdo obter a
integra do resultado no site da
SECULT.

Vitdria, 23 de dezembro de 2020
Carolina Ruas Palomares
Secretaria de Estado da Cultura
- em exercicio

Protocolo 636099

AVISO DE RESULTADO
Edital de Selecao de Projetos
e Concessao de Prémio
CCultura Digitalll - Apoio
A Producdao De Conteldos
Digitais No Estado Do Espirito
Santo.
LeiAldirBlancn©14.017/2020
A Secretaria de Estado da Cultura
torna publico o RESULTADO DA
SELE(;Z\O DE PROJETOS do
Edital em epigrafe, conforme
processo n° 2020-XFLPT. A
integra do RESULTADO estara
disponivel no site: www.secult.
es.gov.br.

Vitdria, 28 de dezembro de 2020
CAROLINA RUAS PALOMARES
Subsecretaria de Estado de
Politicas Culturais

Protocolo 636301
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RESOLVE:

EXONERAR, na forma do
artigo 61, § 29, alinea “a” da Lei
Complementar n°. 46, de 31
de janeiro de 1994, ADRIANO
PAULO DE SOUZA, N°. Funcional,
4072723 do cargo em comissao
de MOTORISTA  GABINETE
IV - QC-04, da Secretaria de
Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

Vitéria, 04 de janeiro de 2021.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 637630

PORTARIA N°. 002-S, de 04 DE
JANEIRO DE 2021.

A SECRETARIA DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo Art. 65, da Lei n©.
46, de 31 de janeiro de 1994,

RESOLVE:

EXONERAR, na forma do
artigo 61, § 2°, alinea “a” da Lei
Complementar n°. 46, de 31 de
janeiro de 1994, ALCENI SOARES
DE OLIVEIRA, N©°. Funcional,
2759470 do cargo em comissao
de MOTORISTA  GABINETE
IV - QC-04, da Secretaria de
Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

Vitéria, 04 de janeiro de 2021.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 637631

PORTARIA N°. 003-S, de 04 DE
JANEIRO DE 2021.

A SECRETARIA DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo Art. 65, da Lei n©.
46, de 31 de janeiro de 1994,

RESOLVE:

EXONERAR, na forma do
artigo 61, § 29, alinea “a” da Lei
Complementar n°. 46, de 31 de
janeiro de 1994, JOSE MARIA DA
SILVA OLIVEIRA, N©°. Funcional,
3197433 do cargo em comissdao
de MOTORISTA GABINETE
IV - QC-04, da Secretaria de
Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

Vitéria, 04 de janeiro de 2021.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 637632

PORTARIA N°. 004-S, de 04 DE
JANEIRO DE 2021.

A SECRETARIA DE ESATADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
no uso das atribuicdes que |he sao
conferidas pelo Art. 65, da Lei no°.
46, de 31 de janeiro de 1994,

RESOLVE:

EXONERAR, na forma do artigo 61,
§29, alinea“a”daLei Complementar
no. 46, de 31 de janeiro de 1994,
ROBERTO CREBEL, N°. Funcional,
2870371 do cargo em comissao
de MOTORISTA  GABINETE
IV - QC-04, da Secretaria de
Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

Vitdria, 04 de janeiro de 2021.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 637633

PORTARIA N°. 005-S, de 04 DE
JANEIRO DE 2021.

A SECRETARIA DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
no uso das atribuicdes que |he sao
conferidas pelo Art. 65, da Lei nO°.
46, de 31 de janeiro de 1994,

RESOLVE:

EXONERAR, na forma do
artigo 61, § 29, alinea “a” da Lei
Complementar n°. 46, de 31 de
janeiro de 1994, FERNANDO
ANTONIO SOARES, N©°. Funcional,
3458334 do cargo em comissao
de MOTORISTA GABINETE
IV - QC-04, da Secretaria de
Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

Vitdria, 04 de janeiro de 2021.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 637634

PORTARIA N°. 006-S, de 04 DE
JANEIRO DE 2021.

A SECRETARIA DE ESATADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
no uso das atribuigées que lhe sdo
conferidas pelo Art. 65, da Lei nO°.
46, de 31 de janeiro de 1994,

RESOLVE:

EXONERAR, na forma do
artigo 61, § 29, alinea “a” da Lei
Complementar n°. 46, de 31 de
janeiro de 1994, PAULO SERGIO
DA SILVA, No, Funcional,
4070860 do cargo em comissdo
de MOTORISTA GABINETE
IV - QC-04, da Secretaria de
Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

Vitéria, 04 de janeiro de 2021.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 637635

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Data: Segunda-feira, 4 de Janeiro de 2021 as 23:54:10
Cadigo de Autenticaggo: c39e0ala

Vitdria (ES), terca-feira, 05 de Janeiro de 2021.

PORTARIA N°. 007-S, de 04 DE
JANEIRO DE 2021.

A SECRETARIA DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo Art. 65, da Lei no°.
46, de 31 de janeiro de 1994,

RESOLVE:

EXONERAR, na forma do artigo 61,
§ 29, alinea “a” da Lei Complementar
no. 46, de 31 de janeiro de 1994,
DIMAS PEREIRA MACIEL, NO°.

Funcional, 3848302 do cargo
em comissdo de MOTORISTA
GABINETE IV - QC-04, da

Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e  Desenvolvimento
Social.

Vitéria, 04 de janeiro de 2021.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 637636

ERRATA
No Resumo do Termo de Fomento
SETADES/080/2020, processo

no. 2020-L6Z0T, de 28/12/2020,
publicado em 29/12/2020.
Onde se lé:
Registro SIGEFES: 200311
Leia-se:
Registro SIGEFES: 200395
Vitéria, 30 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 637484

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/055/2020
Processo n°.: 2020-TDGL

Registro SIGEFES: 200308
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e  Desenvolvimento
Social.

Organizacdo da Sociedade Civil:
INSTITUTO SOCIAL ESPERANCA
Objeto: Cooperacdo técnica e
financeira para a manutengao
do atendimento do Servico de
Convivéncia e de Fortalecimento
de Vinculos para criangas e
adolescentes em situacao de vulne-
rabilidade e risco social, cujo recurso
serd destinado ao investimento/
aquisicdo e instalagdo de um sistema
fotovoltaico de energia solar a fim
de reduzir o custo do consumo
de energia elétrica, por meio da
geragdo de energia elétrica limpa e
sustentavel.

Valor: R$ 79.920,78 (setenta e
nove mil novecentos e vinte reais
e setenta e oito centavos), em sua
totalidade de responsabilidade da
Administragdo Publica, provenientes
da Emenda Parlamentar n°© 458 da
LOA 2020.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagcdo até
30/11/2021.

Dotagao Orgamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 4.4.50.42 -
R$ 79.920,78 Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Marcia
Carvalho Vieira - matricula n°
3853349.

Gestor Suplente: Servidora Carliza
Pereira Pinto - matricula n® 3371387.
Vitéria, 23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 637490

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/082/2020
Processo n°.: © 2020-B4GCR

Registro SIGEFES: 200449
Administracdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.

Organizacao da Sociedade Civil:
CENTRO LINHARENSE DOS AMIGOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE.
Objeto: Cooperagdo técnica e
financeira para continuidade da
oferta do atendimento do Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos para 120 criangas e
adolescentes por meio da realizagdo
de despesas de custeio (utensilios
de cozinha, produtos de género
alimenticio em carater complementar
e material de limpeza), visando a
melhoria da qualidade do servigo
prestado.

Valor: R$ 24.997,50 (vinte e quatro
mil novecentos e noventa e sete
reais e cinquenta centavos), em sua
totalidade de responsabilidade da
Administracdo Publica, provenientes
da Emenda Parlamentar n© 045 da
LOA 2020.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2021.

Dotagao Orcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 -
R$ 24.997,50 Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Kelly
Lucas Santiago - matricula no°
2438283.

Gestor Suplente: Servidora Camila
Gil Marcelino da Penha - matricula n®
4303103.

Vitéria, 30 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 637509

Secretaria de Estado da
Cultura - SECULT -

Aviso de Ato de Convocagao
Edital de Selegao de Projetos e
Concessdo de Prémio “Cultura
Digital” - Apoio a Producdo de
Conteddos Digitais no Estado do
Espirito Santo - Lei Aldir Blanc n°
14.017/2020
A Secretaria de Estado da Cultura
- SECULT torna publico o Ato de
Convocagdao de Proponentes
Suplentes, conforme processo
n% 2020-XFLPT. Os interessados
poderdo obter a integra do Ato de
Convocagao no site da SECULT.
Vitéria, 04 de janeiro de 2021

CAROLINA RUAS PALOMARES
Secretaria de Estado da Cultura -
em exercicio)
Protocolo 637515
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