GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° SETADES/069/2020
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SETADES E A ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE VIANA -
APAE DE VIANA.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representado por sua Secretaria de Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA
GRILLO portadora da Cl n° 1483654, 6rgdo expedidor SPTC/ES e inscrita no CPF sob o n.°
087.917.387-41, e a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE VIANA - APAE
DE VIANA, inscrita no CNPJ sob n°. 08.440.478/0001-44 com sede a Rua Sorocaba s/n, CEP:
29.135-372 Marcilio de Noronha — Viana/ES, doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, representada pela Sr°. MATEUS BARTOLOMEU CAETANO FRANCELINO,
portador da Cl n°® 821.688 6rgao expedidor SPTC/ES e inscrita ho CPF sob o n° 980.417.467-72
resolvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentérias e Lei
Orcamentéria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo
n® 2020-ZDTRD e mediante as clausulas e condi¢Bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperacao técnica e financeira para continuidade
da oferta das atividades e acdes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, por
meio da aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes e adequac¢do do espaco fisico do
almoxarifado, visando a melhoria do atendimento aos 160 usudrios atendidos pela instituigdo,
conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I.

1.2 - Nao poderéao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegacédo das fungdes de regulacgéo, de fiscalizagéo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacéo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sdo obrigacdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:
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a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por
ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacao as referidas organiza¢des eventuais alteragdes no seu conteldo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagcdo da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacao de contas devida pela organizacéo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrbnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucédo do objeto do
termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao
ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execucéo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituracdo contébil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acgdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as

informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execuc¢éo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
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g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracao publica a inadimpléncia da organizacéo da
sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo a sua execucgao;

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicacdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execu¢do do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$ 72.512,81 (setenta e dois mil quinhentos e doze reais e oitenta e um centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 70.000,00 (setenta mil reais), correndo a despesa a conta da
dotacéo orcamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestdo 47901, conforme discriminacéo
abaixo:

Fonte: 101 ED: 4.4.50.42 - R$ 70.000,00

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecucdo dos fins
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios no importe de
R$2.512,81 (dois mil quinhentos e doze reais e oitenta e um centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacio dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto ndo utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no &mbito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| - guando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacédo da sociedade civil em relacéo a obrigac6es estabelecidas no termo de fomento;
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Ill- quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracéo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasiao da conclusdo, denudncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administracéo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizacé@o de despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia,

IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢cdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualguer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipGteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentérias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacdo de seu
extrato na imprensa oficial até 30/11/2021, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecucao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacfes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.
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6.4 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da dltima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com
atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descri¢céo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracao publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando n&do for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizag@o preventiva, bem como de suas conclusfes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hip6tese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administrag&o publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizacéo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo
de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o0 momento em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execucio fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA,
por intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES,
observado o disposto no artigo 59 da Lei n® 13.019/2014, ficando, desde ja, designados
por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerao suas
atribuicoes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
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comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informac¢es e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacédo da sociedade civil e nUmero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizacdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracao da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacdo de contas relativa a execucéo do termo de fomento dar-se-4 mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

Il - relatério de execucao financeira do termo de fomento, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execuc¢éo do objeto, na hipotese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administra¢@o publica estadual considerard ainda em sua andlise os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucgdo da parceria;
Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagcdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados

durante a execuc¢éo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deverao conter andlise de eficicia e de efetividade das a¢des quanto:

| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;
Il - os impactos econdmicos ou sociais;
Il - o grau de satisfacao do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des ap0ds a conclusao do objeto pactuado.
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8.5 - A manifestagéo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragcdo publica observara os
prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacao da prestacdo de contas;
Il - aprovagéo da prestacéo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissao na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
organizacgdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacéo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestagéo de contas e comprovacao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissédo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apurac¢do dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do
dano e obtenc¢&o do ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

8.7 - A administracao publica apreciara a prestagdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacao pela administracao publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
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8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagéo da prestacdo de contas ou
por omissao em relacdo a analise de seu conteldo, levando em consideragdo, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 - Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a area de atuacdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral
dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacéo de contas,
a organizacao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relagéo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracdo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteracdes, com excec¢do das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, érgdo ao
qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagéo de
alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizacé@o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execucédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

II- suspenséo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da administracao publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancéo aplicada com
base no inciso Il
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Paragrafo Unico. As sangfes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida ap6s dois anos de aplicacdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da prestacado de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infracéo relacionada a execucéo da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracdo da
infracdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0s de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucéo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razéo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organiza¢do da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administracéo publica, na hipétese de sua extin¢ao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizacao donataria, quando, apés a consecucao do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execucéo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragédo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagfes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avencga, respeitado o
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencao;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e
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d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteracéo ou
ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracédo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

| - as comunicag0es relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via fax, ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacdes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que néo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com renlncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria—ES ___ de /

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social.

MATEUS BARTOLOMEU CAETANO FRANCELINO
Presidente da Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Viana — APAE DE VIANA
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Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Viana

Fus Sorecaba, n*31 @ 32, Bairro Marcilio de Narcnha, Viana = Espirita Santo

CEP: ¥9135-372 - (27) 3344.32%] E-mail: apasdevanal®hotmail.com
CNP1D&.478.440,/0001-44

PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Nome CNPJ

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social 03.252.312/0001-80
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n® 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitoria 29.057-530

E-mail da Instituicdo
convenios@setades.es.gov.br

Sitio eletrdnico
https://setades.es.gov.br/

Telefone 1
(27) 3636-6810

Telefone 2 Telefone 3
(27) 3636-6807 (27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome CNPJ
ASSOSCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE VIANA 08.440.478/0001-44
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

RUA SOROCABA

Bairro Cidade CEP

MARCILIO DE NORONHA VIANA 29.135-372

E-mail da Instituigéo
apaedeviana@hotmail.com

Sitio eletrdnico de divulgagéo da parceria
P&gina do Facebook: Apae de Viana

Local fisico de divulgag&o da parceria

Quadro de avisos

Telefone 1
(27) 3344-3291

Telefone 2 Telefone 3
(27)99793-1431 ()

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
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Nome CPF:

MATEUS BARTOLOMEU CAETANO FRANCELINO 980.417.467-72
N° RG Orgao Expedidor | Cargo na OSC Mandato vigente até
821.688 SPTC PRESIDENTE 31/12/2022
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

RUA MONTES CLAROS, N° 26

Bairro Cidade CEP

MARCILIO DE NORONHA VIANA 29.135-372
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3344-3291 (27 ) 99900-8745 (27)98828-4408

3.90*4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome
DAYSE LUCIANE BELEM MATIAS

Area de Formagéo
SERVICO SOCIAL

N° do Registro no Conselho Profissional
CRESS N° 6394/172 Regido

Bairro )
MARCILIO DE NORONHA

Cidade CEP
Viana 29.135.647

E-mail do Técnico

assistenciasocial.viana@apaees.org.br

Telefone do Técnico 1
(27) 3344-3291

Telefone do Técnico 2
(27) 99766-4560
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5. DESCRICAO DA REALIDADE

5.1 Breve historico e finalidade da OSC:

A Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Apae de Viana — Apae de Viana é uma associacao
civil, beneficente, com atuacdo nas areas de assisténcia social, educacao, salde, prevencéo, trabalho,
defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de
fins ndo econdmicos e com duracao indeterminada. A Instituicdo foi fundada em 29 de abril de 2006, por um
grupo de pessoas, composto de pais e amigos juntamente com o Poder Publico e a Federacdo das Apaes
do Espirito Santo-FEAPAES, preocupadas com a falta de atendimento efetivo e o desenvolvimento motor,
psicossocial e pedagogico das pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla, levando em consideragéo
gue o municipio ndo dispunha de nenhum tipo de servico especializado. A sede provisoria da APAE de
Viana funcionava administrativamente na casa da Presidente, onde se deu inicio regulamentacdo enquanto
pessoa juridica, Em dezembro de 2007 foi assinado um contrato de comodato junto a COHAB — ES de
cinco anos, podendo ser prorrogado por tempo indeterminado, sendo um lote de terreno de 342 m2 situado
no bairro Marcilio de Noronha, Viana/ ES. O prédio estava em condi¢cdes precérias, necessitando de
reparos. Foram realizadas reformas e algumas adapta¢des para o inicio dos atendimentos.

No dia 29 de abril de 2010 foi inauguracéo oficialmente a Sede da APAE de Viana mantenedora do Centro
de Atendimento Educacional Especializado “lzaura Zulmira Calais”, iniciando os atendimentos com a equipe
multidisciplinar. Vale relatar que ja foram feitas varias modificacbes e ampliacdes, e até hoje os
atendimentos da Apae de Viana estdo sendo realizados no mesmo local. No ano de 2019, a Apae participou
de edital da SEGER, e assinou um contrato- concessao de uso de forma gratuita n°09 /2019 por um periodo
de 10 (dez) anos, podendo ser aditivado por igual periodo. A missao da Apae de Viana é promover e
articular acdes de defesa de direitos, prevencao, orientacdo, prestacdo de servigos e apoio as familias,
direcionadas a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia e a construcdo de uma
sociedade mais justa e solidaria.

5.2 Servicos e Programas Socioassistenciais ofertado pela entidade:

o Assessoramento e Defesa e Garantia de Direitos;

e Acdes de Habilitagdo e Reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promocgao de sua integracéo a
vida comunitaria no campo da assisténcia social;

e Promocao da Integracdo ao Mercado de Trabalho na area da assisténcia social - A entidade deve
ter muita atencdo ao se enquadrar nesta acdo, uma vez que ndo se trata de qualificacido
profissional e intermediagdo de mé&o de obra e sim de a¢Bes de preparacdo do usuario para
integracdo ao mundo do trabalho, por meio de palestras, rodas de conversas, oficinas,
acompanhamento do trajeto profissional;

e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), para criancas, adolescentes,
jovens, adultos e intergeracional;

e Servico de Protecdo Social Especial para Pessoa com Deficiéncia.

Possibilidades de Servigos e Programas.

Os servicos oferecidos nesta Instituicdo séo de Protecdo Social Basica e Especial de Média Complexidade,
com acdes de: acolhida, escuta, estudo social, diagnéstico socioecondmico, monitoramento e avaliacdo do
servigo, orientagdo, articulacdo e encaminhamento para a rede socioassistencial do municipio orientagao
sécio familiar, atendimento psicossocial, informagdo, comunicacdo e defesa de direitos, articulacédo
interinstitucional com os demais érgéos de defesa e garantia de direitos, trabalho interdisciplinar, elaboracéo
de relatorios e prontuarios, estimulo ao convivio familiar, grupal e social, mobilizagdo para o exercicio da
cidadania, sendo que os servicos prestados atenderdo o principio de universalizagao de direitos, com oferta
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de servigcos com qualidade, sem discriminacdo de qualquer natureza.

5.3 Principais acdes/projetos na area da assisténcia social:

A Apae de Viana é considerada uma entidade com atividades preponderantes na area de Assisténcia
Social, ou seja, faz parte da rede socioassistencial do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) com
foco principal na valorizacdo da familia, permeando suas questdes culturais, econémicas e protetivas, na
qual se inclui suas relacdes interpessoais. Esta Instituicdo é registrada nos seguintes conselhos: Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Viana-COMASVI: N° 06/2009; Lei de Utilidade Publica Municipal n°
2.054/2008 e no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-COMDICAVI.

Baseado na Resolugcdo CNAS n° 109 de 11 de novembro de 2009 - Tipificagdo Nacional dos
Socioassistenciais, a APAE de Viana integra a rede socioassistencial do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) no municipio de Viana, e atua com atendimento de servigos socioassistenciais organizados
por niveis de complexidade do SUAS, a saber Protecdo Social Basica — Servico de Convivéncia
Fortalecimento de Vinculos e de Especial de Média Complexidade Habilitagdo e Reabilitagdo da pessoa
com deficiéncia e a promocéo de sua integragdo a vida comunitaria

Acbes: acolhida, atendimento individual e familiar, identificacdo de demandas socioassistenciais,
encaminhamentos a rede de servi¢os socioassistenciais e demais politicas publicas, integragdo com a rede
de servicos, visitas domiciliares, palestras, acdes e campanhas preventivas e de enfrentamento a situagbes
de vulnerabilidades e risco social e violacdo de direitos, de lazer (passeios), rodas de conversas,
comemoracdes de datas representativas, oficinas socioeducativas (esportivas, recreativas, culturais -
artesanato, artes visuais, cidadania, entre outras), referéncia e contra referéncia com o CRAS e CREAS,
dentre outras.

5.4 Perfil do Publico Atendido pela Entidade:

O publico beneficiario deste projeto sdo pessoas com deficiéncia intelectual e ou mdltipla com faixa etaria
de 00 a 45 anos de idade, bem como seus familiares de ambos os sexos, residentes em territorios
vulneraveis, maioria de familias com renda de até 03 salarios minimos, residentes em moradia que variam
de prépria, alugada e cedida.

5.5 Capacidade de Atendimento:

A Apae de Viana atende atualmente 193 pessoas em suas areas de atuacdo (Educacdo, Saude e
Assisténcia Social) tendo capacidade para atender até 210 em sua infraestrutura, recursos humanos e
financeiros.

Na area da assisténcia social, atende atualmente 160 usuarios em sua capacidade maxima.

5.6 Metodologia de trabalho:

O atendimento ao usuério na instituicdo tem inicio com a acolhida e a escuta qualificada de suas demandas,
por meio do estudo social e a partir dessas informacBes serdo definidas as atividades a serem
desenvolvidas, as condi¢cbes de acesso e de sua permanéncia, 0s compromissos das partes envolvidas, as
capacidades e ofertas disponibilizadas pelas partes, as dificuldades a serem superadas conjuntamente, 0s
resultados esperados e a forma de acompanhamento.

A partir da realidade apresentada pela familia sdo ofertados servicos de convivéncia e fortalecimento de
vinculos, proporcionando assim, a socializagdo das pessoas com deficiéncia e de seus familiares, e também
0 acesso a beneficios assistenciais que integram a politica de assisténcia social e se configuram como
direito do cidadé@o e dever do Estado, tal como o Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) via Instituto
Nacional de Seguridade Social - INSS e beneficios eventuais previstos na PNAS, encaminhados a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social/CRAS.

Nesta perspectiva sdo realizadas oficinas, palestras, atividades de artes, danca, confraternizacbes e
passeios eventuais, valendo-se de distintos métodos e técnicas, considerando as dimensdes individuais e
coletivas. Ressalta-se que as atividades sdo estratégias de atuacdo para promover a convivéncia, a
motivacéo, a criatividade e a participacdo social, de maneira a tornar as atividades interessantes e
acessiveis as pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla, com extenséo aos familiares.
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ATIVIDADE 1: Projeto “Dedo de Prosa”

Objetivo especifico: Proporcionar as familias das pessoas com deficiéncia mensalmente tematicas
relevantes e orientacbes especializadas nesta area, possibilitando um espaco de troca e escuta de
experiéncias vivenciadas.

ATIVIDADE 2: Programa Autodefensores
Objetivo especifico: Promover o acesso de adolescentes e jovens com deficiéncia aos seus direitos sociais
e estimular a luta pelos seus direitos na sociedade.

ATIVIDADE 3: Atendimentos Socioassistenciais / Servigo Social

Objetivo especifico: Incluir os usuarios e seus familiares nos servicos socioassistenciais e de outras
politicas setoriais, ampliando a prote¢éo social e promovendo a superagéo das situagfes de vulnerabilidade
e risco social.

ATIVIDADE 4: Projeto Culinario “Entre maos”

Objetivo especifico: Proporcionar aos jovens diversas atividades praticas na cozinha, executando receitas,
compras nos comércios locais, envolvendo o usuario na comunidade, variadas com objetivo de integragéo,
socializagdo e aprendizado dos usuarios.

ATIVIDADE 5: Projeto “Oficina de artes”

Objetivo especifico: Proporcionar o desenvolvimento das habilidades manuais, cognitivas, afetivas e sociais
do usuario, oferecendo lugar concomitantemente a novas opcdes de fonte de renda e também permitir as
pessoas a se expressarem e descobrirem as préprias aptidées. Os participantes realizardo atividades, que
oportunizara espaco para desenvolver a criatividade, o autoconhecimento e a valorizagdo de manifestacdes
artisticas.

ATIVIDADE 6: Oficina de musica e danca

Objetivo especifico: Realizar atividades de socializagédo e integracdo aos usuarios por meio da musica,
instrumentos e danca livre.

Forma de conduzir as atividades: Reunides, oficinas.

Profissionais envolvidos: Coordenadora de Assisténcia Social e Terapeuta Ocupacional.

ATIVIDADE 7: Visitas domiciliares

Objetivo especifico: Realizar visitas domiciliares para apreensédo da realidade social e familiar de modo mais
abrangente.

Forma de conduzir as atividades: Visita domiciliar.

Profissionais envolvidos: Assistente Social.

Periodo de realizagdo semanal/mensal: quarta-feira

Horéario: 08:00 as 12:00

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos:

Acesso a direitos socioassistenciais de oferta a servicos de convivéncia, cuidados pessoais e
desenvolvimento de autonomia e participagdo social.

Diminui¢&o do isolamento e da excluséo social de Cuidados e Cuidadores familiares;

Fomento ao conhecimento sobre deficiéncias, situacdes de dependéncia e sobre as tecnologias assistivas
regulares de autonomia, tornando o servico uma referéncia para a rede SUAS.

Quantitativos: Aumento em 30% na qualidade de vida.
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6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperacao técnica e financeira para continuidade da oferta das atividades e a¢des do Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos, por meio da aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes e adequacao
do espaco fisico do almoxarifado, visando a melhoria do atendimento aos 160 usuérios atendidos pela

instituicao.




i APAE - Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Viana

Ly yh
=gt
o

FAL o
Rua Sorocaba, n*31 @ 32, Bairro Marcilio de Noronha, Vians = Evpirito Santo
APAE CEP: 20135372~ (27) 3244.3291 E-mal; apaedeviana@hotmail.com
Visna - ES CHPI08.478.440,/0001-44

6.2. Objetivos gerais

Melhorar de maneira continua a oferta das atividades e a¢des do SCFV, contribuindo com a prevencgédo de
situacdes de risco e vulnerabilidade e superacdo de situacéo de violacdes de direitos.

6.3. Objetivos especificos

1). Realizar rodas de conversa através do “projeto dedo de Prosa” com os usuarios para a reflexdo da
realidade vivenciada no territorio;

2). Ofertar oficinas de Autodefensoria,

3). Fortalecer a parceria com a rede socioassistencial, em especial com o CRAS.

4). Realizar atendimentos e encaminhamentos para inser¢do na rede de servicos e acesso a direitos.

5). Recolher os produtos advindo do Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA), para promover a seguranca
alimentar e nutricional das familias atendidas.

6). Melhorar as condi¢cdes de armazenamento dos equipamentos e materiais utilizados no servigo, através da
adequacao do espaco fisico do almoxarifado.

6.4. Publico beneficiario da proposta

O publico beneficiario deste projeto sdo 160 pessoas com deficiéncia intelectual e ou multipla com faixa
etaria de 00 a 45 anos de idade, bem como seus familiares.

6.5. Justificativa

A Apae de Viana é referéncia no atendimento de pessoas com deficiéncia no municipio de Viana, tendo grande
relevancia social para usuarios, familia e sociedade, fazendo parte da rede socioassistencial, atendendo
familias em situag&o de risco, vulnerabilidade social e também violag&o de direitos.

Para oferta dos servigos e desenvolvimento das atividades e acdes, esta inscrita no Cadastro Nacional de
Entidades Socioassistenciais (CNEAS) e no Conselho Municipal de Assisténcia Social-COMASVI, principal
6rgdo consultivo, deliberativo e fiscalizador da Politica de Assisténcia Social no municipio, no Conselho
Municipal dos direitos da crianca e do adolescente- COMDICAVI, e no Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional de Viana — COMSEAVI.

A Apae de Viana faz parte da rede socioassistencial do municipio, contribuindo para o fortalecimento da
Politica Nacional de Assisténcia Social e do Sistema Unico de Assisténcia Social.

Através da aquisicéo dos equipamentos e adequacao do espaco fisico, serd possivel melhorar as condi¢des de
armazenamento dos equipamentos e materiais utilizados pelo SCFV. Ressaltamos que o almoxarifado é o local
destinado a guarda e conservacdo de materiais, tendo a fungéo de assegurar que o material esteja preservado,
evitando perdas de qualquer natureza; e para isso, necessita de instalacées adequadas. A reforma garantira a
qualidade dos servicos prestados as pessoas com deficiéncia atendidas pela instituicao.

A aquisicdo de um reboque possibilitara o transporte das doacBes de alimentos, e outros sempre que
necessario, em atividades exclusivamente direcionadas as atribuicbes da entidade. A entidade atualmente
possui um veiculo que realiza a referida fungéo, porém, devido ao volume de doacgdes, ndo estd atendendo
a demanda da instituicdo que necessita ser ampliada para atender ao publico alvo.

Frente a realidade institucional apresentada, o custeio de materiais permanentes (notebook, ar
condicionado, coifa, entre outros) e a reforma e ampliacdo do almoxarifado, por esta parceria a ser
celebrada junto a SETADES, sera de suma importancia @ manutencao dos servigos socioassistenciais da
instituicdo, garantindo-se a qualidade do atendimento aos beneficiarios (pessoas com deficiéncia e suas
familias).
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6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execucao da proposta

Nome Formacéao Funcéao Carga horaria
semanal
Dayse Luciane Belém Matias Servico Social Coord. e Assistente Social 30 horas
Julienne Candido Melo Psicologia Psicologa 30 horas
Talita Moraes Patricio Terapia Ocupacional Terapeuta Ocupacional 25 horas
Sueli da Silva Passos Direito Auxiliar Administrativa 40 horas
Delson Pereira Amon Ensino Médio Motorista 40 horas
Karine Amorim Franco Amon Ensino Médio Oficineira 25 horas

6.7. Metodologia para avaliagdo do grau de satisfagdo do usuario

Diante do objeto apresentado neste projeto, 0 monitoramento e avaliacdo serdo realizados pelos técnicos
responsaveis pela execucdo do servico junto aos usuarios dos projetos, programas € Servicos
socioassistenciais das protecdes basica e especial de média complexidade. Portanto, o processo avaliativo
dar-se-a por meio de reunides trimestrais e entrevistas individuais com 0s usuarios participantes dos
servicos socioassistenciais. A pesquisa de satisfacdo dos usuarios relacionada a execuc¢do das atividades
pertinentes a esta parceria seré divulgada no mural da instituigao.

6.8. Sustentabilidade da proposta

Ressaltamos que apés a vigéncia deste termo pretendemos dar continuidade a todas as a¢fes/atividades na
area da assisténcia social desenvolvidas na Apae de Viana, por meio de diversas formas de captacdo de
recursos financeiros: ampliagdo do ndmero de sécio contribuintes por meio de busca ativa, Feijoada
Beneficente da Apae de Viana, além de firmar convénios com empresas privadas, aumentar o valor de Termo
de Fomento com a Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social-SEMAST via PMV, e ainda, junto aos
deputados estaduais no intuito de pleitear e garantir recursos via emenda parlamentar.

6.9. Periodo de execucdo do objeto

Inicio: Dezembro/2020 Término: Novembro/2021

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1: Continuidade da Oferta das atividades e a¢fes do SCFV para 160

pessoas com deficiéncia intelectual e multipla atendidos pela entidade. valor (R3):- -------

Indicador (es):
e 160 de pessoas com deficiéncia atendida pelo SCFV;
e Atividades e Ac¢des ofertadas aos usuarios;
e Grau de Satisfacao dos usuérios e familiares;
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Metodologia de execucdo: O servigco serd prestado diariamente, por equipe multiprofissional, composta por
técnicos, administrativo e apoio.

e Acolhida dos usuarios e familia.

e Planejamento e organizacéo das atividades e acdes.

e Oferta diaria do servigo.

e Direcionamento dos usuarios para os atendimentos, acdes e atividades.

e Monitoramento e avaliagéo do servico prestado.

e Elaboracéo de Relatério de Execucdo das Atividades, constando Registro Fotogréafico dos Equipamentos
instalados e das atividades, com a finalidade de apresentacdo durante o monitoramento e prestacdo de
contas final junto & SETADES.

o Periodo de Execucgdao
Etapas/atividades Valor (R$) — —

Inicio Término

1.1. Planejamento e organizacgdo da oferta do Servigo Dez/2020 Nov/2021

6
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1.2. Oferta continua dos atendimentos, atividades e acdes. Dez/2020 Nov/2021
1.3. Pesquisa de grau de satisfacdo dos usuarios Dez/2020 Nov/2021
1.4. Elaboracdo de Relatério de Execucgao das Atividades Dez/2020 Nov/2021
Meta 2: Adquirir equipamentos visando melhorar o conforto dos usuarios .
atendidos nas oficinas, nos projetos e nos atendimentos individuais. Valor (R3): R$ 40.583,36

Indicador(es):

Indicador 1: N° de equipamentos adquiridos e instalados

Indicador 2: Satisfacdo dos usuarios

Metodologia de execucéo:

A compra dos equipamentos dar-se-a por pagamento por transferéncia eletronica.
Serdo adquiridos: 02 ar condicionados, 04 notebook (atendimentos), 03 retroprojetor, 01 fogao, 01 geladeira, 01
liquidificador, 01 batedeira, coifa (cozinha), 02 armarios (sala de oficina, sala da terapeuta Ocupacional), 04
maquinas de costura (oficina de artes), 01 engate, 01 reboque (retirar doacéo para distribuir para as familias)

- Periodo de Execugéo
Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
2.1. Aquisicao dos equipamentos R$ 40.583,36 | Dez/2020 Nov/2021
2.2. Instalac&o dos equipamentos Dez/2020 Nov/2021
2.3. Oferta da Oficina de artes Dez/2020 Nov/2021
2.4. Oferta da Oficina de Culinaria: “Entre maos” Dez/2020 Nov/2021
Meta 3: Realizar a adequac¢do do espaco fisico do almoxarifado | Valor (R$): R$ 31.929,45

Indicador (es):

Indicador 1: Contratacdo da empresa
Indicador 2: Produtos armazenados

Metodologia de execucdo:

Contracdo de empresa que fornecera materiais e mao de obra especializada para execucao dos servigos de
adequacdao do espaco fisico, com previsao de entrega de 25 dias.
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- Periodo de Execucéo
Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
3.1. Contratacdo de empresa que fornecera materiais e méo de
obra especializada para execuc¢éo dos servicos de adequacao Dez/2020 Nov/2021
do espaco fisico R$ 31.929,45
3.2. Contrapartida da Instituicdo Dez/2020 Nov/2021
8. PLANO DE APLICACAO
CODIGO | ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL
Material de consumo - - -
3.3.50.43 Serv!gos de terceiros — pessoa fls[cg - - -
Servigos de terceiros — pessoa juridica - - -
Equipe encarregada pela execucdo - - -
Equipamentos e materiais permanentes R$40.000,00 R$583,36 R$40.583,36
4.4.50.42 | Contratagdo ~de empresa esp_euahzada R$30.000,00 R$1.929.45 R$31.929,45
em adequacdo do espaco fisico
TOTAL R$70.000,00 R$2.512,81 R$72.512,81
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8.1 Detalhamento das despesas

8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)

Rua Sorocaba, n*31 @ 32, Bairro Marcilio de Noronha, Vians = Evpirito Santo
CEP: 29135-372- (27) 33443251 E-mail: apasdevianai@hotmail.com
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Especificacdo Unid. Quant. Unxglr?or Valor Total
Subtotal
8.1.2 Servigos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
Especificacdo Unid. Quant. Unxglr?or Valor Total
Subtotal
8.1.3 Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
Especificacéo Unid. Quant. Unxglr(i)or Valor Total
Subtotal
8.1.4 Equipe encarregada pela execucgéo (3.3.50.43)
Especificagéo Unid. Quant. Unxglr(i)or Valor Total

Subtotal

8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes e Contratacdo de empresa especializada

em adequacdo do espaco fisico (4.4.50.42)

Valor
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Especificacéo Unid. Quant. N, Valor Total
Unitario

NOTEBOOK CORE I3 -8130U 4GB tela 15.6
WINDOWS 10 UN 04 R$ 2.265,67 R$ 9.062,68
AR CONDICIONADO 12.000 BTUS UN 01 R$ 1.268,49 R$ 1.268,49
AR CONDICIONADO 18.000 BTU UN 01 R$ 1.699,41 R$ 1.699,41
PROJETOR X1123H 3600 LUMENS SVGA
CONEXOES UN 03 R$ 2.315,67 R$ 6.947,01
GELADEIRA DUPLEX 334 L UN 01 R$ 1.549,59 R$ 1.549,59
FOGAO INDUSTRIAL 2 BOCAS COM FORNO UN 01 R$ 659,67 R$ 659,67
ENGATE REBOQUE AIRCROSS2011 A 2020
GEDEVAL UN 01 R$ 235,97 R$ 235,97
REBOQUE 2,00M DE COMPRIMENTO
- 1,20M DE LARGURA UN 01 R$ 3.430,00 R$ 3.430,00
- 0,40M DE ALTURA DA LATERAL
ARMARIO DE ACO MULTIUSO 2,00X UN 02 R$ 720,57 R$ 1.441,14
8C(§)C”l:/IA FOGAO DE 6 BOCAS INDUSTRIAL 2M X UN 01 R$ 6.226.33 R$ 6.226.33
MAQUINA DE COSTURA UN 04 R$ 1.496,30 R$ 5.985,20
LIQUIDIFICADOR INDUSTRIAL 2L ALTA
ROTACAO INOX UN 01 R$ 296,31 R$ 296,31
BATEDEIRA PLANETARIA ELETRICA LUXO 5L UN 01 R$ 1.781,56 R$ 1.781,56
Contracao de empresa que fornecera materiais e
mao de obra espeuallzada para execucéo dos ) i R$ 31.929 45 R$ 31.929 45
servicos de adequacéo do espaco fisico da
instituicdo, projeto anexo

Subtotal R$72.512,81
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TOTAL GERAL (8.1.1+8.1.2 + 8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5) R$72.512,81
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
01/2021 02/2021 03/2021 04/2021 05/2021 06/2021
R$70.000,00 - - - - -
07/2021 08/2021 09/2021 10/2021 11/2021 -
APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
01/2021 02/2021 03/2021 04/2021 05/2021 06/2021
R$ 2.512,81 - - - - -
07/2021 08/2021 09/2021 10/2021 11/2021 ;

10. DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) proponente,
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos 0s seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, 1ll, da Resolu¢do n°14, de 15 de maio de 2014,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC néo se enquadra em nenhuma das condi¢des de impedimento dispostas no artigo 39 da
Lei n® 13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responséavel pelo custeio de seguro do respectivo bem;

d) Todos os precos propostos para aquisicdo de bens e/ou servigcos apresentados por essa OSC
foram apurados por meio de orgcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estédo
compativeis com os pre¢os médios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que 0S respectivos recursos, bens ou servigos
indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Viana—ES ___ de /

MATEUS BARTOLOMEU CAETANO FRANCELINO
Presidente da Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Viana — APAE DE VIANA
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11. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

Vitéria—ES ___ de /

CYNTIA FIQUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social.

10
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DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

EXECUTIVO

46

que lhe confere o Art. 98, Inciso II
da Constituicdo Estadual e Art.37,
Inciso IX da Constituicdo Federal e
0 que consta da Lei Complementar
n.° 233 de 10/04/2002 alterada
pela Lei Complementar n® 555 de
30/06/2010, Art. 69, resolve:

CONCEDER a RHAONE VINICIUS
TEIXEIRA DE SOUZA PROFIRIO,
NF. 4322665, Assessor Juridico
do Sistema Penal, Ref. QC-01,
localizado no(a) Penitenciaria
Regional de Barra de Sdo Francisco
- PRBSF, desta Secretaria, a
Gratificagdo de Risco de Vida no
percentual de 40% (quarenta por
cento), do seu vencimento basico,
a contar de 05/01/2021.

LUIZ CARLOS DE CARVALHO
CRUZ
SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA
Protocolo 638839

EXTRATO DO CONVENIO N°
002/2021.
CONVENENTE: O ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA.

CONVENIADA:
BELISKAO LTDA.
OBJETO: Absorgdo de mao de
obra dos presos em cumprimento
de pena em regime semiaberto no
Sistema Penitencidrio Capixaba,
para o desenvolvimento da
atividade de auxiliar de servigos
gerais.
VIGENCIA: 60 (sessenta) meses,
a contar do dia subsequente ao da
sua publicagdo.
PROCESSO 2020-FGQGD.
Vitéria/ES, 08 de janeiro de 2021
DANIELA BATISTA GUASTI DE
MORAES
SUBSECRETARIA DE ESTADO
PARA ASSUNTOS ADMINISTRATI-
VOS/SEJUS - RESPONDENDO.
Protocolo 638837

RANCHO

Instituto Estadual de Protecao

e Defesa do Consumidor -
PROCON -

Instrucdo de Servigo N°
002/2021 de 08 de janeiro de
2021.

O DIRETOR PRESIDENTE DO
INSTITUTO ESTADUAL DE
PROTECAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR - PROCON/ES, no
uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Complementar

n° 373, de 03 de junho de 2006,
Considerando a transicdo para
a nova Sede, a qual se iniciou
em dezembro de 2020 e estd em
execucdo até a presente data.
RESOLVE:

Art. 10 Fica suspenso o]
atendimento ao publico em geral,
até o dia 15/01/2021, retornando
no dia 18/01/2021, na nova Sede
do PROCONY/ES, situada na Avenida
Jerénimo Monteiro, n°® 935, Centro,
Vitoria - ES.

Art. 20 Esta Instrugdo de Servigo
entra em vigor a partir de sua
publicacdo.

Vitoéria/ES, 08 de janeiro de 2021.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
DIRETOR PRESIDENTE -
PROCON/ES

Protocolo 638740

RESUMO DA ORDEM DE
SERVICO N° 001/2021
Modalidade: Pregdo Eletrénico N°

003/2020.
Processo no:
-PROCON/ES.
Contratante: Instituto Estadual de
Protegdo e Defesa do Consumidor
- PROCON/ES, por meio do Fundo
Estadual de Defesa do Consumidor
- FEDC.
Contratada: Otimiza Prevengao de
Incéndio LTDA.
CNPJ: 28.574.573/0001-48.
Objeto: Prestagdo de servigo
de manutengdo de sistemas de
combate a incéndio.
Valor Total: R$ 2.753,20 (dois
mil e setecentos e cinquenta e trés
reais e vinte centavos).
Dotacao Orgcamentaria:
Programa de Trabalho:
10.46.904.14.422.0068.3845
Elementos de Despesas: 339039
Fonte: 359
Vitoéria, 08 de janeiro de 2021.
Rogério da Silva Athayde
Diretor Presidente
Protocolo 638781

2020-Z1LC7

RESUMO DA ORDEM DE
FORNECIMENTO N° 001/2021
Modalidade: Pregdo Eletronico N°

003/2020.
Processo no:
-PROCON/ES
Contratante: Instituto Estadual de
Protegdo e Defesa do Consumidor
- PROCON/ES, por meio do Fundo
Estadual de Defesa do Consumidor
- FEDC.

Contratada: Otimiza Prevencgao de
Incéndio LTDA.

CNPJ: 28.574.573/0001-48.
Objeto: Aquisicao de materiais de
sistemas de combate a incéndio e
panico.

Valor Total: R$ 2.939,00 (dois mil
e novecentos e trinta e nove reais).
Dotacao Orgcamentaria:
Programa de Trabalho:
10.46.904.14.422.0068.3845
Elementos de Despesas: 339030 e
449052.

Fonte: 359.

Vitoéria, 08 de janeiro de 2021.
Rogério da Silva Athayde
Diretor Presidente

Protocolo 638779

2020-Z1LC7

Secretaria de Estado de

Trabalho, Assisténcia e Desen-
volvimento Social - SETADES -

ORDEM DE
01/2021

SERVICO N©°.

O SUBSECRETARIO DE ESTADO
PARA ASSUNTOS ADMINISTRA-
TIVOS, no uso de suas atribuices
legais, Resolve:

Art. 1° - INTERROMPER, a partir
de 11/01/2021, por imperiosa
necessidade de servigco, as férias
do servidor Meroveu Abreu Pereira
Junior, N©. Funcional 2767279,
referentes ao periodo aquisitivo
de 2020/2021, iniciadas em

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Data: Sexta-feira, 8 de Janeiro de 2021 &s 22:21:05
Cadigo de Autenticagao: 7efa6361

Vitdria (ES), segunda-feira, 11 de Janeiro de 2021.

04/01/2021, restando 08 (Oito)
dias a gozar oportunamente.

Art. 2° - Esta Ordem de Servigo
entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Vitdria, 08 de janeiro de 2021.

SEVERINO ALVES DA SILVA
FILHO
Subsecretario de Estado para
Assuntos Administrativos
Protocolo 638813

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/069/2020
Processo n°.: 2020-ZDTRD
Registro SIGEFES: 200463
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacgao da Sociedade Civil:
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE VIANA -
APAE DE VIANA.
Objeto: Cooperacdo técnica e
financeira para continuidade da
oferta das atividades e agdes
do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, por
meio da aquisicdo de equipamentos
e materiais permanentes e
adequacdo do espago fisico do
almoxarifado, visando a melhoria
do atendimento aos 160 usudarios
atendidos pela instituicdo.
Valor: R$ 72.512,81 (setenta e
dois mil quinhentos e doze reais e
oitenta e um centavos), sendo R$
70.000,00 (setenta mil reais) de
responsabilidade da Administracao
Publica, proveniente da Emenda
Parlamentar n°® 527, 682, 0058
da LOA 2020 e R$2.512,81 (dois
mil quinhentos e doze reais e
oitenta e um centavos) de aporte
de recursos proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
30/11/2021.
Dotacdo Orcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 4.4.50.42
- R$ 70.000,00 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Kelly
Lucas Santiago - matricula n°
2438283.
Gestor Suplente: Servidora
Carliza Pereira Pinto - matricula n®
3371387.

Vitdria, 06 de janeiro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 638743

Secretaria de Estado da
Cultura - SECULT -

Resumo do Termo de
Colaboragdao n° 012/2020
Processo n° 2020-Q3SFT
Registro SIGEFES N° 200409
Concedente: Secretaria de Estado
da Cultura

OSC: Instituto Brasil de Cultura e
Arte

Objeto: Cultura em Toda Parte.
Valor Total: R$ 789.992,00
(setecentos e oitenta e nove mil

novecentos e noventa e dois reais).
Dotacao Orgamentaria:
Programa: Programa de Trabalho:
13.392.0043.2298 - Apoio,
Financiamento e Incentivo a
Producao Cultural

Elemento de Despesa:
33.50.41.00 - Contribuigdes

Fonte de Recursos: 0159

Prazo de Vigéncia: a partir do
primeiro dia seguinte ao da
publicacdo de seu extrato na

imprensa oficial até 30/03/2021,
podendo ser prorrogado mediante
aditamento.

Vitéria, 08 de Janeiro de 2021.
Carolina Ruas Palomares
Secretaria de Estado da Cultura -
Em exercicio

Protocolo 638822

Resumo do Termo de
Colaboracao n° 013/2020
Processo n° 2021-X8Q4K
Registro SIGEFES N° 200410
Concedente: Secretaria de Estado
da Cultura

OSC: Instituto Goia.

Objeto: Realizagdo do Projeto
Registros Sonoros do Folclore do
Espirito Santo - Acervo Guilherme
Santos Neves.

Valor Total: R$ 100.000,00 (cem
mil reais).

Dotagao Orgamentaria:
Programa: Programa de Trabalho:
13.392.0043.2298 - Apoio,
Financiamento e Incentivo a
Produgao Cultural

Elemento de Despesa:
33.50.41.00 - Contribuigdes

Fonte de Recursos: 0159

Prazo de Vigéncia: a partir do
primeiro dia seguinte ao da
publicacdo de seu extrato na

imprensa oficial até 30/03/2021,
podendo ser prorrogado mediante
aditamento.

Vitéria, 08 de Janeiro de 2021.
Carolina Ruas Palomares
Secretaria de Estado da Cultura -
Em exercicio

Protocolo 638825

Gestores/Fiscais das Parcerias

celebradas com Chamamento

Pablico oriundos da Lei n°

14.017/2020 - Aldir Blanc

Os gestores/fiscais acompanhardo

todos os termos celebrados no

edital.

Edital de Chamamento Publico -

Cultura Em Toda Parte:

Titular: Renan Cunha Araujo -

Matricula: 3137007-3

Suplente: Delanilton Jer6énimo

Carvalho - Matricula: 3643727-5

Edital De Chamamento Publico -

Memoria e Diversidade Cultural

Titular: Paula Nunes Costa -

Matricula n°® 3298825-1

Suplente: Luiz Henrique Rodrigues

- Matricula: 3621880-2

Edital De Chamamento Publico -

Trilhas Da Cultura

Titular: Lorena Louzada Vervloet -

Matricula: 4052390-1

Suplente: Anna Luzia Lemos Saiter

- Matricula: 2482070-1

Vitoria, 08 de Janeiro de 2021.
Carolina Ruas Palomares

Secretéaria de Estado da Cultura -

Em exercicio
Protocolo 638835
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