GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° 061/2020 QUE ENTRE
SI CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES E A
INSTITUICAO ADVENTISTA DE EDUCAGAO E
ASSISTENCIA SOCIAL ESTE BRASILEIRA -
ADRA.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representado por sua Secretaria de Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA
GRILLO portadora da Cl n° 1483654, 6rgdo expedidor SPTC/ES e inscrita no CPF sob o n.°
087.917.387-41, e a INSTITUI(;AO ADVENTISTA DE EDUCA(;AO E ASSISTENCIA SOCIAL
ESTE BRASILEIRA — ADRA, inscrita no CNPJ sob n°. 73.686.370/0197-02 com sede a Rua Jaime
Pacheco Machado, n° 155 — pavimento 03, CEP: 29.146-514 Campo Grande — Cariacica/ES,
doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo Sr. CLAIRTON
DE OLIVEIRA, portador da Cl n° 3.896.529 6rgdo expedidor SSP/PA e inscrito no CPF sob o n°
178.015.592-15 resolvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgcamentarias
e Lei Orcamentaria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o0 processo
administrativo n® 2020-K1GJR e mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperacdo técnica e financeira para a
continuidade da oferta do servico de acolhimento institucional para pessoas adultas em situacédo de
rua, administrado pela ADRA no municipio de Cariacica, por meio do custeio de materiais de
consumo (produtos de limpeza), destinados a melhoria do atendimento aos usuarios conforme
detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I.

1.2 - Nao poderédo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegacédo das fungdes de regulacgéo, de fiscalizagéo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacéo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sdo obrigacdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:
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a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por
ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacao as referidas organiza¢des eventuais alteragées no seu conteldo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagcdo da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacdo de contas devida pela organizacdo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrbnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do
termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéao ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nédo
ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representagcdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria,

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execucéo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituracdo contébil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acgdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as

informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execuc¢éo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
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g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragcao publica a inadimpléncia da organizacédo da
sociedade civil em relagédo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo a sua execucgao;

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicacdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$ 19.999,39 (dezenove mil novecentos e noventa e nove reais e trinta e nove
centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 19.999,39 (dezenove mil novecentos e noventa e nove reais e
trinta e nove centavos), correndo a despesa a conta da dotagcdo orgcamentéria
47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao 47901, conforme discriminacdo abaixo:

Fontel101 ED: 3.3.50.43 - R$ 19.999,39
CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depodsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto néo utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficarédo
retidas nos seguintes casos:

| - guando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacédo da sociedade civil em relacdo a obrigacdes estabelecidas no termo de fomento;

Ill- quando a organiza¢é@o da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracé@o publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasiao da conclusdo, denudncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
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serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administrag&o publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucdao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizacd@o de despesas a titulo de taxa de administracédo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizag&o de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancéarias, com multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribui¢cbes, auxilios ou subvenc¢des as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacdo de seu
extrato na imprensa oficial até 30/11/2021, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecucao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da dltima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com
atribuic&o de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.
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CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagéo preventiva, bem como de suas conclusfes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administracdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populacao, por ato proprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacéo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo
de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execucio fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA,
por intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES,
observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja, designados
por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerao suas
atribuicoes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informa¢fes e documentos:

| — extrato da conta bancéria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;
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Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2. A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacdo de contas relativa a execucdo do termo de fomento dar-se-4 mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execucédo financeira do termo de fomento, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execucao do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administrac@o publica estadual considerard ainda em sua analise os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucgao da parceria;
Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissédo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados

durante a execuc¢éo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deverao conter analise de eficicia e de efetividade das a¢des quanto:

| - os resultados j& alcancados e seus beneficios;

Il - 0s impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfacéo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das acdes ap6s a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracao publica observara os
prazos previstos na Lei n°® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacao da prestacdo de contas;

Il - aprovacéo da prestacdo de contas com ressalvas; ou
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Il - rejeicdo da prestagdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissédo na prestacao de contas, sera concedido prazo para a
organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notifica¢éo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestacéo de contas e comprovacao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responséaveis, quantificacdo do
dano e obtencéo do ressarcimento, nos termos da legislacéo vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagcdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste pardgrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacao pela administragao publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que néo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestacdo de contas ou
por omissao em relacdo a analise de seu conteldo, levando em consideracdo, no primeiro caso, 0s

pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacéo.
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8.10 - Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a area de atuagdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral
dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacédo de contas,
a organizacédo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestacgao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relagdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragdo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteracdes, com excec¢do das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, 6rgédo ao
gual deveréo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagéo de
alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizagc&o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execucédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

II- suspenséo temporéria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com orgaos e entidades da esfera de governo da administra¢éo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido 0 prazo da san¢éo aplicada com
base no inciso Il

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida ap6s dois anos de aplicagdo da
penalidade.
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10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a
aplicacéo de penalidade decorrente de infragao relacionada a execucgéo da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracédo da
infrac&o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0s de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucao do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagéo da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipétese de sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizacdo donatéria, quando, apds a consecucao do objeto, ndo forem
necessérios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execuc¢do de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administrag&o Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avencga, respeitado o

prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa inten¢éo;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e
d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de

Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE
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13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo ou
ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracéo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

| - as comunicaces relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via fax, ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacdes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitoria - ES, de de 2020.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social.

CLAIRTON DE OLIVEIRA
Presidente da Instituicdo Adventista de Educacéo e Assisténcia Social Este Brasileira — ADRA
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@ INSTITUIGAO ADVENTISTA DE EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL ESTE BRASILEIRA

. ADRA
i, avuitng

PLANO DE TRABALHO

Rgido Administrativa Sul do Espirito Santo - CNPJ n° 73.686.370/0197-02

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Nome

Social

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento

CNPJ
03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Joao Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower

(27) 3636-6810

(27) 3636-6807

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitéria 29.057-530
E-mail da Instituicéo Home Page
convenios@setades.es.qgov.br https://setades.es.gov.br/
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome B
INSTITUICAO ADVENTISTA DE
SOCIAL ESTE BRASILEIRA

EDUCACAO E ASSISTENCIA

CNPJ

73.686.370/0197-02

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Jaime Pacheco Machado, 155 — pavmto 03

(27) 3246-9100

(27) 3089-3100

Bairro Cidade CEP
Campo Grande Cariacica 29.146-514
E-mail da Instituicdo Home Page
adra.es@adra.org.br www.adra.org.br

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

()

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome N° CPF

Clairton de Oliveira 178.015.592-15

N° RG Orgéo Cargo Funcéo

3.896.529 Expedidor |Gerente Regional Adminitrador
SSP/PA
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Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
Av. Carlos Moreira Lima,855,ap.402, Ed. Brahim Depes

Bairro Cidade CEP

Bento Ferreira Vitoria - ES 29050-671

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 3246-9100 (27) 99989-7137




7 -\ '\
@ INSTITUIGAO ADVENTISTA DE EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL ESTE BRASILEIRA

. ADRA Rgido Administrativa Sul do Espirito Santo - CNPJ n° 73.686.370/0197-02
5 o e
4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
Nome
Raquel Lia Dantas de Lima
Area de Formacao N° do Registro no Conselho
Administracéo Profissional
Bairro Cidade CEP
Bela Aurora Cariacica 29.141.663

E-mail do Técnico
raguel.liadl@gmail.com

Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2
27 — 99274-8009 ( )

5. SINTESE DA PROPOSTA

5.1 Breve historico e finalidade da OSC;

A ADRA - Agéncia Adventista de Desenvolvimento e Recursos Assistenciais - € uma
instituicho ndo governamental internacional de carater humanitario, membro da
Organizacado das Nacdes Unidas (ONU) com "Categoria Consultiva 1”. Criada nos Estados
Unidos em 1956, pela Igreja Adventista do Sétimo Dia, a ADRA trabalha em parceria com
comunidades, organizacoes e governos para melhorar a qualidade de vida de milhares de
pessoas dos mais de 136 paises nos quais esta presente. Atua nas areas de Assisténcia
Social, seguranca alimentar, desenvolvimento econémico, saude primaria, preparacdo e
resposta a desastres e educacdo basica, sem discriminacdo de etnia e associacdo politica
ou religiosa.

A ADRA atua no Brasil, desde 1984, priorizando trabalhos destinados a pessoas e grupos
em situacdo de vulnerabilidade social, apostando na constru¢cdo de conhecimentos e no
desenvolvimento de habilidades que permanecam nas comunidades e alavanquem o
desenvolvimento local a médio e longo prazo, principalmente nos planos educacionais e

econdmicos.

A INSTITUICAO ADVENTISTA DE EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL ESTE
BRASILEIRA, doravante chamada de ADRA SUDESTE, é uma organizacdo privada, ndo
governamental e sem fins lucrativos de objetivos assistenciais, beneficentes e filantropicos,
inscrita no CNPJ: 73.686.370/0197-02, conforme decreto no Diario Oficial nimero 83, do dia
30 de abril de 1996.

O foco de nosso trabalho estad voltado para as camadas mais vulneraveis de nossa
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prover para suas necessidades basicas. O objetivo € o de melhorar as condi¢des de vida

destas pessoas.

O foco das acdes se concentra em 9 &reas: Agua, saneamento e higiene; Saude
comunitéria; Criancas em situacdo de vulnerabilidade; Resposta e gestdo de emergéncias;
Nutricdo e reducdo da fome; Geragcdo de emprego e renda; Promocdo da justica social e

garantia de direitos Igualdade entre sexos e valorizacao da mulher.

Hoje a ADRA no Espirito Santo tem parcerias estabelecidas nos municipios de Vitéria, Vila
Velha, Cariacica, Viana e Serra através de suas respectivas Secretarias Municipais de

Assisténcia Social, na Protecdo Social Basica e Especial de Média e Alta Complexidade.

Especificamente para este Plano de Trabalho o foco e a aplicabilidade se dara em nossa
parceria com o Municipio de Cariacica, para manutencao de 01 (Uma) casa de Acolhimento
Institucional para Pessoas Adultas em situacdo de Rua do municipio de Cariacica, por meio
de despesa autorizada para aquisicdo de material de consumo.

5.2 Principais acdes na area da assisténcia social;

De acordo com as diretrizes nacionais da Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS os
servicos se classificam em niveis de protecdo social divididos em servigos de Protegao

Social Basica e Servigos de Protecao Social Especial de Média e Alta Complexidade.

Esses niveis de protecédo, segundo a PNAS, constituem uma estrutura de atendimento que
parte da prevencao a situacdes de risco e vulnerabilidade social na Protecdo Social Basica
e o atendimento a vitimas de violéncia, pessoas com violagdes de direitos e pessoas e

individuos em situacéo de risco pessoal e ou social.

Para o atendimento destas situagbes em que a vulnerabilidade ou o risco ja estdo
estabelecidos, ou ainda situagcdes em que tenha ocorrido qualquer violagdo de direito o
Sistema Unico de Assisténcia Social - Suas prevé a execucdo de programas e servigos que
devem ser ofertados nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e os Centros

de Referéncia Especial de Assisténcia Social - CREAS.

Nossas acdes na area de assisténcia no Estado do Espirito Santo, se concentram

nas vinte e uma parcerias regidas por meio dos termos de colaboracdo entre os municipios
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de Cariacica, Serra, Viana, Vila Velha e Vitoria. Estas acfes estdo dividas nos niveis de
protecdo Bésico e especial de Média e Alta conforme destacado abaixo:
Cariacica

e Abrigo 24hs para Populagdo em Situagédo de Rua

e 03 Casas de Acolhimento Institucional (Crianca e adolescente)

e 02 CREAS - Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social

e CAD Unico

e Abrigo Adulto 24hs para pessoas em situagao de rua

e Abrigo Noturno para pessoas em situacao de rua

e SEAS - Servico de Abordagem Social

e Centro Pop

e 2 Casas Lares, para pessoas com transtorno em situacéo de rua

e PAEFI — Programa e Atendimento especializado a Familias e Individuos

Viana

e Casa de Acolhimento Institucional (Crianca e adolescente)

Vila Velha

e 02 Casas de Acolhimento Institucional (Crianca e adolescente)

e Abrigo 24hs para Populacdo em Situacdo de Rua

e Albergue Noturno

e 3 Casas de Acolhimento Institucional (Crianga e adolescente)

e Residéncia Terapéutica (Saude)

e 3 CREAS - Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social
e 12 CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social

e 2 UIPs — Unidades de Inclusdo Produtiva

Juntos
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5.3 Perfil do publico beneficiario da entidade (como: faixa etéria, renda,
escolaridade, condi¢do de moradia):
O publico beneficiado em nossos servicos abrange familias ou individuos na protecao

basica em situacdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, do precéario ou nulo
acesso aos servigcos publicos, da fragilizagdo de vinculos de pertencimento e sociabilidade
e/ou qualquer outra situacéo de vulnerabilidade e risco social. Na protecdo Especial média
sdo acompanhadas familias onde um ou mais de seus membros em situacdo de ameaca ou
violacdo de direitos e na alta complexidade o acolhimento em diferentes tipos de
equipamentos, destinado a familias e/ou individuos com vinculos familiares rompidos ou

fragilizados, a fim de garantir protecdo integral. Todos o0s servicos sao ofertados

independente de idade, escolaridade ou condicdo de moradia

5.4 Capacidade de atendimento:
Cada servico ofertado possui uma capacidade de atendimento, estabelecido em cada termo
de colaboracgéo, conforme demonstra nossa tabela abaixo:
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P,ro.tegao' Capacidade de
. .. | Basica (B); . .
Municipio Média (M): Quant. Servigo ofertado atendlme_nto
Alta (A) ' por servigco
Cariacica A 3 Cag.a de Acolhimento Institucional 47/acolhimentos
(Crianca e adolescente)
Cariacica A 1 A_brlgo~24hs para Populacdo em 40/
Situacdo de Rua acolhimentos
Cariacica B 1 CADUnico 32.563/ano
Cariacica M 5 CREA_S - Centro de RefAere.nma . 1000/més
Especializado da Assisténcia Social
Serra A 1 A.brlgONAduIto 24hs para pessoas em 30/
situacao de rua acolhimentos
Abrigo Noturno para pessoas em .30/
Serra A 1 . ~ acolhimentos
situacao de rua dia
Serra A 1 Centro Pop 80/dia
Casas Lares, para pessoas com 20/
Serra A 2 : ~ .
transtorno em situacao de rua acolhimentos
Serra M 1 SEAS - Servico de Abordagem Social 150/més
Serra M 1 PAEFI — Programa e Aten_dmento 250/més
especializado a Familias e Individuos
, Casa Acolhimento Institucional 20/
Viana A 1 : .
(Crianca e adolescente) acolhimentos
Vila Velha A 5 Casas de Acolhimento Institucional C_%O/
(Crianca e adolescente) acolhimentos
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Vitéria A 1 A!orlgo~ 24hs para Populacdo em 40/
Situacao de Rua acolhimentos
Vitéria A 1 Alojamento de familias 21/
acolhimentos
Vitoria A 1 Hospedagem Noturna 40/
acolhimentos
o - 40/
Vitoria A 1 Albergue para imigrante acolhimentos
Casas de Acolhimento Institucional 48/
Vitoria A 3 : .
(Crianca e adolescente) acolhimentos
Vitéria A 5 Casas Lares, _para  pessoas com 30/
transtorno em situacao de rua acolhimentos
Vitéria A 1 Casas Republicas 5/ acolhimentos
Vitoria A 1 Residéncia Terapéutica (Saude) 6 / acolhimentos
Vitéria B 12 CRA§ - Centro de Referéncia da 38.447/ano
Assisténcia Social
CAJUN - Servico de Convivéncia e
Vitéria B 14 Fortalecimento de Vinculos 1800/dia
Caminhando Juntos
Vitoria M 3 |CREAS - Centro de Referéncia g gq5,0,
Especializado da Assisténcia Social

5.5 Metodologia de trabalho (como sao realizados 0s projetos/atividades);

Nossa metodologia de trabalho se da pela Resolucdo CNAS n° 109 de 11/11/09 e outras
normativas da darea socioassistencial que orienta sobre a tipificacdo da politica de
assisténcia social, onde se estabelece a organizacdo dos servicos por niveis de
complexidade: Protecdo Social Basica e Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade, seus centros de referéncias e 0s servigos ofertados nestes centros.

Protecéo social Basica
A Adra tem atuado na protecdo social basica nos municipios de Cariacica, Viana e Vitoria.
No municipio de Vitoria ofertamos os servicos do CRAS, CAJUN e UIP. No municipio de
Cariacica contamos a administracio do CADUnico e PETI.

Na protecdo social basica os servigos sdo ofertados no CRAS - Centro de Referéncia da
Assisténcia Social, nestes centros sao ofertados os seguintes servigos:

Para o primeiro acesso da familia ou individuo aos servicos ofertados pelo CRAS é
necessario o0 cadastramento dessa familia no Cadunico, onde sdo coletados
socioecondmica das familias brasileiras de baixa renda.

1. Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia (PAIF);

O Servigo de Protecdo e Atendimento Integral & Familia - PAIF consiste no trabalho social
com familias, de carater continuado, com a finalidade de fortalecer a funcao protetiva das
familias, prevenir a ruptura dos seus vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e
contribuir na melhoria de sua qualidade de vida. Prevé o desenvolvimento de
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potencialidades e aquisicbes das familias e o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, por meio de acbes de carater preventivo, protetivo e proativo. O trabalho
social do PAIF deve utilizar-se também de acdes nas areas culturais para 0 cumprimento
de seus objetivos, de modo a ampliar universo informacional e proporcionar novas
vivéncias as familias usuarias do servico.

De acordo com a Tipificacdo a o trabalho essencial ao servigo sdo: Acolhida; estudo social;
visita domiciliar; orientacdo e encaminhamentos; grupos de familias; acompanhamento
familiar; atividades comunitarias; campanhas socioeducativas; informac¢do, comunicacéo e
defesa de direitos; promocdo ao acesso a documentacdo pessoal; mobilizacdo e
fortalecimento de redes sociais de apoio; desenvolvimento do convivio familiar e
comunitario; mobilizacdo para a cidadania; conhecimento do territorio; cadastramento
socioeconbémico; elaboracdo de relatorios e/ou prontudrios; notificacdo da ocorréncia de
situacdes de vulnerabilidade e risco social; busca ativa.

2. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

Servico realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir
aquisicbes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de
complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de risco
social. Forma de intervencao social planejada que cria situacOes desafiadoras, estimula e
orienta 0s USU&rios na construcao e reconstrucao de suas historias e vivéncias individuais e
coletivas, na familia e no territério. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de
vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos
familiares e incentivar a socializac&do e a convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo
e proativo, pautado na defesa e afirmacdo dos direitos e no desenvolvimento de
capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatérias para
0 enfrentamento da vulnerabilidade social.

O Projeto Caminhando Juntos (CAJUN) é um Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos que integra a Protecdo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) no municipio de Vitéria, e se destina a promover a inclusdo de criancas e
adolescentes de 6 a 15 anos em situacao de vulnerabilidade e risco social, fortalecendo os
vinculos familiares e comunitarios por meio de desenvolvimento de capacidades e
potencialidades através de atividades socioeducativas.

A Inclusdo Produtiva (UIP) é uma Unidade de Atendimento da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (SEMAS), cujo objetivo € contribuir para o0 aumento das oportunidades
de ocupacéo e renda das familias atendidas pelos servigos socioassistenciais do Municipio.

3. Servi¢co de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e
Idosas.

O servigo tem por finalidade a prevencao de agravos que possam provocar 0 rompimento
de vinculos familiares e sociais dos usuarios. Visa a garantia de direitos, o desenvolvimento
de mecanismos para a inclusdo social, a equiparacéo de oportunidades e a participacéo e o
desenvolvimento da autonomia das pessoas com deficiéncia e pessoas idosas, a partir de
suas necessidades e potencialidades individuais e sociais, prevenindo situacdes de risco, a
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exclusao e o isolamento.

As formas de entrada dos servigcos ofertados no Cras s&o a procura espontanea, a busca
ativa, encaminhamento de rede socioassistencial e encaminhamento por demais politicas
publicas.

Protecédo social Especial
A protecdo social especial se subdivide em dois niveis de protecdo média e alta
complexidade.
Especial de Média Complexidade
Na protecdo social de média complexidade contamos com as parcerias hos municipios de
Cariacica e Vitoria ofertamos os servicos do CREAS — Centro de referéncia especializado
da Assisténcia Social do municipio, na Serra nossa parceria se da com 0s servicos de
Abordagem social e PAEFI.
Os servicos da protecao especial média sdo ofertados nos CREAS — Centros de referéncia
especializado da Assisténcia Social, nestes centros sédo ofertados os seguintes servi¢cos

1. Servico de Protecado e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI);
Servico de apoio, orientagdo e acompanhamento a familias com um ou mais de seus
membros em situacdo de ameaca ou violacdo de direitos. Compreende atencdes e
orientacOes direcionadas para a promocao de direitos, a preservacao e o fortalecimento de
Vinculos familiares, comunitarios e sociais e para o fortalecimento da funcéo protetiva das
familias diante do conjunto de condicbes que as vulnerabilizam e/ou as submetem a
situacdes

de risco pessoal e social.

O atendimento fundamenta-se no respeito a heterogeneidade, potencialidades, valores,
crencas e identidades das familias. O servico articula-se com as atividades e atencdes
prestadas as familias nos demais servicos socioassistenciais, nas diversas politicas
publicas e com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos. Deve garantir
atendimento imediato e providéncias necessarias para a inclusdo da familia e seus
membros em servicos socioassistenciais e/ou em programas de transferéncia de renda, de
forma a qualificar a intervencéo e restaurar o direito.

As formas de acesso ao servi¢o sao:

o Por identificagdo e encaminhamento dos servigos de protecdo e vigilancia
social;

o Por encaminhamento de outros servigcos socioassistenciais, das demais
politicas publicas setoriais,

o Dos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos e do Sistema de
Seguranca Publica;

. Demanda espontanea.

2.Servico Especializado em Abordagem Social,;
Servico ofertado, de forma continuada e programada, com a finalidade de assegurar
trabalho
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social de abordagem e busca ativa que identifique, nos territorios, a incidéncia de trabalho
infantil, exploracdo sexual de criangcas e adolescentes, situagdo de rua, dentre outras.
Deverao ser consideradas pracas, entroncamento de estradas, fronteiras, espacos publicos
onde se realizam atividades laborais, locais de intensa circulacdo de pessoas e existéncia
de comeércio, terminais de 6nibus, trens, metrd e outros.

O Servico deve buscar a resolucdo de necessidades imediatas e promover a insercdo na
rede de servicos socioassistenciais e das demais politicas publicas na perspectiva da
garantia dos direitos.

3.Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA), e de Prestacdo de Servicos a
Comunidade (PSC);

O servico tem por finalidade prover atencdo socioassistencial e acompanhamento a
adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto,
determinadas judicialmente. Deve contribuir para o acesso a direitos e para a resignificacao
de valores na vida pessoal e social dos adolescentes e jovens. Para a oferta do servigo faz-
se necessario a observancia da responsabilizacdo face ao ato infracional praticado, cujos
direitos e obrigacbes devem ser assegurados de acordo com as legislacbes e normativas
especificas para o cumprimento da medida.

Na sua operacionalizacdo € necessario a elaboracado do Plano Individual de Atendimento
(PIA) com a participacdo do adolescente e da familia, devendo conter os objetivos e metas
a serem alcancados durante o cumprimento da medida, perspectivas de vida futura, dentre
outros aspectos a serem acrescidos, de acordo com as necessidades e interesses do
adolescente.

O acompanhamento social ao adolescente deve ser realizado de forma sistemética, com
frequéncia minima semanal que garanta o acompanhamento continuo e possibilite o
desenvolvimento do PIA.

O acesso ao servi¢o acontece por Encaminhamento da Vara da Infancia e da Juventude ou,
na auséncia desta, pela Vara Civil correspondente.

4.Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, ldosas e suas
Familias; e) Servico Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua
O servico tem a finalidade de promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da
qualidade de vida das pessoas participantes. Deve contar com equipe especifica e
habilitada para a prestacdo de servicos especializados a pessoas em situacdo de
dependéncia que requeiram cuidados permanentes ou temporarios. A acdo da equipe é
sempre pautada no reconhecimento do potencial da familia e do cuidador, na aceitacdo e
valorizacdo da diversidade e na reducdo da sobrecarga do cuidador, decorrente da
prestacdo de cuidados diarios prolongados.
As formas de acesso ao servigo séo:

o Demanda espontanea de membros da familia e/ou da comunidade;

o Busca ativa;

o Por encaminhamento dos demais servicos socioassistenciais e das demais
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politicas publicas setoriais;
o Por encaminhamento dos demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

Especial de Alta complexidade

Na protecédo social alta complexidade ofertamos nossos servigos para pessoas em situacao
de rua como os abrigos 24hs em Cariacica, Vitéria e Serra, abrigo noturno e casas lares
Serra e Vitoria, Centro pop serra, Acolhimentos institucionais para criangas em Cariacica,
Viana, Vila Velha e Vitoria e acolhimento para adultos e familias em Vitoria.

1. Servi¢o de Acolhimento Institucional, nas seguintes modalidades:

Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a familias e/ou individuos com
vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecdo integral. A
organizacdo do servico devera garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradi¢cdes e
a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religido, género e orientacado
sexual.

O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o
convivio familiar e comunitario, bem como a utilizacdo dos equipamentos e servicos
disponiveis na comunidade local. As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser
construidas de forma participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios,
conforme perfis.

Para criancas e adolescentes:

- Casa-Lar;

- Abrigo Institucional.

Para adultos e familias:

- Abrigo institucional,

- Casa de Passagem.

Para mulheres em situacao de violéncia:

- Abrigo institucional.

Para jovens e adultos com deficiéncia:

- Residéncias inclusivas.

Paraidosos:

- Casa-Lar;

- Abrigo Institucional (Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos - ILPI).

1. Servico de Acolhimento em Republica;

Servigo que oferece protecédo, apoio e moradia subsidiada a grupos de pessoas maiores de
18 anos em estado de abandono, situagao de vulnerabilidade e risco pessoal e social, com
vinculos familiares rompidos ou extremamente fragilizados e sem condicbes de moradia e
auto sustentacdo. O atendimento deve apoiar a construcéo e o fortalecimento de vinculos
comunitarios, a integracdo e participacdo social e o desenvolvimento da autonomia das
pessoas atendidas. O servico deve ser desenvolvido em sistema de autogestdo ou
cogestdo, possibilitando gradual autonomia e independéncia de seus moradores. Deve
contar com equipe técnica de referéncia para contribuir com a gestao coletiva da moradia
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(administracdo financeira e funcionamento) e para acompanhamento psicossocial dos
usuarios e encaminhamento para outros servicos, programas e beneficios da rede
socioassistencial e das demais politicas publicas.

As formas de acesso acontecem:
o Por encaminhamento de agentes institucionais do Servico Especializado em
Abordagem Social;
o Por encaminhamentos do CREAS, demais servigos socioassistenciais e/ou de
outras politicas publicas;
o Demanda espontanea

2. Servico de Protecdo em SituacOes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

O servico promove apoio e protecdo a populacdo atingida por situacdes de emergéncia e
calamidade publica, com a oferta de alojamentos provisorios, atencdes e provisdes
materiais, conforme as necessidades detectadas.

Assegura a realizacdo de articulacbes e a participagcdo em acbes conjuntas de carater
intersetorial para a minimizagéo dos danos ocasionados e o0 provimento das necessidades
verificadas

O acesso ao servigco ocorre por notificacdo de 6rgdos da administracdo publica municipal,
da Defesa Civil e pela identificacdo da presenca nas ruas.

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1 Objeto

Cooperacdo Técnica e Financeira para continuidade da oferta do servico de acolhimento
Institucional para Pessoas Adultas em situacdo de rua, administrado pela ADRA no municipio
de Cariacica, por meio de custeiro de materiais de consumo (produtos de limpeza),

destinados a melhoria do atendimento aos usuarios.

6.2 Objetivo geral
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6.3 Objetivos especificos

e Custear despesas com material de limpeza do abrigo adulto.

e Proporcionar um espaco com ambientes limpos e higienizados para o cuidado e
desenvolvimento dos usuarios do servico.

e Proporcionar a higieniacdo pessoal dos usuarios, transformando a vida das pessoas
que estdo em situacdo de ruas com novos valores, novas estratégias que antes era
caracterizado pela excluséo, preconceito e marginalidade no sentido de que estéo
dentro, porém fora da sociedade.

6.4 Publico beneficiario da proposta

40 usuarios de ambos o0s sexos, com vinculos rompidos e fraagilizados do municipio de

Cariacica.

6.5 Justificativa

O Brasil € o quinto maior pais do mundo, em termos de populacdo, sendo sua populacao
total estimada em torno de 205.093.334 habitantes (Projecdo IBGE, 17/11/2015). O Brasil €
a principal poténcia econémica e politica da América do Sul. Entretanto, milhdes de
brasileiros vivem a margem dos beneficios derivados da for¢ca econdmica e politica do pais.
Porém, mesmo sendo um pais de renda média com consideraveis recursos naturais,
humanos e tecnoldgicos, e de ter progredido nos ultimos cinquenta anos, sua populacao
marginalizadas ndo estdo colhendo os beneficios desse progresso. Indicadores agregados
mascaram uma série de iniquidades baseadas em fatores como situagdo econdmica,

regido, etnia, género e linhas divisérias entre areas urbanas e rurais.

O aparato publico para protecdo social cresceu em todo o Brasil entre 2009 e 2013, aponta
a pesquisa Municipal (Perfil dos Municipios Brasileiros — IBGE, 2014). Embora o auxilio a
populacao carente tenha crescido, os moradores em situacdo de rua ainda recebem pouco

acolhimento.

Estima-se que o Brasil possua um contingente de 31.992 pessoas em situacdo de rua em
2008. Na Pesquisa Nacional sobre Populacdo em Situagdo de Rua, realizada pelo MDS
entre 2007 e 2008, foram pesquisados 71 municipios com mais de 300.000 habitantes

(esse foi o ultimo censo feito sobre essa populacédo no Brasil).

De acordo com pesquisa do IBGE, que contabilizou a evolugédo de diferentes centros de

assisténcia nos 5.561 municipios brasileiros, foram criados nesses quatro anos 175 Centros
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de Referéncias Especializados para Populacdo em Situacdo de Rua, distribuidos em 154
municipios, 2,8% do total. Enquanto isso, outros centros de assisténcia apresentaram

evolucdo bem maior.

Segundo a pesquisa, no mesmo periodo analisado, a quantidade de Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social aumentou 79,9% entre 2009 e 2013; de 1.239 centros
em 1.116 municipios para 2.229 centros em 2.032 cidades.

Ja a populacédo que vive na rua, foram destinadas 482 unidades da Casa-Lar em apenas
300 municipios, 5,4% as cidades brasileiras. Esse niumero sé € maior do que os abrigos a
pessoa com deficiéncia, 387 unidades em 223 cidades, e as mulheres: 192 unidades em
152 municipios.

Para o IBGE, a existéncia de poucos Centros de Referéncias Especializados para
Populacado em Situacdo de Rua se deve “ao pouco tempo transcorrido desde que se iniciou
a implantacdo dessa unidade, bem como com o fato de ela ter sido pensada especialmente
para cidades de grande porte e metropoles, considerando que uma das caracteristicas mais
marcantes da populacdo em situacdo de rua é a sua prevaléncia nos grandes centros

urbanos.”

A criacdo desses servicos obedece ao decreto n° 7.053 de 23 de dezembro de 20009.

“Portanto, 2013 é o primeiro ano em que dados acerca dessas unidades foram coletados.”

O municipio de Cariacica infelizmente também possui esta triste realidade nos anos de
2016 e 2107 houve um aumento de 344% de pessoas em situacao de rua (FONTE SITE
PMC). Esta estatistica requer cada vez mais um olhar apurado e especializado no servico
com estas pessoas. Portanto as parecerias podem colaborar com sua atuagéo na cogestao

das acdes para se fazer juntos cumprir as politicas publicas.

Devemos considerar a priori 0 quanto é desafiante e complexo pensar no trabalho com a
pessoa em situacdo de rua na perspectiva da inclusdo, numa sociedade excludente. Uma
visdo reduzida do que se constitui esse grupo nos mais diversos “pré-conceitos”, tende a

distancia-los ainda mais do ndo reconhecimento de si préprios como sujeito de direitos.

Mesmo tendo um termo de colaboracgao firmado com o municipio de Cariacica para custeio

e manutencdo do projeto justificamos a utilizacdo deste recurso devido ao aumento da
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aquisicdo de material de limpeza e de higiene que se d&, devido ao cenario que estamos
enfrentado da pandemia do novo corona virus - COVID-19. Conforme orientacdo do
Ministério da Saude uma das acbes do combate a essa doenca, é a intensificacdo das
medidas de higienizacdo das superficies, que precisam ser limpa com mais eficiéncia e

maior frequéncia.

O Servico de Acolhimento, vem se adaptando a nova realidade impingida pela Pandemia
buscando garantir a protecado das pessoas envolvidas no servico e combater a propagacao
da doenca. O abrigo vem desenvolvendo essa acfes com maior intensidade por se tratar
de um local voltado para o atendimento a populagcdo mais vulneravel, o Servico de
Acolhimento Institucional que n&o permite interrupgéo, adaptando-o a essa nova realidade.

O abrigo possui grande fluxo de entradas, saidas e permanecias, € na maior parte do

tempo vem mantendo a lotacdo em sua capacidade maxima.

6.6 Equipe de profissionais que atuarédo na execug¢ao da proposta:

~ A C. HORARIA Qtd.
ITEM FUNCAO/CARGO CRAS SEMANAL Func.
1 1. CUSTO DE PESSOAL
2 Coordenador (a) local 40 1
3 Auxiliar de Escritorio 40 1
4 Técnico Operacional 40 1
6 Assistente Social 30 2
7 Psicologo (a) 40 2
8 | Cuidador (a) 12x36 9
9 Cozinheira 12x36 2
10 |Servicos gerais 12x36 2

OBS: A equipe apresentada no projeto podera sofrer alteracdes no decorrer da
execucao.

6.7 Metodologia para avaliagdo do grau de satisfagcdo do usuario

2021-KBR9DF - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 07/01/2021 02:12 PAGINA 15/ 24

Para tanto a avaliacdo estara presente em todo 0 processo, pois quando se inicia a acéo
planejada, também da-se inicio a avaliacdo, independentemente de sua formalizacdo em
documentos. Portanto, a avaliacdo ndo € o momento final, mas o0 momento em que o
processo ascende a outro patamar, reconstruindo dinamicamente seu objeto, objetivos e

procedimentos.




7 N\
@ INSTITUIGAO ADVENTISTA DE EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL ESTE BRASILEIRA
) Rgido Administrativa Sul do Espirito Santo - CNPJ n° 73.686.370/0197-02
Lis/jf\lllgl\\é%u(n

Portanto, a avaliagdo ndo pode ser entendida enquanto mero instrumento comparativo entre
objetivos propostos e objetivos alcangados, mas como um processo avaliativo, capaz de
contextualizar a atividade desde o seu processo de formulacédo e implementacao, e também

capaz de oferecer elementos de aperfeicoamento sistematico.

“O monitoramento, embora se relacione com a avaliagdo, € uma atividade gerencial que
visa 0 controle de entrega de insumos de acordo com as metas e manutencdo de
calendario de trabalho. Nesse sentido, 0 monitoramento, seguimento ou acompanhamento,
€ um exame continuo efetuado, em todos os niveis hierarquicos, pela administracdo do
programa, para verificar como estdo sendo executadas as atividades. Visa o
desenvolvimento dos trabalhos conforme planejado, caracterizando-se, portanto, como uma
atividade interna realizada durante a execucdo do Programa. Pode-se ainda dizer que a
preocupacao central do monitoramento € com o funcionamento do programa, sendo seus
objetivos: auxiliar na execucdo do programa; melhorar a funcédo gerencial, assegurar
eficiéncia e produtividade de um programa; organizar fluxos de informacBes sobre o
programa e auxiliar o processo de avaliacdo, constituindo fonte de informacédo para o
pessoal do planejamento e da execugao, bem como da avaliagdo.” (SILVA, 2001, P. 79)

Seré disponibilizado em local de movimentacao e facil acesso, caixa de sugestao que sdera
recolhida e tabulada mensalmente, com vistas a identificacdo das demandas e melhoria

continua dos servicos, dentro das possibilidades de recursos da entidade.

6.8. Sustentabilidade da proposta

A ADRA esta consolidada no municipio de Cariacica, é reconhecida pela sociedade Publica
e Civil e sua continuidade estara garantida pela Instituicdo Adventista. Especificamente no
Espirito Santo temos experiéncia em atividades sociais e estamos comprometidos em

elaborar acfes que impactam positivamente nos servicos ofertados.
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7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1:

Continuidade da Oferta das ativdades e agcdes dos servi¢co de acolhimento institucional

O

(@)

O

(@)

Indicador(es):

N° de usuarios atendidos no Servigo de Atendimento
Atividades e acbes ofertadas as usuarios
Grau de satisfacédo dos usuarios

Acesso a rede Socioassistencial e demais politicas publicas

Metodologia de execucao:
O servico sera prestado diariamente, por equipe multifuncional, composta por techicos

administrativo e apoio.

v" Acolhimento dos usuarios e familia;
v" Planejamento e organizacao das atividades e acdes;
v' Oferta diaria do servico, proporcionando bem-estar dos usuarios, através de uma boa
higienizacao, e conservacao do espaco fisico;
v Direcionamento dos usuarios para atendimentos, acfes a atividades;
v Elaboracao de relatério de execucgdo das atividades, constando registro fotografico, com
a finalidade de apresentagao na prestagao de contas parcial e final junto a setades
Periodo de
Etapas/atividades Valor (R$) Execucao

Inicio Término

1.1 Planejamento e organizagao da oferta do Servico
de acolhimento.

Dez/2020 | Nov/2021

1.2 Oferta continua dos atendimentos, atividades e
aacoOes do Servico de Acolhimento

Dez/2020 | Nov/2021
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1.3 Pesquisa de Satisfacdo dos Usuarios Dez/2020 | Nov/2021

1.4 Elabocéo de relatorio dde Execugéo das Atividades
do Servico de Acolimento Instiucional

Dez/2020 | Nov/2021

8. PLANO DE APLICACAO

CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE

3.3.50.43

Material de consumo R$ 19.999,39 -

Servigos de terceiros — pessoa fisica -

Servigos de terceiros — pessoa
juridica
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Equipe encarregada pela execucao -
4.4.50.42 Equipamentos e materiais i
T permanentes
TOTAL R$ 19.999,39 -

8.1 Detalhamento das despesas

8.1.1 Material de consumo (3.3.50.43)
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bactericida. Und

Especificagéo Unid. | Qtde | Valor Unitario Valor Total
Agua sanitaria liquida incolor,
alvejante de roupas e o!esmfetante UN 250 RS 251 RS 627.50
de roupas, pias, banheiros,
superficies e alimentos.
Alcool em Gel para higienizag&o
70%, com acao anti-septica - 500 ml UN 200 RS 6,88 R$ 1.376,00
Alcool, tipo etilico hidratado,
concentracdo 92,8 INPM. Aplicacéo: UN 242 R$ 8,15 R$ 1.972,30
uso domeéstico frasco 1lt
Amaciante de roupa, aspecto fisico
liquido viscoso concentrado, UN 50 R$ 7,15 R$ 357,50
perfumado. Frasco de 2 litros
Balde plastico com alca de aluminio
20 litros und UN 4 R$ 16,30 R$ 65,20
Cesto para lixo, 100I, uso geral, com UN 2 RS 131,33 RS 262.66
tampa und
Cloro puro Frasco de 1 litro UN 300 R$ 2,73 R$ 819,00
Desentupidor p/ pia c/ bocal de
borracha e cabo de polietileno, altura| UN 2 R$ 4,29 R$ 8,58
Minima 17,5 Cm und
Desentupidor p/ vaso sanitario com
bocal de borracha e cabo de UN 2 R$ 7,87 R$ 15,74
polietileno. Und
Desinfetante liquido de floral,
bactericida. Unid UN 160 R$ 4,53 R$ 724,80
Desinfetante liquido de pinho, UN 160 RS 453 RS 724.80




7 -\ '\
@ INSTITUIGAO ADVENTISTA DE EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL ESTE BRASILEIRA

- ADRA
Liputito {amnts

Rgido Administrativa Sul do Espirito Santo - CNPJ n° 73.686.370/0197-02

Detergente liquido, aplicacéo
remocao de gorduras de loucgas,
talheres e panelas, contém
tensoativo biodegradavel. Frasco
500ml - und

UN

80

R$

1,89

R$

151,20

Escova para limpeza, modelo oval;
base de madeira, espessura 1,5 cm;
base medindo (13 x 7) cm; com
cerdas em nylon sintético; sem alca,
sem cabo, na cor amarela; minimo
de 15 cerdas por tufos. Und

UN

20

R$

3,66

R$

73,20

Esponja de louga dupla face, para
limpeza, material fibra sintética,
formato retangular, abrasividade
alta, aplicacdo em utensilios
domésticos. Embalagem com 02 und

UN

100

R$

1,81

R$

181,00

Flanela amarela para limpeza em
algodao, tamanho 40 x 60cm. Und

UN

40

R$

1,88

R$

75,20

Inseticida em aerosol para insetos
rasteiros e voadores. Und

UN

R$

9,59

R$

76,72

Lixeira plastica, 30I, uso geral, com
tampa und

UN

R$

36,00

R$

72,00

Luva para limpeza. Composigéao:
borracha de latex natural, com
revestimento interno, reforgada, com
superficie externa antiderrapante.
Tamanho pequeno/ médio e grande
und

UN

100

R$

5,07

R$

507,00

P& para lixo de plastico tipo
domeéstico. Und

UN

R$

5,58

R$

22,32

Papel higiénico branco, de boa
qualidade, apresentando folha
simples, lisa, na cor branca, neutro
embalagem com 64 rolos de 60
metros cada.

FD

15

R$

75,57

R$

1.133,55
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Pano multiuso picotado tipo perfex
rolo 100 mts

UN

12

R$

27,47

R$

329,64

Papel aluminio em rolo, medindo 30
cm de largura e 100 m de
comprimento. Und

UN

20

R$

43,30

R$

866,00
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Papel toalha para banheiro
interfolhado branco, com 2 dobras UN 120 R$ 10,43 R$ 1.251,60
und
Papel toalha para C(_)zmha branco PT 20 RS 3.29 RS 65.80
embalagem com dois rolos. Und
g#/g?g:goagg ar fragrancias UN 12 R$ 8,95 R$ 107,40
?ec;?s?ecr?t? Lfr?é’o medindo 40cm, UN 5 | R$ 1309| R$ 6545
Sabé&o em barra cor branca pacote
com 05 unidades de 200gm cada PT 20 R$ 8,19 R$ 163,80
(c6co). Und
Sabao em barra de 200g cor
amarela , glicerinado, embalagem PT 5 R$ 6,58 R$ 32,90
com 05 barrras. Und
Sabdo em barra de 200g cor azul
mult uso, embalagem com 05 PT 5 R$ 6,58 R$ 32,90
barrras. Und
Sabédo em po6 azul de 12 qualidade
para lavagem de roupas. Caixa de UN 150 R$ 7,35 R$ 1.102,50
1lkg
sabonete liquido galdo 5 litros UN 160 R$ 17,15 R$ 2.744,00
Saco de algodao para limpeza de
chéo, alvejado, medindo no minimo UN 50 R$ 4,15 R$ 207,50
75 x50 cm. Und
saco para lxo 1001, resistente, 0lo | Uy | 50 | R$  3653| RS 182650
ﬁre:i((:jc;llgepsara lixo 20lt, rolo com 100 UN 60 RS 13.35 RS 801,00
saponaceo c/ detergente 300 gr und UN 12 R$ 4,41 R$ 52,92
vassoura de pélo UN 5 R$ 18,02 R$ 90,10
Vassoura para vaso sanitario com UN 15 RS 8.33 RS 124.95
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Vasso_ura piacava com cabo de UN 12 RS 11,03 RS 132,36
madeira, resistente. Und
Vassourao piacava com cabo de
madeira tipo gari, resistente. Und UN 2 RS 21,06 RS 42,12
Limpa aluminio liquido, especificagéo
do produto: tenso ativi anionico,
sufonico, conservantes, abraswos, UN 12 RS 514 RS 61.68
corante e veiculo, tipo liquido, com
validade de 2 ano. Acondicionado
em frasco plastico.
Pilha alca!lna tam. AA 1,5W pact. UN 20 RS 13.08 RS 261,60
Com 4 unid.
Pilha alca!lna tam. AAA 1,5W pact. PT 20 R$ 15.08 RS 301,60
Com 4 unid.
Plastico filme UN 20 R$ 4,44 R$ 88,80
Subtotal | R$ 19.999,39
8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
- ~ , Valor Valor
Especificacao Unid. Quant. Unitario Total
Subtotal
8.1.3 Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43) —
Especificacéo Unid. | Quant yalc_)r Valor Total
) ' Unitario
Subtotal
8.1.4 Equipe encarregada pela execuc¢éao (3.3.50.43)
- ~ , Valor Valor
Especificagéo Unid. Quant. Unitario Total
Subtotal -
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42)
- ~ . Valor Valor
Especificacao Unid. Quant. Unitario Total

Subtotal
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TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2+8.1.3+8.1.4 +8.1.5) R$ 19.999,39
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R%)
REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
01/2021 02/2021 03/2021 04/2021 05/2021 06/2021
R$ 19.999,39 - - - - -
07/2021 08/2021 09/2021 10/2021 11/2021 -
APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
01/2021 02/2021 03/2021 04/2021 05/2021 06/2021
07/2021 08/2021 09/2021 10/2021 11/2021 -

10. DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
proponente, declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei,

que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos 0s seus servi¢cos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, Ill, da Resolu¢do n°14, de 15

de maio de 2014, do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC néo se enquadra em nenhuma das condi¢des de impedimento dispostas no artigo
39 da Lei n®13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera

responsavel pelo custeio de seguro do respectivo bem;

d) Todos os pre¢os propostos para aquisicdo de bens e/ou servigos apresentados por essa
OSC foram apurados por meio de orgcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares

e estdo compativeis com os pre¢os médios praticados no mercado regional;
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e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que 0s respectivos recursos, bens ou
servigos indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Cariacica, de de 2021.

CLAIRTON DE OLIVEIRA
Presidente da Instituicdo Adventista de Educacéo e Assisténcia Social Este Brasileira — ADRA

11. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE
FOMENTO ASSINADO.

Vitoria/ES, Em de de 2021

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social.
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EXECUTIVO
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Publica, provenientes da Emenda
Parlamentar n® 516 da LOA 2020,
e 472,28 (quatrocentos e setenta e
dois reais e vinte e oito centavos)
de aporte de recursos préprios da
OSC.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
30/11/2021.

Dotacgao Orcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
- R$ 10.000,00 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Kelly

Lucas Santiago- matricula n©
2438283.

Gestor Suplente: Servidora
Andressa  Tavares  Correa -

matricula n® 669560.

Vitéria, 26 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636130

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/ 061/2020
Processo n°.: 2020-K1GJR

Registro SIGEFES: 200333
Administracdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.

Organizacgao da Sociedade Civil:
Instituicdo Adventista de Educacgao
e Assisténcia Social Este Brasileira
- ADRA.

Objeto: cooperacdo técnica e
financeira para a continuidade da
oferta do servigo de acolhimento
institucional para pessoas adultas
em situacdo de rua, administrado
pela ADRA no municipio de
Cariacica, por meio do custeio de
materiais de consumo (produtos de
limpeza), destinados a melhoria do
atendimento aos usuarios.

Valor: R$ 19.999,39 (dezenove
mil novecentos e noventa e nove
reais e trinta e nove centavos),
em sua totalidade de respon-
sabilidade da Administragao
Publica, provenientes da Emenda
Parlamentar n° 384 da LOA 2020.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2021.

Dotacdo Orcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
- R$ 19.999,39 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Kelly Lucas
Santiago- matricula n® 2438283.
Gestor Suplente: Servidora
Andressa  Tavares  Correa -
matricula n® 669560.

Vitéria, 23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636142

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/066/2020
Processo n°.: 2020-LLT43
Registro SIGEFES: 200348
Administracao Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento

Social.

Organizagdao da Sociedade
Civil: Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais - APAE de Nova
Venécia.
Objeto: Cooperagdo técnica e
financeira para manutengao do
atendimento do Servigo de Protegao
Social Especial para Pessoas
com Deficiéncia e suas Familias,
desenvolvido pela APAE de Nova
Venécia, cujo recurso destinar-
-se-a ao custeio de materiais
de consumo (de limpeza,
higiene pessoal e descartavel),
visando a melhoria da qualidade
de atendimento aos usuarios
propensos a situagdo de vulne-
rabilidade e risco social.
Valor: R$ 14.996,33 (quatorze
mil novecentos e noventa e seis
reais e trinta e trés centavos),
em sua totalidade de respon-
sabilidade da Administragao
Publica, provenientes da Emenda
Parlamentar n°® 749 da LOA
2020.
Vigéncia: a partir do primeiro
dia subsequente ao da publicagao
até 30/11/2021.
Dotagao Orgcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa:
3.3.50.43 - R$ 14.996,33 Fonte:
101
Gestor Titular: Servidora Marcia
Carvalho Vieira - matricula n°
3853349.
Gestor Suplente: Servidora
Rosimery Rosa Silva Ribeiro -
matricula n° 3292274.
Vitéria, 28 de dezembro de
2020.

Cyntia Figueira Grillo

Secretaria de Estado de

Trabalho, Assisténcia e

Desenvolvimento Social

Protocolo 636158

Resumo do Termo de
Fomento SETADES/057/2020
Processo n°.: 2020-NC04X
Registro SIGEFES: 200311
Administracao Puablica:
Estado do Espirito Santo por
intermédio da Secretaria de
Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.
Organizagcdo da Sociedade
Civil: Casa do Idoso ASA
DO IDOSO SAO JOAQUIM E
SANT'ANA DE ECOPORANGA.
Objeto: Cooperagdo técnica e
financeira para a manutengédo
do servigo de acolhimento ins-
titucional na modalidade de
longa permanéncia desenvolvido
pela Casa do Idoso Sao Joaquim
e Sant’ Ana, cujo recurso
serd destinado ao custeio de
pagamento de parte da equipe
encarregada pela execugao
(01 coordenador, 01 assistente
social, 02 cuidadores sociais
diurnos, 01 cuidador social
noturno, 01 cozinheira, 01
auxiliar de limpeza e 01 cuidador
social).

Valor: R$ 25.252,30 (vinte e
cinco mil duzentos e cinquenta
e dois reais e trinta centavos),
sendo R$ R$ 25.000,00 (vinte
e cinco mil reais de respon-
sabilidade da Administragao
Publica, provenientes da Emenda
Parlamentar n°® 937 da LOA

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Data: Segunda-feira, 28 de Dezembro de 2020 as 23:08:09
Cadigo de Autenticagdo: 6f8152c3

Vitéria (ES), terca-feira, 29 de Dezembro de 2020.

2020, e R$ 252,30 (duzentos e
cinquenta e dois reais e trinta
centavos) de aporte de recursos
préprios da OSC.

Vigéncia: a partir do primeiro
dia subsequente ao da publicagdo
até 30/11/2021.

Dotacao Orgamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa:
3.3.50.43 - R$ 25.000,00
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Marcia
Carvalho Vieira - matricula n°
3853349.
Gestor Suplente: Servidora
Rosimery Rosa Silva Ribeiro -
matricula n°® 3292274.
Vitdria, 23 de dezembro de
2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 636379

Resumo do Termo de
Fomento SETADES/080/2020
Processo n°.: 2020-L6Z0T
Registro SIGEFES: 200311
Administracado Publica:
Estado do Espirito Santo por
intermédio da Secretaria de
Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.
Organizagcdo da Sociedade
Civil: ASSOCIACAO ALEF BET.
Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para manutencgao
do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
(SCVF), por meio da contratagdo
de equipe encarregada pela
execugao do servigo (01 auxiliar
administrativo e 01 assistente
social), visando a qualidade do
atendimento a 45 criangas e
adolescentes da Associagdo Alef
Bet.

Valor: R$ 49.991,83 (quarenta
e nove mil novecentos e
noventa e um reais e oitenta
e trés centavos), em sua
totalidade de responsabilida-
de da Administracdo Publica,

provenientes da Emenda
Parlamentar n°® 616 da LOA
2020.

Vigéncia: a partir do primeiro
dia subsequente ao da publicacdo
até 30/11/2021.

Dotacdo Orcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa:
3.3.50.43 - R$ 49.991,83
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Kelly
Lucas Santiago - matricula n©°

2438283.
Gestor Suplente: Servidora
Carliza Pereira Pinto - matricula
n° 3371387.
Vitéria, 28 de dezembro de
2020.

Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 636409

EXTRATO DE ATA DE

REGISTRO DE PRECOS
ARP N° 008/2020
(’)rgﬁo/Entidade: Secretaria de

Estado do Trabalho, Assisténcia

e Desenvolvimento Social -
SETADES

Processo licitatorio No:
2020-7H1G3

Edital: Pregdo Eletronico n°
008/2020

Lote Unico

Objeto: Aquisicdo estimada de

50.300 (Cinquenta mil e trezentos)
Cobertores para atender as
possiveis situacdes de Calamidade
Publica e de Emergéncia.
Empresa: ARGUS ATACADISTA
PEDRONI - EPP.

CNP3J: 27.874.317/0001-03

Valor Unitario da Cesta: R$24,77
(vinte e quatro reais e setenta e
sete centavos)

Valor global do lote:
R$1.245.931,00( Um milhdo e
duzentos e quarenta e cinco mil
e novecentos e trinta e um reais)
Vigéncia: 30/12/2020 a
30/12/2021

A integra da Ata de Registro de
Pregos, com a discriminagao
dos valores unitarios, esta
disponivel para consulta no
endereco
http://www.compras.es.gov.
br/.

Responsavel pela assinatura:
CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento

Social - SETADES
Protocolo 636224

Secretaria de Estado da
Cultura - SECULT -

Aviso de Resultado e Ato de
Convocacgao

Edital de Selecdao de Projetos
e Concessdao de Prémio
Trajetorias
LeiAldirBlancn©14.017/2020
A Secretaria de Estado da Cultura
- SECULT torna publico o Ato de
Convocacao de proponentes
selecionados, conforme
processo n° 2020-108BP. Os
interessados poderdo obter a
integra do resultado no site da
SECULT.

Vitdria, 23 de dezembro de 2020
Carolina Ruas Palomares
Secretaria de Estado da Cultura
- em exercicio

Protocolo 636099

AVISO DE RESULTADO
Edital de Selecao de Projetos
e Concessao de Prémio
CCultura Digitalll - Apoio
A Producdao De Conteldos
Digitais No Estado Do Espirito
Santo.
LeiAldirBlancn©14.017/2020
A Secretaria de Estado da Cultura
torna publico o RESULTADO DA
SELE(;Z\O DE PROJETOS do
Edital em epigrafe, conforme
processo n° 2020-XFLPT. A
integra do RESULTADO estara
disponivel no site: www.secult.
es.gov.br.

Vitdria, 28 de dezembro de 2020
CAROLINA RUAS PALOMARES
Subsecretaria de Estado de
Politicas Culturais

Protocolo 636301
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