GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° SETADES/062/2020
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SETADES E O LAR DO IDOSO ABRIGO DE
LUZ.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representado por sua Secretaria de Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA
GRILLO portadora da Cl n° 1483654, 6rgdo expedidor SPTC/ES e inscrita no CPF sob o n.°
087.917.387-41, e o LAR DO IDOSO ABRIGO DE LUZ, inscrita no CNPJ sob n°. 27.472.265/0001-
49 com sede & Rua Felipe dos Santos, n° 1236, CEP: 29.903-120 Interlagos — Linhares/ES, doravante
denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pela Sra. IZABELLA FRINHANI
TESSAROLO, portadora da Cl n°® 21129953-2 6rgédo expedidor IFP/RJ e inscrita no CPF sob o n°
074.557.287-19 resolvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgcamentarias
e Lei Orcamentéria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante 0 processo
administrativo n°® 2020-3MOCK e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperagdo técnica e financeira para a
continuidade da oferta do servico de acolhimento institucional para idosos que vivenciaram situagéo
de risco, vulnerabilidades e violacao de direitos, cujo recurso destinar-se-a ao custeio de materiais de
consumo (géneros alimenticios, materiais de limpeza e uniforme dos colaboradores), com vistas &
melhoria continua dos servigos prestados e atendimentos realizados conforme detalhado no Plano de
Trabalho, ANEXO I.

1.2 - Nao poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegacédo das fungdes de regulacgéo, de fiscalizagéo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sao obrigac6es dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL:
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a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por
ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacao as referidas organizagdes eventuais alteragées no seu conteldo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacdo de contas devida pela organizacdo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrébnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do
termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéao ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo
ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria,

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execucéo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituracdo contébil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acgdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as

informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n° 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execuc¢éo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
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g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragcao publica a inadimpléncia da organizacédo da
sociedade civil em relagédo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo a sua execucgao;

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicacdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$ 29.999,92 (vinte nove mil novecentos e noventa e nove reais e noventa e dois
centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 29.999,92 (vinte nove mil novecentos e noventa e nove reais e
noventa e dois centavos), correndo a despesa a conta da dotacdo orcamentaria
47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao 47901, conforme discriminacdo abaixo:

Fonte 101 ED:3.3.50.43 - R$ 29.999,92
CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiério final e & obrigatoriedade de
depodsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto néo utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢cdes de prestacédo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| - guando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacédo da sociedade civil em relacdo a obrigacdes estabelecidas no termo de fomento;

Ill- quando a organiza¢é@o da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administrac@o publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasiao da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
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instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administrag&o publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucdao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizacé@o de despesas a titulo de taxa de administracédo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizag&o de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia,;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancéarias, com multas, juros ou corre¢cdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribui¢gfes, auxilios ou subvenc¢des as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualguer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacdo de seu
extrato na imprensa oficial até 30/11/2021, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecucao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promoverd a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacédo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da ultima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com
atribuic&o de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
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7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacéo preventiva, bem como de suas conclusfes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administracdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagéo, por ato proprio e independentemente de autorizacéo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagcéo
de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execucio fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA,
por intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES,
observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja, designados
por meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerao suas
atribuicoes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacgfes e documentos:

| — extrato da conta bancéria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;
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Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizacdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacdo de contas relativa a execucdo do termo de fomento dar-se-4 mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execucao financeira do termo de fomento, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execucao do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administrac@o publica estadual considerard ainda em sua andalise os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucgao da parceria;
Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissédo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados

durante a execuc¢éo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das ac¢des quanto:

| - os resultados j& alcancados e seus beneficios;

Il - 0s impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfacéo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des ap06s a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracao publica observara os
prazos previstos na Lei n°® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacao da prestacdo de contas;
Il - aprovacéo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacéo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.
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8.6 - Constatada irregularidade ou omissédo na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestacéo de contas e comprovacao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do
dano e obtencéo do ressarcimento, nos termos da legislacéo vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagcdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacao pela administracdo publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que néo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestacdo de contas ou
por omissao em relacdo a analise de seu conteldo, levando em consideracdo, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacao.

8.10 - Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal, se

mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico,
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mediante a apresenta¢do de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a area de atuagdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdémica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral
dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestagao de contas,
a organizacédo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestacgao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGCOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relagéo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracdo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteracdes, com excec¢do das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, érgdo ao
qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagéo de
alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizagc&o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execucédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administracdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

II- suspenséo temporéria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da administracéo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva de
Secretério Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a
aplicacéo de penalidade decorrente de infragao relacionada a execucgéo da parceria.
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10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracdo da
infrac&o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0s de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucdo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organiza¢do da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administracéo publica, na hipotese de sua extin¢ao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizacao donataria, quando, apés a consecucao do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execucdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administrag&o Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagfes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avencga, respeitado o

prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa inten¢éo;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e
d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficécia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragdo ou
ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacdo do

respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracéo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

| - as comunicaces relativas a este termo de fomento serédo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via fax, nao poderdo se constituir em
pecas de processo, e 0s respectivos originais deverao ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacdes neste termo de fomento, serfo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com renlncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria - ES, 23 de dezembro de 2020.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social.

IZABELLA FRINHANI TESSAROLO
Presidente do Lar do Idoso Abrigo de Luz
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Lar do idoso

LAR DO IDOSO ABRIGO DE LUZ

CNPJ 27.472.265/0001-49

PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Nome

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento

Social

CNPJ
03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Joao Carlos de Souza n® 107, Ed. Green Tower

Bairro
Barro Vermelho

Cidade CEP
Vitéria 29.057-530

E-mail da Instituicdo
convenios@setades.es.gov.br

Sitio eletrdnico
https://setades.es.gov.br/

Telefone 1
(27) 3636-6810

Telefone 2
(27) 3636-6807

Telefone 3
(27) 3636-6806

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome
Lar do Idoso Abrigo de Luz

CNPJ
27.472.265/0001-49

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Felipe dos Santos, n° 1236.

Bairro
Interlagos

Cidade
Linhares/ES.

CEP
29.903-120

E-mail da Instituicdo
lardoidosoabrigodeluz@gmail.com

Sitio eletrénico de divulgacdo da parceria
Facebook: Lar do Idoso Abrigo de Luz

Local fisico de divulgacdo da parceria

A divulgacdo estara exposta no mural da OSC.

Telefone 1

Telefone 2

(27) 3264-2617 ()

Telefone 3

()

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome

IZABELLA FRINHANI TESSAROLO

CPF:
074.557.287-19
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N° RG Orgéo Cargo na OSC Mandato vigente até
21129953-2 Expedidor Presidente 21/05/2019
IFP - RJ
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
AV. GOVERNADOR LINDENBERG, 1892
Bairro Cidade CEP
Colina Linhares/ES 29900-447
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
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4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome
Gicele da Silva Santos

Area de Formac&o N° do Registro no Conselho
Servi¢o Social Profissional
N° 3300 172 Regido
Bairro Cidade CEP
Aviso Linhares/ES 29.900-040

E-mail do Técnico
bia_aslin@hotmail.com

Telefone do Técnico 1 Telefone do Técnico 2
(27) 9.9975-1970 ()

5. DESCRICAO DA REALIDADE

5.1. Breve historico e finalidade da OSC

O Lar do Idoso Abrigo de Luz foi fundado em 23/09/1978, inicialmente com o nome Asilo dos
Velhos e Casa dos Cegos de Linhares, e é uma Organizacao da Sociedade Civil, beneficente, de
longa permanéncia, de carater cultural, educativa, apolitica, de finalidade ndo econdmica, com
personalidade juridica de direito privado situada a Rua Felipe dos Santos, 1236, Interlagos,
Linhares/ES.

5.2. Principais a¢fes na area da Assisténcia Social

A instituicdo tem o objetivo de ofertar o Servigo de Acolhimento Institucional para a pessoa idosa
com idade a partir de 60 (sessenta) anos, de ambos o0s sexos, sem distingdo de religido, raga e
etnia, que vivenciou situagdo de risco e ou vulnerabilidade social; abandono; maus tratos e/ou
negligéncia familiar; proporcionando-lhes atendimento digno, sob todos os aspectos (habitagéo,
saude, social, emocional, alimentac&o, fisico, dentre outros).

5.3. Caracterizacdo do servigo socioassistencial

Os servicos ofertados pelo Lar do Idoso Abrigo de Luz estdo em conformidade com a Resolugéo
CNAS N° 109, de 11 de novembro de 2009 — Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais,
Estatuto do Idoso, Lei 10.741 de 01 de outubro de 2003 e demais legislacdes que norteiam a
Politica Nacional dos Direitos da Pessoa ldosa.

5.4. Perfil do publico beneficiario da entidade

Atualmente, encontram-se acolhidos no Lar do ldoso Abrigo de Luz, 17 (dezessete) pessoas do
sexo masculino e 21 (vinte e uma) pessoas do sexo feminino, totalizando 38 (trinta e oito) pessoas
idosas.

Das 38 (trinta e oito) pessoas idosas acolhidas:

Referente ao BPC/APOSENTARIA:

34 (trinta e quatro) idosos recebem BPC/APOSENTARIA.

04 (quatro) idosos ndo recebem nenhum beneficio pecuniario.

Escolaridade:
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24 (vinte e quatro) idosos séo iletrados;

02 (dois) idosos possuem Ensino Fundamental Completo;
10 (dez) idosos possuem Ensino Fundamental Incompleto;
01 (um) idoso possui Ensino Médio Completo; e

01 (um) idoso possui Ensino Superior Incompleto.

Género:

17 (dezessete) idosos séo da cor parda, sendo 11 (onze) do sexo feminino e 06 (seis) do sexo
masculino;

14 (quatorze) idosos sdo da cor branca, sendo 08 (oito) do sexo feminino e 06 (seis) do sexo
masculino; e

07 (sete) idosos sdo da cor negra, sendo 02 (duas) do sexo feminino e 05 (cinco) do sexo
masculino.

Idade:

Masculino

10 (dez) idosos com idade entre 60 a 79 anos; e

07 (sete) idosos com idade com idade acima de 80 anos.
Feminino

16 (dezesseis) idosas com idade entre 60 a 79 anos; e

05 (cinco) idosas com idade com idade acima de 80 anos.

5.5. Capacidade de atendimento

O Lar do Idoso Abrigo de Luz tem capacidade de atendimento para até 40 pessoas idosas,
conforme determina a Resolugdo N°005/2014 Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da
Pessoa Idosa — CEDDIPI, artigo 1°, que estabelece como parametro para a capacidade maxima
de 40 (quarenta) residentes em Instituicdes de Longa Permanéncia prestadora de servico de
acolhimento Institucional de pessoas idosas no territério do Estado.

5.6. Metodologia de trabalho
Porta de entrada dos idosos na OSC:

Os idosos acolhidos no Lar sdo encaminhados pelo Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS e Ministério Publico, atendendo ao fluxo de atendimento disposto na
Resolucdo n° 003/2012 de novembro de 2012 do Conselho Estadual de Defesa de Direitos da
Pessoa Idosa — CEDDIPI/ES.

Ao chegar ao Lar, é realizado atendimento afetivo ao idoso com objetivo de proporcionar
acolhimento digno com respeito, seguranca e protecao.

E realizado atendimento psicossocial, com objetivo de obter informacées acerca da histéria de vida
do idoso e de seus familiares visando planejar estratégias de intervengdes e constru¢do do Plano
Individual de Atendimento — PIA.

O Acolhimento é garantido com condi¢cdes de dignidade — Apés o acolhimento, os idosos
passam a residir no Lar em tempo integral tendo acesso a ambiente adequado (com
acessibilidade, salubridade, seguranca e conforto). Todos possuem cama de uso individual,
roupas de cama adequadas e devidamente higienizadas.

Os quartos séo coletivos. Conforme disposto nas legislagbes pertinentes, cada quarto possui no
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maximo 04 (quatro) camas, armarios de uso individual para guarda dos pertences pessoais,
garantindo a manutencgéo da privacidade e individualidade dos idosos.

Em relacdo a alimentacdo dos idosos, sao oferecidas 06 (seis) refeicbes diariamente (café da
manhd; lanche das nove; almoco; café da tarde, jantar e ceia) conforme cardapio nutricional
elaborado.

Diariamente recebem os devidos cuidados com a higienizacdo pessoal (banho, corte de cabelo,
unhas e barba) e cuidados com a saude.

Também € proporcionado aos idosos o0 acesso a programacdes culturais, passeios, lazer,
comemorag0des de festividades, incluindo os aniversérios.

A OSC promove 0 acesso dos idosos a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do Sistema de
Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais com a finalidade de manter a
acessibilidade e usufruto de seus direitos e principalmente a qualidade de vida tdo necessaria a
esta fase de vida.

Todos os cuidados direcionados aos idosos sdo realizados por profissionais de acordo com a
NOB-RH/SUAS. Para garantir o atendimento de qualidade e integral aos idosos, a OSC conta com
uma equipe de profissionais com vinculo CLT e voluntarios, composta por: Diretores,
Coordenador, Assistente Social, Psicologo, Motorista, Acompanhantes de idoso, Auxiliares de
limpeza, Cozinheiras e Ajudantes de cozinha; Enfermeiro, Técnicos em enfermagem, Médico,
Fisioterapeuta e nutricionista, na qual atua de forma voluntaria ha OSC, onde disponibiliza 10
horas semanais para a elaboracdo de cardapios (mensais) e orientacdo dos profissionais que
lidam com a manipulacéo e preparo dos alimentos. Esses profissionais das areas da assisténcia
social, saude, administrativa e de apoio sdo de grande relevancia para o funcionamento da OSC,
pois séo eles que orientam, executam o atendimento e proporcionam os cuidados disponibilizados
aos idosos.

Dentre as atividades desenvolvidas pelo Lar do Idoso, destacamos a garantia do direito a
convivéncia familiar e comunitaria.

Para a efetivacdo deste direito tdo importante aos idosos, a OSC prioriza e mantém na
composicao de sua Equipe Técnica de referéncia, Assistente Social e Psicéloga para atendimento
psicossocial, em conformidade com a NOB/RH SUAS. Estes profissionais contribuem efetivamente
com intervencdes voltadas a garantia da convivéncia familiar e comunitaria dos idosos.

A OSC possui vinculos e estreitamento com a comunidade e estd sempre disponivel para receber
visitas de pessoas, grupos de igrejas, escolas, empresas. Nestes encontros, acontece a interacao
entre os idosos e visitantes, com troca de experiéncias o que permite aos idosos vivenciar
momentos de felicidade. Também s&o realizados passeios a pragas, praias, lagoas, igrejas no
intuito de fortalecer a convivéncia comunitaria com os idosos.

E relevante mencionar que nos anos de 2017 e 2018 aconteceram avancos, ja que 02 (duas)
reintegracdes familiares foram efetuadas.
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6. SINTESE DA PROPOSTA
6.1. Objeto

Cooperacdo Técnica e Financeira para a continuidade da oferta do Servico de Acolhimento
Institucional para Idosos que vivenciaram situagao de risco, vulnerabilidades e violagdo de direitos,
cujo recurso destinar-se-4 ao custeio de materiais de consumo (géneros alimenticios, materiais de
limpeza e uniforme dos colaboradores), com vistas a melhoria continua dos servigos prestados e
atendimentos realizados.

6.2. Objetivos gerais

Prestar e Garantir com qualidade e eficiéncia, a oferta do Servigo de Acolhimento Institucional para
pessoas idosas, com idade a partir de 60 anos, que vivenciaram situagdo de risco ou
vulnerabilidade social, com vinculos familiares rompidos e/ou fragilizados, a fim de assegurar a
prote¢éo social e integral.

6.3. Objetivos especificos

= Acolher e garantir protecéo integral aos idosos;

= Adquirir itens de consumo com vistas a melhoria dos servicos prestados e atendimentos
realizados;

= Garantir a seguranga alimentar e nutricional dos idosos;

= Garantir a higienizacdo dos espacos da entidade, proporcionando um ambiente limpo e
agradavel;

= Garantir a organizagéo e uniformizacao dos colaboradores, garantindo a identificacdo dos
funcionarios.

6.4. Publico beneficiario da proposta

Pessoas idosas, com idade entre 60 a 96 anos, de ambos os sexos, que vivenciam fragilidade
e/ou rompimento de vinculos, que recebem o Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) e/ou
aposentadoria, ou renda zero, dos acolhidos atualmente 36 s&o provenientes do municipio de
Linhares e 02 de municipios vizinhos, encaminhados pelo poder judiciario, ministério publico e
creas.
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6.5. Justificativa

O Lar do Idoso Abrigo de Luz é uma Organizacdo da Sociedade Civil —OSC que oferta o servico
de acolhimento Institucional, garantindo a prote¢édo social integral para pessoas idosas que por
variaveis motivos tiveram seus direitos violados por terem vivenciado situagdo de violéncia/
negligéncia, risco e ou vulnerabilidade social ou com vinculos familiares fragilizados e/ou
rompidos.

E relevante mencionar que o Lar do Idoso Abrigo de Luz, é uma OSC que compde a rede de
atendimento socioassistencial no ambito da Protecdo Social de Alta complexidade para pessoas
idosas no Municipio de Linhares, e h4 anos vem desempenhando com relevancia e eficiéncia a
oferta dos seus servicos, garantindo aos idosos a protecao social integral em conformidade com a
Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, instituida pela Resolucdo n° 109, datada de
11 de novembro de 2009, do Conselho Nacional de Assisténcia Social-CNAS que dispbe que a
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organizacao dos servicos de acolhimento institucional, de carater provisorio e excepcional, que
devera “garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradicbes e a diversidade de: ciclos de
vida, arranjos familiares, raca/etnia, religido, género e orientacao sexual, devendo ainda favorecer
0 convivio familiar e comunitario”.

Destarte, em conformidade com a Tipificacdo no ambito da protecédo social especial, a referida
OSC, proporciona e garante ao idoso, atendimento digno e com qualidade, de forma sistematica e
integral, ou seja, 24 (vinte quatro) horas por dia. Assim, apés o acolhimento, os idosos s&o
contemplados em sua integralidade e recebem os seguintes atendimentos/cuidados:

= Acesso a moradia digna em ambiente salubre e com acessibilidade;

= Alimentagéo e higienizagdo adequada;

= Convivéncia familiar;

= Convivéncia comunitaria;

= Comemoracdes de datas festivas e aniversarios;

= Acesso a programacg0es culturais, de lazer em espaco interno e externo;
= Cuidados com a salude e bem-estar.

Esses servigos disponibilizados aos idosos séo indispensaveis para subsisténcia da pessoa
humana e muitos deles, acessam a esse direito somente apés o acolhimento, sendo assim, é
inquestionavel a importancia dos servicos que o Lar do Idoso Abrigo de Luz vem ofertando
historicamente no municipio.

O Lar do Idoso Abrigo de Luz recebe doagbes de pessoas fisicas, juridicas, recursos do poder
publico através de parcerias, 70% dos beneficios dos idosos, produtos oriundos da arrecadacgéo
oriundos de eventos beneficentes, entre outros. A partir do exercicio de 2017, 0S recursos
recebidos do poder publico diminuiram consideravelmente agravando as dificuldades financeiras.
Estas restricdes estdo sendo superadas com o apoio da sociedade civil.

E importante mencionar que diversas a¢des devem ser cumpridas para que os servicos ofertados
pela OSC atendam as legislacdes vigentes e garanta aos idosos a efetivacdo do direito a vida,
saude, alimentacdo, educacdo, cultura, lazer, cidadania, liberdade, dignidade, respeito e
convivéncia familiar e comunitaria, preservando e assegurando, por acdes proprias e outros meios,
as oportunidades e facilidades para a preservacdo de sua saude fisica e mental e seus
aperfeicoamentos morais, intelectuais, sociais e espirituais, sua dignidade como pessoa humana e
sujeito de direitos civis, politicos, individuais e sociais, garantidos na Constituicdo Federal e na
Politica Nacional do ldoso.

Dentre estas acdes, destacamos a importancia da seguranca alimentar e nutricional aos idosos, é
preciso atentar-se para a alimentacao, a fim de manter a saide em dia. Neste momento, realizar
refeicBes completas, variadas e balanceadas tem uma fungdo muito importante: promover a satde
mais do que em todas as outras épocas conforme o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional (SISAN), Lei n°® 11.346 de 15 de setembro de 2016 em seu art. 3 “A seguranga
alimentar e nutricional consiste na realizagédo do direito de todos ao acesso regular e permanente a
alimentos de qualidade, em quantidade suficiente, sem comprometer o acesso a outras
necessidades essenciais, tendo como base praticas alimentares promotoras de salude que
respeitem a diversidade cultural e que sejam ambiental, cultural, econdmica e socialmente
sustentaveis”.

E de fundamental importancia a identificacdo de nossos cuidadores que desempenham relevante
fung&o na promocéo da qualidade de vida, que contribui para a manutencdo da independéncia dos
idosos na pratica das atividades da rotina, interacdo com o ambiente, cognicdo preservada,
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manutencdo dos bons niveis de saude fisica/mental, promovendo a qualidade de vida em geral.

A importancia de higienizacdo, pois sao inimeros os fatores que influenciam nos cuidados com os
idosos, e manter o ambiente limpo € muito importante para que se preserve o bem-estar e a salude
das pessoas que convivem no local. Além da conservacdo do ambiente saudavel, manter o local
adequadamente limpo e organizado proporciona beneficios na qualidade de vida.

Através da aquisicdo dos materiais de consumo (géneros alimenticios, materiais de higiene e
limpeza e uniforme dos colaboradores), serd proporcionado a melhoria continua dos servigcos
prestados e atendimentos realizados.

Ante do exposto, visando o aprimoramento dos servicos ofertados pela OSC, justifica-se a
celebracdo da parceria a ser viabilizada por meio deste plano de trabalho, mantendo-se a
continuidade dos servigos prestados.

6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execug¢do da proposta
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Nome Formacéo Funcéo Carga horaria
semanal
Izabella Frinhani Tessarolo Ciéncias Contabeis Presidente 10 h .
(Voluntaria)
. . 20 h

Avelino Malacarne Advogado Tesoureiro Voluntario

Grazielly de Cabral Salvador Superior incompleto Coordenadora 44 h

Gicele da Silva Santos Servigo Social Assistente 30h
Social

Francielly Cabral de Carvalho Psicologia Psicéloga 20 h

Karol de Paiva Nutricdo Nutricionista 10h

Ana Maria Pereira Delgado Ensino Fund. Completo | Aux. De 12x36
Limpeza

Cirlei Maria Dias Ensino Médio Completo | Aux. De 12x36
Limpeza

Damiana Martins Serene Ensino Fund. Completo | Aux. De 12x36
Limpeza

Eliane da Silva Ensino Fund. Incompleto | Aux. De 12x36
Limpeza

Elisangela dos Santos Magre Ensino Fund. Incompleto | Aux. De 12x36
Limpeza

Ivanete de Moraes Francisco Ensino Fund. Completo | Acomp. De 12x36
Idoso

Juvete dos Santos Gomes Ensino Médio Completo | Aux.de 12x36
Limpeza

Karla Lopes dos Santos Ensino Médio Incompleto | Aux. De 12x36
Limpeza

Lauza Venacia de Souza Ensino Fund. Completo | Aux. De 12x36
Limpeza

Leidimar Chagas Firmino Ensino Fund. Completo | Cozinheira 12x36

Pagina 7 de 14



JLL‘L"? LAR DO IDOSO ABRIGO DE L1

CNPJ 27.472.265/0001-49

Marcia Hoffman Rocha Ensino Médio Incompleto | Acomp. De 12x36
Idoso

Maria de Fatima dos Santos Ensino Médio Completo | Acomp. De 12x36
Idoso

Maria A. dos Santos Gomes Ensino Médio Completo | Acomp. De 12x36
Idoso

Maria de Jesus Barcelos Ensino Fund. Incompleto | Aux. De 12x36
Limpeza

Paulo Correia Ensino Médio Completo | Acomp. De 12x36
idoso

Rosane Lima Alves Ensino Fund. Completo | Aux.de 12x36
Limpeza

Rosilene Rodrigues Costa Ensino Fund. Incompleto | Aux. De 12x36
Limpeza

Simone Barros de Almeida Ensino Médio Completo | Acomp. De 12x36
Idoso

Thalys de Oliveira dos Santos Ensino Médio Completo | Acomp. De 12x36
Idoso

Uemerson Dias Martins Ensino Médio Completo | Acomp. De 12x36
Idoso

Vanessa Nascimento dos Santos Ensino Médio Incompleto | Aux.de 12x36

Alexandrino Cozinha

Vera Lucia Aparecida Nascimento Ensino Médio Completo | Aux. De 12x36

Claro Cozinha

Bruno Pereira da Silva Ensino Médio Completo | Acomp.de 12x36
Idoso

6.7. Metodologia para avaliacdo do grau de satisfacao do usuario

A avaliacdo acontecera durante todo o processo de execucdo do projeto com 0 objetivo de
acompanhar se o objeto esta sendo alcancado e cumprido.

Para a realizacdo da avaliacdo das acfes, a equipe envolvida na execucdao realizara:

Pesquisa Grau de Satisfacdo com os usuarios — A pesquisa sera aplicada pela Equipe Técnica
do Lar aos idosos para avaliar o grau de satisfacdo dos beneficiarios verificando se os objetivos
estdo sendo alcangados; (Seréo realizadas 02 pesquisas);

Observacao e Acompanhamento das A¢cdes — Acontecera sistematicamente pela coordenacao,
equipe técnica e o responsavel pela execucao a fim de garantir a eficiéncia dos servigos prestados
aos idosos;

Registro Fotografico - As acdes para o cumprimento do objeto serdo fotografadas e utilizadas
para compor os relatorios de execucao do objeto.

Acompanhamento do Gestor de Parceira — O gestor de parceria € um ator extremamente
importante no processo de monitoramento e avaliagdo, pois cabe a ele acompanhar
sistematicamente com objetivo de orientar acerca da execucgao e averiguar se o objeto pactuado
esta sendo cumprido.

2021-ZJ9FNL - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 04/01/2021 02:08 PAGINA8/15

Pagina 8 de 14



J:L"L”? LAR DO IDOSO ABRIGO DE L1

CNPJ 27.472.265/0001-49

Essas técnicas tém como priori, valer-se da execu¢do conforme o planejado, para que caso
aconteca algum percalgo, possa ser sanado em tempo habil, evitando ocasionar 6nus para a OSC
e principalmente para os usuarios dos servigos.

6.8. Sustentabilidade da proposta

Por se tratar de uma Instituicdo de Acolhimento Institucional, os servicos ofertados acontecem
permanentemente. Por esta razdo, o Lar do Idoso sempre estd em busca de recursos/parcerias
para dar continuidade a todas as acdes e/ou atividades garantindo atendimento aos idosos,
conforme preconiza as legislacbes e ao que a OSC se propde.

Nessa perspectiva, o Lar do Idoso: recebe recurso municipal (através de parcerias); doacdes de
pessoa fisicas e juridicas; promove eventos em busca de recursos préprios e também retém 70%
dos beneficios e/ou aposentadorias dos idosos que séo utilizados para a manutengéo do Lar.

Diante do exposto, e pelo histérico de vivéncias da OSC, as acdes terao continuidade apds o

término da vigéncia da parceria.

6.9. Periodo de execuc¢ao do objeto

Inicio; Dezembro/2020 Término: Novembro/2021

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1: Continuidade da Oferta do Servigo de Acolhimento no &mbito da Protecdo
Social Especial para os 40 idosos, conforme legislagBes vigentes.

Valor (R$): Nao valorar

Indicador(es):

Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Linhares e no Cadastro Nacional de Entidades
Socioassistenciais

Equipe de atendimento suficiente a demanda de servigo

N° de idosos acolhidos na instituicéo;

Atividades e Ac¢Bes diarias executadas;

Grau de Satisfacdo dos usuarios e familiares

Metodologia de execugdo: O servico serd prestado diariamente, por equipe multiprofissional, composta por
técnicos, administrativo e apoio.

Acolhida dos usuérios e familia.

Planejamento e organizagéo das atividades e agles.

Oferta diaria e continua do servigo- rotina diaria de cuidados com os idosos, envolvendo atendimentos,
atividades e acdes de cunho emaocional, familiar, e social, de seguranca alimentar e nutricional, de
higienizacao pessoal e do ambiente, de acesso a saude, cultura, lazer, dentre outras.

Direcionamento dos usuarios para os atendimentos, acdes e atividades.

Monitoramento e avaliagdo do servigo prestado.

Realizacéo de pesquisa de satisfagdo com os usuarios e familiares conforme exposto no topico 6.7 deste
plano de trabalho, com envio em agosto/2021 do resultado final da pesquisa de satisfacdo a SETADES.
Elaboracéo de Relatdrio de Execucgédo das Atividades, constando Registro Fotografico dos Equipamentos
instalados e das atividades, com a finalidade de apresentacdo durante o monitoramento e prestacdo de
contas final junto a Setades.
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1.1. Planejamento e organizagdo da oferta do Servico de

Acolhimento conforme metodologia descrita acima. i Dez/2020 Nov/2021

1.2. Oferta continua dos atendimentos, atividades e acdes - Dez/2020 Nov/2021

1.3. Pesquisa de grau de satisfacao dos usuarios - Mai/2021 Mai/2021

1.4. Elaboracdo de Relatério de Execugdo das Atividades do

Servigo de Acolhimento i Dez/2020 Nov/2021

Meta 2: Adquirir e disponibilizar 100% dos produtos de género alimenticios, para
uso em cardapios elaborados por nutricionista, para garantir a seguranca alimentar | Valor (R$): 11.985,50
e nutricional dos idosos em situacéo de acolhimento institucional.

Indicador(es):
*= Produtos de género alimenticio adquiridos conforme Plano de Trabalho;
= N°de refei¢cBes servidas diariamente;
= N°de idosos atendidos;
= Satisfacédo dos idosos pelas refei¢cbes servidas.

Metodologia de execucdo:

= Para a aquisi¢cdo dos produtos de género alimenticio sera feita a cotacéo de pregos pela coordenadora da
OSC com a identificacdo de fornecedores elegiveis e efetuacdo da compra, em conformidade com o prego
meédio apurado no mapa comparativo de precos desta parceria;

= No ato do recebimento dos produtos de género alimenticio sera feita a conferéncia da nota fiscal; ap6s a
conferéncia sera feito o armazenamento dos alimentos, bem como a sua contabilidade para controle de
validade e quantitativo em estoque;

» Elaboragdo do cardapio pela nutricionista, levando em consideracdo principalmente, os alimentos ja
armazenados e adquiridos.

» Orientac@o da nutricionista aos cozinheiros e auxiliares de cozinha quanto ao uso do cardapio e niumero
de refeicdes diarias ofertadas aos idosos.

= Elaboracéo de Relatério Informativo de Execu¢do da meta de despesa 2, constando Registro Fotogréfico
dos produtos de género alimenticio adquiridos e das refei¢cdes servidas aos acolhidos, com a finalidade de
apresentacao durante 0 monitoramento e prestacao de contas final junto a Setades.

Periodo de Execucdo

Etapas/atividades Valor (R$) Inicio Término

2.1.Compra dos produtos de género alimenticio R$ 11.985,50 | Dez/2020 Nov/2021

2.2. Armazenamento adequado e utilizacdo dos produtos de Género

alimenticio em cardapios elaborados por nutricionista. i Dez/2020 Nov/2021

2.3. Fornecimento de refeicbes aos idosos visando garantir a sua

. L3 - Dez/2020 Nov/2021
seguranca alimentar e nutricional.
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2.4. Elaboracéo de relatorio informativo referente a execugédo da

meta de despesa 2. - Dez/2020 Nov/2021

Meta 3: Adquirir e disponibilizar 100% dos produtos de limpeza para a higieniza¢do
dos espacos fisicos e de roupas de uso geral dos idosos em situacdo de |Valor (R$): 15.304,42
acolhimento institucional.

Indicador(es):
»  Produtos adquiridos conforme plano de trabalho;
= Satisfacdo dos usuérios pelo ambiente higienizado;
= Satisfacdo dos usuérios pela higienizacao e disponibilizacéo das roupas de uso pessoal.

Metodologia de execugdao:
» Para a aquisicao dos produtos de limpeza sera feita a cotacdo de pregos pela coordenadora da OSC com
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a identificacdo de fornecedores elegiveis e efetuacdo da compra, em conformidade com o preco médio
apurado no mapa comparativo de precos desta parceria;

No ato de recebimento dos produtos de limpeza sera feita a conferéncia com a nota fiscal e em seguida o
armazenamento em local adequado. O proximo passo sera a efetuacao da limpeza diaria e organizacédo
do espago fisico, bem como a lavagem e higienizagéo de roupas de cama, banho e de uso pessoal dos
idosos feito diariamente pelos auxiliares de servicos gerais sob a supervisdo da coordenadora.

Elaboracédo de Relatdrio Informativo de Execugédo da meta de despesa 3, constando Registro Fotografico
dos produtos de limpeza adquiridos, com a finalidade de apresentacdo durante o monitoramento e
prestacao de contas final junto a Setades.

Etapas/atividades Valor (R$) Pe'rlgdo de Exeguggo
Inicio Término

3.1. Aquisicao dos produtos de limpeza; R$ 15.304,42 Dez/2020 Nov/2021

3.2. Armazenamento adequado e utlizacdo dos produtos de

limpeza em lavagens e higienizacéo das roupas de uso geral e na - Dez/2020 Nov/2021

limpeza e organizac&o do espaco fisico da OSC

3.3. Elaboracgdo de relatério informativo referente a execucdo da i Dez/2020 Nov/2021

meta de despesa 3.

Meta 4: Adquirir e disponibilizar 100% dos uniformes para uso dos colaboradores
gque atuam nos cuidados dos idosos em situag&o de acolhimento institucional.

Valor (R$): R$ 2.710,00

Indicador(es):

N° de Uniformes adquiridos;
Percentual de colaboradores uniformizados.

Metodologia de execucéo:

Para a aquisicdo dos uniformes serd feita a cotacdo de precos pela coordenadora da OSC com a
identificacdo de fornecedores elegiveis e efetuacdo da compra, em conformidade com o preco médio
apurado no mapa comparativo de precos desta parceria;

No ato de recebimento dos produtos, serda feita a conferéncia com a nota fiscal e em seguida a entregue
aos colaboradores para uso e identificagao diéria.

Elaboragcdo de Relatério Informativo de Execucdo da meta de despesa 4, constando Registro Fotogréfico
dos uniformes adquiridos, com a finalidade de apresentacdo durante o monitoramento e prestacao de
contas final junto a Setades.
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Etapas/atividades Valor (R$) Pe,rlpdo de Execfuggo
Inicio Término
4.1. Aquisicao dos Uniformes R$ 2.710,00 Dez/2020 Mar/2021
4.2. Disponibilidade dos uniformes para uso dos colaboradores - Abr/2021 Abr/2021
4.3. Elaboragdo de relatério informativo referente a execugédo da
- Dez/2020 Nov/2021
meta de despesa 4
8. PLANO DE APLICACAO
CODIGO | ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL
Material de consumo R$27.289,92 - R$27.289,92
Servicos de terceiros — pessoa fisica - - -
3.3.50.43 _Se,rv_l(;os de terceiros — pessoa R$2.710,00 i R$2.710,00
juridica
Equipe encarregada pela execucédo - - -
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4.4.50.42 Equipamentos e materiais i i
permanentes
TOTAL R$29.999,92 - R$29.999,92
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
Especificacdo- Género Alimenticio Unid. Quant. Un?{glr(i)c: Valor Total
Leite Litros 1500 2,85 4.275,00
Carne de Figado Kg 105 12,62 1.325,10
Carne Bovina Acém Kg 100 21,65 2.165,00
Carne Bovina Moida Kg 50 21,98 1.099,00
Carne Costela Bovina Kg 80 16,98 1.358,40
Carne Costela Suina Kg 50 18,46 923,00
Padaria (paes) Unid. 1400 0,60 840,00
Subtotal (8.1.1.1) R$ 11.985,50
Especificacdo- Produtos de Limpeza Unid. Quant. Un?{glr?; Valor Total
Detergente 20 litros Unid. 03 747,34 2.242,02
Cloro 20 litros Unid. 03 453,07 1.359,21
Amaciante 50 litros Unid. 03 619,17 1.857,51
Desinfetante 20 litros Unid. 03 460,48 1.381,44
Sabdo em P6 1 Kg Kg 480 12,22 5.865,60
Multiuso 5 Litros Unid. 02 97,33 194,66
Rolo de saco de lixo 15 litros Unid. 61 8,98 547,78
Rolo de saco de lixo 50 litros Unid. 50 9,98 496,00
Rolo de saco de lixo 200 litros Unid. 60 22,67 1.360,20
Subtotal (8.1.1.2) R$ 15.304,42
Subtotal (8.1.1.1) + Subtotal (8.1.1.2) R$ 27.289,92
8.1.2 Servigos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
. o . Valor
Especificagéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
N&o se aplica
Subtotal
8.1.3 Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
o o . Valor
Especificacao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Contratacdo de servigos de terceiros, pessoa
juridica, para confeccdo de 100 (cem) | Unid. 100 27,10 2.710,00
uniformes para uso dos colaboradores
Subtotal R$2.710,00
8.1.4 Equipe encarregada pela execuc¢éo (3.3.50.43)
. N . Valor
Especificacao Unid. Quant. Unitario Valor Total

N&o se aplica

Subtotal
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8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42)

Valor

Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
N&o se aplica
Subtotal
TOTAL GERAL (8.1.1+8.1.2+8.1.3+8.1.4+8.1.5) R$29.999,92
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
DEZEMBRO JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO
2020 2021 2021 2021 2021 2021
- R$ 29.999,92 - - - -
JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO | OUTUBRO NOVEMBRO
2021 2021 2021 2021 2021 2021
APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
DEZEMBRO JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO
2020 2021 2021 2021 2021 2021
JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO | OUTUBRO NOVEMBRO
2021 2021 2021 2021 2021 2021

10. DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil Lar do Idoso

Abrigo de Luz, declara, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho,

Assisténcia e Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da

Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos 0s seus servi¢cos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, 1ll, da Resolucdo n°14, de 15
de maio de 2014, do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC ndo se enquadra em nenhuma das condi¢cdes de impedimento dispostas no artigo
39 da Lei n°® 13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsavel pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os precos propostos para aquisicdo de bens e/ou servigos apresentados por essa
OSC foram apurados por meio de orcamentos atualizados, junto a fornecedores
regulares e estdo compativeis com os pre¢os medios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que 0s respectivos recursos, bens ou
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servicos indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.
Nos termos em que pede e espera deferimento.

Linhares/ES, 23 de dezembro de 2020.

IZABELLA FRINHANI TESSAROLO
Presidente do Lar do Idoso Abrigo de Luz de Linhares

11. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE
FOMENTO ASSINADO.

Vitéria/ ES, 23 de dezembro de 2020

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social.
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ASSINATURAS (2)

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:
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DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

EXECUTIVO

52

Ricardo  Carlos | 4057023 2020/2021 04/01/2021 al15
Avelar 18/01/2021
Rosana Gomes | 4067835 2020/2021 04/01/2021 al15
Lima 18/01/2021

Art 4° INTERROMPER, a partirde 18/12/2020, por imperiosa necessidade
de servico, as férias da servidora a Kelly Guedes Oliveira, N°. Funcional
2785498, referentes ao periodo aquisitivo de 2019/2020, iniciadas em
14/12/2020, restando 26 (vinte e seis) dias a gozar oportunamente.

Vitdria, 23 de dezembro de 2020.

SEVERINO ALVES DA SILVA FILHO
Subsecretario de Estado para Assuntos Administrativos

Protocolo 635974

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/050/2020
Processo n°.: 2020-JKB4Z
Registro SIGEFES: 200327
Administracdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagao da Sociedade Civil:
Associagdo Luterana de Assisténcia
Social.
Objeto: cooperacdo técnica e
financeira para manutencao do
servigo de Acolhimento Institucional
provisério para pessoas que estdo
em tratamento médico, por meio
da realizagdo de despesas de
custeio (Géneros Alimenticios)
visando a melhoria do atendimento
aos usuarios.
Valor: R$ 43.632,00 (quarenta
e trés mil seiscentos e trinta e
dois reais), sendo R$ 40.000,00
(quarenta mil reais) de respon-
sabilidade da Administragao
Publica, provenientes da Emenda
Parlamentar n® 268 da LOA 2020,
e R$ 3.632,00 (trés mil seiscentos
e trinta e dois reais) de aporte de
recursos préprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
30/11/2021.
Dotacgao Orcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
- R$ 40.000,00 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Kelly
Lucas Santiago - matricula no°
2438283.
Gestor Suplente: Servidora
Teresa Leny Papazanaki Ferreira -
matricula n® 2812290.

Vitdria, 23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 635998

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/024/2020
Processo n?.: 2020-PRXDT
Registro SIGEFES: 200353
Administragcdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagao da Sociedade Civil:
Associacao de Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE de Ibatiba.
Objeto: cooperacdo técnica e
financeira para a continuidade
do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos,
desenvolvido pela APAE de Ibatiba,

cuja despesa esta direcionada ao
custeio de materiais de consumo
(produtos de limpeza, descartaveis,
utilidades e utensilios de cozinha),
visando & melhoria da qualidade
do atendimento as pessoas com

deficiéncia e suas respectivas
familias.
Valor: R$ 10.478,93 (dez mil

quatrocentos e setenta e oito reais
e noventa e trés centavos), sendo
R$ 10.000,00 (dez mil reais) de
responsabilidade da Administragcao
Plblica, provenientes da Emenda
Parlamentar n® 110 da LOA 2020,
e R$ 478,93 (quatrocentos e
setenta e oito reais e noventa e trés
centavos) de aporte de recursos
proprios da OSC.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
30/11/2021.

Dotagao Orgcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
- R$ 10.000,00 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Kelly
Lucas Santiago- matricula n°
24382839.

Gestor Suplente: Servidora
Juliana Zannella Gorian - matricula
n° 3294641.

Vitdria, 23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636001

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/062/2020
Processo n°.: 2020-3M0OCK
Registro SIGEFES: 200320
Administragcdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagdao da Sociedade
Civil: Lar do Idoso Abrigo de Luz
de Linhares.
Objeto: cooperacdo técnica e
financeira para a continuidade da
oferta do servigo de acolhimento
institucional para idosos que
vivenciaram situacdao de risco,
vulnerabilidades e violagdo de
direitos, cujo recurso destinar-se-a
ao custeio de materiais de consumo
(géneros alimenticios, materiais
de limpeza e uniforme dos cola-
boradores), com vistas & melhoria
continua dos servigos prestados e
atendimentos realizados.
Valor: R$29.999,92 (vinte nove mil
novecentos e noventa e nove reais e
noventa e dois centavos), sendo de
responsabilidade da Administragcao
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Publica, provenientes da Emenda
Parlamentar n® 49 da LOA 2020.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagao até
30/11/2021.

Dotacao Orgcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
- R$ 29.999,92 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora a Marcia

Carvalho Vieira- matricula n°
3853349.
Gestor Suplente: Servidora

Teresa Leny Papazanaki Ferreira -
matricula n® 2812290.

Vitéria, 23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636004

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/068/2020
Processo n°.: 2020-J2528B
Registro SIGEFES: 200331
Administracdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacao da Sociedade Civil:
Movimento Vida Nova - Movive de
Vila Velha.
Objeto: cooperagdo técnica e
financeira para manutengdo do
programa de assessoramen-
to e defesa e garantia de direitos
desenvolvidos pelo Instituto
Movive, por meio de custeio de
servico de terceiros de pessoa
juridica (contdbil e monitora-
mento eletronico da sede do
Movive), material de consumo (de
expediente) e equipe encarregada
pela execugdo (técnico em ad-
ministragdo), visando o fortaleci-
mento da participagdo, autonomia
e protagonismo dos usudrios
da Assisténcia Social nas Redes
Socioassistenciais do Municipio e
nos conselhos de direito.
Valor: R$ 19.983,11 (dezenove
mil novecentos e oitenta e trés
reais e onze centavos), sendo de
responsabilidade da Administragao
Publica, provenientes da Emenda
Parlamentar n® 34 da LOA 2020.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagao até
30/11/2021.
Dotacao Orgamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
- R$ 19.983,11 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Kelly

Lucas Santiago- matricula n°
2438283.
Gestor Suplente: Servidora
Carliza Pereira Pinto - matricula n°
3371387.

Vitéria, 23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636005

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/067/2020
Processo n°.: 2020-FKF6M
Registro SIGEFES: 200332
Administracdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da

Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.

Organizagdo da Sociedade
Civil: Associagcdo dos Deficientes
de Linhares - ADEFIL.

Objeto: Cooperagdo Técnica
e Financeira para manutengao
de agbes do Programa de
Assessoramento, Defesa e
Garantia de Direitos, cujo recurso
serd destinado ao investimento
em equipamentos e materiais
permanentes, visando a melhoria
das condigBes de atendimento das
pessoas com deficiéncia.

Valor: 19.766,67 (dezenove mil
setecentos e sessenta e seis reais
e sessenta e sete centavos), de
responsabilidade da Administragao
Publica, provenientes da Emenda
Parlamentar n® 51 da LOA 2020.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2021.

Dotacao Orgamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 4.4.50.42
- R$ 19.766,67 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora a Marcia

Carvalho Vieira- matricula n°
3853349.

Gestor Suplente: Servidora
Camila Gil Marcelino da Penha-

matricula n°® 4303103.

Vitéria, 23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretéaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636008

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/076/2020
Processo n°.: 2020-T3BXP
Registro SIGEFES: 200367
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagdo da Sociedade
Civil: Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais - APAE de Muqui.
Objeto: cooperagdo técnica e
financeira visando a manutengao e
melhoria do atendimento ofertado
aos usuarios da Assisténcia Social
em situagao de risco e vulnerabi-
lidade social, atendidos no Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos desenvolvido pela OSC,
cuja despesa estd direcionada ao
custeio de materiais de consumo
(produtos descartaveis, de género
alimenticio, de higiene pessoal, de
limpeza e de servigos de terceiros/
pessoa juridica/abastecimento de
combustivel e internet).
Valor:R$79.816,89 (setentaenove
mil oitocentos e dezesseis reais e
oitenta e nove centavos), sendo de
responsabilidade da Administragao
Publica, provenientes das Emendas
Parlamentares n® 101, 123, 181,
522, 1021 e 314 da LOA 2020.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2021.
Dotacao Orgcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
- R$ 79.816,89 Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora a Marcia
Vieira-

Carvalho matricula n©°
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3853349.

Gestor Suplente: Servidora Aline
Suelen Damasio Pereira - matricula
n° 3737080.

Vitéria, 23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636010

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/078/2020
Processo n°.: 2020-QQ5PT
Registro SIGEFES: 200376
Administragcdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagdo da Sociedade
Civil: Servico de Engajamento
Comunitario - SECRI.
Objeto: cooperagdo técnica e
financeira para a continuidade da
oferta do servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos (SCFV),
para adolescentes de 13 a 18 anos,
desenvolvido pela OSC, por meio da
contratagao de 01 auxiliar adminis-
trativo com carga horaria de 40h/
semanais (CLT) para atuagdo no
SCFV pelo periodo de 04 (quatro)
meses, destinado a melhoria do
atendimento aos usuarios.
Valor: R$ 11.563,64 (onze mil
quinhentos e sessenta e trés reais e
sessenta e quatro centavos), sendo
R$ 10.000,00 (dez mil reais) de
responsabilidade da Administragao
Publica, provenientes da Emenda
Parlamentar n® 765 da LOA 2020,
e R$ 1.563,64 (um mil quinhentos
e sessenta e trés reais e sessenta
e quatro centavos) de aporte de
recursos préprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2021.
Dotacao Orgamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
- R$ 10.000,00 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Kelly

Lucas Santiago- matricula n©
2438283.
Gestor Suplente: Servidora

Carliza Pereira Pinto - matricula n®
3371387.

Vitéria, 23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretéaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636012

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/077/2020
Processo n°.: 2020-347SD
Registro SIGEFES: 200386
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.

Organizagao da Sociedade

Civil: Associagdo Pestalozzi de
Itapemirim.
Objeto: cooperagdo técnica e

financeira para continuidade do
Servigo de Protegdo Social Especial
para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias por meio da
aquisicdo de material de consumo
e materiais permanentes, visando
melhorar a qualidade do servigo
ofertado para 150 pessoas,
usudrios e familiares atendidos
pela Associacdao Pestalozzi de
Itapemirim.
Valor: 64.741,48 (sessenta quatro
mil setecentos e quarenta e um
reais e quarenta e oito centavos) de
responsabilidade da Administragcao
Publica, provenientes das Emendas
Parlamentares n°® 144 e 176 da
LOA 2020.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2021.
Dotagao Orgamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
- R$ 14.896,90
4.4.50.42 - R$ 49.844,58
Fonte: 101
Gestor Titular:
Lucas Santiago-
2438283.
Gestor Suplente: Servidora
Teresa Leny Papazanaki Ferreira-
matricula n® 2812290.
Vitéria, 23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo

Servidora Kelly
matricula n©°

Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636014

ERRATA
No Resumo do Termo de Fomento
SETADES/026/2020, processo

n°. 2020-V49ZF, de 08/12/2020,
publicado em 16/12/2020.
Onde se lé:
Valor: R$ 82.169,18 (oitenta e
dois mil cento e sessenta e nove
reais e dezoito centavos), em sua
totalidade de responsabilidade da
Administragdo Publica.
Leia-se:
Valor : R$ 82.169,18 (oitenta e
dois mil cento e sessenta e nove
reais e dezoito centavos), sendo,
R$ 81.920,00 (oitenta e um mil
novecentos e vinte reais) de res-
ponsabilidade da Administragcao
Publica, provenientes das Emendas
Parlamentares n® 961 e 1038 da
LOA 2020 e R$ 249,18 (duzentos
e quarenta e nove reais e dezoito
centavos) de aporte de recursos
proprios da OSC.
Torna sem efeito as Erratas
publicadas em 22/12/2020, sob
protocolo n® 634760 e 23/12/2020,
sob protocolo n° 635384.
Vitdria,23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 636016

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/074/2020
Processo n°.: 2020-VW42H
Registro SIGEFES: 200368
Administracdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacao da Sociedade Civil:
Associagao Pestalozzi de Rio Novo
do Sul.
Objeto: Cooperagao técnica
e financeira para continuidade
do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

53

ofertado para 70 pessoas com
deficiéncia intelectual e/ou
multipla, por meio da aquisicdo de
material de consumo, pagamento
de servigos de terceiros- pessoa
juridica e equipe encarregada,
visando melhorar a qualidade do
atendimento aos usuarios.

Valor: R$ 24.999,79 (vinte e
quatro mil novecentos e noventa
e nove reais e setenta e nove
centavos), sendo de respon-
sabilidade da Administragao
Publica, provenientes da Emenda
Parlamentar n® 561 da LOA 2020.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
30/11/2021.

Dotacgdo Orcamentaria:
20.47.901.08.244. 0191. 2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
- R$ 24.999,79

Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Kelly
Lucas Santiago - matricula no°
2438283.

Gestor Suplente: Servidora Aline
Suellen Damasio Pereira- matricula
n° 3737080.

Vitdria, 22 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636017

ERRATA
No Resumo do Termo de Fomento
SETADES/071/2020, processo

no. 2020-WXT18, de 22/12/2020,
publicado em 23/12/2020.

Onde se lé:

Gestor Suplente: Servidora Aline
Juliana Zannella Gorian - matricula
n° 3294641.

Leia-se:

Gestor Suplente: Servidora
Juliana Zannella Gorian - matricula
n° 3294641.

Vitdria, 23 de dezembro de 2020.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 636021

Secretaria de Estado da Cultura - SECULT -

PORTARIA N° 019-R, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2020

Aprova a 82 Alteracdo de Quadro de Detalhamento de Despesa Secretaria de Estado da Cultura.

O SECRETARIO DE ESTADO DA CUTLURA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 98, inciso II da Constituicdo Estadual, e tendo em vista o

disposto no § 1° do art. 25 da Lei n© 11.011, de 04 de julho de 2019 e na Lei n® 11.096, de 08 de janeiro de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° - Proceder na forma dos Anexos I e II a esta Portaria a 82 alteracdo do Quadro de Detalhamento de Despesa, publicado em conformidade com
a Portaria SEP n° 002-R, de 09 de janeiro de 2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAROLINA RUAS PALOMARES
Secretario de Estado da Cultura - EM EXERCICIO
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